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บทคัดย่อ 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคม
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 2) เปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองของ
นักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต และ 3) เปรียบเทียบ 
ผลการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต 
กลุ่มตัวอย่างของการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 
จ านวน 72 คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต แบบวัดการตระหนักรู้ในตนเอง และ
แบบสอบถามการปรับตัวด้านจิตสังคม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ คือ สถิติพ้ืนฐาน สถิติพรรณนาและสถิติ  
เชิงเปรียบเทียบ (t-test) 

ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนกลุ่มตัวอย่างจ านวน 54 คน (ร้อยละ 75.0) มีการตระหนักรู้ในตนเองใน
ระดับสูง นักเรียนจ านวน 17 คน (ร้อยละ 23.6) มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับปานกลาง และนักเรียน
จ านวน 1 คน (ร้อยละ 1.4) มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับต่ า นักเรียนกลุ่มตัวอย่างจ านวน 34 คน (ร้อยละ 
47.2) มีคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม ในขณะที่กลุ่มตัวอย่างที่มีคะแนน 
การปรับตัวด้านจิตสังคมสูงกว่าหรือเท่ากับคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม มีจ านวน 38 คน (ร้อยละ 52.8)  
การตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียน ก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิตไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .05 ส่วนการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียน หลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต
แตกต่างจากก่อนการเข้าร่วม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ค าส าคัญ: การพัฒนาทักษะชีวิต, การตระหนักรู้ในตนเอง, การปรับตัวด้านจิตสังคม 
 
 
 
 

  



ฉ 

13/08/66 

Thesis Title LIFE SKILLS DEVELOPMENT TO PROMOTE SELF-AWARENESS AND 
PSYCHOSOCIAL ADAPTATION: A CASE STUDY OF HIGH SCHOOL 
STUDENTS AT KAMNOETVIDYA SCIENCE ACADEMY 

Author   Surachai Thachepan 
Thesis Advisor  Assistant Professor Wasana Wisaruetapa, Ph.D. 
Program  Master of Education Program in Education Management 
Academic Year  2022 

 
ABSTRACT 

 
The purpose of this research was threefold: 1) to investigate the self-awareness and 

psychosocial adaptation of high school students, 2) to compare the students' self-awareness 
before and after participating in life skills development activities, and 3) to compare the results 
of psychosocial adaptation of students before and after their participation in these activities. 
The sample comprised 72 grade 10 students from Kamnoetvidya Science Academy in the 
academic year 2021. The research tools included life skills development activities, a self-
awareness test, and a psychosocial adaptation questionnaire. Data were analyzed using 
descriptive and comparative statistics (t-test). 

The results indicated that 54 students (75.0%) demonstrated a high level of self-
awareness, while 17 students (23.6%) exhibited a moderate level, and only one student (1.4%) 
had a low level of self-awareness. In terms of psychosocial adaptation, the results showed 
that 34 students (47.2%) scored lower than the group's average, and 38 students (52.8%) 
scored higher or equal to the average. Furthermore, there was no significant difference in the 
self-awareness of students before and after participating in life skills development, at the .05 
level. However, the students' psychosocial adaptation differed significantly from post-
participation in the life skills development, at the .05 level. 
 
Keywords: Life skills development, Self-awareness, Psychosocial adaptation 
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บทท่ี 1 
บทน า 

 
1.1  ที่มาและความส าคัญ 

การจัดการศึกษามีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาคนให้มีคุณภาพ งานด้านการศึกษาขององค์การเพ่ือความ
ร่วมมือและการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (OECD) ช่วยให้บุคคลและประเทศชาติสามารถระบุและพัฒนาความรู้
และทักษะที่ผลักดันงานที่ดีขึ้นและชีวิตที่ดีขึ้น สร้างความเจริญรุ่งเรืองและส่งเสริมการรวมทางสังคม (OECD, 
2020) การศึกษาเปลี่ยนชีวิตและเป็นหัวใจของภารกิจขององค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรมแห่ง
สหประชาชาติ หรือ ยูเนสโก (UNESCO) ในการสร้างสันติภาพ ขจัดความยากจนและขับเคลื่อนการพัฒนาที่
ยั่งยืน (UNESCO, 2020) เพ่ือให้นักเรียนเจริญเติบโตในโลกเทคโนโลยีที่มีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็ว นักเรียน
ไม่เพียงต้องมีทักษะที่แข็งแกร่งในสาขาต่าง ๆ เช่น ภาษา ศิลปะ คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ แต่จะต้องมี
ความเชี่ยวชาญในทักษะ เช่น การคิดเชิงวิพากษ์ การแก้ปัญหา ความพากเพียร การท างานร่วมกันและความ
อยากรู้อยากเห็น อย่างไรก็ตาม นักเรียนในหลายประเทศยังขาดทักษะเหล่านี้และไปไม่ถึงเป้าหมาย  
สภาเศรษฐกิจโลกศึกษา ตรวจสอบและน าเสนอทักษะที่จ าเป็นส าหรับศตวรรษที่ 21 สภาเศรษฐกิจโลกเชื่อว่า
การประสานความร่วมกันมือกันระหว่างผู้วางนโยบาย นักการศึกษา ผู้ให้ทุนและผู้ผลิตเทคโนโลยีส าหรับ
การศึกษา จะน าไปสู่การลดช่องว่างของนักเรียนในการสร้างทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 (World Economic 
Forum, 2015)  

World Economic Forum (2020) เผยแพร่ The Future of Jobs Report 2020 ซึ่งจัดอันดับ
ทักษะจ าเป็นในอนาคต 10 ล าดับแรกที่ได้จากการส ารวจ 15 อุตสาหกรรมใน 26 ประเทศที่เป็นพันธมิตรของ 
World Economic Forum ในภูมิภาคต่าง ๆ จากรายงานดังกล่าว 2 ใน 4 กลุ่มหลักของทักษะจ าเป็นใน
อนาคต ได้แก่ กลุ่มการจัดการตนเอง (การเรียนรู้แบบแอคทีฟและกลยุทธ์การเรียนรู้ (2) และความสามารถที่
จะฟ้ืนตัว ความทนทานต่อความเครียดและความยืดหยุ่น (9)) และกลุ่มการท างานร่วมกับผู้อ่ืน (ความเป็นผู้น า
และอิทธิพลทางสังคม (6)) เป็นทักษะด้านอารมณ์ที่เติมเต็มและส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียน สอดคล้องกับ
โครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ ปี 2018 (PISA 2018) โดยองค์การเพ่ือความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) ที่วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อคุณลักษณะของนักเรียน
อายุ 15 ปี ซึ่งเชื่อมโยงไปสู่ความฉลาดรู้ด้านการอ่าน รายงานผล PISA 2018 กล่าวว่า ความพึงพอใจในชีวิต 
ความรู้สึกของนักเรียน การรับรู้ความสามารถของในตนเอง ความกลัวความล้มเหลว ความเชื่อในแนวคิดของ
การเติบโต มีแนวโน้มส่งผลต่อหรือมีความสัมพันธ์กับคุณลักษณะของนักเรียนและโรงเรียน ต่อเนื่องไปจนถึง
ประสิทธิภาพด้านการอ่านของนักเรียน (OECD, 2019) 

การศึกษาของประเทศไทยระดับอุดมศึกษาอยู่ภายใต้การดูแลของกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ส าหรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยู่ภายใต้การดูแลของกระทรวงศึกษาธิการ 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดกระทรวงศึกษาธิการออกแบบและก าหนดหลักสูตร
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แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 -2579 ซึ่งก าหนด
วัตถุประสงค์ของการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ มีทักษะและสมรรถนะที่
สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและ
ยุทธศาสตร์ชาติ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ 
(ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาเยาวชนไทยทุกคนในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ให้มีความรู้ 
และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงและแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551)  

การจัดการศึกษาระดับพ้ืนฐาน นอกจากการพัฒนาทักษะด้านความรู้ของผู้เรียนแล้ว การพัฒนา
ทักษะด้านอารมณ์ของผู้เรียนเพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคมนั้นมี
ความส าคัญไม่น้อยไปกว่ากัน การพัฒนาที่มุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพ เสริมสร้างให้มีศีลธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย ปลูกฝังและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพ่ือสังคม สามารถจัดการตนเองได้ 
และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข จะช่วยส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนให้เป็นไปอย่างเหมาะสมตลอดช่วง
วัย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานแบ่งกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น 3 กลุ่ม ได้แก่ กิจกรรมแนะแนว 
กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ การศึกษาขั้นพ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายเน้นการเพ่ิมพูนความรู้และทักษะเฉพาะด้าน สนองตอบความสามารถ ความถนัดและความสนใจของ
ผู้เรียนทั้งด้านวิชาการและวิชาชีพ มีทักษะในการใช้วิทยาการ เทคโนโลยี ทักษะกระบวนการคิดข้ันสูง สามารถ
ประยุกต์ใช้ความรู้ให้เกิดประโยชน์ในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ มุ่งพัฒนาตนและประเทศตาม
บทบาทของตน เป็นผู้น า และผู้ให้บริการชุมชนในด้านต่าง ๆ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

โรงเรียนก าเนิดวิทย์จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นโรงเรียนเอกชน สังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน จัดตั้งขึ้นโดยกลุ่ม ปตท. โรงเรียนก าเนิดวิทย์เป็นโรงเรียนวิทยาศาสตร์ จัดการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในลักษณะโรงเรียนประจ า โรงเรียนมุ่งบ่มเพาะนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษ
ด้ า น ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ แ ล ะ วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ เ พ่ื อ พั ฒ น า ไ ป สู่ ก า ร เ ป็ น นั ก วิ จั ย  นั ก ป ร ะ ดิ ษ ฐ์  แ ล ะ  
นักนวัตกรรม สามารถสร้างองค์ความรู้เพ่ือการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน หลักสูตรของโรงเรียนก าเนิดวิทย์
ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 คือ รักชาติ  ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่น  
ในการท างาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ นอกจากนั้น โรงเรียนก าเนิดวิทย์มีจุดเน้นเพ่ือพัฒนา
นักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ิมเติมได้แก่ รักและเห็นคุณค่าของการออกก าลังกาย มีจิตใจเปิดกว้าง 
เชื่อในเหตุผล เปลี่ยนแปลงความคิดเห็นของตนเองได้ตามข้อมูลและหลักฐานใหม่ที่ได้รั บ เห็นคุณค่าและ
ความส าคัญของการวิจัย การปฏิบัติทดลอง และการประดิษฐ์คิดค้น ตลอดจนมีความคิดสร้างสรรค์ในงานวิจัย 
และเห็นคุณค่าของศิลปะวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม (โรงเรียนก าเนิดวิทย์, 2558) 

นักเรียนของโรงเรียนก าเนิดวิทย์มีอายุอยู่ในช่วงวัยรุ่น ซึ่ งเป็นช่วงที่มีพัฒนาการทางร่างกาย 
สมบูรณ์แล้ว นักเรียนมีอารมณ์เปลี่ยนแปลงง่าย สับสน อ่อนไหว เริ่มแสดงบุคลิกอารมณ์ประจ าตัวออกมา เช่น 
อารมณ์ร้อน วิตกกังวล อารมณ์อ่อนไหวง่ายและอ่ืน ๆ นักเรียนสามารถรับรู้ลักษณะเด่น-ด้อยเกี่ยวกับตนเอง มี
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พัฒนาการทางความคิด นักเรียนพยายามคิดและแสดงออกเหมือนผู้ใหญ่ รู้จักคิดเป็นเหตุเป็นผลและไม่เชื่อ
โดยง่าย นักเรียนในวัยนี้รู้สึกไม่ชอบค าสั่ง การบังคับให้เชื่อและต้องคล้อยตาม ส่วนพัฒนาการทางสังคมและ
พฤติกรรมทางสังคม สังคมวัยรุ่นเป็นกลุ่มของเพ่ือนร่วมวัย ประกอบด้วยเพ่ือนทั้ง 2 เพศ นักเรียนรู้สึกสบายใจ
ที่จะท ากิจกรรมกับเพ่ือนร่วมวัยมากกว่ากับเพ่ือนต่างวัย การคบเพ่ือนร่วมวัยเป็นพฤติกรรมสังคมที่มี
ความส าคัญต่อจิตใจของวัยรุ่น นักเรียนเริ่มตระหนักถึงความส าคัญของอาชีพ เช่น อาชีพทีน่ ามาซึ่งสถานะทาง
เศรษฐกิจและสังคม เป็นตัวบ่งชี้ถึงการเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่แต่นักเรียนยังมีความสับสนเนื่องจากยังไม่รู้จัก
ตนเองดีพอทั้งด้านบุคลิกภาพและความถนัด นักเรียนมีความสนใจหลากหลายแต่ไม่ลึกซึ้ง เป็นช่วงลองผิดลอง
ถูก ความสนใจของวัยรุ่นส่วนใหญ่ ได้แก่ การนับถือวีรบุรุษ ความต้องการเลียนแบบผู้ที่ตนนิยมชมชอบ  ซึ่ง
ความต้องการประเภทนี้รุนแรงขึ้นในระยะวัยรุ่นเพราะความต้องการรู้จักตนเอง การยกบุคคลมาเป็นแบบให้
นับถือและเลียนแบบช่วยลดความไม่รู้จักหรือความไม่เข้าใจตนเอง แสวงหาแบบอย่างเพ่ือด าเนินรอยตาม
แนวทางที่ถูกที่ควรเพ่ือด าเนินชีวิตอย่างผู้ใหญ่ (มัณฑรา ธรรมบุศย์ , 2563) ในช่วงเด็กและวัยรุ่น การพัฒนา
ทักษะด้านอารมณ์และสังคม ตลอดจนความฉลาดทางอารมณ์นั้นมีความส าคัญต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  
การตระหนักรู้ในตนเองจะท าให้บุคคลสามารถรับรู้ รู้จักและเข้าใจตนเองมากขึ้น น าไปสู่การแสดงออกและ
พฤติกรรมที่เหมาะสม เกิดการพัฒนาตนเองในด้านต่าง ๆ ให้ดีขึ้น ซึ่งส าคัญต่อการด ารงชีวิต เช่น ความฉลาด
ทางอารมณ ์การพัฒนาภาวะผู้น า และการมองเห็นแนวทางในชีวิตของตนเอง (ศจีแพรว โปธิกุล, 2555)  

นอกจากนี้ โรงเรียนก าเนิดวิทย์เป็นโรงเรียนประจ า นักเรียนทั้งหมดพักอาศัยร่วมกันในบ้านพัก
นักเรียนโดยมีครูบ้านพักเป็นผู้ดูแล นักเรียนส่วนใหญ่ไม่เคยห่างบ้าน นักเรียนต้องเรียนและอยู่ร่วมกับเพ่ือน
ใหม่ตลอดเวลา ท าให้ต้องปรับตัวเป็นอย่างมากเมื่อต้องมาพักอาศัยในบ้านพักของโรงเรียน นักเรียนที่มีปัญหา
ในการปรับตัว จะท าให้เกิดผลกระทบต่อเนื่องไปสู่เรื่องอ่ืน ๆ เช่น การเรียนและสุขภาพ การให้ความส าคัญใน
การพัฒนาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมจะช่วยพัฒนาการมองตนเองหรืออัตมโนทัศน์
ในเชิงบวก พัฒนานักเรียนซึ่งเป็นวัยรุ่นให้รู้บทบาทหน้าที่จนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเองและต่อบทบาทใน
สังคม การมีความสมดุลระหว่างการพ่ึงพาตนเองและการขอพ่ึงพิงจากบุคคลอ่ืน การมองโลกทางบวกจะ
ส่งเสริมให้วัยรุ่นมองชีวิตอย่างมีความสุข มีความหวังถึงผลที่ดีในอนาคต (นงลักษณ์ วิชัยรัมย์ และคณะ, 2559) 

ผู้วิจัยในฐานะผู้บริหารของโรงเรียนเล็งเห็นความส าคัญของการพัฒนาทักษะด้านอารมณ์และ
ความฉลาดทางด้านอารมณ์ มีแนวคิดที่จะเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และทักษะชีวิตของนักเรียน เพ่ือการพัฒนานักเรียนให้มีความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม นอกจากนี้ โรงเรียนเริ่มเปิดด าเนินการในปีการศึกษา 2558 จนถึง
ปัจจุบัน เป็นระยะเวลาหนึ่งแล้ว ผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมพัฒนานักเรียนให้
เป็นรูปธรรม เพ่ือเป็นแนวทางในการบริหารจัดการโรงเรียนและพัฒนานักเรียนต่อไป 
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กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.2  ค าถามวิจัย 

1.2.1  การพัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของ
นักเรียนสายวิทยาศาสตร์ โรงเรียนก าเนิดวิทย์ มีลักษณะอย่างไร 

1.2.2  หลังเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต นักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์มีการตระหนักรู้ในตนเองและ 
การปรับตัวด้านจิตสังคมเพ่ิมข้ึนหรือไม่ 
 
1.3  วัตถุประสงค์ 

1.3.1  เพ่ือศึกษาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลาย สายวิทยาศาสตร์ โรงเรียนก าเนิดวิทย์  

1.3.2   เพ่ือเปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังเข้าร่วม
การพัฒนาทักษะชีวิต 

1.3.3  เพ่ือเปรียบเทียบผลการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังเข้า
ร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต 

 
1.4  ขอบเขตและข้อจ ากัดการวิจัย 

1.4.1  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564  โรงเรียน
ก าเนิดวิทย์ จ านวน 72 คน 

1.4.2  ตัวแปรที่ศึกษา  
 

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม 
การพัฒนาทักษะชีวิต - การตระหนักรู้ในตนเอง 

- การปรับตัวด้านจิตสังคม 
 

การพัฒนาทักษะชีวิตของ 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

     - กิจกรรมปฐมนิเทศ 
     - กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ PSC 
     - กิจกรรมพูดคุยรายบุคคล 
     - กิจกรรมค่ายจิตตปัญญา 
     - กิจกรรมสนทนากลุ่ม 

การตระหนักรู้ในตนเอง 

การปรับตัวด้านจิตสังคม 
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1.5  นิยามศัพท์เฉพาะ  
การพัฒนาทักษะชีวิต หมายถึง การจัดกิจกรรมที่ผู้วิจัยพัฒนาต่อยอดเพ่ือใช้พัฒนาทักษะชีวิต

ให้กับนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนเกิดความตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมได้อย่างเหมาะสม 
ผู้วิจัยน ากิจกรรมที่ด าเนินการในโรงเรียนก าเนิดวิทย์บางส่วนมาปรับปรุงและเพ่ิมเติมรายละเอียดของกิจกรรม
เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันของโรงเรียน ระยะเวลาด าเนินการ 6 เดือน การพัฒนาทักษะชีวิต
ประกอบด้วย 

1.  กิจกรรมปฐมนิเทศ หมายถึง กิจกรรมปฐมนิเทศที่จัดโดยฝ่ายวิชาการฯ มีจุดประสงค์เพ่ือให้
นักเรียนได้รับข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับโรงเรียน การแนะน าผู้บริหาร ครูและบุคลากร แนวทางการเรียนชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย การตั้งเป้าหมาย การไปสู่เป้าหมายและอนาคตที่นักเรียนมุ่งหวัง การใช้ชีวิตในโรงเรียน
ประจ า ตลอดจนการขอรับบริการและการขอความช่วยเหลือจากบุคคลหรือส่วนงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะช่วยให้
นักเรียนมีความพร้อมในการศึกษา เข้าใจในการปฏิบัติตนและสร้างทัศนคติที่ดีตลอดระยะเวลาที่เรียนและ 
พักอาศัยในโรงเรียน 

2.  กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ Pre-sessional camp (PSC) หมายถึง กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
PSC ที่จัดโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มีจุดประสงค์เพ่ือสร้างเสริมทักษะภาษาอังกฤษ เพ่ือ
เตรียมความพร้อมในการเรียนตามหลักสูตรของโรงเรียน ที่มีการใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลักในการเรียนการสอน 
โดยกิจกรรมท่ีจัดขึ้นมีความครอบคลุมทักษะภาษาอังกฤษทุกด้าน ได้แก่ การฟัง พูด อ่าน และเขียน นอกจากนี้ 
กิจกรรมที่จัดยังช่วยในการปรับตัวของนักเรียนให้มีความคุ้นเคยกับการใช้ชีวิตในโรงเรียนประจ า โดย
ประกอบด้วยกิจกรรมเสริมสร้างทักษะด้านภาษาอังกฤษ และกิจกรรมกลุ่ม โดยค่ายภาษาอังกฤษมีระยะเวลา
ประมาณ 3 สัปดาห์ ประกอบด้วย 2 ส่วนหลัก คือ (1) การเรียนและฝึกฝนทักษะภาษาอังกฤษ และ (2) 
กิจกรรมนันทนาการ กีฬา และกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ 

3.  กิจกรรมพูดคุยรายบุคคล หมายถึง กิจกรรมที่จัดโดยฝ่ายจิตวิทยาและแนะแนว มีจุดประสงค์
เพ่ือท าความรู้จักและท าความเข้าใจนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือเก็บข้อมูลพ้ืนฐานของนักเรียนและสร้าง
ความคุ้นเคยระหว่างนักเรียนกับครูจิตวิทยา โดยข้อมูลพื้นฐานจะน าไปใช้ส าหรับครูที่ปรึกษาประจ าชั้นและครู
บ้านพักในการดูแลนักเรียนเป็นรายบุคคล นอกจากนี้ นักเรียนสามารถขอพบและขอค าปรึกษาครูจิตวิทยาได้
ตลอดช่วงเวลาที่นักเรียนใช้ชีวิตอยู่ในโรงเรียน กิจกรรมพูดคุยกับนักเรียนรายบุคคล ใช้เวลาพูดคุยกับนักเรียน
คนละ 30 นาที 

ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมเป็นดังนี้ 
(1)  ครูจิตวิทยาแนะน าตัว อธิบายบทบาทหน้าที่ และท าความรู้จักกับนักเรียนเบื้องต้น 
(2)  แจ้งจุดประสงค์ของการพูดคุยรายบุคคล และอธิบายวิธีนัดพูดคุย 
(3)  พูดคุยเป็นรายบุคคล เพ่ือท าความรู้จักและอาจให้ค าปรึกษาหรือนัดให้ค าปรึกษาภายหลังหาก

พบว่านักเรียนต้องการความช่วยเหลือ 
(4)  ครูจิตวิทยาสรุปและบันทึกข้อมูล เตรียมส าหรับพูดคุยกับครูที่ปรึกษาประจ าชั้นต่อไป เพ่ือให้

ครูที่ปรึกษาประจ าชั้นมีข้อมูลส าหรับดูแลนักเรียนแต่ละคนมากข้ึน 
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4.  กิจกรรมค่ายจิตตปัญญา หมายถึง กิจกรรมค่ายจิตตปัญญาทีจ่ัดโดยคณะกรรมการจัดค่ายของ
โรงเรียน ร่วมกับคณะวิทยากรภายนอกที่มีความรู้และทักษะในการท ากิจกรรมกลุ่ม ระยะเวลา 3 วัน โดย
กิจกรรมที่จัดขึ้นนั้นมุ่งเน้นไปยังกระบวนการเรียนรู้ที่เกิดขึ้นภายในบุคคล โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

(1)  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้การฝึกปฏิบัติธรรมที่หลากหลาย 
(2)  เพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้และประสบการณ์การฝึกปฏิบัติตนมาใช้เรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
(3)  เพ่ือให้นักเรียนได้น าความรู้ที่ได้ไปช่วยส่งเสริมและสนับสนุนทั้งด้านการเรียนและทักษะชีวิต

ของตน 
จิตตปัญญาศึกษา คือ การศึกษาที่ส่งเสริมการท าให้เข้าใจด้านในของตัวเอง การรู้ตัว และ 

การเข้าถึงความจริงเพ่ือท าให้เปลี่ยนมุมมองเกี่ยวกับโลกและผู้อ่ืน โดยเน้นการศึกษาจากการปฏิบัติ  กิจกรรม
จิตตปัญญาศึกษาส าหรับนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์นี้มุ่งส่งเสริมจิตตปัญญา 4 ประการ ได้แก่ 1) การมองเห็น
คุณค่าของตัวเองและผู้อ่ืน 2) การสื่อสารเพ่ือการรู้จักรับฟัง และการเปิดใจเรียนรู้ข้อมูลอ่ืนที่ไม่ตรงกับที่เคย
รับรู้ 3) การตระหนักรู้ในตนเอง และการเรียนรู้ การท าความเข้าใจความรู้สึกและความคิดของตนเอง และ 4) 
ทักษะการเป็นผู้น าในแบบของตัวเอง โดยจะเชื่อมโยงกับเรื่องภาวะการเป็นผู้น าร่วม (Collective leadership) 
นอกจากนี้ เพ่ิมการฝึกสมาธิเพื่อให้นักเรียนได้รู้วิธีการและการน าไปใช้ในชีวิตได้อย่างถูกต้องและเป็นประโยชน์ 
กิจกรรมทั้งหมดทีจ่ัดขึ้นมีความสอดคล้องกับช่วงวัยของนักเรียน และมีความสัมพันธ์กับสติ สมาธิ และการรู้จัก
ตนเองและผู้อ่ืน 

5.  กิจกรรมสนทนากลุ่ม หมายถึง กิจกรรมสนทนากลุ่มที่จัดแบ่งนักเรียนออกเป็นกลุ่ม กลุ่มละไม่
เกิน 9 คน ใช้เวลาสนทนากลุ่ม 60 นาที การสนทนากลุ่มเป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้พูดคุย ปฏิสัมพันธ์ 
และได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือนนักเรียนด้วยกัน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือและติดตามดูแลการปรับตัวใน
ด้านต่าง ๆ ของนักเรียน ขั้นตอนการด าเนินกิจกรรมเป็นดังนี้ 

(1)  พูดคุยเพ่ือสร้างบรรยากาศให้สมาชิกกลุ่มรู้สึกผ่อนคลายและเป็นกันเองมากขึ้น 
(2)  แนะน าตัวผู้น ากลุ่ม อธิบายจุดประสงค์และกติกา 
(3)  แนะน าตัวสมาชิก (optional) 
(4)  เริ่มพูดคุยโดยผู้น ากลุ่มจะมีค าถามน าที่ตั้งขึ้นจากจุดประสงค์การท ากิจกรรมกลุ่มและใช้

เทคนิคการท ากลุ่มตลอดช่วงนี้ 
(5)  สรุปเพื่อเป็นการรวบประเด็นและท าให้ชัด โดยสมาชิกอาจช่วยสรุปและผู้น ากลุ่มร่วมด้วย 
(6)  ปิดกลุ่มและขอบคุณสมาชิกท่ีมาร่วมท ากิจกรรม 
การตระหนักรู้ในตนเอง หมายถึง การรู้จักและเข้าใจในตนเอง มีความสามารถในการรับรู้ความคิด 

ความรู้สึก และพฤติกรรมของตนเอง ประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้าน คือ 
1.  การรู้อารมณ์ตนเอง หมายถึง การที่สามารถรับรู้ถึงความรู้สึกของตนเองและผลที่อาจตามมา 

สามารถระบุสาเหตุของความรู้สึก หรืออารมณ์ทางบวกและลบที่เกิดขึ้นกับตนเองได้ รวมถึงปรับอารมณ์ตนเอง
ได้อย่างเหมาะสม 
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2.  การประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริง หมายถึง การที่สามารถพิจารณาและประเมินตนเอง
ได้ถูกต้องตรงกับความเป็นจริง ทราบจุดเด่นจุดด้อยของตนเอง โดยไม่หาข้อแก้ตัวให้กับตนเอง และสามารถ
ประเมินตนเองจากการได้รับฟังการประเมินจากผู้อ่ืนที่ไม่ได้ประเมินด้วยอารมณ์ 

3.  ความมั่นใจในตนเอง หมายถึง การเห็นคุณค่าและความสามารถของตนเอง สามารถตัดสินใจ
ได้ด้วยตนเอง แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ ท าสิ่งต่าง ๆ ให้ส าเร็จตามเป้าหมายอย่างเหมาะสม ไม่ย่อท้อหรือยอม
แพ้ต่ออุปสรรคที่เกิดขึ้น (ศจีแพรว โปธิกุล, 2555) 

การปรับตัวด้านจิตสังคม หมายถึง กระบวนการและผลลัพธ์ที่ เกิดขึ้นจากการที่บุคคลใช้ 
การตระหนักรู้เพ่ือสร้างสรรค์ และบูรณาการตนเองกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือคงไว้ซึ่งสภาวะสมดุล ประกอบด้วยการ
ปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่และด้านการพึ่งพาระหว่างกัน (พัชรี โชติกพงศ์, 2547) 

ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หมายถึง นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 
ปีการศึกษา 2564 
 
1.6  ประโยชน์ของการวิจัย 

1.6.1  ข้อมูลและสารสนเทศเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้ในตนเองและ 
การปรับตัวด้านจิตสังคมเป็นประโยชน์ส าหรับนักเรียน โรงเรียนก าเนิดวิทย์จัดการศึกษาให้กับผู้ที่มี
ความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ในลักษณะของโรงเรียนประจ า ซึ่งช่วยพัฒนาและ
ส่งเสริมให้นักเรียนปรับตัวได้ดีขึ้น เรียนและใช้ชีวิตอย่างเป็นปกติสุข 

1.6.2  เป็นแนวทางส าหรับครูในการท าความเข้าใจนักเรียน ทั้งด้านการเรียนและการใช้ชีวิตในโรงเรียน
ประจ า รวมถึงเป็นเครื่องมือให้ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคลมากยิ่งขึ้น และครูสามารถให้ความช่วยเหลือ
เบื้องต้นในกรณีท่ีนักเรียนมีความจ าเป็นหรือร้องขอ 

1.6.3  เป็นแนวทางส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาในการวางรูปแบบ การสร้างและปรับปรุงการพัฒนา
ทักษะชีวิตของนักเรียน เพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียน 
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บทที่ 2 
แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง จากเอกสารวิทยานิพนธ์ 

หนังสือ และงานวิจัยต่าง ๆ เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการท าความเข้าใจ รวมถึงใช้เป็นข้อมูลประกอบการวิจัย โดย
ศึกษาในประเด็นต่อไปนี้ 

2.1  แนวคิดเก่ียวกับการบริหารสถานศึกษา 
2.2  แนวคิดเก่ียวกับการบริหารทั่วไป 
2.3  แนวคิดเก่ียวกับการบริหารงานกิจการนักเรียน 
2.4  สมรรถนะส าคัญของนักเรียน 
2.5  การตระหนักรู้ในตนเอง 
2.6  แนวคิดเก่ียวกับการปรับตัว 
2.7  การพัฒนาทักษะชีวิตกับการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคม 
2.8  นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
2.9  การพัฒนาทักษะชีวิตของโรงเรียนก าเนิดวิทย์ 
2.10  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
2.1  แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษา 

สถานศึกษาเป็นหน่วยย่อยที่สุดขององค์กรการศึกษาที่มีการบริหารจัดการด้วยตนเอง การบริหาร
สถานศึกษาจึงมีความส าคัญต่อการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและคุณลักษณะ
ตามเป้าหมายของการจัดตั้งสถานศึกษา และเป็นไปตามเป้าประสงค์ของการพัฒนาประเทศ นักวิชาการและ
นักการศึกษาให้ความหมายของการบริหารสถานศึกษา ดังนี้ 

ชนิดาภรณ์ อุ่นจรัส (2560) ให้ความหมายของการบริหารสถานศึกษาว่า เป็นการด าเนินงานของ
กลุ่มบุคคลในองค์กร เพ่ือการพัฒนาการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาในด้านการบริหารวิชาการ  
การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ และการบริหารงานทั่วไป เพ่ือให้เป็นไปอย่างมีระบบ โดยใช้
หลักการและทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหารมาปรับใช้ให้เข้ากับบริบทของสถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาการบริหารให้
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างสูงสุด 

เพชรัตน์ สีหาทัพ (2561) ให้ความหมายของการบริหารสถานศึกษาว่า เป็นกระบวนการที่ใช้
ศาสตร์และศิลป์ในการจัดการศึกษาของกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้
เจริญเติบโตทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ซึ่งผู้บริหารจะต้องมีการวางแผนงาน สั่งการ 
มอบหมายงาน ประสานงาน ติดตามงาน และแก้ไขปัญหางานจึงจะบรรลุผลตามวัตถุประสงค์เป้าหมายที่วางไว้ 



9 

13/08/66 

จีระศักดิ์ อบอาย (2564) ให้ความหมายของการบริหารสถานศึกษาว่า เป็นการร่วมมือท างานของ
บุคคลที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษามีคุณภาพ โดยใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์มากที่สุด 
ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านความรู้ ทักษะ ทัศนคติ ค่านิยม ตลอดจนมีคุณธรรมจริยธรรม โดยอาศัยการจัดองค์กร 
การสั่งการ การอ านวยความสะดวก และการปรับปรุงการท างาน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายทางการศึกษา  
การบริหารสถานศึกษาด้วยศาสตร์และศิลป์ของผู้บริหารสถานศึกษาในการออกแบบวิธีการบริหารที่เหมาะสม 
จะท าให้การปฏิบัติงานของสถานศึกษาไปสู่ความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ และบรรลุจุดมุ่งหมายตามที่
สถานศึกษาก าหนด 

ปาริชาติ สันติเลขวงษ์ (2565) ให้ความหมายเกี่ยวกับการบริหารสถานศึกษาว่า เป็นกระบวนการ
ด าเนินงานของสถานศึกษา ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหาร ครู อาจารย์ และคณะบุคคลฝ่ายต่าง ๆ ของชุมชนใน
ท้องถิ่น ซึ่งร่วมกันวางแผนและจัดการศึกษาภายในสถานศึกษา อย่างเป็นระบบและมีคุณภาพให้กับเยาวชน 
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาในทุกด้าน เพ่ือความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์และสามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

สรุปได้ว่า การบริหารสถานศึกษา หมายถึง กระบวนการด าเนินงานของกลุ่มบุคคลที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ ทัศนคติ ค่านิยม และคุณธรรมจริยธรรม  พัฒนาผู้เรียน
ให้เจริญเติบโตทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา รวมถึงเพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการภายใน
สถานศึกษาด้านการบริหารวิชาการ การบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ และการบริหารงานทั่วไปให้
เป็นระบบ ให้การจัดการศึกษาประสบผลส าเร็จ บรรลุจุดมุ่งหมายตามที่สถานศึกษาก าหนดอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
2.2  แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารทั่วไป 

กฎกระทรวงก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา  พ.ศ. 
2550 แบ่งการบริหารและการจัดการศึกษาออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ วิชาการ งบประมาณ การบริหารงานบุคคล 
และการบริหารทั่วไป 

การด าเนินการในทิศทางที่จะส่งเสริมให้สถานศึกษามีอิสระ มีความเข้มแข็งในการบริหาร เพ่ือให้
การบริหารเป็นไปอย่างคล่องตัวและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน สถานศึกษา ชุมชน ท้องถิ่น และ
ประเทศชาติโดยรวม กระทรวงศึกษาธิการ (2556) ก าหนดหลักการและแนวคิด ดังนี้ 

1.  ใช้หลักการที่ให้สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารและจัดการศึกษาด้วยตนเองมาก
ที่สุด โดยเขตพ้ืนที่การศึกษามีหน้าที่ก ากับดูแล ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเชิงนโยบายให้สถานศึกษา
จัดการศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายและมาตรฐานการศึกษาของชาติ 

2.  มุ่งส่งเสริมประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ตามหลักการการบริหารงานโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงานเป็นหลัก เน้นความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้
ตามกฎเกณฑ์ กติกา ตลอดจนการมีส่วนร่วมของบุคคล ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
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3.  มุ่งพัฒนาองค์กรระดับสถานศึกษาให้เป็นทันสมัย โดยน านวัตกรรมและเทคโนโลยีมาใช้อย่าง
เหมาะสม สามารถเชื่อมโยง ติดต่อสื่อสารระหว่างกันได้อย่างรวดเร็วด้วยเครือข่ายและเทคโนโลยี 

4.  การบริหารทั่วไปจะช่วยสนับสนุนการบริหารงานด้านอ่ืนให้บรรลุผลตามมาตรฐานคุณภาพ
และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ โดยมีบทบาทหลักในการประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และการอ านวยความสะดวก
ในการให้บริการการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ตามบทบาทของ
สถานศึกษา ตลอดจนการจัดและให้บริการการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กรและสถาบันสังคมอ่ืน 

กระทรวงศึกษาธิการ (2556) ให้ความหมายของการบริหารทั่วไปว่า เป็นการด าเนินงานเพ่ือ
ส่งเสริม สนับสนุน และอ านวยความสะดวกเพ่ือให้ภารกิจหลักขององค์กร คือ การจัดการเรียนการสอนส าหรับ
ผู้เรียน ด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ ขอบข่ายด้านการบริหารทั่วไป ได้แก่  

1.  การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
2.  การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
3.  การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 
4.  งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน 
5.  การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร 
6.  การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน 
7.  งานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
8.  การด าเนินงานธุรการ 
9.  การดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
10.  การจัดท าส ามะโนผู้เรียน 
11.  การรับนักเรียน 
12.  การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดตั้ง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 
13.  การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย 
14.  การระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
15.  การทัศนศึกษา 
16.  งานกิจการนักเรียน 
17.  การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
18.  การส่งเสริม สนับสนุน และประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร  หน่วยงาน

และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา 
19.  งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
20.  การรายงานผลการปฏิบัติงาน 
21.  การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน 
22.  แนวทางการจัดกิจกรรมเพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน 
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2.3  แนวคิดเกี่ยวกับการบริหารงานกิจการนักเรียน 
การบริหารกิจการนักเรียนเป็นส่วนหนึ่งในการบริหารสถานศึกษาที่นอกเหนือจากการจัดการเรียน

การสอนในห้องเรียน นักการศึกษาให้ความหมายของการบริหารกิจการนักเรียน ดังนี้ 
วาทยุทธ พุทธพรหม (2555) ให้ความหมายของการบริหารงานกิจการนักเรียนว่า เป็นการวางแผน 

การปฏิบัติตามแผนและการประเมินผลงานกิจการนักเรียนเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม 
โดยให้นักเรียนร่วมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย ความคิดสร้างสรรค์
และความเลื่อมใสในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยความสมัครใจ หลังจาก
นักเรียนส าเร็จการศึกษาแล้วจะเป็นพลเมืองด ีมีคุณภาพและมีคุณค่าต่อสังคมและประเทศชาติ 

อรสา ทรงศรี (2558) สรุปว่า การบริหารกิจการนักเรียน หมายถึง การบริหารงานที่โรงเรียนจัด
ให้กับนักเรียน เพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพ ความสามารถของนักเรียน และเสริมสร้างประสบการณ์ให้กับนักเรียน 
นอกจากการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม
ที่ดีงามและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข การบริหารกิจการนักเรียนเป็นการส่งเสริมบรรยากาศ
การเรียนรู้ในโรงเรียน และเป็นเครื่องมือในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมนักเรียน การจัดกิจกรรมที่หลากหลาย
ในโรงเรียนเพ่ือพัฒนาสติปัญญาให้กับนักเรียน จะช่วยให้นักเรียนได้พัฒนาตนเอง เข้าใจวิถีการด าเนินชีวิต 
ช่วยเหลือตนเอง สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน น าความสามารถของตนเองมาใช้ได้อย่างถูกต้อง สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  

ณฐพัฒน์ ถุงพลอย (2563) สรุปว่า หลักการบริหารงานกิจการนักเรียนเป็นงานที่เกี่ยวข้องกับ
นักเรียนโดยตรงนอกเหนือจากการเรียนการสอนตามปกติที่มุ่งส่งเสริมการเรียนการสอนของนักเรียนทุกคน ให้
เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถ มีความประพฤติที่ดีงาม มีระเบียบวินัยในตนเองอันจะส่งผลให้นักเรียนก้าวหน้า
และประสบผลส าเร็จในการเรียนและการท างานเมื่อส าเร็จการศึกษาออกไป 

อรรถชัย กาหลง (2564) ให้ความหมายของการบริหารงานกิจการนักเรียนว่า เป็นกิจกรรมต่าง ๆ 
ที่สถานศึกษาจัดให้กับนักเรียนอย่างในโรงเรียน เป็นระบบ เพ่ือช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนทั้งด้าน
ร่างกายและจิตใจ โดยมุ่งส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรม การรักษาวินัย การเรียนรู้การใช้ชีวิตในสังคม  
การช่วยเหลือนักเรียนในด้านส่วนตัวและภาวะอารมณ์ การรวมกลุ่มกับเพ่ือน การเปิดโอกาสให้นักเรียนเสนอ
ความคิดเห็นและกล้าแสดงออกด้วยการจัดกิจกรรมนักเรียน ตลอดจนการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม เพ่ือให้
บรรลุจุดมุ่งหมายที่โรงเรียนต้องการ รวมทั้งอ านวยความสะดวกและสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจอันดี
ระหว่างนักเรียนกับโรงเรียน 

สรุปได้ว่า  การบริหารกิจการนักเรียน หมายถึง  การวางแผน การปฏิบัติตามแผนและ 
การประเมินผลงานกิจการนักเรียนเพ่ือสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การบริหารกิจการนักเรียน
เป็นงานที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนโดยตรงนอกเหนือจากการสอนในชั้น เรียนตามปกติ เป็นงานที่มุ่งส่งเสริม
นักเรียนทุกคนให้มีความก้าวหน้า ส่งเสริมชีวิตความเป็นอยู่ของนักเรียนในโรงเรียนให้ด าเนินไปได้ด้วยดี 
สามารถอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข งานกิจการนักเรียนครอบคลุมกิจกรรมการเรียนการสอนที่จัดให้
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นักเรียนทุกคน นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมและมุ่งหวังให้นักเรียนมีคุณลักษณะ
เป็นคนเก่ง คนดี อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 นอกจากนี้ เป็นงานที่ส่งเสริมการพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ
เหมาะสมตามสมควรแก่วัยและความแตกต่างระหว่างบุคคล มีทักษะการด าเนินชีวิต มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ 
ศีลธรรม จริยธรรม และพัฒนาตนเองสู่โลกแห่งอาชีพได้ 
 
2.4  สมรรถนะส าคัญของนักเรียน 

วิสัยทัศน์ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกล่าวโดยสรุป คือ มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้
เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้และคุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมือง
โลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้  ทักษะ
พ้ืนฐานและเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น การประกอบอาชีพ และการศึกษาตลอดชีวิต โดย
มุ่งเน้นที่ผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตาม
ศักยภาพ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาเยาวชนไทยทุกคน
ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพด้านความรู้ และทักษะที่จ าเป็นส าหรับการด ารงชีวิตในสังคมที่มี  
การเปลี่ยนแปลงและสามารถแสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (กระทรวงศึกษาธิการ, 
2551)  

กระทรวงศึกษาธิการ (2551) ก าหนดสมรรถนะของผู้เรียนที่ส าคัญ 5 ประการ คือ  
1.  ความสามารถในการสื่อสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร เข้าใจวัฒนธรรมในการใช้

ภาษาเพ่ือถ่ายทอดความคิด ความรู้ความเข้าใจ ความรู้สึก และทัศนะของตนเองเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 
และประสบการณ์ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมถึงการเจรจาต่อรองเพ่ือลดปัญหา 
ความขัดแย้ง การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสารด้วยหลักเหตุผล และความถูกต้อง ตลอดจนเลือกใช้วิธีการ
สื่อสารที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่มีต่อตนเองและสังคม 

2.  ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การคิดสังเคราะห์ การคิดอย่าง
สร้างสรรค์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพ่ือน าไปสู่การสร้างองค์ความรู้หรือสารสนเทศ
เพ่ือการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้อย่างเหมาะสม 

3.  ความสามารถในการแก้ปัญหา เป็นความสามารถในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่เผชิญได้อย่าง
ถูกต้องและเหมาะสมบนพ้ืนฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและสารสนเทศ มีความเข้าใจเรื่องความสัมพันธ์และ
การเปลี่ยนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม การแสวงหาความรู้และน ามาประยุกต์ใช้ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหา และสามารถตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบที่เกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 

4.  ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไป
ประยุกตใ์ช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างาน และการอยู่
ร่วมกันในสังคมด้วยความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้งอย่างเหมาะสม  
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การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม ตลอดจนหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่ 
พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น  

5.  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี เป็นความสามารถในการเลือกและใช้เทคโนโลยี และมี
ทักษะทางเทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน การแก้ปัญหา
อย่างสร้างสรรค์ อย่างถูกต้องเหมาะสมและมีคุณธรรม  
 
2.5  การตระหนักรู้ในตนเอง 

การตระหนักรู้ในตนเอง หมายถึง การที่บุคคลสามารถรับรู้เกี่ยวกับตนเองได้ มีความใส่ใจในตนเอง
ทั้งจากการมองหรือค้นหาตัวเอง รวมถึงการรับรู้ตนเองจากผู้อ่ืนด้วย การตระหนักรู้ในตนเองจะท าให้บุคคล
รู้จักและเข้าใจตนเองได้ชัดเจนมากขึ้น เช่น รู้จักบุคลิกภาพของตนเอง รับรู้อารมณ์ของตนเอง ณ ปัจจุบันได้ 
สามารถประเมินตนเอง รู้จุดเด่นจุดด้อยของตนเอง ถ้าบุคคลมีการตระหนักรู้ในตนเอง จะท าให้บุคคลสามารถ
พัฒนาและปรับปรุงตนเองไปในทางที่เหมาะสม สามารถตัดสินใจเลือกหรือท าในสิ่งที่ถูกต้องและเหมาะสมกับ
ตนเองได้ นอกจากนี้ การตระหนักรู้ในตนเองยังเป็นพ้ืนฐานส าคัญที่น าไปสู่ทักษะอ่ืนในการด าเนินชีวิต เช่น 
ทักษะความเป็นผู้น า และทักษะชีวิต ทั้งยังเป็นองค์ประกอบส าคัญในการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์อีกด้วย 

การตระหนักรู้ในตนเอง หมายถึง การรู้จักและเข้าใจในตนเอง สามารถรับรู้ถึงความคิด ความรู้สึก 
และพฤติกรรมของตนเอง ซึ่งประกอบด้วยองค์ประกอบ 3 ด้าน (ศจีแพรว โปธิกุล, 2555) คือ 

1.  การรู้อารมณ์ตนเอง หมายถึง ความสามารถในการรับรู้ถึงความรู้สึกของตนเองและผลที่ตามมา 
สามารถระบุสาเหตุของความรู้สึก และภาวะอารมณ์ทั้งทางบวกและลบที่เกิดขึ้นกับตนเองได้ และสามารถปรับ
อารมณข์องตนเองได้อย่างเหมาะสม 

2.  การประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริง หมายถึง ความสามารถในการพิจารณาและประเมิน
ตนเองได้อย่างถูกต้องตรงตามความเป็นจริง รู้จุดเด่นจุดด้อยของตนเอง โดยไม่หาข้อแก้ตัวให้กับตนเอง 
ตลอดจนสามารถประเมินตนเองจากการได้รับฟังการประเมินจากผู้อ่ืนที่ไม่ได้ประเมินด้วยอารมณ์ 

3.  ความมั่นใจในตนเอง หมายถึง การตระหนักในคุณค่าและความสามารถของตนเอง สามารถ
ตัดสินใจได้ด้วยตนเองและแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ มีความพยายามในการท าให้บรรลุเป้าหมายอย่างสร้างสรรค์
และอย่างเหมาะสม ไมย่่อท้อหรือยอมแพ้ต่อปัญหาที่เกิดขึ้น  

กล่าวโดยสรุป การตระหนักรู้ในตนเองมีความส าคัญและจ าเป็นต่อการด าเนินชีวิต การตระหนักรู้
ในตนเองมีพ้ืนฐานจากการรู้จักและเข้าใจตนเอง ซ่ึงส่งผลต่อการแสดงออกทางอารมณ์ สามารถประเมินตนเอง
และปรับปรุงตนเองได้อย่างเหมาะสม รวมถึงเห็นคุณค่าในตนเอง ท าให้มีความมั่นใจในการเผชิญกับเรื่อ ง 
ต่าง ๆ ที่ผ่านเข้ามาในชีวิตได้ 
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2.6  แนวคิดเกี่ยวกับการปรับตัว  
2.6.1  ทฤษฎีการปรับตัวของรอย 

ทฤษฎีการปรับตัวของรอย (Roy, 2009, อ้างถึงใน จันทร์เพ็ญ สันตวาจา และคณะ, 2556) 
กล่าวถึง การปรับตัวและการให้ความช่วยเหลือบุคคลที่มีปัญหาในการปรับตัวเมื่อ เผชิญเหตุการณ์หรือ 
การเปลี่ยนแปลง การปรับตัวเป็นกระบวนการและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการที่บุคคลมีความคิดและความรู้สึก
จากการใช้ความตระหนักรู้ทางปัญญา และการสร้างสรรค์ในการบูรณาการระหว่างบุคคลกับสิ่งแวดล้อมให้
กลมกลืน ทฤษฎีการปรับตัวนี้ เชื่อว่า บุคคลเป็นระบบการปรับตัวที่เป็นแบบองค์รวม (Holistic adaptive 
system) ประกอบด้วยร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม การสื่อสาร และการมีปฏิสัมพันธ์โดยรับสิ่งน าเข้า (Input) 
จากสิ่งแวดล้อม สิ่งน าเข้านี้ท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในระบบ เกิดกระบวนการเผชิญปัญหา (Coping 
process) และผลลัพธ์ การตอบสนองของบุคคลหรือสิ่งน าออก (Output) เรียกว่า พฤติกรรมการปรับตัว 
พฤติกรรมการปรับตัวนี้เป็นการแสดงออกของบุคคล ซึ่งเป็นตัวป้อนกลับเข้าสู่ระบบอีกครั้งหนึ่ง แต่ละส่วนที่
กล่าวมาจะท างานสัมพันธ์กัน เนื่องจากบุคคลเป็นระบบเปิด มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สิ่งแวดล้อมเปรียบ
ได้กับสิ่งเร้าสิ่งที่กระตุ้นให้บุคคลเกิดการตอบสนอง เกิดการปรับตัว สิ่งเร้านั้นอาจมาจากภายนอกหรือภายใน
ตัวบุคคล ส่งผลกระทบท าให้บุคคลเกิดกระบวนการปรับตัว และมีผลลัพธ์เป็นพฤติกรรมการแสดงออก  สิ่งเร้า
เป็นตัวกระตุ้นให้บุคคลเกิดการตอบสนองและปรับตัว ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสามารถในการปรับตัวของบุคคล 
คือ ความรุนแรงของสิ่งเร้าและระดับความสามารถในการปรับตัว (Adaptation level) ของบุคคลในขณะนั้น 
ระดับของความสามารถในการปรับตัวของบุคคลต่อสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงไป มี 3 ระดับ ดังนี้ 

1.  ระดับปกติ (Integrated level) คือ ระดับที่โครงสร้างและหน้าที่ของร่างกายท างานเป็นองค์
รวม สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคลได้อย่างเหมาะสม 

2.  ระดับชดเชย (Compensatory level) คือ ระดับที่กระบวนการชีวิตถูกรบกวน ส่งผลให้กลไก
การควบคุมและการรับรู้ของบุคคลถูกกระตุ้นให้ท างานเพ่ือจัดการกับสิ่งเร้า 

3.  ระดับเสียสมดุล (Compromised level) คือ ระดับที่กระบวนการปรับตัวระดับปกติและ
ระดับชดเชยท างานไม่เพียงพอที่จะจัดการกับสิ่งเร้าได้ เรียกว่าไม่สามารถปรับตัวได้ ก่อให้เกิดปัญหาการ
ปรับตัวตามมา 

ระดับของความสามารถในการปรับตัวของบุคคลในแต่ละสถานการณ์ มีขอบเขตจ ากัด ไม่
เหมือนกัน หากความรุนแรงของสิ่งเร้าอยู่ภายในขอบเขตระดับของความสามารถในการปรับตัว บุคคลจะ
ปรับตัวตอบสนองสิ่งเร้าได้อย่างเหมาะสม แต่ถ้าสิ่งเร้านั้นรุนแรงอยู่นอกขอบเขตระดับของความสามารถใน
การปรับตัว บุคคลจะไม่สามารถปรับตัวตอบสนองต่อสิ่งเร้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ เรียกว่า ไม่สามารถปรับตัว
ได้ อย่างไรก็ตาม ระดับของความสามารถในการปรับตัวเป็นสิ่งที่เปลี่ยนแปลงได้ในกระบวนการชีวิต คือบุคคล
สามารถเพ่ิมระดับของความสามารถในการปรับตัวได้โดยการมีประสบการณ์ การเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ เพ่ือให้
ตนเองมีระดับของความสามารถในการปรับตัวต่อสถานการณ์ใหม่ ๆ เพิ่มขึ้นได้ 
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 2.6.2  การปรับตัว (Adaptation) 
การปรับตัว หมายถึง พฤติกรรมการแสดงออกของบุคคลเมื่อได้รับสิ่งเร้า การปรับตัวใน

สถานการณ์หนึ่ง ๆ อาจเป็นการกระท าหรือปฏิกิริยาที่เกิดขึ้นภายในหรือภายนอกบุคคลก็ได้ การปรับตัวของ
บุคคลจะเป็นสัญญาณบ่งบอกว่า ระบบสามารถปรับตัวขณะที่มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมได้ดีมากหรือน้อย 
ความสามารถของระบบการปรับตัว แบ่งเป็น 2 แบบ (จินตนา ยูนิพันธ์, 2529) ดังนี้ 

1.  การปรับตัวส าเร็จ (Adaptive response) เป็นพฤติกรรมการตอบสนองเชิงบวก กล่าวคือ 
พฤติกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความแข็งแกร่งของบุคคล มุ่งสู่การบรรลุเป้าหมายของการปรับตัว คือ การมีชีวิต
รอด การเจริญเติบโต และการสืบเผ่าพันธุ์ให้คงอยู่ บุคคลมีความก้าวหน้า สามารถปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมให้
เป็นไปตามที่ต้องการได้ (Mastery) การพิจารณาว่า การปรับตัวนั้นส าเร็จหรือไม่ จะต้องเปรียบเทียบกับ
เป้าหมายของการปรับตัวด้วย 

2.  การปรับตัวที่ไม่มีประสิทธิภาพ (Ineffective response) เป็นพฤติกรรมการตอบสนองต่อสิ่ง
เร้าแบบที่ไม่ส่งเสริมให้เกิดความแข็งแกร่งของระบบ ไม่ท าให้บุคคลบรรลุเป้าหมายของการปรับตัว อย่างใด
อย่างหนึ่ง กล่าวคือ ไม่ช่วยให้ชีวิตอยู่รอดหรือมั่นคง ไม่มีการเจริญเติบโต ไม่สามารถสืบเผ่าพันธุ์ให้คงอยู่ ไม่มี
ความก้าวหน้า หรือไม่สามารถปรับเปลี่ยนสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามที่ต้องการได้    

2.6.3  กระบวนการเผชิญปัญหา (Coping process) 
กระบวนการเผชิญปัญหา เป็นกระบวนการควบคุมระบบการปรับตัวของบุคคล ซึ่งเป็นวิธีการที่

บุคคลมีปฏิสัมพันธ์ต่อสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป กระบวนการเผชิญปัญหามีทั้งแบบที่เกิดขึ้นเองโดย
อัตโนมัติ หรือที่เกิดขึ้นจากการเรียนรู้ กระบวนการเผชิญปัญหาเป็นระบบย่อย 2 กลไก ดังนี้ 

1.  กลไกการควบคุม (Regulator subsystem) เป็นกระบวนการตอบสนองต่อสิ่งเร้าโดยอัตโนมัติ 
บุคคลจะไม่รู้สึกตัวระหว่างกระบวนการตอบสนอง เกิดจากการท างานร่วมกันของระบบประสาท ระบบต่อมไร้
ท่อและสารเคมี สิ่งเร้าจากสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกเป็นสิ่งน าเข้า ส่งผลต่อสมดุลของน้ าอิเล็กโทรไลท์
และกรดด่าง ระบบประสาทและระบบต่อมไร้ท่อ กลไกการควบคุมนี้ท างานเพ่ือควบคุมระบบต่าง ๆ ภายใน
ร่างกายใหท้ างานและอยู่ในภาวะปกติ 

2.  กลไกการคิดรู้ (Cognator subsystem) เป็นกระบวนการตอบสนองต่อสิ่งเร้าโดยผ่านทาง
ระบบประสาทแห่งการรับรู้และการแสดงอารมณ์ 4 กระบวนการ คือ 1) กระบวนการรับรู้และถ่ายทอดข้อมูล 
2) การเรียนรู้ 3) การตัดสินใจ และ 4) การตอบสนองทางอารมณ์ สิ่งเร้าของกลไกการคิดรู้เป็นผลมาจากกลไก
การควบคุม ประกอบด้วยปัจจัยที่ส่งผลต่อจิตใจ สังคม กายภาพและสรีรวิทยา จะผ่านเข้าสู่กระบวนการรับรู้
และถ่ายทอดข้อมูล โดยบุคคลจะเลือกประมวลและจ าในสิ่งที่ตนเองสนใจ การเรียนรู้จะท า ให้เกิด 
การเลียนแบบ การเสริมแรงและการหยั่งรู้ น าไปสู่การตัดสินใจเลือกวิธีแก้ไขปัญหา โดยใช้การตอบสนองทาง
อารมณ์เป็นกลไกการป้องกันเพื่อให้บุคคลเกิดความสบายใจและคลายความวิตกกังวล  

กลไกการควบคุมและกลไกการคิดรู้จะท างานควบคู่กันเสมอเพ่ือด ารงความสมดุลของบุคคลใน  
การปรับตัว ผลจากการท างานของกลไกทั้งสองนี้จะแสดงออกมาเป็นพฤติกรรมการปรับตัว 4 ด้าน ได้แก่ ด้าน
ร่างกาย ด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่ และด้านการพึ่งพาระหว่างกัน พฤติกรรมการปรับตัวทั้ง 4 ด้านนี้
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จะสะท้อนให้เห็นถึงระดับการปรับตัวของบุคคล ซึ่งแสดงออกมาเป็นพฤติกรรมของบุคคล และสะท้อนให้เห็น
ถึงการใช้กระบวนการเผชิญปัญหาในแบบแผนพฤติกรรมทั้ง 4 ด้าน ตลอดจนความส าเร็จหรือประสิทธิภาพ
ของการตอบสนอง ซึ่งสังเกตได้จากพฤติกรรมของบุคคลที่แสดงออกมา การปรับตัวแต่ละด้าน (จินตนา  
ยูนิพันธ์, 2529) เป็นดังนี้ 

1.  การปรับตัวด้านร่างกาย (Physiologic mode) หมายถึง พฤติกรรมการตอบสนองที่เกี่ยวกับ
การท าหน้าที่ของอวัยวะในระบบต่าง ๆ ของร่างกายเพ่ือตอบสนองความต้องการพ้ืนฐานของชีวิต  
การตอบสนองความต้องการด้านร่างกายมี 5 ประการ ได้แก่ การรับออกซิเจน โภชนาการ การขับถ่าย การมี
กิจกรรมและการพักผ่อน และการปกป้องอันตราย และรวมถึงกระบวนการในร่างกายอีก 4 กระบวนการ 
ได้แก่ การรับความรู้สึก การได้รับสารน้ าอิเล็กโทรไลท์และสมดุลกรด-ด่าง การท าหน้าที่ของระบบประสาท 
และการท าหน้าที่ของระบบต่อมไร้ท่อ ถ้าบุคคลสามารถปรับตัวได้ส าเร็จ บุคคลนั้นจะด ารงชีวิตอยู่ได้  

2.  การปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ (Self-concept mode) หรือด้านอารมณ์ หมายถึง พฤติกรรม
การตอบสนองของบุคคลที่เป็นส่วนหนึ่งของความจ าเป็นพ้ืนฐานด้านจิตใจ กล่าวคือ การที่ต้องรู้ว่าตนคือใคร 
สามารถท าอะไรได้ มีคุณค่าหรือมีความหมายส าหรับใครเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของการปรับตัว อัตมโนทัศน์
ครอบคลุมความเชื่อ ความคิด ความรู้สึกของบุคคลที่มีต่อตนเองในช่วงเวลาหนึ่ง ๆ แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 
การปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ทางร่างกาย (Physical self) และการปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ส่วนบุคคล 
(Personal self) โดยการปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ทางร่างกาย หมายถึง การปรับตัวที่เป็นผลจากการประเมิน
ของบุคคล เกี่ยวกับเรื่องทางกายภาพ ได้แก่ รูปร่างหน้าตา ความสมบูรณ์ของอวัยวะ การรับรู้ความสามารถ
ของตนตามลักษณะทางเพศ รวมถึงการมองตนเองเกี่ยวกับภาวะสุขภาพ ส าหรับการปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์
ส่วนบุคคล หมายถึง การปรับตัวที่เป็นผลจากการประเมินลักษณะของตนเองในด้านความมั่นคงในตนเอง 
ความคาดหวังในตนเอง และความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง แบ่งเป็น 3 ด้าน ได้แก่ ด้านศีลธรรมจรรยา ด้านความ
สม่ าเสมอในตนเอง และด้านอุดมคติแห่งตน 

3.  การปรับตัวด้านบทบาทหน้าที่ (Role function mode) หรือด้านสังคม หมายถึง พฤติกรรม
การตอบสนองของบุคคลที่เกี่ยวกับการปฏิบัติตนหรือการแสดงพฤติกรรมที่สอดคล้องกับความคาดหวังของ
สังคม ทั้งแบบที่ก าหนดไว้เป็นลายลักษณ์อักษร เช่น หน้าที่ของบุคคลในองค์กรหรือหน่วยงาน ที่ก าหนดเป็น
ความรับผิดชอบตามต าแหน่งต่าง ๆ ขององค์กร หรือแบบที่ไม่ก าหนดเป็นลายลักษณ์อักษร แต่เป็นทีเ่ข้าใจกัน
ของสังคมใดสังคมหนึ่ง 

การปรับตัวที่แสดงออกตามบทบาทของบุคคลมี 2 ประเภท คือ การปรับตัวที่บุคคลกระท าตาม
บทบาทตามความคาดหวังของสังคม ( Instrumental behavior) และการปรับตัวที่บุคคลแสดงออกตาม
ความรู้สึกและเจตคติต่อบทบาทของตน (Expressive behavior) พฤติกรรมที่แสดงออกถึงการปรับตัวที่
เหมาะสมต้องประกอบด้วยทั้ง 2 ประเภทนี้ หากบุคคลไม่สามารถแสดงพฤติกรรมทั้งสองนี้อย่างเหมาะสมได้ใน
สถานการณ์ใด จะแสดงว่าบุคคลนั้นการมีปัญหาในการปรับตัว 

4.  การปรับตัวด้านพ่ึงพาระหว่างกัน ( Interdependence mode) หรือด้านความสัมพันธ์  
หมายถึง พฤติกรรมการตอบสนองของบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการมีปฏิสัมพันธ์ การให้และได้รับความรัก ความ
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นับถือ และการช่วยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกัน ซึ่งเป็นความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกับผู้เกี่ยวข้องใกล้ชิด หรือผู้ที่
มีความหมายกับบุคคลนั้น โดยปกติจะหมายถึงสมาชิกในครอบครัว เช่น บิดา มารดา สามี ภรรยา หรือบุตร 
รวมถึงเพ่ือน ผู้ที่มีความส าคัญนี้อาจมีได้หลายคน เฉพาะบุคคลนั้นเท่านั้นที่จะระบุได้ว่าใครเป็นผู้ใกล้ชิดหรือผู้ 
ที่มีความหมายส าหรับบุคคลนั้น นอกจากนี้ การปรับตัวด้านนี้รวมถึงระบบสนับสนุน ซ่ึงประกอบด้วยบุคคลอ่ืน 
คณะบุคคลหรือองค์กรที่เกี่ยวข้องกับการช่วยให้บรรลุถึงเป้าหมายการพ่ึงพาระหว่างกันของแต่ละบุคคลด้วย 

กล่าวโดยสรุปจากทฤษฎีการปรับตัวของรอย มนุษย์เป็นสิ่งมีชีวิต มีระบบการปรับตัวเป็นระบบ
เปิด มีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมตลอดเวลาทั้งภายในและภายนอก จึงท าให้บุคคลต้องมีการปรับตัว เพ่ือ
ตอบสนองสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป กลไกการปรับตัวที่ใช้ประกอบด้วยกลไกการควบคุมซึ่งเป็นกลไก
อัตโนมัติและเป็นส่วนการปรับตัวทางด้านสรีระ และกลไกการคิดรู้ ซึ่งเป็นการท างานที่สัมพันธ์กับจิตใจและ
สังคมจากประสบการณ์ที่เรียนรู้ เมื่อสิ่งเร้าเข้าสู่ระบบบุคคลผ่านกระบวนการรับรู้ข่าวสาร บุคคลจะเกิด 
การเรียนรู้และตัดสินใจเพ่ือหาวิธีแก้ปัญหา ท าให้เกิดการปรับตัวทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอัตมโน
ทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่ และด้านพ่ึงพาระหว่างกัน ผลของการปรับตัว คือ พฤติกรรมการปรับตัวที่มี
ประสิทธิภาพและพฤติกรรมการปรับตัวที่ไม่มีประสิทธิภาพ ( Ineffective response) ถ้าบุคคลมีพฤติกรรม
การปรับตัวอย่างเหมาะสม จะท าให้สามารถแก้ปัญหาต่าง ๆ ได้ ส่งผลให้บุคคลมีสุขภาพดีและด ารงชีวิตได้
อย่างมีความสุข ในทางกลับกัน ถ้าบุคคลมีการปรับตัวไม่ดี จะท าให้ภาวะของโรคเลวลงและมีคุณภาพชีวิต
ต่ าลง ส าหรับการศึกษานี้ ผู้วิจัยสนใจการปรับตัวส่วนที่เกี่ยวข้องกับด้านจิตใจของนักเรียน จึงเลือกศึกษา  
การปรับตัวด้านจิตสังคม ซึ่งครอบคลุมการปรับตัวที่มุ่งรักษาความมั่นคงทางจิตใจ การปรับตัวเพ่ือความมั่นคง
ทางสังคม และการด ารงรักษาความสมดุลระหว่างการเป็นอิสระไม่พ่ึงพาผู้ อ่ืนกับการพ่ึงพาผู้ อ่ืน  ซึ่งเป็น 
การปรับตัวเพ่ือความมั่นคงทางสังคมเช่นกัน ดังนั้น การปรับตัวที่เกี่ยวข้องกับด้านจิตสังคมตามทฤษฎีของรอย 
ได้แก่ การปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่ และด้านการพึ่งพาระหว่างกัน การปรับตัวด้านจิตสังคม 
หมายถึง กระบวนการและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นจากการที่บุคคลใช้การตระหนักรู้เพ่ือสร้างสรรค์ และบูรณาการ
ตนเองกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือคงไว้ซึ่งสภาวะสมดุล ประกอบด้วยการปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่
และด้านการพึ่งพาระหว่างกัน (พัชรี โชติกพงศ์, 2547) 
 
2.7  การพัฒนาทักษะชีวิตกับการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคม 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน
เกี่ยวกับความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ซึ่งเป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ใน  
การด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างานและการอยู่ร่วมกันใน
สังคมด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่าง ๆ อย่าง
เหมาะสม การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเลี่ยง
พฤติกรรมไม่พึงประสงค์ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อ่ืน (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 
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ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้ความหมายของทักษะชีวิตว่า เป็นความสามารถ
ของบุคคลที่จะจัดการปัญหาต่าง ๆ รอบตัวในสภาพสังคมปัจจุบันและเตรียมพร้อมส าหรับการปรับตัวใน
อนาคต และก าหนดองค์ประกอบของทักษะชีวิตไว้ 4 องค์ประกอบ (กระทรวงศึกษาธิการ, ม.ป.ป.) ดังนี้ 

องค์ประกอบที่ 1 การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน หมายถึง การรู้ความถนัด 
ความสามารถ การรู้จุดเด่น-ด้อยของตนเอง การเข้าใจความแตกต่างของแต่ละบุคคล การรู้จักตนเอง  
การยอมรับ การเห็นคุณค่าและมีความภาคภูมิใจในตนเองและผู้อ่ืน การมีเป้าหมายในชีวิตและความรับผิดชอบ
ต่อสังคม 

องค์ประกอบที่ 2 การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ หมายถึง การแยกแยะ
ข้อมูลข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์และประเมินสถานการณ์รอบตัวด้วยหลักเหตุผล
และข้อมูลที่ถูกต้อง รับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา หาทางเลือกและตัดสินใจในการแก้ปัญหาในสถานการณ์  
ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์ 

องค์ประกอบที่ 3 การจัดการกับอารมณ์และความเครียด หมายถึง ความเข้าใจและการรู้เท่าทัน
ภาวะอารมณ์ของบุคคล การรู้สาเหตุของความเครียด การรู้วิธีควบคุมอารมณ์และจัดการความเครียด การรู้วิธี
ผ่อนคลาย หลีกเลี่ยง และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ก่อเกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ให้เปลี่ยนไปในทางที่ด ี

องค์ประกอบที่ 4 การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน หมายถึง การมีความเข้าใจเกี่ยวกับมุมมอง 
อารมณ์และความรู้สึกของผู้อ่ืน การใช้ภาษาพูดและภาษากายเพ่ือสื่อสารความรู้สึกนึกคิดของตนเอง การรับรู้
ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของผู้อ่ืน การวางตัวได้ถูกต้องเหมาะสมตามสถานการณ์ การสื่อสารที่สร้าง
สัมพันธภาพที่ดี สร้างความร่วมมือและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างราบรื่นและมีความสุข 

การพัฒนาทักษะชีวิต เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองในด้านความรู้ ทักษะ
และเจตคติในการเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน การคิดวิเคราะห์ตัดสินใจและแก้ไขปัญหา การจัดการกับ
อารมณ์และความเครียด และการสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้ อ่ืน เพ่ือการปรับตัว  การป้องกันตนเองใน
สถานการณ์ต่าง ๆ จัดการกับชีวิตตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ก าหนดให้ทักษะชีวิตเป็นสมรรถนะส าคัญที่ผู้เรียนทุกคน
พึงได้รับการพัฒนา โดยสถานศึกษาต้องจัดการศึกษาให้ผู้ เรียนมีคุณภาพตามตัวชี้วัดมาตรฐานการเรียนรู้ทั้ง 8 
สาระการเรียนรู้และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเจตนารมณ์ของหลักสูตร (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554) 

สรุปได้ว่า การพัฒนาทักษะชีวิตเป็นกระบวนการพัฒนาผู้ เรียนแบบองค์รวม คือ มองใน
หลากหลายมิติให้ครบทุกด้าน มีการตระหนักรู้ ในตนเองเป็นพ้ืนฐานและจุดเริ่มต้น มุ่งไปสู่จุดหมายใน 
การปรับตัวและสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
 
2.8  นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ 

นักเรียนที่มีพรสวรรค์หรือมีความสามารถพิเศษ คือ ผู้ที่มีสมรรถภาพสูงทางด้านสติปัญญา  
การสร้างสรรค์ ศิลปะ หรือความเป็นผู้น า หรือสาขาวิชาต่าง ๆ และต้องการความช่วยเหลือหรือกิจกรรมที่ไม่มี
อยู่ในโรงเรียนเพ่ือจะพัฒนาสมรรถภาพด้านนั้นอย่างเต็มที่ (สุปรีชา หริ่มรัชดา, 2556) 
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สมาพันธ์แห่งชาติเพ่ือเด็กที่มีพรสวรรค์ของสหรัฐอเมริกาได้นิยามผู้มีพรสวรรค์ไว้ดังนี้ (NAGC, 
2008, อ้างถึงใน สุปรีชา หริ่มรัชดา, 2556) ผู้มีพรสวรรค์ คือ ผู้ที่มีความโดดเด่นในด้านความถนัด คือ ความ
เป็นเลิศในการใช้เหตุผลและการเรียนรู้ หรือในด้านสมรรถภาพ คือ มีผลสัมฤทธิ์หรือความส าเร็จในระดับ 10% 
แรกในสาขาใดสาขาหนึ่ง ที่เก่ียวข้องกับกิจกรรมที่มีระบบสัญลักษณ์ของตัวเอง เช่น คณิตศาสตร์ ดนตรี ภาษา 
และ/หรือทักษะทางการสัมผัส-เคลื่อนไหว เช่น การวาดภาพ การเต้นร า กีฬาต่าง ๆ 

กลุ่มโคลัมบัสซึ่งเป็นกลุ่มของนักการศึกษาและนักวิจัยด้านการศึกษาพิเศษให้นิยามว่า (NAGC, 
2008, อ้างถึงใน สุปรีชา หริ่มรัชดา, 2556) พรสวรรค์เป็นพัฒนาการแบบไม่เป็นจังหวะที่ความสามารถทาง
สมองขั้นสูงและการจดจ่ออย่างสูง ร่วมกันสร้างประสบการณ์และการตระหนักรู้ภายใน ซึ่งมีความแตกต่างใน
เชิงคุณภาพจากสภาพปกติ ปรากฏการณ์นี้เด่นชัดมากขึ้นตามสมรรถภาพทางสติปัญญา ลักษณะเฉพาะของ  
ผู้มีพรสวรรค์ท าให้พวกเขาอ่อนแอและต้องการการเลี้ยงดู การสอนและการให้ค าปรึกษาที่แตกต่างไป เพ่ือให้
เขาพัฒนาได้สูงสุด 

ลักษณะร่วมกันของเด็กที่มีพรสวรรค์หรือความสามารถพิเศษ หรือเด็กปัญญาเลิศ คือ การมี
ความสามารถอันโดดเด่นด้านใดด้านหนึ่งหรือหลายด้านต่างจากเด็กทั่วไป อย่างไรก็ตาม เด็กเหล่านี้อาจจะมีจุด
ด้อยหรือด้อยความสามารถในบางด้านหรือหลายด้านในขณะเดียวกันด้วย ดังนั้น พ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูอาจารย์
ควรให้ความสนใจและสังเกตเด็กที่มีลักษณะพิเศษดังกล่าว  

โรงเรียนมีส่วนส าคัญที่จะช่วยให้เกิดการตระหนักรู้ทั้งในเรื่องผลสัมฤทธิ์และศักยภาพ ตระหนักว่า
นักเรียนอาจมีพรสวรรค์หนึ่งด้านหรือมากกว่านั้น รวมถึงให้การยอมรับว่าเด็กที่มีพรสวรรค์หรือความสามารถ
พิเศษจะแสดงออกถึงความโดดเด่นเมื่อเทียบกับเพ่ือนร่วมวัยที่มีพ้ืนเพคล้าย ๆ กัน และให้โอกาสทางการศึกษา
เป็นการเฉพาะส าหรับเด็กที่มีพรสวรรค์หรือความสามารถพิเศษ รวมทั้งให้การสนับสนุนทางสังคมและอารมณ์ 
(Thomson, 2006, อ้างถึงใน สุปรีชา หริ่มรัชดา, 2556) 

ปัญหาด้านการเรียนของเด็กที่มีความสามารถพิเศษส่วนใหญ่ในระดับมัธยมศึกษา คือ การไม่สนใจ
เรียน เนื่องจากเด็กที่มีความสามารถพิเศษมีความถนัดในบางสิ่งบางอย่างสูงมาก จึงมักขาดความสนใจใน  
การเรียนวิชาสามัญ นอกจากนี้ ด้านหลักสูตรและวิธีการสอนของครูที่ไม่ตอบสนองต่อคุณลักษณะด้านการรู้คิด
ของเด็กที่มีความสามารถพิเศษ ปัญหาด้านอารมณ์ คือ การแสดงอารมณ์ท่ีไม่เหมาะสมกับผู้อ่ืน และการเอาแต่
ใจตนเอง โกรธหรือโมโหง่าย ผู้ปกครองของเด็กที่มีความสามารถพิเศษระดับมัธยมศึกษาเห็นว่า เด็กมีปัญหา
เรื่องการเข้าสังคม มีเพ่ือนมาก ส่วนครูมีความเห็นสอดคล้องกันว่าปัญหาด้านสังคมของเด็ก คือ การชอบอยู่คน
เดียว (ลัดดาวัลย์ เกษมเนตร และคณะ, 2557) 

การเผชิญปัญหามีอิทธิพลทางตรงต่อการปรับตัวของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ การเผชิญปัญหาแบบมุ่งเน้นที่ปัญหา เช่น การเผชิญปัญหาแบบผ่านกระบวน
การคิด การแก้ปัญหา การใช้แหล่งสนับสนุน การทบทวนปัญหาเชิงบวกท าให้เกิดการปรับตัวที่เหมาะสม ส่วน
การปรับตัวที่ไม่ดีเกิดจากการใช้วิธีการเผชิญปัญหาที่สัมพันธ์กับการเผชิญปัญหาแบบระบายอารมณ์ การยอม
จ านนต่อปัญหา การหลีกหนีปัญหา (อมราพร สุรการ, 2555) 
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ลักษณะความสมบูรณ์แบบ ความสามารถในการร่วมรู้สึก และอัตมโนทัศน์มีอิทธิพลทางตรงต่อ
การเผชิญปัญหา และมีอิทธิพลทางอ้อมต่อการปรับตัวของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ผ่านการเผชิญปัญหา 

การสนับสนุนจากเพ่ือนมีอิทธิพลทางตรงต่อการปรับตัวของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ เหตุผลที่การสนับสนุนจากเพ่ือนมีผลต่อการปรับตัวเป็นเพราะว่าสังคมของ
นักเรียนส่วนใหญ่ก็คือเพ่ือน ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายวัยรุ่นใช้เวลาส่วนใหญ่ไปกับเพ่ือน ด้วยเหตุนี้เพ่ือน
จึงมีอิทธิพลเป็นอย่างมากในชีวิตของวัยรุ่นมากกว่าวัยอื่น ๆ 
 
2.9  การพัฒนาทักษะชีวิตของโรงเรียนก าเนิดวิทย์ 

การพัฒนาทักษะชีวิตที่โรงเรียนก าเนิดวิทย์ด าเนินการ เพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้ในตนเองและ 
การปรับตัวด้านจิตสังคมนั้น สอดคล้องกับสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนเรื่องความสามารถในการใช้ทักษะชีวิตใน
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และแนวทางการพัฒนาทักษะชีวิต บูรณาการ 
การเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2554) ดังแสดงในตารางที ่2.1 
 
ตารางที่ 2.1  แสดงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 

แนวทางการพัฒนาทักษะชีวิต บูรณาการ
การเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

การพัฒนาทักษะชีวิตโดย
โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 

ความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ 
ไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน การเรยีนรู้
ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนือ่ง 

การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและ
ผู้อื่น 

การตระหนักรู้ในตนเอง 

การจัดการปัญหาและความขัดแยง้ต่าง ๆ 
อย่างเหมาะสม 

การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแกป้ัญหา
อย่างสร้างสรรค ์

การปรับตัวด้านจิตสังคม 

การปรับตัวให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและสภาพแวดล้อม 

การจัดการกับอารมณ์และความเครียด 

การท างานและการอยู่ร่วมกันในสงัคมด้วย
การสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดรีะหว่าง
บุคคล 

การสร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น 

การรู้จักหลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่
ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น 

 

การส่งเสริมเพ่ือให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งอยู่ในช่วงวัยรุ่น มีพัฒนาการด้าน  
การตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมนั้น จ าเป็นต้องให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมที่ทั้งแบบเดี่ยว
และแบบกลุ่ม เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์จริง เรียนรู้ แลกเปลี่ยน ทดสอบและปรับตัว ในกรณีของ  
การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนก าเนิดวิทย์ที่ก าหนดให้นักเรียนอยู่ประจ าที่โรงเรียน นอกจากจะเปิด
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โอกาสให้นักเรียนมีประสบการณ์ตามธรรมชาติตลอดระยะเวลาการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 3 ปีแล้ว 
การบริหารจัดการกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตที่จัดขึ้นโดยเฉพาะ เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมตั้งแต่ช่วงแรกท่ีเข้ามาใช้
ชีวิตในโรงเรียน จะช่วยส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมได้ตั้งแต่
ช่วงต้น ส่งผลให้การปรับตัวในช่วงต่อไปเป็นไปได้อย่างดีและต่อเนื่อง โรงเรียนด าเนินการจัดกิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิตให้กับนักเรียนแรกเข้าตั้งแต่ปีการศึกษา 2558 พัฒนารูปแบบและเพ่ิมเติมกิจกรรมตลอดระยะเวลา
ที่ผ่านมา สรุปกิจกรรมที่ใช้ในปัจจุบันได้ดังนี้ 

1. กิจกรรมปฐมนิเทศ 
เป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นการให้ข้อมูลเบื้องต้นเกี่ยวกับโรงเรียนและส่วนที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนเพ่ือให้

นักเรียนมีความเข้าใจในภารกิจและบทบาทหน้าที่ของตนเอง ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับโรงเรียน ผู้บริหาร ครูและ
บุคลากร แนวทางการเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย การตั้งเป้าหมาย การไปสู่เป้าหมายและอนาคตที่นักเรียน
มุ่งหวัง การใช้ชีวิตในโรงเรียนประจ า ตลอดจนการขอรับบริการและการขอความช่วยเหลือจากบุคคลหรือส่วน
งานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนมีความพร้อมในการศึกษา เข้าใจในการปฏิบัติตนและสร้างทัศนคติที่ดี
ตลอดการเรียนและพักอาศัยในโรงเรียน 

2.  กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ PSC 
เป็นกิจกรรมค่ายเตรียมความพร้อมส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ก่อนเปิดภาคเรียน โดย

แบ่งออกเป็นระยะที่ 1 มีเป้าหมายหลักให้นักเรียนเข้าร่วมหลักสูตรเข้มข้น มุ่งเน้นปรับพ้ืนฐานทักษะการ
สื่อสารภาษาอังกฤษให้กับนักเรียนที่จ าเป็นต้องพัฒนาความสามารถทางภาษา และระยะที่ 2 มี เป้าหมายหลัก
ที่จะสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างครูกับนักเรียนเมื่อแรกเข้า ปรับตัวส าหรับการใช้ชีวิตในโรงเรียนประจ า 
ตลอดจนปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์และให้นักเรียนได้ปรับพ้ืนฐาน
ทักษะภาษาอังกฤษ ทักษะการวิจัยและทักษะชีวิต ซึ่งจะน าไปสู่การเรียนรู้เต็มศักยภาพและการใช้ชีวิตตลอด 3 
ปีของนักเรียนในโรงเรียนก าเนิดวิทย์ 

3. กิจกรรมพูดคุยรายบุคคล 
เป็นกิจกรรมที่ด าเนินการโดยฝ่ายจิตวิทยาและแนะแนว มีจุดประสงค์เพ่ือท าความรู้จักและท า

ความเข้าใจนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือเก็บข้อมูลพ้ืนฐานของนักเรียนและสร้างความคุ้นเคยระหว่างนักเรียน
กับครูจิตวิทยา โดยข้อมูลพ้ืนฐานจะน าไปใช้ส าหรับครูที่ปรึกษาประจ าชั้นและครูบ้านพักในการดูแลนักเรียน
เป็นรายบุคคล นอกจากนี้ การผ่านกิจกรรมจะท าให้นักเรียนเข้าใจถึงวิธีการและมีความกล้าที่จะนัดพบและขอ
ค าปรึกษาครูจิตวิทยาได้ตลอดช่วงเวลาที่นักเรียนใช้ชีวิตอยู่ในโรงเรียน 

4. กิจกรรมค่ายจิตตปัญญา 
เป็นกิจกรรมค่ายที่มุ่งเน้นการมีสติรู้เท่าทันตนเองจากภายใน กิจกรรมในค่ายจะช่วยบ่มเพาะ

ทักษะภายในหรือทักษะทางสังคมโดยมีพ้ืนฐานจากการมีสติรู้เท่าทัน มีเป้าหมายมุ่งเน้นการสร้างเครื่องมือให้
นักเรียนน าไปใช้ขยายผลจากความเข้าใจเกี่ยวกับตนเองไปสู่การจัดการอารมณ์และพฤติกรรมของตนเอง 
ตลอดจนสามารถสร้างสรรค์ผลงานผ่านความร่วมมือระหว่างผู้เรียนแต่ละคนได้อย่างราบรื่น หลังจากนักเรียน
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ผ่านกิจกรรมแล้วนักเรียนมีสติรู้เท่าทัน เกิดความตระหนักในตนเองและเข้าใจตนเอง สามารถจั ดการกับ
อารมณ์ของตนเองและปรับตัวอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

5. กิจกรรมสนทนากลุ่ม 
เป็นกิจกรรมแบบกลุ่ม เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ท าความรู้จัก พูดคุย ปฏิสัมพันธ์ และได้

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพ่ือนนักเรียนด้วยกัน ท าให้เกิดการเรียนรู้และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ซึ่งกันและ
กันในกลุ่ม ทั้งยังเป็นการช่วยเหลือและติดตามดูแลการปรับตัวในด้านต่าง ๆ ของนักเรียนด้วย 
 
2.10  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

วสิกาล ญาณสาร (2550) ศึกษาผลของการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวของ Trotzer ที่
มีต่อการตระหนักรู้ในตนเองและความหวังเยาวชนในศูนย์ฝึกและอบรมเด็กและเยาวชน เขต 7 จังหวัด
เชียงใหม่ พบว่า 1) เยาวชนกลุมทดลองที่เขารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุมตามแนวของ Trotzer มี 
การตระหนักรูในตนเองและความหวัง สูงกวากอนเขารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุม อยางมีนัยส าคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .001 และ 2) เยาวชนกลุ่มทดลองที่เขารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุมตามแนวของ 
Trotzer มีการตระหนักรู ในตนเองและความหวัง ภายหลังการเขารวมกลุมสูงกวาเยาวชนที่ไมไดเขารับ 
การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุม อยางมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 

ศจีแพรว โปธิกุล (2555) ศึกษาการพัฒนาการตระหนักรู้ในตนเองของกลุ่มตัวอย่างนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เข้าร่วมการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฏีวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล พบว่า 
นักเรียนที่เข้าร่วมการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่ม มีการตระหนักรู้ในตนเองสูงกว่าก่อนการเข้าร่วมกิจกรรม การให้
ค าปรึกษาแบบกลุ่มเป็นกระบวนการที่จัดขึ้นเพ่ือช่วยเหลือผู้ที่มีปัญหาคล้ายกันหรือความต้องการเหมือนกัน 
มุ่งเน้นให้ผู้รับค าปรึกษาได้ปรับปรุงตนเอง โดยมีผู้ให้ค าปรึกษาคอยเอ้ืออ านวยให้ผู้รับค าปรึกษาได้ส ารวจ
ตนเอง แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น กล้าเผชิญความจริง ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้ อ่ืนภายใต้
บรรยากาศที่อบอุ่น ปลอดภัย จริงใจ ยอมรับและไว้วางใจซึ่งกันและกัน การให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามทฤษฏี
วิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลจะช่วยให้ผู้มารับค าปรึกษารู้จักบุคลิกภาพของตนเอง มีการส ารวจและ
เข้าใจพฤติกรรมของตนเองผ่านการสื่อสัมพันธ์กับผู้อ่ืน และช่วยให้ผู้มารับค าปรึกษาเปลี่ยนแปลงตนเองใหม่ 
เป็นตัวของตัวเอง สามารถสื่อสัมพันธ์กับผู้อ่ืนได้ดีข้ึน โดยมีเป้าหมายหลัก คือ ช่วยให้ผู้รับค าปรึกษาเป็นตัวของ
ตัวเองอย่างแท้จริง คือ มีความตระหนักรู้ มีความเป็นธรรมชาติและมีความใกล้ชิด (นฤมล จันทร์แสงไทย, 
2541, อ้างถึงใน ศจีแพรว โปธิกุล, 2555) 

วิภามาศ เมืองอู่ (2542) ศึกษาผลการใช้กิจกรรมกลุ่มต่อการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนยุพราชวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า หลังการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม นักเรียนมี
คะแนนความสามารถในการปรับตัวทางสังคมเพ่ิมขึ้นกว่าก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่ม ผลการศึกษาแสดงว่า 
นักเรียนกลุ่มทดลองมีความสามารถในการปรับตัวทางสังคมมากกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .001 ในด้านการปรับตัวเข้ากับเพ่ือนและบุคคลทั่วไป ด้านการเป็นผู้ให้และผู้รับ และด้านการยอมรับ
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ตนเองและผู้อ่ืน ส าหรับในด้านการปฏิบัติตนตามระเบียบวินัยนั้น ทั้งกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมไม่มีความ
แตกต่างกัน 

พัชรี โชติกพงศ์ (2547) ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเข้มแข็งในการมองโลกและการปรับตัว
ด้านจิตสังคมของวัยรุ่นในอ าเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า ความเข้มแข็งในการมองโลกมีความสัมพันธ์
ทางบวกกับการปรับตัวด้านจิตสังคม 

วินัฎฐา นันตะสุข (2553) ศึกษาผลของแบบจ าลองการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวของทรอท
เซอร์ ที่มีต่อการปรับตัวทางสังคมของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
พบว่า ภายหลังการเข้าร่วมการให้ค าปรึกษาแบบกลุ่มตามแนวของ Trotzer นักเรียนมีความสามารถใน 
การปรับตัวทางสังคมเพ่ิมขึ้น อยางมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  นักเรียนประเมินตนเองหลังการเข้ากลุ่ม
และพบว่า นักเรียนได้รู้จักตนอง มีความเชื่อม่ันในตนเอง เข้าใจในความรู้สึกของตนเองและผู้ อ่ืน สามารถสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้ อ่ืน กล้าแสดงความคิดเห็น รู้สึกได้รับการยอมรับและเป็นส่วนหนึ่งของสังคม กล้า
เผชิญหน้ากับสถานการณ์ต่าง ๆ สามารถปรับตัวและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี รวมถึงได้รับมิตรภาพที่ดีจากสมาชิก
ในกลุ่ม และได้รับก าลังใจในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

ณัชชา อินทร (2561) ศึกษาการพัฒนาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวทางสังคมของ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโดยใช้การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวของ Trotzer ผลการศึกษา
พบว่า 1) นักเรียนกลุ่มทดลอง ที่เข้ารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวของ Trotzer มีคะแนน 
การตระหนักรู้ในตนเอง และการปรับตัวทางสังคมสูงกว่าก่อนเข้ารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนว
ของ Trotzer อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ 2) นักเรียนกลุ่มทดลองหลังจากเข้ารับการปรึกษา 
เชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวของ Trotzer มีคะแนนการตระหนักรู้ในตนเอง และการปรับตัวทางสังคมสูงกว่า
นักเรียนที่ไม่เข้ารับการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวของ Trotzer อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 

โรงเรียนก าเนิดวิทย์ (2558) เป็นโรงเรียนที่จัดการศึกษาส าหรับนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษ
ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในลักษณะโรงเรียนประจ า โดยใช้ภาษาอังกฤษ
เป็นหลักในการจัดการเรียนการสอน เป็นโรงเรียนที่มีคุณภาพในระดับเดียวกับโรงเรียนวิทยาศาสตร์ชั้นน า 
ระดับนานาชาติ นักเรียนที่จบจากโรงเรียนก าเนิดวิทย์มีคุณภาพดีเลิศ สามารถศึกษาต่อทางด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในมหาวิทยาลัยวิจัยชั้นน าของโลกจนถึงระดับปริญญาเอกและหลังปริญญาเอก 
เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นนักวิจัย นักประดิษฐ์ และนักนวัตกรรมชั้นน าของประเทศในอนาคต สามารถท างาน
ร่วมและแข่งขันกับนานาชาติได้ สามารถสร้างองค์ความรู้ ประดิษฐ์คิดค้น และพัฒนานวัตกรรมต่าง ๆ ให้กับ
สังคมไทยและประเทศชาติ สร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับผลิตภัณฑ์ไทย ลดการพ่ึงพาองค์ความรู้ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมจากต่างชาติ ช่วยพัฒนาประเทศชาติให้สามารถด ารงอยู่และแข่งขันได้ในประชาคมโลก เป็นสังคม
ผู้ผลิตที่มีมูลค่าเพ่ิมมากขึ้น สังคมแห่งภูมิปัญญา สังคมแห่งการเรียนรู้ สังคมแห่งคุณภาพและแข่งขันได้ และ
สังคมที่ยั่งยืน พอเพียง มีความสมานฉันท์เอ้ืออาทรต่อกัน อันจะเป็นลู่ทางหนึ่งที่จะช่วยท าให้ประเทศชาติผ่าน
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กับดักของการเป็นประเทศที่มีรายได้ระดับกลาง (Middle income trap) ไปสู่ประเทศที่มีรายได้ระดับสูง 
(High income country) ได้ 

การที่ผู้วิจัยเป็นส่วนหนึ่งของผลผลิตจากโครงการพัฒนาและส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทาง
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (พสวท.) มีโอกาสร่วมงานตั้งแต่เริ่มจัดตั้งโรงเรียนก าเนิดวิทย์ และท างานในฐานะ
ผู้บริหารตั้งแต่โรงเรียนเริ่มด าเนินการในปี 2558 ผู้วิจัยสังเกตเห็นว่า การตระหนักรู้ในตนเองและความสามารถ
ในการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนเป็นส่วนส าคัญที่ช่วยให้นักเรียนสามารถเรียน ท ากิจกรรม และใช้ชีวิต
ในโรงเรียนประจ าได้อย่างมีความสุข นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกอยู่ตลอดเวลา 
ท าให้ต้องปรับตัวให้สอดคล้องกับสิ่งแวดล้อม ให้สามารถเผชิญความเครียดทางด้านร่างกาย จิตใจ และสังคม 
เพ่ือให้เกิดความสมดุลทั้งทางร่างกายและจิตใจ การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยสนใจการบริหารการพัฒนาทักษะชีวิต 
เพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมส าหรับผู้เ รียนที่มีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ โดยศึกษากรณีโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ซึ่งจัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ในรูปแบบของโรงเรียนประจ า และใช้ทฤษฎีการปรับตัวของรอยมาประยุกต์ใช้เพื่อศึกษาการปรับตัวของผู้เรียน
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บทท่ี 3 
ระเบียบวิธีวิจัย 

 
การวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลองแบบกลุ่มเดียว (Quasi-experimental one-group 

research) มีวิธีการด าเนินการวิจัยตามล าดับต่อไปนี้ 
3.1  การก าหนดกลุ่มตัวอย่าง 
3.2  เครื่องมือการวิจัย 
3.3  วิธีด าเนินการวิจัย 
3.4  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
3.5  สถานที่ที่ใช้ในการด าเนินการวิจัยและรวบรวมข้อมูล 
3.6  ระยะเวลาด าเนินการวิจัย 

 
3.1  การก าหนดกลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน
ก าเนิดวิทย์ จ านวน 72 คน 
 
3.2  เครื่องมือการวิจัย 

3.2.1  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย  
การพัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของ

นักเรียน ประกอบด้วยกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้ 
3.2.1.1  กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมปฐมนิเทศจัดขึ้นในวันที่ 14 พฤษภาคม 2564 
3.2.1.2  กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ Pre-sessional camp (PSC) 
กิจกรรมเริ่มตั้งแต่วันที่ 26 เมษายน ถึง 15 พฤษภาคม 2564 โดยจัดแบบผสมผสานตลอด

ช่วงเวลาที่นักเรียนเข้าร่วมค่ายภาษาอังกฤษ 
3.2.1.3  กิจกรรมพูดคุยกับนักเรียนรายบุคคล 
กิจกรรมจัดขึ้นระหว่างเดือนพฤษภาคมและมิถุนายน 2564 
3.2.1.4  กิจกรรมค่ายจิตตปัญญา 
กิจกรรมค่ายจิตตปัญญาจัดระหวา่งวันท่ี 18 – 20 มิถุนายน 2564 
3.2.1.5  กิจกรรมสนทนากลุ่ม (Focus group) 
กิจกรรมสนทนากลุ่มจัดขึ้นระหว่างเดือนสิงหาคมถึงกันยายน 2564 
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 3.2.2  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.2.2.1  แบบวัดการตระหนักรู้ในตนเองของศจีแพรว โปธิกุล (2555) ซึ่ งเป็นแบบวัดที่มีแนวคิด

มาจาก Goleman (1998, อ้างถึงใน ศจีแพรว โปธิกุล, 2555) ประกอบด้วยค าถามท้ังหมด 58 ข้อ จ าแนกเป็น
ข้อค าถามทางบวก 44 ข้อและค าถามทางลบ 14 ข้อ มีลักษณะเป็นมาตราประเมินค่า 5 ระดับ มีเนื้อหา
เกี่ยวกับการตระหนักรู้ในตนเองทั้งในความคิด ความรู้สึกและพฤติกรรม โดยแบ่งเนื้อหาเก่ียวกับการตระหนักรู้
ในตนเองออกเป็น 3 ด้าน คือ การรู้อารมณ์ตนเอง การประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริงและความมั่นใจใน
ตนเอง โดยแบบวัดการตระหนักรู้ในตนเองนี้ได้ผ่านการคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาหรือ
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Item-Objective Congruence: IOC) ตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไป รวมทั้งผ่านการปรับปรุง
แก้ไขแล้วน าไปหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อและค่าความเชื่อมั่นของแบบวัดทั้งฉบับ ค่าความเชื่อมั่นรายด้าน
ด้วยวิธีการของครอนบาคเป็นดังนี้ ด้านการรู้อารมณ์ตนเองได้ความเชื่อมั่นเท่ากับ .79 ด้านการประเมินตนเอง
ได้ตามความเป็นจริงได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .77 และด้านความมั่นใจในตนเองได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .91 
และค่าความเชื่อมั่นของแบบวัดทั้งฉบับด้วยวิธีการของ Nunnally (1978) ได้ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ .94 
มาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ เป็นดังนี้ 

จริงมากท่ีสุด  หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียน
มากที่สุด 

จริง หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียน
มาก 

ค่อนข้างจริง หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียน
ปานกลาง 

ค่อนข้างไม่จริง หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียน
น้อย 

ไม่จริงเลย หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียน
น้อยที่สุด 

ข้อค าถามการตระหนักรู้ในตนเองแบ่งออกเป็น 3 ด้าน รวมทั้งหมด 58 ข้อ ได้แก่ 
1.  ด้านการรู้อารมณ์ตนเอง ข้อ 1-19 
2.  ด้านการประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริง ข้อ 20-36 
3.  ด้านความมั่นใจในตนเอง ข้อ 37-58 
การตรวจให้คะแนน มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
ข้อความทางบวกมี 44 ข้อ ได้แก่ข้อ 1, 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 18, 19, 

20, 21, 22, 24, 25, 26, 28, 29, 31, 33, 35, 37, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 
56, 57 

ถ้าตอบ จริงมากท่ีสุด  ให้คะแนน 5 คะแนน 
ถ้าตอบ จริง    ให้คะแนน 4 คะแนน 
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ถ้าตอบ ค่อนข้างจริง   ให้คะแนน 3 คะแนน 
ถ้าตอบ ค่อนข้างไม่จริง ให้คะแนน 2 คะแนน 
ถ้าตอบ ไม่จริงเลย   ให้คะแนน 1 คะแนน 
ข้อความทางลบมี 14 ข้อ ได้แก่ข้อ 2, 5, 14, 23, 27, 30, 32, 34, 36, 38, 44, 46, 55, 58 
ถ้าตอบ จริงมากท่ีสุด   ให้คะแนน 1 คะแนน 
ถ้าตอบ จริง    ให้คะแนน 2 คะแนน 
ถ้าตอบ ค่อนข้างจริง   ให้คะแนน 3 คะแนน 
ถ้าตอบ ค่อนข้างไม่จริง ให้คะแนน 4 คะแนน 
ถ้าตอบ ไม่จริงเลย   ให้คะแนน 5 คะแนน 
การแปลผลคะแนนรวมของแบบวัดการตระหนักรู้ในตนเอง สามารถแบ่งออกเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 
คะแนนรวมที่มีค่าระหว่าง 1.00 – 2.49 หมายถึง มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับต่ า 
คะแนนรวมที่มีค่าระหว่าง 2.50 – 3.49 หมายถึง มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับปานกลาง 
 คะแนนรวมที่มีค่าระหว่าง 3.50 – 5.00 หมายถึง มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับสูง 
3.2.2.2 แบบสอบถามการปรับตัวด้านจิตสังคมของพัชรี โชติกพงศ์ (2547) สร้างขึ้นตามรูปแบบ

การปรับตัวของรอย (Roy Adaptation Model) ประกอบด้วยค าถามทั้งหมด 41 ข้อ แบ่งเป็นข้อค าถาม
เกี่ยวกับพฤติกรรมการปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ 20 ข้อ พฤติกรรมการปรับตัวด้านบทบาทหน้าที่ 14 ข้อ และ
พฤติกรรมการปรับตัวด้านการพ่ึงพาระหว่างกัน 7 ข้อ โดยจ าแนกเป็นข้อค าถามที่มีความหมายทางบวก 34 
ข้อ ข้อค าถามท่ีมีความหมายทางลบ 7 ข้อ ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราประเมินค่า 5 ระดับ และ
น าไปหาค่าความเชื่อมั่นของเครื่องมือกับนักเรียนที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง ได้ค่าสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค
เท่ากับ .83 

มาตราส่วนประเมินค่า 5 ระดับ เป็นดังนี้ 
มากที่สุด หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนมากที่สุด 
มาก  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนมาก 
ปานกลาง  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนปานกลาง 
น้อย  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนเพียงเล็กน้อย 
ไม่มีเลย  หมายถึง ข้อความนั้นไม่ตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนเลย 
การตรวจให้คะแนน มีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 
ข้อความทางบวกมี 34 ข้อ ได้แก่ข้อ 1, 2, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 

22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 33, 34, 36, 37, 38, 39, 40, 41 
ถ้าตอบ มากท่ีสุด ให้คะแนน 5 คะแนน 
ถ้าตอบ มาก   ให้คะแนน 4 คะแนน 
ถ้าตอบ ปานกลาง ให้คะแนน 3 คะแนน 
ถ้าตอบ น้อย  ให้คะแนน 2 คะแนน 
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ถ้าตอบ ไม่มีเลย ให้คะแนน 1 คะแนน 
ข้อความทางลบมี 7 ข้อ ได้แก่ข้อ 3, 7, 13, 14, 15, 32, 35 
ถ้าตอบ มากที่สุด ให้คะแนน 1 คะแนน 
ถ้าตอบ มาก   ให้คะแนน 2 คะแนน 
ถ้าตอบ ปานกลาง ให้คะแนน 3 คะแนน 
ถ้าตอบ น้อย  ให้คะแนน 4 คะแนน 
ถ้าตอบ ไม่มีเลย ให้คะแนน 5 คะแนน 
การแปลผลคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมใช้ค่าเฉลี่ยของกลุ่มเป็นเกณฑ์ ดังนี้ 
คะแนนที่มีค่าน้อยกว่าค่าเฉลี่ยของกลุ่ม หมายถึง มีการปรับตัวด้านจิตสังคมในระดับต่ า 
คะแนนที่มีค่ามากกว่าหรือเท่ากับค่าเฉลี่ยของกลุ่ม หมายถึง มีการปรับตัวด้านจิตสังคมในระดับสูง  

 
3.3  วิธีด าเนินการวิจัย 

ขั้นตอนการด าเนินการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล เป็นดังนี้ 
3.3.1  ขั้นเตรียมการทดลอง 

3.3.1.1  ผู้วิจัยด าเนินการยื่นหนังสือขอความอนุ เคราะห์จากวิทยาลัยครุศาสตร์บัณฑิต 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ ถึงผู้อ านวยการโรงเรียนก าเนิดวิทย์ขอความอนุเคราะห์ในการท ากิจกรรมและเก็บ
ข้อมูล 

3.3.1.2  ผู้วิจัยประสานงานกับฝ่ายจิตวิทยาและแนะแนว โรงเรียนก าเนิดวิทย์เพ่ือวางแผน  
ในการท าการวิจัย 

3.3.2  ขั้นด าเนินการทดลอง 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูลประกอบด้วยผู้วิจัยและทีมครูจิตวิทยาของโรงเรียนก าเนิดวิทย์ โดยมีขั้นตอน

ดังนี้ 
3.3.2.1  ผู้วิจัยชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับการวิจัยให้ กลุ่มตัวอย่าง พร้อมทั้งใช้แบบวัด 

การตระหนักรู้ในตนเองและแบบสอบถามการปรับตัวด้านจิตสังคมเก็บข้อมูลก่อนการเข้าร่วมกิจกรรม (Pre-
test) จากกลุ่มตัวอย่าง ในวันที่ 29 พฤษภาคม 2564 

3.3.2.2  ผู้วิจัยชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกับกิจกรรมและนัดหมายกลุ่มตัวอย่างตามก าหนดกิจกรรม 
3.3.2.3  ผู้วิจัยและทีมครูจิตวิทยาด าเนินการกิจกรรม  
3.3.2.4  เมื่อสิ้นสุดการท ากิจกรรม ผู้วิจัยให้กลุ่มตัวอย่างท าแบบวัดการตระหนักรู้ในตนเองและ

แบบสอบถามการปรับตัวด้านจิตสังคมหลังการเข้าร่วมกิจกรรม (Post-test) ในวันที่ 15 กันยายน 2564 เพ่ือ
น ามาใช้วิเคราะห์และเปรียบเทียบผลของข้อมูลต่อไป 
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3.4  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
การวิจัยนี้จะใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูปในการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 

3.4.1  ข้อมูลทั่วไปของนักเรียน วิเคราะห์ด้วยสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานและสถิติพรรณนา  

3.4.2  ข้อมูลเกี่ยวกับการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียน วิเคราะห์ด้วย
สถิติเชิงเปรียบเทียบ คือ t-test 
 
3.5  สถานที่ท่ีใช้ในการด าเนินการวิจัยและรวบรวมข้อมูล 

โรงเรียนก าเนิดวิทย์ 
 
3.6  ระยะเวลาด าเนินการวิจัย 

เดือนเมษายน – กันยายน 2564
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บทท่ี 4 
ผลการวิจัย 

 
การวิจัยในครั้งนี้เป็นการศึกษาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคม และศึกษา

เปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนหลังจากนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต โดยนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนก าเนิดวิทย์ ซึ่ง
เข้าเรียนในปีการศึกษา 2564 จ านวน 72 คน สรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ 

4.1  การตระหนักรู้ในตนเองของกลุ่มตัวอย่าง 
4.2  การปรับตัวด้านจิตสังคมของกลุ่มตัวอย่าง 
4.3  ข้อมูลเปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลัง  

การเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต 
4.4  ข้อมูลเปรียบเทียบการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลัง

การเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต 
 
4.1  การตระหนักรู้ในตนเองของกลุ่มตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน
ก าเนิดวิทย์ จ านวน 72 คน แบ่งเป็นนักเรียนชาย จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 72.2 และนักเรียนหญิง 
จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 27.8 
 
ตารางที ่4.1 การตระหนักรู้ในตนเองของกลุ่มตัวอย่าง 
 

คะแนนรวมการตระหนักรู้ในตนเอง จ านวน (คน) ร้อยละ ระดับการตระหนักรู้ในตนเอง 
1.00 – 2.49 1 1.4 ต่ า 
2.50 – 3.49 17 23.6 ปานกลาง 
3.50 – 5.00 54 75.0 สูง 

รวม 72 100.0  
 

นักเรียนกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 75.0 มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับสูง 
นักเรียน จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 23.6 มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับปานกลาง และนักเรียนจ านวน 
1 คน คิดเป็นร้อยละ 1.4 มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับต่ า 
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4.2  การปรับตัวด้านจิตสังคมของกลุ่มตัวอย่าง 
การแปลผลคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมในการวิจัยนี้ใช้ค่าเฉลี่ยของกลุ่มเป็นเกณฑ์ คะแนนที่มี

ค่ามากกว่าหรือเท่ากับค่าเฉลี่ยของกลุ่ม หมายถึง มีการปรับตัวด้านจิตสังคมในระดับสูง คะแนนที่มีค่าน้อยกว่า
ค่าเฉลี่ยของกลุ่ม หมายถึง มีการปรับตัวด้านจิตสังคมในระดับต่ า (พัชรี โชติกพงศ์ , 2547) คะแนนเฉลี่ยของ
กลุ่มตัวอย่างนี้เท่ากับ 3.52 
 
ตารางที ่4.2  การปรับตัวด้านจิตสังคมของกลุ่มตัวอย่าง 
 

คะแนนรวมการปรับตัวด้านจิตสังคม จ านวน (คน) ร้อยละ ระดับการปรับตัวด้านจิตสังคม 
คะแนนรวม < 3.52 34 47.2 ต่ า 
คะแนนรวม ≥ 3.52 38 52.8 สูง 

รวม 72 100.0  
 

ในการวิจัยครั้งนี้ กลุ่มตัวอย่างที่มีคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยของกลุ่ม คิด
เป็นร้อยละ 47.2 ในขณะที่กลุ่มตัวอย่างที่มีคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมสูงกว่าหรือเท่ากับคะแนนเฉลี่ย
ของกลุ่ม คิดเป็นร้อยละ 52.8 
 
4.3  ข้อมูลเปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังการเข้าร่วม
การพัฒนาทักษะชีวิต 

ผลการวิเคราะห์ทางสถิติให้ค่า Sig = 0.236 ซึ่งมากกว่า .05 แสดงว่า การตระหนักรู้ในตนเองของ
นักเรียน ก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิตไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
นั่นคือ การตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนหลังการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตไม่แตกต่างจากก่อนการ
เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
 
ตารางที่ 4.3  ข้อมูลเปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังการ
เข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต 

 
กลุ่มตัวอย่าง n mean SD t Sig (2-tailed) 

Pre-test 72 3.75 0.440 -1.186 0.236 
Post-test 72 3.70 0.486   
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ตารางที ่4.4  ข้อมูลเปรียบเทียบก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิตของการตระหนักรู้ในตนเอง
ของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ด้านการรู้อารมณ์ตนเอง การประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริงและ 
ความมั่นใจในตนเอง 
 

การตระหนักรู้ในตนเอง 
Pre-test Post-test 

t p 
mean SD mean SD 

การรู้อารมณ์ตนเอง 3.78 0.441 3.79 0.436 -0.348 0.728 
การประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริง 3.77 0.410 3.65 0.472 -2.765 0.006 
ความมั่นใจในตนเอง 3.71 0.622 3.67 0.681 -0.828 0.408 

 
ผลการวิเคราะห์ทางสถิติแสดงให้เห็นว่า การตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนด้านการรู้อารมณ์

ตนเองและด้านความม่ันใจในตนเองหลังการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตไม่แตกต่างจากก่อนการเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต ส่วนการตระหนักรู้ในตนเองด้านการประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริงหลังการเข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตนั้นลดลงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
4.4  ข้อมูลเปรียบเทียบการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังการเข้า
ร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต 

ผลการวิเคราะห์ทางสถิติให้ค่า Sig = 0.028 ซึ่งน้อยกว่า .05 แสดงว่า การปรับตัวด้านจิตสังคม
ของนักเรียน หลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิตแตกต่างจากก่อนการเข้าร่วม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 นั่นคือ การปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนหลังการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  ลดลงเมื่อ
เปรียบเทียบกับก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

 
ตารางที ่4.5  ข้อมูลเปรียบเทียบการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลัง 
การเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต 
 

กลุ่มตัวอย่าง n mean SD t Sig (2-tailed) 
Pre-test 72 3.52 0.446 -2.198 0.028 
Post-test 72 3.45 0.458   
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ตารางที่ 4.6  ข้อมูลเปรียบเทียบก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิตของการปรับตัวด้านจิตสังคม
ของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ ด้านอัตมโนทัศน์ ด้านบทบาทหน้าที่และด้านการพึ่งพาระหว่างกัน  
 

การปรับตัวด้านจิตสังคม 
Pre-test Post-test 

t p 
mean SD mean SD 

ด้านอัตมโนทัศน ์ 3.50 0.452 3.40 0.482 -2.758 0.006 
ด้านบทบาทหน้าที ่ 3.06 0.491 3.56 0.525 -1.785 0.074 
ด้านการพ่ึงพาระหว่างกัน 3.41 0.616 3.40 0.612 -0.205 0.837 
 

ผลการวิเคราะห์ทางสถิติแสดงให้เห็นว่า การปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนด้านบทบาทหน้าที่
และด้านการพ่ึงพาระหว่างกัน หลังการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตไม่แตกต่างจากก่อนการเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต ส่วนการปรับตัวด้านจิตสังคมด้านอัตมโนทัศน์หลังการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะ
ชีวิตนั้นลดลงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
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บทท่ี 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และขอ้เสนอแนะ 

 
การวิจัยปฏิบัติการการพัฒนาทักษะชีวิตเพ่ือส่งเสริมการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้าน

จิตสังคม ส าหรับผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กรณีโรงเรียนก าเนิดวิทย์ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษา 
การตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย สายวิทยาศาสตร์ 
โรงเรียนก าเนิดวิทย์ เพ่ือเปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียน
โรงเรียนก าเนิดวิทย์ ก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต  

รูปแบบการวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงกึ่งทดลอง (Quasi-experimental research) แบบกลุ่มเดียว 
โดยมีการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง (One-group pretest-posttest design) 

ตัวแปรที่ใช้ในการศึกษาวิจัย ได้แก่ ตัวแปรต้น คือ การพัฒนาทักษะชีวิต และตัวแปรตามคือ  
การตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคม 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน
ก าเนิดวิทย์ จ านวน 72 คน 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ การพัฒนาทักษะชีวิต ซึ่งประกอบด้วย กิจกรรมปฐมนิเทศ 
กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ Pre-sessional camp (PSC) กิจกรรมพูดคุยรายบุคคล กิจกรรมค่ายจิตตปัญญา 
และกิจกรรมสนทนากลุ่ม และแบบวัดการตระหนักรู้ในตนเองและแบบสอบถามการปรับตัวด้านจิตสังคม 

การด าเนินการวิจัยและการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยและทีมครูจิตวิทยาของโรงเรียนก าเนิดวิทย์ 
จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต และเก็บข้อมูลตั้งแต่เดือนเมษายนถึงกันยายน 2564 

ผู้วิจัยท าการวิเคราะห์ข้อมูลที่ได้ ด้วยวิธีการทางสถิติ ดังนี้  
1.  ข้อมูลทั่วไปของนักเรียน วิเคราะห์ด้วยสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน

มาตรฐานและสถิติพรรณนา 
2.  ข้อมูลเกี่ยวกับการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียน วิเคราะห์ด้วย

สถิติเชิงเปรียบเทียบ คือ t-test 
 
5.1  สรุปผลการวิจัย  

การวิจัยในครั้งนี้เป็นการศึกษาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคม และศึกษา
เปรียบเทียบการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนหลังจากนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต โดยนักเรียนกลุ่มตัวอย่าง คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 โรงเรียนก าเนิดวิทย์ ซึ่ง
เข้าเรียนในปีการศึกษา 2564 จ านวน 72 คน สรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ 
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5.1.1  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ คือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2564 โรงเรียน
ก าเนิดวิทย์ จ านวน 72 คน แบ่งเป็นนักเรียนชาย จ านวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 72.2 และนักเรียนหญิง 
จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 27.8 

5.1.2  กลุ่มตัวอย่างจ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 75.0 มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับสูง นักเรียน
จ านวน 17 คน คิดเป็นร้อยละ 23.6 มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับปานกลาง และนักเรียน จ านวน 1 คน 
คิดเป็นร้อยละ 1.4 มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับต่ า 

5.1.3  กลุ่มตัวอย่างจ านวน 34 คน คิดเป็นร้อยละ 47.2 มีคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมต่ ากว่าคะแนน
เฉลี่ยของกลุ่ม ในขณะที่กลุ่มตัวอย่างที่มีคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมสูงกว่าหรือเท่ากับคะแนนเฉลี่ยของ
กลุ่ม มีจ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 52.8 

5.1.4  การตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียน ก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิตไม่แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 กล่าวคือ การตระหนักรู้ในตนเองของนักเรียนหลังการเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิตไม่แตกต่างจากก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 

5.1.5  การปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียน หลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิตแตกต่างจากก่อนการ
เข้าร่วม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 กล่าวคือ การปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนหลังการเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต 
 
5.2  อภิปรายผล  

5.2.1  การตระหนักรู้ในตนเองของกลุ่มตัวอย่าง  
นักเรียนร้อยละ 98.6 มีการตระหนักรู้ในตนเองในระดับปานกลางถึงสูง แสดงว่า นักเรียนเกือบ

ทั้งหมดมีความสามารถในการรับรู้ถึงความความรู้สึกของตนเองและผลที่ตามมา สามารถระบุสาเหตุความรู้สึก 
หรือภาวะอารมณ์ทางบวกและทางลบที่เกิดขึ้นกับตนเองได้ และสามารถปรับอารมณ์ตนเองได้อย่างเหมาะสม 
มีความสามารถในการพิจารณาประเมินตนเองได้ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง รู้จุดเด่นจุดด้อยของตนเอง โดย
ไม่บิดเบือน หรือหาข้อแก้ตัวให้กับตนเอง และเป็นการประเมินตนเอง จากการได้รับฟังการประเมินจากผู้อ่ืนที่
ไม่ได้ให้การประเมินด้วยอารมณ์ นอกจากนี้ ยังตระหนักในคุณค่าและความสามารถของตนเอง สามารถ
ตัดสินใจได้ด้วยตนเอง แก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ พยายามท าสิ่งต่าง ๆ ให้บรรลุเป้าหมายอย่างสร้างสรรค์และ
เหมาะสม ไม่ยอมแพ้กับอุปสรรคหรือปัญหาที่เกิดข้ึน (ศจีแพรว โปธิกุล, 2555) 

5.2.2  การปรับตัวด้านจิตสังคมของกลุ่มตัวอย่าง  
การกระจายของคะแนนการปรับตัวด้านจิตสังคมของกลุ่มตัวอย่างมีลักษณะเป็นโค้งปกติ ขนาด

ของกลุ่มนักเรียนที่มีการปรับตัวด้านจิตสังคมในระดับสูงกว่าค่าเฉลี่ย คือ ร้อยละ 52.8 ซึ่งใกล้เคียงกับขนาด
ของกลุ่มที่มีการปรับตัวด้านจิตสังคมต่ ากว่าค่าเฉลี่ย คือ ร้อยละ 47.2 เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยของ 
การปรับตัวด้านจิตสังคมที่มีค่าเท่ากับ 3.52 เปรียบเทียบกับช่วงคะแนนที่เป็นไปได้ คือ 1 – 5 พบว่า คะแนน
เฉลี่ยมีค่าอยู่ในช่วงปานกลางค่อนข้างสูง ซึ่งอาจอธิบายได้ว่า การปรับตัวด้านจิตสังคมเป็นพฤติกรรมการ
ปรับตัวที่มุ่งรักษาความมั่นคงทางด้านจิตใจและความมั่นคงทางสังคม ดังนั้น การที่นักเรียนส่วนใหญ่มี
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ความสามารถในการปรับตัวด้านจิตสังคมได้ค่อนข้างดี จึงน่าจะสอดคล้องกับพฤติกรรมการปรับตัวของ
นักเรียนต่อประสบการณ์ที่ผ่านมาทั้งในแง่ของระดับความรุนแรงและความถี่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งประสบการณ์
ที่เกี่ยวกับการใช้ความสามารถพิเศษในด้านวิชาการของนักเรียนและประสบการณ์ในเวทีการแข่งขันตั้งแต่
ระดับโรงเรียน ชุมชน เขตพ้ืนที่ ระดับชาติไปจนถึงระดับนานาชาติตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนจนจบชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น สิ่งเร้าเหล่านี้กระตุ้นให้นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมตอบสนองและมีการปรับตัวด้านจิตสังคมใน
เกณฑ์ท่ีดี  

 5.2.3  ข้อมูลเปรียบเทียบก่อนและหลังการเข้าร่วมการพัฒนาทักษะชีวิต ในประเด็นการตระหนักรู้ใน
ตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนโรงเรียนก าเนิดวิทย์ 

ผลการวิจัยแสดงให้เห็นว่า ก่อนและหลังเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต นักเรียนกลุ่มตัวอย่างมี
การตระหนักรู้ในตนเองไม่แตกต่างกัน เมื่อพิจารณาองค์ประกอบแต่ละด้าน พบว่า คะแนนด้านการรู้อารมณ์
ตนเองและคะแนนด้านมั่นใจในตนเองนั้นไม่แตกต่างกัน แต่คะแนนด้านการประเมินตนเองได้ตามความเป็น
จริงของนักเรียนหลังเข้าร่วมกิจกรรมมีค่าต่ าลงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ผลการวิจัยแสดงว่า 
นักเรียนมีความสามารถลดลงในพิจารณาประเมินตนเองได้ถูกต้องตรงตามความเป็นจริง เมื่อพิจารณาถึงสภาพ
โดยทั่วไปและบรรยากาศของการอยู่ในโรงเรียนประจ าของนักเรียน การเรียน การท ากิจกรรม การใช้ชี วิต 
ประกอบกับความคาดหวังเมื่อเข้ามาใช้ชีวิตในโรงเรียนแล้ว มีความเป็นไปได้ว่า นักเรียนมีมุมมองต่อตนเองที่
แย่ลงหลังจากเข้ามาเรียนในโรงเรียนระยะหนึ่ง  

นอกจากนี้ ผลการศึกษายังแสดงว่า การปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนหลังการเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับก่อนการเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต  เมื่อพิจารณาแต่ละ
องค์ประกอบย่อย พบว่า คะแนนด้านบทบาทหน้าที่และด้านการพึ่งพาระหว่างกันนั้นไม่แตกต่างกัน แต่คะแนน
ด้านอัตมโนทัศน์ของนักเรียนหลังเข้าร่วมกิจกรรมมีค่าต่ าลงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 แสดงว่า 
นักเรียนการปรับตัวด้านนี้แย่ลง การปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์มีความสัมพันธ์ต่อมุมมองของตนเอง การที่
คะแนนการปรับตัวด้านนี้มีค่าต่ าลงชี้ให้เห็นว่า นักเรียนมีมุมมองและความรู้สึกเกี่ยวกับตนเองในด้านลบมาก
ขึ้น จะเกิดความรู้สึกมีคุณค่าในตนเองต่ า (Low self- esteem) ไม่ยอมรับและเข้าใจในสภาพการเปลี่ยนแปลง
ที่เกิดขึ้น ก่อให้เกิดความวิตกกังวล รู้สึกสับสน อาจเกิดความเครียด ความกดดัน มีสภาพจิตใจที่หดหู่ เพราะ
รับรู้ว่าตนเองไม่มีค่า ไม่มีความภาคภูมิใจ ไม่กล้าแสดงออก ขาดความกระตือรือร้น ไม่มีแรงจูงใจในการพัฒนา
ตนเอง ซึ่งส่งผลกระทบต่อการจัดการปัญหาและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของตนเอง (คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย, 2559) 

ก่อนและหลังเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต แม้ว่าภาพรวมของการตระหนักรู้ในตนเองใน  
การวิจัยครั้งนี้จะไม่แตกต่างกัน แต่พบว่า การปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนนั้นลดลงหลังเข้าร่วมกิจกรรม 
ประเด็นที่น่าสนใจ คือ หน่วยย่อยของการตระหนักรู้ในตนเอง ได้แก่ ด้านการประเมินตนเองได้ตามความเป็น
จริง และหน่วยย่อยของการปรับตัวด้านจิตสังคม ได้แก่ การปรับตัวด้านอัตมโนทัศน์ ภายหลังจากที่นักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตนั้นมีคะแนนลดลง หน่วยย่อยทั้งสองนี้มีความสอดคล้องกันในแง่ที่ว่า 
การประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริงเป็นการประเมินตนเองด้วยมุมมองของตนเอง และการปรับตัวด้าน  
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อัตมโนทัศน์เป็นผลจากการประเมินตนเองด้วยมุมมองของตนเองเช่นกัน การที่หน่วยย่อยทั้งสองนี้เปลี่ยนแปลง
ในทิศทางที่ลดลงหลังจากนักเรียนเข้ามาเรียนในโรงเรียนระยะหนึ่ง สะท้อนให้เห็นถึงบรรยากาศหรือ 
การเปลี่ยนแปลงในระหว่างนั้น ที่เป็นสิ่งเร้าที่ส่งผลให้นักเรียนรับรู้ ประเมินตนเองได้ตามความเป็นจริงได้ด้วย
ความสามารถที่ต่ าลง และมีมุมมองต่อตนเองในทิศทางลบมากข้ึน 

งานวิจัยนี้ตั้งสมมติฐานว่า กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตจะช่วยให้นักเรียนมีการตระหนักรู้ในตนเอง
และการปรับตัวด้านจิตสังคมที่ดี แต่ผลการวิจัยพบว่า การตระหนักรู้ในตนเองก่อนและหลังเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิตนั้นไม่แตกต่างกัน และการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างหลังเข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิตนั้นลดลง ซึ่งอาจอธิบายได้ว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้าน
จิตสังคมในระดับปานกลางถึงสูงอยู่เดิมแล้ว กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตอาจส่งผลต่อการเพ่ิมระดับการตระหนัก
รู้และการปรับตัวได้เพียงเล็กน้อย อย่างไรก็ตาม หากพิจารณาถึงการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตที่มีข้อจ ากัด
จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อโคโรน่าไวรัส (COVID-19) ส่งผลให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมได้
ครบตามแผนที่วางไว้ รวมทั้งยังต้องจัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์แทนที่จะเป็นการพบกันต่อหน้า และการท า
แบบวัด/แบบสอบถามเป็นช่วงเวลาหลังจากจบกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตไปแล้วระยะเวลาหนึ่ง จึงมี 
ความเป็นไปได้ว่า ปัจจัยเหล่านี้ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงระดับการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิต
สังคมของนักเรียนกลุ่มตัวอย่างด้วยเช่นกัน 

การเปลี่ยนแปลงระดับการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนเป็นผล
จากการแข่งขันระหว่างอิทธิพลของกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตที่นักเรียนเข้าร่วมและอิทธิพลจากกิจกรรมใน
ชีวิตปกติในโรงเรียน โดยทั่วไปแล้วนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 เข้ามาเรียนในโรงเรียนใหม่ที่ใช้ภาษาอังกฤษ
ในห้องเรียน กิจกรรมในห้องเรียนและ/หรือการสอบวัดผลที่แตกต่างอย่างมากจากการเรียนที่โรงเรียนเดิม อีก
ทั้งความกดดัน ความเครียดและความคาดหวังเมื่อต้องมาเรียนและใช้ชีวิตร่วมกับกลุ่มเพ่ือนใหม่ที่มี
ความสามารถสูงเช่นเดียวกับตนเอง ปัจจัยเหล่านี้ล้วนส่งผลกระทบต่อระดับการตระหนักรู้ในตนเองและ  
การปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนเป็นอย่างมากตลอดเวลา กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตช่วยส่งเสริมและ
พัฒนาการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมด้วยเช่นกัน แต่การตระหนักรู้ในตนเองและ  
การปรับตัวด้านจิตสังคมเป็นทักษะที่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ แม้ว่าจะพัฒนาในเพ่ิมขึ้นได้  แต่อาจลดลงได้
เช่นกัน การตระหนักรู้ในตนเอง คือ การที่บุคคลมีความสามารถในการรับรู้เกี่ยวกับตนเอง รู้เท่าทันในด้าน
ความคิด อารมณ์ ความรู้สึก พฤติกรรม รู้จักความถนัด รู้จักจุดเด่นจุดด้อยของตนเอง ยอมรับตนเอง 
ความสามารถ บุคลิกภาพ ค่านิยม และความสนใจของตนเอง (ณัชชา อินทร, 2561) เมื่อไม่สามารถรู้เท่าทันใน
ด้านความคิด อารมณ์ ความรู้สึกของตนเองได้ การตระหนักรู้ในตนเองย่อมลดลง ดังนั้น การส่งเสริมให้นักเรียน
มีการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมที่ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงที่นักเรียนยังอยู่ในวัยรุ่น 
ซึ่งเป็นช่วงวัยที่มีความอ่อนไหวของการเปลี่ยนแปลงทางอารมณ์ ผู้เกี่ยวข้องควรท าอย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง 
ดังเช่นผลการศึกษาการใช้โปรแกรมสนับสนุนทางสังคมและการติดตามอย่างต่อเนื่องแสดงให้เห็นว่า หญิง
ตั้งครรภ์ที่มีอายุมากมีการปรับตัวด้านจิตสังคมที่ดีข้ึน (ภาซีน่า บุญลาภ, 2561) 
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5.3  ข้อเสนอแนะ 
5.3.1  ข้อเสนอแนะทั่วไป 

5.3.1.1  ผลการวิจัยที่ได้เป็นข้อมูลที่เป็นประโยชน์ในการวางแผนและพัฒนาการจัดกิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียนให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เป้าหมายของการบริหารกิจการนักเรียน 
คือ การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพเหมาะสมตามสมควรแก่วัยและความแตกต่างระหว่างบุคคล มีทักษะ 
การด าเนินชีวิต มีวุฒิภาวะทางอารมณ์ ศีลธรรม จริยธรรม และพัฒนาตนเองสู่โลกแห่งอาชีพได้ ดังนั้น  
การพัฒนากิจกรรมที่หลากหลาย ที่ส่งเสริมและกระตุ้นการเรียนรู้ของนักเรียน จะท าให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาตามเป้าหมายของการบริหารกิจการนักเรียน ตลอดจนเป้าหมายของการจัดการศึกษา 

5.3.1.2  โดยทั่วไป การตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้านจิตสังคมของนักเรียนที่อยู่ในช่วง
วัยรุ่นนั้น มีแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงค่อนข้างมาก การพัฒนาทักษะชีวิตหรือการใช้กิจกรรมเพ่ือช่วยให้
นักเรียนปรับตัวในช่วงอายุนี้ นอกจากจะเป็นการช่วยที่ตัวบุคคลแล้ว ในมุมมองของการบริหารงานกิจการ
นักเรียนจนถึงการบริหารโรงเรียน ยังเป็นการเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ และการป้องกันประเด็น
ปัญหาที่จะเกิดต่อเนื่องตามมา ผลการวิจัยครั้งนี้ชี้ให้เห็นว่า มุมมองของตนเองและการประเมินจากมุมมองของ
ตนเองนั้นมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงอย่างมาก แสดงว่า นักเรียนในกลุ่มนี้ให้ความส าคัญกับประเด็นนี้มาก หรืออีก
นัยหนึ่ง ได้รับผลกระทบมากจากประเด็นนี้ ดังนั้น ควรมีการส่งเสริมให้นักเรียนมีมุมมองที่เข้มแข็งในประเด็นนี้ 
เพ่ือให้นักเรียนก้าวข้ามอุปสรรคในการพัฒนาตนเองและการใช้ชีวิตต่อไปในอนาคตได้อย่างเต็มศักยภาพ 

5.3.1.3  เพ่ือให้การด าเนินการกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและนักเรียน
ได้รับประโยชน์อย่างเต็มที่ ควรจัดกิจกรรมที่เป็นแบบพบหน้ากัน นักเรียนจะได้มีปฏิสัมพันธ์กันโดยตรง รวมถึง
สังเกตและตอบสนองต่อการแสดงออกด้วยการใช้ทั้งวจนภาษาและอวจนภาษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 5.3.2  ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป 
5.3.2.1  ควรทดสอบการพัฒนาทักษะชีวิตด้วยการใช้เฉพาะกิจกรรมกลุ่ม หรือกิจกรรมเดี่ยว เพ่ือ

ศึกษาผลของแต่ละรายกิจกรรม ผลที่ได้จะน าไปสู่การพัฒนาและการวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต
ของนักเรียนในภาพรวม ตลอดจนการบริหารจัดการให้เหมาะสม 

5.3.2.2 ควรทดลองวัดผลหลังเสร็จสิ้นแต่ละกิจกรรม เนื่องจากจะท าให้ได้ข้อมูลที่เป็นผลมาจาก
กิจกรรมนั้น ๆ และท าให้เข้าใจผลของกิจกรรมที่มีการตระหนักรู้ในตนเองและการปรับตัวด้ านจิตสังคมใน 
แต่ละหน่วยย่อยได้มากขึ้น 
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แบบสอบถามความรู้สึกและมุมมองต่อตนเอง 
เอกสารชี้แจงผู้ให้ข้อมูล/ผู้เข้าร่วมการวิจัย 
           แบบสอบถามนี้จัดท าขึ้นมาใช้เก็บข้อมูลส าหรับการวิจัยระดับปริญญาโท เพื่อหาความเกี่ยวข้อง
ระหว่างความรู้สึก มุมมองต่อตนเอง และการปรับตัว 
 - ข้อมูลค าตอบของผู้เข้าร่วมการวิจัยจะถูกเก็บรักษาเป็นความลับ และไม่มีการเปิดเผยข้อมูลเป็น
รายบุคคล แต่จะน าไปวิเคราะห์เป็นข้อมูลส่วนรวม เพื่อใช้ในการศึกษาวิจัยต่อไป 
 - ผู้เข้าร่วมการวิจัยมีสิทธิ์ถอนตัวจากการวิจัยเมื่อใดก็ได้ และการเข้าร่วมหรือไม่เข้าร่วมในการวิจัย ไม่
มีผลต่อการบริการ หรือผลประโยชน์อื่นที่ผู้เข้าร่วมวิจัยจะได้รับในอนาคต 

- เมื่อเข้าร่วมการวิจัย ผู้เข้าร่วมการวิจัยจะตอบข้อค าถามเกี่ยวกับตัวเอง ทั้งนี้หากมีข้อสงสัยเกี่ยวกับ
การวิจัย ผู้เข้าร่วมการวิจัยสามารถติดต่อ นายสุรชัย ธชีพันธ์ (ผู้วิจัย) ได้โดยตรง 
1. การเข้าร่วมการวิจัย 

ข้าพเจ้าได้รับทราบค าชี้แจงและข้อมูลจากผู้วิจัย และ  ยินยอม   ไม่ยินยอม เข้าร่วมการวิจัย 
2. รหัสประจ าตัว……………………………………………………. 
3. ชื่อ – นามสกุล…………………………………………………… 
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ค าชี้แจง 
 แบบสอบถามนี้ต้องการทราบความคิดความรู้สึกของนักเรียนที่มีต่อตนเอง ให้นักเรียนพิจารณาข้อ
ค าถามแต่ละข้อว่าตรงกับตัวนักเรียนมากน้อยเพียงใด และเลือกช่องที่ตรงกับความคิด ความรู้สึก อารมณ์และ
พฤติกรรมตามความเป็นจริง ไม่มีค าตอบผิดหรือถูก ดังนั้น ขอให้นักเรียนตอบค าถามที่ตรงกับตัวนักเรียนมาก
ที่สุด และขอให้ตอบให้ครบทุกข้อ ตามเกณฑ์ดังนี้ 
   จริงมากท่ีสุด  หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียนมากที่สุด 
   จริง   หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียนมาก 
   ค่อนข้างจริง  หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียนปานกลาง 
   ค่อนข้างไม่จริง หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียนน้อย 
   ไมจ่ริงเลย  หมายถึง ข้อความนั้นตรงตามความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของนักเรียนน้อยที่สุด 
 
4.  แบบสอบถามความรู้สึกและมุมมองต่อตนเอง ส่วนที่ 1 
ค าชี้แจง 
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ิง 
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ิงเล
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1 ฉันรู้ว่าฉันรู้สึกอย่างไรเมื่อเผชิญกับปัญหา      
2 ฉันไม่รู้ว่าอะไรเป็นสาเหตุที่ท าให้ฉันอารมณ์ไม่ดี      
3 ฉันสามารถบอกสาเหตุของความผิดหวังหรือเสียใจได้      
4 ฉันสามารถรอคอยได้ เพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย โดยไม่รู้สึก

หงุดหงิด 
     

5 ฉันมักจะแสดงอารมณ์โกรธออกมาอย่างชัดเจน โดยไม่
ค านึงถึงคนรอบข้าง 

     

6 ฉันรู้ความรู้สึกของฉันเสมอ เมื่อเผชิญกับสถานการณ์ต่าง ๆ       
7 เมื่อหัวใจฉันเต้นแรง ฉันรู้ทันทีว่าฉันก าลังตื่นเต้น      
8 ฉันรับรู้ถึงความรู้สึกของฉันที่มีต่อคนรอบข้าง      
9 ฉันสามารถแสดงความรู้สึกของตนออกมาได้อย่างชัดเจน 

ตรงตามกาลเทศะ 
     

10 ฉันรู้ว่าฉันสามารถจัดการกับอารมณ์ของตนเองได้      
11 ฉันรู้ว่าอะไรเป็นสาเหตุที่ท าให้ฉันรู้สึกหดหู่      
12 ฉันจะค านึงถึงผลที่ตามมาเสมอเมื่อฉันอารมณ์เสีย      



48 

13/08/66 

ข้อ ข้อความ 

จร
ิงม

าก
ที่ส

ุด 
 จร

ิง 
 ค่อ

นข
้าง

จร
ิง 

 ค่อ
นข

้าง
ไม

่จร
ิง 

ไม่
จร

ิงเล
ย 

 

13 เมื่อได้รับการคัดเลือกให้เป็นตัวแทน หรือให้ท ากิจกรรม 
ต่าง ๆ ฉันจะรู้สึกดีใจ 

     

14 ฉันรู้สึกท้อแท้เม่ือเผชิญกับอุปสรรคต่าง ๆ       
15 ฉันรู้ว่าตนเองสามารถเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน 

ในชีวิตได้ 
     

16 ฉันรู้ว่าขณะนี้ ฉันรู้สึกอย่างไร      
17 ฉันตอ้งท างาน หรือกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืน ฉันรู้ว่าตนเองรู้สึก

อย่างไร เช่น เบื่อ ผิดหวัง มีความสุข เป็นต้น 
     

18 เมื่อฉันอารมณ์ดี ฉันจะสามารถแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ได้ง่ายขึ้น      
19 ฉันรู้สาเหตุที่ท าให้อารมณ์ของฉันเปลี่ยนแปลง      
20 ฉันยอมรับข้อผิดพลาดของตนเองและพยายามหาทางแก้ไข      
21 ฉันสามารถกล่าวค าขอโทษผู้อื่นได้เม่ือท าผิด      
22 ฉันยินดีที่จะท าเพ่ือส่วนรวมได้ถึงแม้ต้องเสียประโยชน์ส่วน

ตนไปบ้าง 
     

23 ฉันไม่ค านึงถึงข้อบกพร่องของตนเอง      
24 ฉันคิดพิจารณาอย่างดีก่อนที่จะพูดหรือแสดงความคิดเห็น      
25 ฉันไม่เก็บสิ่งที่เพ่ือนต่อว่ามาคิดอีก      
26 ฉันรู้จุดด้อยของตนเอง และพร้อมที่จะพัฒนาตนเอง      
27 ฉันไม่ทราบว่าตนเองมีอะไรดีบ้าง      
28 ฉันจะระมัดระวังค าพูดของตนเองเสมอเพ่ือไม่ให้กระทบ

ความรู้สึกของผู้อื่นเสมอ 
     

29 ฉันมีความพยายามในการเรียนและท างาน      
30 ฉันจะท ากิจกรรมหรืองานต่าง ๆ โดยไม่ค านึงถึงความรู้สึก

ของเพ่ือน 
     

31 ฉันยอมรับบุคคลอ่ืนที่มีการด าเนินชีวิตแตกต่างจากฉันได้      
32 ฉันมักลังเลใจในสิ่งที่ตนเองจะต้องท า      
33 ฉันรู้จุดเด่นและจุดด้อยของตนเอง      
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34 ฉันไม่ค่อยมั่นใจว่าฉันสามารถแก้ปัญหาของตนเองได้      
35 ฉันต่อสู้เพื่อความถูกต้องเสมอ      
36 ฉันมักจะปฏิเสธที่จะรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืนที่ตรงข้าม

กับฉัน 
     

37 ฉันเชื่อว่า ฉันมีความสามารถ เช่น ด้านกีฬา ศิลปะ ดนตรี 
วิชาการ เป็นต้น 

     

38 ฉันรู้สึกล าบากใจถ้าต้องท าสิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเอง      
39 เมื่อต้องท างานต่าง ๆ ฉันคิดว่าต้องท าให้ส าเร็จ      
40 ฉันรู้สึกพอใจในความสามารถของตนเอง      
41 ฉันรู้สึกโชคดีท่ีได้เกิดมาอย่างที่เป็นอยู่      
42 ฉันสามารถตัดสินใจเรื่องต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง      
43 ฉันภูมิใจในผลงานที่ท าเสมอ      
44 ฉันรู้สึกไม่มีความสามารถเพียงพอที่จะท าอะไรได้ด้วยตนเอง      
45 ฉันรู้สึกมีคุณค่าเมื่อได้ใช้ความสามารถให้เกิดประโยชน์      
46 ฉันไม่ม่ันใจทุกครั้งที่พูดหรือแสดงความคิดเห็น      
47 ฉันมีความสามารถพอที่จะท าสิ่งต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง      
48 ฉันไม่ยอมแพ้ เมื่อเผชิญกับอุปสรรคและความผิดหวัง      
49 ฉันรู้สึกม่ันใจว่างานที่ฉันได้วางแผนไว้จะประสบความส าเร็จ      
50 เมื่อมีการคัดเลือกตัวแทน หรอืกิจกรรมต่าง ๆ ฉันจะรีบ

สมัครทันที 
     

51 ฉันไม่เคยลังเลใจในสิ่งที่ตนเองจะต้องท า      
52 ฉันรู้สึกว่าตนเองเป็นคนที่มีคุณค่า      
53 ฉันมีเป้าหมายชีวิตที่ชัดเจน      
54 ฉันรู้สึกพอใจกับผลงานที่ผ่านมาของฉัน      
55 ฉันรู้สึกไม่พอใจกับทุกสิ่งทุกอย่างในตัวฉัน      
56 ฉันสามารถท าสิ่งต่าง ๆ จนบรรลุเป้าหมายที่วางไว้      
57 ฉันรู้ว่าฉันสามารถแก้ไขปัญหาของตนเองได้      
58 ฉันไม่เคยท างานอะไรให้ส าเร็จได้เลย      
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    ข้อความต่อไปนี้เป็นการสอบถามการปรับตัวด้านความรู้สึก ความคิดเห็นที่นักเรียนมีต่อตนเอง 

ด้านบทบาทหน้าที่ และด้านการพ่ึงพาระหว่างกันของนักเรียนกับบุคคลอ่ืน ขอให้นักเรียนพิจารณาแต่ละ
ข้อความและเลือกช่องที่ตรงกับความรู้สึกที่แท้จริง หรือการกระท าของนักเรียนมากที่สุด โดยมีเกณฑ์ในการ
เลือกตอบดังนี้ 
   มากที่สุด หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนมากที่สุด 
   มาก  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนมาก 
   ปานกลาง  หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนปานกลาง 
   น้อย   หมายถึง ข้อความนั้นตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนเพียงเล็กน้อย 
   ไม่มีเลย  หมายถึง ข้อความนั้นไม่ตรงกับความรู้สึกหรือการกระท าของนักเรียนเลย 
 
5. แบบสอบถามความรู้สึกและมุมมองต่อตนเอง ส่วนที่ 2 
 

ข้อ ข้อความ 
มา

กท
ี่สุด

 
 มา

ก 
 ปา

นก
ลา

ง 
 น้อ

ย 

ไม่
มีเ

ลย
 

1 ฉันรู้สึกสงบ ผ่อนคลาย และมีความสุข      
2 ฉันรู้สึกว่าร่างกายของฉันแข็งแรง      
3 ฉันรู้สึกเจ็บปวดในร่างกาย      
4 ฉันรู้สึกมีอารมณ์ทางเพศ      
5 ฉันรู้สึกพึงพอใจในรูปร่างหน้าตาที่เป็นอยู่ในขณะนี้      
6 ฉันคิดว่าฉันเป็นคนมีเสน่ห์ เป็นที่ชื่นชอบของบุคคลอ่ืน      
7 ฉันรู้สึกผิดเมื่อแสดงพฤติกรรมความต้องการทางเพศ 

เมื่อมีอารมณ์ทางเพศ 
     

8 ฉันรู้สึกผิดขณะไม่ปฏิบัติตามค าแนะน าของผู้ปกครอง      
9 ท่านรู้สึกผิดที่ท่านประพฤติตัวไม่ดี เกะกะเกเร ท าให้ผู้อื่น

เดือดร้อน 
     

10 ฉันภาคภูมิใจทีฉ่ันเป็นคนตั้งใจเรียน ใฝ่หาความรู้ 
อย่างสม่ าเสมอ 

     

11 ฉันท าดีมาตลอด จึงได้รับผลดีตอบแทน      
12 ฉันรู้ว่าตนเองเป็นคนดี สิ่งศักดิ์สิทธิ์จึงคุ้มครอง      
13 ฉันรู้สึกกลัวและวิตกกังวลเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงของ

ร่างกายมากกว่าที่ผ่านมา 
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ข้อ ข้อความ 

 ม
าก

ที่ส
ุด 

  ม
าก

 
  ป

าน
กล

าง
 

  น
้อย

 

 ไม่
มีเ

ลย
 

14 ฉันรู้สึกว่าฉันมีสมาธิในการเรียนน้อยลง      
15 ฉันรู้สึกโกรธ หงุดหงิดง่ายกว่าเดิม      
16 ฉันสามารถช่วยเหลือตนเองได้เสมอไม่ว่าจะอยู่ใน

สถานการณ์ใด 
     

17 ฉันสามารถควบคุมอารมณ์ได้ไม่ว่าจะอยู่ในสถานการณ์ใด      
18 ฉันรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่าและมีประโยชน์ต่อครอบครัวและ

สังคม 
     

19 ฉันเชื่อว่าจะประสบความส าเร็จในสิ่งที่หวังไว้      
20 ฉันคิดว่าทา่นจะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่ดีได้      
21 ฉันแต่งกายได้เหมาะสมตามวัยของฉัน      
22 ฉันปฏิบัติตัวได้เหมาะสมตามเพศ      
23 ฉันสนใจเพศตรงข้ามเช่นเดียวกันกับเพ่ือนคนอ่ืน      
24 ฉันสามารถแก้ไขปัญหาและข้อขัดแย้งต่าง ๆ จนส าเร็จ

ลุล่วงด้วยด ี
     

25 ฉันรับผิดชอบการจัดการในงานต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมาย      
26 ฉันสามารถท าหน้าที่ตามบทบาทของตัวเองในครอบครัว 

เช่น พ่ี น้อง บุตร หรือสมาชิกในครอบครัว 
     

27 ฉันมักจะปฏิบัติตามค าแนะน าของบิดามารดา 
ด้วยความเต็มใจ 

     

28 ฉันมักจะปฏิบัติตามค าแนะน าของครูอาจารย์ 
ด้วยความเต็มใจ 

     

29 ฉันสามารถเข้ากลุ่มกับเพ่ือนทั้งหญิงและชายได้ดีและ 
ร่วมพบปะสังสรรค์กับเพ่ือน ๆ  

     

30 ฉันมีส่วนช่วยเหลือแบ่งเบาภาระงานบ้านของครอบครัว      
31 ฉันนตั้งใจเรียนเมื่ออยู่ในชั้นเรียน      
32 ฉันรู้สึกเบื่อหน่ายเมื่อต้องออกไปท าทงานหรือร่วมกิจกรรม

ทางสังคมกับผู้อ่ืน 
     

33 ฉันร่วมเป็นกรรมการหรือเป็นสมาชิกชมรมต่าง ๆ ใน
โรงเรียน 

     

34 ฉันร่วมท ากิจกรรมของสังคมในชุมชนของฉัน      
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ข้อ ข้อความ 

มา
กท

ี่สุด
 

 มา
ก 

 ปา
นก

ลา
ง 

 น้อ
ย 

ไม่
มีเ

ลย
 

35 ฉันรู้สึกไม่สบายใจที่จะต้องขอความช่วยเหลือจากผู้อื่น 
แม้จะเป็นเรื่องที่มีความจ าเป็น 

     

36 ฉันได้รับการช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ       
37 ฉันช่วยเหลือให้ค าแนะน าแก่เพ่ือน ๆ       
38 ฉันมักขอค าปรึกษาจากบิดามารดา หรือบุคคลที่ใกล้ชิด 

เมื่อมีปัญหาหรือไม่สบายใจ 
     

39 ฉันให้ความช่วยเหลือแก่บุคคลในครอบครัวเมื่อมีปัญหา      
40 ฉันมักจะมีคนมาพูดคุย ขอค าแนะน าปรึกษา      
41 ฉันบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม      
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ภาคผนวก  ข 
หนังสืออนญุาตให้ใช้เครื่องมอืวิจัย 
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