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บทคัดย่อ 
 

การวิจยัคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมาย 1) เพื่อเปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ก่อน
และหลงัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา 2) เพื่อเปรียบเทียบทกัษะการเรียนรู้และการ
สร้างสรรคช้ิ์นงาน ใน 3 ดา้น คือ ทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรค์
ช้ินงาน และทักษะการส่ือสารและความร่วมมือก่อนและหลังการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
สะเต็มศึกษา และ 3) เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
สะเต็มศึกษา กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ของโรงเรียน 
การเคหะท่าทราย สังกัดส านักงานเขตหลักส่ี กรุงเทพมหานครท่ีก าลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2560 ไดม้าโดยการสุ่มแบบกลุ่ม จ านวน 1 ห้องเรียน รวม 32 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั
ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ แบบวดัความรู้
ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์ แบบวัดทักษะการแก้ปัญหา แบบประเมินพัฒนาการทักษะ 
การแกปั้ญหา แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค ์แบบประเมินการออกแบบและสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
แบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ  และแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์  แบบแผนการทดลองเป็นแบบกลุ่มเดียววดั
สองคร้ัง วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติพื้นฐาน และการทดสอบค่าที 

ผลการวจิยัพบวา่ 
1.  ความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียนหลงัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ

สะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
2.  ทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงานของนกัเรียนหลงัการจดัการเรียนรู้แบบ

บูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
โดยพิจารณา 3 ดา้นคือ 



ง 

2.1  ทกัษะการแกปั้ญหาหลงัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้น
พยากรณ์สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

2.2  ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัการจดัการเรียนรู้แบบ
บูรณาการสะเต็ม ศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ท่ี 
ระดบั .01 

2.3  ทักษะการส่ือสารและความร่วมมือหลังการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
สะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

3.  ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา  
เร่ืองบา้นพยากรณ์ อยูใ่นระดบัมาก และสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



จ 

Thesis Title   Integrated STEM Education Learn Management on Weather  
 Forecasting House to Enhance Learning and Product Creating  
 Skills of 7th Grade Students 

Author    Piyawan Thodsagarn 
Thesis Advisor   Dr. Thunyakorn  Chuaytukpuan 
Department    Curriculum and Instructions 
Academic Year  2017 
 

ABSTRACT 
 

 The purposes of this research were: 1) to compare the knowledge and comprehension 
between pre and post integrated STEM Education learn management; 2) to compare learning and 
product creating skills in three topics; problem solving skills, creative thinking and product 
creating skills, and communication and collaboration skills between pre and post integrated 
STEM Education learn management; and 3)  to study the student satisfaction to towards in 
integrated STEM Education learn management.  The sampling group of this study consisted a 
class of 32 students studying in the second semester in academic year 2017 of 7th Grade students 
of Kankheha Thasai school under Lak Si District office, Bangkok by cluster random sampling. 
The research instruments consisted of integrated STEM Education learn management in learning 
plan, knowledge and comprehension test, problem solving skills test, problem solving skills trend 
evaluation, creative thinking test, design and product creating trend evaluation, communication 
and collaboration skills test and the student satisfaction towards in integrated STEM Education 
learn management on weather forecasting house evaluation papers.  This research is one group 
pre-test, post-test design. The tools for data analysis were basic statistics, t-test dependent sample, 
one sample t-test. 
 The results of found that 
 1.  The knowledge and comprehension result of the student after learning by STEM 
education on weather forecasting house was undertaken were higher at the statistical significance 
at .01 level. 
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 2. The learning and product creating skills result of the student after integrated STEM 
Education learn management on weather forecasting house was undertaken were higher at the 
statistical significance at .01 level by consider three topics; 

2. 1 The problem solving skills after integrated STEM Education learn 
management on weather forecasting house was undertaken were higher at the statistical 
significance at .01 level. 

2. 2 The creative Thinking and product creating skills after integrated STEM 
Education learn management on weather forecasting house was undertaken were higher at the 
statistical significance at .01 level. 

2.3  The communication and collaboration skills after integrated STEM Education 
learn management on weather forecasting house was undertaken were higher at the statistical 
significance at .01 level. 

3.  The student satisfaction on integrated STEM Education learn management on 
weather forecasting house was a high level and higher than the standard at the statistical 
significance at .01 level. 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 
1.1  ควำมส ำคัญและทีม่ำของกำรวจัิย 

วิทยาศาสตร์มีบทบาทส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาความคิดของมนุษย์ เน่ืองจาก
วิทยาศาสตร์เป็นพื้นฐานท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัชีวิตประจ าวนั กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ช่วยท า
ให้มนุษยมี์ความคิดเป็นเหตุเป็นผล   สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ในชีวิตประจ าวนั มีความคิด
สร้างสรรค์  รวมถึงสามารถวางแผนและตดัสินใจแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม นอกจากน้ีความรู้
ทางด้านวิทยาศาสตร์ยงัท าให้เกิดการพฒันาด้านเทคโนโลยีและนวตักรรมใหม่ๆอย่างไม่หยุดย ั้ง 
ช่วยเพิ่มขีดความสามารถในการพฒันาเศรษฐกิจและการแข่งขนักบันานาประเทศได ้จึงกล่าวไดว้า่
วิทยาศาสตร์เป็นวฒันธรรมของโลกสมัยใหม่ ซ่ึงเป็นสังคมแห่งความรู้   (Knowledge-Based 
Society) ทุกคนจึงจ าเป็นตอ้งไดรั้บการพฒันาให้รู้ทางดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  เพื่อท่ีจะมี
ความรู้ความเข้าใจโลกธรรมชาติและเทคโนโลยีท่ีมนุษยส์ร้างสรรค์ข้ึนและสามารถน าความรู้
วทิยาศาสตร์ไปใชอ้ยา่งมีเหตุผล สร้างสรรคแ์ละมีคุณธรรม (สุพรรณี ชาญประเสริฐ, 2557) 

จากสังคมโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วดว้ยความกา้วหน้าทางเทคโนโลยีและ
การส่ือสาร รวมถึงการแข่งขันทางเศรษฐกิจ ท าให้ทุกประเทศจะต้องเร่งพัฒนาคุณภาพของ
ประชากรให้มีคุณภาพท่ีสูงข้ึน เพื่อท่ีจะสามารถด ารงชีวิตและแข่งขนักบัในตลาดแรงงานได ้การ
จดัการเรียนรู้ในปัจจุบนัจึงจะต้องพฒันานักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ให้มีความพร้อมทั้ งด้านการ
เรียนรู้และนวตักรรม ความกา้วทนัต่อเทคโนโลยสีารสนเทศ รวมถึงทกัษะชีวติและอาชีพท่ีสามารถ
ปรับตวัและยืดหยุน่ต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโลกได ้ทกัษะเพื่อการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
สาระวิชามีความส าคญั แต่ไม่เพียงพอส าหรับการเรียนรู้เพื่อด ารงชีวติในศตวรรษท่ี 21 ปัจจุบนัการ
เรียนรู้สาระวิชา ควรเป็นการเรียนจากการค้นควา้ของนักเรียนเอง โดยมีครูช่วยแนะน า (Coach)  
ช่วยออกแบบกิจกรรม รวมถึงการอ านวยความสะดวกให้นกัเรียน (Facilitator) ในการเรียนการสอน 
การจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 มุ่งเนน้การพฒันาทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม ประกอบดว้ย 3 
ดา้น คือ ทกัษะการคิดอยา่งมีวจิารณญาณและการแกปั้ญหา ความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรค์
ช้ินงาน และทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ ซ่ึงทกัษะเหล่าน้ีครูสามารถฝึกฝนให้แก่นกัเรียนใน
ศตวรรษท่ี 21 ได ้(วจิารณ์ พานิช, 2555) 
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กระทรวงศึกษาธิการมีการปรับปรุงแกไ้ขการจดัการเรียนรู้รายวิชาวิทยาศาสตร์มาโดย
ตลอด แต่พบว่าการปฏิรูปการศึกษายงัไม่เป็นผลส าเร็จตามจุดมุ่งหมายเท่าท่ีควร ทั้งน้ีเน่ืองมาจาก
การจดัการเรียนการสอนของไทย ยงัเน้นการสอนท่ีเป็นแบบการท่องจ า (Passive Learning) ท าให้
นักเรียนขาดทกัษะในการเรียนรู้ และการสร้างสรรค์ช้ินงานใหม่ๆ เช่น ทกัษะในการแก้ปัญหา 
ความคิดสร้างสรรค์ รวมถึงการส่ือสารและความร่วมมือ จะเห็นวา่การจดัการเรียนการสอนท่ีเน้น
แบบบรรยาย ส่งผลให้นกัเรียนไม่ไดฝึ้กฝนการใชท้กัษะในการคน้ควา้ขอ้มูล การเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
ตลอดจนขาดการแสดงออกทางความคิด ความสามารถในการคิดเชิงสร้างสรรค์ จนเป็นเหตุให้
นักเรียนนิยมการเลียนแบบ และคลอ้ยตามความคิดเห็นของผูอ่ื้น (ชาญณรงค์ พรรุ่งโรจน์, 2546) 
จากท่ีกล่าวมามีความสอดคล้องกับผลการทดสอบของโครงการประเมินผลนักเรียนร่วมกับ
นานาชาติ (Program for International Student Assessment หรือ PISA) พบวา่ในปีพ.ศ. 2558 ผลการ
ประเมินการรู้เร่ืองวิทยาศาสตร์ในภาพรวมทั้ งประเทศ มีนักเรียนท่ีสามารถตอบข้อสอบ
วิทยาศาสตร์ไดถู้กตอ้งเพียงร้อยละ 36.1 ซ่ึงมีแนวโน้มลดลงเม่ือเปรียบเทียบกบัปี พ.ศ. 2555 และ
ผลการประเมินการแก้ปัญหาแบบร่วมมือในปีพ.ศ. 2558 พบว่านักเรียนสามารถท าขอ้สอบการ
แกปั้ญหาแบบร่วมมือไดถู้กเพียงร้อยละ 45.1 (สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
, 2560) ทั้งน้ีการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 จึงควรเป็นการส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์
ช้ินงานท่ีเน้นนักเรียนมีส่วนร่วมและได้ลงมือปฏิบัติด้วยตวัของนักเรียนเอง (Active Learning)  
ซ่ึงการเรียนการสอนแบบลงมือปฏิบติั ท าให้นักเรียนแสวงหาความรู้ผ่านการลงมือท ากิจกรรม 
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้อย่างมีปฏิสัมพนัธ์ เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
อภิปราย ฝึกทกัษะการส่ือสารและการท างานร่วมกบัผูอ่ื้น จนเกิดความเข้าใจ น าไปประยุกต์ใช ้
สามารถวิเคราะห์ ประเมินค่าและสร้างสรรค์ผลงานจนเกิดเป็นนวตักรรมได ้(สถาพร พฤฑฒิกุล, 
2555) อีกทั้ งยงัท าให้นักเรียนสามารถรักษาผลการเรียนรู้ให้อยู่คงทนได้มากและนานกว่า
กระบวนการเรียนรู้ท่ีนกัเรียนเป็นฝ่ายรับความรู้เพียงอย่างเดียว (วิชาการและมาตรฐานการศึกษา, 
2558) ปัจจุบนัจึงควรส่งเสริมให้นกัเรียนมีทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม เพื่อสามารถอยูใ่นสังคม
ไดเ้ป็นอยา่งดี  

ในการพฒันานกัเรียนให้เกิดทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงานในศตวรรษท่ี 
21 สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีตอ้งการพฒันาคุณภาพของการศึกษาไทย 
โดยการด าเนินการโครงการสะเต็มศึกษา (STEM Education)  ซ่ึงสะเตม็ศึกษาจะสามารถช่วยพฒันา
ทกัษะการแกปั้ญหา ดา้นความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม รวมถึงการส่ือสารและความร่วมมือได้
เป็นอย่างดี เน่ืองจากสะเต็มศึกษามีแนวคิดมาจากทฤษฎีคอนสตรัคชันนิสซึม (Constructionism) 
เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการสร้างพลงัความรู้ดว้ยตนเองของนกัเรียน หากนกัเรียนมีโอกาสไดส้ร้าง
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ความคิดและน าความคิดของตนเองไปสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยอาศยัส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม
จะท าใหเ้ห็นความคิดนั้นเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน (ทวปี แซ่ฉิน, 2556, น. 11) และสะเตม็ศึกษาเป็นการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 4 สาขาวิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์ (Science) เทคโนโลยี (Technology) 
วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) และคณิตศาสตร์ (Mathematics) (สิรินภา กิจเก้ือกูล, 2558) โดยมี
จุดเด่นและธรรมชาติตลอดจนวิธีการสอนของแต่ละวชิามาผสมผสานกนั เพื่อให้นกัเรียนน าความรู้
มาใช้ในการแก้ปัญหา คน้ควา้ความคิดสร้างสรรค์และการสร้างช้ินงาน โดยมีกระบวนการการ
ออกแบบเชิงวิศวกรรม ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 5 ขั้นตอน คือ การระบุปัญหา การคน้หาแนวคิด
ท่ีเก่ียวขอ้ง การวางแผนและพฒันา การทดสอบและประเมินผล และการน าเสนอผลลพัธ์ (สถาบนั
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2558)  ส่ิงส าคญัคือ ในขณะท่ีนักเรียนท ากิจกรรม 
นักเรียนมีความสนใจและกระตือรือร้นต่อการเรียนรู้และการท ากิจกรรม สามารถพฒันาความรู้
ความเขา้ใจ ฝึกทกัษะดา้นวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี นกัเรียนมีโอกาสน าความรู้มา
ออกแบบวิธีการหรือกระบวนการเพื่อตอบสนองความต้องการหรือแก้ปัญหาท่ีเก่ียวข้องกับ
ชีวติประจ าวนั เพื่อให้ไดเ้ทคโนโลยีซ่ึงเป็นผลผลิตจากกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม รวมถึง
สามารถพฒันากระบวนการหรือพฒันาส่ิงใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวติและการประกอบ
อาชีพในอนาคตไดอ้ยา่งแทจ้ริง (ศูนยส์ะเตม็ศึกษาแห่งชาติ, 2557) 

ในปัจจุบนัจะเห็นว่าโลกมีการเปล่ียนแปลงเก่ียวกบัปรากฏการณ์ทางธรรมชาติต่างๆ
มากมาย ซ่ึงปรากฏการณ์ทางธรรมชาติมีความเก่ียวขอ้งกบัชีวติของมนุษย ์ การเขา้ใจความสัมพนัธ์
ของวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอ้ม รู้ว่าปรากฏการณ์ทางธรรมชาติท่ีเกิดข้ึนส่วนใหญ่มี
รูปแบบท่ีแน่นอน สามารถอธิบายและตรวจสอบไดภ้ายใตข้อ้มูลและเคร่ืองมือท่ีมีอยู่ในช่วงเวลา
นั้นๆจะท าให้เขา้ใจและสามารถปรับตวัให้เข้ากับส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้ ดงันั้นการท่ีจะอธิบายการเกิด
ปรากฏการณ์ธรรมชาติต่างๆได้ จะตอ้งอาศยัความรู้ความเข้าใจเร่ืองบรรยากาศมาประกอบการ
อธิบายกบัส่ิงท่ีเกิดข้ึน เพื่อให้สามารถเขา้ใจการเกิดปรากฏการณ์ทางธรรมชาติต่างๆไดเ้ป็นอยา่งดี 
(จริยา เชิญชยัภูมิ, 2558)  

จากหลักการและเหตุผลท่ีกล่าวมาข้างตน้ ท าให้ผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ ซ่ึงบ้านพยากรณ์สามารถบูรณาการทั้ ง
วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละการออกแบบเชิงวิศวกรรม ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้และ
การสร้างสรรคช้ิ์นงาน ในดา้นทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละทกัษะการส่ือสาร
และความร่วมมือไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงเป็นคุณลกัษณะท่ีส าคญัของนกัเรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยเช่ือวา่
การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาให้นักเรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ไดม้ากกว่าการ
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รับรู้และจดจ า อีกทั้งนกัเรียนยงัสามารถน าความรู้ท่ีไดเ้ช่ือมโยงกบัในชีวิตประจ าวนั พฒันาตนเอง 
สังคมและประเทศชาติต่อไป 
1.2  วตัถุประสงค์ของกำรวจัิย 

1.  เพื่อเปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ก่อนและหลงัได้รับการจดัการเรียนรู้
แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 

2.  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงานก่อนและหลงัไดรั้บการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ พิจารณา 3 ดา้น คือ 

2.1  ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
2.2  ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
2.3  ดา้นทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 
 

1.3  สมมุติฐำนของกำรวจัิย 
1.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ มีความรู้

ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
2.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ มีทกัษะ

การเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน โดยพิจารณา 3 ดา้นคือ 
2.1  นักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  

มีทกัษะการแกปั้ญหาหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
2.2  นักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  

มีทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
2.3  นักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  

มีทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
3.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ มีความ 

พึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ อยูใ่นระดบัมาก 
 

 

1.4  กรอบแนวควำมคิดของกำรวจัิย 
การจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้การท่องจ า ท าให้นกัเรียนขาดทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะ

ความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรค์ช้ินงาน รวมถึงทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ ซ่ึงเป็น
ทกัษะท่ีส าคญัส าหรับนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 (สถาพร พฤฑฒิกุล, 2555 : 4) และยงัส่งผลต่อ
ความสามารถดา้นการคิดของนกัเรียน (เกรียงศกัด์ิ เจริญวงศศ์กัด์ิ, 2541) ทั้งน้ีการจดัการเรียนรู้แบบ
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บูรณาการสะเตม็ศึกษาเป็นการเรียนการสอนท่ีให้นกัเรียนลงมือปฏิบติักิจกรรมดว้ยตนเอง ท าความ
เขา้ใจกบัปัญหา คน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหา วางแผนและด าเนินการ มีการประเมินผล และ
นกัเรียนสามารถน าเสนอแนวคิดในการแกปั้ญหาและการสร้างสรรค์ช้ินงานได ้(สถาบนัส่งเสริม
การสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2558) ซ่ึงการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา ท าให้
นักเรียนสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง สามารถแก้ปัญหา เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
อภิปราย ฝึกทกัษะการส่ือสารและการท างานร่วมกับผูอ่ื้น มีความคิดสร้างสรรค์ สามารถน าไป
ประยกุตใ์ช ้วเิคราะห์ ประเมินค่าและสร้างสรรคผ์ลงาน 

ดงันั้น ผูว้ิจยัจึงสนใจการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมทกัษะ
การเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 สรุปเป็นกรอบแนวคิด
ในการวจิยัไว ้ดงัภาพท่ี 1.1 
  

      ตัวแปรต้น              ตัวแปรตำม 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
ภำพที ่1.1 กรอบแนวคิดของการวจิยั 
 

1.5  ขอบเขตของกำรวจัิย 
การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดก้  าหนดขอบเขตของการวจิยัไว ้ดงัต่อไปน้ี 

1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
1.1  ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนการเคหะ 

ท่าทราย สังกดัส านกังานเขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานครท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2560  จ  านวน 3 หอ้ง รวม 103 คน  

1.2  กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1โรงเรียนการ
เคหะท่าทราย สังกัดส านักงานเขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร ท่ีก าลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2  

 

การจดัการเรียนรู้แบบ 
บูรณาการสะเตม็ศึกษา  
เร่ืองบา้นพยากรณ์ 

1. ความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์ 
2. ทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
พิจารณา 3 ดา้น คือ 
 2.1 ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
 2.2 ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละ 
                   การสร้างสรรคช้ิ์นงาน 

2.3 ดา้นการส่ือสารและความร่วมมือ 
3. ความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
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ปีการศึกษา 2560 ไดม้าโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) จ  านวน 1 ห้องเรียน รวม 
32  คน ซ่ึงแต่ละห้องมีการจดัการเรียนเป็นแบบคละผลการเรียนและคุณลกัษณะของนกัเรียนในแต่
ละหอ้งคลา้ยคลึงกนั 

2.  ตวัแปร 
2.1  ตวัแปรตน้ คือ การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 
2.2  ตวัแปรตาม คือ 

              2.2.1  ความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์ 
               2.2.2  ทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน พิจารณา 3 ดา้น คือ 

2.2.2.1  ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
2.2.2.2  ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
2.2.2.3  ดา้นทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

2.3  ความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 
3.  เน้ือหา 

เน้ือหาตามสาระวิทยาศาสตร์ ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ตามหลกัสูตรสถานศึกษาโรงเรียนการ
เคหะท่าทราย สังกดัส านกังานเขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี 2 เป็นเน้ือหาในหนงัสือเรียน
วชิาวิทยาศาสตร์ เร่ืองบรรยากาศของสถาบนัพฒันาคุณภาพวิชาการ (พว.) จ  านวน 6 เร่ือง แบ่งออก
ไดด้งัน้ี 

3.1  ส่วนประกอบของอากาศ 
3.2  อุณหภูมิของอากาศและชั้นบรรยากาศ 

3.2.1  อุณหภูมิของอากาศ 
3.2.2  ชั้นบรรยากาศ 

3.3  สมบติัของอากาศ 
3.3.1  ความดนัอากาศ 
3.3.2  ความช้ืนของอากาศ 

3.4  ปรากฏการณ์ลมฟ้าอากาศ 
3.4.1  การเกิดลม 
3.4.2  พายฝุนฟ้าคะนอง 
3.4.3  มรสุม 
3.4.4  พายหุมุนเขตร้อน 
3.4.5  น ้าในบรรยากาศ 



7 

3.5  อุตุนิยมวทิยาและการพยากรณ์อากาศ 
3.6  การเปล่ียนแปลงอุณภูมิของโลก 

3.6.1  ปัจจยัท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงอุณหภูมิของโลก 
3.6.2  ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงอุณหภูมิของโลก 
3.6.3  วธีิป้องกนัแกไ้ขเพื่อรักษาสมดุลธรรมชาติ 

4.  ระยะเวลา 
ระยะเวลาท่ีใช้ในการวิจยัในคร้ังน้ี เป็นเวลา 5 สัปดาห์ รวม 19 ชั่วโมง  โดยท าการ

ทดสอบก่อนเรียน 2 ชัว่โมง ด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 15 ชัว่โมง และทดสอบหลงัเรียน 2 ชัว่โมง 
 

1.6  นิยำมศัพท์เฉพำะ 
กำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็มศึกษำ เร่ืองบ้ำนพยำกรณ์ หมายถึง รูปแบบการ

เรียนรู้เร่ืองบรรยากาศผ่านกิจกรรมท่ีบูรณาการการเรียนรู้ 4 วิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์ (Science: S) 
คณิตศาสตร์ (Mathematics: M) เทคโนโลยี (Technology: T) ผนวกกบักระบวนการออกแบบเชิง
วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering: E) โดยนักเรียนท า กิจกรรมจากเร่ืองบรรยากาศ น าความรู้
วิทยาศาสตร์ เร่ืองบรรยากาศมาบูรณาการกับวิชาคณิตศาสตร์ เทคโนโลยี ท าการออกแบบและ
สร้างสรรค์ช้ินงานเชิงวิศวกรรมจนเป็นบา้นพยากรณ์ ซ่ึงขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ
สะเตม็ศึกษา ประกอบดว้ย 5 ขั้นตอน (สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย,ี 2558) 
ดงัน้ี 

ขั้นท่ี 1  ระบุปัญหา  หมายถึง นักเรียนท าความเขา้ใจกบัปัญหา วิเคราะห์เง่ือนไขหรือ
ขอ้จ ากดัของสถานการณ์ เพื่อก าหนดขอบเขตของปัญหา 

ขั้นท่ี 2  การค้นหาแนวคิดท่ีเก่ียวข้อง หมายถึงนักเรียนท าการรวบรวมข้อมูลและ
แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหา โดยใชห้ลกัการทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีท่ี
เก่ียวขอ้งกบัแนวทางการแกปั้ญหา และประเมินความเป็นไปได ้ขอ้ดีและขอ้จ ากดั  

ขั้นท่ี 3  การวางแผนและพฒันา หมายถึง นกัเรียนก าหนดล าดบัขั้นตอนของการสร้าง
ช้ินงาน วธีิการท างานและระยะเวลาในการด าเนินงาน แลว้ลงมือสร้างช้ินงาน 

ขั้นท่ี 4  การทดสอบและประเมินผล หมายถึง นกัเรียนทดสอบและประเมินการใช้งาน
ของช้ินงาน โดยผลท่ีไดอ้าจน ามาใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาใหมี้ประสิทธิภาพ 

ขั้นท่ี 5 การน าเสนอผลลัพธ์ หมายถึง นักเรียนน าเสนอแนวคิดและขั้นตอนการ
แกปั้ญหาของการสร้างช้ินงานให้กบัผูอ่ื้นเขา้ใจ โดยตอ้งออกแบบวิธีการน าเสนอขอ้มูลท่ีเขา้ใจง่าย 
น่าสนใจและใหผู้อ่ื้นเขา้ใจและไดข้อ้เสนอแนะเพื่อการพฒันาต่อไป 
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ทักษะกำรเรียนรู้และกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน หมายถึง ทกัษะท่ีมีความพร้อมส าหรับการ
ด ารงชีวิตและการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมในการท างาน เพื่อเตรียมความพร้อมส าหรับ
นักเรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งเน้นทักษะ 3 ด้าน คือ ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะความคิด
สร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงาน รวมถึงทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

ด้ำนทักษะกำรแก้ปัญหำ หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในการหาค าตอบของโจทย์
ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ รวมถึงพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาของนกัเรียน โดยใช้ความรู้และ
ทกัษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ผ่านกระบวนการแกโ้จทยปั์ญหา 4 ขั้นตอนหลงัไดรั้บการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ ตามขั้นตอนของเวยีร์ (Weir, 1974, p. 18) คือ  

ขั้ น ท่ี  1  ขั้ นตั้ งปัญหา หมายถึง ความสามารถในการระบุปัญหาท่ี เก่ียวข้องกับ
สถานการณ์ท่ีก าหนดใหม้ากท่ีสุดภายในขอบเขตขอ้เทจ็จริงท่ีก าหนดให ้

ขั้นท่ี 2  ขั้นวิเคราะห์ปัญหา หมายถึง ความสามารถในการระบุสาเหตุท่ีท าใหเ้กิดปัญหา
โดยพิจารณาจากขอ้เทจ็จริงของสถานการณ์ท่ีก าหนดให ้

ขั้นท่ี 3  ขั้นเสนอแนะวธีิการแกปั้ญหา หมายถึง ความสามารถในการวางแผนหรือเสนอ
แนวทางในการคิดแก้ปัญหาท่ีตรงกับสาเหตุของปัญหา และลงมือปฏิบัติตามท่ีระบุไวอ้ย่าง
สมเหตุสมผล 

ขั้นท่ี 4 ขั้นตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากปัญหา หมายถึง ความสามารถในการอธิบายไดว้า่
ผลท่ีเกิดข้ึนจากการก าหนดวธีิการแกปั้ญหานั้นสอดคลอ้งกบัปัญหาท่ีระบุไวห้รือไม่ 

ด้ำนทักษะควำมคิดสร้ำงสรรค์และกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน หมายถึง ความสามารถของ
นกัเรียนในการใชค้วามคิดสร้างสรรคใ์นการหาค าตอบเพื่อแกปั้ญหา จนน าไปสู่การออกแบบและ
การสร้างสรรค์ช้ินงาน ซ่ึงทักษะความคิดสร้างสรรค์สามารถวดัได้จากแบบวดัทักษะความคิด
สร้างสรรค์ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึนตามแนวคิดของกิลฟอร์ด (Guildford, 1967) ซ่ึงก าหนดประเด็นในการ
วดั 4 หวัขอ้ คือ  

 1)  ความคิดคล่องตวั หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในการคิดหาค าตอบได้
อยา่งคล่องแคล่ววอ่งไว มีค าตอบไดจ้  านวนมากในเวลาจ ากดั 

2)  ความคิดยืดหยุ่น หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในการคิดหาค าตอบไดห้ลาย
ประเภทหลายแนวทาง 

3)  ความคิดริเร่ิม หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในการหาค าตอบท่ีมีความแปลก
ใหม่ และเป็นค าตอบท่ีไม่ซ ้ ากบันกัเรียนคนอ่ืน 

4)  ความคิดละเอียดลออ หมายถึง ความสามารถของนักเรียนในการคิดเก่ียวกับ
รายละเอียดเป็นขั้นตอน สามารถอธิบายใหเ้ห็นภาพชดัเจน หรือเป็นแผนงานท่ีสมบูรณ์ข้ึน 
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ส าหรับการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานของนักเรียน สามารถวดัไดจ้ากแบบ
ประเมินการออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ซ่ึงสร้างข้ึนตามแนวทางการออกแบบการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษากบัการพฒันาทกัษะในศตวรรษท่ี 21 โดยก าหนด
ประเด็นในการวดั 4 หวัขอ้ คือ 

1)  การใชห้ลกัการทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและกระบวนการออกแบบ
ทางวิศวกรรม หมายถึง นักเรียนน าหลักการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ
กระบวนการออกแบบทางวศิวกรรมมาใชใ้นการออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 

2)  ความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง นกัเรียนสามารถใช้ความคิดของตนเองท่ีมีความแปลก
ใหม่ในการสร้างสรรคช้ิ์นงาน พฒันาและปรับปรุงช้ินงาน 

3)  ความส าเร็จของงาน หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในการสร้างสรรค์ช้ินงาน
จนส าเร็จ 

4)  ประสิทธิภาพของผลงาน หมายถึง ช้ินงานของนักเรียนมีการออกแบบวิธีการ
ทดสอบการใชง้านของช้ินงานไดอ้ยา่งเหมาะสม   

ด้ำนทักษะกำรส่ือสำรและควำมร่วมมือ  หมายถึง การสนทนา ส่ือสาร การแลกเปล่ียน
ทศันะและประสบการณ์ของนักเรียนกบัสมาชิกในกลุ่ม รวมถึงความร่วมมือในการท างานของ
นกัเรียนในการจดัการเรียนการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ ซ่ึงวดัไดจ้าก
แบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน ตามแนวคิดของปาร์คเกอร์ (Parker, 
1990) โดยก าหนดประเด็นในการวดั 6 หวัขอ้ ดงัต่อไปน้ี คือ  

1) การก าหนดภารกิจและเป้าหมาย หมายถึง นักเรียนในกลุ่มเขา้ใจวตัถุประสงค์และ
เป้าหมายของการท างานท่ีชดัเจน ร่วมกนัก าหนดภารกิจและเป้าหมายในการท างานไปในทิศทาง
เดียวกนั 

2) การมอบหมายงานตามบทบาทหนา้ท่ี หมายถึง  นกัเรียนในกลุ่มมีการแบ่งงานกนัท า
อยา่งเสมอภาค รวมถึงท างานตามท่ีไดรั้บมอบหมายให้ส าเร็จและไดป้ฏิบติังานท่ีตนเองรับผิดชอบ
อยา่งชดัเจน 

3) การกระจายความเป็นผูน้ า หมายถึง นกัเรียนในกลุ่มมีความสามารถในการเป็นผูน้ า
และเป็นผูต้ามท่ีดี หมุนเวยีนสับเปล่ียนไปตามสถานการณ์ 

4) การรับฟังซ่ึงกนัและกนั หมายถึง นกัเรียนตั้งใจฟังการแสดงความคิดเห็นของสมาชิก
คนอ่ืนในกลุ่ม รวมถึงร่วมแสดงความคิดเห็นกนัภายในกลุ่ม และยอมรับฟังความคิดเห็นท่ีแตกต่าง
ของสมาชิกในกลุ่ม 
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5)  การมีส่วนร่วม หมายถึง นักเรียนในกลุ่มร่วมลงมือกันปฏิบัติงาน รวมถึงการ
ตดัสินใจร่วมกนัในการด าเนินงาน  

6)  การส่ือสารท่ีเปิดเผย หมายถึง  นกัเรียนในกลุ่มมีความเช่ือมัน่และวางใจซ่ึงกนัและ
กนั การให้ความช่วยเหลือและสนับสนุนกนั มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและอภิปรายปัญหา
ระหวา่งกนัดว้ยความจริงใจและเปิดเผย 

ควำมรู้ควำมเข้ำใจวิชำวิทยำศำสตร์ หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในดา้นความรู้
ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์หลังจากการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ วดัไดจ้ากคะแนนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 จากการท าแบบวดัความรู้ความเขา้ใจ
วิชาวิทยาศาสตร์ ซ่ึงเป็นข้อสอบปรนัย ท่ีผู ้วิจ ัยสร้างข้ึน โดยวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ 2 ด้าน  
ตามทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom’s Taxonomy) คือ 1) ความรู้ และ 2) ความเขา้ใจ 

ควำมพึงพอใจทีม่ีต่อกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร หมายถึง ความรู้สึกพอใจต่อส่ิงท่ี
ไดรั้บจากการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ วดัไดจ้ากแบบสอบถาม
ความพึงพอใจท่ีมีต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา ซ่ึงเป็นข้อค าถามเก่ียวกับ
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้, การประเมินผลและประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้  เป็นแบบวดัมาตรา
ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) จ  านวน 20 ข้อ ซ่ึงผูว้ิจยัสร้างข้ึน โดยก าหนดความพึง
พอใจเป็น 3 ดา้น คือ 1)  ดา้นกิจกรรม 2)  ดา้นการประเมินผล  และ 3)  ดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ 
 

1.7  ประโยชน์ทีค่ำดว่ำจะทีไ่ด้รับ 
1.  นกัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจในเน้ือหาวิทยาศาสตร์มากยิ่งข้ึนและสามารถสร้างองคค์วามรู้

ไดด้ว้ยตนเองจากประสบการณ์ท่ีไดจ้ากการลงมือปฏิบติั  
2.  นักเรียนมีทักษะการคิดและการสร้าง ช้ินงานใหม่ๆ ท่ีใช้พื้ นฐานทางวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละกระบวนการออกแบบทางวศิวกรรมไดเ้ป็นอยา่งดี 
3.  นักเรียนมีทกัษะดา้นการแกปั้ญหามากข้ึนและสามารถวิเคราะห์ผลหลงัจากการเสนอวิธี

แกปั้ญหาได ้
4.  นักเรียนมีทักษะด้านการส่ือสารและความร่วมมือท่ี ดีและสามารถท างานร่วมกับ 

ผูอ่ื้นได ้
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บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
การวิจยั เร่ือง การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เพื่อส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้

และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ผูว้ิจยัศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ี
เก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
2.1  การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

2.1.1  ความหมายของสะเตม็ศึกษา 
2.1.2  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัสะเตม็ศึกษา 
2.1.3  องคป์ระกอบของสะเตม็ศึกษา 
2.1.4  แนวคิดของสะเตม็ศึกษา 
2.1.5  แนวทางการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 
2.1.6  การวดัและประเมินผลของสะเตม็ศึกษา 
2.1.7  ประโยชน์ของสะเตม็ศึกษา 

2.2  ทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม 
2.2.1  ความหมายของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม 
2.2.2  องคป์ระกอบของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม 

2.3  ความพึงพอใจ 
2.3.1  ความหมายของความพึงพอใจ 
2.3.2  ทฤษฎีความพึงพอใจ 
2.3.3  องคป์ระกอบของความพึงพอใจ 
2.3.4  การประเมินผลความพึงพอใจ 

2.4  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
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2.1  การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา 
2.1.1  ความหมายของสะเตม็ศึกษา 

ศูนย์สะเต็มแห่งชาติ (2557) ได้ให้ความหมายสะเต็มศึกษาว่า เป็นแนวทางการจัด
การศึกษาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และสามารถบูรณาการความรู้ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
กระบวนการทางวศิวกรรม และคณิตศาสตร์ ไปใชใ้นการเช่ือมโยงและแกปั้ญหาในชีวติจริง รวมทั้ง
การพฒันากระบวนการหรือผลผลิตใหม่ควบคู่ไปกบัการพฒันาทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 การจดัการ
เรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาเป็นการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมหรือโครงงานท่ีบูรณาการการเรียนรู้ 
วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลย ีผนวกกบักระบวนการออกแบบเชิงวศิวกรรม โดยนกัเรียนจะ
ได้ท ากิจกรรม เพื่อพฒันาความรู้ความเข้าใจและฝึกทกัษะด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และ
เทคโนโลย ีและน าความรู้มาออกแบบช้ินงานหรือวธีิการเพื่อตอบสนองความตอ้งการหรือแกปั้ญหา
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัชีวิตประจ าวนั เพื่อให้ไดเ้ทคโนโลยี ซ่ึงเป็นผลผลิตจากกระบวนการออกแบบเชิง
วศิวกรรม ลกัษณะส าคญัของสะเตม็ศึกษาประกอบดว้ย 5 ประการ ไดแ้ก่  

1)  เปิดโอกาสให้นกัเรียนไดบู้รณาการความรู้และทกัษะของวิชาท่ีเก่ียวขอ้งในสะเต็ม
ศึกษาในระหวา่งการเรียนรู้  

2)  มีการทา้ทายนกัเรียนใหไ้ดแ้กปั้ญหาหรือสถานการณ์ท่ีผูส้อนก าหนด  
3)  มีกิจกรรมกระตุน้การเรียนรู้แบบลงมือปฏิบติั (Active learning) ของนกัเรียน  
4)  ช่วยใหน้กัเรียนไดพ้ฒันาทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ผา่นการท ากิจกรรมหรือ

สถานการณ์ท่ีผูส้อนก าหนดให ้ 
5)  สถานการณ์หรือปัญหาท่ีใช้ในกิจกรรมมีความเช่ือมโยงกับชีวิตประจ าวนัของ

นกัเรียนหรือการประกอบอาชีพในอนาคต 
สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2558)ไดใ้ห้ความหมายของสะ

เต็มศึกษาว่า เป็นแนวทางการจดัการศึกษาท่ีบูรณาการวิทยาศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ เทคโนโลยี 
และคณิตศาสตร์ โดยเนน้การน าความรู้ไปใชแ้กปั้ญหาในชีวิตจริง รวมทั้งการพฒันากระบวนการ
หรือผลผลิตใหม่ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตและการท างาน  

อภิสิทธ์ิ ธงชยัและคณะ (2556) ไดใ้ห้ความหมายของสะเต็มศึกษาวา่ เป็นการบูรณาการ
ความรู้ทั้ง 4 วิชาเขา้ดว้ยกนั ไดแ้ก่ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดย
ทั้ ง4 วิชามีความส าคัญเท่ากัน เพื่อให้นักเรียนน าความรู้ทุกแขนงมาใช้เพื่อแก้ปัญหา ค้นควา้ 
สร้างสรรคแ์ละพฒันาส่ิงต่างๆในสถานการณ์โลกปัจจุบนั 

แลนซ์ (Lantz, 2009) ไดใ้ห้ความหมายของสะเต็มศึกษาวา่ เป็นการบูรณาการความรู้ทั้ง 
4 วิชา ไดแ้ก่ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์ให้เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั 
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เพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ช่ือมโยงความรู้ท่ีไดจ้ากโรงเรียนสู่โลกแห่งความเป็นจริง 
โอแนล (O’Neil et al., 2012) ไดใ้ห้ความหมายของสะเต็มศึกษาว่า เป็นการบูรณาการ 

วทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีวศิวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์เขา้ดว้ยกนั โดยมีจุดมุ่งหมายให้นกัเรียน
เห็นถึงความสัมพนัธ์ของแต่ละวิชาท่ีบูรณาการและสามารถน าไปใชใ้นการออกแบบส่ิงประดิษฐ์ 
เพื่อแกปั้ญหาในชีวติจริง 

จากการศึกษาเอกสารท่ีกล่าวมา สรุปไดว้า่สะเต็มศึกษาเป็นการเรียนรู้ผา่นกิจกรรมหรือ
โครงงานท่ีบูรณาการความรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี ผนวกกบักระบวนการออกแบบ
เชิงวิศวกรรม โดยนักเรียนจะได้ท ากิจกรรม และน าความรู้มาออกแบบช้ินงานหรือวิธีการเพื่อ
ตอบสนองความตอ้งการหรือแกปั้ญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัชีวิตประจ าวนั 

2.1.2  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัสะเตม็ศึกษา 
สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2558) ได้กล่าวถึงทฤษฎีการ

เรียนรู้ท่ีสนบัสนุนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา ไดแ้ก่  
1.  ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนวคอนสตรัคชนันิสซึม (Constructionism) เป็นการเรียนรู้ท่ี

เกิดจากการสร้างพลงัความรู้ในตนเองและดว้ยตนเองของนกัเรียน หากนกัเรียนมีโอกาสไดส้ร้าง
ความคิดและน าความคิดตนเองไปสร้างสรรคช้ิ์นงานโดยอาศยัส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมจะท า
ให้เห็นความคิดนั้นเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน (ทวีป แซ่ฉิน, 2556, น. 11) กรอบแนวคิดของทฤษฎีการ
เรียนรู้ตามแนวคอนสตรัคชนันิสซึม (Constructionism) ไดแ้ก่  

1)  เปิดโอกาสให้นกัเรียนไดเ้ลือกตามความสนใจ จะท าให้นกัเรียนมีแรงจูงใจใน
การคิดท าและการเรียนรู้ต่อไป  

2)  เป็นการจดัสภาพแวดลอ้มท่ีมีความแตกต่างกนัอนัจะเป็นประโยชน์ต่อการสร้าง
องคค์วามรู้ เช่น ความถนดั ความสามารถและประสบการณ์แตกต่างกนั ซ่ึงจะเอ้ือใหมี้การช่วยเหลือ
กนัและกนั การสร้างสรรคผ์ลงานและความรู้ รวมทั้งพฒันาทกัษะทางสังคมดว้ย  

3)  เป็นบรรยากาศท่ีมีความเป็นมิตร เป็นกนัเองท่ีท าใหน้กัเรียนรู้สึกอบอุ่น ปลอดภยั 
สบายใจ จะเอ้ือใหก้ารเรียนรู้เป็นไปอยา่งมีความสุข 

2. ทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม เป็นทฤษฎีท่ีให้ความส าคญักบัตวันกัเรียนจุดเน้น
ของการเรียนแบบมีส่วนร่วม คือ การใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมทางดา้นจิตใจ การไดรั้บประสบการณ์ท่ี
สัมพนัธ์กบัชีวติจริง ไดรั้บการฝึกฝนทกัษะชีวิตต่างๆ การแสวงหาความรู้ การคิด การจดัการความรู้ 
การแสดงออก การสร้างความรู้ใหม่ และการท างาน (จิราณี เมืองจนัทร์, 2557, น. 3) กรอบแนวคิด
ของทฤษฎีการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ไดแ้ก่ 
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1) นกัเรียนแต่ละคน มีส่วนร่วมท าให้เกิดการเรียนรู้ทั้งทางตรงและทางออ้ม อาศยั
หลกัการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ และการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพไดรั้บประสบการณ์ท่ีสัมพนัธ์กบั
ชีวิตจริง ไดรั้บการฝึกฝนทกัษะการแสวงหาออก ทกัษะการสร้างความรู้ใหม่ และทกัษะการท างาน
กลุ่ม  

2)  เปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ตัดสินใจเลือก
บทเรียนท่ีตอ้งการเรียนรู้ในลกัษณะกลุ่มหรือศึกษาดว้ยตนเอง นกัเรียนจะร่วมกนัจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ทุกขั้นตอนฝึกปฏิบติัการวางแผนการท ากิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกนัและท ารายงานผลการ
เรียนรู้  

3)  นกัเรียนไดรั้บผิดชอบต่อการเรียนรู้ของตนเอง ไดล้งมือปฏิบติั ท ากิจกรรมกลุ่ม 
ฝึกฝนทกัษะการเรียนรู้ทกัษะการบริหาร การจดัการ การเป็นผูน้ าผูต้ามและท่ีส าคญัเป็นการเรียนรู้ท่ี
มีความสัมพนัธ์สอดคลอ้งกบัชีวติจริงของนกัเรียน  

4)  ครูมีบทบาทกระตุน้ให้นกัเรียนไดเ้ล่าประสบการณ์ของตนเอง ผูส้อนอาจใช้ใบ
ช้ีแจงกาหนดกิจกรรม ของนักเรียน ในการน าเสนอประสบการณ์ ในกรณีท่ีนักเรียนไม่มี
ประสบการณ์ในเร่ืองท่ีจะสอนหรือมีนอ้ย ผูส้อนอาจจะยกกรณีตวัอยา่ง หรือสถานการณ์ก็ได ้ 

3.  ทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์ (Bruner) บรูเนอร์เช่ือวา่มนุษยเ์ลือกจะรับรู้ส่ิงท่ีตนเอง
สนใจ และการเรียนรู้เกิดจากกระบวนการคน้พบดว้ยตนเอง (discovery learning) (วารุณี หนองหา้ง, 
2553, น. 35) กรอบแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์ (Bruner) ไดแ้ก่  

1)  ผูส้อนควรจัดประสบการณ์ให้นักเรียนค้นพบการเรียนรู้ด้วยตนเองซ่ึงเป็น
กระบวนการเรียนรู้ท่ีดี มีความหมายต่อนกัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้  

2)  ก่อนสอนผูส้อนตอ้งมีการวิเคราะห์และจดัโครงสร้างเน้ือหาสาระให้เหมาะสม
กบัการเรียนรู้ของนกัเรียน  

3)  ผูส้อนควรจดัความคิดรวบยอด เน้ือหาสาระ วิธีการสอนและกระบวนการเรียนรู้
ใหเ้หมาะสมกบัขั้นพฒันาการสติปัญญาของนกัเรียน ซ่ึงจะช่วยใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดดี้  

4)  ผูส้อนควรส่งเสริมให้นกัเรียนไดคิ้ดอยา่งอิสระให้มาก เพื่อช่วยส่งเสริมความคิด
สร้างสรรคข์องนกัเรียน  

5)  ผูส้อนสร้างแรงจูงใจภายในใหแ้ก่นกัเรียน  
6)  ผูส้อนควรสอนความคิดรวบยอดใหแ้ก่นกัเรียน  

4.  ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful verbal Learning) เน้นความส าคญั
ของการเรียนรู้อยา่งมีความเขา้ใจและมีความหมาย การเรียนรู้เกิดข้ึนเม่ือนกัเรียนไดเ้รียนรวมหรือ
เช่ือมโยง (Subsume) ส่ิงท่ีเรียนใหม่หรือขอ้มูลใหม่ ซ่ึงอาจจะเป็นความคิดรวบยอด (Concept) หรือ
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ความรู้ท่ีไดรั้บใหม่ ในโครงสร้างสติปัญญากบัความรู้เดิมท่ีอยู่ในสองของนกัเรียนอยู่แลว้ (สุมาลี 
ชยัเจริญ, 2557) กรอบแนวคิดของทฤษฎีการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย (Meaningful verbal Learning) 
ไดแ้ก่  

1)  ผูส้อนควรมีการแนะน าบทเรียนก่อนการเรียนการสอน และก่อนท่ีจะสอนส่ิงใด
ใหม่มีการส ารวจความรู้ความเขา้ใจของนกัเรียนเสียก่อนว่ามีพอท่ีจะท าความเขา้ใจเร่ืองท่ีจะเรียน
ใหม่หรือไม่ ถา้ยงัไม่มีตอ้งจดัใหก่้อนสอนเร่ืองใหม่  

2)  ผูส้อนควรสอนโดยไม่เน้นการท่องจ า แต่สอนให้เกิดการสร้างความเช่ือมโยง
ระหวา่งความรู้ท่ีมีมาก่อนกบัขอ้มูลใหม่หรือความคิดรวบยอดใหม่ท่ีจะตอ้งเรียน  

3)  ผูส้อนควรใช้ Advance organizer เป็นเทคนิคท่ีช่วยให้นักเรียนได้เรียนอย่างมี
ความหมายจากการสอนหรือการบรรยายของผูส้อน  

4)  ผูส้อนควรช่วยให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย โดยการจดัเรียบเรียง
ขอ้มูลข่าวสารท่ีตอ้งการใหเ้รียนรู้ออกเป็นหมวดหมู่  

5)  ผูส้อนควรน าเสนอกรอบหลกัการกวา้งๆก่อนท่ีจะใหเ้รียนรู้ในเร่ืองใหม่  
จากการศึกษางานวิจยัและเอกสาร พบวา่ทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีสนบัสนุนการจดัการเรียนรู้

แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา  ได้แก่ ทฤษฎีการเรียนรู้ตามแนว คอนสตรัคชันนิสซึม, ทฤษฎีการ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม, ทฤษฎีการเรียนรู้ของบรูเนอร์และทฤษฎีการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย จาก
ทฤษฎีทั้งหมดดงักล่าวเน้นตวันักเรียนเป็นส าคญั เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเกิดกระบวนการ
คน้พบดว้ยตนเอง ไดเ้กิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองจากการลงมือปฏิบติั มีส่วนร่วมในการเรียนร่วมกบั
ผูอ่ื้น ทั้งน้ีการสอนผูส้อนควรให้อิสระทางความคิดกบันักเรียนให้คิดได้อย่างอิสระ ไม่เน้นให้
นกัเรียนท่องจ าเน้ือหา ส่งเสริมให้นกัเรียนจดัระบบ และสร้างความคิดรวบยอด ท าให้ความคิดของ
นกัเรียนนั้นเป็นรูปธรรมมากยิง่ข้ึน 

2.1.3  องคป์ระกอบของสะเตม็ศึกษา 
สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2558) ไดก้ล่าวถึง องคป์ระกอบ

ของสะเต็มศึกษาว่าเป็นการจดัการเรียนรู้เก่ียวกบัวิชาการหรือวิทยาการท่ีเป็นหลกั 4 วิชาดว้ยกนั 
ได้แก่  วิทยาศาสตร์ (Science)  คณิตศาสตร์  (Mathematics)  เทคโนโลยี  (Technology)  และ
วิศวกรรมศาสตร์ (Engineering)  สะเต็มศึกษามีความเก่ียวขอ้งกบักลุ่มสาระการเรียนรู้ 3 กลุ่มสาระ
ฯ กับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและ
เทคโนโลย ี
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ในการจดัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีนั้น มีเป้าหมายหลกัใน
การพฒันานกัเรียนให้เป็นผูรู้้วิทยาศาสตร์ (Science literate) ผูรู้้คณิตศาสตร์ (Math literate) และผูรู้้
เทคโนโลยี (Technology literate) ซ่ึงเป้าหมายของการเรียนรู้ในวิชาการท่ีเก่ียวขอ้งกบัสะเต็มศึกษา 
ประกอบดว้ย 

1)  เป้าหมายของการสอนวิทยาศาสตร์ คือ การพฒันาให้นกัเรียนมีความรู้ ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัเน้ือหา (หลกั กฎ และทฤษฎี) วชิาวทิยาศาสตร์ (ฟิสิกส์ เคมี ชีววทิยา และโลก อวกาศ ดารา
ศาสตร์) สามารถเช่ือมโยงความเก่ียวเน่ืองเน้ือหาระหว่างสาระวิชา และมีทกัษะในการปฏิบติัการ
เชิงวิทยาศาสตร์ มีทกัษะในการคิดท่ีเป็นเหตุเป็นผล สามารถคน้หาความรู้และแกปั้ญหาอย่างเป็น
ระบบ สามารถตดัสินใจโดยใชข้อ้มูลท่ีหลากหลายและมีประจกัษพ์ยานท่ีตรวจสอบได้ 

2)  เป้าหมายของการสอนคณิตศาสตร์ คือการพฒันาให้นกัเรียนมีความสามารถในการ
วิเคราะห์ ให้เหตุผลและการประยุกตแ์นวคิดทางคณิตศาสตร์ เพื่ออธิบายและท านายปรากฏการณ์
ต่างๆ ภายใต้บริบทท่ีแตกต่างกันรวมถึงตระหนักถึงบทบาทของคณิตศาสตร์และสามารถใช้
คณิตศาสตร์ช่วยในการวนิิจฉยัและการตดัสินใจท่ีดี 

3)  เป้าหมายของการสอนเทคโนโลยี คือ การพฒันาให้นักเรียนมีความเข้าใจ และ
ความสามารถในการใชง้าน จดัการ และเขา้ถึงเทคโนโลยี (กระบวนการหรือส่ิงประดิษฐ์ท่ีสร้างข้ึน
เพื่อตอบสนองความตอ้งการของมนุษย)์ 

4)  เป้าหมายของการสอนวิศวกรรมศาสตร์ คือ การพฒันาให้นักเรียนมีทักษะใน
ออกแบบและสร้างเทคโนโลยี โดยประยุกต์ใชค้วามรู้วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยท่ีีมี
อยูอ่ยา่งคุม้ค่า 

จากการศึกษาเอกสารท่ีกล่าวมา สรุปได้ว่าองค์ประกอบของสะเต็มศึกษา เป็นการ 
บูรณาการของ 4 วิชา คือ วิทยาศาสตร์ (Science)  คณิตศาสตร์ (Mathematics)  เทคโนโลยี  
(Technology) และวิศวกรรมศาสตร์ (Engineering) โดยแต่ละวิชามุ่งเน้นท่ีจะพฒันานกัเรียนให้มี
ความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัเน้ือหา  สามารถเช่ือมโยงเน้ือหาระหว่างสาระวิชา มีการน าเทคโนโลยี
มาใช้ในการเรียนการสอน มีทกัษะในออกแบบในเชิงวิศวกรรม จากการประยุกต์ใช้ความรู้วิชา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีท่ีมีอยู่อย่างคุม้ค่า สามารถคน้หาความรู้และแกปั้ญหา
อยา่งเป็นระบบได ้

2.1.4  แนวคิดของสะเตม็ศึกษา 
สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2558) ไดก้ล่าวถึงแนวคิดของสะ

เต็มศึกษาว่าเป็นการผนวกแนวคิดการออกแบบเชิงวิศวกรรมเข้ากับการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี ของนกัเรียน กล่าวคือ ในขณะท่ีนกัเรียนท ากิจกรรมเพื่อพฒันาความรู้ 
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ความเขา้ใจ และฝึกทกัษะดา้นวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยี นกัเรียนตอ้งมีโอกาสนา
ความรู้มาออกแบบวิธีการหรือกระบวนการเพื่อตอบสนองความตอ้งการหรือแกปั้ญหาท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัชีวิตประจาวนั เพื่อให้ได้เทคโนโลยีซ่ึงเป็นผลผลิตจากกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
(NRC, 2012) กระบวนการออกแบบเชิงวศิวกรรมประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 5 ขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี  

1.  การระบุปัญหา (Identify a challenge) เป็นขั้นตอนท่ีผูแ้กปั้ญหาท าความเขา้ใจส่ิงท่ี
เป็นปัญหาในชีวิตประจ าวนั และจ าเป็นต้องหาวิธีการหรือสร้างส่ิงประดิษฐ์ (Innovation) เพื่อ
แกปั้ญหาดงักล่าว  

2.  การคน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง (Explore Ideas) คือการรวบรวมข้อมูลและแนวคิดท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการแก้ปัญหาและประเมินความเป็นไปได้ ความคุม้ทุน ขอ้ดี และขอ้ด้อยและความ
เหมาะสมเพื่อเลือกแนวคิดหรือวธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุด 

2.1  การรวบรวมขอ้มูล คือ การสืบคน้ว่าเคยมีใครหาวิธีแก้ปัญหาดังกล่าวน้ีแล้ว
หรือไม่ และหากมี เขาแกปั้ญหาอยา่งไร และมีขอ้เสนอแนะใดบา้ง 

2.2  การคน้หาแนวคิด คือ การคน้หาแนวคิดหรือความรู้ทางวทิยาศาสตร์คณิตศาสตร์ 
หรือเทคโนโลยีท่ีเก่ียวขอ้งและสามารถประยุกต์ในการแกปั้ญหาได ้ในขั้นตอนน้ี ผูแ้กปั้ญหาควร
พิจารณาแนวคิดหรือความรู้ทั้งหมดท่ีสามารถใช้แกปั้ญหาและจดบนัทึกแนวคิดไวเ้ป็นทางเลือก 
และหลงัจากการรวบรวมแนวคิดเหล่านั้นแล้วจึงประเมินแนวคิดเหล่านั้น โดยพิจารณาถึงความ
เป็นไปได ้ความคุม้ทุน ขอ้ดีและจุดอ่อน และความเหมาะสมกบัเง่ือนไขและขอบเขตของปัญหา 
แลว้จึงเลือกแนวคิดหรือวธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุด 

 3.  การวางแผนและพฒันา (Plan and Develop) ผูแ้กปั้ญหาตอ้งก าหนดขั้นตอนย่อยใน
การท างานรวมทั้งก าหนดเป้าหมายและระยะเวลาในการด าเนินการให้ชดัเจนรวมถึงออกแบบและ
พฒันาตน้แบบ (Proto type) ของผลผลิตเพื่อใชใ้นการทดสอบแนวคิดท่ีใชใ้นการแกปั้ญหา 

 4. การทดสอบและประเมินผล (Test and Evaluate) เป็นขั้นตอนของการทดสอบ
ประสิทธิภาพของช้ินงาน และประเมินประสิทธิภาพเพื่อแกปั้ญหา โดยผลจากการแกปั้ญหาอาจถูก
น ามาใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาผลลพัธ์ใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน  

5.  การน าเสนอผลลพัธ์ (Present the Solution) หลงัจากการพฒันาและปรับปรุงช้ินงาน
จนมีประสิทธิภาพตามท่ีตอ้งการแลว้ นกัเรียนจะตอ้งน าเสนอผลลพัธ์รวมถึงวิธีการปรับปรุงต่อ
สาธารณชน โดยตอ้งออกแบบวธีิการน าเสนอขอ้มูลท่ีเขา้ใจง่ายและมีความน่าสนใจ (สสวท., 2558, 
น. 38) 
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ศูนย์สะเต็มศึกษาแห่งชาติ (2557) ได้กล่าวถึงกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 6 ขั้นตอน ดงัต่อไปน้ี  

1.  ระบุปัญหา (Problem Identification) ขั้นตอนน้ีเร่ิมตน้จากการท่ีผูแ้กปั้ญหาตระหนกั
ถึงส่ิงท่ีเป็นปัญหาในชีวิตประจ าวนัและจ าเป็นตอ้งหาวิธีการหรือสร้างส่ิงประดิษฐ์ (Innovation) 
เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าว ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริงบางคร้ังค าถามหรือปัญหาท่ีเราระบุอาจ
ประกอบดว้ยปัญหายอ่ย ในขั้นตอนของการระบุปัญหาผูแ้กปั้ญหาตอ้งพิจารณาปัญหาหรือกิจกรรม
ยอ่ยท่ีตอ้งเกิดข้ึนเพื่อประกอบเป็นวธีิการในการแกปั้ญหาใหญ่ดว้ย 

2.  รวบรวมข้อมูลและแนวคิดท่ีเก่ียวข้องกับปัญหา (Related Information Search) 
หลงัจากผูแ้กปั้ญหาท าความเขา้ใจปัญหาและสามารถระบุปัญหายอ่ย ขั้นตอนต่อไปคือการรวบรวม
ขอ้มูลและแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแกปั้ญหาดงักล่าว ในการคน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งผูแ้กปั้ญหา
อาจมีการด าเนินการ ดงัน้ี  

2.1  การรวบรวมขอ้มูล คือ การสืบคน้ว่าเคยมีใครหาวิธีแก้ปัญหาดงักล่าวน้ีแล้ว
หรือไม่ และหากมีเขาแกปั้ญหาอยา่งไร และมีขอ้เสนอแนะใดบา้ง 

2.2  การคน้หาแนวคิด คือการคน้หาแนวคิดหรือความรู้ทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
หรือเทคโนโลยีท่ีเก่ียวขอ้งและสามารถประยุกต์ในการแกปั้ญหาได ้ในขั้นตอนน้ี ผูแ้กปั้ญหาควร
พิจารณาแนวคิดหรือความรู้ทั้งหมดท่ีสามารถใช้แกปั้ญหาและจดบนัทึกแนวคิดไวเ้ป็นทางเลือก 
และหลงัจากการรวบรวมแนวคิดเหล่านั้นแล้วจึงประเมินแนวคิดเหล่านั้น โดยพิจารณาถึงความ
เป็นไปได ้ความคุม้ทุน ขอ้ดีและจุดอ่อน และความเหมาะสมกบัเง่ือนไขและขอบเขตของปัญหา 
แลว้จึงเลือกแนวคิดหรือวธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุด 

3.  ออกแบบวิธีการแกปั้ญหา (Solution Design) หลงัจากเลือกแนวคิดท่ีเหมาะสมใน
การแก้ปัญหาแลว้ขั้นตอนต่อไป คือ การน าความรู้ท่ีได้รวบรวมมาประยุกต์เพื่อออกแบบวิธีการ 
ก าหนดองค์ประกอบของวิธีการหรือผลผลิต ทั้งน้ี ผูแ้ก้ปัญหาตอ้งอา้งอิงถึงความรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยท่ีีรวบรวมได ้ประเมิน ตดัสินใจเลือกและใชค้วามรู้ท่ีไดม้าในการสร้าง
ภาพร่างหรือก าหนดเคา้โครงของวธีิการแกปั้ญหา 

4.  วางแผนและด าเนินการแก้ปัญหา (Planning and Development) หลังจากท่ีได้
ออกแบบวิธีการและก าหนดเคา้โครงของวธีิการแกปั้ญหาแลว้ ขั้นตอนต่อไปคือการพฒันาตน้แบบ 
(Prototype) ของส่ิงท่ีไดอ้อกแบบไวใ้นขั้นตอนน้ี ผูแ้กปั้ญหาตอ้งก าหนดขั้นตอนยอ่ยในการท างาน
รวมทั้งก าหนดเป้าหมายและระยะเวลาในการด าเนินการแต่ละขั้นตอนยอ่ยใหช้ดัเจน 

5.  ทดสอบ ประเมินผล และปรับปรุงแก้ไขวิธีการแก้ปัญหาหรือช้ินงาน (Testing, 
Evaluation and Design Improvement) เป็นขั้นตอนทดสอบและประเมินการใช้งานต้นแบบเพื่อ
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แกปั้ญหา ผลท่ีไดจ้ากการทดสอบและประเมินอาจถูกน ามาใชใ้นการปรับปรุงและพฒันาผลลพัธ์ให้
มีประสิทธิภาพในการแกปั้ญหามากข้ึน การทดสอบและประเมินผลสามารถเกิดข้ึนไดห้ลายคร้ังใน
กระบวนการแกปั้ญหา 

6. น าเสนอวิธีการแกปั้ญหา ผลการแกปั้ญหาหรือช้ินงาน (Presentation) หลงัจากการ
พฒันา ปรับปรุงทดสอบและประเมินวธีิการแกปั้ญหาหรือผลลพัธ์จนมีประสิทธิภาพตามท่ีตอ้งการ
แลว้ ผูแ้กปั้ญหาตอ้งน าเสนอผลลพัธ์ต่อสาธารณชน โดยตอ้งออกแบบวธีิการน าเสนอขอ้มูลท่ีเขา้ใจ
ง่ายและน่าสนใจ 

จากการศึกษาเอกสาร ผูว้ิจยัจึงเลือกกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมตามแนวทาง
ของสถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ีมาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน 
เน่ืองจากเป็นกระบวนการท่ีเขา้ใจไดง่้าย และสอดคลอ้งกบับริบทของกิจกรรม ซ่ึงประกอบด้วย
องค์ประกอบ 5 ขั้นตอน ได้แก่ การระบุปัญหา, การคน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวข้อง, การวางแผนและ
พฒันา, การทดสอบและประเมินผลและการน าเสนอผลลพัธ์ 

2.1.5  แนวทางการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา  
ส าหรับแนวทางการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการสะเต็มศึกษา สถาบนัส่งเสริม

การสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2558)ไดเ้สนอไว ้ดงัน้ี 
1.  จดักิจกรรมสอดแทรกไปตามเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งของแต่ละรายวิชาภายในคาบเรียน 

ซ่ึงกิจกรรมสะเต็มศึกษา ท่ีจะน าเขา้ไปสอดแทรกในคาบเรียนนั้น มกัจะเป็นกิจกรรมท่ีมีจ านวน
ชัว่โมงท่ีเหมาะสมท่ีจะสามารถจดักิจกรรม ไดเ้สร็จส้ินภายในคาบเรียน โดยผูส้อนแต่ละรายวิชา
อาจพิจารณาจากตวัช้ีวดัของกิจกรรมนั้นๆเป็นเกณฑ ์หรือพิจารณาจากจุดประสงคข์องกิจกรรมก็ได้
วา่เก่ียวขอ้งกบัเน้ือหาใดบา้ง จากนั้นเม่ือถึงคาบของการเรียนการสอน ในเน้ือหานั้นๆ ก็สามารถน า
กิจกรรมสะเตม็ศึกษาเขา้ไปใชใ้นการจดัการเรียนการสอนได ้ 

2.  จดักิจกรรมไวใ้นรายวิชาเลือกเสรีของกลุ่มวิชาต่างๆ โดยการสอนในรูปแบบน้ีอาจ
ท าไดใ้นรายวิชา ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแกโ้จทยปั์ญหาพิเศษ หรือการท าโครงงาน เป็นตน้ รูปแบบการ
สอนโดยวิธีน้ีเหมาะส าหรับกิจกรรมสะเต็มศึกษาท่ีต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินกิจกรรม
ค่อนขา้งมากหรือมีความซับซ้อนและยากและมีขอ้ดีท่ีทางผูส้อนสามารถจดัหาอาจารยท่ี์ปรึกษา
ให้แก่นกัเรียนไดค้รอบคลุมในเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อให้ค  าแนะน าในการแกปั้ญหาหรือออกแบบ
และสร้างช้ินงานของนกัเรียนได ้

3.  จดักิจกรรมไวใ้นกลุ่มกิจกรรมนอกหอ้งเรียนต่างๆ เช่น ชุมนุม ชมรม ค่าย ซ่ึงรูปแบบ
การจดักิจกรรมแบบน้ี มกัเป็นกิจกรรมสะเต็มศึกษาท่ีมีหัวขอ้หรือหวัเร่ืองท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแกไ้ข
ปัญหาต่างๆ เช่น ปัญหาส่ิงแวดล้อม การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม การสร้าง
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นวตักรรมท่ีสามารถใชใ้นการแกปั้ญหาต่างๆของส่วนรวม การจดักิจกรรมโดยวธีิน้ีมีขอ้ดีท่ีนกัเรียน
สามารถท ากิจกรรมไดต้ลอดเวลาและต่อเน่ือง 

มานะ อินทรสวา่ง (2556, น. 11-13) ไดใ้ห้รูปแบบการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิด
สะเตม็ศึกษาไวด้งัน้ี 

1.  เช่ือมโยงเน้ือหาวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยสู่ีโลกจริง คือ นกัเรียนมองเห็น
วา่แนวคิดหลกัหรือกระบวนการท่ีเรียนรู้นั้นสามารถเกิดข้ึนไดใ้นธรรมชาติ ใชป้ระโยชน์ไดใ้นชีวิต
จริงก็เป็นกา้วแรกสู่การบูรณาการความรู้สู่การเรียนอย่างมีความหมายเน่ืองจากปรากฏการณ์ใดๆ
รอบตวัเราไม่ไดเ้ป็นผลของความรู้จากศาสตร์หน่ึงศาสตร์ไดเ้พียงศาสตร์เดียว การประยุกตค์วามรู้
ง่ายๆ เช่น การค านวณพื้นท่ีของกระดาษช าระแบบมว้นเช่ือมโยงสู่ความรู้ ความสงสัยด้านวสัดุ
ศาสตร์เทคโนโลยีการผลิตและการใช้กระบวนการทางวิศวกรรมวิเคราะห์ปัญหาและสร้างสรรค์
วธีิแกไ้ขไดอ้ยา่งหลากหลาย 

2.  การสืบเสาะหาความรู้การจดัการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนได้ศึกษาประเด็น
ปัญหาหรือตั้งค  าถามแล้วสร้างค าอธิบายด้วยตนเองโดยการรวบรวมประจกัษ์พยานหลกัฐานท่ี
เก่ียวขอ้ง ส่ือสารแนวคิด และเหตุผลเปรียบเทียบแนวคิดต่างๆ โดยพิจารณาความหนกัแน่นของ
หลกัฐานก่อนการตดัสินใจไปในทางใดทางหน่ึงนั้น เป็นกระบวนการเรียนรู้ส าคญัท่ีไม่เพียงแต่
สนบัสนุนการเรียนรู้ในประเด็นท่ีศึกษาเท่านั้น แต่เป็นช่องทางให้มีการบูรณาการความรู้ในศาสตร์
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัค าถาม นบัเป็นแนวทางการจดัการเรียนรู้ท่ีสนบัสนุนจุดเนน้ของสะเตม็ศึกษาได้
เป็นอยา่งดี 

3.  การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน การท าโครงงานเป็นการสืบเสาะหาความรู้ใน
รูปแบบหน่ึง แต่ผูเ้ขียนไดแ้ยกโครงงานออกมาเป็นหัวขอ้เฉพาะ เน่ืองจากเป็นแนวทางท่ีสามารถ
ส่งเสริมการบูรณาการความรู้สู่การแก้ปัญหาได้ชัดเจน การสืบเสาะหาความรู้บางคร้ังครูเป็นผู ้
ก  าหนดประเด็นปัญหาหรือให้ข้อมูล ส าหรับศึกษาวิเคราะห์หรือก าหนดวิธีการในการส ารวจ
ตรวจสอบตามขอ้จ ากดัของเวลาเรียนวสัดุอุปกรณ์หรือปัจจยัแวดลอ้มต่างๆ แต่การท าโครงงานนั้น
เป็นการเปิดโอกาสให้นกัเรียนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้ส าคญัในทุกขั้นตอนดว้ยตนเอง ตั้งแต่
การก าหนดปัญหา ศึกษาความรู้ท่ีเก่ียวขอ้ง ออกแบบวิธีการรวบรวมขอ้มูล ด าเนินการลงขอ้สรุป
และส่ือสารส่ิงท่ีค้นพบโครงงานในรูปแบบส่ิงประดิษฐ์ จะมีการบูรณาการกระบวนการทาง
วิศวกรรมไดอ้ย่างโดดเด่น แต่โครงงานในรูปแบบอ่ืนทั้งโครงงานเชิงทดลอง เชิงส ารวจหรือเชิง
ทฤษฎีก็มีคุณค่าควรแก่การสนบัสนุนไม่แพก้นั แมน้กัเรียนจะมีบทบาทหลกัในการเรียนรู้ผา่นการ
ท าโครงงาน แต่บทบาทของครูในการให้ค  าปรึกษาระหว่างนกัเรียนท าโครงงานนั้นเป็นบทบาทท่ี
ส าคัญและท้าทาย เน่ืองจากครูมีความรับผิดชอบในการสนับสนุนให้นักเรียนเกิดความรู้
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ความสามารถตามเป้าหมายการจดัการเรียนรู้ โดยครูต้องเตรียมพร้อมท่ีจะเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆไป
พร้อมๆกบันกัเรียนในทุกหวัขอ้โครงงาน 

4.  การสร้างสรรค์ช้ินงาน ในการสร้างสรรค์ช้ินงานเป็นการสร้างทกัษะการคิด การ
ออกแบบ การตดัสินใจ การแกปั้ญหาเฉพาะหนา้โดยเฉพาะอยา่งยิง่ช้ินงานท่ีครูผูส้อนเปิดโอกาสให้
นกัเรียนคิดอย่างอิสระและสร้างสรรค์การสร้างช้ินงานเหล่าน้ีจะประยุกต์ใช้ความรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์อยา่งไม่รู้ตวั บางคร้ังครูอาจจดัให้นกัเรียนสะทอ้นความคิดวา่ไดเ้กิดประสบการณ์หรือ
เรียนรู้อะไรบา้งจากงานท่ีมอบหมายให้ท า เพราะเป้าหมายของการเรียนรู้อยูท่ี่กระบวนการท างาน
ดว้ยเช่นกนั หากนกัเรียนมองเพียงเป้าหมายช้ินงานท่ีส าเร็จอยา่งเดียวอาจไม่ตระหนกัวา่ตนเองได้
เรียนรู้บทเรียนส าคญัมากมายระหวา่งทาง 

5.  การบูรณาการเทคโนโลยี เพียงครูบูรณาการเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมสู่กระบวนการ
เรียนรู้ของนกัเรียน ครูก็ไดก้า้วเขา้ให้เป้าหมายการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาอีกกา้ว
หน่ึงแล้ว เทคโนโลยีท่ีครูสามารถใช้ประโยชน์ในชั้นเรียนปัจจุบนัมีได้ตั้ งแต่การสืบค้นขอ้มูล
ลักษณะต่างๆ การบนัทึกและน าเสนอข้อมูลด้วยภาพน่ิงวีดิทศัน์และมลัติมีเดีย การใช้อุปกรณ์ 
Sensor/Data logger บนัทึกขอ้มูลในการส ารวจตรวจสอบการใชซ้อฟแวร์จดักระวเิคราะห์ขอ้มูลและ
เทคโนโลยีอ่ืนๆอีกมากมาย การใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีเหล่าน้ีกระตุน้ให้นกัเรียนสนใจการ
เรียนรู้ เปิดโอกาสให้ประยุกต์ใช้ความรู้แกปั้ญหาและท างานร่วมกนั รวมทั้งสร้างทกัษะส าคญัใน
การศึกษาต่อและประกอบอาชีพต่อไปในอนาคต 

6.  การมุ่งเน้นทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา
พฒันาทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ไดเ้ป็นอยา่งดี ยกตวัอยา่งทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม (Learning 
and Innovation Skills) ตามกรอบแนวคิดของ Partnership for 21th Century Skills ท่ีครองคลุม 4C 
คือ การคิดเช่ิงวิพากษ์ (Critical Thinking) การส่ือสาร (Communication) การท างานร่วมกัน 
(Collaboration) และการคิดสร้างสรรค์ (Creativity) จะเห็นได้ว่ากิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบ
โครงงานหรือการสร้างสรรคช้ิ์นงานท่ีกล่าวถึงขา้งตน้นั้น สามารถสร้างเสริมทกัษะเหล่าน้ีได้มาก 
อยา่งไรก็ตามในบริบทของโรงเรียนทัว่ไป ครูอาจไม่สามารถให้นกัเรียนรู้ดว้ยการท าโครงงานหรือ
การสร้างสรรคช้ิ์นงานเท่านั้น ดงันั้นในบทเรียนอ่ืนๆ ถา้ครูมุ่งเนน้ทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ในทุก
โอกาสท่ีเอ้ืออ านวยเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงคามคิดเห็นท างานร่วมกัน เรียนรู้การหาท่ีติ  
(ฝึกคิดเชิงวพิากษ)์ หาท่ีชมหรือเสนอวธีิการใหม่ (ฝึกคิดเชิงสร้างสรรค)์ ก็นบัวา่ครูจดัการเรียนรการ
สอนเขา้ใกลส้ะเตม็ศึกษามากข้ึนตามสภาพจริงของชั้นเรียน 
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7.  การสร้างการยอมรับและการมีส่วนร่วมจากชุมชน ครูหลายท่านอาจเคยมี
ประสบการณ์กับผูป้กครองท่ีไม่เข้าใจแนวคิดการศึกษาท่ีพฒันานักเรียนให้เป็นคนเต็มคน แต่
มุ่งหวงัใหส้อนเพียงเน้ือหา ติวขอ้สอบ อยากใหค้รูสร้างเด็กท่ีสอบเรียนต่อได ้แต่อาจใชชิ้ตไม่ไดใ้น
สังคมจริงของการเรียนรู้และการท างาน เม่ือครูมอบหมายให้นกัเรียนสืบคน้ สร้างช้ินงานหรือท า
โครงงาน ผูป้กครองไม่ใหก้ารสนบัสนุนหรืออีกดา้นหน่ึงผูป้กครองรับหนา้ท่ีท าใหทุ้กอยา่ง อยา่งไร
ก็ตามผลงานจากความสามารถของเด็กเป็นอาวุธท่ีส าคญัท่ีครูจะน ามาเผยแพร่จดัแสดงเพื่อชนะใจ
ผูป้กครองและชุมชนให้ได้ การสนับสนุนการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา ครูสามารถน า
นักเรียนไปศึกษาในแหล่งเรียนรู้ของชุมชน ส ารวจส่ิงแวดล้อมธรรมชาติในท้องถ่ิน ศึกษาและ
รายงานสภาพมลพิษหรือการใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรในพื้นท่ีให้ชุมชนรับทราบตลอดจนศึกษา
และแกปั้ญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลิตภณัฑ์ในชุมชน กิจกรรมการเรียนรู้เหล่าน้ีเกิดประโยชน์ส าหรับ
นกัเรียนเอง อาจเป็นประโยชน์ส าหรับชุมชนและสามารถสร้างการมีส่วนร่วม ความภาคภูมิใจและ
ท่ีส าคญัอยา่งยิ่งคือความรู้สึกของเจา้ของร่วมรับผิดชอบคุณภาพการจดัการศึกษาในทอ้งถ่ินตวัเอง
ใหเ้กิดข้ึนได ้

8. การสร้างการสนับสนุนจากผูเ้ช่ียวชาญในท้องถ่ิน การให้นักเรียนศึกษาปัญหา
ปลายเปิดตามความสนใจของตนเองในลักษณะโครงงานตลอดจนเช่ือมโยงการเรียนรู้สู่การใช้
ประโยชน์ในบริบทจริงนั้น บางคร้ังน าไปสู่ค าถามท่ีซับซ้อนจนต้องอาศยัความรู้ความช านาญ
เฉพาะทาง ครูไม่ควรกลัวจะยอมรับกับนักเรียนว่าครูไม่รู้ค  าตอบหรือครูช่วยไม่ได้ แต่ควรใช้
เครือข่ายท่ีมีเช่ือมโยงให้ผูเ้ช่ียวชาญในทอ้งถ่ินมาช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ของนกัเรียน เครือข่าย
ดังกล่าวอาจเป็นได้ทั้ ง ศิษย์เ ก่ า  ผู ้ปกครอง ปราชญ์ชาวบ้าน เจ้าหน้า ท่ี รัฐหรือาจารย์ใน
สถาบนัอุดมศึกษาในทอ้งถ่ิน ครูสามารถเชิญวิทยากรภายนอกมาบรรยายหรือสาธิตในบางหัวขอ้
หรือใชเ้ทคโนโลยีเช่น ประชุมผา่นวีดิทศัน์เอ้ืออ านวยให้ผูเ้ช่ียวชาญสามารถพูดคุย ให้ความคิดเห็น
หรือวพิากษผ์ลงานนกัเรียน เป็นตน้ 

9.  การเรียนรู้อย่างไม่เป็นทางการ (Informal learning) เด็กๆนั้นรักความสนุก หากเรา
จ ากดัความสนุกในห้องเรียน ความสุขคงอยูห่่างไกลจากครูและจากเด็กๆไปเร่ือยๆ แต่จะบูรณาการ
ความสนุกการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีผา่นกระบวนการแกปั้ญหา อยา่งไร
ตอ้งอาศยัความคิดสร้างสรรค์ของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีทา้ทาย เพลิดเพลิน ให้
การเรียนเหมือนเป็นการเล่นแต่ในขณะเดียวกันก็ต้องอาศัยความรู้และความสามารถตาม
วตัถุประสงคข์องหลกัสูตรดว้ยการเรียนรู้อยา่งไม่เป็นทางการ ท่ีไดรั้บความนิยมคือการจดักิจกรรม
ค่ายการเรียนรู้จากเพลง เกมส์ ละครหรือการประกวดแข่งขนั กิจกรรมเหล่าน้ีเป็นโอกาสดีท่ีจะสร้าง
การมีส่วนร่วมจากชุมชน เช่น อาจเชิญผูเ้ช่ียวชาญในทอ้งถ่ินเป็นวิทยากรในค่าย เป็นกรรมการ
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ผูท้รงคุณวฒิุหรือใหก้ารสนบัสนุนของรางวลั 
10. การเรียนรู้ตามอธัยาศยั (Non-formal learning) เม่ือครูไดด้ าเนินการ 9 ขอ้ขา้งตน้แลว้ 

อาจมองออกนอกขอบเขตร้ัวโรงเรียน สร้างนิสัยการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้เป็นวฒันธรรมของชุมชน 
ร่วมกนัสร้างแหล่งเรียนรู้ด้านสะเต็มศึกษาในทอ้งถ่ิน เช่น เส้นทางศึกษาธรรมชาติหรือประยุกต์
ความรู้สะเต็มเพื่อสนับสนุนแหล่งเรียนรู้วิถีชุมชน เช่น ส่งเสริมให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีท่ี
เหมาะสม น าเสนอขอ้มูลภูมิศาสตร์ ประวติัศาสตร์ และวฒันธรรมชุมชน 

จากการศึกษาเอกสาร สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนการสอนตามแนวคิดสะเต็มศึกษานั้น 
ท าไดห้ลากหลายแนวทาง แนวทางการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีจะน าเสนอเป็นส่วนหน่ึงของวิธีการ
ท่ีหลากหลายท่ีจะปรับการเรียนเปล่ียนการสอนวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยีใน
หอ้งเรียนมีดงัน้ี คือ การเช่ือมโยงเน้ือหาวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยสู่ีโลกจริง การสืบเสาะ
หาความรู้การจดัการเรียนการสอน รูปแบบการจดัการเรียนรู้ต่างๆ เช่น โครงงานเป็นฐาน ปัญหา
เป็นฐาน มาบูรณาการระหว่าง 4 วิชาต่างๆ เช่น วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและการ
ออกแบบเชิงวศิวกรรมศาสตร์ จนสามารถสร้างสรรคเ์ป็นช้ินงานได ้

2.1.6  การวดัและประเมินผลของสะเตม็ศึกษา 
แนวทางการวดัและประเมินผลของสะเต็มศึกษา มีการวดัและประเมินผลในสภาพจริง

นักเรียนแสดงออกขณะท ากิจกรรมเพื่อการเรียนรู้ การสะท้อนถึง ความรู้ ความคิด เจตคติทาง
วิทยาศาสตร์ และความสามารถท่ีแทจ้ริงของนักเรียน ซ่ึงแนวทางการวดัและประเมินผลมีดังน้ี 
(สสวท., 2558, น. 18-19)  

1)  การประ เ มินจากสภาพจริง  (Authentic assessment)  หมาย ถึง  การประ เ มิน
ความสามารถท่ีแทจ้ริงของนกัเรียน จากการแสดงออกการกระท าหรือผลงานเพื่อสร้างองค์ความรู้
ดว้ยตนเอง ในขณะท่ีนกัเรียนแสดงออกในการปฏิบติักิจกรรมหรือสร้างช้ินงาน ซ่ึงสามารถสะทอ้น
ให้เห็นถึงกระบวนการคิดระดบัสูง กระบวนการท างานและความสามารถในการแกปั้ญหาหรือการ
แสวงหาความรู้ การประเมินจากสภาพจริงจะมีประสิทธิภาพก็ต่อเม่ือมีการประเมินหลายๆดา้น โดย
ใช้วิธีประเมินหลากกลายวิธีในสถานการณ์ต่างๆท่ีสอดคล้องกบัชีวิตจริงและตอ้งประเมินอย่าง
ต่อเน่ืองเพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีมากพอท่ีจะสะทอ้นถึงการพฒันาและความสามารถท่ีแทจ้ริงของนกัเรียน  

2) การว ัดและประเมินผลด้านความสามารถ (Performance assessment) หมายถึง 
ความสามารถของนักเรียนประเมินได้จากการแสดงออกโดยตรงจากการท างานต่างๆจาก
สถานการณ์ท่ีก าหนดให้ ซ่ึงเป็นของจริงหรือใกลเ้คียงกบัสภาพจริงและเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้
แกปั้ญหาจากสถานการณ์จริงหรือปฏิบติัจริง โดยประเมินจากกระบวนการท างาน กระบวนการคิด 
โดยเฉพาะความคิดขั้นสูงและผลงานท่ีได ้ 
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ลกัษณะส าคญัของการประเมินความสามารถ คือ ก าหนดวตัถุประสงคข์องงาน วิธีการ
ท างานผลส าเร็จของงาน มีค าสั่งควบคุมสถานการณ์ในการปฏิบติังาน และมีเกณฑก์ารใหค้ะแนนท่ี
ชดัเจน การประเมิน ความสามารถท่ีแสดงออกของนกัเรียนท าไดห้ลายแนวทางต่างๆกนั ข้ึนอยูก่บั
สภาพแวดลอ้ม สถานการณ์ และความสนใจของนกัเรียน ดงัตวัอยา่งต่อไปน้ี  

1) การมอบหมายงานให้ท างานท่ีมอบให้ท าต้องมีความหมาย มีความส าคัญ มี
ความสัมพนัธ์กบัหลกัสูตร เน้ือหาวชิาและชีวติจริงของนกัเรียน นกัเรียนตอ้งใชค้วามรู้หลายดา้นใน
การปฏิบติังานท่ีสามารถสะทอ้นใหเ้ห็นถึงกระบวนการท างานและการใชค้วามคิดอยา่งลึกซ้ึง  

2) การก าหนดช้ินงาน หรืออุปกรณ์ หรือส่ิงประดิษฐ์ให้นกัเรียนวิเคราะห์องคป์ระกอบ
และกระบวนการท างานและเสนอแนวทาง เพื่อพฒันาใหมี้ประสิทธิภาพดีข้ึน  

การประเมินผลดา้นความสามารถประเมินไดท้ั้งการแสดงออก กระบวนการท างานและ
ผลิตของงาน จะให้ความส าคญัต่อกระบวนการท างานกระบวนการคิด คุณภาพของงานมากกว่า
ผลส าเร็จของงาน 

การมอบหมายช้ินงานใหน้กัเรียน ควรจะประชุมปรึกษาหารือและท าความตกลงร่วมกนั
ระหว่างครูและ นักเรียนในการวางแผนการปฏิบติังาน เพื่อสะดวกในการด าเนินกิจกรรมของ
นกัเรียน และการติดตามความกา้วหนา้ของครู  

1) การก าหนดตัวอย่างงานให้และให้นักเรียนศึกษางานแล้วปฏิบัติตามขั้นตอน  
ใหเ้หมือนหรือดีกวา่ เช่น การท าสไลดถ์าวรศึกษาเน้ือเยือ่พืช การเพาะเล้ียงเน้ือเยือ่ เป็นตน้ 

2) การสร้างสถานการณ์จ าลองท่ีสัมพันธ์กับชีวิตจริงของนักเรียน เม่ือก าหนด
สถานการณ์แลว้ใหน้กัเรียน ลงมือ ปฏิบติั แกปั้ญหาหรือใชค้วามคิดระดบัสูงในการแกปั้ญหา  

3)  การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบข้อเขียน การประเมินตามสภาพจริงจะลด
ความส าคญัของการทดสอบเน่ืองจากจะมีการใช้แบบทดสอบลดลง แต่อย่างไรก็ตามข้อสอบ
ขอ้เขียนก็ยงัมีความจ าเป็น เน่ืองจากใช้ความความสามารถทางดา้นความรู้ความเขา้ใจในหลกัการ
ต่างๆได้ ดังนั้น ในการะบวนการประเมินจึงยงัคงใช้ แบบทดสอบข้อเขียนร่วมด้วยโดยจะลด
บทบาทของแบบทดสอบท่ีวดัพฤติกรรม ดา้นความรู้ ความจ า แต่จะมุ่งเนน้ 

จากการศึกษาเอกสารท่ีกล่าวมา สรุปได้ว่าการวดัและประเมินผลของสะเต็มศึกษา 
สามารถวดัไดจ้ากการประเมินจากสภาพจริงและประเมินผลดา้นความสามารถ ซ่ึงความสามารถท่ี
แสดงออกของนักเรียนท าได้หลายแนวทางต่างๆกนั ข้ึนอยู่กบัสภาพแวดลอ้ม สถานการณ์ และ
ความสนใจของนักเรียน เช่น การมอบหมายงานให้ท า,  การก าหนดช้ินงานหรืออุปกรณ์หรือ
ส่ิงประดิษฐ์ให้นกัเรียนวิเคราะห์องคป์ระกอบ ส าหรับการติดตามความกา้วหนา้ของครู สามารถท า
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ได้โดยการก าหนดตวัอย่างงานให้และให้นักเรียนศึกษางานแล้วปฏิบติัตามขั้นตอน, การสร้าง
สถานการณ์จ าลองท่ีสัมพนัธ์กบัชีวติจริงของนกัเรียน และการทดสอบโดยใชแ้บบทดสอบขอ้เขียน  
 

2.1.7  ประโยชน์ของสะเตม็ศึกษา 
ศูนยส์ะเต็มศึกษาแห่งชาติ (2557, น. 5) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ท่ีไดจ้ากการจดัการเรียนรู้ 

สะเตม็ศึกษา  มีดงัต่อไปน้ี 
1) นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ และสร้างนวตักรรมใหม่ๆท่ีใช้วิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ เทคโนโลย ีและกระบวนการทางวศิวกรรม เป็นฐาน  
2) นกัเรียนเขา้ใจและสนใจการประกอบอาชีพดา้นสะเตม็ศึกษามากข้ึน  
3) นกัเรียนเขา้ใจสาระวชิา และกระบวนการทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มากข้ึน  
4) หน่วยงานภาครัฐและเอกชนมีส่วนร่วมสนับสนุนการจัดกิจกรรมของครูและ

บุคลากรทางการศึกษา  
5) ส่งเสริมการจดัการเรียนรู้และเช่ือมโยงระหวา่ง 8 กลุ่มสาระวชิา  
6) สร้างก าลงัคนดา้นสะเตม็ศึกษาของประเทศไทย เพื่อเพิ่มศกัยภาพทางเศรษฐกิจ 
แลนซ์ (Lantz, 2009) สรุปการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางของสะเต็มศึกษาว่าเป็นการ

ส่งเสริมคุณภาพการสอน ดงัน้ี 
1) นกัเรียนสามารถท่ีจะสร้างแรงกระตุน้ในการพฒันาตนเอง มีแรงจูงในในการพฒันา

ความรู้และเพิ่มความเช่ือมัน่ในตนเองในการท างานในช่วงเวลาและสถานการณ์ท่ีแตกต่างกนัได ้
2) นกัเรียนสามารถท่ีจะเขา้ใจเหตุและผล และตรรกะผา่นกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ และวศิวกรรมศาสตร์ในการออกแบบส่ิงประดิษฐห์รือนวตักรรมต่างๆได ้
3) นกัเรียนสามารถวิเคราะห์สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน เพื่อก าหนดกรอบหรือขอบเขตท่ีจะ

ศึกษาโดยใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีเป็นพื้นฐานสู่การออกแบบทาง
วศิวกรรม เพื่อสร้างสรรคส่ิ์งต่างๆ เพื่อสนองความตอ้งการของโลกปัจจุบนั 

4) นกัเรียนมีความเขา้ใจและสามารถอธิบายธรรมชาติของเทคโนโลยี การพฒันาทกัษะ
ท่ีจ าเป็น และสามารถน าความรู้ไปใชป้ระยกุตใ์ชไ้ดอ้ยา่งเหมาะสม 

5) นกัเรียนสามารถท่ีจะก าหนดค าถามและปัญหา ออกแบบและคน้ควา้ เพื่อรวบรวม
ข้อมูล ลงข้อสรุป และสามารถประยุกต์ใช้กับสถานการณ์ใหม่ๆได้ โดยใช้ทักษะความรู้ทาง
วทิยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ร่วมดว้ย 

6) นกัเรียนสามารถออกแบบอยา่งสร้างสรรค ์ท าการทดลอง และออกแบบซ ้ าโดยการ
น าความรู้ทางดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพื่อน าไปสู่การน าไปใช้ในชีวิตจริงเพื่อตอบสนอง
ความตอ้งการของสังคม 
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บายบี (Bybee, 2013) ไดก้ล่าวถึงประโยชน์ของสะเตม็ศึกษา ดงัน้ี 
1) การได้เรียนรู้ถึงความรู้ด้านสะเต็มศึกษาและใช้ความรู้เหล่านั้นมาระบุปัญหา ได้

เรียนรู้องคค์วามรู้ใหม่และประยกุตใ์ชค้วามรู้ท่ีสัมพนัธ์กบัสะเตม็ศึกษาในประเด็นปัญหาต่างๆ 
2) เขา้ใจลกัษณะของสาขาทางดา้นสะเตม็ศึกษาวา่เป็นความพยายามของมนุษยท่ี์ไดร้วม

เอากระบวนการสืบเสาะหาความรู้ ความรู้ทางเทคโนโลย ีวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มาใชใ้นการ
ออกแบบทางวศิวกรรมศาสตร์ 

3) ตระหนักรู้ถึงรูปแบบของสะเต็มศึกษา ทั้ งด้านเน้ือหา การใช้ปัญญาและเป็น
วฒันธรรมหน่ึงของโลก 

4) เขา้ร่วมในประเด็นท่ีสัมพนัธ์กบัสะเตม็ศึกษา สามารถใชแ้นวคิดเก่ียวกบัสะเตม็ศึกษา
วา่เป็นส่ิงท่ีเก่ียวขอ้งกบัพลเมืองโลก 

จากการศึกษาเอกสารท่ีกล่าวมา สรุปไดว้า่สะเต็มศึกษาเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมหรือโครงงานท่ีมุ่งแกไ้ขปัญหาท่ีพบเห็นในชีวิตจริง เพื่อสร้างเสริมประสบการณ์ ทกัษะ
ชีวิต ความคิดสร้างสรรค ์น าไปสู่การสร้างสรรคช้ิ์นงาน นกัเรียนท่ีไดล้งมือปฏิบติักิจกรรมหรือได้
ท าโครงงานสะเต็มศึกษาจะมีความพร้อมท่ีจะใช้องค์ความรู้ และทกัษะทางด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี รวมถึงกระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรมไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ และ
สามารถพฒันาประเทศต่อไป 

 
2.2  ทกัษะการเรียนรู้และนวัตกรรม 
     2.2.1   ความหมายของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม 

ภาคีเพื่อทกัษะแห่งศตวรรษท่ี 21 (Partnership for 21th Century Skills, 2009) ไดก้ล่าววา่ 
ทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงานเป็นทกัษะท่ีใช้แยกระหว่างนกัเรียนท่ีมีทกัษะในการ
ด ารงชีวิตท่ีมีความซบัซ้อนมากข้ึนในศตวรรษท่ี 21 และนกัเรียนท่ีไม่มีทกัษะเหล่านั้นโดยเจาะจง
ไปท่ีทกัษะความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) ทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) 
ทักษะการแก้ปัญหา (Problem Solving) ทักษะการส่ือสาร (Communication) และทักษะความ
ร่วมมือ (Collaboration) 

วจิารณ์ พานิช (2555) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน
ไวว้า่ เป็นทกัษะในศตวรรษท่ี 21ท่ีสอดแทรกเขา้ไปในวิชาหลกั โดยเป็นตวัก าหนดความพร้อมของ
นกัเรียนเขา้สู่โลกของการท างานท่ีมีความซบัซ้อนมากข้ึนในปัจจุบนั ซ่ึงทกัษะการเรียนรู้และและ
การสร้างสรรค์ช้ินงาน แบ่งออกเป็น 3 ทกัษะ ดงัน้ี คือ ทกัษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณและการ
แกปั้ญหา, ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม และทกัษะการส่ือสารและการร่วมมือ  
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จากการศึกษาเอกสาร สามารถสรุปความหมายของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมไดว้า่ 
เป็นทกัษะท่ีเป็นตวัก าหนดความพร้อมของนกัเรียนในศวตวรรษท่ี 21 เพื่อพฒันาทกัษะการเรียนรู้
และนวตักรรมของนกัเรียนใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

2.2.2  องคป์ระกอบของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม 
วิจารณ์ พานิช (2555) ไดใ้ห้ความหมายของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรรมไวว้า่ เป็น

ทกัษะในศตวรรษท่ี 21 ท่ีสอดแทรกเขา้ไปในวิชาหลกั โดยเป็นตวัก าหนดความพร้อมของนกัเรียน
เขา้สู่โลกของการท างานท่ีมีความซบัซอ้นมากข้ึนในปัจจุบนั ซ่ึงทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์
ช้ินงาน  แบ่งออกเป็น 3 ทกัษะ ดงัน้ี 

1. ทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณและการแกปั้ญหา หมายความรวมถึงการคิดอย่างมี
เหตุผล การคิดเชิงระบบ การคิดตดัสินใจและการ คิดแกปั้ญหา  

2. ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม ซ่ึงครอบคลุมไปถึงการคิดแบบสร้างสรรค ์
การท างานอยา่งสร้างสรรคร่์วมกบัผูอ่ื้น และการน าความคิดนั้นไปใชอ้ยา่งสร้างสรรค ์

3. ทกัษะการส่ือสารและการร่วมมือ ซ่ึงเน้นการส่ือสารโดยใช้ส่ือรูปแบบต่างๆท่ีมี
ประสิทธิภาพ ชดัเจน และการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีประสิทธิภาพ  

 ศูนยป์ระกนัคุณภาพการศึกษามหาวิทยาลยัพระจอมเกล้าพระนครเหนือ (2557) ได้
กล่าวถึงองค์ประกอบของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมไวว้่า เป็นทกัษะท่ีส าคญัในการเตรียม
ความพร้อมของนักเรียน ในการเข้าสู่โลกของการท างานในระบบเศรษฐกิจท่ีมีซับซ้อนและมี
เทคโนโลยเีขา้มาช่วยในการท างานมากข้ึน ทกัษะเหล่าน้ีมีองคป์ระกอบ ไดแ้ก่ 

1. ทกัษะการคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม ประกอบด้วย การคิดสร้างสรรค์ (Think 
Creativity) รู้จกัการใช้เทคนิคการสร้างความคิดท่ีหลากหลาย สร้างแนวคิดใหม่และมีคุณค่า และ
สามารถอธิบาย ขดัเกลา วเิคราะห์ ประเมิน และพฒันาการสร้างสรรคใ์หม้ากข้ึน 

1.1 การท างานอยา่งสร้างสรรคร่์วมกบัผูอ่ื้น (Work Creativity with Others) สามารถ
พฒันาน าไปและส่ือสาร ความคิดใหม่ๆไปสู่ผูอ่ื้นไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ เปิดใจกวา้งและยอมรับ
มุมมองหรือโลกทศัน์ใหม่ๆ ท่ีมีความหลากหลาย ให้ความเห็นต่อกลุ่มในการท างาน แสดงถึงความ
เป็นผูน้ า ในการคิดริเร่ิมสร้างสรรคใ์นการท างาน และเขา้ใจสภาพการณ์ท่ีอาจเป็นขอ้จ ากดัในการ
รับความคิดใหม่ๆ และสามารถน าความผิดพลาดให้เป็นโอกาสในการเรียนรู้ เข้าใจว่าการ
สร้างสรรค์และนวตักรรม เป็นกระบวนการท่ีต้องใช้เวลาเป็นกระบวนการท่ีมีวฏัจักรของ
ความส าเร็จและความผดิพลาด 
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1.2 การน านวตักรรมการปฏิบติั (Implement Innovations) สามารถด าเนินการให้
เกิดการสับสนการน านวตักรรมไปใช ้ 

2. ทกัษะการคิดอยา่งมีวจิารณญาณและการแกปั้ญหา ประกอบดว้ย 
2.1 การมีเหตุผล (Reason Effectively) สามารถใช้แบบของการใช้ เหตุผลท่ี

หลากหลายได ้อยา่งเหมาะสมกบัสถานการณ์ 
2.2 การ คิดอย่ า ง เ ป็นระบบ  (Use Systems Thinking)  ส าม ารถวิ เ ค ร าะ ห์

ความสัมพนัธ์ของแต่ละส่วนยอ่ย และผลต่อภาพรวมทั้งระบบ 
2.3 การตดัสินใจ (Make Judgments and Decisions) วเิคราะห์และประเมินหลกัฐาน 

ข้อโต้แยง้ ข้อร้องเรียน และ ความเช่ือได้อย่างมีประสิทธิภาพ วิเคราะห์ และเช่ือมโยงข้อมูล
สารสนเทศต่างๆ ตีความข้อมูลสารสนเทศและลงข้อสรุปบนฐานการวิเคราะห์ น่าเช่ือถือและ
สามารถสะทอ้นผลไดอ้ยา่งมีวจิารณญาณจากประสบการณ์และการเรียนรู้ 

3. ทกัษะการส่ือสารและการร่วมมือ ประกอบดว้ย 
3.1 การส่ือสารอย่างมีประสิทธิภาพ (Communicate Clearly) ส่ือสารถ่ายทอด

ความคิดไดอ้ย่างชัดเจนทั้งการพูด การเขียน และทกัษะการส่ือสารทางอวจันภาษา (Non-verbal) 
หลากหลายรูปแบบและบริบท การฟังอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อเขา้ใจความหมาย ความรู้ ค่านิยม 
ทศันคติและเจตนารมณ์ของผูพู้ด ใชก้ารส่ือสารเพื่อตอบสนองวตัถุประสงคท่ี์หลากหลาย ทั้งการให้
ขอ้มูล การสอน การกระตุน้ สามารถใชป้ระโยชน์จากส่ือและเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เลือกใชส่ื้อ 
ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งสามารถประเมินผลท่ีจะเกิดข้ึนจาก การใช้ส่ือเหล่านั้น และสามารถ
ส่ือสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ในสภาพแวดลอ้มท่ีต่างกนั รวมทั้งการส่ือสารไดห้ลายภาษา 

3.2 การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น (Collaborate with Others) ความสามารถในการท างาน
เป็นทีมได้อย่างมีประสิทธิภาพและ เกิดการยอมรับในทีมงานท่ีหลากหลาย มีความยืดหยุ่นและ 
ประนีประนอมเพื่อให้เกิดประโยชน์และบรรลุเป้าหมายร่วมกนั มีความรับผิดชอบในการท างาน
ร่วมกนัและเห็นคุณค่าของ ผูร่้วมงานในฐานะท่ีเป็นส่วนหน่ึงของทีมงาน 

จากการศึกษาเอกสารเก่ียวกบัองคป์ระกอบของทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมในศวต
วรรษท่ี 21 สรุปไดว้า่ สามารถแบ่งออกเป็น 3 ทกัษะ คือ ทกัษะการคิดอยา่งมีวิจารณญาณและการ
แกปั้ญหา, ทกัษะความคิดสร้างสรรค์และนวตักรรม และทกัษะการส่ือสารและการร่วมมือ  ซ่ึงเป็น
ทกัษะท่ีส าคญัส าหรับนกัเรียนในศตวรรษท่ี 21 ท่ีนกัเรียนจะตอ้งพฒันาทกัษะในการคิดแกปั้ญหา  
ทกัษะความคิดสร้างสรรค์ สามารถท่ีจะสร้างสรรค์เป็นช้ินงานในเชิงวิศวกรรมได้ และในการ
ท างานเป็นกลุ่มนกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดัการเรียนการสอน มีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น รวมถึงให้
ความร่วมมือในการท างานเป็นกลุ่มไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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ส าหรับทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมในศตวรรษท่ี 21 ท่ีไดก้ล่าวมาขา้งตน้ ในงานวจิยั
น้ี ผูว้จิยัพจิารณา 3 ดา้น คือ 

1.  ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
2.  ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม 
3.  ดา้นทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
2.2.2.1  ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
1.  ความหมายของทกัษะการแกปั้ญหา 
ส าหรับความหมายของทกัษะการแกปั้ญหา มีนกัการศึกษาหลายท่านไดใ้ห้ความหมาย

อยา่งกวา้งขวางดงัน้ี  
เพียร์เจย ์(Piaget, 1962, p.10) ไดอ้ธิบายถึง ทกัษะในการแกปั้ญหาตามทฤษฎีทางดา้น

พฒันาการในแง่ท่ีวา่ ทกัษะในดา้นน้ีเร่ิมพฒันามาตั้งแต่ขั้นท่ี 3 คือ Stage of Concrete Operation เม่ือ
เด็กมีอายุประมาณ 7-8 ปี จะเร่ิมแกปั้ญหาแบบง่าย ๆ ภายในขอบเขตจ ากดั ต่อมาถึงระดบัพฒันาขั้น
ท่ี 4 คือ Stage of Formal Operation เด็กมีอายุประมาณ 11-14 ปี จะมีความสามารถในการคิดหา
เหตุผลดีข้ึนและสามารถคิดแก้ปัญหาท่ีซับซ้อนได ้โดยเด็กสามารถเรียนรู้ในส่ิงท่ีเป็นนามธรรม
ชนิดสลบัซบัซอ้นได ้ 

กู๊ด (Good, 1973) ไดใ้หค้วามหมายไวว้า่ วธีิการทางวทิยาศาสตร์ก็คือ การแกปั้ญหา การ
แกปั้ญหาเป็นแบบแผนหรือวธีิด าเนินซ่ึงอยูใ่นสภาวะท่ีมีความยากล าบากยุง่ยากหรืออยูใ่นสภาวะท่ี
พยายามตรวจสอบขอ้มูลท่ีหามาได ้ ซ่ึงมีความเก่ียวขอ้งกบัปัญหา มีการตั้งสมมุติฐาน และมีการ
ตรวจสอบสมมุติฐานภายใต้การควบคุม มีการรวบรวมเก็บข้อมูลจากการทดลองเพื่อหา
ความสัมพนัธ์ท่ีจะทดแทนสมมติฐานนั้นวา่เป็นจริงหรือไม่  

อุษณีย์ โพธิสุขและคณะ (2544, น. 43) ได้ให้ความหมายของทักษะกระบวนการ
แกปั้ญหาวา่ เป็นกระบวนการท างานท่ีสลบัซบัซ้อนของสมองท่ีตอ้งอาศยัสติปัญญา ทกัษะ ความรู้ 
ความเขา้ใจ ความคิด การรับรู้ ความช านาญ รูปแบบ พฤติกรรมต่าง ๆ ประสบการณ์เดิมทั้งทางตรง 
(มีผูอ้บรมสั่งสอน) และทางออ้ม (เรียนรู้ดว้ยตนเอง) มโนคติ กฎเกณฑ์ ขอ้สรุป การพิจารณา การ
สังเกต และการใช้กลยุทธ์และจินตนาการ เพื่อหาแนวปฏิบัติให้ปัญหานั้นหมดส้ินไป บรรลุ
จุดมุ่งหมายท่ีตอ้งการ และการไดม้าซ่ึงความรู้ใหม่  

ประพนัธ์ศิริ สุเสารัจ (2551, น. 145) ได้ให้ความหมายของทักษะการแก้ปัญหาว่า 
หมายถึง การคิดพิจารณาไตร่ตรองอยา่งพินิจพิเคราะห์ส่ิงต่างๆ ท่ีเป็นประเด็นส าคญัของเร่ืองหรือ
ส่ิงต่างๆ ท่ีคอยก่อกวน สร้างความร าคาญ สร้างความยุง่ยากสับสนและความวิตกกงัวล พยายามหา
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หนทางคล่ีคลายส่ิงเหล่านั้นให้ปรากฏ และหาหนทางขจดัปัดเป่าส่ิงท่ีเป็นปัญหาก่อความร าคาญ 
วติกกงัวล ความยุง่ยาก สับสนใหห้มดไปอยา่งมีขั้นตอน 

องัคณา ลงักาวงศ ์(2552, น. 30) กล่าววา่ ทกัษะการแกปั้ญหาเป็นกระบวนการในการใช้
ความรู้ ความคิดประสบการณ์ในการหาทางออกของปัญหา โดยมีขั้นตอนหรือกระบวนการใน
การศึกษาท าความเขา้ใจกบัปัญหาจนสามารถคน้พบทางออกของปัญหาได ้

สุดารัตน์  ไชยเลิศ (2553, น. 10)  ได้กล่าวถึง ทักษะในการแก้ปัญหาไว้ว่า  เป็น
ความสามารถในการแก้ปัญหาเป็นแบบแผน วิธีด าเนินการหรือพฤติกรรมท่ีต้องอาศยัความรู้
ความคิด วธีิขั้นตอนท่ีตอ้งอาศยักระบวนการคิดเชิงวทิยาศาสตร์ ตลอดจนประสบการณ์เดิมจากการ
เรียนรู้ทั้งทางตรงและทางออ้มมาใชเ้พื่อใหบ้รรลุถึงจุดมุ่งหมาย 

สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2553, น. 186) กล่าวถึง ทกัษะใน
การแกปั้ญหาไวว้่า เป็นการเลือกใช้วิธีการแก้ปัญหาให้ถูกตอ้งและเหมาะสม ซ่ึงมีขั้นตอน 4 ขั้น 
ไดแ้ก่ การวเิคราะห์และก าหนดรายละเอียดของปัญหา การเลือกเคร่ืองมือ และการออกแบบขั้นตอน
วธีิในการแกปั้ญหา การด าเนินการแกปั้ญหา และการตรวจสอบและปรับปรุง 

จากแนวคิดของนกัการศึกษาดงักล่าวขา้งตน้ สามารถสรุปได้ว่า ทกัษะการแก้ปัญหา 
เป็นความสามารถของบุคคลในการคิดแก้ปัญหา โดยอาศยัการคิดแก้ปัญหาจากการเรียนรู้ จาก
ประสบการณ์เดิม และความสามารถทางสติปัญญาดา้นการคิด ในการเลือกวธีิการแกปั้ญหาไดอ้ยา่ง
เหมาะสมมาใช้ในการแกปั้ญหาสถานการณ์ต่าง ๆ เพื่อให้บรรลุถึงจุดมุ่งหมายท่ีตอ้งการ โดยใช้
กระบวนการแกปั้ญหา ซ่ึงเป็นการด าเนินการท่ีมีแบบแผนและขั้นตอนตามหลกัการของวิธีการทาง
วทิยาศาสตร์ 

2.  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการแกปั้ญหา 
แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการแกปั้ญหา มีนกัการศึกษาไดใ้ห้ไวแ้ตกต่าง

กนั ดงัน้ี 
พนัธ์ ทองชุมนุม (2547, น. 74-104) ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีและแนวคิดเก่ียวขอ้งกบัทกัษะ

การแกปั้ญหา ไวด้งัน้ี 
1. ทฤษฎีสนาม (Field theory) ผูต้ ั้งทฤษฎีการเรียนรู้น้ีเป็นนกัจิตวิทยาชาวเยอรมนัช่ือ

โคห์เลอร์ (Kohler) ทฤษฎีการเรียนรู้น้ีกล่าววา่ การเรียนรู้หรือการแกปั้ญหาใดๆ ก็ตาม นกัเรียนจะ
พิจารณาส่ิงเร้าหรือโครงสร้างของปัญหาท่ีก าลงัเผชิญอยู่ทุกๆ ส่วนก่อนเป็นล าดบัแรก จากนั้น
นกัเรียนจะแยกปัญหาดงักล่าวออกเป็นช้ินๆ หรือเป็นส่วนๆ เพื่อหาความสัมพนัธ์ของส่วนยอ่ยต่างๆ
เหล่านั้นซ่ึงความสัมพนัธ์ท่ีคน้พบทีหลงัน้ี จะท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ โดยหาช่องทางท่ีจะ
แกปั้ญหาดงักล่าว โดยการคน้พบนั้นจะเป็นการหยัง่รู้ (Insight) เกิดการเรียนรู้และความเขา้ใจต่อ
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ปัญหาดงักล่าวอย่างชดัเจนแจ่มแจง้ บางคร้ังมีผูเ้รียกทฤษฎีน้ีว่า ทฤษฎีแห่งความเขา้รู้ความเขา้ใจ 
(Cognitive theory) 

2. แนวคิดของเพียเจต์ (Piaget) หลกัการส าคญัตามแนวคิดของเพียเจต์ คือ มนุษยเ์ป็น
ผูส้ร้างความรู้และการได้มาของความรู้ข้ึนอยู่กบัปรากฎการณ์ของความรู้และความรู้ท่ีมนุษยมี์มา
ก่อนแลว้ โดยท่ีความรู้ท่ีมนุษยมี์มาก่อนจะช่วยในการแปลความหมายของความรู้ใหม่ให้มีความ
ชดัเจนยิง่ข้ึน ซ่ึงความรู้ตามแนวคิดของเพียเจต ์มี 3 ชนิด คือ 

2.1 ความรู้ทางกายภาพ (Physical knowledge) เป็นความรู้ท่ีไดจ้ากการมีปฏิสัมพนัธ์
กบัสมบติัหรือธรรมชาติของสสารต่าง ๆ เช่น ดอกมะลิมีกล่ินหอม มะขามมีรสเปร้ียว โลหะเงินมี
ความวาว 

2.2 ความรู้ทางสังคม (Social knowledge) เป็นความรู้ท่ีไดจ้ากการมีปฏิสัมพนัธ์กบั
บุคคลในสังคม ซ่ึงปฏิสัมพนัธ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นส่ิงท่ีเกิดเป็นกระบวนการ ในการใชชี้วิตอยูร่่วมกนัของ
คนในสังคมนั้นๆ โดยปฏิสัมพนัธ์ดงักล่าวอาจจะเป็นปฏิสัมพนัธ์ท่ีเกิดข้ึนจากการร่วมมือในการ
แกปั้ญหาร่วมกนัหรือปฏิสัมพนัธ์ท่ีเกิดข้ึน เม่ือเกิดความขดัแยง้ข้ึนมาได ้

2.3 ความรู้เชิงเหตุและผล (Logical knowledge) เป็นความรู้ท่ีไดจ้ากการใชค้วามคิด
ทางตรรกศาสตร์หรือคิดเชิงเหตุและผล ความรู้ชนิดน้ีถือวา่เป็นความรู้ท่ีสูงกวา่ความรู้ 2 ชนิดแรก
และมีเฉพาะกบับุคคลท่ีมีการพฒันาการทางสติปัญญาในขั้นปฏิบติัการรูปธรรมและนามธรรม 

3. แนวคิดของบรูเนอร์ (Bruner) บรูเนอร์เป็นนักจิตวิทยาชาวอเมริกนั เสนอแนวคิด 
ดงัน้ี 

3.1 การเรียนรู้มโนมติและทฤษฎีมโนมติ 
3.1.1 การเรียนรู้มโนมติ บรูเนอร์กล่าวว่า ทุกส่ิงทุกอย่างในโลกน้ีมีอยู่มากมาย

มนุษยเ์ราไม่สามารถจดจ าและเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ เหล่านั้นได้ทั้งหมด ในการเรียนรู้ส่ิงเหล่านั้นจึง
จ าเป็นตอ้งลดความยุง่ยากซบัซ้อนให้น้อยลง โดยการจดัหมวดหมู่เขา้ดว้ยกนั ดว้ยการใชเ้กณฑ์ใด
เกณฑ์หน่ึงอยา่งเหมาะสม วิธีดงักล่าวเรียกวา่วธีิการจ าแนกประเภท (Categorizing process) ผลของ
การใชว้ธีิน้ีจะท าใหน้กัเรียนเกิดมโนมติของการเรียนรู้ส่ิงใดส่ิงหน่ึงไดง่้ายข้ึน และสามารถเกิดมโน
มติไดใ้นปริมาณท่ีมากข้ึน 

3.1.2 ทฤษฎีมโนมติ บรูเนอร์ ไดก้ล่าวไวว้า่ มโนมติทุกมโนมติจะมีองคป์ระกอบ 
5 ดา้น ดงัน้ี 

3.1.2.1 ช่ือ (Name) จะเป็นค าหรือข้อความท่ีใช้ในการเรียก กลุ่มของ
ส่ิงของหรือประสบการณ์ท่ีใช้ลกัษณะร่วมกันเป็นเกณฑ์ในการจ าแนก ตวัอย่าง เช่น ส่ิงมีชีวิต
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ส่ิงไม่มีชีวิต จากตวัอย่างท่ีกล่าวในขั้นตน้ เป็นมโนมติท่ีใช้เกณฑ์ของการมีชีวิตและไม่มีชีวิตเป็น
เกณฑใ์นการแบ่งขณะท่ีในกลุ่มแต่ละกลุ่มยอ่ยยงัมีรายละเอียดเพิ่มเติมอีกมากมายและมีมโนมติยอ่ย 

3.1.2.2 ตัวอย่างของมโนมติ (Example) หมายถึง ส่ิงของหรือประสบ 
การณ์ท่ีเป็นตวัอยา่งของมโนมตินั้น ถา้นกัเรียนมีความเขา้ใจในมโนมตินั้นแลว้ นกัเรียนสามารถ ท่ี
จะยกตวัอย่างส่ิงของหรือประสบการณ์ของมโนมตินั้นได้ และสามารถ บอกได้ว่าส่ิงของหรือ
ประสบการณ์บา้งท่ีไม่ใช่ตวัอยา่งของมโนมตินั้น 

3.1.2.3 คุณลกัษณะเฉพาะ (Attribute) คุณลกัษณะเฉพาะเป็นส่ิงท่ีเราใช้
เป็นเกณฑ์หรือลกัษณะร่วมในการจดัส่ิงของหรือประสบการณ์เหล่านั้น ให้อยู่ในกลุ่มหรือหมวด
เดียวกนั 

3.1.2.4 คุณค่าของลกัษณะเฉพาะ (Attribute value) การใช้ลกัษณะเฉพาะ
ในการจ าแนกส่ิงของต่าง ๆ เราตอ้งพิจารณาคุณค่าของลกัษณะเหล่านั้นดว้ย เพราะลกัษณะเฉพาะ
บางอยา่งมีหลายระดบั 

3.1.2.5 กฎเกณฑ์หรือนิยาม (Rule) เป็นการให้ขอ้ความท่ีสรุปลกัษณะท่ี
จ าเป็นหรือส าคญัของมโนมตินั้น การใช้นิยามของมโนมติมกัจะปรากฏในขั้นตอนสุดทา้ยของ
กระบวนการเกิดมโนมติ ซ่ึงผูส้อนมกัใช้เป็นเคร่ืองมือให้นกัเรียนสรุปลกัษณะเฉพาะท่ีส าคญัของ
มโนมติท่ีนกัเรียนได้คน้พบการให้มโนมติท่ีถูกตอ้ง จะแสดงให้เห็นว่า นกัเรียนมีความเขา้ใจใน
องคป์ระกอบอ่ืนๆ ของมโนมติเป็นอยา่งดี 

4. แนวคิดของการ์เย่ (Gagne) การ์เย่เป็นนกัจิตวิทยาและนกัการศึกษาชาวอเมริกันได้
ศึกษาแนวคิดเก่ียวกบัการสอนไวว้่า ในการจดัการเรียนการสอน ผูส้อนตอ้งสอนให้นกัเรียนไดท้ั้ง
เน้ือหาและกระบวนการโดยการจดัสภาพหรือเง่ือนไขของการเรียนรู้ (Condition of learning) ให้มี
ลกัษณะเป็นช้ินของงานการเรียนรู้ (Learning task) ท่ีนกัเรียนตอ้งกระท าให้บรรลุตามวตัถุประสงค์
ท่ีผูส้อนไดว้างไวต้ามแนวคิดของการ์เยน่ั้น นกัเรียนจะมีล าดบัของการเรียนรู้ 8 ขั้น ดงัน้ี 

4.1 การเรียนรู้โดยสัญชาติญาณ (Signal learning) ถือเป็นการเรียนรู้ขั้นพื้นฐานและ
ง่ายท่ีสุด เป็นวิธีการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการโตต้อบโดยอตัโนมติัต่อส่ิงเร้าท่ีมากระท า โดยไม่มีการคิด
หรือไตร่ตรองล่วงหนา้ 

4.2 การเรียนรู้แบบตอบสนองต่อส่ิงเร้า (Stimulus- response learning) เป็นการ
เรียนรู้ท่ีเกิดจากการใชปั้จจยัอ่ืนๆ เป็นส่ิงเร้า เพื่อใหไ้ดพ้ฤติกรรมหรือการเรียนรู้ท่ีตอ้งการออกมา 

4.3 การเรียนรู้แบบลูกโซ่ (Chaining) การเรียนรู้แบบลูกโซ่เก่ียวข้องกับการ
ตอบสนองซ่ึงเป็นการกระท าท่ีไม่ใช้ค  าพูด เป็นการกระท าท่ีประกอบด้วยล าดับความสัมพนัธ์
ต่อเน่ืองอยา่งเป็นลูกโซ่ของส่ิงเร้าและการตอบสนองหลายคู่ ซ่ึงการตอบสนองคร้ังแรกจะท าหน้าท่ี
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เป็นส่ิงเร้าของการตอบสนองคร้ังท่ี 2 และการตอบสนองคร้ังท่ี 2 จะท าหน้าท่ีเป็นส่ิงเร้าท าให้เกิด
การตอบสนองคร้ังท่ี 3 ในคร้ังต่อมาก็จะเป็นไปในท านองเดียวกนัเป็นทอด ๆ ต่อกนัไปเร่ือย ๆ
จนกระทัง่ การกระท าดงักล่าวเสร็จส้ิน การเรียนรู้ในขั้นน้ีส่วนใหญ่เก่ียวขอ้งกบัการกระท าท่ีเป็น
การเคล่ือนไหว การฝึกทกัษะต่าง ๆ ท่ีไม่ใช่ภาษาพูด 

4.4 การเรียนรู้แบบเช่ือมโยงดว้ยค าพูด (Verbal association) เป็นการเรียนรู้ท่ีนกัเรียน
สามารถ กระท าดว้ยล าดบัความสัมพนัธ์ระหวา่งส่ิงเร้ากบัการตอบสนองติดต่อกนัแบบลูกโซ่แต่เป็น
การกระท าท่ีแสดงล าดบัของการกระท าดว้ยการใชค้  าพูด 

4.5 การเรียนรู้แบบจ าแนก (Multiple discrimination) การเรียนรู้ในระดบัน้ี เด็กจะ
สามารถ จ าแนกความแตกต่างของส่ิงของหรือเหตุการณ์ต่าง ๆไดโ้ดยอาศยัความเหมือนหรือความ
แตกต่างของเหตุการณ์หรือวตัถุต่างๆนั้นได ้

4.6 การเรียนรู้มโนมติ (Concept learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีมีลกัษณะคล้ายกบัการ
เรียนรู้ในขั้นท่ี 5.5 แต่มีรายละเอียดมากกวา่ เป็นการเช่ือมโยงโดยน าเอาความรู้จากการจ าแนกวตัถุ
หรือเหตุการณ์ต่าง ๆ มาผสมผสานกนัเกิดเป็นการเรียนรู้และเขา้ใจในส่ิงท่ีพบใหม ่

4.7 การเรียนรู้หลกัการ (Principle learning) เป็นการเรียนรู้ท่ีเกิดจากการน าเอาการ
เรียนรู้ในมโนมติขอ้ท่ี 4.6 มาอย่างน้อย 2 มโนมติเช่ือมโยงสัมพนัธ์กนั แล้วท าเป็นหลกัการใหม่
ข้ึนมาบนพื้นฐานของมโนมติเหล่านั้น หลกัการน้ีบางคร้ังอาจจะเรียกวา่เป็นกฎได ้โดยหลกัการหรือ
กฎน้ีสามารถน าไปอา้งอิงได ้

4.8 การเรียนรู้แบบแกปั้ญหา (Problem solving) เป็นการเรียนรู้ท่ีจะน าเอาความรู้จาก
ทุกระดบัท่ีเรียนรู้มาก่อนหนา้น้ีมาใช ้เพื่อแกปั้ญหาท่ีประสบอยู ่การสร้างอุปกรณ์เคร่ืองไมเ้คร่ืองมือ
ท่ีอ านวยความสะดวกทุกอยา่งเป็นการเรียนรู้ในระดบัสูงสุดของมนุษย ์

จากการศึกษาเอกสารมีหลายทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการแกปั้ญหา ได้แก่  ทฤษฎี
สนาม, แนวคิดของเพียเจต,์ แนวคิดของบรูเนอร์ และแนวคิดของการ์เย ่จากทฤษฎีทั้งหมดท่ีกล่าว
มาข้างต้น มนุษย์จะเรียนรู้จากการความสัมพนัธ์ระหว่างส่ิงเร้ากับการตอบสนอง และมีการ
แกปั้ญหาโดยการแยกปัญหาออกเป็นส่วนยอ่ยๆ และน าความรู้จากท่ีไดเ้รียนรู้มาก่อนน้ีแกปั้ญหาท่ี
เกิดข้ึน  

3.  กระบวนการทกัษะการแกปั้ญหา 
ทกัษะการแกปั้ญหาเป็นกระบวนการท่ีมีหลกัการและขั้นตอนอยา่งมีระบบระเบียบ ตอ้ง

ใชค้วามคิดอยา่งซบัซ้อน เพื่อมองปัญหาไดห้ลายแง่มุม หลายวิธีการ แลว้เลือกวิธีการท่ีดีท่ีสุดท่ีทุก
คนยอมรับไปใชใ้นการแกปั้ญหา ท าใหผ้ลท่ีเกิดข้ึนมีประสิทธิภาพอยา่งแทจ้ริง (จกัทอง เบา้จรรยา, 
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2527 อา้งถึงใน วรรณภา โพธ์ิสะอาด, 2542) ซ่ึงขั้นตอนและกระบวนการทกัษะการแกปั้ญหาทาง
วทิยาศาสตร์นั้นนกัการศึกษาหลายท่านไดแ้สดงทศันะไวแ้ตกต่างกนัดงัน้ี  

สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2545, น. 151-152) ได้เสนอ
ขั้นตอนของกระบวนการทกัษะการแกปั้ญหา ประกอบดว้ย 4 ขั้นตอน ดงัน้ี  

1. ท าความเขา้ใจปัญหา ผูแ้กปั้ญหาจะตอ้งท าความเขา้ใจกบัปัญหาท่ีพบให้ถ่องแทใ้น
ประเด็นต่าง ๆ คือ ปัญหาถามว่าอย่างไร, มีขอ้มูลใดแลว้บา้งและมีเง่ือนไขหรือตอ้งการขอ้มูลใด
เพิ่มเติมอีกหรือไม่ การวิเคราะห์แกปั้ญหาอยา่งดี จะช่วยให้ขั้นตอนต่อไป ด าเนินอยา่งราบร่ืน การ
จะประเมินวา่เด็ก เขา้ใจปัญหามากนอ้ยเพียงใด ท าไดโ้ดยก าหนดให้นกัเรียนเขียนถึงประเด็นต่าง ๆ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหา  

2. วางแผนแกปั้ญหา ขั้นตอนน้ีจะเป็นการคิดหาวิธีวางแผนเพื่อแกปั้ญหา โดยใชข้อ้มูล
จากปัญหาท่ีไดว้ิเคราะห์ไวแ้ล้วในขั้นท่ี 1 ประกอบกบัขอ้มูลและความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหานั้น 
และน ามาใชป้ระกอบการวางแผนการทดลอง ซ่ึงประกอบดว้ยการตั้งสมมุติฐาน ก าหนดวธีิ ทดลอง 
หรือตรวจสอบ และอาจรวมทั้งแนวทางในการประเมินผลการแกปั้ญหา  

3. ด าเนินการแก้ปัญหาและประเมินผล ขั้นตอนน้ีจะเป็นการลงมือแก้ปัญหาและ
ประเมินวา่วิธีการแกปั้ญหาและผลท่ีไดถู้กตอ้งหรือไดผ้ลเป็นอยา่งไร ถา้การแกปั้ญหาท าไดถู้กตอ้ง
ก็จะมีการประเมินต่อไปว่า วิธีการนั้นน่าจะยอมรับไปใช้ในการแกปั้ญหาอ่ืน ๆ ไดห้รือไม่ แต่ถา้
พบว่าการแกปั้ญหานั้นไม่ประสบผลส าเร็จ ก็จะตอ้งยอ้นกลบัไปเลือกวิธีการแกปั้ญหาอ่ืนๆท่ีได้
ก าหนดไวใ้นขอ้ท่ี 2 และถา้ยงัไม่ประสบความส าเร็จ นกัเรียนจะตอ้งยอ้นกลบัไปท าความเขา้ใจ
ปัญหาใหม่ว่ามีขอ้บกพร่องประการใด เช่น ขอ้มูลท่ีก าหนดให้ไม่เพียงพอ เพื่อจะได้เร่ิมตน้การ
แกปั้ญหาใหม่  

4. ตรวจสอบการแกปั้ญหา เป็นการประเมินภาพรวมของการแกปั้ญหาทั้งในดา้นวิธีการ
แกปั้ญหา ผลการแกปั้ญหา และการตดัสินใจ รวมทั้งการน าไปประยุกต์ใช้ ทั้งน้ีในการแกปั้ญหา 
ใด ๆ ตอ้งตรวจสอบถึงผลกระทบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้มดว้ย 

เวยีร์ (Weir, 1974, p. 18) ไดเ้สนอขั้นตอนในการแกปั้ญหา 4 ขั้นตอน คือ  
1. ขั้นระบุปัญหา (Statement of the Problem) หมายถึง ความสามารถในการระบุประเด็น

ปัญหาท่ีส าคญัท่ีสุดภายในขอบเขตของสถานการณ์ท่ีก าหนดให ้
2.  ขั้ นวิ เคราะห์ปัญหา (Defining the Problem or Distinguishing Essential Features) 

หมายถึง ความสามารถในการบอกสาเหตุท่ีแท้จริงหรือสาเหตุท่ีเป็นไปได้ของปัญหาจาก
สถานการณ์ 
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3. ขั้นเสนอวิธีการแก้ปัญหา (Searching for and Formulating a Hypothesis) หมายถึง
ความสามารถในการหาวธีิการคิดแกปั้ญหาใหต้รงกบัสาเหตุของปัญหา 

4. ขั้นตรวจสอบผลลพัธ์ (Verifying the Solution) หมายถึง ความสามารถบอกไดถึ้งผล
ท่ีเกิดจากการแกปั้ญหา ตามวิธีท่ีเสนอรวมไปถึงขอ้มูลหลกัฐานท่ีใชป้ระกอบการพิจารณาแนวทาง
ดงักล่าว 

บลูม (Bloom, 1956, p. 62) ไดก้ล่าววา่ขั้นตอนของการคิดแกปั้ญหา มีอยู ่6 ขั้นตอน ดงัน้ี  
 ขั้นท่ี 1 เม่ือนกัเรียนไดต้อบปัญหา นกัเรียนจะคิดถึงประสบการณ์ท่ีตนเองเคยพบ เคย

เห็น ท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัปัญหา  
ขั้นท่ี 2 นกัเรียนจะใชป้ระโยชน์จากขั้นท่ี 1 มาสร้างรูปแบบของปัญหาใหม่  
ขั้นท่ี 3 นกัเรียนจะแยกแยะปัญหาต่างไ 
ขั้นท่ี 4 นกัเรียนเลือกใชท้ฤษฎี หลกัการ ความคิด รวมถึงวธีิการท่ีเหมาะสมกบัปัญหา  
ขั้นท่ี 5 นกัเรียนจะใชข้อ้สรุปของวธีิการมาแกปั้ญหา  
ขั้นท่ี 6 นกัเรียนจะไดผ้ลท่ีไดจ้ากการแกปั้ญหา 
บรูน (Boone, 1965, p. 93) กล่าวถึงขั้นตอนการแกปั้ญหาวา่มี 7 ขั้นดงัน้ี  
1. การคน้หาปัญหา 
2. รวบรวมขอ้มูล  
3. วางแผนการณ์  
4. สังเกต  
5. บนัทึกผลจากขั้นท่ี 4  
6. ลงความคิดเห็นเพื่อเลือกแนวทางในการแกปั้ญหา  
7. คิดแนวทางการแกปั้ญหาแบบใหม่  
กิลฟอร์ด (Guilford, 1967) เห็นว่ากระบวนการในการแก้ปัญหานั้ นประกอบด้วย

กระบวนการต่าง ๆ 5 ขั้นตอน คือ  
1. ขั้นเตรียมการ (Preparation) เป็นขั้นตอนในการตั้งปัญหาหรือคน้หาปัญหาวา่ปัญหาท่ี

แทจ้ริงของเหตุการณ์นั้น ๆ คืออะไร  
2. ขั้นในการวิเคราะห์ (Analysis) เป็นขั้นตอนในการพิจารณาวา่ส่ิงใดบา้งท่ีเป็นสาเหตุ

ท่ีส าคญัท่ีสุดของปัญหา และส่ิงใดท่ีไม่ใช่สาเหตุท่ีส าคญัของปัญหา แล้วน าสาเหตุดังกล่าวมา
วเิคราะห์ 

3. ขั้นในการเสนอแนวทางในการแกปั้ญหา (Production) เป็นขั้นตอนในการหาวิธีการ
แกปั้ญหา ใหต้รงกบัสาเหตุของปัญหา แลว้น าเสนอแนวทางในการแกปั้ญหาเหล่านั้น  
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4. ขั้นตรวจสอบ (Verification) เป็นขั้นตอนในการตรวจสอบวิธีการท่ีได้จากการเสนอ
วิธีแกปั้ญหา ถา้เห็นว่าผลลพัธ์จากการแกปั้ญหานั้นยงัไม่ใช่ผลลพัธ์ท่ีถูกตอ้ง ก็จะตอ้งมีการเสนอ
วธีิการแกปั้ญหาใหม่จนกวา่จะไดว้ธีิการท่ีดีท่ีสุดหรือถูกตอ้งท่ีสุด  

5. ขั้นในการน าไปประยุกต์ใหม่ (Reapplication) เป็นการน าวิธีการแกปั้ญหาท่ีถูกตอ้ง
ไปใช้ในสถานการณ์หน้า เม่ือพบกบัปัญหาท่ีคล้ายคลึงกบัปัญหาท่ีเคยพบมาแล้ว ก็จะสามารถ
ประยกุตร์วมถึงมีวธีิการแกปั้ญหาท่ีดีข้ึน 

โพลยา (Polya, 1957, p. 6-22) ไดเ้สนอขั้นตอนสาหรับการคิดแกปั้ญหาสรุปไดด้งัน้ี  
ขั้นท่ี 1 ท าความเขา้ใจในปัญหา พยายามเขา้ใจสัญลกัษณ์ต่าง ๆในปัญหา สรุปวิเคราะห์ 

แปลความ ท าความเขา้ใจใหไ้ดว้า่โจทยถ์ามหาอะไร ขอ้มูลท่ีโจทยใ์หม้ามีอะไรบา้ง ขอ้มูลมีเพียงพอ
หรือไม่  

ขั้นท่ี 2 การวางแผนในการแกปั้ญหา แยกแยะปัญหาออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ เพื่อสะดวกต่อ
การล าดบัขั้นตอนในการแกปั้ญหา และวางแผนวา่จะใชว้ิธีการใดในการแกปั้ญหา เช่น การลองผิด
ลองถูก การหารูปแบบ การหาความสัมพนัธ์ของขอ้มูล ตลอดจนความคลา้ยคลึงของปัญหาเดิมท่ีเคย
ทามา  

ขั้นท่ี 3 การลงมือท าตามแผน เป็นขั้นท่ีด าเนินการแก้ปัญหาตามแผนท่ีวางไว ้ถ้าขาด
ทกัษะใดจะตอ้งเพิ่มเติม เพื่อนาไปใชใ้หเ้กิดผลดี ขั้นน้ีจะรวมถึงการแกปั้ญหาดว้ย  

ขั้นท่ี 4 การตรวจสอบวธีิการและค าตอบ เพื่อใหแ้น่ใจวา่แกปั้ญหาถูกตอ้ง  
บาร์บา (Barba, 1990) กล่าววา่ การแกปั้ญหาประกอบดว้ยขั้นตอน 4 ขั้น ดงัน้ี  
1. เขา้ใจปัญหา  
2. คิดวางแผนในการแกปั้ญหา  
3. แกปั้ญหาตามแผนใหส้ าเร็จ  
4. หาแนวทางใหม่ ๆในการแกปั้ญหา 
จากแนวคิดของนักการศึกษาเก่ียวกับหลักการและขั้นตอนการแก้ปัญหาโดยใช้

กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ดังกล่าว จะพบว่าทักษะการแก้ปัญหาโดยใช้กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์เป็นวิธีการหรือกระบวนการท่ีเป็นระบบระเบียบ แบบแผน มีเหตุผล มีขั้นตอนท่ี
เหมาะสม รวมถึงตอ้งอาศยัการคิดอย่างซับซ้อน ประสบการณ์และความถนดัเพื่อท่ีจะหาวิธีการ
แกปั้ญหาตามสาเหตุจากขอ้มูลท่ีมีอยู ่และสามารถวิเคราะห์ผลท่ีจะเกิดจากการใช้วิธีการแกปั้ญหา
นั้น ๆ ได ้ 

จะเห็นได้ว่าขั้นตอนทักษะการแก้ปัญหาของเวียร์ เป็นขั้นตอนการแก้ปัญหาท่ีสั้ น 
ชดัเจน เหมาะสมกบัความสามารถของนกัเรียนชั้นมธัยมตน้และครอบคลุมขั้นตอนในการแกปั้ญหา
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ของผูอ่ื้นท่ีเสนอไว ้ดงันั้นผูว้ิจยัจึงไดน้ าขั้นตอนดงักล่าวมาใช้ในการสร้างเคร่ืองมือวดัทกัษะการ
แกปั้ญหา 

4.  การประเมินผลทกัษะการแกปั้ญหา 
ส าหรับการประเมินผลทกัษะการแกปั้ญหา เป็นลกัษณะของแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา 

เพื่อใชป้ระเมินทกัษะการแกปั้ญหา มีดงัน้ี 
1.  แบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choices) 
ขอ้สอบแบบเลือกตอบเป็นขอ้สอบปรนยัท่ีนิยมใช้กนัมากกว่าขอ้สอบปรนยัแบบอ่ืน 

ขอ้สอบประเภทน้ีมีส่วนประกอบท่ีส าคญัอยู ่2 ส่วน คือ (ชวาล แพรัตกุล, 2516) 
1. ตวัค าถาม (Stem) 
2. ตวัเลือก (Choices หรือ Options) ซ่ึงแบ่งเป็น 2 ประเภทคือ 

- ตวัถูก (Correct Choice) 
- ตวัลวง (Decoys หรือ Distracters) 

รูปแบบของแบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choices) 
ขอ้สอบแบบเลือกตอบจะมีคุณภาพมากหรือน้อย มกัเกิดจากการเขียนตวัค าถามและ

ตวัเลือก นอกจากน้ีควรเขียนค าถามท่ีวดัพฤติกรรมขั้นสูง ๆ โดยใช้รูปแบบค าถามท่ีเหมาะสม 
รูปแบบ ซ่ึงท่ีนิยมใชมี้อยู ่3 รูปแบบคือ แบบค าถามโดด (Single Question) และแบบใชส้ถานการณ์ 
(Situational Test) และแบบตวัเลือกคงท่ี (Constant Choices)  

1.  ประเภทค าถามเด่ียว (single question) เป็นขอ้สอบเลือกตอบท่ีแต่ละขอ้มุ่งถามเพียง
เร่ืองใดเร่ืองหน่ึงโดยเฉพาะ และสมบูรณ์ในตวัเอง โดยไม่เก่ียวพนัธ์กบัขอ้อ่ืน ๆ เลย ซ่ึงแต่ละขอ้จะ
เป็นอิสระต่อ  

2.  ประเภทตวัเลือกคงท่ี (constant choice) ขอ้สอบประเภทน้ี ในแต่ละตอนจะมีตวัเลือก
อยู่ชุดหน่ึงให้นกัเรียนพิจารณาตวัเลือกเหล่าน้ี แลว้น าไปตอบค าถามท่ีก าหนดมาให้หลายค าถาม 
หรืออาจกล่าวไดว้า่เป็นขอ้สอบท่ีมีค าถามหลายขอ้แต่มีตวัเลือกอยูชุ่ดเดียว ซ่ึงขอ้สอบชนิดน้ีพฒันา
มาจากขอ้สอบแบบจบัคู่ แต่มีลกัษณะท่ีแตกต่างไปจากขอ้สอบแบบจบัคู่ คือ (สมนึก ภทัทิยธนี, 
2551)  

2.1 สามารถใชต้วัเลือกซ ้ ากนัได ้ 
2.2 ตวัเลือกมีเพียง 4-5 ตวั ส่วนตวัค าถามมีก่ีขอ้ก็ได ้แต่นิยมใช ้2-10 ขอ้  

3. ประเภทสถานการณ์ (situational test) ค  าถามชนิดน้ีจะประกอบดว้ยขอ้ความ รูปภาพ 
ของจริง หรือเร่ืองราวอะไรสักอยา่งหน่ึงมาเสนอเร้าใจใหเ้ด็กเกิดความคิดก่อนเป็นตอนน า จากนั้น
จึงตั้งค  าถามหลาย ๆ ขอ้ หลาย ๆ แง่มุมท่ีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองนั้น ค าถามชนิดน้ีมีคุณค่าตรงท่ีสามารถ
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วดัผลสัมฤทธ์ิเบด็เสร็จของการศึกษาไดเ้ป็นอยา่งดี อีกทั้งยงัสามารถวดัสมรรถภาพสมองขั้นสูงได้
ง่ายกวา่ขอ้สอบประเภทอ่ืน ๆ  

2. แบบทดสอบอตันยัประยกุต ์(MEQ) 
  แบบทดสอบอัตนัยประยุกต์  (Modified Essay Question test : MEQ) แบบทดสอบ 
ท่ีใชว้ดัทกัษะการแกโ้จทยปั์ญหาไดดี้ชนิดหน่ึง โดยเร่ิมตน้พฒันามาจากการจดัการศึกษาทางด้าน
การแพทยท่ี์พฒันาแบบทดสอบดงักล่าว รวมทั้งเกิดความไม่เช่ือมัน่ในการใช้แบบทดสอบแบบ
เลือกตอบท่ีมีการเดา และมีการแนะค าตอบโดยตวัเลือกท่ีก าหนดในตวัขอ้ค าถามเอง และขอ้ค าถาม
อตันยัแบบบรรยายทัว่ไปก็มีจุดอ่อนท่ีมกัจะถามกวา้งๆ ไม่เฉพาะเจาะจง โดยเฉพาะถา้ค าถามถาม 
ไม่ชดัเจนจะท าให้นกัเรียนตอบไม่ตรงกบัจุดประสงคท่ี์ตอ้งการวดัท่ีเนน้การวดักระบวนการในการแกปั้ญหา 
 ลกัษณะของแบบทดสอบอตันยัประยกุต ์
 แบบทดสอบอัตนัยประยุกต์เป็นแบบทดสอบท่ีมีลักษณะคล้ายคลึงแบบทดสอบ
ประเมินความสามารถในการแก้โจทย์ปัญหา โดยใช้ข้อค าถามแบบอตันัย ในลักษณะของการ
ก าหนดสถานการณ์ให้แก้ปัญหา แต่แทนท่ีจะให้ข้อมูลท่ีเป็นกรณีศึกษาทั้งหมดเพียงคร้ังเดียว
เท่านั้น ก็เปล่ียนเป็นการแบ่งขอ้มูลของสถานการณ์ทั้งหมดออกเป็นส่วนย่อยๆ และให้นักเรียน
พิจารณาทีละส่วนยอ่ยท่ีต่อเน่ืองกนัตามล าดบั แลว้ก าหนดให้นกัเรียนพิจารณาทีละส่วนยอ่ยพร้อม
แทรกขอ้ค าถามแบบอตันยัท่ีเฉพาะเจาะจงตามกระบวนการของการแกโ้จทยปั์ญหา ตั้งแต่ตน้จนถึง
ขั้นตอนสุดทา้ยของกระบวนการแกโ้จทยปั์ญหา แบบทดสอบอตันยัประยุกตจึ์งมีลกัษณะท่ีเรียกวา่ 
Serial question test    

สุกญัญา ยุติธรรมนนัท ์(2539, น. 12) ไดก้ล่าววา่ การวดัความสามารถในการแกปั้ญหา
ควรมีลกัษณะดงัน้ี  

1. ปัญหาท่ีน ามาใชถ้ามควรเป็นปัญหาท่ีส าคญัและเกิดข้ึนไดบ้่อยๆ 
2. ก าหนดปัญหาท่ีมีทางเลือกหรือวธีิการแกห้ลายๆวธีิ 
3. ก าหนดรูปแบบค าถามท่ีใหน้กัเรียนสามารถอธิบายเหตุผลได ้
4. ก าหนดค าถามใหมี้ความเช่ือมโยงความคิดและสรุปไดท้ัว่ๆไป 
ทิพยว์รรณ มูลทองชุน (2535) ไดพ้ฒันาแบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปั้ญหา

ท่ีเรียกวา่ แบบทดสอบเอม็ อี คิว เป็นเคร่ืองมือท่ีใชป้ระเมินความสามารถในการแกปั้ญหาในกรณีท่ี
ใชส้ถานการณ์จริงไม่ได้ๆ  โดยเสนอเป็นกรณีศึกษาตามล าดบัเหตุการณ์แลว้มีค าถามท่ีเป็นปลายเปิด
แทรกเป็นระยะๆ โดยผูต้อบต้องตอบในหน้านั้นและไม่อนุญาตให้เปิดไปดูในหน้าถัดไปหรือ
กลับไปท าหน้าเดิม ซ่ึงลักษณะของแบบสอบเอ็ม อี คิวของมหาลัยนิวคลาสเซิล มี 3 ประการ 
ดงัต่อไปน้ี  
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1. เป็นค าถามปลายเปิด โดยใหผู้ต้อบให้เหตุผลสนบัสนุน 
2. การบริหารเวลาในการตอบจะตอ้งท าอยา่งดี เพื่อท่ีจะไดท้  าขอ้สอบทุกขอ้ และไม่

กลบัไปท าในขอ้ท่ีผา่นมาแลว้ 
3. ตรวจใหค้ะแนนยดึโมเดลค าตอบและเกณฑค์วามสามารถในการเรียนรู้ (Mandatory 

Level of Competence : MLC) 
โดยก าหนดวา่ตอบอยา่งไรใหผ้า่นได ้1 คะแนน ตอบอยา่งไรไม่ใหผ้า่นได ้0 คะแนน 

รวมทั้งหมดก่ีคะแนน จึงถือวา่ผา่นวชิานั้นๆ 
นวลอนงค ์หาญนาดี (2549, น. 72) ไดท้  าการศึกษาปัจจยับางประการท่ีมีความสัมพนัธ์

กับความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 สังกัด
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาบุรีรัมย ์เขต 2 วดัความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์โดย
ใชแ้บบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ มีลกัษณะเป็นแบบเลือกตอบ 4 ตวัเลือก 
ซ่ึงยกตัวอย่างสถานการณ์ สถานการณ์ละ 5 ข้อ แต่ละสถานการณ์จะครอบคลุมวิธีการทาง
วทิยาศาสตร์ 5 ขั้นตอน ไดแ้ก่ ระบุปัญหา ตั้งสมมติฐาน เก็บรวบรวมขอ้มูล ทดลอง และสรุปผล 

สุภาวดี แกว้งาม (2549, น. 59-60) ไดท้  าการศึกษาความสามารถในการแกปั้ญหาและ
ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีไดรั้บการสอนตามแนว
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสังคม วดัความสามารถในการแก้ปัญหาโดยใช้แบบทดสอบแบบ
เลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือก โดยมีการยกตวัอยา่งสถานการณ์จ าลองแต่ละสถานการณ์มีค าถาม 5 ขอ้ 
ตามขั้นตอนการแกปั้ญหา ดงัน้ี ขั้นสืบคน้ ขั้นแกปั้ญหา ขั้นสร้างสรรค ์ขั้นแลกเปล่ียนประสบการณ์ 
และขั้นน าไปปฏิบติัจริง 

เยาวเรศ ปราเมต (2550, น. 43-44) ไดท้  าการศึกษาผลกระทบแบบใชปั้ญหาเป็นฐานผา่น
เครือข่ายเร่ือง งานและพลงังานท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการแกปั้ญหา
ทางวทิยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนอนุบาลกระสัง จงัหวดับุรีรัมย ์ท าการวดั
ความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์โดยใชแ้บบทดสอบวดัความสามารถ แบบอตันยัใน
การแกปั้ญหาทางวทิยาศาสตร์  

จุไรรัตน์ สุริยงค์ (2551, น. 42-44) ไดท้  าการศึกษาความสามารถในการแกปั้ญหาของ
นกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีเรียนวทิยาศาสตร์โดยใชปั้ญหาเป็นฐานวดัความสามารถในการแกปั้ญหาโดย 
ใช้แบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาตามรูปแบบการเรียนโดยใชปั้ญหาเป็นฐานของ 
โลและลิน (Hmelo and Lin) โดยยกตวัอย่างสถานการณ์และตั้งค าถาม ลกัษณะขอ้สอบเป็นแบบ
เลือกตอบ 4 ตวัเลือก 
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เหมือนฝัน ศรีศึกษา (2551, น. 67) ไดท้  าการศึกษาความสามารถในการแกปั้ญหาทาง
วิทยาศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 ท่ีมีรูปแบบการเรียนต่างกนัวดัความสามารถในการแกปั้ญหา
ทางวิทยาศาสตร์โดยใช้แบบวดัความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ ลกัษณะเป็นแบบ
เลือกตอบชนิด 4 ตวัเลือก โดยมีการยกสถานการณ์จ าลอง แต่ละสถานการณ์จะมีชุดค าถาม 4 ขอ้
ตามขั้นตอนการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์ของเวียร์ (Weir, 1974, p. 18) ได้แก่ การระบุปัญหา 
สาเหตุของปัญหา วธีิการแกปั้ญหา และผลท่ีเกิดข้ึนภายหลงัจากการแกปั้ญหา 

จากการศึกษาการประเมินผลทกัษะการแกปั้ญหาดงักล่าวพบวา่ เคร่ืองมือท่ีใช ้คือ แบบ
วดัทกัษะการแกปั้ญหา แบบอตันยั มีการยกตวัอยา่งสถานการณ์ แต่ละสถานการณ์มีขอ้ค าถาม 4 ขอ้
ตามขั้นตอนในทฤษฎี  และมีรูปแบบในการประเมินผลทกัษะการแกปั้ญหาทั้งแบบเลือกตอบ และ
แบบอตันยั ส าหรับงานวิจยัน้ี ผูว้ิจยัเลือกการประเมินแบบขอ้สอบอตันยั ก าหนดสถานการณ์ใหก้บั
นกัเรียน เน่ืองจากสามารถประเมินทกัษะการแกปั้ญหาของนกัเรียนไดเ้ป็นอย่างดี และสามารถวดั
ความสามารถในระดบัสูง เช่น การวเิคราะห์ การแกปั้ญหาของนกัเรียนผา่นทางการเขียนได ้

2.2.2.2  ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม 
ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรม ถือวา่เป็นทกัษะท่ีมีความส าคญัต่อนกัเรียนใน

ศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงการจดัการเรียนรู้จะตอ้งส่งเสริมความคิดสร้างสรรคแ์ละนวตักรรมให้กบันกัเรียน 
ทั้งกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง คน้ควา้หาค าตอบ จนน าไปสู่การสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ (วิจารณ์ 
พานิช, 2555) ซ่ึงในการศึกษาวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัได้แยกเน้ือหาออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ ความคิด
สร้างสรรค ์และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน เพื่อเกิดความเขา้ใจการเรียนรู้ตามทกัษะอยา่งละเอียด ดงัน้ี 

1.  ทกัษะความคิดสร้างสรรค ์
1.1  ความหมายของทกัษะความคิดสร้างสรรค ์
ออสบอร์น (Osborn, A.F. 1957, p. 14) ไดใ้ห้ความหมายของทกัษะความคิดสร้างสรรค์

ไวว้่า เป็นจินตนาการประยุกต์ ท่ีมนุษยส์ร้างข้ึนเพื่อแก้ปัญหายุ่งยากท่ีมนุษยป์ระสบอยู่มิใช่เป็น
จินตนาการท่ีฟุ้งซ่าน เล่ือยลอยทัว่ไป ความคิดจินตนาการจึงเป็นลักษณะส าคัญของความคิด
สร้างสรรคใ์นการน าไปสู่ผลผลิตท่ีแปลกใหม่และเป็นประโยชน์  

ทอแรนซ์ (Torrance, 1969, p. 76) ไดใ้ห้ค  าจ  ากดัความวา่ทกัษะความคิดสร้างสรรคเ์ป็น
ความรู้สึกท่ีไวต่อปัญหาหรือข้อบกพร่องหรือส่ิงท่ีขาดหายไป แล้วรวบรวมความคิดตั้ งเป็น
สมมติฐาน ทดสอบสมมติฐานแลว้เผยแพร่ผลผลิตท่ีได ้ 

แอนเดอร์สัน (Anderson, 1970, p.  90 – 93) ได้ให้ความหมายของทักษะความคิด
สร้างสรรคว์า่เป็นกระบวนการทางความคิดใหม่ เป็นการกระบวนการความคิดท่ีหลอมรวมความรู้
จากประสบการณ์เพื่อเสนอแนวทางใหม่ในการแกปั้ญหาหรือวธีิการใหม่ในการท างาน  
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โรเมย ์(Romay, 1970, p. 4) กล่าววา่ ทกัษะความคิดสร้างสรรค ์หมายถึง ความสามารถ
ท่ีจะรวบรวมความคิด ส่ิงของ เทคนิค หรือวธีิการต่างๆ ในแนวทางใหม่  

กิลฟอร์ด (Guilford, 1971, p. 470) ไดใ้ห้ความหมายของทกัษะความคิดสร้างสรรค์ว่า
เป็นความสามารถทางสมองท่ีคิดไดก้วา้งไกลหลายทิศทางหรือท่ีเรียกว่าลกัษณะของการคิดอเนก
นยั (Divergent thinking) หรือความคิดแบบกระจาย ซ่ึงประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ความคิด
ริเร่ิม, ความคิดคล่องตวั, ความคิดยดืหยุน่และความคิดละเอียดลออ 

พีซและชูด (Pitz; & Sund, 1974) ไดก้ล่าวถึงทกัษะความคิดสร้างสรรคท์างวทิยาศาสตร์
ว่าเป็นกระบวนการคิดการกระท าเพื่อแกปั้ญหา โดยใช้ทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ส่วน
ผลผลิตของความคิดสร้างสรรคท์างวิทยาศาสตร์ เนน้ถึงความริเร่ิมโดยมุ่งเนน้ท่ีการพฒันาความคิด 
เพื่อใหไ้ดผ้ลผลิตของความคิดสร้างสรรคท่ี์มีความแปลกใหม่ มีศิลปะ นอกจากน้ีบุคคลท่ีมีความคิด
สร้างสรรคท์างวทิยาศาสตร์ควรจะมีความสามารถ คือ 

1) ความสามารถในการจดจ าปัญหา 
2) ความสามารถในการผลิตความคิดใหม่ 
3) ความสามารถในการจดัระเบียบความคิด 
4) ความสามารถในการประเมินผล 
สมศกัด์ิ ภู่วภิาดาวรรธน์ (2544, น. 7) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะความคิดสร้างสรรคว์า่ 

เป็นกระบวนการเช่ือมโยงสัมพนัธ์ส่ิงของหรือความคิดท่ีมีความแตกต่างกนัมากเขา้ด้วยกนั โดย
บุคคลท่ีมีความคิดสร้างสรรคจ์ะตอ้งมีความแปลกเป็นตวัของตวัเอง (Originality) เป็นผูท่ี้มีความคิด
คล่อง มีความคิดยดืหยุน่ และสามารถใหร้ายละเอียดในความคิดนั้น ๆ ได ้ 

อารี พนัธ์มณี (2547, น. 84) ได้ให้ความหมายของทกัษะความคิดสร้างสรรค์ว่า เป็น
กระบวนการท่ีคิดในลกัษณะอเนกนยั น าไปสู่การคิดคน้ส่ิงแปลกใหม่ดว้ยการดดัแปลงปรุงแต่งจาก
ความคิดเดิมให้เกิดส่ิงใหม่ ซ่ึงรวมทั้งการประดิษฐ์คิดค้นส่ิงต่างๆ ตลอดจนวิธีการคิด ทฤษฎี 
หลกัการไดส้ าเร็จ คือ มีความคิดคล่อง มีความยืดหยุ่น ซ่ึงเป็นประเภทหรือแบบของความคิดและ
สามารถใหร้ายละเอียดในความคิดนั้นๆได ้เป็นลกัษณะของความคิดละเอียดลออ  

จากความหมายของทกัษะความคิดสร้างสรรค์ท่ีนักการศึกษาได้ให้ความหมายไว้
สามารถสรุปไดว้า่ ความคิดสร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการคิดระดบัสูงท่ีบุคคลสามารถจะคิดไดห้ลาย
แบบไม่วา่จะเป็นการคิดยดืหยุน่ การคิดริเร่ิม การคิดคล่อง การคิดละเอียดลออ ซ่ึงความคิดเหล่าน้ีจะ
น าไปสู่การคิดคน้พบส่ิงแปลกใหม่ ดว้ยการคิดคน้ดดัแปลง ปรุงแต่งจากความคิดเดิม ผสมผสานกนั
ให้เกิดส่ิงใหม่ ซ่ึงรวมทั้งการประดิษฐ์คิดคน้พบส่ิงต่าง ๆ ตลอดจนวิธีการคิด ทฤษฎี หลกัการได้
ส าเร็จ 
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1.2  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ 
นักจิตวิทยาและนักการศึกษาได้ศึกษาเก่ียวกบัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ได้มีทศันะ

เก่ียวกบัเร่ืองน้ีแตกต่างกนัออกไป ดงัน้ี  
ทฤษฏีของฟรอยด ์(Freud, 1938) มีทศันะเก่ียวกบัทกัษะความคิดสร้างสรรคว์า่ ความคิด

สร้างสรรค์เร่ิมต้นจากความขดัแยง้ซ่ึงถูกขบัออกมาโดยพลงัจิตใต้ส านึก ขณะท่ีมีความขดัแยง้
เกิดข้ึน คนท่ีมีความคิดสร้างสรรคจ์ะมีความคิดอิสระข้ึนมากมาย แต่คนท่ีไม่มีความคิดสร้างสรรค์
จะไม่มีในส่วนน้ี  

ทฤษฎีของเทยเ์ลอร์ (Tyler R.W., 1950) ไดใ้หข้อ้คิดของทฤษฎีอยา่งน่าสนใจวา่ ผลงาน
ของความคิดสร้างสรรคข์องคนนั้นไม่จ  าเป็นตอ้งเป็นขั้นสูงสุดเสมอไป คือไม่จ  าเป็นตอ้งคิดคน้ควา้
ประดิษฐ์ส่ิงใหม่ ๆ ท่ียงัไม่มีผูใ้ดคิดมาก่อนเลย หรือสร้างทฤษฎีท่ีตอ้งใชค้วามคิดดา้นนามธรรมสูง
ยิง่ แต่ความคิดสร้างสรรคข์องคนนั้น อาจเป็นข้ึนใดขั้นหน่ึงใน 6 ขั้นต่อไปน้ี  

ขั้นท่ี 1 เป็นความคิดสร้างสรรค์ขั้นตน้ท่ีสุด เป็นส่ิงสามญัธรรมดา คือ เป็นพฤติกรรม
หรือการแสดงออกของตนอยา่งอิสระ ซ่ึงพฤติกรรมนั้นไม่จ  าเป็นตอ้งอาศยัความคิดริเร่ิมและทกัษะ
แต่อยา่งใด คือใหแ้ต่เพียงกลา้แสดงออกอยา่งเป็นอิสระเท่านั้น  

ขั้นท่ี 2 เป็นผลงานซ่ึงผลิตออกมาโดยผลงานนั้นจ าเป็นตอ้งอาศยัทกัษะบางประการ แต่
ไม่จ  าเป็นตอ้งเป็นส่ิงใหม่  

ขั้นท่ี 3 ขั้นสร้างสรรค์ เป็นขั้นท่ีแสดงถึงความคิดใหม่ของบุคคล ไม่ไดล้อกเลียนแบบ
มาจากใครแมว้า่งานนั้นจะมีคนอ่ืนคิดแลว้ก็ตาม  

ขั้นท่ี 4 เป็นขั้นความคิดสร้างสรรค ์ขั้นประดิษฐ์ส่ิงใหม่ ๆ โดยไม่ซ ้ าแบบใคร เป็นขั้นท่ี
ผูก้ระท าไดแ้สดงใหเ้ห็นความสามารถท่ีแตกต่างกนัไปจากผูอ่ื้น  

ขั้นท่ี 5 เป็นขั้นพฒันาปรับปรุงผลงานในขั้นท่ีส่ีใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน  
ขั้นท่ี 6 เป็นขั้นความคิดสร้างสรรคสุ์ดยอด สามารถคิดส่ิงท่ีเป็นนามธรรมสูงสุดได ้เช่น

ชาร์ล ดาร์วนิ คิดตั้งทฤษฎีววิฒันาการข้ึน  
ทฤษฏีของความคิดสร้างสรรคใ์นรูปของการโยงสัมพนัธ์ (Associative theory) กล่าววา่ 

ความคิดสร้างสรรคป์ระกอบดว้ยการสร้างแนวคิดใหม่ โดยการรวมส่ิงท่ีสัมพนัธ์กนั เขา้ดว้ยกนั ซ่ึง
การรวมกนัน้ีจะตอ้งเป็นไปตามเง่ือนไขเฉพาะอยา่ง หรือรวมกนัแลว้ตอ้งเกิดประโยชน์ทางใดทาง
หน่ึง หรือเม่ือระลึกส่ิงใดไดก้็เป็นแนวทางในการระลึกถึงส่ิงอ่ืน ๆ ต่อ ๆ กนัไป สัมพนัธ์กนัเป็น
ลูกโซ่ เช่น เม่ือนึกถึงโตะ๊ ก็ท  าใหนึ้กถึงเกา้อ้ีไปใชว้างของ เป็นตน้  

ทฤษฎีโครงสร้างทางสมอง (The structure of Intellect theory) ทฤษฎีน้ีสร้างโดยกิล
ฟอร์ต (Guilford) นกัจิตวิทยาชาวอเมริกา เป็นผูส้นใจศึกษาคน้ควา้เก่ียวกบัสมรรถภาพทางสมอง 
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ความคิดสร้างสรรคท่ี์เป็นประโยชน์ โดยการศึกษาและวิจยั การวเิคราะห์ตวัประกอบของสติปัญญา
ในเร่ืองความคิดสร้างสรรคค์วรมีเหตุผลและการแกปั้ญหา ไดเ้สนอแบบจ าลองโครงสร้างทางสมอง
หรือโครงสร้างทางสติปัญญา ซ่ึงครอบคลุมสมรรถภาพทางสมองต่าง ๆ ไดอ้ธิบายโครงสร้างทาง
สมองในรูปแบบจ าลองสามมิติ (Guilford , 1967) ดงัน้ี  

มิติท่ี 1 วิธีการคิด (Operations) แบ่งออกเป็น 5 ดา้น คือ การรู้จกัและเขา้ใจ (Cognition) 
การจ า (Memory) การคิดอเนกนยั (Divergent production) การคิดเอกนยั (Convergent production) 
และการประเมินค่า (Evaluation)  

มิติท่ี 2 เน้ือหา (Contents) แบ่งออกเป็น 5 แบบ คือ ภาพ (Figural) สัญลกัษณ์ (Symbolic) 
ภาษา (Semantic) พฤติกรรม (Behavioral) และเสียง (Auditory)  

มิติท่ี 3 ผลการคิด (Products) แบ่งออกเป็น 6 แบบ คือ หน่วย (Units) จ  าพวก (Classes) 
ความสัมพันธ์ (Relation) ระบบ (System) การแปลงรูป (Transformation) และการประยุกต์  
(Implications)  

ทฤษฎีความคิดสร้างสรรคข์องทอแรนซ์ (Torrance, 1973, pp. 91-95) กล่าววา่ ความคิด
สร้างสรรคจ์ะแสดงออกตลอดกระบวนการของความรู้สึกหรือการเห็นปัญหา การรวบรวมความคิด
เพื่อก่อตั้งสมมติฐาน การทดสอบ และการแปลงสมมติฐาน ตลอดจนการเผยแพร่ถึงผลผลิตท่ีไดรั้บ 
ซ่ึงทฤษฎีของทอแรนซ์ (Torrance) อาจขยายความไดว้า่ ผูท่ี้มีความคิดริเร่ิมเพื่อแสวงหาวิธีใหม่ใน
การเผชิญปัญหาหรือแกปั้ญหา  

ทฤษฎีความคิดสร้างสรรค์ของวลัลสั (Wallas, 1965) ไดก้ล่าวว่า การคิดสร้างสรรคจ์ะ
เกิดข้ึนมาไดน้ั้นจะตอ้งมีขั้นตอนต่างดงัต่อไปน้ี  

ขั้นท่ี 1 ขั้นเตรียม (Preparation) เป็นระยะของการรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ เม่ือพบปัญหา 
เช่น กรณีก่อนท่ีคาร์คิมิดีสจะคิดหาส่วนผสมของเงินในมงกุฎทองไดส้ าเร็จนั้นก็ไดพ้ยายามชั่งเงิน
ชัง่ทองท่ีมีขนาดต่าง ๆ กนั แต่ก็ยงัคิดไม่ออก  

ขั้นท่ี 2 ขั้นฟักตวั (Incubation) เม่ือรวบรวมตามขั้นท่ี 1 แล้วผูคิ้ดยงัคิดไม่ออก ได้แต่
ครุ่นคิดอยู ่ระยะน้ีผลงานยงัไม่เกิด จนบางคร้ังผูคิ้ดคน้ตอ้งไปท างานอ่ืน  

ขั้นท่ี 3 ขั้นคิดออก (Illumination or Insight) เป็นระยะท่ีคิดค าตอบออกทนัที ทั้ งท่ีดู
เหมือนเป็นระยะท่ีก าลงัไม่คิดอยู ่ 

ขั้นท่ี 4 ขั้นพิสูจน์ (Verification) เม่ือคิดค าตอบออกแลว้ก็จะพิสูจน์ทดลองชา้ ๆ เพื่อให้
เกิดความมัน่ใจ ไดผ้ลแน่นอนตั้งเป็นเกณฑต่์อไป  

วลัลสั (Wallas) กล่าวถึงการเกิดความคิดสร้างสรรคว์า่ตอ้งมีขั้นตอนตามล าดบัของการ
เกิดไดแ้ก่ ขั้นเตรียมดว้ยการรวบรวมขอ้มูล ท่ีน าไปสู่ขั้นฟักตวัของการคิด จนกว่าถึงขั้นต่อไปคือ
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ขั้นคิดออกสามารถหาค าตอบได ้และจะไปสู่ขั้นสุดทา้ยคือขั้นพิสูจน์เพื่อท าให้เกิดความมัน่ใจถึง
ความถูกตอ้งน าไปใชไ้ดต่้อไป  

ทฤษฎีของวลัลสั, และโคแกน (Wallas, & Kogan) ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกบัความคิด
สร้างสรรคว์า่ ความคิดสร้างสรรคเ์กิดจากการโยงสัมพนัธ์ระหวา่งมโนทศัน์ต่าง ๆ ท่ีบุคคลสร้างสม
มาจากการเรียนรู้นัน่เอง ดงันั้นการท่ีบุคคลจะมีความคิดสร้างสรรคม์ากนอ้ยเพียงใด ยอ่มข้ึนอยูก่บั
ความสามารถในการเช่ือมโยงมโนทศัน์เขา้กบัส่ิงใหม่ให้มากท่ีสุดแสดงว่าประสบการณ์และการ
เรียนรู้มีผลต่อความคิดสร้างสรรคข์องมนุษย ์ 

ทฤษฎีการคิดนอกกรอบของเอ็ดเวิร์ด ดิโบโน (Edward De Bono, 1990 อา้งถึงในชาญ
ณรงค ์พรรุ่งโรจน์, 2546, น.15) นกัจิตวิทยากลุ่มปัญญานิยมมีแนวคิดเก่ียวกบัการคิดไดเ้สนอไวว้่า 
ความคิดสร้างสรรค์เป็นความสามารถท่ีจะคิดนอกกรอบ ความคิดเดิมซ่ึงปิดกั้นความคิดอยู่ 
ก่อให้เกิดแนวคิดอย่างอ่ืน ๆท่ีถือว่าเป็นแนวคิด เพื่อจะน ามาพฒันาในการแกปั้ญหาท่ีตอ้งการได้ 
การวดัความคิดสร้างสรรค์จะตอ้งวดัท่ีผลผลิตของความคิดท่ีสามารถใช้แกปั้ญหาได ้และการคิด
สามารถเรียนรู้ ฝึกหดัและสอนกนัไดเ้หมือนทกัษะอ่ืน ดีโบโนเห็นวา่การเปล่ียนแปลงของโลกและ
การเจริญกา้วหนา้ทางศิลปะวิทยาการดา้นต่าง ๆ เป็นผลมาจากความคิดของคน โดยเขาไดต้ั้งศพัท์
และจ าแนกความคิดออกเป็น  2 ด้านท่ีส าคัญคือ การคิดในกรอบ (Vertical thinking) เป็นการ
ด าเนินการเชิงตรรกะ (Logical thinking) การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ (Critical thinking) ระเบียบวิธี
วทิยาศาสตร์ (Scientific method) การคิดนอกกรอบ (Lateral thinking) เป็นการคิดออกไปจากกรอบ
ความคิดเดิมท่ีครอบง าอยู ่ท  าใหเ้กิดแนวคิดใหม่ ๆ ดิโบโน เสนอไวว้า่ทฤษฎีการคิดนอกกรอบจะท า
ให้มนุษยเ์กิดการสร้างแนวคิดหลากหลายแนวคิดซ่ึงจะท าให้ไดแ้นวคิดแปลกใหม่ ท่ีจะน าไปสร้าง
ผลผลิตท่ีมีความคิดสร้างสรรค ์เขาถือวา่ขบวนการคิดทั้ง 2 ลกัษณะแยกออกจากกนัเด็ดขาด แต่การ
คิดทั้ง 2 ลกัษณะนั้นมีการสนบัสนุนกนั และความคิดสร้างสรรคส่ิ์งต่าง ๆ มีกระบวนการคิด 2 ระยะ
ดงัน้ี  

การคิดระยะท่ี 1 (First stage thinking) เป็นกระบวนการคิดเพื่อให้เกิดแนวคิดในการ
พิจารณาปัญหา ท่ีจะไดก้ าหนดให้ชดัเจนวา่ปัญหาท่ีแทจ้ริงนั้น คืออะไร และสามารถมองหา มโน
ทศัน์สร้างแนวคิดท่ีจะใชแ้กปั้ญหา  

การคิดระยะท่ี 2 (Second stage thinking) เป็นกระบวนการคิดในกรอบ เม่ือใช้การคิด
ระยะท่ี 1 แลว้ ซ่ึงจะเกิดการสร้างแนวคิดท่ีจะน ามาใชแ้กปั้ญหา การคิดระยะท่ี 2 จะเป็นการทดสอบ
แนวคิดเหล่านั้นวา่แนวคิดใดเหมาะสม แลว้จึงด าเนินการพฒันาใหส้ามารถน าไปใชแ้กปั้ญหาตามท่ี
ตอ้งการได ้ 
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จากทฤษฎีท่ีเก่ียวข้องกับทกัษะความคิดสร้างสรรค์ท่ีกล่าวมาทั้งหมด จะเห็นได้ว่า 
ความคิดสร้างสรรค์เป็นทกัษะท่ีมีอยู่ในตวัของบุคคลทุกคน และการท่ีจะเพิ่มประสิทธิภาพหรือ
ส่งเสริมความสามารถของความคิดสร้างสรรคไ์ดน้ั้นตอ้งอาศยัการเรียนรู้ กระบวนการฝึกฝนอย่าง
เต็มท่ีและการไดอ้ยู่ภายใตส่ิ้งแวดลอ้มท่ีเอ้ืออ านวยต่อการเกิดความคิดสร้างสรรคด์ว้ย ผูว้ิจยัไดย้ึด
ทฤษฎีโครงสร้างทางสมองของกิลฟอร์ด น ามาพฒันาความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียน 

1.3  กระบวนการของทกัษะความคิดสร้างสรรค์ 
โดยทัว่ไปเม่ือกล่าวถึงทกัษะความคิดสร้างสรรคม์กัเขา้ใจและมุ่งเนน้ไปท่ีความคิดริเร่ิม 

ซ่ึงท่ีจริงแลว้ความคิดสร้างสรรคป์ระกอบดว้ยลกัษณะความคิดอ่ืน ๆ ดว้ย มิใช่เพียงแต่ความคิด
ริเร่ิมเพียงอยา่งเดียว อยา่งไรก็ตาม ความคิดริเร่ิมเป็นลกัษณะส าคญัท่ีท าใหเ้กิดการเร่ิมตน้ข้ึน แต่
ความส าเร็จของการสร้างสรรคก์็จาเป็นตอ้งอาศยัลกัษณะความคิดอ่ืน ๆ ประกอบดว้ย  (สุวทิย ์มูล
ค า, 2547)  

กิลฟอร์ด (Guilford,  1971, p.145)ได้อธิบายทักษะความคิดสร้างสรรค์ว่า  เ ป็น
ความสามารถทางสมองท่ีคิดไดก้วา้งไกลหลายทิศทาง ซ่ึงประกอบดว้ย 4 องคป์ระกอบ ดงัต่อไปน้ี  

1. ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ลกัษณะความคิดท่ีแปลกใหม่ แตกต่างไปจาก
ความคิดเดิมหรือความคิดแบบง่าย ๆ ซ่ึงมีประโยชน์ต่อตนเองและสังคม เป็นความคิดท่ีอาจเกิดจาก
การน าเอาความคิดเดิมมาคิดดดัแปลงและประยกุตใ์หเ้กิดเป็นส่ิงใหม่ข้ึน  

2. ความคิดคล่องตวั (Fluency) หมายถึง ปริมาณความคิดท่ีไม่ซ ้ ากนัในเร่ืองเดียวกัน
นบัวา่เป็นความสามารถของบุคคลในการคน้หาค าตอบไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว รวดเร็วในเวลาอนัจ ากดั 
แบ่งเป็น 3 แบบ คือ  

2.1 ความคล่องทางแนวความคิด (Ideational fluency)  
2.2 ความคล่องทางความสัมพนัธ์ (Associational fluency)  
2.3 ความคล่องทางการแสดงออก (Expressional fluency)  

3. ความคิดยืดหยุ่น (Flexibility) หมายถึง ความสามารถในการหาค าตอบได้หลาย
ประเภทหรือหลายแบบ คิดนอกกรอบของความคิดท่ีไม่อยูภ่ายใตก้ฎเกณฑ์หรือความคุน้เคยเดิม ท า
ให้มองเห็นส่ิงต่าง ๆ ไดห้ลายแง่มุม และเป็นมุมใหม่ ๆ จนเกิดเป็นส่ิงท่ีเสริมคุณภาพความคิดให้ดี
ยิง่ข้ึน  

4. ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) หมายถึง เป็นความคิดตกแต่งในรายละเอียดเพื่อ
ขยายความคิดหลกัให้ครบถว้น สมบูรณ์ ซ่ึงความละเอียดลออน้ีจะสัมพนัธ์กบัความสามารถในการ
สังเกต ไม่ละเลยหรือมองขา้มรายละเอียดเล็ก ๆ นอ้ย ๆ  
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หลักทกัษะความคิดสร้างสรรค์ของกิลฟอร์ด (พเยาว์ ทกัษิณ, 2523, น. 3; อ้างอิงจาก 
Guilford, 1971) มุ่งไปท่ีความสามารถของบุคคลท่ีจะคิดไดร้วดเร็วกวา้งขวาง และมีความคิดริเร่ิมถา้มี
ส่ิงเร้ามากระตุน้ใหเ้กิดความคิดนั้นๆ ส่ิงเร้าท่ีจะมากระตุน้ใหเ้กิดความคิดนั้นมีอยูด่ว้ยกนั 4 ชนิด คือ 

1. รูปภาพ 
2. สัญลกัษณ์ 
3. ภาษา 
4. พฤติกรรม 
ภพ เลาหไพบูลย ์(2542, น. 217– 218) ไดก้ล่าวถึงบุคคลท่ีจะมีทกัษะความคิดสร้างสรรค์

จะตอ้งมีความสามารถในเร่ืองต่าง ๆ แบ่งออกเป็น 5 ประเภท คือ  
1.  ความคิดคล่องตวั (Fluency) หมายถึง ความสามารถในการคิดหาแนวทางท่ีคลา้ยกนั

ในการแก้ปัญหาได้หลายแนวทางในเวลาท่ีก าหนด เช่น ให้คิดหาประโยชน์ของก้อนอิฐมาให้
ไดม้ากท่ีสุดภายในเวลาท่ีก าหนด ซ่ึงอาจเป็น 5 นาที 

2.  ความคิดยืดหยุ่น (Flexibility) หมายถึง ความสามารถในการคิดหาแนวทางท่ีไม่ซ ้ า
กนัไดห้ลายแนวทางในการแกปั้ญหา เช่น ใหคิ้ดวา่จะสามารถน าหวายไปใชท้ าอะไรไดบ้า้งในเวลา 
5 นาที  

3.  ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ลกัษณะความคิดแปลกใหม่ เป็นตน้คิดเป็น
ความคิดท่ีแปลกแตกต่างจากความคิดเดิม ซ่ึงไม่เหมือนใคร ความคิดริเร่ิมอาจเกิดจากการนาเอา
ความรู้เดิมมาคิดดดัแปลงและประยุกตใ์ห้เกิดเป็นส่ิงใหม่ข้ึน เช่น การคิดเคร่ืองบินไดส้ าเร็จก็จะได้
แนวคิดจากการท าเคร่ืองร่อน  

4. ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) หมายถึง ความคิดในรายละเอียดต่าง ๆ ท่ี
เก่ียวข้องกับความเป็นไปได้ท่ีจะน าความคิดนั้นไปสู่การปฏิบัติ การสร้างการกระท าให้เป็น
ผลส าเร็จ ท าใหเ้กิดเป็นผลงานหรือผลิตผลสร้างสรรคข้ึ์นมา  

5.  ความคิดหลากหลาย (Sensitivity) หมายถึง ความสามารถในการระบุปัญหาไดห้ลาย
ปัญหาจากสถานการณ์ท่ีก าหนดใหส้ถานการณ์หน่ึง  

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2542, น. 61–62) กล่าวถึง ความคิด
สร้างสรรคจ์ดัเป็นความสามารถทางสมองท่ีคิดไดก้วา้งไกลหลายทิศทาง ซ่ึงประกอบดว้ยลกัษณะ
ของการคิด 4 แบบ คือ  

1. ความคิดคล่อง (Fluency) หมายถึง ความสามารถในการคิดตอบสนองต่อส่ิงเร้าใหไ้ด้
มากท่ีสุดเท่าท่ีจะมากได ้หรือความสามารถคิดหาค าตอบท่ีเด่นชดัและตรงประเด็นมากท่ีสุด  
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2. ความคิดยืดหยุน่ (Flexibility) หมายถึง ความสามารถในการปรับสภาพของความคิด
ในสถานการณ์ต่างๆไดค้วามคิดยืดหยุน่เน้นในเร่ืองของปริมาณท่ีเป็นประเภทใหญ่ๆของความคิด
แบบคล่องแคล่วนัน่เอง เป็นตวัเสริมและเพิ่มคุณภาพของความคิดคล่องแคล่วให้มากข้ึนดว้ยการ
จดัเป็นหมวดหมู่และมีหลกัเกณฑย์ิง่ข้ึน  

3. ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ความสามารถในการคิดแปลกใหม่แตกต่างไป
จากความคิดธรรมดาหรือความคิดง่าย ๆ ความคิดริเร่ิมอาจจะเกิดจากการน าเอาความรู้เดิมมาคิด
ดดัแปลงและประยกุตใ์หเ้กิดเป็นส่ิงใหม่ข้ึน  

4.  ความคิดละเอียดลออ (Elaboration) หมายถึง ความสามารถในการมองเห็น
รายละเอียดในส่ิงท่ีคนอ่ืนมองไม่เห็น และยงัรวมถึงการเช่ือมโยงสัมพนัธ์ส่ิงต่าง ๆ  

ทิศนา แขมมณี (2544, น. 41–47) ได้ให้ความหมายของลักษณะการคิดและตวับ่งช้ี
ลกัษณะการคิดแต่ละแบบไว ้ซ่ึงในการคิดนั้นเป็นองคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรค ์ 

1. คิดคล่อง เป็นการาคิดอยา่งรวดเร็วใหไ้ดข้อ้มูลจ านวนมาก โดยตวับ่งช้ีลกัษณะการคิด 
คือ สามารถใหข้อ้มูลจ านวนมากจากการคิดอยา่งรวดเร็ว  

2. คิดหลากหลาย เป็นการคิดให้ไดข้อ้มูลหลายประเภท โดยตวับ่งช้ีลกัษณะการคิด คือ 
สามารถใหข้อ้มูลท่ีมีประเภท / ชนิด / แบบ / ลกัษณะท่ีแตกต่างกนัไดจ้  านวนมาก 

3. คิดละเอียด เป็นการคิดให้ไดข้อ้มูลท่ีเป็นรายละเอียดของส่ิงท่ีตอ้งการคิดโดยตวับ่งช้ี
ลกัษณะการคิด คือ สามารถขยายขอ้มูลของประเด็นท่ีคิดใหไ้ดร้ายละเอียดเพิ่มมากข้ึน  

ทอร์แรนซ์ (Torrance, 1973, pp. 91-95) ไดใ้ห้ความคิดเห็นเก่ียวกบัองค์ประกอบของ
ความคิดสร้างสรรคไ์วพ้อสรุปไดว้า่ องคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรคน์ั้นประกอบดว้ยความคิด 
3 องคป์ระกอบดงัน้ี  

1. ความคิดคล่อง (Fluency) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิดหาค าตอบได้
อยา่งคล่องแคล่ว รวดเร็วและสามารถสร้างค าตอบไดใ้นปริมาณมากในเวลาท่ีจ ากดั  

2. ความคิดยืดหยุน่ (Flexibility) หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการคิดหาค าตอบ
ไดห้ลายประเภท หลายทิศทาง หลายรูปแบบ  

3. ความคิดริเร่ิม (Originality) หมายถึง ลกัษณะของความคิดแปลกใหม่ แตกต่างจาก
ความคิดธรรมดา และไม่ซ ้ ากบัความคิดท่ีมีอยูท่ ัว่ไป  

จากท่ีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงกระบวนการของทกัษะความคิดสร้างสรรค ์สามารถสรุป
ได้ว่าความคิดสร้างสรรค์นั้ นแบ่งออกเป็น 4 ลักษณะ คือ ความคิดคล่องตัว ความคิดยืดหยุ่น 
ความคิดริเ ร่ิม และความคิดละเอียดลออ ซ่ึงในการท าการวิจัยคร้ังน้ีผู ้วิจ ัยได้ท าการศึกษา
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องคป์ระกอบของความคิดสร้างสรรคท์ั้ง 4 ดา้นของกิลฟอร์ด คือ ความคิดคล่องตวั ความคิดยดืหยุน่ 
ความคิดริเร่ิม และความคิดละเอียดลออ 

1.4  การประเมินผลทกัษะความคิดสร้างสรรค์ 
อารี พนัธ์มณี (2537, น. 203-250) ไดศึ้กษาถึงลกัษณะของแบบทดสอบความคล่องแคล่ว

ของกิลฟอร์ด และคริสเตนแสน ประกอบดว้ยแบบทดสอบยอ่ย 4 ชุด 11 ฉบบั โดยแบ่งออกเป็นดา้น
ภาษาเขียน 7 ฉบบั ดา้นรูปภาพ 3 ฉบบั และโจทยปั์ญหา 1 ฉบบั แบบทดสอบน้ีเหมาะกบันกัเรียน
ระดบัมธัยมและผูใ้หญ่ตวัอยา่งแบบทดสอบมีดงัน้ี  

1.  ความคล่องแคล่วในการใช้ค  า (Word fluency, DSU) ให้เขียนค าประกอบด้วย
ตวัอกัษรท่ีก าหนดให ้เช่น ป: ปด ปัด ปาด เป็นตน้  

2. ความคล่องแคล่วทางความคิด (Ideational fluency, DMU) ให้เขียนช่ือท่ีอยู่ในพวก
หรือประเภทเดียวกนัเช่น ของเหลวท่ีเป็นเช้ือเพลิง ไดแ้ก่ น ้ ามนัก๊าด แก๊สโซลีน และแอลกอฮอล์ 
เป็นตน้  

3. ความคล่องแคล่วด้านการเช่ือมโยง (Associational fluency, DMR) ให้ค  าต่างๆท่ีมี
ความหมายคลา้ยคลึงกบัค าท่ีก าหนดใหเ้ช่น หนกั ยา แขง็ เป็นตน้  

4. ความคล่องแคล่วในการแสดงออก (Expressional fluency, DSS) ประกอบด้วยค า  
4 ค า ในแต่ละค าเร่ิมดว้ยตวัอกัษรท่ีก าหนดให้ เช่น “K-U-Y-I” (keep up your interest kill useless 
yellow insects)  

5. การใช้ประโยชน์อย่างอ่ืน (Altermate usea, DMC) ให้บอกประโยชน์ อย่างอ่ืนของ
ส่ิงของเฉพาะท่ีก าหนดให้ มิใช่เป็นการใชป้ระโยชน์โดยทัว่ๆไป เช่น หนงัสือพิมพใ์ชท้  าประโยชน์
อยา่งไรไดบ้า้ง 

6. การสรุปผล (Consequence, DMU, DMC) ใหบ้อกเหตุการณ์ต่างๆท่ีเกิดข้ึน อนัเป็นผล
เน่ืองจากเหตุการณ์สมมติฐานท่ีก าหนดให ้เช่น ถา้คนไม่จ  าเป็นตอ้งนอนพกัผอ่นจะเกิดอะไรข้ึนบา้ง 
: คนท างานไดม้ากข้ึน ไม่จ  าเป็นตอ้งใชน้าฬิกาปลุก เป็นตน้  

ส านกัวชิาการและมาตรฐานการศึกษา (2549, น. 45-48) ไดใ้หข้อ้สรุปเก่ียวกบัการสร้าง
แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรคท์างวิทยาศาสตร์วา่มีหลกัการเดียวกนักบัแบบวดัทกัษะความคิด
สร้างสรรคท์างภาษาหรือดา้นศิลปะ คือ ใหผู้ต้อบคิดหาค าตอบไดห้ลายรูปแบบใหม้ากท่ีสุด  

7. ประเภทของงานอาชีพ (Possible jobs, DMI) ให้บอกรายช่ือของงานอาชีพต่างๆ  
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัค าท่ีก าหนดให้ เช่น หลอดไฟฟ้า : วิศวกรไฟฟ้า เจา้ของโรงเรียนท าหลอดไฟฟ้าและ
อ่ืนๆ เป็นตน้  
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8. การวาดรูป (Making objects, DFS) ให้วาดรูปส่ิงของเฉพาะ โดยใช้เซ็ตของรูปท่ี
ก าหนดให้ เช่น รูปวงกลม และรูปสามเหล่ียม เป็นต้น ในการวาดรูปส่ิงของหน่ึง อาจใช้รูปท่ี
ก าหนดใหซ้ ้ ากนัได ้และเปล่ียนแปลงขนาดได ้แต่จะตอ้งไม่เติมรูปทรง หรือเส้นอ่ืนๆเพิ่มข้ึนอีก  

9. การสเก๊ตซ์รูป (Sketches, DFU) ใหต่้อเติมใหรู้ปจากภาพร่างท่ีก าหนดให ้เช่น วงกลม 
สามเหล่ียม และต่อเติมภาพใหส้มบูรณ์ และแตกต่างกนัใหม้ากท่ีสุด  

10. การแกปั้ญหา (Match problem, DFT) จากโจทยท่ี์ก าหนดให ้เช่น ปัญหาไมขี้ดไฟให้
เอาจ านวนกา้นไมขี้ดไฟจ านวนหน่ึงออก โดยให้กา้นไมขี้ดไฟท่ีเหลือประกอบกนัเป็นรูปส่ีเหล่ียม
จตุัรัส หรือรูปสามเหล่ียมท่ีมีจ านวนรูปตามตอ้งการ  

11. การตกแต่ง (Decoration, DFI) ให้ตกแต่งรูปวาดเก่ียวกบัส่ิงของทัว่ไปท่ีร่างเอาไว้
แลว้ดว้ยแบบท่ีแตกต่างกนั 

ส านกัทดสอบทางการศึกษา (2529 , น. 105) ไดก้  าหนดเกณฑ์การให้คะแนนความคิด
สร้างสรรค์ โดยให้ถือเกณฑ์พิจารณาค าตอบท่ีอยู่ลักษณะเป็นการคิดหลายทาง (Divergent 
Thinking) ตามแบบของกิลฟอร์ด (Guilford) คือ 

1. ความคล่องแคล่วในการคิด (Fluency) หมายถึง คะแนนท่ีได้จากการนับจ านวน
ค าตอบทั้งหมดท่ีแตกต่างกนัให้คะแนนค าตอบละหน่ึงคะแนน และไม่ค  านึงถึงวา่ค าตอบเหล่าน้ีจะ
ไปซ ้ ากบัค าตอบของคนอ่ืนหรือไม่ 

2. ความคิดยดืหยุน่ (Flexibility) หมายถึง คะแนนท่ีไดจ้ากการนบัจ านวนค าตอบท่ีไม่อยู่
ในทิศทางเดียวกนั หรือค าตอบท่ีอยูใ่นประเภทท่ีแตกต่างกนั โดยใหค้ะแนนค าตอบละหน่ึงคะแนน 
และไม่ค  านึงวา่ค าตอบเหล่าน้ีจะไปซ ้ ากบัคนอ่ืนหรือไม่ 

3. ความคิดริเร่ิม (Originality) ใหค้ะแนนตามสัดส่วนของความถ่ีของค าตอบตามวิธีการ 
ครอพเลย ์ค าตอบใดท่ีกลุ่มตวัอยา่งตอบซ ้ ากนัมาก ๆ ก็ใหค้ะแนนนอ้ยหรือไม่ไดเ้ลย ถา้ค าตอบยิง่ซ ้ า
กบัคนอ่ืนนอ้ยหรือไม่ซ ้ าคนอ่ืนเลย ก็จะไดค้ะแนนมากข้ึน เกณฑก์ารใหค้ะแนนยดึหลกัดงัน้ี 

ค าตอบซ ้ า ร้อยละ 12 ข้ึนไปให ้ 0 คะแนน 
ค าตอบซ ้ า ร้อยละ 6-11 ให ้     1 คะแนน 
ค าตอบซ ้ า ร้อยละ 3-5 ให ้          2 คะแนน 
ค าตอบซ ้ า ร้อยละ 2 ให ้            3 คะแนน 
ค าตอบซ ้ า ไม่เกินร้อยละ 1 ให ้  4 คะแนน 
ฉะนั้นถา้จะใหค้ะแนนความคิดริเร่ิมก็ตอ้งใชว้ธีินบัความถ่ีของค าตอบของกลุ่ม โดยขีด

เป็นรอยความถ่ีจนครบทุก ๆ คน จึงตรวจสอบความถ่ีนั้นเทียบกบัเกณฑข์า้งตน้แลว้ให้คะแนน 
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จากการศึกษาเอกสาร สามารถสรุปไดว้า่การประเมินผลทกัษะความคิดสร้างสรรค์นั้น 
สามารถวดัไดจ้ากแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค ์โดยเป็นแบบอตันยั และครูสามารถใหค้ะแนน
ตามความคิดของนกัเรียนทั้ง 4 หวัขอ้ไดต้ามรูบริคส์คะแนนท่ีตั้งข้ึน 

2.  การสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
2.1  ความหมายของการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
ส าหรับความหมายของการสร้างสรรคช้ิ์นงาน มีนกัการศึกษาไดใ้หค้วามหมายไว ้ดงัน้ี 
บุปผชาติ  ทฬัหิกรณ์ (2551) ไดก้ล่าวถึงความหมายของการสร้างสรรคช้ิ์นงานไวว้า่ เป็น

การใหน้กัเรียนไดมี้โอกาสสร้างช้ินงานจากความคิด จินตนาการของตนเอง ผูส้อนจ าเป็นตอ้งเตรียม
เคร่ืองมือสร้างท่ีเหมาะสม เพื่อนกัเรียนจะสามารถน าเคร่ืองมือนั้น ๆ ไปใชส้ร้างความรู้หรือช้ินงาน
ท่ีมีความหมายต่อตนเอง ถึงแมว้า่นกัเรียนจะไดรั้บเคร่ืองมือชนิดเดียวกนั แต่ช้ินงานแตกต่างกนัตาม
จินตนาการ ความคิด และความสามารถในการแกปั้ญหาของแต่ละคนท่ีแตกต่างกนัไป เป็นการ
ส่งเสริมการคิดสร้างสรรค ์ การสร้างช้ินงานของนกัเรียนจะน าไปสู่การสร้างความรู้ไดน้ั้น ยงัข้ึนอยู่
กบับรรยากาศและสภาพแวดล้อมหรือบริบททางสังคม เช่น การให้นักเรียนได้มีทางเลือกหลาย
ทางเลือก ท าให้นกัเรียนไดมี้โอกาสสร้างช้ินงานท่ีตนเองสนใจ ส่งผลให้นกัเรียนเต็มใจท่ีจะสร้าง
ช้ินงานให้ส าเร็จแมต้อ้งเผชิญกบัปัญหาหรือความยากล าบากมากมาย   ความหลากหลายในกลุ่ม
นกัเรียน ช่วยใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้การมีปฏิสัมพนัธ์ การช่วยเหลือ การแบ่งปัน และการเรียนรู้จาก
กนัและกนั และหอ้งเรียนท่ีมีบรรยากาศความเป็นกนัเอง ช่วยใหน้กัเรียนรู้สึกผอ่นคลาย อบอุ่น และ
ปลอดภยั ทั้งน้ีเน่ืองจากนกัเรียนสามารถสอบถามหรือปรึกษาเพื่อนและครูไดต้ลอดเวลา 

จากการศึกษา สามารถสรุปการสร้างสรรคช้ิ์นงานไดว้า่ เป็นการน าความคิด จินตนาการ
ของนกัเรียน มาสร้างสรรคเ์ป็นผลงานท่ีเป็นนามธรรม  ซ่ึงนกัเรียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ และยงั
เป็นการส่งเสริมทกัษะความคิดสร้างสรรคไ์ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

2.2  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
แนวคิดและทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างสรรคช้ิ์นงาน มีนกัการศึกษาไดใ้หไ้ว ้ดงัน้ี  
ลกัขณา  สริวฒัน์ (2557, น.188-192)  ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเองโดย

การสร้างสรรคช้ิ์นงาน (Constructionism) และไดพ้ฒันาโดยศาสตราจารยซี์มวัร์ เพเพิร์ท (Papert, 
1980) แห่งสถาบนัเทคโนโลยแีมสซาซูเซตส์ (Massachusetts Institute of Technology : M.I.T.) 
 ท่ีไดมี้โอกาสร่วมงานกบัเพียเจตแ์ละไดพ้ฒันาทฤษฎีน้ีมาใชใ้นวงการศึกษา โดยมีแนวคิดวา่การ
เรียนรู้ท่ีดีและทรงประสิทธิภาพเป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีนกัเรียนจะตอ้งมีกระบวนการสร้างสรรค์
องคค์วามรู้ดว้ยตนเอง นกัเรียน นกัเรียนจะตอ้งสร้างความหมายใหก้บัส่ิงท่ีสนใจนั้นดว้ยตนเองและ
อยูใ่นบริบทท่ีแทจ้ริงของนกัเรียนเอง จากนั้นนกัเรียนไดมี้โอกาสน าความรู้ท่ีสร้างสรรคข้ึ์นมานั้น
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ไปสร้างสรรคช้ิ์นงานข้ึนมา เป็นการท าใหเ้ห็นความคิดเห็นท่ีเป็นรูปธรรม เพราะเม่ือนกัเรียนสร้าง
ส่ิงใดข้ึนมาในโลกก็หมายถึงการสร้างความรู้ในตนเองข้ึนมานัน่เอง หากสังเกตใหดี้จะเห็นวา่
ทฤษฎีการเรียนรู้ดว้ยตนเองดว้ยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน (Constructionism) จะเป็นการคิดจากทฤษฎี
การเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Constructivism) ดว้ยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน (Work Piece Construction) ท่ี
เป็นผลผลิตจากองคค์วามรู้ ดงันั้นผูส้อนจึงควรพิจารณาในการใชส่ื้อ เทคโนโลย ีวสัดุและอุปกรณ์
การเรียนรู้ต่างๆ ท่ีเหมาะสมในการใหน้กัเรียนไดส้ร้างสรรคก์ารเรียนรู้และผลงานของนกัเรียนเอง
จนเกิดประจกัษพ์ยานขององคค์วามรู้ ทั้งน้ีเพเพิร์ทไดใ้หแ้นวคิดวา่ส่ือธรรมชาติและวสัดุทางศิลปะ
ส่วนมากสามารถน ามาใชเ้ป็นวสัดุในการสร้างสรรคค์วามรู้ไดดี้ เช่นกนั เช่น กระดาษหนงัสือพิมพ ์
เศษไม ้ขวดน ้าพลาสติก หรือของเหลือใชต่้างๆ เป็นตน้ เน้ือหาสาระท่ีเก่ียวกบัทฤษฎีการสร้าง
ความรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน หลกัการในการจดัการเรียนการสอนตามทฤษฎีการ
เรียนรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน และการประยุกตใ์ชใ้นการจดัการเรียนรู้ 

1.  แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสร้างสรรคช้ิ์นงาน จ าแนกได ้ดงัน้ี 
1.1 สามารถสร้างการเรียนรู้ท่ีทรงประสิทธิภาพแก่นักเรียนได้เป็นอย่างดี คือ 

สามารถสร้างกลไกการเรียนรู้จนนกัเรียนสามารถสร้างองคค์วามรู้ (Body of Knowledge) พร้อมทั้ง
เกิดประจกัษพ์ยานขององคค์วามรู้ 

1.2  แนวคิดทฤษฎีน้ีมีความคลา้ยคลึงกบัการจดัการเรียนรู้ตามทฤษฎีการสร้างองค์
ความรู้ดว้ยตนเอง (Constructivism) คือทั้งสองทฤษฎีส่งผลต่อการจดัการศึกษาและเป็นพื้นฐานใน
การขบัเคล่ือนการปฏิรูปการศึกษาในวงกวา้ง จึงควรมีการศึกษาเพื่อความเขา้ใจในการจดักาเรียนรู้
ตามแนวคิดทฤษฎีดงักล่าวในส่วนท่ีเป็นพื้นฐานความคิดและการน าไปประยกุตใ์ชใ้ห้เกิดผลในทาง
ปฏิบติั 

1.3 การเรียนรู้อยูบ่นกระบวนการสร้าง 2 กระบวนการ ไดแ้ก่ 
     1.3.1 นักเรียนเรียนรู้ด้วยการสร้างความรู้ใหม่ข้ึนมาด้วยตนเอง ไม่ใช่รับแต่

ขอ้มูลท่ีหลัง่ไหลเขา้ในสมองของนกัเรียนเท่านั้น โดยความรู้จะเกิดข้ึนจากการแปลความหมายของ
ประสบการณ์ท่ีได้รับ สังเกตว่าในขณะท่ีเราสนใจท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงอยู่อย่างตั้งใจ เราจะไม่ลดละ
ความพยายามและจะคิดหาวธีิการแกปั้ญหานั้นจนส าเร็จ 

          1.3.2 กระบวนการเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพมากท่ีสุดหากกระบวนการนั้นมี
ความหมายกบันกัเรียนคนนั้น 

2. หลักการในการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการ
สร้างสรรคช้ิ์นงาน จ าแนกไดด้งัน้ี 
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2.1 หลกัการท่ีนกัเรียนไดส้ร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง โดยให้นกัเรียนลงมือประกอบ
กิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเองหรือไดป้ฏิสัมพนัธ์กบัส่ิงแวดลอ้มภายนอกท่ีมีความหมายการเรียนรู้
จะไดผ้ลดีถา้หากนกัเรียนเขา้ใจในตนเอง มองเห็นความส าคญัในส่ิงท่ีเรียนรู้และสามารถเช่ือมโยง
ความรู้ใหม่กบัความรู้เก่า รู้วา่ตนเองไดเ้รียนรู้อะไรบา้งและสร้างเป็นองคค์วามรู้ใหม่ข้ึนมา 

2.2 หลกัการท่ียดึนกัเรียนเป็นศูนยก์ลางการเรียนรู้ โดยครูควรพยายามจดับรรยากาศ
การเรียนการสอนท่ีเปิดโอกาสให้นกัเรียนลงมือปฏิบติักิจกรรมการเรียนดว้ยตนเอง โดยมีทางเลือก
ในการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และเรียนรู้อยา่งมีความสุข สามารถเช่ือมโยงความรู้ระหวา่งความรู้ใหม่
กบัความรู้เก่าได ้ส่วนครูเป็นผูช่้วยเหลือและคอยอ านวยความสะดวก 

2.3 หลักการเรียนรู้จากประสบการณ์และส่ิงแวดล้อม หลักการน้ี ช้ีให้ เห็น
ความส าคญัของการเรียนรู้ร่วมกนั (Social Value) ท าให้นกัเรียนเห็นว่าเป็นแหล่งความรู้อีกแหล่ง
หน่ึงท่ีส าคัญ การสอนตามทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองโดยการสร้างสรรค์ช้ินงาน 
(Constructionism) เป็นการจดัประสบการณ์เพื่อเตรียมคนออกไปเผชิญโลกในสังคมกวา้งข้ึน ถา้
นกัเรียนเห็นวา่คนเป็นแหล่งความรู้ท่ีส าคญัและสามารถแลกเปล่ียนความรู้กนัได ้ซ่ึงเม่ือเขาออกไป
ก็จะปรับตวัไดง่้ายข้ึนและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดเ้ป็นอยา่งดีมีประสิทธิภาพ 

2.4 หลกัการใช้เทคโนโลยีเป็นเคร่ืองมือ การรู้จกัแสวงหาค าตอจากแหล่งความรู้
ต่างๆ ด้วยตนเองเป็นผลให้เกิดพฤติกรรมท่ีฝังแน่น เม่ือนักเรียนสามารถเรียนรู้ว่าจะเรียนรู้ได้
อยา่งไร (Learn How to Learn) 

3.  บทบาทของผูส้อนและนักเรียนตามแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยการ
สร้างสรรคช้ิ์นงานจ าแนกอธิบายไดด้งัน้ี 

3.1  บทบาทของผูส้อน ครูมีบทบาทส าคญัมากในการท่ีจะควบคุมกระบวนการ
เรียนรู้ของนกัเรียนให้บรรลุผลตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงครูควรจะเขา้ใจบทบาทของตนเองและ
คุณสมบติัท่ีควรจะมีรวมถึงเจตคติท่ีดีต่ออาชีพครู ส าหรับบทบาทครูในการด าเนินกิจกรรมการ
เรียนรู้ดงัต่อไปน้ี 

3.1.1  จดับรรยากาศการเรียนรู้ให้เหมาะสม โดยควบคุมกระบวนการเรียนรู้ให้
บรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว ้และคอยอ านวยความสะดวกให้แก่นกัเรียนด าเนินงานไปได้อย่าง
ราบร่ืน 

3.1.2  แสดงความคิดเห็นและใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่นกัเรียนตามโอกาสท่ี
เหมาะสม 
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3.1.3  สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีมีทางเลือกท่ีหลากหลาย เปิดโอกาสให้
นกัเรียนสามารถเลือกไดต้ามความสนใจ ซ่ึงจะท าให้นกัเรียนมีแรงจูงใจในการคิด การลงมือท าและ
เกิดการเรียนรู้ 

3.1.4  เปิดโอกาสให้นกัเรียนไดเ้รียนรู้ตามแนวทางของทฤษฎีการสร้างความรู้
ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยเนน้ใหน้กัเรียนไดส้ร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองดว้ยการจุด
ประกายความคิดและกระตุน้ให้นกัเรียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนอยา่งทัว่ถึงตลอดจนรับ
ฟังและสนบัสนุนส่งเสริมใหก้ าลงัใจแก่นกัเรียนจนสร้างสรรคผ์ลงานของตนออกมาไดส้ าเร็จ 

3.1.5 ช่วยเช่ือมโยงความคิดเห็นของนกัเรียนและสรุปผลการเรียนรู้ตลอดจน
ส่งเสริมและน าทางให้นกัเรียนไดรู้้วิธีวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ เม่ือนกัเรียนจะน าไปใชใ้ห้เกิด
ประโยชน์ได ้

3.2  บทบาทของนกัเรียน การเรียนรู้ตามทฤษฎีน้ีนกัเรียนมีบทบาทในฐานะเป็นผู ้
ปฏิบติัและสร้างความรู้ไปพร้อมๆ กนัดว้ยตวัของเขาเอง ส าหรับบทบาทท่ีนกัเรียนควรจะแสดงออก
ใหเ้ห็นอยา่งชดัเจนซ่ึง ไดแ้ก่ 

3.2.1  มีความยินดีร่วมกิจกรรมการเรียนทุกคร้ังดว้ยความสมคัรใจและเต็มใจ 
แสดงใหเ้ห็นไดจ้ากการร่วมมือและมีส่วนร่วมทุกคร้ังในการท ากิจกรรมต่างๆ 

3.2.2  สามารถเรียนรู้ไดต้นเอง รู้จกัแสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้ต่างๆท่ีมี
อยูด่ว้ยตนเอง 

3.2.3  ตดัสินปัญหาต่างๆ ดว้ยเหตุและผลดว้ยความมัน่ใจ 
3.2.4  มีความรู้สึกและความคิดเป็นของตนเอง 
3.2.5  สามารถวเิคราะห์พฤติกรรมของตนเองและผูอ่ื้นได ้
3.2.6  มีความกระตือรือร้นและมีความอยากรู้อยากเห็นส่ิงใหม่ๆ เสมอ 

4.  การประยุกต์ใช้ในการจดัการเรียนรู้ การเรียนรู้ท่ีดีเกิดจากการสร้างพลงัความรู้ใน
ตนเองและดว้ยตนเองของนกัเรียนหากนกัเรียนมีโอกาสไดส้ร้างความคิดและพฒันาความคิดของ
ตนเองไปสร้างสรรค์ช้ินงานโดยอาศยัส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมจะท าหึความคิดนั้นเป็น
รูปธรรมท่ีชดัเจนและเม่ือนกัเรียนสร้างส่ิงมดส่ิงหน่ึงข้ึนมาในโลกจึงเป็นการสร้างความรู้ข้ึนใน
ตนเอง โดยจะมีความหมายต่อนกัเรียนจะอยูค่งทนท าให้นกัเรียนไม่ลืมง่ายสามารถถ่ายทอดให้ผูอ่ื้น
เขา้ใจความคิดของตนไดดี้เป็นฐานใหน้กัเรียนสามารถสร้างความรู้ใหม่ต่อไปอยา่งไม่มีท่ีส้ินสุด 

ณัชชากัญญ์ วิรัตนชัยวรรณ ได้กล่าวว่า ทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองโดยการ
สร้างสรรคช้ิ์นงาน(Constructionism)  แนวคิดของทฤษฎีน้ี คือ  การเรียนรู้ท่ีดีเกิดจากการสร้างพลงั
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ความรู้ในตนเอง  หากนกัเรียนมีโอกาสไดส้ร้างความคิดและน าความคิดของตนเองไปสร้างสรรค์
ช้ินงานโดยอาศยัส่ือและเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม  จะท าใหค้วามคิดเห็นนั้นเป็นรูปธรรมมากยิง่ข้ึน    

วทุธิศกัด์ิ โภชนุกูล ไดก้ล่าวถึงทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรค์
ช้ินงานไวว้า่หลกัการในการสร้างความรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน มีดงัน้ี 

1. การเรียนรู้ท่ีดีเกิดจากการสร้างพลงัความรู้ในตนเองดว้ยตนเองของนกัเรียน 
2. นกัเรียนท่ีมีโอกาสไดส้ร้างความคิดและน าความคิดของตนเองไปสร้างช้ินงานโดย

อาศยัส่ือและเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม จะไดเ้ห็นความคิดนั้นเป็นรูปธรรม 
3. การสร้างความรู้ในตนเองของนกัเรียน เกิดข้ึนเม่ือนกัเรียนสร้างส่ิงใดส่ิงหน่ึงข้ึนมา 
4. ความรู้ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึน จะเป็นความรู้ท่ีมีความหมายต่อนกัเรียน มีความคงทน ไม่

ลืมง่าย และและสามารถถ่ายทอดใหค้นอ่ืนเขา้ใจความคิดของตนเองไดดี้ 
5. ความรู้ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึน จะเป็นฐานใหน้กัเรียนสามารถสร้างความรู้ใหม่ต่อไปอยา่ง

ไม่ส้ินสุด 
โดยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน สามารถประยกุตใ์นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ได ้ดงัน้ี 
1. การใชส่ื้อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมในการให้นกัเรียนสร้างสาระการเรียนรู้และ

ผลงานต่าง ๆ ดว้ยตนเอง 
2. การสร้างสภาพแวดลอ้มท่ีมีบรรยากาศท่ีหลากหลาย เปิดโอกาสให้นกัเรียนไดเ้ลือก

ตามความสนใจ 
3. เปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดท้  าในส่ิงท่ีสนใจ ซ่ึงจะท าใหน้กัเรียนมีแรงจูงใจในการคิด 

การท า และการเรียนรู้ต่อไป 
4. จดัสภาพแวดลอ้มท่ีมีความแตกต่างกนั เพื่อประโยชน์ในการเรียนรู้ เช่น วยั ความ

ถนดั ความสามารถ และประสบการณ์ 
5. สร้างบรรยากาศท่ีมีความเป็นมิตร 
6. ครูตอ้งท าหนา้ท่ีอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่นกัเรียน 
7. การประเมินผลการเรียนรู้ตอ้งประเมินทั้งผลงานและกระบวนการ 
8. ใชว้ธีิการท่ีหลากหลายในการประเมิน เช่น การประเมินตนเอง การประเมินโดยครู

และเพื่อน การสังเกต การประเมินโดยแฟ้มสะสมงาน 
สยุมพร ศรีมุงคุณ ได้กล่าวว่าทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนรู้เป็นแนวความคิดท่ีได้รับการ

ยอมรับว่าสามารถใช้อธิบายลกัษณะของการเกิดการเรียนรู้  หรือการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมได้ 
ส่วนหลกัการสอนก็คือ แนวคิดท่ีเป็นหลกัของการปฏิบติัทางการสอนท่ีสอดคล้องกบัทฤษฎีการ
เรียนรู้ต่างๆ โดยสามารถแบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม  ดงัต่อไปน้ี   
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1.  ทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนรู้ช่วงก่อนคริสตศ์ตวรรษท่ี 20   
2.  ทฤษฎีเก่ียวกบัการเรียนรู้ในช่วงคริสตศ์ตวรรษท่ี 20 
3.  ทฤษฎีการเรียนรู้และการสอนร่วมสมยั 
โดยท่ีทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรค์ช้ินงาน (Constructionism) 

เป็นทฤษฎีการเรียนรู้และการสอนร่วมสมยั เป็นการเรียนรู้ท่ีดีเกิดจากการสร้างพลงัความรู้ในตนเอง  
หากนกัเรียนมีโอกาสไดส้ร้างความคิดและน าความคิดของตนเองไปสร้างสรรคช้ิ์นงานโดยอาศยัส่ือ
และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม จะท าให้ความคิดเห็นนั้นเป็นรูปธรรมมากยิ่งข้ึน หลกัการจดัการเรียน
การสอนตามทฤษฎีน้ี คือ ครูจะต้องท าหน้าท่ีอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้แก่นักเรียน ให้
ค  าปรึกษาช้ีแนะแก่นกัเรียนเก้ือหนุนการเรียนรู้ของนกัเรียนเป็นส าคญั ในการประเมินผลนั้นตอ้งมี
การประเมินทั้งทางด้านผลงานและกระบวนการซ่ึงสามารถใช้วิธีการท่ีหลากหลาย เช่น การ
ประเมินตนเอง การประเมินโดยครูและเพื่อน การสังเกต การประเมินโดยใชแ้ฟ้มสะสมงาน 

จากการศึกษาทฤษฎีในการสร้างสรรค์ช้ินงาน สามารถสรุปไดว้่าแนวคิดของทฤษฎีน้ี 
เป็นการเรียนรู้เกิดจากการสร้างพลงัความรู้ในตนเองดว้ยตนเองของนกัเรียน หากนกัเรียนมีโอกาส
ไดส้ร้างความคิดและน าความคิดของตนเองไปสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยสามารถอาศยัส่ือสารสนเทศ
และเทคโนโลย ีซ่ึงจะท าใหค้วามคิดนั้นเป็นรูปธรรมมากยิง่ข้ึน 

ดงันั้นสามารถสรุปทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงานไดว้า่ เป็นการ
น าความคิด จินตนาการมาสร้างสรรคเ์ป็นช้ินงานท่ีเป็นรูปธรรม อีกทั้งยงัเป็นการพฒันาทกัษะการ
เรียนรู้และนวตักรรมให้กับนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 ให้มีความพร้อมในการแข่งขนักับนานา
ประเทศ และด าเนินชีวิตท่ามกลางสังคมโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็วดว้ยความกา้วหน้า
ของเทคโนโลยี ในการท าวิจยัคร้ังน้ีนักเรียนจะได้สร้างสรรค์ช้ินงานทางวิทยาศาสตร์ ท่ีเกิดจาก
เรียนรู้ของนักเรียนผสมผสานกบัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ เพื่อน าไปสู่การพฒันาสู่นวตักรรม
ต่อไป 

2.2.2.3  ดา้นทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ   
1.  ความหมายของทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ   
การด าเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายท่ีวางไวอ้ย่างมีประสิทธิภาพนั้น การส่ือสารและ

ความร่วมมือ มีส่วนส าคญัอยา่งมาก หากทุกคนในองคก์รรู้สึกว่าตนเองอยู่ในทีมงานเดียวกนัและ
ร่วมแรงร่วมใจปฏิบติังานให้ส าเร็จร่วมกนั งานก็จะบรรลุตามวตัถุประสงค์ท่ีตั้งไว ้มีผูก้ล่าวถึง
ความหมายของการส่ือสารและความร่วมมือ  ไวด้งัน้ี  

นงนุช เอกตระกูล (2558) ไดใ้หค้วามหมายของทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือไวว้า่
ทกัษะการส่ือสาร (Communication) สังคมในอนาคตมีการเช่ือมโยงและส่ือสารกันได้ง่าย ด้วย
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รูปแบบการใชเ้ทคโนโลยสีมยัใหม่ การพฒันาทกัษะการใชภ้าษา การพูด การฟัง การเขียน และการ
ใชเ้ทคโนโลยส่ืีอสารสมยัใหม่จึงมีความส าคญัและจะมีประโยชน์อยา่งมาก  

ทกัษะการท างานเป็นทีม (Teamwork) การท างานในอนาคตมีความจ าเป็นตอ้งมีการ
ท างานร่วมกนัเป็นทีม ลกัษณะงานจะมีการเช่ือมโยง เก่ียวเน่ืองกนัใช้ความสามารถในแต่ละดา้น
มาร่วมกนัท างานท่ีมีความยุง่ยากซบัซอ้นไดม้ากข้ึน  

อนุชา โสมาบุตร (2556) ไดก้ล่าวถึงความหมายของทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
ไวว้า่ 

1. การส่ือสารไดช้ดัเจนมีประสิทธิภาพ (Communication Clearly) มีดงัน้ี  
1.1 สร้างความถูกตอ้งชดัเจนในการส่ือความหมายทั้งการพูด การเขียน หรือการใช้

ทกัษะอ่ืนๆในทางอวจันภาษา (Non-verbal) ในรูปแบบต่างๆ  
1.2 มีประสิทธิภาพทางการรับฟังท่ีสามารถสร้างทักษะส าหรับการถอดรหัส

ความหมาย การสรุปเป็นความรู้ สร้างคุณค่า ทศันคติ และเกิดความสนใจใฝ่รู้  
1.3 ใชก้ารส่ือสารในการก าหนดจุดมุ่งหมายเฉพาะทั้งการรายงาน การสอน การสร้าง

แรงจูงใจ  
1.4 ใชส่ื้อเทคโนโลยหีลากหลายและรู้วธีิการใชส่ื้อไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
1.5 ส่ือสารไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพท่ามกลางสภาพแวดลอ้มหรือบริบทท่ีต่างกนั 

2.  การท างานร่วมกบัผูอ่ื้น (Collaborate with Others) มีดงัน้ี 
2.1 มีความสามารถในการเป็นผูน้ าในการท างานและเกิดการยอมรับในทีมงาน  
2.2 มีกิจกรรมการท างานท่ีสร้างความรับผิดชอบและก่อให้เกิดความสุขในการ

ท างานเพื่อใหบ้รรลุผลตามท่ีมุ่งหวงั  
2.3 สร้างการมีส่วนร่วมในความรับผิดชอบในภารกิจงาน และแต่ละคนมองเห็น

คุณค่าของการท างานเป็นหมู่คณะ 
สุนนัทา เลาหนนัท์ (2551) ไดใ้ห้ความหมายว่าเป็นกลุ่มของบุคคลท่ีท างานร่วมกนั มี

ปฏิสัมพนัธ์กันระหว่างสมาชิกในกลุ่ม ช่วยกันท างานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกันอย่างมี
ประสิทธิภาพ และผูร่้วมทีมต่างมีความพอใจในการท างานนั้น  

มลัลิกา วิชชุกรอิงครัต (2553) ให้ความหมายไวว้่า การท างานเป็นทีม หมายถึง การท่ี
บุคคลตั้งแต่สองคนข้ึนไปมาร่วมท ากิจกรรม โดยมีวตัถุประสงค์เดียวกนั สนบัสนุนช่วยเหลือ ใช้
ทกัษะประสบการณ์ร่วมกนัอยา่งเต็มความสามารถ และมีการประสานงานอยา่งดี เพื่อแกไ้ขปัญหา
ต่าง ๆ และพฒันาองคก์ารใหบ้รรลุเป้าหมายสูงสุดของทีมได ้ 
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ทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือนั้น มีขอ้มูลเชิงประจกัษท่ี์แสดงให้เห็นวา่การพฒันา
ทีมงานใหท้ างานไดค้ล่องตวัช่วยใหผ้ลการปฏิบติังานดีข้ึนหลายประการ ดงัน้ี 

สุนทร พลวงค ์(2551) ไดก้ล่าวถึงแนวคิดเก่ียวกบัการท างานเป็นทีมวา่ การท างานเป็น
ทีมให้เกิดประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลนั้น ตอ้งมีการแบ่งทั้งงาน หนา้ท่ีและความรับผิดชอบ
ให้บุคลากรตามความรู้ความสามารถ รวมทั้งความถนดัของแต่ละบุคคล ผูบ้ริหารตอ้งตระหนกัว่า
บุคลากรมีความสามารถแตกต่างกนั ถนดัหรือเช่ียวชาญคนละดา้น การประสานความร่วมมือร่วมใจ 
การทุ่มเทก าลงัความคิดและสติปัญญายอ่มนามาซ่ึงความส าเร็จของงาน การท างานเป็นทีมจึงเกิดข้ึน
ผูบ้ริหารจะต้องสร้างเง่ือนไข ให้กลุ่มบุคคลภายในองค์กรตระหนักว่าพวกตนต้องปฏิบัติงาน
ร่วมกนั ตอ้งพึ่งพาอาศยัประสบการณ์ ความสามารถและความยินยอมพร้อมใจของ ทุกคน และ
สมาชิกของกลุ่มตอ้งยอมรับความคิดเร่ืองการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มหรือเป็นทีม จึงสามารถบรรลุ
วตัถุประสงคร่์วมกนัได ้ 

จากการศึกษาเอกสาร สรุปไดว้า่ ความร่วมมือในการท างานเป็นทีม ท าใหพ้ฒันาทั้งการ
ส่ือสาร การปฏิสัมพนัธ์ แลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์ พึ่งพาอาศยัซ่ึงกนัและกนั ร่วมกนัแกไ้ข
ปัญหา นอกจากน้ียงัช่วยใหก้ารด าเนินงานประสบผลส าเร็จและมีประสิทธิภาพ  

2.  ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ   
ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ   มีการท างานร่วมกนัเป็นทีม 

จะตอ้งท าความเขา้ใจเก่ียวกบัธรรมชาติพื้นฐานของมนุษยใ์นองค์กรเป็นเบ้ืองตน้ โดยน าทฤษฎีท่ี
ส าคญัมาประกอบการอธิบายและประยุกต์เขา้กบัการท างาน บุตรี จารุโรจน์ (2549) ได้รวบรวม
ทฤษฎีต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี  

1.  ทฤษฎีล าดับขั้นความต้องการของ (Maslow’s Hierarchy of Need Theory) ความ
ตอ้งการของมนุษยมี์ล าดบัขั้นความตอ้งการอยู ่5 ประการ ดงัน้ี คือ  

1.1 ความต้องการทางด้านร่างกาย (Physiological Needs) เป็นความต้องการขั้น
พื้นฐานของมนุษย ์เช่น ความตอ้งการอาหาร เคร่ืองนุ่งห่ม ท่ีอยูอ่าศยั และยารักษาโรค เป็นตน้  

1.2 ความตอ้งการด้านความมัน่คงปลอดภยั (Security and Safety Needs) ภายหลงั
จากท่ีร่างกายไดรั้บการตอบสนองในส่ิงจ าเป็นต่าง ๆ แลว้คนก็นึกถึงความตอ้งการดา้นความมัน่คง
ปลอดภยัน้ี  

1.3 ความต้องการเป็นท่ียอมรับของสังคม (Social Belongingness Needs) ได้แก่ 
ความตอ้งการเป็นท่ียอมรับของกลุ่มหรือสังคม ความตอ้งการอยากเป็นสมาชิกขององค์กร ความ
ตอ้งการความรักจากเพื่อนร่วมงาน  
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1.4 ความตอ้งการเกียรติยศช่ือเสียง (Self-esteem Needs) เช่น ความตอ้งการเคารพ 
ในตนเอง และความอยากมีเกียรติในสังคม  

1.5 ความตอ้งการความสมหวงัในชีวติ (Self-actualisation Needs) เช่น ความตอ้งการ
ท่ีจะใชค้วามสามารถอยา่งเตม็ท่ี และความเจริญเติบโตอยา่งต่อเน่ือง ซ่ึงความตอ้งการส่วนสุดทา้ยน้ี
จะเนน้ท่ีการพฒันาส่วนบุคคล  

2. ทฤษฎีสองปัจจยัของเฮิร์ตเบิร์ค (Herzber : Two-Factor Theory) ปัจจยัท่ีมีผลต่อการ
จูงใจในการด าเนินการของทีมมี 2 ประเภท คือ  

2.1 ปัจจยัจูงใจ (Motivation Factors) เป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความพอใจในงานท่ีท า  

2.2 ปัจจยัอนามยัหรือบ ารุงรักษา (Hygiene / Maintenance Factors) คือปัจจยัแตกต่าง
จากปัจจยัจูงใจโดยส้ินเชิง เพราะเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัความไม่พอใจในงานท่ีท าเช่น ถา้สมาชิก
ทีมไดรั้บเงินเดือนนอ้ยไม่เพียงพอกบัการใชส้อยในชีวิตประจ าวนั ก็จะเกิดความไม่พอใจในงานท่ี
ท าอยู ่แต่ไม่จ  าเป็นท่ีวา่มีสมาชิกบางคนไดรั้บเงินเดือนสูงแลว้จะพอใจในการท างานท่ีท า  

3. ทฤษฎีจูงใจสู่ความส าเร็จของ (McCelland : Achievement Motivation Theory) การจูง
ใจท่ีมีอิทธิพลต่อความต้องการท่ีส าคัญท่ีสุดแบ่งออกเป็น 3 องค์ประกอบ คือ ความส า เร็จ 
(Achievement) การมีส่วนร่วม (Affiliation) และอ านาจ (Power) หรืออาจกล่าวใหง่้ายท่ีสุดก็คือ  

3.1 ความตอ้งการสู่ความส าเร็จ (Achievement Needs) ในการด าเนินการ เช่น 
สมาชิกทีมถูกจูงใจใหด้ าเนินการจนบรรลุเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพ ก็เท่ากบัวา่เขาตอ้งการ
ความส าเร็จในงาน คนงานท่ีมีความตอ้งการความส าเร็จในงานสูงตอ้งมีคุณสมบติัดงัต่อไปน้ี  

3.1.1  มีความรับผดิชอบ  
3.1.2  มกัตั้งเป้าหมายท่ียาก ๆ ส าหรับตนเอง  
3.1.3  ตอ้งการปฏิกิริยาโตต้อบหรือผลส าเร็จท่ีเจาะจงหรือโดยทนัที  

3.1.4  มุ่งมัน่ต่อการการปฏิบติังาน  
 3.2  ความต้องการมีส่วนร่วม (Affiliation Needs) เป็นเร่ืองเก่ียวกับการยอมรับ

มิตรภาพ สมาชิกทีมมีความตอ้งการประเภทน้ีจะมีผลการด าเนินงานท่ีดีท่ีสุดในทีม ซ่ึงท าให้เกิด
ความสัมพนัธ์ในสังคมและมิตรภาพข้ึนในทีม  

 3.3   ความตอ้งการอ านาจ (Power Needs) คือ ความตอ้งการท่ีจะท าการควบคุม และ
มีอิทธิพลต่อผูอ่ื้น ถา้บุคคลใดมีความตอ้งการอ านาจสูงก็จะมีแนวโนม้ท่ีจะกลายเป็นผูน้ าทีมซ่ึงมีผล
การด าเนินการดีกวา่บุคคลอ่ืน ๆ ในทีม  

4. ทฤษฎีความยุติธรรม (Equity Theory) สมาชิกทีมมกัจะพิจารณาถึงระบบการให้
รางวลัว่าได้รับความยุติธรรมหรือไม่ ทฤษฎีความยุติธรรมน้ีตั้งอยู่บนสมมติฐานท่ีว่าสมาชิกทีม
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โดยทัว่ไปตอ้งการได้รับการปฏิบติัจากทีมงานอย่างยุติธรรมและมกัจะเปรียบเทียบผลงานและ
รางวลัท่ีไดรั้บกบัสมาชิกทีมคนอ่ืนๆเสมอ ทฤษฎีน้ีตั้งอยู่บนฐานของหลกัการท่ีซ่ึงไดรั้บขอ้มูลมา
จากองคก์รโดยทัว่ไป และน ามาปรับใชก้บัการท างานเป็นทีม ดงัน้ี  

4.1 ถ้าสมาชิกทีมรู้ว่าพวกเขาไดรั้บรางวลัซ่ึงไม่เหมาะสมจากทีม พวกเขาก็จะไม่
พอใจและก็จะท างานอยา่งไม่เตม็ความสามารถและก็อาจจะพยายามออกจากทีม  

4.2  ถา้สมาชิกทีมมีความเช่ือวา่พวกเขาไดรั้บรางวลัไม่เหมาะสมกบังานท่ีเขาไดท้  า 
พวกเขาก็จะรักษาระดบัการท างานของพวกเขา คือไม่มีความพยายามท่ีจะท าให้เกิดผลงานท่ีมี
ระดบัสูงข้ึน  

4.3  ถ้าสมาชิกทีมรู้ว่ารางวลัท่ีพวกเขาได้รับมากกว่าท่ีเขาคาดคิดบนพื้นฐานของ
ความยุติธรรม พวกเขาก็จะท างานหนักข้ึน เป็นท่ีแน่นอนว่าทฤษฎีน้ีตั้งอยู่บนพื้นฐานของความ
เขา้ใจ สมาชิกทีมอาจจะประเมินผลงานของเขาสูงเกินไป หรือเขาอาจประเมินรางวลัท่ีสมาชิกคน
อ่ืนไดรั้บผิดพลาด ไม่วา่ทฤษฎีน้ี จะเป็นท่ียอมรับหรือไม่ก็ตามก็ยงัพบวา่ทฤษฎีน้ีเป็นส่ิงจ าเป็นสา
หรับผูน้ าทีมท่ีจะระวงั ถึงความเขา้ใจของสมาชิกทีมท่ีจะวา่ผูน้ าทีมไม่ยติุธรรม เพราะวา่พวกเขามกั
มีพฤติกรรมท่ีอยากไดร้างวลัเพิ่มข้ึนอยูต่ลอดเวลา  

5. ทฤษฎีเสริม (Reinforcement Theory) ทฤษฎีน้ีให้ขอ้เสนอเก่ียวกบัพฤติกรรมการให้
ความสนบัสนุนต่อเง่ือนไขต่าง ๆ และอาจกล่าวไดว้า่ส่ิงแวดลอ้มเป็นตน้เหตุท่ี ก่อเกิดพฤติกรรมต่อ
เง่ือนไขต่าง ๆ เหล่านั้น ทฤษฎีน้ีท าให้ความตอ้งการท่ีแทจ้ริงของสมาชิกลดลง น าเขา้สู่พฤติกรรม
แบบต่าง ๆ โดยเนน้หนกัท่ีวา่อะไร จะเกิดข้ึนเม่ือเขาเร่ิมด าเนินการบางส่ิงบางอยา่ง ทฤษฎีน้ีถา้หาก
ท าใหเ้กิดข้ึนในทีมจะท าใหส้มาชิกทีมไดพ้ฒันาตวัเอง และน าพาใหเ้กิดความร่วมมือข้ึนในทีมดว้ย  

6. ทฤษฎีเป้าหมาย (Goal-Setting Theory) เป็นทฤษฎีท่ีเช่ือวา่พฤติกรรมต่าง ๆ สามารถ
ท าความเขา้ใจไดใ้นรูปแบบของการตั้งเป้าหมาย โดยมุ่งประเด็น 3 เร่ือง คือ คุณลกัษณะเฉพาะของ
เป้าหมาย (Goal Specificity), อุปสรรคของเป้าหมาย (Goal Difficulty) และการยอมรับในเป้าหมาย 
(Goal Acceptance) องค์ประกอบทั้งสามน้ีมีอิทธิพลต่อการด าเนินการ การแข่งขนั การมีส่วนร่วม 
และส่ิงยอ้นกลับ สมาชิกจะปรับปรุงการด าเนินงาน ถ้าหากมีคุณลักษณะเฉพาะของเป้าหมาย
มากกวา่วตัถุประสงคท่ี์ผูบ้งัคบับญัชาก าหนดใหท้ า 

ปาร์คเกอร์  (Parker, 1990)  ได้อ ธิบายคุณลักษณะ  12 ประการของทีมงาน ท่ี มี
ประสิทธิภาพแนวใหม่ ดงัน้ี  

1. มีความชดัเจนของวตัถุประสงค ์(Clear Sense of Purpose) สมาชิกของทีมงานจะตอ้ง
ก าหนดวิสัยทัศน์ร่วมกัน เพื่อจะได้ก าหนดแนวทางในการปฏิบติังานให้เหมาะสมท่ีสุด และ
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ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองคก์ร โดยสมาชิกของทีมงานควรจะมีบทบาทส าคญัในการก าหนด
วตัถุประสงคท่ี์ชดัเจนร่วมกนั ดงัน้ี  

1.1  สนบัสนุนใหส้มาชิกของทีมงานก าหนดวสิัยทศัน์ร่วมกนั รวมไปถึงการก าหนด
พนัธะกิจ เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายตามท่ีตอ้งการ โดยจะตอ้งท างานทบทวนวสิัยทศัน์นั้นเป็นระยะ ๆ  

1.2  จดัท าตารางกิจกรรม และภารกิจหลกั เพื่อเป็นกรอบในการท างาน  
1.3  มัน่ใจวา่ สมาชิกของทีมงานทุกคนไดมี้ส่วนร่วมอยา่งแทจ้ริง  
1.4  จูงใจและผลกัดนัใหที้มงานปฏิบติังานท่ีมุ่งมัน่ไปสู่วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย  

2. บรรยากาศการท างานท่ีปราศจากพิธีรีตอง (Informal Climate) การท างานเป็นไป
อยา่งเรียบง่ายไม่เป็นทางการบรรยากาศอบอุ่น สบาย เป็นกนัเอง ไม่มีทีท่าวา่จะเบ่ือหน่ายการท างาน 
เม่ือถึงเวลาประชุมทุกคนมาพร้อมเพรียงกนัด้วยใบหน้าท่ียิ้มแยม้แจ่มใส มีความกระตือรือร้น 
สมาชิกของทีมงานสามารถช่วยเสริมสร้างบรรยากาศการท างานท่ี ไม่เป็นทางการได ้ดงัน้ี  

2.1  เตรียมส่ิงของจ าเป็นส าหรับทีมงานโดยไม่ตอ้งร้องขอ  

2.2  แสดงความยนิดีดว้ยความเตม็ใจ/จริงใจ เม่ือทีมงานท างานประสบความส าเร็จ  

2.3  แนะน าให้สมาชิกของทีมงานทุกคนรู้จกักนั และมีการท ากิจกรรมร่วมกนัเพื่อ
สร้างความใกลชิ้ดสนิทสนม  

2.4  ใชอ้ารมณ์ขนั เพื่อช่วยลดความเครียด เวลาบรรยากาศตึงเครียด  
3.  การมีส่วนร่วม (Participation) สมาชิกของทีมงานควรมีบทบาท ในการมีส่วนร่วมใน

การท างาน โดยเขา้ร่วมในกิจกรรมและการอภิปรายต่าง ๆ อยา่งมีคุณภาพ ซ่ึงการมีส่วนร่วมน้ีอาจ
แสดงออกใหรั้บรู้ทางวาจา หรือท่าทาง เช่น การพยกัหนา้ การจดบนัทึก หรือทีมงานมีการเตรียมการ
ประชุมร่วมกนั โดยแบ่งหนา้ท่ีการท างาน เช่น สมาชิกของทีมงานบางคนจดัเตรียมหอ้งประชุมดา้น
อุปกรณ์ ไมโครโฟน เทปบนัทึกเสียง ฯลฯ ทั้งน้ี การมีส่วนร่วมของทีมงานสามารถปรับปรุงให้มี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน ดงัน้ี  

3.1  จดัการมีส่วนร่วมเฉพาะกิจกรรม หรือเร่ืองท่ีก าลงัพิจารณาเท่านั้น  
3.2  แทรกแซงเม่ือการมีส่วนร่วมไม่เก่ียวขอ้งกบังานท่ีด าเนินการ  
3.3  สนบัสนุนและย ัว่ยใุหส้มาชิกทีมงานท่ีน่ิงเฉยไดมี้โอกาสแสดงความคิดเห็น  
3.4  กลา้พูดและกลา้แสดงออกเม่ือความคิดเห็นท่ีแตกต่างจากสมาชิกส่วนใหญ่ของ

ทีมงาน  
4. การรับฟังซ่ึงกนัและกนั (Listening) สมาชิกตั้งใจฟังการแสดงความคิดเห็นของคน

อ่ืนอย่างตั้งใจคิดพิจารณาไตร่ตรองถึงส่ิงท่ีได้รับฟังและสงวนท่าทีท่ีจะวิพากษ์วิจารณ์ในการน้ี 
สมาชิกของทีมงานสามารถส่งเสริมการรับฟัง ซ่ึงกนัและกนัได ้สรุปไดด้งัน้ี  
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4.1 สงวนค าวิพากษว์ิจารณ์และความคิดเห็นต่าง ๆ ไวก่้อน จนกวา่จะมีการน าเสนอ
และวเิคราะห์ขอ้มูลทั้งหมดแลว้  

4.2  เต็มใจรับรู้ขอ้มูลและความคิดเห็นต่าง ๆ แมอ้าจจะไม่สอดคลอ้งกบัภารกิจและ 
พนัธกิจของทีมงาน  

4.3  อธิบายความหมาย หรือ แปลความหมายเร่ืองท่ีรับฟังให้สมาชิกของทีมงาน
เขา้ใจ  

4.4  สรุปและยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกต่างกนัของสมาชิกทีมงาน  
5. ความไม่เห็นดว้ยในทางบวก (Civilized Disagreement) ในการท างานร่วมกนัสมาชิก

ของทีมงานทุกคนควรจะมีอิสระในการแสดงความคิดเห็นของตนเอง แมจ้ะเป็นความคิดเห็นท่ี
แตกต่างกบัสมาชิกคนอ่ืนก็ตาม ฉะนั้น เพื่อให้การท างานเป็นทีมประสบความส าเร็จ สมาชิกของ
ทีมงานจะตอ้งสามารถส่ือสารความคิดเห็นท่ีแตกต่างกนัเหล่าน้ี ให้สมาชิกคนอ่ืน ๆ ของทีมงาน
ได้รับรู้ การรับรู้ของสมาชิกเป็นลกัษณะการยอมรับจุดต่างและแสดงจุดร่วม มีการมองว่าความ
หลากหลายต่าง ๆ เป็นจุดแข็งของทีมงาน สมาชิกตอ้งแลกเปล่ียนความคิดเห็นในทางบวก ทุกคน
คิดตรงกนัวา่การมีโอกาสแสดงความคิดเห็นท่ีแตกต่างกนั จะน าไปสู่ความเป็นปึกแผน่ของทีมงาน
ไดใ้นท่ีสุด โดยสมาชิกทีมงานสามารถสร้างบรรยากาศของการแสดงความไม่เห็นดว้ยในทางบวก
ไดโ้ดยวธีิต่อไปน้ี  

5.1  ใชว้ธีิการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีแตกต่างกนัอยา่งมีระบบ  

5.2  สมาชิกมีความยดืหยุน่และเปิดกวา้งรับฟังความคิดเห็นทุกประเด็น  

5.3  ใชอ้ารมณ์ขนัแทรกแซงการแสดงปฏิกิริยาท่ีเป็นศตัรู  
5.4  ยอมรับท่าทีท่ีสงบถา้ความคิดเห็นท่ีนาเสนอไม่ไดรั้บการยอมรับจากทีมงาน  

6. ความเห็นพอ้งกนั (Consensus)  
เป็นเทคนิคการหาขอ้ยติุเก่ียวกบัปัญหา ความคิดหรือการตดัสินใจซ่ึงแสดงออกถึงความ

มีสมานฉนัทแ์ละความมีเอกภาพของทีมงาน แต่ตอ้งไม่ไดม้าจากการออกคะแนนเสียง สมาชิกไม่จา
เป็นตอ้งเห็นพอ้งดว้ยกบัเร่ืองต่าง ๆ อยา่งเป็นเอกฉันท ์อาจจะมีสมาชิกบางคนอาจ ไม่เห็นดว้ยกบั
ขอ้สรุปสุดทา้ย แต่สามารถยอมรับไดแ้ละเต็มใจท่ีจะรับกติกาปฏิบติัตามมติของทีมงาน ความเห็น
พอ้งจะทาไดง่้ายข้ึนถา้สมาชิกทีมงานมีลกัษณะดงัน้ี  

 
6.1 รับฟังเหตุผลและแสวงหาขอ้มูลในการตดัสินใจ  

6.2 ไม่สนบัสนุนการใชเ้สียงขา้งมากโดยวธีิลงคะแนนเสียง  
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6.3 สรุปและทดสอบการตดัสินใจของกลุ่มเป็นระยะๆ  

6.4 เตม็ใจท่ีจะปฏิบติัตามความเห็นพอ้งกนัของทีมงาน ถึงแมว้า่จะไม่เห็นดว้ยก็ตาม  
7.  การส่ือสารท่ีเปิดเผย (Open Communication) เป็นการเจรจาติดต่อระหวา่งทีมงาน ท่ี

บรรยากาศจะเต็มไปด้วยความเปิดเผย จริงใจต่อกันมีความเช่ือมัน่และไวว้างใจซ่ึงกันและกนั 
สมาชิกทีมงานสามารถสนบัสนุนใหมี้การส่ือสารท่ีเปิดเผยโดย  

7.1  แลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งกนัดว้ยความจริงใจและเปิดเผย  

7.2  เตม็ใจและพร้อมท่ีจะช่วยเหลือสมาชิกผูต้อ้งการความช่วยเหลือ  

7.3  รับรู้ความรู้สึกท่ีอึดอดัใจของสมาชิก และตอบสนองความรู้สึกนั้นในทางบวก  

7.4  มีการพึ่งพาอาศยักนั และสมาชิกมีความผกูพนัและรับผดิชอบต่องาน  
8. บทบาทและการมอบหมายงานท่ีชัดเจน (Clear Roles and Work Assignments) เป็น

การมอบหมายงานท่ีระบุไวใ้นค าพรรณนาลกัษณะงาน บทบาทในท่ีน้ีไม่จ  ากดัเฉพาะภารกิจของ
งานเท่านั้น แต่จะรวมถึงความคาดหวงัของบุคคลอ่ืนท่ีมีต่องานนั้นดว้ย เพื่อหลีกเล่ียงปัญหาของ
ความขดัแยง้ดา้นบทบาท ทีมงานตอ้งมีกระบวนการวิเคราะห์ความชดัเจนของบทบาท เพื่อให้ทุก
คนทุกฝ่ายได้มีความเข้าใจตรงกัน การก าหนดบทบาทและการมอบหมายงานท่ีชัดเจนท่ีมี
ประสิทธิภาพจะเกิดข้ึนเม่ือสมาชิกปฏิบติัดงัน้ี  

8.1  ผลกัดนัใหที้มงานก าหนดมาตรฐานการปฏิบติังานไวใ้นระดบัสูง  

8.2  มีความเต็มใจปฏิบติังานท่ีอยูน่อกเหนือบทบาทท่ีก าหนดไวใ้นบางโอกาสเม่ือมี
ความจ าเป็น  

8.3  มัน่ใจวา่มีการมอบหมายงานใหแ้ก่ทีมงานอยา่งเสมอภาค  
8.4  มีการอภิปรายและต่อรองด้านบทบาทท่ีคาดหวงัของสมาชิกแต่ละคนอย่าง

เปิดเผย  
9. ภาวะผูน้ าร่วม (Shared Leadership) ภาวะผูน้ าของทีมงานจะไม่จากดัอยูเ่ฉพาะผูน้ าท่ี

เป็นทางการเท่านั้ น แต่ทุกคนจะต้องมีภาวะผู ้น าร่วมกล่าวคือ สมาชิกจะต้องแสดงออก ซ่ึง
พฤติกรรมท่ีส่งเสริมการท างาน และพฤติกรรมท่ีธ ารงรักษาความสัมพนัธ์ของทีมงาน ซ่ึงพฤติกรรม
ทั้งสองดา้นจะช่วยให้การท างานของทีมประสบผลส าเร็จบรรลุวตัถุประสงค์หรือสามารตดัสินใจ
แกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

10. ความสัมพนัธ์กบัภายนอก (External Relations) สมาชิกตอ้งการความร่วมมือจาก
สมาชิกภายนอก เพราะบุคคลภายนอกจะให้ขอ้มูลยอ้นกลบัด้านการปฏิบติังานท่ีมีคุณค่าให้กับ
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ทีมงาน นอกจากน้ียงัเป็นแหล่งทรัพยากรท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบติังาน เช่น งบประมาณ บุคลากร และ
การประชาสัมพนัธ์ สมาชิกทีมงานสามารถช่วยทีมงานสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัภายนอกไดโ้ดย  

10.1 ปฏิบติังานท่ีอยูใ่นความรับผดิชอบของสายงานใหส้มบูรณ์  
10.2 ให้เกียรติและยกย่องความร่วมมือจากฝ่ายต่าง ๆ ท่ีให้ความร่วมมือ ช่วยเหลือ

งานต่าง ๆ จนประสบความส าเร็จ  
11. รูปแบบการท างานท่ีหลากหลาย (Style Diversity) ทีมงานท่ีมีประสิทธิภาพควร

ประกอบดว้ยสมาชิกของทีมงานท่ีมีความสามารถ หรือมีแนวคิดในการท างานท่ีแตกต่างกนัออกไป
อยา่งนอ้ย 4 รูปแบบ คือ สมาชิกท่ียึดการท างานเป็นหลกั สมาชิกท่ียึดเป้าหมายเป็นหลกั สมาชิกท่ี
เน้นกระบวนการเป็นหลกั และสมาชิกท่ีมุ่งวิธีการเป็นหลกั จุดเน้นท่ีหลากหลายช่วยเสริมสร้าง
ความแขง็แกร่งของทีม  

12. การประเมินผลตนเอง (Self-Assessment) เป็นการตรวจสอบวา่ผลการปฏิบติังานอยู่
ในระดบัใด และมีอะไรบา้งท่ีเป็นอุปสรรคต่อประสิทธิผลของงาน อาจด าเนินการโดยแบบท่ีเป็น
ทางการหรือไม่เป็นทางการก็ได้ เป้าหมายหลกัเพื่อคน้หาจุดแข็ง จุดอ่อน และแสวงหาแนวทาง
ปรับปรุงหรือเพิ่มประสิทธิภาพการทางาน วธีิการท่ีใชก้นัทัว่ ๆ ไป คือ  

12.1 ใหส้มาชิกกรอกแบบฟอร์มใหส้มบูรณ์  

12.2 อภิปรายเก่ียวกบัแต่ละหวัขอ้ใหช้ดัเจน  

12.3 แสวงหาวธีิการเพิ่มประสิทธิภาพการท างาน  
จากการศึกษาเอกสาร สรุปไดว้่า ทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือท่ีมีประสิทธิภาพ

นั้น สมาชิกในทีมตอ้งมีวตัถุประสงคท่ี์ชดัเจน มีบรรยากาศการทางานท่ีไม่มีพิธีรีตอง สมาชิกทุกคน
มีส่วนร่วมและรับฟังความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั การแสดงความไม่เห็นดว้ยในทางบวก ความเห็น
พอ้งตอ้งกนั มีการส่ือสารท่ีเปิดเผย สมาชิกแสดงบทบาทและการมอบหมายงานท่ีชดัเจน มีภาวะ
ผูน้ าร่วม มีความสัมพนัธ์กบัภายนอก มีรูปแบบการท างานท่ีหลากหลาย และมีการประเมินผล
ตนเอง ส่ิงเหล่าน้ีจะสามารถท าใหก้ารท างานของทีมประสบความส าเร็จไดเ้ป็นอยา่งดี  

3.  กระบวนการของทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ   
นักการศึกษาได้เสนอแนวคิดเก่ียวกับกระบวนการของทกัษะการส่ือสารและความ

ร่วมมือ  ไวด้งัน้ี 
วารี ถิระจิตร (2534 , น. 105-106) กล่าวว่า แนวทางในการฝึกฝนการท างานกลุ่ม 

ประกอบดว้ยส่ิงส าคญั ดงัต่อไปน้ี 
1. การเตรียมแผนงานท างานของกลุ่ม 
2. การมีส่วนร่วมในการอภิปราย 
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3. ความรับผดิชอบในหนา้ท่ี 
4. การมีส่วนร่วมในการท างาน 
5. การประเมินผล 
ส าหรับการเตรียมแผนงานท างานของกลุ่ม, การมีส่วนร่วมในการอภิปรายและความ

รับผดิชอบในหนา้ท่ี จะตอ้งพิจารณาในแง่ต่างๆ ดงัน้ี 
1. การเตรียมแผนงานท างานของกลุ่ม จะตอ้งดูสมาชิกในกลุ่มวา่มีวธีิการท างานอยา่งไร 

ต่างคนต่างท า หรือช่วยกนัท างาน สมาชิกให้ความร่วมมือหรือช่วยเหลือกนัหรือไม่ และดูเวลาใน
การท างานเสร็จเร็วหรือชา้อยา่งไร 

2. พฤติกรรมของสมาชิกในกลุ่มเป็นอย่างไร เช่น การไม่ยอมช่วยเหลือใคร หรือ
ช่วยเหลือผูอ่ื้น เสนอแนะความเห็นหรือนัง่ดูเฉยๆ 

3. การแสดงความคิดเห็น ตลอดจนการให้เหตุผลวา่ ในการท างานกลุ่มมีวิธีการท างาน
อยา่งไร รู้สึกต่อเพื่อน ต่องาน ความตอ้งการและขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการท างาน ความตอ้งการและ
ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัเพื่อนสมาชิก มีความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ีอยา่งไร 

การประเมินผลการท างานเป็นกลุ่มนั้น ให้ดูความส าเร็จของกลุ่ม มิใช่ดูความส าเร็จของ
สมาชิกคนใดคนหน่ึงในกลุ่ม ผลส าเร็จท่ีดีตอ้งมาจากสมาชิกในกลุ่ม ซ่ึงมีการประเมินผลในแง่
ต่างๆ ดงัน้ี 

1. ผลของงานวา่บรรลุจุดมุ่งหมายหรือไม่ 
2. สังเกตการณ์แสดงพฤติกรรมในกลุ่ม ดูในแง่จริยธรรมของกลุ่ม 
3. สาธิตความสามคัคี หรือความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัของกลุ่ม ซ่ึงจะปรากฏเป็น

ความพอใจ หรือตอบสนองความตอ้งการของสมาชิกในกลุ่ม 
ทิศนา แขมมณีและคณะ (2543, น. 10) ไดก้ล่าวถึงกระบวนการท างานกลุ่ม ดงัน้ี 
1. เลือกหวัหนา้กลุ่ม 
2. ก าหนดวตัถุประสงคก์ารท างาน 
3. การวางระเบียบในการท างาน 
4. การวางแผน 
5. การวางขั้นตอนในการท างาน 
6. ความส าคญัของการแบ่งงาน 
7. หลกัการแบ่งงานและมอบหมายงาน 
8. การท างานตามแบบ 
9. การติดตามและปฏิบติังาน 
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10. การตรวจสอบผลงานเป็นระยะ 
11. การใหข้อ้ติชมในการท างาน 
12. การแกปั้ญหา 
13. การประเมินผลงานและปรับปรุงงาน 
กระบวนการท างานกลุ่ม อาจมีหลายขั้นตอนแตกต่างกนั แต่โดยส่วนใหญ่แลว้พบวา่จะ

เร่ิมจากการวางแผน ไปสู่ขั้นการด าเนินการและลงมือปฏิบติั และขั้นตอนการประเมินผล การ
ด าเนินงานต่างๆจะเป็นไปอย่างมีล าดบัขั้นตอน เพื่อให้บรรลุจุดประสงค์ของการท างานกลุ่มได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ 

4.  การประเมินผลทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
ปริณดา เลิศศรีมงคล (2554, น. 21-25) กล่าวถึงการประเมินผลทกัษะการส่ือสารและ

ความร่วมมือ มีหลายวิธี ไดแ้ก่ การวดัการท างานเป็นกลุ่ม มีทั้งการใชแ้บบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 
แบบสังเกต หรือแบบวดัแบบประเมิน 

1. การวดัโดยการสัมภาษณ์ การใช้แบบสอบถามหรือแบบประเมินเป็นแบบมาตราวดั
ประมาณค่า (Rating Scale) โดยแบ่งโครงสร้างการวดัทกัษะเป็นดา้นต่างๆ 

2. แบบสังเกต เป็นเคร่ืองมือในการวดัการท างานเป็นกลุ่ม ซ่ึงโครงสร้างของแบบวดั
พฒันาจากโครงสร้างพฤติกรรมการท างานกลุ่ม เช่น แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานของผูน้ าและ
สมาชิก แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานโดยผูว้ิจยั แบบสังเกตพฤติกรรมการท างานกลุ่มของ
นกัศึกษา การสังเกตด าเนินการโดยผูว้ิจยั โดยท าการสังเกตการณ์ท างานเป็นกลุ่มของนกัเรียน หรือ
ประเมินพฤติกรรมของนกัเรียนโดยรวมทั้งชั้น ท าการสังเกตไม่แบ่งช่วงเวลา อาจะท าการวดั เป็น
ระยะเวลา 15-30 นาที หรือการสังเกตระหวา่งชัว่โมงเรียน 

สรุปการประเมินผลทักษะการส่ือสารและความร่วมมือมีหลายรูปแบบข้ึนกับ
ว ัตถุประสงค์ของผู ้วิจ ัย แบบวัดทักษะการส่ือสารและความร่วมมือ ได้แก่ การสัมภาษณ์ 
แบบสอบถามหรือแบบประเมินเป็นแบบมาตราวดัประมาณค่า แบบสังเกตพฤติกรรม ส าหรับใน
งานวจิยัผูว้จิยัใชแ้บบประเมินเป็นแบบมาตรวดัประมาณค่า (Rating Scale) 

 

2.3  ความพงึพอใจ 
2.3.1  ความหมายของความพึงพอใจ 

สมิธและเวคล่ี (Smith & Wakeley, 1972) ไดใ้ห้ความหมายวา่ เป็นความรู้สึกของบุคคล
ท่ีมีต่องานท่ีท าอนับ่งถึงระดบัความพอใจในการท่ีได้รับการตอบสนองทั้งทางร่างกาย จิตใจและ
สภาพแวดลอ้มของบุคคลเหล่านั้นวา่มีมากนอ้ยเพียงใด 
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วอแมน (Wolman, 1973) ไดใ้ห้ความหมายวา่ ในการปฏิบติังานวา่สภาพความรู้สึกของ
บุคคลท่ีมีความสุข ความอ่ิมใจ เม่ือตอ้งการแรงจูงใจหรือไดรั้บการตอบสนอง 

กู๊ด (Good, 1973) ไดใ้ห้ความหมายว่า คุณภาพสภาพหรือระดบัความพึงพอใจ ซ่ึงเป็น
ผลจากความพึงพอใจต่างๆและทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง  

เคนเดอร์ (Kendler, 1974) ไดใ้ห้ความหมายว่า ความพร้อมของแต่ละบุคคลท่ีจะแสดง
พฤติกรรมตอบสนองต่อส่ิงเร้าใจสังคมหรือครอบครัว การแสดงออกในลกัษณะท่ีพอใจเรียกวา่ เจต
คติทางบวก การแสดงออกในลกัษณะท่ีต่อตา้นไม่พอใจเรียกวา่เจตคติทางลบ เม่ือบุคคลมีเจตคติต่อ
ส่ิงใดแลว้ก็จะแสดงออกดว้ยพฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง 

ดี แอลเลีย (D’Elia, 1979) ไดใ้หค้วามหมายวา่ เป็นความรู้สึกของบุคคลท่ีสนองตอบต่อ
สภาพแวดล้อมของดา้นความพึงพอใจ หรือเป็นสภาพ จิตใจของบุคคลท่ีสนองตอบต่องานว่า มี
ความชอบงานนั้นมากนอ้ยเพียงไร  

พจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน (2542) ไดใ้ห้ความหมายวา่ ความพอใจ ความชอบ 
พฤติกรรมเก่ียวกับความพึงพอใจของมนุษยท่ี์จะพยายามขจดัความตึงเครียดหรือความกระวน
กระวายหรือสภาวะท่ีไม่สมดุลในร่างกาย ซ่ึงเม่ือมนุษยส์ามารถขจดัส่ิงต่างๆดงักล่าวไดแ้ลว้ มนุษย์
ยอ่มไดรั้บความพึงพอใจในส่ิงท่ีตนตอ้งการ 

นพรัตน์  เตชะวณิช (2544) ไดก้ล่าวถึงความพึงพอใจวา่ หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลท่ี
มีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง ความรู้สึกพึงพอใจจะเกิดข้ึนเม่ือบุคคลไดรั้บในส่ิงท่ีตอ้งการ หรือบรรลุจุดหมาย
ในระดบัหน่ึง ซ่ึงความรู้สึกดงักล่าวจะลดลงหรือไม่นั้น เกิดข้ึนจากความตอ้งการหรือจุดมุ่งหมาย
นั้นไดรั้บการตอบสนอง 

นงลกัษณ์ ตนัอ่ิม (2554) ไดก้ล่าวถึง ความพึงพอใจ หมายถึง ความรู้สึกชอบ หรือไม่
ชอบในงาน หรือกิจกรรมท่ีท าของบุคคล ซ่ึงส่งผลใหง้านหรือกิจกรรมท่ีท านั้น ประสบความส าเร็จ
หรือลม้เหลวได ้ดงันั้นความพึงพอใจในเน้ือหาวิชาท่ีเรียน และกิจกรรมการเรียนจึงเป็นส่ิงส าคญัท่ี
จะช่วยใหน้กัเรียนเกิด 

สรุปไดว้่า ความพึงพอใจเป็นความรู้สึกท่ีดีส่วนตวัของบุคคลหรือเป็นการแสดงความ
ช่ืนชอบท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ีเกิดข้ึนจากการเรียนรู้ ซ่ึงแสดงออกไดท้ั้งทางกาย วาจา และจิตใจส่ิง
เหล่าน้ีจะมีผลต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกิจกรรมต่างๆ ใหเ้กิดความส าเร็จตามเป้าหมาย 

2.3.2  ทฤษฎีความพึงพอใจ 
โคชเลอร์และอาร์มสตรอง (Kotler and Armstrong, 2001) ได้กล่าวถึงพฤติกรรมของ

มนุษยไ์วว้า่ พฤติกรรมท่ีเกิดข้ึนตอ้งมีส่ิงจูงใจ (Motive) หรือแรงขบัดนั (Drive) เป็นความตอ้งการท่ี
กดดนัจนมากพอท่ีจะจูงใจให้บุคคลเกิดพฤติกรรมเพื่อตอบสนองความตอ้งการของตนเอง ซ่ึงความ
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ต้องการของแต่ละคนไม่เหมือนกัน  ความต้องการบางอย่างเป็นความต้องการทางชีววิทยา 
(Biological) เกิดข้ึนจากสภาวะตึงเครียด เช่น ความหิวกระหายหรือความล าบากบางอยา่ง เป็นความ
ตอ้งการทางจิตวิทยา (Psychological) เกิดจากความตอ้งการการยอมรับ (Recognition) การยกย่อง 
(Esteem) หรือการเป็นเจา้ของทรัพยสิ์น (Belonging) ความตอ้งการส่วนใหญ่อาจไม่มากพอท่ีจะจูง
ใจให้บุคคลกระท าในช่วงเวลานั้น ความตอ้งการกลายเป็นส่ิงจูงใจ เม่ือได้รับการกระตุ้นอย่าง
เพียงพอจนเกิดความตึงเครียด โดยทฤษฎีท่ีไดรั้บความนิยมมากท่ีสุด มี 2 ทฤษฎี คือ ทฤษฎีของอบั
ราฮมั มาสโลว ์และทฤษฎีของซิกมนัด ์ฟรอยด์ 

1. ทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว ์(Maslow’s theory motivation) 
อบัราฮมั  มาสโลว ์(A.H.Maslow) คน้หาวิธีท่ีจะอธิบายว่าท าไมคนจึงถูกผลกัดันโดย

ความตอ้งการบางอยา่ง ณ เวลาหน่ึง ท าไมคนหน่ึงจึงทุ่มเทเวลาและพลงังานอยา่งมากเพื่อให้ไดม้า
ซ่ึงความปลอดภยัของตนเองแต่อีกคนหน่ึงกลบัท าส่ิงเหล่านั้น เพื่อให้ไดรั้บการยกยอ่งนบัถือจาก
ผูอ่ื้น ค าตอบของมาสโลว ์คือ ความตอ้งการของมนุษยจ์ะถูกเรียงตามล าดบัจากส่ิงท่ีกดดนัมากท่ีสุด
ไปถึงนอ้ยท่ีสุด ทฤษฎีของมาสโลวไ์ดจ้ดัล าดบัความตอ้งการตามความส าคญั คือ 

1.1 ความต้องการทางกาย (Physiological needs) เป็นความต้องการพื้นฐาน คือ 
อาหาร ท่ีพกั อากาศ ยารักษาโรค 

1.2 ความตอ้งการความปลอดภยั (Safety needs) เป็นความตอ้งการท่ีเหนือกวา่ ความ
ตอ้งการเพื่อความอยูร่อด เป็นความตอ้งการในดา้นความปลอดภยัจากอนัตราย 

1.3 ความตอ้งการทางสังคม (Social needs) เป็นการตอ้งการการยอมรับจากเพื่อน 
1.4 ความตอ้งการการยกย่อง (Esteem needs) เป็นความตอ้งการการยกย่องส่วนตวั 

ความนบัถือและสถานะทางสังคม 
1.5  ความตอ้งการให้ตนประสบความส าเร็จ (Self – actualization needs) เป็นความ

ตอ้งการสูงสุดของแต่ละบุคคล ความตอ้งการท าทุกส่ิงทุกอยา่งไดส้ าเร็จบุคคลพยายามท่ีสร้างความ
พึงพอใจให้กบัความตอ้งการท่ีส าคญัท่ีสุดเป็นอนัดบัแรกก่อนเม่ือความตอ้งการนั้นไดรั้บความพึง
พอใจ ความตอ้งการนั้นก็จะหมดลงและเป็นตวักระตุน้ให้บุคคลพยายามสร้างความพึงพอใจใหก้บั
ความตอ้งการท่ีส าคญัท่ีสุดล าดบัต่อไป ตวัอย่าง เช่น คนท่ีอดอยาก (ความตอ้งการทางกาย) จะไม่
สนใจต่องานศิลปะช้ินล่าสุด (ความตอ้งการสูงสุด) หรือไม่ตอ้งการยกยอ่งจากผูอ่ื้น หรือไม่ตอ้งการ
แมแ้ต่อากาศท่ีบริสุทธ์ิ (ความปลอดภยั) แต่เม่ือความตอ้งการแต่ละขั้นไดรั้บความพึงพอใจแลว้ก็จะ
มีความตอ้งการในขั้นล าดบัต่อไป 

2. ทฤษฎีแรงจูงใจของฟรอยด ์
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ซิกมนัด์ ฟรอยด์ (S. M. Freud) ตั้ งสมมุติฐานว่าบุคคลมกัไม่รู้ตวัมากนักว่าพลงัทาง
จิตวิทยามีส่วนช่วยสร้างให้เกิดพฤติกรรม ฟรอยด์พบวา่บุคคลเพิ่มและควบคุมส่ิงเร้าหลายอยา่ง ส่ิง
เร้าเหล่าน้ีอยูน่อกเหนือการควบคุมอยา่งส้ินเชิง บุคคลจึงมีความฝัน พูดค าท่ีไม่ตั้งใจพูด มีอารมณ์อยู่
เหนือเหตุผลและมีพฤติกรรมหลอกหลอนหรือเกิดอาการวิตกจริตอยา่งมาก 

สรุปไดว้า่ทฤษฎีความพึงพอใจ แบ่งออกเป็น 2 ทฤษฎี คือ ทฤษฎีแรงจูงใจของมาสโลว ์
และทฤษฎีแรงจูงใจของฟรอยด์  เป็นทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมความตอ้งการดา้นต่างๆ เช่นความ
ตอ้งการทางกาย  ความตอ้งการความปลอดภยั  ความตอ้งการทางสังคม  ความตอ้งการการยกย่อง
และความตอ้งการใหต้นประสบความส าเร็จ  แต่เม่ือความตอ้งการแต่ละขั้นไดรั้บความพึงพอใจแลว้
ก็จะมีความตอ้งการในขั้นล าดบัต่อไป 

2.3.3  องคป์ระกอบของความพึงพอใจ 
แครธวลูและคณะ (Krathwohl et. al, 1964, p. 130-132) กล่าวถึงองคป์ระกอบของความ

พึงพอใจ ประกอบดว้ย 
1. การระบุพฤติกรรมท่ีบ่งช้ีความพึงพอใจ 
2. วธีิการบนัทึกพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึงความพึงพอใจอยา่งเป็นระบบ 
แนวคิดความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้โดยสมยศ นาวีการ (2536, p. 155) ได้ให้

แนวคิดว่า ความพึงพอใจเป็นส่ิงส าคัญท่ีจะกระตุ้นให้นักเรียนท างานท่ีได้รับมอบหมายหรือ
ตอ้งการปฏิบติักิจกรรมให้บรรลุผลตามวตุัประสงคข์องครูผูส้อน อาจสรุปองคป์ระกอบของความ
พึงพอใจ 

1. ผลตอบแทนท่ีไดรั้บ หมายถึง การตอบสนองต่อความตอ้งการของผูป้ฏิบติังานให้เกิด
ความพึงพอใจ โดยไดรั้บการตอบสนองในรูปแบบของรางวลัหรือผลตอบแทน 

2. ความพึงพอใจของผูป้ฏิบติังาน หมายถึง ความสัมพนัธ์ระหวา่งความพึงพอใจและผล
การปฏิบติังาน 

3. แรงจูงใจ หมายถึง การปฏิบติักิจกรรมให้บรรลุผลตามวตัถุประสงค์ของครูผูส้อน 
โดยน าไปสู่ความพึงพอใจท่ีจะท าใหเ้กิดแรงจูงใจ 

4. การปฏิบติังานท่ีมีประสิทธิภาพ หมายถึง การเพิ่มประสิทธิภาพการท างานท่ีสูงกว่า 
โดยครูผูส้อนตอ้งการให้กิจกรรมบรรลุผลส าเร็จ ตอ้งค านึงถึงบรรยากาศ รวมทั้งส่ืออุปกรณ์ในการ
เรียนการสอนท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้ 

สรุปได้ว่า องค์ประกอบของความพึงพอใจ ประกอบด้วย 1. ผลตอบแทนท่ีได้รับ 2. 
ความพึงพอใจของผูป้ฏิบติังาน 3. แรงจูงใจ และ 4. การปฏิบติังานท่ีมีประสิทธิภาพ 

2.3.4  การประเมินผลความพึงพอใจ 
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แครธวลูและคณะ (Krathwohl et, al, 1964, p. 95) กล่าวถึงความพึงพอใจเป็นภาวะ
อารมณ์ของบุคคลท่ีเกิดข้ึนจากการลงมือปฏิบติัในส่ิงท่ีสนใจ ส่งผลใหเ้กิดความพึงพอใจเป็นผลท่ี
เกิดข้ึนหลงัจากการท ากิจกรรมต่างๆ อาจแสดงในรูปของความสนุกสนาน และความยนิดี 

อารี พนัธ์มณี (2546) กล่าววา่ มาตรวดัความพึงพอใจสามารถกระท าไดห้ลายวธีิ ไดแ้ก่  
1. การใช้แบบสอบถาม โดยผูส้อบถามจะออกแบบสอบถามเพื่อตอ้งการทราบความ

คิดเห็น ซ่ึงสามารถท าไดใ้นลกัษณะท่ีก าหนดค าตอบให้เลือก หรือตอบค าถามอิสระค าถามดงักล่าว
อาจถามความพึงพอใจในดา้นต่าง ๆ เช่น การบริหาร การควบคุมงานและเง่ือนไขต่าง ๆ เป็นตน้ 

2. การสัมภาษณ์ เป็นวิธีวดัความพึงพอใจทางตรงทางหน่ึง ซ่ึงตอ้งอาศยัเทคนิคและ
วธีิการท่ีดีจึงจะทาใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นจริงได ้ 

3. การสังเกต เป็นวิธีการวดัความพึงพอใจโดยสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเป้าหมาย ไม่
ว่าจะแสดงออกจากการพูด กิริยาท่าทาง วิธีน้ีจะตอ้งอาศยัการกระท าอย่างจริงจงัและการสังเกต
อยา่งมีระเบียบแบบแผน 

สุมาลี  จนัทร์ชลอ (2547) อธิบายวา่  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัดา้นความรู้สึกมีหลายชนิด  
เช่น แบบทดสอบโดยใชส้ถานการณ์  บนัทึกการสังเกต  และเคร่ืองมือหน่ึงท่ีนิยมใชก้็คือ แบบวดั
ทศันคติรูปแบบมาตราวดัทศันคติของลิเคิร์ท  Likert  มาตราชนิดน้ีประกอบดว้ยขอ้ความทศันคติซ่ึง
เป็นความรู้สึกต่อส่ิงท่ีจะวดั ขอ้ความดงักล่าวจะมีทั้งในทางบวกและทางลบ การสร้างมาตรวดั
ทศันคติ มีวธีิการดงัน้ี  

1. ก าหนดคุณลกัษณะท่ีตอ้งการประเมินโดยระบุวา่วดัคุณลกัษณะใครต่อส่ิงใด 
2. นิยามความหมายของทศันคติให้ชดัเจนว่าประกอบดว้ยลกัษณะใดบา้งซ่ึงจะใชเ้ป็น

กรอบส าหรับวดั 
3. รวบรวมขอ้ความท่ีแสดงทศันคติในระดบัต่างๆของบุคคลขอ้ความน้ีควรครอบคลุม

คุณลกัษณะทั้งหมดท่ีตอ้งการวดั โดยการเขียนขอ้ค าถามมากกวา่จ านวนขอ้ท่ีตอ้งการใช ้ขอ้ความ 
ควรแสดงทศันคติในทางท่ีดี (บวก) และในทางท่ีไม่ดี (ลบ) จ านวนท่ีใกลเ้คียงกนั 

4. ตรวจสอบขอ้ความท่ีสร้างข้ึนโดยพิจารณาเก่ียวกบัความครอบคลุมครบถ้วนตาม
คุณลกัษณะทั้งหมดท่ีตอ้งการวดัตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคล้องของภาษาแต่ละ
ขอ้ความกบัระดบัของความเห็น โดยปกติมาตรวดัทศันคติของลิเคิร์ท (Likert) จะแบ่งเป็น 5 ระดบั 
ไดแ้ก่ เห็นดว้ยอยา่งมาก เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยอยา่งมาก 

5. ทดลองใชข้อ้ความท่ีผา่นการตรวจสอบเบ้ืองตน้อาจมีบางขอ้ความท่ียงัไม่ชดัเจนหรือ
ก ากวมจึงควรน าไปทดลองใช้ในกลุ่มตวัอย่างจ านวนหน่ึงเพื่อตรวจสอบความเป็นปรนยัของข้อ
ค าถามตรวจสอบวา่ยงัมีขอ้ความใดตอ้งแกไ้ข 
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6. ก าหนดน ้ าหนักคะแนนแต่ละตวัเลือก วิธีท่ีง่ายคือ ก าหนดตามน ้ าหนักสมมติ เช่น 
ก าหนดให้แต่ละตวัเลือกมีน ้ าหนกัเป็น 5 4 3 2 และ 1 ส าหรับขอ้ความในทางบวก ส่วนขอ้ความ
ในทางลบใหน้ ้าหนกักลบักนั 

7. ตรวจสอบคุณภาพของแบบวดั โดยวิเคราะห์ความตรงของแบบทดสอบ หรืออาจใช้
วธีิใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบก็ได ้

บุญธรรม  กิจปรีดาบริสุทธ์ิ (2547) ไดก้ล่าวถึงการวดัความพึงพอใจมีหลกัเบ้ืองตน้ไว ้3 
ประการ  ดงัน้ี 

1. เน้ือหา คือการวดัความพึงพอใจตอ้งมีส่ิงเร้าไปกระตุน้ให้แสดงกริยาท่าทีแสดงออก 
ส่ิงเร้า โดยทัว่ไป ไดแ้ก่ ส่ิงเร้าท่ีตอ้งการท า 

2. การวดัความพึงพอใจ คือการวดัโดยทัว่ไปก าหนดให้ความพึงพอใจมีทิศทางเป็น
เส้นตรงและต่อเน่ืองกนัในลกัษณะเป็นซา้ยหรือขวา และบวกหรือลบ 

3. ความเข้ม คือกริยาท่าทีความพึงพอใจและความรู้สึกท่ีแสดงออกต่อส่ิงเร้านั้น มี
ปริมาณมากหรือน้อยแตกต่างกนั ถา้มีความเขม้สูงไม่ว่าจะเป็นไปในทิศทางใดก็ตาม จะรู้สึกหรือ
ท่าทีรุนแรงมากกวา่ท่ีมีความเขม้ปานกลาง 

นงลักษณ์ ตันอ่ิม (2554) การวดัความพึงพอใจสามารถท าได้ 3 วิธี คือ วิธีการใช้
แบบสอบถาม ในลกัษณะของการก าหนดค าตอบให้เลือกหรือค าถามอิสระ วิธีการสัมภาษณ์เป็น
วธีิการวดัความพึงพอใจทางตรงและวธีิการสังเกต 

สรุปไดว้่าการประเมินความพึงพอใจ เป็นเคร่ืองมือท่ีใช้ในการวดัดา้นเน้ือหา  ทิศทาง 
หรืออารมณ์ความรู้สึก โดยใชแ้บบทดสอบ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บั
การเลือกใชท่ี้เหมาะสม มาตรวดัเจตคติแบบลิเคิร์ท (Likert Scale) (บุญชม ศรีสะอาด, 2545) 
2.4  งานวจัิยทีเ่กี่ยวข้อง 

เจิง (Tseng , 2011)  ได้ศึกษาเจตคติต่อการบูรณาการวิชาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมและคณิตศาสตร์ (STEM) ในการเรียนรู้แบบโครงงาน เคร่ืองมือท่ีใช้เป็นแบบสอบถาม
และแบบสัมภาษณ์ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัน้ี คือ ผูท่ี้เร่ิมท างานใหม่ในสถาบนัเทคโนโลยีใน
ไตห้วนั จ านวน 5 แห่ง รวม 30 คน ผลการศึกษาพบวา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียน
การสอนดว้ยโครงงานเป็นฐาน มีเจตคติต่อวิศวกรรมเปล่ียนไปอยา่งมีนยัส าคญั จากการสัมภาษณ์ 
เกือบทั้งหมดแสดงให้เห็นถึงความส าคญัของ STEM คือ ความรู้ ทกัษะและประสบการณ์ทางด้าน 
STEM จะเป็นประโยชน์ในการประกอบอาชีพในอนาคต สามารถน ามาใช้ เทคโนโลยี  
วศิวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ร่วมกบัการใชโ้ปรแกรม (ER & P) มีผลการเรียนรู้ดีข้ึน 
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ไดอาน่า (Diana, 2012) ได้ศึกษาผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้บูรณาการวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีวิศวกรรมและคณิตศาสตร์ผา่นการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน โดย
ใช้นกัเรียนเกรด 3-8 เป็นกรณีศึกษาให้ท าโครงงานในหัวขอ้เร่ือง ดาวองัคารในจินตนาการ โดยมี
ขั้นตอนการจดักิจกรรมเร่ิมตน้ดว้ยการตรวจสอบความพื้นฐานให้จินตนการศึกษาคน้ควา้ ส ารวจ 
ตรวจสอบ สร้างสรรคอ์อกแบบโมเดลดาวองัคาร และแลกเปล่ียนความคิดการออกแบบของตวัเอง
ให้เพื่อนๆ ไดรู้้จกั ผลการศึกษาพบว่าการจดัการเรียนรู้บูรณาการ STEM ในการให้นกัเรียนไดท้ า
โครงงานส่งผลท าให้นักเรียนสามารถถ่ายโอนความรู้และทกัษะสู่การแก้ปัญหาในชีวิตจริงท่ี
เผชิญหนา้และประยกุตใ์ชก้บัปัญหาใหม่ๆ 

โบว์โรว์ (Burrows, 2014) ได้ศึกษากรอบแนวคิดหลักในการบูรณาการระหว่าง 2 
รายวิชา คือ ชีววิทยาและเคมี ในหัวขอ้เร่ือง การผลิตเช้ือเพลิงไบโอดีเซลส าหรับนักเรียนระดบั
มธัยมศึกษา งานวจิยัน้ีเป็นการวิจยัเชิงปฏิบติัการ โดยครูจากสองวชิาไดด้ าเนินการสร้างบทเรียนไบ
โอดีเซล โดยบูรณาการตามแนวทางสะเต็มศึกษาในวชิาชีววทิยา (เนน้ไปท่ีชีวเคมีสาหร่าย) และวชิา
เคมี (เนน้ไปท่ีปฏิกิริยาทรานส์เอสเทอริฟิเคชัน่ (Transesterification)) และท าการวดัทกัษะและเจต
คติต่อวิชา STEM (วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์) จากการวิจยัพบวา่
นกัเรียนมีทกัษะในวิชา STEM และเจตคติท่ีดีข้ึน โดยพิจารณาจากการตอบค าถามของนกัเรียนใน
ห้องเรียน แบบบันทึกหลังแผนการสอนของครู และผลงานของนักเรียนในกิจกรรมการผลิต
เช้ือเพลิงไบโอดีเซล 

ดีลิแวน (Dillivan, 2014) ได้ศึกษาผลจากการเข้าค่ายภาคฤดูร้อนต่อความสนใจใน
สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ซ่ึงผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมเป็น
นักเรียนในโรงเรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา เคร่ืองมือท่ีใช้ในงานวิจัย  ได้แก่ 
แบบสอบถามนกัเรียน แบบสอบถามพ่อแม่และผูป้กครอง จากผลการวิจยัพบว่า การเขา้ร่วมค่าย
ภาคฤดูร้อนมีผลต่อความสนใจทางดา้นวทิยาศาสตร์ ผลการเรียน การเลือกวชิาเอก วทิยาลยัและการ
ประกอบอาชีพในอนาคตของนกัเรียน ผลการสอบถามแสดงให้เห็นวา่ผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรมมีทศันคติ
ในเชิงบวกต่อวิชา วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ และคณิตศาสตร์ และยงัพบวา่ค่ายสะ
เตม็ศึกษาสามารถเพิ่มเจตคติและกระตุน้ความสนใจในสาขาวทิยาศาสตร์เพิ่มข้ึน 

ชาฮิน (Sahin, 2014) ไดศึ้กษาผลของกิจกรรมสะเต็มศึกษาต่อการจดัหลกัสูตรส าหรับ
เด็กหลงัเลิกเรียนและศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนกบัการเรียนรู้ของนกัเรียน โดยท าการศึกษากบันกัเรียนใน
เขตตะวนัออกเฉียงใต ้ของสหรัฐอเมริกา งานวิจยัน้ีเป็นการศึกษาเชิงคุณภาพ เพื่อท าความเขา้ใจ
มุมมองของนกัเรียนและความคิดเห็นเก่ียวกบักิจกรรมสะเต็มศึกษาและวิถีการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ี
เขา้ร่วมกิจกรรม การเก็บรวบรวมขอ้มูลประกอบดว้ย การสังเกตอย่างเป็นทางการ การสัมภาษณ์
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แบบก่ึงโครงสร้างและการจดบนัทึกขอ้มูล จากงานวิจยัแสดงให้เห็นว่ากิจกรรมสะเต็มศึกษา มี
ศกัยภาพในการส่งเสริมการเรียนรู้ การท างานร่วมกนั และการสืบเสาะหาความรู้ตลอดจนน าไปสู่
การพฒันาทกัษะในศตวรรษท่ี 21 

ชวง (Quang, 2015) ไดศึ้กษาการบูรณาการ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์
และคณิตศาสตร์ (STEM) ผา่นการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ดว้ยการออกแบบของเล่นเชิงเทคนิค
ของนักเรียนในโรงเรียนของเวียดนาม โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสะเต็มศึกษา 2) ศึกษา
กิจกรรมสะเต็มศึกษากับความคิดสร้างสรรค์และการเสริมสร้างประสบการณ์ 3) แนะน าการ
ประยุกตใ์ชกิ้จกรรมสะเต็มศึกษาเก่ียวกบัการออกแบบของเล่นเชิงเทคนิคส าหรับนกัเรียนในระดบั
มธัยมศึกษา การศึกษาคร้ังน้ีใช้วิธีการวิจยัเชิงคุณภาพ ใช้การบูรณาการการเรียนการสอนตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา และน าไปใช้กบัการเรียนการสอนในสาขาเทคโนโลยี ในโรงเรียนระดับ
มธัยมศึกษา ในประเทศเวียดนาม ในเดือนเมษายน ปี ค.ศ. 2015 ผลการวิจยัพบวา่ การบูรณาการสะ
เตม็ศึกษาผา่นการออกแบบของเล่นเชิงเทคนิคส าหรับนกัเรียนในโรงเรียนมธัยมศึกษาของเวยีดนาม 
ท าให้นกัเรียนสามารถเรียนรู้และเห็นประโยชน์ท่ีเป็นรูปธรรม และแนวทางการบูรณาการสะเต็ม
ศึกษาผา่นการออกแบบของเล่นเชิงเทคนิคมีความเป็นไปไดแ้ละมีความสอดคลอ้งกนักบัการพฒันา
ความสามารถของนกัเรียน 

 
 

จารีพร ผลมูล (2557, น. บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการพฒันาหน่วยการเรียนรู้บูรณาการแบบ 
STEAM ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ซ่ึงมีวตัถุประสงค ์เพื่อพฒันาหน่วยการเรียนรู้บูรณา
การแบบ STEAM ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจิตส านึกอนุรักษ์ส่ิงแวดลอ้มและความพึงพอใจ
ของนกัเรียน และศึกษาประสิทธิภาพของหน่วยการเรียนรู้แบบแผนการวจิยั คือ One-Group Pretest-
Posttest Design กลุ่มเป้าหมายคือ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2557 โรงเรียนเมืองหลงั
สวน จ านวน 33 คน ผลการวิจยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนและผ่าน
เกณฑ์ท่ีก าหนด (ร้อยละ65) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 จิตส านึกอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้มหลงั
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน และนกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ผ่านเกณฑ์ระดบัดี (เฉล่ีย 
3.51) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และหน่วยการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ 81.65/78.33 ตาม
เกณฑ ์80/80 

นงนุช เอกตระกูล (2557, น. บทคัดย่อ)ได้ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ความสามารถในการคิดแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาศึกษาปีท่ี 6 ท่ีไดรั้บ
การจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา กลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนอสัสัมชัญธนบุรี เขตบางแค กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนท่ี  2 ปีการศึกษา 2557 จ านวน 1 
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ห้องเรียน เน้ือหาท่ีใชไ้ดแ้ก่ เร่ือง ไฟฟ้า เคร่ืองมือท่ีใช ้ไดแ้ก่ แผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะ
เต็มศึกษาแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ และแบบทดสอบวดัความสามารถ
ในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ จากผลการวิจยัพบวา่ นกัเรียนท่ีไดก้ารจดัการเรียนรู้ตามแนวทาง
สะเต็มศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์แตกต่าง
กนั นักเรียนมีทกัษะการท างานเป็นกลุ่ม เรียนรู้ด้วยความสนุกสนานโดยการลงมือปฏิบติั รู้จกั
แกปั้ญหาโดยการสืบเสาะหาความรู้ 

ประดิษฐ์ ประสิทธิศิลป์ชยั (2557, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้แบบสะเต็ม
ศึกษาเพื่อส่งเสริมทกัษะการแกปั้ญหาของนกัเรียน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนล าปาววิทยาคม 
อ าเภอยางตลาด สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวดักาฬสินธ์ุ มีวตัถุประสงค์เพื่อเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เร่ือง แรงและการเคล่ือนท่ี เพื่อ 1) เปรียบเทียบ ความสามารถในการคิด
แกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์ และ 2) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อ การเรียนรู้แบบสะเต็ม
ศึกษาและวธีิสอนแบบปกติประชากรเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 3 ห้องเรียน จ านวน 
85 คน ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2557 กลุ่มตวัอยา่ง เป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 จ านวน 54 คน 
โดยแบ่งเป็นกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง กลุ่มละ 27 คน โดยการสุ่มอย่างง่าย (Sample Random 
Sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั ได้แก่ 1. แผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
จ านวน 5 แผน ระยะเวลา 15 ชัว่โมง 2. แผนการสอนตามปกติ เร่ือง แรงและการ เคล่ือนท่ี จ านวน 5 
แผน ระยะเวลา 15 ชัว่โมง 3. แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิ 4. แบบวดัความสามารถใน การแกปั้ญหา
ทางวิทยาศาสตร์ 5. แบบส ารวจความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางตาม
สะเต็มศึกษา ผลการศึกษามีดงัน้ี 1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน ระหวา่งกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บ
การจดัการเรียนรู้ตามแนวทาง สะเต็มศึกษาและ กลุ่มควบคุม ท่ีสอนโดยวิธีสอนแบบปกติ พบว่า 
ค่าเฉล่ียหลงัเรียนกลุ่มท่ีสอนโดยการจดัการ เรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงกว่ากลุ่มควบคุมท่ีสอนโดยใชว้ิธีสอนแบบปกติ  2. ความสามารถในการคิดแกปั้ญหาทาง
วิทยาศาสตร์ ระหว่างกลุ่มทดลองท่ีได้รับการจดัการ เรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา และ กลุ่ม
ควบคุมท่ีสอนโดยวิธีสอนแบบปกติ กลุ่มทดลองท่ีได้รับการจดัการ เรียนรู้ตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษามีค่าเฉล่ีย สูงกวา่กลุ่มควบคุม ท่ีสอนโดยวิธีสอนแบบปกติ 3. คะแนนเฉล่ียของความคิดเห็น
ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 กลุ่มทดลอง มีคะแนน เฉล่ียสูงกวา่กลุ่มควบคุมท่ีสอนโดย
วธีิสอนแบบปกติ 

ชนกนนัท ์พะสุโร (2558, น.บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้สะ
เต็มศึกษาเร่ืองส่ิงมีชีวิตและส่ิงแวดลอ้มท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนบา้นบ่อหิน จงัหวดัยะลา ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
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ยะลา เขต 3 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 จ านวน 23 คน ซ่ึงมีวตัถุประสงค ์เพื่อจดัท าชุดกิจกรรม
การเรียนรู้สะเต็มศึกษา เร่ืองส่ิงมีชีวิตกับส่ิงแวดล้อม กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ชั้ น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์ 80/80 เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ก่อนและหลงัการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้สะเตม็ศึกษา เร่ืองส่ิงมีชีวติกบัส่ิงแวดลอ้ม กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 6 เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนต่อการใช้ชุด
กิจกรรมการเรียนรู้สะเต็มศึกษาเร่ืองส่ิงมีชีวิตกบัส่ิงแวดลอ้ม กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวิจัยพบว่า ชุดกิจกรรมการเรียนรู้สะเต็มศึกษาเร่ืองส่ิงมีชีวิตและ
ส่ิงแวดลอ้ม ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  มีประสิทธิภาพ 80.00/ 80.22 ซ่ึงเป็นไปตาม
เกณฑม์าตรฐาน 80/80 ท่ีตั้งไว ้นกัเรียนท่ีเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้สะเตม็ศึกษา เร่ืองส่ิงมีชีวิต
กบัส่ิงแวดลอ้ม ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีคะแนนทดสอบหลงัเรียนสูงกว่าคะแนน
ทดสอบก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนักเรียนท่ีเรียนด้วยชุดกิจกรรมการ
เรียนรู้สะเต็มศึกษา เร่ืองส่ิงมีชีวิตกบัส่ิงแวดล้อม ส าหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีความ 
พึงพอใจอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.21 

 
 
 
ภัสสร ติดมา (2558, น. บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง STEM 

Education เร่ืองระบบของร่างกายมนุษย์ เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ ส าหรับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2  จ  านวน 48 คนของโรงเรียนแห่งหน่ึงในจงัหวดัสุโขทยั ท่ีได้จากการสุ่มอย่าง
เฉพาะเจาะจง วตัถุประสงคข์องการวิจยั 1) เพื่อเปรียบเทียบความคิดสร้างสรรคก่์อนเรียนและหลงั
เรียนของนักเรียนมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ท่ีเรียนโดยการจดัการเรียนรู้ตามแนวทาง  STEM Education 
เร่ือง ระบบของร่างกายมนุษย ์2) เพื่อศึกษาพฒันาการดา้นความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนระหวา่ง
เรียนการจดัการเรียนรู้ตามแนวทาง STEM Education เร่ือง ระบบของร่างกายมนุษยเ์คร่ืองมือท่ีใช้
ในงานวิจยัประกอบดว้ย 1) แผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวทาง STEM Education 2) แบบทดสอบ
วดัความคิดสร้างสรรค์ 3) แบบประเมินความคิดสร้างสรรคข์องช้ินงานนกัเรียน 4) แบบสัมภาษณ์
ก่ึงโครงสร้าง สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ร้อยละค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การ
ทดสอบค่าที และการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงเน้ือหา ผลการวิจยัพบวา่ 1) นกัเรียนท่ีเรียนโดยการจดัการ
เรียนรู้ตามแนวทาง STEM Education มีคะแนนความคิดสร้างสรรคห์ลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบั .05 2) นกัเรียนมีพฒันาการดา้นความคิดสร้างสรรค์ระหวา่งเรียนการ
จดัการเรียนรู้ตามแนวทาง STEM Education เพิ่มสูงข้ึน 
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อาทิตยา พูนเรือง (2558, น. บทคดัย่อ)ได้ท าการศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและความสามารถในการแก้ปัญหาทางวิทยาศาสตร์เร่ือง เคมีท่ีเป็นพื้นฐานของ
ส่ิงมีชีวิต โดยการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 มี
จุดประสงค์เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการแก้ปัญหาทาง
วทิยาศาสตร์ของนกัเรียนเร่ือง เคมีท่ีเป็นพื้นฐานของส่ิงมีชีวติ ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวทาง
สะเตม็ศึกษา กลุ่มท่ีศึกษาเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จ  านวน 30 คน ท่ีชกัตวัอยา่งแบบเจาะจง
จากโรงเรียนขนาดใหญ่แห่งหน่ึงในกรุงเทพมหานคร เคร่ืองมือท่ีใชไ้ดแ้ก่ บทปฏิบติัการ (รวมทั้ง
เร่ืองกรดโฟลิก) แผนการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษา แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน และแบบทดสอบวดัความสามารถในการแกปั้ญหา ทางวิทยาศาสตร์ วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใช้
ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และสถิติทีแบบกลุ่มท่ีศึกษาท่ีไม่เป็นอิสระต่อกนัผลการวิจยั พบวา่
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อน
เรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

นิตยา ภูผาบาง (2559, น. บทคดัย่อ) ท าการวิจยัเร่ืองการใชกิ้จกรรมสะเต็มศึกษา เร่ือง 
พลาสติกชีวภาพจากแป้งมนัส าปะหลงัเพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 มีวตัถุประสงค ์เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อสมบติัทางกายภาพ
ของแผน่ฟิลม์พลาสติกชีวภาพจากแป้งมนัส าปะหลงั เพื่อสร้างกิจกรรมสะเต็มศึกษา เร่ือง พลาสติก
ชีวภาพจากแป้งมนัส าปะหลงัเพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการส าหรับ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 และเพื่อเปรียบเทียบทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการ
ของนักเรียนระหว่างกิจกรรมท่ี 1 (คาบเรียนท่ี 1-4) และกิจกรรมท่ี 2 (คาบเรียนท่ี 5-6) โดยใช้
กิจกรรมสะเต็มศึกษา เร่ือง พลาสติกชีวภาพจากแป้งมนัส าปะหลงั โดยการเลือกกลุ่มตวัอยา่งแบบ
เจาะจง คือนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนชลกันยานุกูล ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2558 
จ านวน 52 คนผลการวิจยัพบวา่ เม่ือเพิ่มปริมาณของสารละลายกรดไฮโดรคลอริก แผน่ฟิลม์จะมีค่า
ความตา้นทานแรงดึงสูงสุดและค่ามอดูลสัของยงัสูงข้ึน แต่จะมีเปอร์เซ็นตก์ารยืดตวัลดลง และเม่ือ
เพิ่มกลีเซอรอลในปริมาณท่ีมากข้ึน จะท าให้แผ่นฟิล์มมีค่าความต้านทานแรงดึงสูงสุดและค่า
มอดูลสัของยงัลดลงแต่จะมีเปอร์เซ็นต์การยืดตวัสูงข้ึน และแผ่นฟิล์มท่ีผ่านการเคลือบผิวจะมี
เปอร์เซ็นต์การบวมน ้ าท่ีต ่ากว่าแผ่นฟิล์มท่ีไม่ผ่านการเคลือบผิว จากการประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญ
พบวา่ กิจกรรมเร่ืองพลาสติกชีวภาพจากแป้งมนัส าปะหลงัท่ีสร้างข้ึนมีความสอดคลอ้งตามแนวทาง
สะเต็มศึกษาและส่งเสริมให้นกัเรียนไดฝึ้กทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นบูรณาการผ่าน
การท ากิจกรรม และนกัเรียนท่ีเรียนรู้ผ่านกิจกรรมสะเต็มศึกษา เร่ืองพลาสติกชีวภาพจากแป้งมนั
ส าปะหลงัในกิจกรรมท่ี 2มีทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ขั้นบูรณาการสูงกวา่กิจกรรมท่ี 1 
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ปรียานุช มานุจ า (2559, น. บทคดัย่อ) ไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็น
ฐานเช่ือมโยงกบัแนวคิดของสะเต็มศึกษาต่อการคิดไตร่ตรอง  มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาการคิด
ไตร่ตรองของนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานเช่ือมโยงกบัแนวคิดของสะ
เต็มศึกษา และศึกษาความพึงพอใจของนักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน
เช่ือมโยงกบัแนวคิดของสะเต็มศึกษา โดยใชก้ารวิจยัแบบ ก่ึงทดลอง กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนปิยะมหาราชาลยั จงัหวดันครพนม ประจ าภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 
จ านวน 71 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้ แบบทดสอบวดัการคิด
ไตร่ตรองก่อนเรียนและหลงัเรียน และแบบสอบถามวดัความพึงพอใจ ท าการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยใช้
สถิติพื้นฐาน การทดสอบที (t-test) และ ANOVA ผลการวจิยัพบวา่นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้
โดยใชปั้ญหาเป็นฐานเช่ือมโยงกบัแนวคิดของสะเต็มศึกษามีการคิดไตร่ตรองหลงัเรียนสูงกวา่ก่อน
เรียน และสูงกว่านักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบปกติ อย่างมีนัยส าคญัท่ีระดับ .05 และ
นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานเช่ือมโยงกบัแนวคิดของสะเต็ม
ศึกษาอยูใ่นระดบัมาก 

สุพตัรา โคตะวงค ์(2559, บทคดัยอ่) ท่ีไดท้  าการวิจยัการส่งเสริมทกัษะการท างานเป็น
ทีมด้วยกิจกรรมการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมมือของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนชุมแพศึกษา การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์ 1) เพื่อพฒันากิจกรรมการ
เรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือให้มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์เมกุยแกนส์ 2) 
เพื่อเปรียบเทียบผลการประเมินทักษะท างานเป็นทีมก่อนเรียนกับหลังเรียน 3) เพื่อศึกษา
ความสัมพนัธ์ระหวา่งทกัษะการท างานเป็นทีมกบัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน และ 4) เพื่อศึกษาความ
พึงพอใจของนกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ กลุ่มเป้าหมายเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
4/13 โรงเรียนชุมแพศึกษา จ านวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ ไดแ้ก่ 1) กิจกรรมการเรียนรู้แบบสะเต็ม
ศึกษาร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือ 2) แผนจดัการเรียนรู้ จ  านวน 9 แผน 3) แบบประเมินทกัษะการ
ท างานเป็นทีม4) แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ 5) แบบสอบถามความพึงพอใจต่อ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ สถิติท่ีใชไ้ดแ้ก่ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบสมมติฐาน 
t-test(Dependent samples)และสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เพียร์สัน ผลการวิจยัพบว่า กิจกรรมการ
เรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาร่วมกบัการเรียนรู้แบบร่วมมือมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์เมกุยแกนส์ ผูเ้รียน
มีทกัษะการท างานเป็นทีมสูงข้ึนตามล าดับ วงรอบท่ี 1 ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย เท่ากับ 53.67 
วงรอบท่ี 2 ร้อยละของคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 63.33 และวงรอบท่ี 3 มีร้อยละของคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 
80.33 ผูเ้รียนมีผลการประเมินทกัษะการท างานเป็นทีมหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 ทกัษะการท างานเป็นทีมมีความสัมพนัธ์กบังผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอย่างมี
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นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และผูเ้รียนมีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยรวมอยู่
ในระดบัมากท่ีสุด 

อโนดาษ ์รัชเวทย ์(2560) ศึกษาการพฒันาทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมในศตวรรษท่ี 
21 โดยชุดการเรียนการสอนตามแนวคิดสะเต็มศึกษา เร่ืองการแยกสารของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 2 พบวา่นกัเรียนมีทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือหลงัการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิด 
สะเตม็ศึกษาอยูใ่นระดบัดี  

จากการศึกษางานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการตาม
แนวทางสะเต็มศึกษาพบวา่ การสอนตามแนวทางสะเต็มศึกษาเป็นการสอนแบบบูรณาการระหวา่ง
สาขาวชิาและมีความเช่ือมโยงกบัชีวิตจริงใหก้บันกัเรียน ท าใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
เกิดทกัษะแห่งการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 อาทิเช่น ทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะความคิดสร้างสรรค์ 
ทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ และจากการศึกษาแนวทางการประเมินผลการสอนตามแนวทาง
สะเตม็ศึกษา พบวา่ใชก้ารวดัและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง เช่น การสังเกต การสัมภาษณ์ 
และสามารถกล่าวไดว้า่ นกัเรียนท่ีไดรั้บการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา มีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน ทกัษะการแกปั้ญหา ทกัษะความคิดสร้างสรรค ์ทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ และเจตคติ 
ต่อการเรียนดีข้ึน ดงันั้นควรสนบัสนุนให้ครูผูส้อนไดน้ าแนวคิดสะเต็มศึกษาไปประยุกตใ์ชใ้นการ
จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และวิชาท่ีเก่ียวขอ้งกบั 
สะเตม็ศึกษาต่อไป 
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บทที ่3 
ระเบียบวธีิวจิยั 

 
 การด าเนินการวจิยัเร่ืองการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 
เพื่อส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  ผูว้จิยั
ขอน าเสนอขั้นตอนการวจิยัดงัน้ี 
3.1  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
3.2  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3.3  การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
3.4  รูปแบบการวจิยั 
3.5  การด าเนินการวิจยั 
3.6  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
3.7  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 
3.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนการเคหะ 
ท่าทราย สังกดัส านกังานเขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานครท่ีก าลงัศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2560  จ  านวน 3 หอ้งเรียน รวม 103 คน  
 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1โรงเรียนการ
เคหะท่าทราย สังกัดส านักงานเขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร ท่ีก าลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2  
ปีการศึกษา 2560 ไดม้าโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) จ  านวน 1 ห้องเรียน รวม 
32  คน ซ่ึงแต่ละห้องมีการจดัการเรียนเป็นแบบคละผลการเรียนและคุณลกัษณะของนกัเรียนในแต่
ละหอ้งคลา้ยคลึงกนั 
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3.2  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั แบ่งเป็น 2 ประเภทคือ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้และ
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 3.2.1  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการจดัการเรียนรู้ คือ แผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 
เร่ืองบา้นพยากรณ์  จ  านวน 5 สัปดาห์ รวม 15 ชัว่โมง แบ่งเป็น 5 แผนการจดัการเรียนรู้   

3.2.2  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล คือ 
3.2.2.1  แบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ เป็นแบบทดสอบปรนยั  4 ตวัเลือก 

จ านวน 29 ขอ้ซ่ึงผูว้ิจยัสร้างข้ึน โดยแบ่งพฤติกรรมการเรียนรู้ออกเป็น 2 ดา้น ตามทฤษฎีการเรียนรู้
ของบลูม (Bloom’s Taxonomy) คือ 

1)  ความรู้  
2)  ความเขา้ใจ 
3.2.2.2  แบบวดัทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยพิจารณา 3 ดา้น ดงัน้ี 
1.  ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา ผูว้จิยัแบ่งเป็น 2 แบบวดั คือ 1) แบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา 

และ 2) แบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาของนกัเรียน 
1.1  แบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา เป็นแบบอตันยั โดยมีขอ้ค าถามเรียงกนัเป็นชุด โดย

แต่ละชุดจะมีการก าหนดสถานการณ์และให้ผูเ้รียนเขียนตอบการแกปั้ญหา  จ  านวน 3 สถานการณ์
โดยก าหนดประเด็นในการวดั 4 ดา้น ตามขั้นตอนของ เวยีร์ (Weir, 1974, p. 18) คือ  

1) ขั้นตั้งปัญหา  
2) ขั้นวเิคราะห์ปัญหา  
3) ขั้นเสนอแนะวธีิการแกปั้ญหา  
4) ขั้นตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากปัญหา 

1.2 แบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหา เป็นแบบประเมินพฒันาการในดา้น
ทกัษะการแก้ปัญหาของนักเรียนตามขั้นตอนของเวียร์ โดยการสังเกตพฤติกรรมหลังได้รับการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาในแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ ซ่ึงมีเกณฑ์การให้คะแนน
แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ค่า 5 ระดบั ตามวธีิของเคิร์ท (Likert Scale) 

2.  ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรค์ช้ินงาน ผูว้ิจยัแบ่งเป็น 2 แบบวดั 
คือ 1) แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์และการสร้างสรรค์ช้ินงาน และ 2) แบบประเมินการ
ออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
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2.1 แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์และการสร้างสรรค์ช้ินงาน เป็นแบบอตันัย 
จ านวน 4 ขอ้โดยสร้างข้ึนตามแนวคิดของกิลฟอร์ด (Guildford, 1967) ซ่ึงก าหนดประเด็นในการวดั 
4 ดา้น คือ 

1) ความคิดคล่องตวั 
2) ความคิดยดืหยุน่ 
3) ความคิดริเร่ิม 
4) ความคิดละเอียดลออ 

2.2 แบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน เป็นแบบประเมินการ
ออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานของนักเรียนหลังได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
สะเตม็ศึกษา โดยพิจารณา 4 ดา้น คือ    

   1)  การใช้หลกัการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและกระบวนการ
ออกแบบทางวศิวกรรม 

     2)  ความคิดสร้างสรรค ์
3)  ความส าเร็จของงาน 
4)  ประสิทธิภาพของงาน  

ซ่ึงมีเกณฑ์การให้คะแนนแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ค่า 5 ระดบั ตาม
วธีิของเคิร์ท (Likert Scale) 

3.  ด้านทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ เป็นแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความ
ร่วมมือของนักเรียนในการท ากิจกรรมกลุ่มในห้องเรียน เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
Scale) ค่า 5 ระดบั ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน จ านวน 14 ขอ้ ตามแนวคิดของปาร์คเกอร์ (Parker, 1990) โดยมี
การก าหนดประเด็น 6  ดา้น ดงัต่อไปน้ี คือ 

1) การก าหนดภารกิจและเป้าหมาย  
2) การมอบหมายงานตามบทบาทหนา้ท่ี  
3) การกระจายความเป็นผูน้ า  
4) การรับฟังซ่ึงกนัและกนั  
5) การมีส่วนร่วม  
6) การส่ือสารท่ีเปิดเผย 
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3.2.2.3 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณการสะเต็มศึกษา  เร่ืองบา้น
พยากรณ์ เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัการจดัการเรียนรู้, การประเมินผลและประโยชน์ท่ีไดรั้บจาก
การเรียนรู้ เป็นแบบวดัมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) จ  านวน 20 ขอ้ ซ่ึงผูว้ิจยัสร้าง
ข้ึน โดยก าหนดความพึงพอใจเป็น 3 ดา้น คือ 

1) ดา้นกิจกรรม 
2) ดา้นการประเมินผล 
3) ดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ 

 

3.3  การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจัิย 
ผูว้จิยัไดด้ าเนินการสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวิจยั มีรายละเอียดดงัน้ี 
3.3.1  แผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาวิชาวิทยาศาสตร์  เร่ืองบ้าน

พยากรณ์   
3.3.1.1  ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
3.3.1.2  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิธีการจดัการเรียนรู้แบบบูรณา

การสะเตม็ศึกษา 
    3.3.1.3  จดัท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์   

จ  านวน 5 สัปดาห์  รวม 15 ชัว่โมง แบ่งเป็น 5 แผนการจดัการเรียนรู้ คือ 
-  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง อุณหภูมิของอากาศ          จ  านวน 3 ชัว่โมง 

   -  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง ความดนัอากาศ                 จ  านวน 3 ชัว่โมง 
   -  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง การเกิดลม                         จ  านวน 3 ชัว่โมง 
   -  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง น ้าในบรรยากาศ                จ  านวน 3 ชัว่โมง 

-  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง อุตุนิยมวทิยาและการพยากรณ์อากาศ 
จ านวน 3 ชัว่โมง 

โดยแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ประกอบดว้ยขั้นตอนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
สะเต็มศึกษา ตามสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (2558) ประกอบด้วย  
5 ขั้นตอน คือ  

1)  การระบุปัญหา 
2)  การคน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 
3)  การวางแผนและพฒันา 
4) การทดสอบและประเมินผล 
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5) การน าเสนอผลลพัธ์ 
3.3.1.4  น าแผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการทั้ง 5 แผนการเรียนรู้เสนอต่ออาจารยท่ี์

ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม จากนั้นด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงตาม
ค าแนะน า 

3.3.1.5  น าแผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการทั้ง 5 แผนการจดัการเรียนรู้เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชาญเพื่อประเมินความสอดคล้องของแผนการจดัการเรียนรู้ ด้วยค่าดัชนีความสอดคล้อง 
(Index of Item Objective Congruence : IOC) ประเมินโดยผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ใช้การเลือก
แบบเจาะจง ประกอบดว้ยผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นวิชาวิทยาศาสตร์ 
และผู ้เช่ียวชาญด้านการวดัและประเมินผล พบว่ามีค่าดัชนีความสอดคล้องตั้ งแต่ 0.67-1.00 
(ภาคผนวก ง หนา้ 188-193) 

 3.3.1.6  ปรับปรุงแก้ไขแผนการจัดการเรียนรู้ตามตามค าแนะน าของผู ้เช่ียวชาญ 
แลว้จดัพิมพเ์ป็นฉบบัสมบูรณ์ เพื่อน าไปใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการทดลองกบักลุ่มตวัอยา่ง 

3.3.1.7  น าแผนการจดัเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ท่ีมีคุณภาพ
เป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนดไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 

 

3.3.2  แบบวดัความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์ 
3.3.2.1  ศึกษาหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
3.3.2.2  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวธีิการสร้างแบบทดสอบปรนยั 
3.3.2.3  วิ เคราะห์ เน้ือหาสาระ ตัว ช้ีว ัด  และจุดประสงค์การเรียน รู้ในรายวิชา

วทิยาศาสตร์ เพื่อพิจารณาความสัมพนัธ์ของเน้ือหาและกิจกรรมการจดัการเรียนรู้   
3.3.2.4  สร้างแบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ เป็นข้อสอบปรนัย ชนิด 4 

ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ มีเกณฑ์การให้คะแนน คือ ตอบถูกให้ 1 คะแนน ตอบผิดหรือไม่ตอบให้ 0 
คะแนน 

3.3.2.5 น าแบบวดัความรู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม จากนั้นด าเนินการแก้ไขปรับปรุงแบบตาม
ค าแนะน าของอาจารยท่ี์ปรึกษา 

3.3.2.6  น าแบบวดัความรู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 
ท่าน ใชก้ารเลือกแบบเจาะจง ประกอบดว้ย ผูเ้ช่ียวชาญดา้นวชิาวทิยาศาสตร์ 2 ท่าน และผูเ้ช่ียวชาญ
ดา้นการวดัและประเมินผล 1 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเน้ือหาของแบบทดสอบ จากนั้นน า
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ผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective 
Congruence : IOC)  เกณฑ์การพิจารณาความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค าถามกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 
โดยถือเกณฑ์ความสอดคลอ้งตั้งแต่ .50 – 1.00 (สมนึก ภทัทิยธนี. 2551 : 220) พบวา่มีค่าดชันีความ
สอดคลอ้งตั้งแต่ 0.67-1.00 จ  านวน 36 ขอ้ (ภาคผนวก ง หนา้ 194 – 195) 

3.3.2.6  ปรับปรุงแก้ไขแบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ ตามค าแนะน าของ
ผูเ้ช่ียวชาญ 

3.3.2.7  น าแบบวดัความรู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์ท่ีได้รับการตรวจสอบความ
เท่ียงตรงเชิงเน้ือหาและแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญแลว้ ไปทดลองใช้ (Try -out) 
กับนัก เรียนชั้ นมัธยมศึกษาปี ท่ี  2 โรงเรียนการเคหะท่ าทราย สั งกัดส านักงานเขตหลัก ส่ี 
กรุงเทพมหานคร ท่ีเคยเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2559  จ  านวน 28 คน 

3.3.2.8  น าแบบวดัความรู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์ มาวิเคราะห์รายข้อ เพื่อหา
คุณภาพของแบบทดสอบ โดยหาค่าความยากง่าย (p) และค่าอ านาจจ าแนก (r) ซ่ึงก าหนดค่าความ
ยากง่ายตั้งแต่ 0.20 – 0.80 และค่าอ านาจจ าแนก ตั้งแต่ 0.20 ข้ึนไป พบวา่แบบวดัความรู้ความเขา้ใจ
วชิาวิทยาศาสตร์ มีค่าความยาก (p) ตั้งแต่ 0.29 – 0.68 มีค่าอ านาจจ าแนก (r) ตั้งแต่  0.37 - 0.59  จ  านวน 29 
ขอ้ (ภาคผนวก ง หนา้ 201 - 202) 

3.3.2.9  น าแบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ ไปวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่
ทั้งฉบบั โดยใช้สูตร KR-20 ของคูเดอร์- ริชาร์ดสัน (ล้วน สายยศ และองัคณา สายยศ ,  2538,  น. 
200 - 201) พบวา่ขอ้สอบมีค่าความเช่ือมัน่ 0.90 (ภาคผนวก ง หนา้ 202) 

3.3.2.10 น าแบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ท่ีมีคุณภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนด ไปใช้กับกลุ่มตวัอย่าง โดยท าการทดสอบนักเรียนก่อนเรียนและหลังเรียนด้วยแบบวดั
ความรู้ความเขา้ใจชุดเดียวกนั 

 

3.3.3  แบบวดัทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน  
3.3.3.1  ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
1.  แบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา 

1)  ศึกษาความหมาย ทฤษฎี เอกสารท่ีเก่ียวข้องกับทักษะการแก้ปัญหาเพื่อใช้เป็น
แนวทางในการสร้างแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา 

2)  สร้างแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา ตามนิยามเชิงปฏิบติัการ โดยให้มีความสอดคลอ้ง
กับขั้นตอนการแก้ปัญหาของ เวียร์ (Weir, 1974, p. 18) ซ่ึงแบบวดัทักษะเป็นแบบอตันัย ผูว้ิจยั
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ก าหนดประเด็นการประเมิน 4 ด้าน คือ 1) ขั้นตั้งปัญหา 2) ขั้นวิเคราะห์ปัญหา 3) ขั้นเสนอแนะ
วธีิการแกปั้ญหา และ 4) ขั้นตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากปัญหา 

4)  น าแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหาเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบ
ความถูกตอ้งเหมาะสม จากนั้นด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน า   

5)  น าแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหาเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ใช้การเลือกแบบ
เจาะจง ประกอบด้วยผูเ้ช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญด้านวิทยาศาสตร์ และ
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล  เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา จากนั้นน าผลการ
ประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item Objective Congruence : 
IOC) พบว่าแบบวดัทกัษะการแก้ปัญหามีค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.67-1.00 (ภาคผนวก ง 
หนา้ 196) จากนั้นปรับปรุงแกไ้ขแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหาตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 

  6)  น าแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหาไปทดลองใช ้(Try -out) กบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 2 โรงเรียนการเคหะท่าทราย สังกัดส านักงานเขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร ท่ีเคยเรียนวิชา
วทิยาศาสตร์ ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 จ  านวน 28 คน  

7) น าคะแนนของนกัเรียนท่ีไดจ้ากการประเมินโดยครูวิชาวิทยาศาสตร์ จ านวน 2 ท่าน
ไปวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั โดยใช้สูตรหาค่าสหสัมพนัธ์ (Correlation) ของ เพียร์สัน 
(Pearson) (สมนึก ภทัทิยธนี,  2551,  น.85) พบวา่มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.91  (ภาคผนวก ง หน้า  
203) 

8)  น าแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหาท่ีพฒันาคุณภาพเป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนด  ไปใชก้บั
กลุ่มตวัอยา่ง โดยท าการวดัทกัษะการแกปั้ญหาของนกัเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนดว้ยแบบวดัชุด
เดียวกนั  

 

2. แบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหา 
1)  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งทกัษะการแกปั้ญหา เพื่อใชเ้ป็นแนวทาง

ในการสร้างแบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหา 
2)  ศึกษาวธีิการสร้างแบบประเมินจากหนงัสือและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
3) สร้างแบบประเมินพัฒนาการทักษะการแก้ปัญหา ซ่ึงสร้างข้ึนตามขั้นตอนการ

แก้ปัญหาของ เวียร์ (Weir, 1974, p. 18) เป็นแบบสังเกตพฤติกรรมแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating Scale) ค่า 5 ระดบั ตามวิธีของเคิร์ท (Likert Scale) โดยผูว้ิจยัก าหนดประเด็นการประเมิน 4 
หัวข้อ คือ 1) ขั้นตั้ งปัญหา 2) ขั้นวิเคราะห์ปัญหา  3) ขั้นเสนอแนะวิธีการแก้ปัญหา และ 4) ขั้น
ตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ากปัญหา 
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4)  น าแบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์
เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม จากนั้นด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงแบบตามค าแนะน า 

5) น าแบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ใช้
การเลือกแบบเจาะจง ประกอบด้วยผู ้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน ผู ้เช่ียวชาญด้า น
วิทยาศาสตร์ และผูเ้ช่ียวชาญด้านการวดัและประเมินผล เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา 
จากนั้นน าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of Item – 
Objective Congruence : IOC) พบว่าแบบประเมินมีค่าดัชนีความสอดคล้องตั้ งแต่ 0.67-1.00  
(ภาคผนวก ง หนา้ 196) 

6) น าแบบประเมินพัฒนาการทักษะการแก้ปัญหาท่ีมีคุณภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนดไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง 

 
3.3.3.2 ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 

1.  แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
1)  ศึกษาเอกสาร งานวิจัยท่ีเก่ียวข้องกับทักษะความคิดสร้างสรรค์ของกิลฟอร์ด 

(Guilford, 1967) 
2)  สร้างแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ ซ่ึงเป็นแบบอตันยั จ านวน 1 ชุด โดยสร้าง

ข้ึนตามแนวคิดของกิลฟอร์ด (Guilford, 1967) ผู ้วิจ ัยก าหนดประเด็นในการวัด 4 ด้าน คือ  
1) ความคิดคล่องตัว 2) ความคิดยืดหยุ่น  3) ความคิดริเร่ิม  และ 4) ความคิดละเอียดลออ  
มีทั้งหมด 4 ตอน  

3)  น าแบบวดัทักษะความคิดสร้างสรรค์เสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อ
ตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม จากนั้นด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน า   

4)  น าแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรคเ์สนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ใชก้ารเลือก
แบบเจาะจง ประกอบดว้ยผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นวิทยาศาสตร์ และ
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัและประเมินผล เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาและภาษา จากนั้นน า
ผลการประเมินของผู ้เช่ียวชาญมาค านวณค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective 
Congruence : IOC)  พบวา่แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค ์มีค่าดชันีความสอดคลอ้งตั้งแต่ 0.67 - 
1.00  (ภาคผนวก ง หน้า 197) จากนั้ นปรับปรุงแก้ไขแบบวดัทักษะความคิดสร้างสรรค์ ตาม
ค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญ 

5) น าแบบวดัทักษะความคิดสร้างสรรค์ไปทดลองใช้ (Try -out) กับนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนการเคหะท่าทราย สังกดัส านกัเขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร ท่ีเคยเรียน
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วิชาวิทยาศาสตร์ ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 จ  านวน 28 คน โดยพิจารณาคะแนนจาก
เกณฑก์ารประเมินท่ีผูว้จิยัก าหนดข้ึน  

6) น าคะแนนของนกัเรียนท่ีไดจ้ากการประเมินโดยครูวิชาวิทยาศาสตร์ จ านวน 2 ท่าน
ไปวิเคราะห์หาค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั โดยใช้สูตรหาค่าสหสัมพนัธ์ (Correlation) ของ เพียร์สัน 
(Pearson) (สมนึก ภทัทิยธนี,  2551,  น.85) หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์
ทั้งฉบบั พบวา่มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.97 (ภาคผนวก ง หนา้ 203) 

7) น าแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ท่ีพฒันาคุณภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนดไป
ใช้กบักลุ่มตวัอย่าง โดยท าการวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน
ดว้ยแบบวดัชุดเดียวกนั  

 

2.  แบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงาน  
1)  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับการออกแบบและการสร้างสรรค์

ช้ินงาน 
2)  ศึกษาวธีิการสร้างแบบประเมินจากหนงัสือและเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
3) สร้างแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน ซ่ึงสร้างข้ึนตามแนว

ทางการออกแบบการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษากบัการพฒันาทกัษะในศตวรรษท่ี 21 
(2558) โดยก าหนดประเด็นการประเมิน 4 ดา้น คือ 

1)  การใช้หลักการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและกระบวนการ
ออกแบบทางวศิวกรรม 

2)  ความคิดสร้างสรรค ์
3)  ความส าเร็จของงาน 
4)  ประสิทธิภาพของผลงาน 

ก าหนดเกณฑ์การประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ค่า 5 ระดบั 
ตามวิธีของเคิร์ท (Likert Scale) โดยก าหนดให้มีระดับการประมาณค่าดังน้ี ดีมาก ดี ปานกลาง 
พอใช ้และควรปรับปรุง มีคะแนนเป็น 5 , 4 , 3 , 2 และ 1 ตามล าดบั  

4)  น าแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษา
วิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม จากนั้นด าเนินการแก้ไขปรับปรุงแบบตาม
ค าแนะน า 

5) น าแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงานเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 
3 ท่าน ใชก้ารเลือกแบบเจาะจง ประกอบดว้ยผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญดา้น
วิทยาศาสตร์ และผูเ้ช่ียวชาญด้านการวดัและประเมินผล เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา 
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จากนั้นน าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณหาค่าดชันีความสอดคล้อง (Index of Item – 
Objective Congruence : IOC) พบว่าแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน มีค่า
ดชันีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.67-1.00 (ภาคผนวก ง หน้า 197 - 198) จากนั้นน าขอ้เสนอแนะของ
ผูเ้ช่ียวชาญมาปรับปรุงแกไ้ข 

6) น าแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานท่ีมีคุณภาพเป็นไปตาม
เกณฑท่ี์ก าหนดไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง  

 
3.3.3.3 ดา้นทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

 1.  แบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
1) ศึกษาเอกสาร งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
2) สร้างแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือท่ีสร้างตามแนวคิดของปาร์คเกอร์ 

(Parker, 1990) โดยก าหนดประเด็นมี 6 ดา้นไดแ้ก่  
1) การก าหนดภารกิจและเป้าหมาย  
2) การมอบหมายงานตามบทบาทหนา้ท่ี  
3) การกระจายความเป็นผูน้ า  
4) การรับฟังซ่ึงกนัและกนั  
5) การมีส่วนร่วม  
6) การส่ือสารท่ีเปิดเผย 

โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ค่า 5 
ระดับ ตามวิธีของเคิร์ท (Likert Scale) โดยก าหนดให้มีระดบัการประมาณค่าดังน้ี ดีมาก ดี ปาน
กลาง พอใช ้และควรปรับปรุง มีคะแนนเป็น 5, 4, 3, 2 และ 1 ตามล าดบั  

3)  น าแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือเสนอต่ออาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์
เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งเหมาะสม จากนั้นด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน า   

4)  น าแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน ใช้
การเลือกแบบเจาะจง ประกอบด้วยผู ้เช่ียวชาญด้านหลักสูตรและการสอน ผู ้เช่ียวชาญด้าน
วิทยาศาสตร์ และผูเ้ช่ียวชาญด้านการวดัและประเมินผล เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา
และภาษา จากนั้นน าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญมาค านวณค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of 
Item Objective Congruence : IOC) พบว่าแบบวดัทักษะการส่ือสารและความร่วมมือ มีค่าดัชนี
ความสอดคล้องตั้งแต่ 0.67-1.00 (ภาคผนวก ง หน้า 198)  และน าขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญมา
ปรับปรุงแกไ้ข 
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5) น าแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือไปทดลองใช้ (Try -out) กบันักเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนการเคหะท่าทราย สังกดัส านกังานเขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร ท่ีเคย
เรียนวชิาวทิยาศาสตร์ ในภาคการศึกษาท่ี 2 ปีการศึกษา 2559 จ  านวน 28 คน 

6) น าผลท่ีไดไ้ปวิเคราะห์ค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั โดยใชสู้ตรหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา 
(Alpha Coeffcient) ของครอนบาค (Cronbach) (ล้วน สายยศ และองัคณา สายยศ,  2538,  น.200 – 
201) ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.82  

7)  น าแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือท่ีพฒันาคุณภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
ก าหนดไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง โดยท าการวดัทกัษะความร่วมมือของนกัเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียน
ดว้ยแบบวดัชุดเดียวกนั 
 

3.3.4 แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้น
พยากรณ์   

3.3.4.1  ศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัวิธีการสร้างแบบสอบถามความพึง
พอใจต่อการจดัการเรียนรู้ 

3.3.4.2  สร้างแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็ม
ศึกษา  เร่ืองบา้นพยากรณ์ เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบักิจกรรมการจดัการเรียนรู้, การประเมินผล 
และประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้  มีมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั (Rating Scale) จ  านวน 20 
ขอ้ ซ่ึงผูว้จิยัสร้างข้ึน โดยก าหนดความพึงพอใจเป็น 3 ดา้น คือ  

1)  ดา้นกิจกรรม 
2)  ดา้นการประเมินผล 
 3)  ดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ 

 ส าหรับเกณฑค์่าเฉล่ียแบบสอบถามความพึงพอใจ มีดงัน้ี คือ 
5 คะแนนเฉล่ีย 4.50 – 5.00       ความคิดเห็น มากท่ีสุด 
4 คะแนนเฉล่ีย 3.50 – 4.49    ความคิดเห็น มาก 
3 คะแนนเฉล่ีย 2.50 – 3.49    ความคิดเห็น ปานกลาง 
2 คะแนนเฉล่ีย 1.50 – 2.49    ความคิดเห็น นอ้ย 
1 คะแนนเฉล่ีย 1.00 – 1.49     ความคิดเห็น นอ้ยท่ีสุด 

3.3.4.3  น าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 
เร่ืองบ้านพยากรณ์เสนอต่ออาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความถูกต้องเหมาะสม 
จากนั้นด าเนินการแกไ้ขปรับปรุงตามค าแนะน า 
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3.3.4.4  น าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 
เร่ืองบ้านพยากรณ์เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 3 ท่าน ใช้การเลือกแบบเจาะจง ประกอบด้วย
ผูเ้ช่ียวชาญดา้นหลกัสูตรและการสอน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นวิชาวิทยาศาสตร์ และผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดั
และประเมินผล เพื่อตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา จากนั้นน าผลการประเมินของผูเ้ช่ียวชาญ
มาค านวณค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Item Objective Congruence : IOC) พบว่ามีค่าดัชนี
ความสอดคล้องเท่ากับ 1.00 ทุกข้อ (ภาคผนวก ง หน้า 199 - 200) และน าข้อเสนอแนะของ
ผูเ้ช่ียวชาญมาปรับปรุงแกไ้ข 

 3.3.4.5  น าแบบสอบถามความพึงพอใจการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็ม
ศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ไปทดลองใช้ (Try -out) กบันักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 โรงเรียนการ
เคหะท่าทราย สังกัดส านักงานเขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร ท่ีเคยเรียนวิชาวิทยาศาสตร์ ในภาค
การศึกษาท่ี 2 การศึกษา 2559 จ  านวน 28 คน 

 3.3.4.6  น าผลท่ีได้ไปวิ เคราะห์ค่าความเช่ือมั่นทั้ งฉบับ  โดยใช้สูตรหาค่า
สัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha Coeffcient) ของครอนบาค (Cronbach) (ลว้น สายยศและ องัคณา สาย
ยศ,  2538,  น. 200 – 201)  ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั 0.80   

 3.3.4.7  น าแบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็ม
ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ท่ีพฒันาคุณภาพเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด ไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง โดยท า
การสอบถามความพึงพอใจกบันกัเรียนหลงัเรียน 

 
3.4  รูปแบบการวจัิย  

ผูว้จิยัด าเนินการวิจยัตามแบบแผนการวิจยัแบบการทดลองแบบกลุ่มเดียว One - Group Pretest 
- Posttest Design (ลว้น สายยศ และองัคนา สายยศ,  2538,  น. 247) แสดงดงัตารางท่ี 3.1 
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ตารางที ่3.1  แบบแผนการทดลอง 
 

กลุ่ม สอบก่อน ด าเนินการ สอบหลงั 

E T1 X T2 

       
        E       แทน       กลุ่มตวัอยา่ง 
        T1    แทน       การสอบก่อนเรียน 

           X          แทน      การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา  
เร่ืองบา้นพยากรณ์ 

        T2      แทน       การสอบหลงัเรียน 
 
3.5  การด าเนินการวจัิย 

3.5.1  น าแบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ แบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา แบบวดัทกัษะ
ความคิดสร้างสรรค์และแบบวดัทักษะการส่ือสารและความร่วมมือไปทดสอบกับนักเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนการเคหะท่าทราย สังกดัส านกังานเขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร จ านวน 
32 คน ใชเ้วลาทดสอบ 2 ชัว่โมง แลว้บนัทึกคะแนนกลุ่มตวัอยา่งจากการทดสอบคร้ังน้ีเป็นคะแนน
ก่อนเรียน (Pre – test) 

3.5.2  ด าเนินการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ กบันกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนการเคหะท่าทราย สังกดัส านกังานเขตหลกัส่ี กรุงเทพมหานคร จ านวน 
32 คน ผูว้ิจยัประเมินทักษะการแก้ปัญหาของนักเรียนด้วยแบบประเมินพฒันาการทักษะการ
แกปั้ญหา โดยผูว้ิจยัเป็นผูด้  าเนินการจดัการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ใชเ้วลาในการจดัการเรียนรู้ ทั้งหมด  
5 สัปดาห์ รวม 15 ชั่วโมง  หลังจากเสร็จส้ินแผนการจดัการเรียนรู้ในแต่ละแผน ผูว้ิจยัประเมิน
พฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาและการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานของนกัเรียน ดว้ยแบบ
ประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาและแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 

 3.5.3  น าแบบวดัความรู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์  แบบวดัทักษะการแก้ปัญหา แบบวดั
ทกัษะความคิดสร้างสรรค์ แบบวดัทักษะการส่ือสารและความร่วมมือ และแบบสอบถามความ 
พึงพอใจ ไปทดสอบกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนการเคหะท่าทราย สังกดัส านกังาน
เขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร จ านวน 32 คน ใช้เวลาทดสอบ 2 ชั่วโมง แล้วบนัทึกคะแนนกลุ่ม
ตวัอยา่งจากการทดสอบคร้ังน้ีเป็นคะแนนหลงัเรียน (Post – test) 
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3.6  การวเิคราะห์ข้อมูล 
3.6.1  เปรียบเทียบคะแนนความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ก่อนและหลงัไดรั้บการจดัการ

เรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์โดยการทดสอบค่าที (t-test for Dependent 
Sample) 

3.6.2  ทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
3.6.2.1 ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
- เปรียบเทียบคะแนนทักษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงาน ด้านทักษะการ

แกปั้ญหา ก่อนและหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ โดย
การทดสอบค่าที  (t-test for Dependent Sample) 

- แบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหา โดยพิจารณาจากคะแนนรวมในภาพรวม
และรายดา้น เพื่อดูแนวโนม้พฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาของผูเ้รียน  

3.6.2.2 ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
-  เปรียบเทียบคะแนนทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงาน ดา้นทกัษะความคิด

สร้างสรรค์และการสร้างสรรค์ช้ินงานก่อนและหลงัได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็ม
ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ โดยการทดสอบค่าที  (t-test for Dependent Sample) 

-  แบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยพิจารณาจากคะแนนรวม
ในภาพรวมและรายดา้น เพื่อดูแนวโนม้พฒันาการทกัษะความคิดสร้างสรรคข์องผูเ้รียน 

3.6.2.3 ดา้นทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
-  เปรียบเทียบคะแนนทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ดา้นทกัษะการส่ือสาร

และความร่วมมือ ก่อนและหลังได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ โดยการทดสอบค่าที  (t-test for Dependent Sample) 

3.6.3  เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียคะแนนความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบ
บูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์กบัเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยการทดสอบค่าที (One Sample t-
test) 
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3.7  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
3.7.1  สถิติพื้นฐาน   

 3.7.1.1  ค่าเฉล่ีย (Arithmetic Mean) โดยใชสู้ตรดงัน้ี (ลว้น สายยศและ องัคณา สายยศ, 
2538,  น.197 – 198) 

X     =    N
X

 

 
เม่ือ X  แทน ค่าเฉล่ีย 

   X แทน ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 
    N แทน จ านวนนกัเรียน   

3.7.1.2  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)  โดยใช้สูตรดงัน้ี (ล้วน สายยศ
และองัคณา สายยศ,  2538,  น.197 – 198) 

 

    S.D.      =     1)N(N
x)(xN 22




 

 

เม่ือ  S.D. แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
     x แทน คะแนนส่วนตวัของนกัเรียน 
     N แทน จ านวนนกัเรียน   
     แทน ผลรวม 

3.7.2  สถิติท่ีใชใ้นการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ     
3.7.2.1  ค่าความเท่ียงตรง (Validity) โดยใช้สูตรการหาค่าความสอดคลอ้ง IOC (สมนึก 

ภทัทิยธนี,  2546,  น.166 – 167) 

      IOC    =    N
R

 
 

เม่ือ   IOC แทน ดชันีความสอดคลอ้งมีค่าอยูร่ะหวา่ง -1 ถึง +1 
R แทน ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญ 

        N  แทน จ านวนผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมด 
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3.7.2.2  ค่าความยากง่ายและค่าอ านาจจ าแนก ใช้สูตรดงัน้ี (ล้วน สายยศ  และองัคณา 
สายยศ,  2538,  น.209 – 211) 

    1)  ค่าความยากง่าย 

        
N

R
P   

 

    เม่ือ  P  แทน   ค่าความยากง่าย 
               R  แทน  จ  านวนคนท่ีท าขอ้นั้นถูก 
               N  แทน   จ  านวนคนทั้งหมดท่ีท าขอ้นั้น 
   2)  ค่าอ านาจจ าแนก 
 

       

2

N

RR
D LU 
  

 

    เม่ือ D     แทน   ค่าอ านาจจ าแนก 
      RU    แทน   จ านวนคนกลุ่มเก่งท่ีตอบขอ้นั้นถูก 
      RL    แทน   จ านวนคนกลุ่มอ่อนท่ีตอบขอ้นั้นถูก 
      N    แทน   จ านวนผูเ้รียนในกลุ่มเก่งและกลุ่มอ่อน 
 

3.7.2.3 ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) โดยใชสู้ตรของ Kuder – Richardson 20 หรือ KR – 
20 (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ,  2538,  น.197 – 198) 

 






 





2
1

1 S

pq

K

K
rtt  

 
    เม่ือ ttr    แทน ค่าความเช่ือมัน่ของแบบทดสอบ 
     K     แทน จ านวนขอ้ของแบบทดสอบ  
     p      แทน สัดส่วนของผูท้  าถูกในแต่ละขอ้   
     q      แทน สัดส่วนของผูท้  าผดิในขอ้หน่ึง ๆ (q =  1 – p) 
      S2    แทน   ความแปรปรวนของคะแนนของขอ้สอบทั้งฉบบั 
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 3.7.2.4   ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability)โดยใชสู้ตรค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach) (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ,  2538,  น.200 – 201) 
 

2

i

2

t

sk
α = 1

k-1 s

 
 

 
 

        
    เม่ือ α  แทน สัมประสิทธ์ิความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือวดั 
     k    แทน จ านวนขอ้ค าถาม  
     Si

2    แทน ความแปรปรวนของคะแนนเป็นรายขอ้  
     St

2    แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบบั 
3.7.2.5 ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability)โดยใช้สูตร ค่าสหสัมพนัธ์ (Correlation) ของเพียร์

สัน (Pearson) (สมนึก ภทัทิยธนี,  2551,  น.85) 
 

   

])(][)([ 2222



 





YYXX

yXXY
rxy

 

 
    เม่ือ XYr  แทน  ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 
      N  แทน  จ านวนผูเ้รียน 
      X   แทน  คะแนนของ X 
      Y  แทน  คะแนนของ Y 

3.7.3  สถิติท่ีใชใ้นการตรวจสอบสมมติฐาน   
3.7.3.1  เปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ และทกัษะการเรียนรู้และการ

สร้างสรรคช้ิ์นงานของนกัเรียนก่อนและหลงัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้น
พยากรณ์ โดยการทดสอบค่าที (t-test for Dependent sample) (ล้วน สายยศ และองัคณา สายยศ ,  
2538,  น.104) 

                                       

1

)( 22






 


DD

D
t  
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    เม่ือ  t   แทน  ค่าสถิติทดสอบที 
      D   แทน  ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่ 
      N   แทน  จ านวนคู่ 
      df   แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั N – 1 

3.7.3.2  เปรียบเทียบความแตกต่างของค่าเฉล่ียความพึงพอใจกบัคะแนนเกณฑ์ โดยใช้
การทดสอบค่าที (One Sample t-test) (ชูศรี วงศรั์ตนะ,  2553,  น.72) 

 

 

n

S

x
t 0  

 

    เม่ือ  x    แทน ค่าเฉล่ียของกลุ่มตวัอยา่ง  
      0

    แทน  ค่าเฉล่ียของเกณฑท่ี์ตั้งข้ึน  
      S     แทน  ความเบ่ียงเบนมาตรฐานของกลุ่มตวัอยา่ง  
      n    แทน  ขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง 
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บทที ่ 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 ผูว้จิยัน ำขอ้มูลท่ีไดจ้ำกกำรวจิยัในคร้ังน้ีมำวิเครำะห์ และน ำเสนอผลกำรวเิครำะห์ขอ้มูล

ออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

 ตอนท่ี 1 ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบควำมรู้ควำมเขำ้ใจวิชำวิทยำศำสตร์ของ

นกัเรียนท่ีไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 

 ตอนท่ี 2 ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบทกัษะกำรเรียนรู้และกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำน

ของนกัเรียนท่ีไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 

 ตอนท่ี 3 ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลควำมพึงพอใจของนักเรียนท่ีได้รับกำรจดักำรเรียนรู้

แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 

  

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 N แทน จ ำนวนนกัเรียน 
 �̅� แทน ค่ำเฉล่ียของคะแนน 
 S.D. แทน ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนของคะแนน 
 D  แทน ควำมแตกต่ำงระหวำ่งคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 ∑ D แทน ผลรวมของผลต่ำงของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน 
 ∑ D2 แทน ผลรวมของผลต่ำงของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนก ำลงัสอง 
 df แทน ชั้นควำมเป็นอิสระ 
 t  แทน ค่ำสถิติท่ีใชเ้ปรียบเทียบกบัค่ำวกิฤติ 
 p แทน ค่ำควำมน่ำจะเป็นของผลกำรทดสอบสมมติฐำน 
 *   แทน  ค่ำนยัส ำคญัทำงสถิติ .01 
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ตอนที ่1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทยีบความรู้ความเข้าใจวชิาวทิยาศาสตร์ของนักเรียนทีไ่ด้รับ

การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ 

 ผูว้ิจยัวดัควำมรู้ควำมเขำ้ใจของนกัเรียนดว้ยแบบวดัควำมรู้ควำมเขำ้ใจวิชำวิทยำศำสตร์ 

ด้วยขอ้สอบแบบปรนัย  ชนิด 4 ตวัเลือก  จ ำนวน 29 ข้อ โดยท ำกำรทดสอบก่อนและหลังเรียน 

จำกนั้นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และท ำกำรทดสอบสมมติฐำนขอ้ท่ี 1  

โดยใชค้่ำที  (t – test for Dependent Sample)  แสดงผลดงัตำรำงท่ี 4.1 

 
ตารางที่ 4.1  แสดงกำรเปรียบเทียบคะแนนควำมรู้ควำมเขำ้ใจวิชำวิทยำศำสตร์ก่อนและหลงัไดรั้บ
กำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 
 

คะแนน N คะแนนเต็ม x  S.D. ∑ D ∑ D2 df t p 

ก่อนเรียน 32 29 10.41 5.22 
388 5556 31 13.09* .00 

หลงัเรียน 32 29 22.53 5.40 

*p < .01 

จำกตำรำงท่ี 4.1 พบว่ำ หลงัจำกนกัเรียนไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็ม
ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ นกัเรียนมีคะแนนควำมรู้ควำมเขำ้ใจวชิำวทิยำศำสตร์หลงัเรียนสูงกวำ่ก่อน
เรียนอยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติท่ีระดบั .01  
 

ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบทักษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงานของ

นักเรียนทีไ่ด้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ 

 ตอนท่ี 2.1 ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบทกัษะกำรแกปั้ญหำของนกัเรียนท่ีไดรั้บ

กำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 

ตอนท่ี 2.1.1  ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลเปรียบเทียบทกัษะกำรแก้ปัญหำของนักเรียนท่ี

ไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 

ผูว้ิจยัวดัทกัษะกำรแกปั้ญหำของนกัเรียนดว้ยแบบวดัทกัษะกำรแกปั้ญหำ แบบอตันยั มี

เกณฑ์กำรให้คะแนนแบบรูบริค (Analytic Rubric) ก ำหนดเกณฑ์ในกำรประเมินทักษะกำร

แก้ปัญหำของนักเรียน 4 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นตั้ งปัญหำ  2) ขั้นวิเครำะห์ปัญหำ  3) ขั้นเสนอแนะ



98 

วิธีกำรแกปั้ญหำ และ 4) ขั้นตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ำกปัญหำ  โดยท ำกำรทดสอบก่อนและหลงั

เรียน จำกนั้นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และท ำกำรทดสอบสมมติฐำนขอ้

ท่ี 2.1โดยใชค้่ำที  (t – test for Dependent Sample)  แสดงผลดงัตำรำงท่ี 4.2 

 
ตารางที่ 4.2  แสดงกำรเปรียบเทียบคะแนนทกัษะกำรแกปั้ญหำก่อนและหลงัไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้
แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 
 

คะแนน N คะแนนเต็ม �̅� S.D. ∑ D ∑ D2 df t p 

ก่อนเรียน 32 36 16.41 4.17 
191 1409 31 11.46* .00 

หลงัเรียน 32 36 22.38 5.17 

*p < .01 
 จำกตำรำงท่ี 4.2 พบวำ่ หลงัจำกนกัเรียนได้รับกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็ม

ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ นกัเรียนมีคะแนนทกัษะกำรแกปั้ญหำหลงัเรียนสูงกว่ำก่อนเรียนอย่ำงมี

นยัส ำคญัทำงสถิติท่ีระดบั .01 

 ตอนท่ี 2.1.2  ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบพฒันำกำรทกัษะกำรแก้ปัญหำของ

นกัเรียนท่ีไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็มศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์  ในแต่ละแผนกำร

จดักำรเรียนรู้ 

 ผูว้ิจยัประเมินพฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำของนกัเรียนดว้ยแบบประเมินพฒันำกำร

ทกัษะกำรแก้ปัญหำ มีเกณฑ์กำรให้คะแนนแบบรูบริค (Analytic Rubric) ก ำหนดเกณฑ์ในกำร

ประเมินทกัษะกำรแกปั้ญหำของนกัเรียน 4 ขั้นตอน คือ 1) ขั้นตั้งปัญหำ  2) ขั้นวิเครำะห์ปัญหำ  3) 

ขั้นเสนอแนะวิธีกำรแก้ปัญหำ และ 4) ขั้นตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ำกปัญหำ  โดยท ำกำรประเมิน

นกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ จำกนั้นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 

(ภำคผนวก ง, น. 208 - 209) เพื่อยนืยนัสมมติฐำนขอ้ท่ี 2.1 แสดงผลดงัภำพท่ี 4.1 - 4.5 
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ภาพที ่4.1  ขั้นท่ี 1 กำรตั้งปัญหำของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.1 แสดงคะแนนพฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำในขั้นท่ี 1 กำรตั้งปัญหำของ

นกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบวำ่นกัเรียนมีพฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำในขั้นกำรตั้ง

ปัญหำสูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 208-209) 

 

ภาพที ่4.2  ขั้นท่ี 2 กำรวิเครำะห์ปัญหำของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.2 แสดงคะแนนพฒันำกำรทกัษะกำรแก้ปัญหำในขั้นท่ี 2 กำรวิเครำะห์

ปัญหำของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบวำ่นกัเรียนมีพฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำ

ในขั้นกำรวเิครำะห์ปัญหำสูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 208-209) 
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ภาพที ่4.3  ขั้นท่ี 3 กำรเสนอแนะวธีิกำรแกปั้ญหำของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.3 แสดงคะแนนพฒันำกำรทกัษะกำรแก้ปัญหำในขั้นท่ี 3 กำรเสนอแนะ
วิธีกำรปัญหำของนักเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบว่ำนักเรียนมีพฒันำกำรทกัษะกำร
แกปั้ญหำในขั้นกำรเสนอแนะวธีิกำรแกปั้ญหำสูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 208-209) 

 

ภาพที ่4.4  ขั้นท่ี 4 กำรตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ำกปัญหำของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.4 แสดงคะแนนพฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำในขั้นท่ี 4 กำรตรวจสอบผลลพัธ์
ท่ีได้จำกปัญหำของนักเรียนในแต่ละแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ พบว่ำนักเรียนมีพัฒนำกำรทักษะ 
กำรแกปั้ญหำในขั้นกำรตรวจสอบผลลพัธ์ท่ีไดจ้ำกปัญหำสูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 208-209) 
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ภาพที ่4.5  พฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.5 แสดงคะแนนภำพรวมพฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำของนกัเรียนในแต่
ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบวำ่นกัเรียนมีพฒันำกำรทกัษะกำรแกปั้ญหำสูงข้ึนตำมล ำดบั 
(ภำคผนวก ง หนำ้ 210) 

 
 ตอนท่ี 2.2 ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบทกัษะควำมคิดสร้ำงสรรค์ของนกัเรียนท่ี
ไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 
 ตอนท่ี 2.2.1 ผลกำรวเิครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบควำมคิดสร้ำงสรรคข์องนกัเรียนท่ีไดรั้บ
กำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 
 ผูว้จิยัวดัทกัษะควำมคิดสร้ำงสรรคข์องนกัเรียน ดว้ยแบบวดัทกัษะควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
แบบอตันัย  มีเกณฑ์กำรให้คะแนนแบบรูบริค (Analytic Rubric) ก ำหนดเกณฑ์ในกำรประเมิน
ทกัษะควำมคิดสร้ำงสรรค์ของนักเรียน 4 หัวขอ้ คือ 1) ควำมคิดคล่องตวั 2) ควำมคิดยืดหยุ่น 3) 
ควำมคิดริเร่ิม และ 4) ควำมคิดละเอียดลออ โดยท ำกำรทดสอบก่อนและหลังเรียน จำกนั้นน ำ
คะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และท ำกำรทดสอบสมมติฐำนขอ้ท่ี 2.2 โดยใชค้่ำที  
(t – test for Dependent Sample)  แสดงผลดงัตำรำงท่ี 4.3 
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ตารางที่ 4.3  แสดงกำรเปรียบเทียบคะแนนทกัษะควำมคิดสร้ำงสรรคก่์อนและหลงัไดรั้บกำรจดักำร
เรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 
 

คะแนน N คะแนนเต็ม �̅� S.D. ∑ D ∑ D2 df t p 

ก่อนเรียน 32 50 15.03 7.93 
297 3671 31 9.67* .00 

หลงัเรียน 32 50 24.31 9.37 

*p < .01 
จำกตำรำงท่ี 4.3 พบว่ำ หลงัจำกนกัเรียนไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็ม

ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ นักเรียนมีคะแนนทกัษะควำมคิดสร้ำงสรรค์หลงัเรียนสูงกว่ำก่อนเรียน
อยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติท่ีระดบั .01 

 
 ตอนท่ี 2.2.2 ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลเปรียบเทียบกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์

ช้ินงำนของนกัเรียนท่ีไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 

 ผูว้ิจยัประเมินกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนของนักเรียนดว้ยแบบประเมิน

กำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน มีเกณฑ์กำรให้คะแนนแบบรูบริค (Analytic Rubric) 

ก ำหนดเกณฑ์ในกำรประเมินทกัษะควำมคิดสร้ำงสรรค์ของนักเรียน 4 หัวขอ้ใหญ่ คือ 1) กำรใช้

หลกักำรทำงวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ เทคโนโลยีและกระบวนกำรออกแบบทำงวิศวกรรม  2) 

ควำมคิดสร้ำงสรรค์ 3) ควำมส ำเร็จของงำนและ 4) ประสิทธิภำพของงำน โดยหัวข้อควำมคิด

สร้ำงสรรค ์ผูว้จิยัไดป้ระเมิน 4 ขอ้ยอ่ย คือ 1) ควำมคิดคล่องตวั 2) ควำมคิดยดืหยุน่ 3) ควำมคิดริเร่ิม 

และ 4) ควำมคิดละเอียดลออ โดยท ำกำรประเมินกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนของ

นกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ จำกนั้นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 

(ภำคผนวก ง, น. 212) เพื่อยนืยนัสมมติฐำนขอ้ท่ี 2.2 แสดงผลดงัแผนภำพท่ี  4.6 - 4.14 
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ภาพที่ 4.6  ข้อท่ี 1 กำรใช้หลักกำรทำงวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ เทคโนโลยีและกระบวนกำร

ออกแบบทำงวศิวกรรมของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.6 แสดงคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน ขอ้ท่ี 1 กำรใช้

หลกักำรทำงวิทยำศำสตร์ คณิตศำสตร์ เทคโนโลยีและกระบวนกำรออกแบบทำงวิศวกรรมของ

นกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบว่ำนักเรียนมีคะแนนกำรใช้หลกักำรทำงวิทยำศำสตร์ 

คณิตศำสตร์ เทคโนโลยีและกระบวนกำรออกแบบทำงวิศวกรรมของนักเรียนในแต่ละแผนกำร

จดักำรเรียนรู้สูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 212) 
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ภาพที ่4.7  ขอ้ท่ี 2 ควำมคิดสร้ำงสรรคข์องนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.7 แสดงคะแนนภำพรวมกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน ขอ้ท่ี 2 

ควำมคิดสร้ำงสรรค์ของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบว่ำนักเรียนมีคะแนนควำมคิด

สร้ำงสรรคช้ิ์นงำนสูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น.213) 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่4.8  ขอ้ท่ี 2.1 ควำมคิดคล่องตวัของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.8 แสดงคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำน ขอ้ท่ี 2.1 ควำมคิด

คล่องตวัของนักเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบว่ำนักเรียนมีคะแนนควำมคิดคล่องตวั

สูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 213) 
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ภาพที ่4.9 ขอ้ท่ี 2.2 ควำมคิดยดืหยุน่ของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.9 แสดงคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำน ขอ้ท่ี 2.2 ควำมคิด

ยดืหยุน่ของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบวำ่นกัเรียนมีคะแนนควำมคิดยืดหยุน่สูงข้ึน

ตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 213) 

 

ภาพที ่4.10  ขอ้ท่ี 2.3 ควำมคิดริเร่ิมของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 
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จำกภำพท่ี 4.10 แสดงคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน ข้อท่ี 2.3 

ควำมคิดริเร่ิมของนักเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบว่ำนักเรียนมีคะแนนควำมคิดริเร่ิม

สูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง หนำ้ 213) 

 

ภาพที ่4.11  ขอ้ท่ี 2.4 ควำมคิดละเอียดลออของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.11 แสดงคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน ข้อท่ี 2.4 

ควำมคิดละเอียดลออของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบวำ่นกัเรียนมีคะแนนควำมคิด

ละเอียดลออสูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง , น.213) 
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ภาพที ่4.12  ขอ้ท่ี 3 ควำมส ำเร็จของงำนของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 

จำกภำพท่ี 4.12 แสดงคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำน ขอ้ท่ี 3 ควำมคิด

ริเร่ิมของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ พบวำ่นกัเรียนมีคะแนนควำมส ำเร็จของงำนสูงข้ึน

ตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 212) 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่4.13 ขอ้ท่ี 4 ประสิทธิภำพของงำนของนกัเรียนในแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ 
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จำกภำพท่ี  4.13 แสดงคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน ข้อท่ี  4 
ประสิทธิภำพของงำนของนักเรียนในแต่ละแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ พบว่ำนักเรียนมีคะแนน
ประสิทธิภำพของงำนสูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง, น. 212) 

 

ภาพที่ 4.14  แสดงคะแนนรวมของกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนของนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษำปีท่ี 1 
 
 จำกภำพท่ี 4.14 แสดงคะแนนรวมของกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนของ
นกัเรียนในแต่ละแผนจดักำรเรียนรู้ พบวำ่นกัเรียนมีคะแนนกำรออกแบบและกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำน
สูงข้ึนตำมล ำดบั (ภำคผนวก ง , น.212) 
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2.3  ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบทกัษะกำรส่ือสำรและควำมร่วมมือของนกัเรียน
ท่ีไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ 

ผูว้ิจยัวดัทกัษะกำรส่ือสำรและควำมร่วมมือของนกัเรียนท่ีไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบ
บูรณำกำรสะเต็มศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ ดว้ยแบบวดัทกัษะกำรส่ือสำรและควำมร่วมมือ โดยใช้
มำตรำส่วนประมำณค่ำ 5 ระดับ (Rating Scale) จ  ำนวน 14 ข้อ โดยก ำหนดประเด็นในกำรวดั 6
หวัขอ้ ดงัต่อไปน้ี คือ 1) กำรก ำหนดภำรกิจและเป้ำหมำย 2) กำรมอบหมำยงำนตำมบทบำทหนำ้ท่ี 
3) กำรกระจำยควำมเป็นผูน้ ำ 4) กำรรับฟังซ่ึงกนัและกนั 5) กำรมีส่วนร่วม และ 6) กำรส่ือสำรท่ี
เปิดเผย โดยท ำกำรทดสอบก่อนและหลงัเรียน จำกนั้นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย  ค่ำส่วนเบ่ียงเบน
มำตรฐำน และท ำกำรทดสอบสมมติฐำนข้อท่ี 2.3  โดยใช้ค่ำที  (t – test for Dependent Sample)  
แสดงผลดงัตำรำงท่ี 4.4 

 
ตารางที่ 4.4  แสดงการเปรียบเทียบคะแนนทักษะการส่ือสารและความร่วมมือก่อนและหลังได้รับ
การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  
 

คะแนน N คะแนนเต็ม �̅� S.D. ∑ D ∑ D2 df t p 

ก่อนเรียน 32 70 42.13 9.38 
652 14080 31 22.75* .00 

หลงัเรียน 32 70 62.50 5.86 

*p < .01 
 

 จำกตำรำงท่ี 4.4 พบว่ำ หลงัจำกนกัเรียนไดรั้บกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็ม
ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ นกัเรียนมีคะแนนทกัษะกำรส่ือสำรและควำมร่วมมือหลงัเรียนสูงกวำ่ก่อน
เรียนอยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติท่ีระดบั .01 
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ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ
สะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ 
 ผูว้ิจยัวดัควำมพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็มศึกษำ 
เร่ืองบ้ำนพยำกรณ์ ด้วยแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ โดยใช้มำตรำส่วนประมำณค่ำ 5 ระดับ  
(Rating Scale) จ  ำนวน 20 ข้อ โดยท ำกำรทดสอบหลังเรียน จำกนั้ นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย   
ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และท ำกำรทดสอบสมมติฐำนขอ้ท่ี 3  โดยใชค้่ำที (One Sample t – test) 
แสดงผลดงัตำรำงท่ี 4.5 
 

ตารางที่ 4.5  แสดงกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉล่ียคะแนนควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำร
จดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเตม็ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์โดยเทียบกบัเกณฑ ์
 

องค์ประกอบของความพงึพอใจต่อ
การจัดการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

�̅� S.D. 
ระดับ

ความเห็น 
คะแนน
เกณฑ์ 

t p 

1. ดำ้นกิจกรรม 3.90 0.62 มำก 3.50 3.67* .00 
2. ดำ้นกำรประเมินผล 3.77 0.54 มำก 3.50 2.86* .00 
3. ดำ้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ 3.87 0.67 มำก 3.50 3.12* .00 

รวม 3.87 0.58 มำก 3.50 3.58* .00 

*p < .01 
 จำกตำรำงท่ี 4.5 พบวำ่ หลงัจำกนกัเรียนได้รับกำรจดักำรเรียนรู้แบบบูรณำกำรสะเต็ม
ศึกษำ เร่ืองบำ้นพยำกรณ์ นกัเรียนมีค่ำเฉล่ียของคะแนนควำมพึงพอใจอยูใ่นระดบัมำก และสูงกว่ำ
เกณฑท่ี์ก ำหนดอยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติท่ีระดบั .01 
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บทที ่ 5 
สรุป  อภปิราย  และข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษาวิจยั เร่ือง การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ 

เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงาน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 
สามารถสรุปผลไดด้งัต่อไปน้ี  
 
วตัถุประสงค์ของการวจัิย 

 1.  เพื่อเปรียบเทียบความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ก่อนและหลงัไดรั้บการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 

2.  เพื่อเปรียบเทียบทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงานก่อนและหลงัไดรั้บการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ พิจารณา 3 ดา้น คือ 

 2.1  ดา้นทกัษะการแกปั้ญหา 
 2.2  ดา้นทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
 2.3  ดา้นทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้น
พยากรณ์ 
 
สมมติฐานการวจัิย 

 1.  นักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  
มีความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

2.  นักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์  
มีทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน โดยพิจารณา 3 ดา้นคือ 

  2.1  นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ มีทกัษะการแกปั้ญหาหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

 2.2  นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ มีทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
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  2.3 นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ มีทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

3.  นักเรียนท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์  
มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ อยูใ่นระดบัมาก 
 
วธีิด าเนินการวจัิย 

 กลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการวิจยัคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1โรงเรียนการ
เคหะท่าทราย สังกัดส านักงานเขตหลักส่ี กรุงเทพมหานคร ท่ีก าลังศึกษาอยู่ในภาคเรียนท่ี 2 ปี
การศึกษา 2560 จ านวน 1 ห้องเรียน รวม 32  คน ซ่ึงได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) เคร่ืองมือท่ีใช้ประกอบด้วย แผนการจดัเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์, แบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ แบบวดัทกัษะการแก้ปัญหา, แบบประเมิน
พฒันาการทกัษะการแกปั้ญหา แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ แบบประเมินการออกแบบและ
สร้างสรรคช้ิ์นงาน  แบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ  และแบบสอบถามความพึงพอใจท่ี
มีต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์   

 การเก็บรวบรวมขอ้มูล ผูว้ิจยัท าการทดสอบก่อนเรียน 2 ชั่วโมงกบักลุ่มตวัอย่างก่อน
จดัการเรียนรู้ดว้ยแบบวดัความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ แบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา แบบวดั
ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ จากนั้นด าเนินการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ โดยผูว้ิจยัเป็นผูด้  าเนินการจดัการเรียนรู้ดว้ย
ตนเอง ใช้เวลาในการจดัการเรียนรู้ ทั้งหมด 5 สัปดาห์ รวม 15 ชั่วโมง  หลงัจากเสร็จส้ินแผนการ
จดัการเรียนรู้ในแต่ละแผน ผูว้ิจยัประเมินทักษะการแก้ปัญหาของนักเรียนด้วยแบบประเมิน
พฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาและประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานของนักเรียน
ดว้ยแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน  และท าการทดสอบหลงัเรียนดว้ยแบบ
วดัความรู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์ แบบวดัทักษะการแก้ปัญหา แบบวดัทักษะความคิด
สร้างสรรค์และแบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ และแบบสอบถามความพึงพอใจ มา
ค านวณหาค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ท าการทดสอบสมมติฐานดว้ยการทดสอบค่าทีแบบ
ไม่อิสระต่อกนัและการเปรียบเทียบกบัเกณฑ ์
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5.1  สรุปผลการวจัิย 
 การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ เพื่อส่งเสริมทกัษะการ

เรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ปรากฏผลดงัน้ี 
5.1.1  ความ รู้ความเข้าใจวิชาวิทยาศาสตร์ของนัก เรียนหลังการจัดการเรียน รู้แบบ  

บูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
5.1.2  ทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงานของนักเรียนหลงัการจดัการเรียนรู้แบบ

บูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
โดยพิจารณา 3 ดา้นคือ 

 5.1.2.1  ทกัษะการแกปั้ญหาหลงัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้น
พยากรณ์สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

5.1.2.2  ทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัการจดัการเรียนรู้แบบ
บูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

5.1.2.3  ทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือหลงัการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็ม
ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

5.1.3  ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้น
พยากรณ์ อยูใ่นระดบัมาก และสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
   
5.2  อภิปรายผลการวจัิย 

 จากการศึกษาการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ เพื่อ
ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 สามารถ
อภิปรายไดด้งัน้ี 

5.2.1  ความรู้ความเขา้ใจวิชาวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนหลงัไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบบูรณา
การสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  สูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดับ .01 ซ่ึง
ผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 ท่ีตั้งไว ้เน่ืองจากการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็ม
ศึกษา เป็นแนวทางการจดัการศึกษาท่ีให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้จากการลงมือปฏิบติั นักเรียน
สามารถสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง และสามารถบูรณาการความรู้ทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ 
เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์ไปออกแบบเป็นช้ินงานหรือนวตักรรมท่ีสามารถใช้ได้จริงใน
ชีวิตประจ าวนั จะเห็นไดว้่าการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้
ใช้ความรู้จากแต่ละวิชา ท าให้นกัเรียนเห็นถึงความสัมพนัธ์และเขา้ใจกระบวนการของแต่ละวิชา
มากข้ึน อีกทั้งยงัเป็นการพฒันาความคิดขั้นสูง, ทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมของนกัเรียน  และยงั
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ท าให้เกิดความรู้ความเขา้ใจเพิ่มข้ึน สอดคล้องกบัแลนซ์ (2009) ท่ีกล่าวว่าการจดัการเรียนรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษาเป็นการส่งเสริมนักเรียนให้มีความเข้าใจในเหตุและผล และตรรรกะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และวิศวกรรมศาสตร์ได้ และสอดคล้องกบัสถาพร 
พฤฑฒิกุล (2555) ท่ีกล่าวถึงการส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรมว่า จะตอ้งให้ผูเ้รียนไดล้ง
มือปฏิบัติ ท าให้ผู ้เรียนแสวงหาความรู้ผ่านการลงมือท ากิจกรรม จนเกิดความเข้าใจ น าไป
ประยุกตใ์ช ้สามารถวเิคราะห์และประเมินค่าไดส้อดคลอ้งกบังานวจิยัของอาทิตยา พูนเรือง (2558, 
บทคดัย่อ)ไดท้  าการศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทางวิทยาศาสตร์เร่ือง เคมีท่ีเป็น
พื้นฐานของส่ิงมีชีวิต โดยการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา  ส าหรับนักเรียนชั้ น
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการแกปั้ญหาทางวิทยาศาสตร์
หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 อีกทั้งมีความสอดคลอ้งกบังานวิจยั
ของจารีพร ผลมูล (2557, บทคดัย่อ) ได้ศึกษาการพฒันาหน่วยการเรียนรู้บูรณาการแบบ STEM 
ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนและ
ผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด (ร้อยละ 65) อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05   

5.2.2  นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  
มีทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01  โดยพิจารณา 3 ดา้นคือ 

5.2.2.1  นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ มีทกัษะการแกปั้ญหาหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึง
ผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 2.1 ท่ีตั้งไว ้เน่ืองจากการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็ม
ศึกษา เป็นการจดัการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมโดยท่ีนักเรียนเป็นผูล้งมือปฏิบติั ท าให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้และสามารถสร้างองคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง อีกทั้งยงัเป็นการเนน้ใหน้กัเรียนน าความรู้จากวชิา
วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและวิศวกรรมศาสตร์มาใช้เพื่อแก้ปัญหาท่ีเก่ียวข้องกับ
ชีวิตประจ าวนั ซ่ึงในแต่ละขั้นตอนของการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา นักเรียน
จะตอ้งใชท้กัษะการแกปั้ญหา และพฒันาผลลพัธ์ให้มีประสิทธิภาพในการแกปั้ญหามากข้ึน อีกทั้ง
ยงัเป็นการฝึกให้นกัเรียนมีการแกปั้ญหาอย่างต่อเน่ือง ท าให้นกัเรียนมีทกัษะการแกปั้ญหาเพิ่มข้ึน
อีกดว้ย ซ่ึงดูไดจ้ากแนวโน้มจากท่ีผูว้ิจยัประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาของนกัเรียนในแต่
ละแผนการจดัการเรียนรู้ พบวา่นกัเรียนมีพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหาสูงข้ึนตามล าดบั สอดคลอ้ง
กบัโอแนล (2012) ท่ีกล่าวถึงการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาไวว้่าเป็นการบูรณาการ
วทิยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์เขา้ดว้ยกนั โดยมีจุดมุ่งหมายให้นกัเรียน
เห็นถึงความสัมพนัธ์ของแต่ละวิชาท่ีบูรณาการและสามารถน าไปใชใ้นการออกแบบส่ิงประดิษฐ ์
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เพื่อแกปั้ญหาในชีวิตจริง และสอดคลอ้งกบัสุดารัตน์ ไชยเลิศ (2553, น. 10) ไดก้ล่าวถึงทกัษะการ
แกปั้ญหาไวว้า่ตอ้งอาศยักระบวนการคิดเชิงวทิยาศาสตร์ ตลอดจนประสบการณ์เดิมจากการเรียนรู้
ทั้งทางตรงและทางออ้มมาใช ้เพื่อให้บรรลุถึงจุดมุ่งหมาย สอดคลอ้งกบังานวิจยัของประดิษฐ์ ประ
สิทธิศิลป์ชยั (2557, บทคดัยอ่) ท่ีไดศึ้กษาผลการจดัการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาเพื่อส่งเสริมทกัษะ
การแก้ปัญหาของนักเรียน ชั้ นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 พบว่าความสามารถในการคิดแก้ปัญหาทาง
วิทยาศาสตร์ ระหว่างกลุ่มทดลองท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา และกลุ่ม
ควบคุมท่ีสอนโดยวิธีสอนแบบปกติ กลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา
มีค่าเฉล่ียสูงกวา่กลุ่มควบคุมท่ีสอนโดยวธีิสอนแบบปกติ 

5.2.2.2  นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ มีทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคช้ิ์นงานหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 2.2 ท่ีตั้งไว ้ เน่ืองจากการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เป็นการจดัการเรียนรู้ผา่นกิจกรรมโดยท่ีนกัเรียนเป็นผูล้ง
มือปฏิบัติ โดยเน้นให้นักเรียนน าความรู้จากวิชาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและ
วิศวกรรมศาสตร์มาใช้ในการแกปั้ญหา จนน าไปสู่การสร้างสรรคช้ิ์นงาน ซ่ึงในแต่ละขั้นตอนของ
การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา นกัเรียนจะตอ้งใช้ทกัษะความคิดสร้างสรรค์ในการ
ออกแบบช้ินงาน ตลอดจนการสร้างสรรคช้ิ์นงาน อีกทั้งยงัเป็นการฝึกใหน้กัเรียนมีการพฒันาทกัษะ
ความคิดสร้างสรรค์อยา่งต่อเน่ือง ส่งผลใหน้กัเรียนมีทกัษะความคิดสร้างสรรคเ์พิ่มข้ึนอีกดว้ย ซ่ึงดู
ไดจ้ากแนวโน้มจากท่ีผูว้ิจยัประเมินการออกแบบและการสร้างสรรคช้ิ์นงานของนกัเรียนในแต่ละ
แผนการจดัการเรียนรู้ พบว่านักเรียนมีคะแนนการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานสูงข้ึน
ตามล าดบั ซ่ึงสอดคลอ้งกบัแลนซ์ (2009) ท่ีกล่าววา่การจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษาเป็น
การส่งเสริมคุณภาพการสอน นกัเรียนสามารถวิเคราะห์สถานการณ์ท่ีเกิดข้ึน เพื่อก าหนดกรอบหรือ
ขอบเขตท่ีจะศึกษาโดยใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลยีเป็นพื้นฐานสู่การ
ออกแบบทางวิศวกรรม เพื่อสร้างสรรคส่ิ์งต่างๆ เพื่อน าไปสู่การน าไปใชใ้นชีวิตจริง เพื่อตอบสนอง
ความตอ้งการของสังคม และสอดคลอ้งกบัพีซและชูด (1974) ไดก้ล่าวถึงทกัษะความคิดสร้างสรรค์
ทางวิทยาศาสตร์ว่าเป็นกระบวนการคิดการกระท าเพื่อแก้ปัญหา โดยใช้ทกัษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ส่วนผลผลิตของความคิดสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์ เน้นถึงความริเร่ิมโดยมุ่งเน้นท่ี
การพัฒนาความคิด เพื่อให้ได้ผลผลิตของความคิดสร้างสรรค์ท่ีมีความแปลกใหม่ อีกทั้ งยงั
สอดคลอ้งกบัอภิสิทธ์ิ ธงชยัและคณะ (2556) ท่ีกล่าววา่สะเต็มศึกษาเป็นการบูรณาการความรู้ทั้ง 4 
วิชาเขา้ดว้ยกนั ไดแ้ก่ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์ โดยทั้ง 4 วิชามี
ความส าคญัเท่ากนั เพื่อให้นกัเรียนน าความรู้ทุกแขนงมาใช้เพื่อแกปั้ญหา คน้ควา้ สร้างสรรค์และ
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พฒันาส่ิงต่างๆในสถานการณ์โลกปัจจุบนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของชวง (Quang, 2015) ท่ีได้
ศึกษาการบูรณาการ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์และคณิตศาสตร์ (STEM) ผ่านการ
จดัประสบการณ์การเรียนรู้ด้วยการออกแบบของเล่นเชิงเทคนิคของนักเรียนในโรงเรียนของ
เวยีดนาม พบวา่ การบูรณาการสะเตม็ศึกษาผา่นการออกแบบของเล่นเชิงเทคนิคส าหรับนกัเรียนใน
โรงเรียนมธัยมศึกษาของเวียดนาม ท าให้นกัเรียนสามารถเรียนรู้และเห็นประโยชน์ท่ีเป็นรูปธรรม 
และแนวทางการบูรณาการสะเตม็ศึกษาผา่นการออกแบบของเล่นเชิงเทคนิคมีความเป็นไปไดแ้ละมี
ความสอดคล้องกนักบัการพฒันาความสามารถของนักเรียน อีกทั้งยงัสอดคลอ้งกบังานวิจยัของ
ภสัสร ติดมา (2558, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา เร่ืองระบบของ
ร่างกายมนุษย ์เพื่อส่งเสริมความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 พบวา่นกัเรียน
ท่ีเรียนโดยการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา มีคะแนนความคิดสร้างสรรค์หลงัเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ท่ีระดับ .05 และนักเรียนมีพัฒนาการด้านความคิด
สร้างสรรคร์ะหวา่งเรียนการจดัการเรียนรู้ตามแนวทางสะเตม็ศึกษาเพิ่มสูงข้ึน 

5.2.2.3  นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ มีทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .01 ซ่ึงผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 2.3 ท่ีตั้งไว ้เน่ืองจากการจดัการเรียนรู้แบบ
บูรณาการสะเต็มศึกษา เป็นการจดัการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเน้นให้ผูเ้รียนนั้นได้ท ากิจกรรม
ร่วมกับนักเรียนคนอ่ืนๆ สร้างปฏิสัมพันธ์ท่ีดี มีการช่วยเหลือ การแสดงความคิดเห็น การ
ปรึกษาหารือ เกิดภาวะผูน้ าและผูต้าม และการระดมความคิดร่วมกนักบัเพื่อนของนกัเรียน จากการ
ท่ีไดท้  ากิจกรรมร่วมกนันั้น สามารถท าให้นกัเรียนประสบผลส าเร็จบรรลุตามวตัถุประสงค์  และยงั
เป็นการส่งเสริมทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือของนักเรียนให้สูงข้ึน สอดคล้องกบัสถาบนั
ส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี(2558) ไดก้ล่าวไวคื้อ การจดักิจกรรมโดยวิธีน้ีมีขอ้ดี
ท่ีผูเ้รียนสามารถท ากิจกรรมไดต้ลอดเวลาและต่อเน่ือง ผูเ้รียนเรียนรู้กระบวนการท างานกลุ่มและ
การปรับตวัในการท างาน บทบาทของสมาชิกภายในกลุ่ม การท างานเป็นทีม เพื่อท่ีจะขบัเคล่ือนงาน
ให้ประสบผลส าเร็จตามเป้าหมายท่ีตั้ งไว ้อีกทั้งสอดคล้องกับมัลลิกา วิชชุกรอิงครัต (2553) ท่ี
กล่าวถึงการท างานเป็นทีมไวว้่า การร่วมท ากิจกรรมโดยมีวตัถุประสงค์เดียวกัน สนับสนุน
ช่วยเหลือ ใชท้กัษะประสบการณ์ร่วมกนัอยา่งเต็มความสามารถ และมีการประสานงานอยา่งดี เพื่อ
แกไ้ขปัญหาต่าง ๆ และสามารถพฒันาองค์การให้บรรลุเป้าหมายสูงสุดของทีมได้ สอดคลอ้งกบั
สุนทร พลวงค ์(2551) ท่ีไดก้ล่าวถึงแนวคิดเก่ียวกบัการท างานเป็นทีมว่าการท างานเป็นทีมให้เกิด
ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลนั้น ตอ้งมีการแบ่งทั้งงาน หนา้ท่ีและความรับผิดชอบใหบุ้คลากร
ตามความรู้ความสามารถ รวมทั้งความถนัดของแต่ละบุคคล ผูบ้ริหารตอ้งตระหนักว่าบุคลากรมี
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ความสามารถแตกต่างกนั ถนดัหรือเช่ียวชาญคนละดา้น การประสานความร่วมมือร่วมใจ การทุ่มเท
ก าลงัความคิดและสติปัญญายอ่มนามาซ่ึงความส าเร็จของงาน การท างานเป็นทีมจึงเกิดข้ึนผูบ้ริหาร
จะตอ้งสร้างเง่ือนไข ให้กลุ่มบุคคลภายในองค์กรตระหนกัว่าพวกตนตอ้งปฏิบติังานร่วมกนั ตอ้ง
พึ่งพาอาศยัประสบการณ์ ความสามารถและความยนิยอมพร้อมใจของ ทุกคน และสมาชิกของกลุ่ม
ตอ้งยอมรับความคิดเร่ืองการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มหรือเป็นทีม จึงสามารถบรรลุวตัถุประสงค์
ร่วมกันได้  สอดคล้องกับงานวิจยัของสุพตัรา โคตะวงค์ (2559, บทคดัย่อ) ท่ีได้ท าการวิจยัการ
ส่งเสริมทกัษะการท างานเป็นทีมดว้ยกิจกรรมการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาร่วมกบัการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 พบว่ากิจกรรมการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษาร่วมกบัการ
เรียนรู้แบบร่วมมือมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์เมกุยแกนส์ ผูเ้รียนมีทกัษะการท างานเป็นทีมสูงข้ึน
ตามล าดบั วงรอบท่ี 1 ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย เท่ากบั 53.67 วงรอบท่ี 2 ร้อยละของคะแนนเฉล่ีย
เท่ากบั 63.33 และวงรอบท่ี 3 มีร้อยละของคะแนนเฉล่ียเท่ากบั 80.33 ผูเ้รียนมีผลการประเมินทกัษะ
การท างานเป็นทีมหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และยงัสอดคลอ้ง
กบังานวิจยัของอโนดาษ์ รัชเวทย ์(2560) ท่ีศึกษาการพฒันาทักษะการเรียนรู้และนวตักรรมใน
ศตวรรษท่ี 21 โดยชุดการเรียนการสอนตามแนวคิดสะเต็มศึกษา เร่ืองการแยกสารของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 2 พบวา่นกัเรียนมีทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือหลงัการจดัการเรียนการสอน
ตามแนวคิดสะเตม็ศึกษาอยูใ่นระดบัดี  

5.2.3  นักเรียนท่ีได้รับการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  
มีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ อยูใ่นระดบัมาก
และสูงกว่าเกณฑ์ท่ีก าหนดอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ซ่ึงผลการวิจัยเป็นไปตาม
สมมติฐานขอ้ท่ี 3 ท่ีตั้งไว ้เน่ืองจากการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เป็นการจดัการ
เรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดล้งมือปฏิบติักิจกรรมดว้ยตนเอง นกัเรียนมีอิสระในการคิด การ
วางแผนงานและการออกแบบจนน าไปสู่การสร้างสรรคช้ิ์นงาน นกัเรียนสนุกกบัการท ากิจกรรม มี
แรงจูงใจในการคิดท าและการเรียนรู้ต่อไป ตวัอย่างเช่น “...ชอบประดิษฐ์ส่ิงของมากกว่าการนั่ง
เรียนทฤษฎี...” “...สนุกกบัการท ากิจกรรมทา้ทายให้เรียนรู้...” “...อยากให้มีชัว่โมงเรียนเพิ่มข้ึน...”
“...อยากให้มีกิจกรรมท่ีไดล้งมือปฏิบติัแบบน้ีมากข้ึน...”  นอกจากน้ีนกัเรียนไดท้  างานเป็นกลุ่ม ซ่ึง
เป็นการส่งเสริมทกัษะในการส่ือสารและความร่วมมือไดเ้ป็นอยา่งดี ท าให้นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์กบั
เพื่อนนกัเรียนคนอ่ืนๆ และเรียนรู้ท่ีจะท างานร่วมกบัผูอ่ื้นได ้ตวัอย่างเช่น “...สามารถวางแผนและ
ท ากิจกรรมกลุ่มกบันกัเรียนคนอ่ืนไดดี้...”จึงส่งผลให้นกัเรียนมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัสมยศ นาวีการ (2536, น. 155) ท่ีไดก้ล่าวว่าความพึงพอใจเป็นส่ิงส าคญัท่ีกระตุน้
ให้นักเรียนท างานท่ีได้รับมอบหมายหรือการปฏิบติักิจกรรมให้บรรลุผลตามจุดประสงค์ของครู
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สอนและยงัสอดคลอ้งกบัแครธวูล และคณะ (1964,  p. 95) ท่ีกล่าววา่การท่ีนกัเรียนไดล้งมือปฏิบติั
ในส่ิงท่ีนกัเรียนสนใจส่งผลให้เกิดความพึงพอใจ ซ่ึงเป็นผลท่ีเกิดข้ึนหลงัจากการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
อาจแสดงในรูปของความสนุกสนาน และความยินดี โดยสอดคลอ้งกบังานวิจยัของจารีพร ผลมูล 
(2557, บทคดัย่อ) ท่ีไดศึ้กษาการพฒันาหน่วยการเรียนรู้บูรณาการแบบ STEM ส าหรับนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อการจดัการเรียนรู้ผา่นเกณฑ์ระดบัดี (เฉล่ีย 3.51) 
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 อีกทั้ งยงัสอดคล้องกับงานวิจัยของวรรณธนะ ปัดชา  
(2558, บทคดัย่อ) ไดท้  าการศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการจดัการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา 
เร่ืองอตัราส่วนตรีโกณมิติ พบวา่กลุ่มนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้แบบสะเต็มศึกษา มีความพึง
พอใจโดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก 

 
5.3  ข้อเสนอแนะ 

 จากการศึกษาการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์  
เพื่อส่งเสริมทักษะการเรียนรู้และการสร้างสรรค์ช้ินงาน ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1   
ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะส าหรับการน าผลการวจิยัไปใชส้ าหรับการวจิยัคร้ังต่อไป ดงัน้ี 

5.3.1  ขอ้เสนอแนะส าหรับการน าผลการวจิยัไปใช ้
5.3.1.1  จากผลการวจิยั พบวา่ความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์หลงัเรียนของนกัเรียน

สูงกวา่ก่อนเรียน แสดงให้เห็นว่านกัเรียนมีพฒันาการเรียนรู้ท่ีดีข้ึน และยงัรวมถึงทกัษะการเรียนรู้
และการสร้างสรรค์ช้ินงานท่ีมีแนวโน้มสูงข้ึนตามล าดบั ดงันั้นผูบ้ริหารและครูผูส้อนควรให้การ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาในชั้ นเรียนให้เพิ่มมากข้ึนและอย่าง
สม ่าเสมอ 

5.3.1.2  การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เป็นการจดัการเรียนรู้แบบบูรณา
การของ 4 กลุ่มสาระวิชา ไดแ้ก่ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี คณิตศาสตร์และกระบวนการออกแบบ
ทางวิศวกรรมท่ีให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบติักิจกรรมด้วยตนเอง ท าความเข้าใจกบัปัญหา ค้นหา
แนวคิดท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหา วางแผนและด าเนินการ มีการประเมินผล และน าเสนอผลลพัธ์จากการ
แกปั้ญหา ดงันั้นครูอาจเป็นเพียงผูใ้หค้  าช้ีแนะมากกวา่ผูท่ี้จะสอนใหน้กัเรียนปฏิบติั 

5.3.1.3  ครูผูส้อนควรจดัสภาพแวดล้อมให้มีความเอ้ืออ านวยกับนักเรียนในการท า
กิจกรรม  

5.3.1.4  ครูผูส้อนควรดูแลนกัเรียนในการท ากิจกรรมอยา่งใกลชิ้ดและทัว่ถึงทั้งชั้นเรียน 
รวมถึงใหค้  าแนะน ากบันกัเรียนท่ีมีขอ้ซกัถาม สงสัยหรือมีปัญหาในการท ากิจกรรม 



119 
 

5.3.1.5  เม่ือจบแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ ควรให้นักเรียนมีการเปล่ียนกลุ่ม เพื่อให้
นกัเรียนมีปฏิสัมพนัธ์กบันกัเรียนคนอ่ืนๆ ภายในห้อง นกัเรียนไดฝึ้กภาวะความเป็นผูน้ า  อีกทั้งยงั
เป็นการสร้างความสัมพนัธ์และส่งเสริมการท างานร่วมกนัเป็นทีมไดดี้ยิง่ข้ึน 

5.3.2  ขอ้เสนอแนะส าหรับการวจิยัคร้ังต่อไป 
5.3.2.1  ควรน าการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาไปทดลองนักเรียนใน

ระดบัชั้นอ่ืนๆ และประยกุตใ์ชก้บักลุ่มสาระวชิาอ่ืนๆ 
5.3.2.2  ควรมีการศึกษาการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษาร่วมกบัการพฒันา

ทกัษะในดา้นอ่ืนๆท่ีสามารถส่งเสริมใหน้กัเรียนมีทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์เพิ่มข้ึน 
5.3.2.3  ควรมีการทดลองใช้แผนการจดัการเรียนรู้ เพื่อหาประสิทธิภาพของแผนการ

จดัการเรียนรู้ก่อนน าไปใชจ้ริงกบักลุ่มตวัอยา่ง 
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      สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

      มหาวทิยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

 ต าแหน่งวชิาการ    อาจารย ์

 สถานทีท่ างาน    โรงเรียนสวนกุหลาบวทิยาลยั นนทบุรี   
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รายการเคร่ืองมือทีผู้่เช่ียวชาญตรวจสอบ 

 
1.  แผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ 

 -   ดร. สกาวรัตน์ จรุงนนัทกาล 

 -   ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวเิศษ 

 -   ดร. ธานีวทิย ์ กิตฐิติพงศ ์

2.  แบบวดัความรู้ความเข้าใจวชิาวทิยาศาสตร์ 

 -   ผศ. ดร. ธีรพงษ ์แสงประดิษฐ์ 

 -   ดร. สกาวรัตน์ จรุงนนัทกาล 

 -   ดร. ธานีวทิย ์ กิตฐิติพงศ ์

3.  แบบวดัทกัษะการแก้ปัญหา  

 -   ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวเิศษ 

 -   ดร. สุนิษา สาลีพวง 

 -   ผศ. ดร. ธีรพงษ ์แสงประดิษฐ ์

4.  แบบประเมินพฒันาการทักษะการแก้ปัญหา 

 -   ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวเิศษ 

 -   ดร. สุนิษา สาลีพวง 

 -   ผศ. ดร. ธีรพงษ ์แสงประดิษฐ์ 

5.  แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ 

 -   ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวเิศษ 

 -   ดร. สกาวรัตน์ จรุงนนัทกาล 

 -   ดร. ธานีวทิย ์ กิตฐิติพงศ ์

6.  แบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน 

 -   ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวเิศษ 

 -   ดร. สกาวรัตน์ จรุงนนัทกาล 

 -   ดร. ธานีวทิย ์ กิตฐิติพงศ ์
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7.  แบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

 -   ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวเิศษ 

 -   ดร. สุนิษา สาลีพวง 

 -   ดร. ธานีวทิย ์ กิตฐิติพงศ ์

8.  แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 -   ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวเิศษ 

 -   ดร. สุนิษา สาลีพวง 

 -   ผศ. ดร. ธีรพงษ ์แสงประดิษฐ์ 
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ภาคผนวก ข  

ตัวอย่างเคร่ืองมือ 

1. ตวัอย่างแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

2. ตัวอย่างแบบวดัความรู้ความเข้าใจวชิาวทิยาศาสตร์ 

3. ตัวอย่างแบบวดัทักษะการแก้ปัญหา 

4. ตัวอย่างแบบประเมินพฒันาการทักษะการแก้ปัญหา 

5. ตัวอย่างแบบวดัทักษะความคดิสร้างสรรค์ 

6. ตัวอย่างแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน 

7. ตัวอย่างแบบวดัทักษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

8. ตัวอย่างแบบสอบถามความพงึพอใจ 
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ตวัอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่1 
 

วชิาวทิยาศาสตร์ 2 (ว21102)       ช้ันมัธยมศึกษาปีที ่ 1 
หน่วยที ่6  บรรยากาศ            
เร่ือง  อุณหภูมิของอากาศ       เวลาการสอน 3 ช่ัวโมง 
 
มาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวดั 

• วทิยาศาสตร์ 
สาระที ่6  กระบวนการเปลีย่นแปลงของโลก 
 มาตรฐาน ว 6.1 เขา้ใจกระบวนการต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึนบนผวิโลกและภายในโลก ความสัมพนัธ์
ของกระบวนการต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และสัณฐานของโลก มี
กระบวนการสืบเสาะ หาความรู้และจิตวทิยาศาสตร์ ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปใชป้ระโยชน์ 
 ตัวช้ีวัด ว 6.1 ม.1/2 ทดลองและอธิบายความสัมพนัธ์ระหวา่งอุณหภูมิ ความช้ืน และความ
กดอากาศท่ีมีผลต่อปรากฏการณ์ทางลมฟ้าอากาศ 
• การงานอาชีพและเทคโนโลย ี

สาระที ่3 เทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสาร 
  มาตรฐาน ง 3.1 เขา้ใจ เห็นคุณค่าและใช้กระบวนการเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคน้
ขอ้มูล การเรียนรู้ การส่ือสาร การแกปั้ญหา การท างานและอาชีพอยา่งมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และมีคุณธรรม 
  ตัวช้ีวดั  ง 3.1 ม.1/3   ประมวลขอ้มูลใหเ้ป็นสารสนเทศ 

• คณติศาสตร์ 

สาระที ่6 ทกัษะและกระบวนการทางคณติศาสตร์ 
   มาตรฐาน ค 6.1 มีความสามารถในการแก้ปัญหา การให้เหตุผล การส่ือสาร การส่ือ
ความหมายทางคณิตศาสตร์ การน าเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ต่างๆทางคณิตศาสตร์และเช่ือมโยง
คณิตศาสตร์กบัศาสตร์อ่ืนๆและมีความคิดสร้างสรรค ์
  ตัวช้ีวดั  

ค 6.1 ม.1-3/1   ใชว้ธีิการท่ีหลากหลายแกปั้ญหา 
ค 6.1 ม.1-3/2  ใช้ความรู้ ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์และเทคโนโลยีใน

แกปั้ญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 
ค 6.1 ม.1-3/3  ใหเ้หตุผลประกอบการตดัสินใจและสรุปผลไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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ค 6.1 ม.1-3/4  ใชภ้าษาละสัญลกัษณ์ทางคณิตศาสตร์ในการส่ือสาร การส่ือความหมายและ
การน าเสนอไดอ้ยา่งถูกตอ้งและชดัเจน 

ค 6.1 ม.1-3/5  เช่ือมโยงความรู้ต่าง ๆ ในคณิตศาสตร์ และน าความรู้ หลกัการ กระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ไปเช่ือมโยงกบัคณิตศาสตร์อ่ืน ๆ 
 การบูรณาการความรู้วศิวกรรมศาสตร์ 

• วศิวกรรมศาสตร์ 
 การบูรณาการความรู้ทางดา้นวิศวกรรมศาสตร์ส าหรับระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน จะ

เก่ียวกบัการออกแบบ (Design) วางแผน (Planning) การแกปั้ญหา (Problem Solving) การใช้องค์
ความรู้จากศาสตร์ต่างๆมาสร้างสรรคผ์ลงาน ภายใตข้อ้จ ากดัและเง่ือนไข (Constraints and Criteria) 
ท่ีก าหนด 
 
1. สาระการเรียนรู้ 

วทิยาศาสตร์ คณติศาสตร์ เทคโนโลยี 
- การวดัอุณหภูมิเป็นการวดั
ระดบัความร้อนของสาร
สามารถวดัดว้ยเทอร์มอมิเตอร์ 
- เม่ือวตัถุสองส่ิงอยูใ่นสมดุล
ความร้อนวตัถุทั้งสองมี
อุณหภูมิเท่ากนั 
- การขยายตวัของวตัถุ เป็นผล
จากความร้อนท่ีวตัถุไดรั้บ
เพิ่มข้ึน 
- การน าความรู้เร่ืองการ
ขยายตวัของวตัถุเม่ือไดรั้บ
ความร้อนไปใชป้ระโยชน์ 
- การพยากรณ์อากาศอาศยั
ขอ้มูลเก่ียวกบัอุณหภูมิของ
อากาศ น ามาแปลความหมาย 
เพื่อใชใ้นการท านายสภาพ
อากาศ 

- การก าหนดมาตราส่วน และ
เปรียบเทียบอตัราส่วน 
- การบนัทึกขอ้มูลและการ
เปรียบเทียบขอ้มูล 
- การเขียนกราฟและแปล
ความหมายจากกราฟ 

- การเลือกใชว้สัดุใหมี้ความ
เหมาะสมกบัการใชง้านและ
ควรพิจารณาปัจจยัในดา้น
ต่างๆ เช่น รูปร่าง ขนาด สี 
- การสร้างส่ิงของเคร่ืองใช้
ตามกระบวนการเทคโนโลยี
ค ว ร มี ก า ร ฝึ ก ค ว า ม คิ ด
สร้างสรรค ์
- การจดัการสารสนเทศ 
ประกอบดว้ย การเตรียม
ขอ้มูล การประมวลผลขอ้มูล 
การเก็บขอ้มูล การแสดงผล 
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2. กรอบแนวคิด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. สาระส าคัญ 

อุณหภูมิของอากาศ คือ ค่าท่ีใชบ้อกถึงระดบัความร้อนหรือเยน็ของอากาศ โดยใชเ้ทอร์มอ
มิเตอร์เป็นเคร่ืองมือวดั 

 อุณหภูมิของอากาศ เปล่ียนแปลงตามผลของพลงังานแสงและพลงังานความร้อนจากดวง
อาทิตยท่ี์ตกกระทบโลก มีการเปล่ียนแปลงตามระดบัความสูงจากระดบัน ้ าทะเล  ละติจูดของพื้นท่ี
ต่างๆ ต าแหน่งทางภูมิศาสตร์และปริมาณเมฆท่ีปกคลุมทอ้งฟ้า  
4. จุดประสงค์การเรียนรู้   
 นกัเรียนสามารถ 

4.1 บอกความหมายของอุณหภูมิของอากาศได ้
4.2 บอกปัจจยัท่ีมีผลต่ออุณหภูมิของอากาศได ้
4.3 บอกเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัอุณหภูมิของอากาศได ้
4.4 อธิบายหลกัการท างานของเทอร์มอมิเตอร์ได ้
4.5 เลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ในการสร้างเทอร์มอมิเตอร์อยา่งเหมาะสมได ้

 4.6 ระดมความคิดเพื่อหาทางแกไ้ขปัญหาได ้

เทอร์มอมเิตอร์ของเรา 

S: วทิยาศาสตร์ 
- การขยายตวัและการหดตวัของ
ของเหลวเม่ือสูญเสียความร้อน 

 

 

 

 

 

 

 

E: วศิวกรรมศาสตร์ 
กระบวนการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
(การสร้างเทอร์โมมิเตอร์ท่ีสามารถวดั
อุณหภูมิของอากาศได)้ 
 

 

 

 

 

 

M: คณติศาสตร์ 

- มาตรส่วน และอตัราส่วน 
- การเขียนกราฟและแปล
ความหมายขอ้มูลจากกราฟ 

 

 

 

 

 

 

T: เทคโนโลยี 
- การเลือกใชว้สัดุ 
- การจดัการสารสนเทศ 
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 4.7 น าเสนอแนวทางของการแกปั้ญหาได ้
 4.8 ออกแบบเทอร์มอมิเตอร์ส าหรับวดัอุณหภูมิของอากาศได ้
 4.9 สร้างเทอร์มอมิเตอร์ส าหรับวดัอุณหภูมิของอากาศไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
 4.10 ใชเ้ทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนวดัอุณหภูมิของอากาศได ้
 4.11 ท างานร่วมกนัเป็นทีมได ้
 4.12 ส่ือสารและมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัสมาชิกในทีม 
5. วสัดุอุปกรณ์ 

ที่ รายการ จ านวนต่อ
กลุ่ม 

ที่ รายการ จ านวนต่อ
กลุ่ม 

1. ขวดน ้าพลาสติก 1 ขวด 7. แอลกอฮอล์ 0.5 ลิตร 
2. สีผสมอาหาร 1 ซอง 8. หลอดหยด 1 หลอด 
3. ไมบ้รรทดั 1 อนั 9. ดินน ้ามนั 1 กอ้น 
4. น ้าเปล่า 0.5 ลิตร 10. จุกยาง 1 อนั 
5. หลอดกาแฟ 1 หลอด 11. ขวดแกว้ปากกวา้ง 1 ขวด 
6. สายยางแบบใส 1 เส้น 12. ขวดแกว้ปากแคบ 1 ขวด 

 

6. กจิกรรมการจัดการเรียนรู้ 
 6.1 ข้ันระบุปัญหา (20 นาที) 
       1) ครูน าเขา้สู่บทเรียน เพื่อใหน้กัเรียนรู้จกัและเห็นความส าคญัของเทอร์มอมิเตอร์ท่ีใช้
วดัอุณหภูมิของอากาศ โดยครูน าเสนอสถานการณ์ในชีวิตจริงท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัอยา่ง 

“อุณหภูมิของอากาศในแต่ละช่วงของปีมีความแตกต่างกนั ยกตวัอย่างในเดือนธันวาคม 
อากาศจะค่อยๆเยน็ลง เม่ือเปรียบเทียบกบัเดือนอ่ืนๆ ตวัอย่างท่ีนกัเรียนสามารถเขา้ใจไดง่้าย คือ 
เดือนเมษายน จะรู้สึกว่าอากาศร้อนมาก และในเดือนธันวาคม จะรู้สึกว่าอากาศเยน็ลง นอกจาก
อุณหภูมิอากาศในแต่ละช่วงของปีแตกต่างกนัแลว้ นกัเรียนจะสังเกตไดว้่าในเวลา 1 วนั อุณหภูมิ
ของอากาศก็มีความแตกต่างกนัเช่นกนั นกัเรียนจะเห็นว่าในเวลาตอนเช้า ตอนเท่ียง และตอนเยน็ 
เราจะรู้สึกวา่ระดบัของอุณหภูมิมีความแตกต่างกนั จากอากาศท่ีเยน็ในตอนเชา้ ก็เร่ิมร้อนข้ึน และก็
ค่อยๆเยน็ลงในช่วงเวลาตอนเยน็ นกัเรียนสามารถสัมผสัไดถึ้งความร้อนความเยน็ แต่ไม่สามารถ
ระบุไดว้า่มีระดบัของความร้อนความเยน็นั้น มีอุณหภูมิเท่าใด จึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งใชเ้คร่ืองมือ
ในการวดัระดบัของอุณหภูมิ เพื่อท่ีจะสามารถระบุค่าอุณหภูมินั้นไดอ้ยา่งถูกตอ้ง” 
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  2) ครูและนกัเรียนร่วมกนัวิเคราะห์สถานการณ์ท่ีก าหนดให้โดยใช้ประเด็นค าถามดงั
ตวัอยา่ง 
  - จากสถานการณ์ท่ีก าหนดใหมี้ปัญหาหรือความตอ้งการในเร่ืองใด 
     (อุณหภูมิใน 1 วนัมีการเปล่ียนแปลงตลอดเวลา เราตอ้งการท่ีจะวดัระดบัของอุณหภูมิ
ใหมี้ความถูกตอ้ง โดยจะตอ้งใชอุ้ปกรณ์ท่ีสามารถวดัระดบัของอุณหภูมิได ้คือ เทอร์มอมิเตอร์) 
  - ควรมีความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งเร่ืองใดบา้ง 
  (เร่ืองพลงังานความร้อน หลกัการท างานของเทอร์มอมิเตอร์ การหดตวัและขยายตวัของ
ของเหลว รวมถึงการเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ใหมี้ความเหมาะสม)  
  3) นัก เ รียนออกแบบและสร้าง อุปกรณ์ท่ีใช้ว ัดอุณหภูมิ เพื่ อใช้ประโยชน์ ใน
ชีวติประจ าวนั โดยใชว้สัดุท่ีเหมาะสมและไดป้ระสิทธิผล 
 6.2 ขั้นการค้นหาแนวคิดทีเ่กี่ยวข้อง (30 นาท)ี 
        1) ครูผูส้อนจดักลุ่มนกัเรียน ออกเป็น 6 กลุ่ม กลุ่มละ 5-6 คน และใหแ้ต่ละกลุ่มก าหนด
หน้าท่ีความรับผิดชอบของสมาชิกแต่ละคนให้มีความชัดเจน โดยแต่ละกลุ่มจะต้องมีประธาน 
เลขานุการ และสมาชิก  
  2) นกัเรียนแต่ละกลุ่ม ส่งตวัแทนมารับเอกสารแจกใหเ้พื่อนในกลุ่ม ไดแ้ก่ 
   -  ใบความรู้ท่ี 1 เร่ือง อุณหภูมิของอากาศ 
   -  ใบความรู้ท่ี 2 เร่ือง เทอร์มอมิเตอร์ 
   -  ใบความรู้ท่ี 3 เร่ือง ประสิทธิผล ความเท่ียงตรง ความแม่นย  า 
   -  ใบบนัทึกกิจกรรมเร่ือง เทอร์มอมิเตอร์ของเรา  
  3) ใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มร่วมกนัศึกษาจากใบความรู้ท่ี 1, 2 และ 3 เพื่อใหน้กัเรียนเรียนรู้
ถึงปัจจยัท่ีมีผลต่ออุณหภูมิของอากาศ, หลกัการท างานของเทอร์มอมิเตอร์ท่ีใช้วดัอุณหภูมิของ
อากาศ และการทดสอบประสิทธิภาพ ความเท่ียงตรง ความแม่นย  าของเคร่ืองมือท่ีนกัเรียนสร้างข้ึน 
  4) ครูน าเข้าสู่กิจกรรมโดยแสดงการใช้งานเทอร์มอมิเตอร์ส าเร็จรูปให้นักเรียนได้
สังเกต โดยใหน้กัเรียนไดท้ดลองใชเ้ทอร์มอมิเตอร์ในการวดัอุณหภูมิต่างๆ  
  5) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายถึงการใชง้านของเทอร์มอมิเตอร์ในการวดัอุณหภูมิ 
และครูถามค าถาม เพื่อกระตุน้ความคิดของนกัเรียนโดยการสุ่มเรียกแต่ละกลุ่มเพื่อตอบค าถาม 
  - ขณะวดัอุณหภูมิ นกัเรียนสังเกตเทอร์มอมิเตอร์ จะพบวา่มีอะไรท่ีเปล่ียนแปลงบา้ง 
  (ของเหลวในกระเปาะของเทอร์มอมิเตอร์เกิดการเปล่ียนแปลง โดยจะเคล่ือนข้ึน-ลง
ตามอุณหภูมิของส่ิงท่ีเราวดั เช่น น ้าร้อน น ้าเยน็) 
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  - เทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนใชง้าน มีสเกลของอุณหภูมิอยา่งไร 
  (เทอร์มอมิเตอร์จะมีหน่วยเป็น องศาเซลเซียส มีจ านวนช่อง 100 ช่อง โดยอุณหภูมิ
สูงสุด คือ 100 องศาเซลเซียส และอุณหภูมิต ่าสุดคือ 0 องศาเซลเซียส) 
  - นกัเรียนสามารถอ่านค่าอุณหภูมิไดอ้ยา่งไร 
  (อ่านท่ีระดบัสายตา รอจนของเหลวผสมสีในกระเปาะหยดุน่ิงท่ีตวัเลข อ่านค่าอุณหภูมิ
โดยมีหน่วยเป็นองศาเซลเซียส) 
  - นกัเรียนคิดวา่ของเหลวดา้นในกระเปาะของเทอร์มอมิเตอร์คืออะไร แลว้ท าไมถึงใช้
ของเหลวชนิดนั้น 
  (ของเหลวด้านในกระเปาะ คือ แอลกอฮอล์ ซ่ึงผสมสี ท่ีใช้แอลกอฮอล์ เพราะ
แอลกอฮอลไ์ม่เกาะติดหลอดแกว้ดา้นใน สามารถขยายและหดตวัไดดี้ เม่ือไดรั้บและคายความร้อน) 
  6) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายถึงปัจจยัท่ีมีผลต่ออุณหภูมิของอากาศ เช่น  พื้นดิน
และพื้นน ้ า, ระดบัความสูงของพื้นท่ี, ละติจูด, ต าแหน่งทางภูมิศาสตร์ รวมถึงปริมาณเมฆปกคลุม 
โดยครูถามค าถามเพื่อกระตุน้ความคิดของนกัเรียน โดยการสุ่มเรียกแต่ละกลุ่มเพื่อตอบค าถาม  
  - อุณหภูมิของอากาศมีการเปล่ียนแปลงอย่างไร (อุณหภูมิของอากาศเปล่ียนแปลงตาม
พลงังานแสง และพลงังานความร้อนจากดวงอาทิตยท่ี์ตกกระทบโลก พื้นดินและพื้นน ้า, ระดบัความ
สูงของพื้นท่ี, ละติจูด, ต าแหน่งทางภูมิศาสตร์ รวมถึงปริมาณเมฆปกคลุม) 
  7) หลงัจากการตอบค าถาม ครูก าหนดเง่ือนไขในการทดสอบวดัอุณหภูมิของอากาศ
ดว้ยการใชเ้ทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนและเทอร์มอมิเตอร์ส าเร็จรูป โดยวางไวท่ี้กลางสนาม
หนา้อาคารเรียน ท าการทดลองวดัอุณหภูมิใน 1 วนั โดยเก็บผลเป็นรายชัว่โมง ตั้งแต่เวลา 08.00 -  
16.00 น. บนัทึกผลของอุณหภูมิลงในใบบนัทึกกิจกรรม พร้อมทั้งเขียนแผนภูมิแสดงอุณหภูมิของ
อากาศใน 1 วนั  

6.3 ขั้นการวางแผนและพฒันา (80 นาที) 
1) นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกแบบเทอร์มอมิเตอร์ท่ีใชใ้นการวดัอุณหภูมิของอากาศ รวมถึง

การเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ พร้อมบอกเหตุผลในการเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์, แนวคิดในการสร้างช้ินงาน 
และร่างลงในใบบนัทึกกิจกรรม 

2) นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกแบบตารางบนัทึกผลการทดลองการวดัอุณหภูมิของอากาศลง
ในใบบนัทึกกิจกรรม 

3) นกัเรียนแต่ละกลุ่มวางแผนการท างาน โดยเขียนเป็นผงัขั้นตอน (Flow chart) 
4) นกัเรียนลงมือสร้างเทอร์มอมิเตอร์จากอุปกรณ์ท่ีนกัเรียนเตรียมไว ้และลงมือสร้าง

เทอร์มอมิเตอร์ตามขั้นตอนท่ีนกัเรียนวางแผนไว ้
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6.4 ขั้นการทดสอบและประเมินผล (30 นาท)ี 
      1) นักเรียนทดสอบเทอร์มอมิเตอร์ท่ีสร้างข้ึนและเทอร์โมมิเตอร์ส าเร็จรูปไปท าการ

ทดลอง  โดยนกัเรียนทดลองวดัอุณหภูมิดว้ยเทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนเปรียบเทียบกบัเทอร์
มอมิเตอร์ส าเร็จรูป บนัทึกลงในตารางบนัทึกผลท่ีนกัเรียนออกแบบ 

      2) ในกรณีท่ีเทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนไม่สามารถวดัอุณหภูมิของอากาศได ้ให้
วิเคราะห์สาเหตุ หาแนวทางการปรับปรุงเทอร์มอมิเตอร์ และบนัทึกการปรับปรุงในแต่ละคร้ัง 
ทดสอบการท างานซ ้ า จนกระทัง่ไดป้ระสิทธิผลตามตอ้งการ 

ในขณะท่ีนกัเรียนท าการปรับปรุงเทอร์มอมิเตอร์ ครูอาจช่วยเหลือและสนบัสนุนนกัเรียน
ให้สร้างเทอร์มอมิเตอร์จนส าเร็จ โดยครูอาจใชค้  าถามกระตุน้ความคิดของนกัเรียน เพื่อให้เกิดแนว
ทางการแกปั้ญหาของนกัเรียนท่ีเกิดข้ึน ปัญหาท่ีอาจจะพบและแนวทางปรับปรุง แสดงดงัตาราง 

ปัญหาทีพ่บ สาเหตุทีเ่ป็นไปได้ แนวทางแก้ไข 
ของเหลวสีแดงในขวดไม่
เคล่ือนท่ีเม่ือท าการทดลอง 

ปิดฝาขวดไม่สนิท ท าใหมี้
อากาศเขา้ไปในขวด  

- ปิดฝาขวดใหส้นิท 
- เปล่ียนวสัดุท่ีใชบ้รรจุ
ของเหลวหรือวสัดุท่ีใชปิ้ดฝา
ขวด 

3) นกัเรียนเก็บผลการทดลองเป็นเวลา 1 วนั บนัทึกลงใบบนัทึกกิจกรรม พร้อมทั้งเขียน
แผนภูมิแสดงผลอุณหภูมิของอากาศไดจ้ากเทอร์มอมิเตอร์ท่ีสร้างข้ึนและเทอร์มอมิเตอร์ส าเร็จรูป 

6.5 ขั้นการน าเสนอผลลพัธ์ (20 นาท)ี 
        1) นกัเรียนแต่ละกลุ่มออกน าเสนอเทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึน พร้อมแผนภูมิ
แสดงอุณหภูมิของอากาศท่ีไดจ้ากเทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนกบัผลอุณภูมิของอากาศท่ีได้
จากเทอร์มอมิเตอร์ส าเร็จรูป รวมถึงการน าเสนอวธีิการปรับปรุงจนไดเ้คร่ืองมือดงักล่าว  

       2) ครูและนกัเรียนร่วมกนัอภิปรายถึงความรู้ท่ีไดจ้ากการท ากิจกรรม 
                    3) ครูเนน้ย  ้าให้นกัเรียนตระหนกัวา่ความรู้ท่ีไดจ้ากการท ากิจกรรมเป็นการบูรณาการ 4 
วชิา ไดแ้ก่ วทิยาศาสตร์, คณิตศาสตร์, เทคโนโลยแีละวศิวกรรมศาสตร์ และใหน้กัเรียนสรุปสาระท่ี
ไดจ้ากการท ากิจกรรม 
7. ส่ือการเรียนรู้ 

7.1 ใบความรู้ท่ี 1 เร่ือง อุณหภูมิของอากาศ 
7.2 ใบความรู้ท่ี 2 เร่ือง เทอร์มอมิเตอร์ 
7.3 ใบความรู้ท่ี 3 เร่ือง ประสิทธิผล ความแม่นย  า ความเท่ียงตรง 
7.4 ใบบนัทึกกิจกรรม เร่ือง เทอร์มอมิเตอร์ของเรา 
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7.5 อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการสร้างช้ินงาน ประกอบดว้ย 
  - ขวดน ้าพลาสติก    
  - สีผสมอาหาร 
  - ไมบ้รรทดั 
  - น ้าเปล่า     
  - หลอดกาแฟ 
  - สายยางแบบใส 
  - แอลกอฮอล์     
  - หลอดหยด 
  - ดินน ้ามนั 
  - จุกยาง 
  - ขวดแกว้ปากกวา้ง 
  - ขวดแกว้ปากแคบ 

8. การวดัและการประเมินผล 
8.1 วิธีการวดัและประเมินผลการใชก้ารสังเกตพฤติกรรมของผูเ้รียนจากการจดัการเรียนรู้

แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 
8.2 เคร่ืองมือท่ีใชป้ระกอบดว้ย 
 8.2.1 แบบวดัความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์ 
 8.2.2 แบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา 
 8.2.3 แบบประเมินพฒันาการทกัษะการแกปั้ญหา 
 8.2.4 แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ 
 8.2.5 แบบประเมินการออกแบบและสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
 8.2.6 แบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
8.3 เกณฑก์ารใหค้ะแนนการประเมินจากแบบวดั  

9. แหล่งการเรียนรู้เพิม่เติม 
9.1 หอ้งสมุดของโรงเรียน 
9.2 หนงัสือและต าราท่ีเก่ียวขอ้ง 
9.3 เวบ็ไซตท่ี์เก่ียวขอ้ง 
   -  https://www.tmd.go.th/index.php 
   -  www.lesa.biz/earth/atmosphere/air-temperature 

https://www.tmd.go.th/index.php
http://www.lesa.biz/earth/atmosphere/air-temperature
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จุดประสงค์การเรียนรู้   
 นกัเรียนสามารถ 

1. ออกแบบเทอร์มอมิเตอร์ส าหรับวดัอุณหภูมิของอากาศได ้
2.  สร้างเทอร์มอมิเตอร์ส าหรับวดัอุณหภูมิของอากาศไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
3.   วดัอุณหภูมิของอากาศโดยใชอุ้ปกรณ์การวดัท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนได ้

 

วสัดุอุปกรณ์ 

ที่ รายการ จ านวนต่อ
กลุ่ม 

ที่ รายการ จ านวนต่อ
กลุ่ม 

1. ขวดน ้าพลาสติก 1 ขวด 7. แอลกอฮอล์ 0.5 ลิตร 
2. สีผสมอาหาร 1 ซอง 8. หลอดหยด 1 หลอด 
3. ไมบ้รรทดั 1 อนั 9. ดินน ้ามนั 1 กอ้น 
4. น ้าเปล่า 0.5 ลิตร 10. จุกยาง 1 อนั 
5. หลอดกาแฟ 1 หลอด 11. ขวดแกว้ปากกวา้ง 1 ขวด 
6. สายยางแบบใส 1 เส้น 12. ขวดแกว้ปากแคบ 1 ขวด 

 
วธีิการด าเนินกจิกรรม 

 1. ศึกษาสถานการณ์จากท่ีครูไดย้กตวัอยา่ง 
  อุณหภูมิของอากาศในแต่ละช่วงของปีมีความแตกต่างกนั ยกตวัอยา่งในเดือนธนัวาคม 
อากาศจะค่อยๆเยน็ลง เม่ือเปรียบเทียบกบัเดือนอ่ืนๆ ตวัอย่างท่ีนกัเรียนสามารถเขา้ใจไดง่้าย คือ 
เดือนเมษายน จะรู้สึกว่าอากาศร้อนมาก และในเดือนธันวาคม จะรู้สึกว่าอากาศเยน็ลง นอกจาก
อุณหภูมิอากาศในแต่ละช่วงของปีแตกต่างกนัแลว้ นกัเรียนจะสังเกตไดว้่าในเวลา 1 วนั อุณหภูมิ
ของอากาศก็มีความแตกต่างกนัเช่นกนั นกัเรียนจะเห็นว่าในเวลาตอนเช้า ตอนเท่ียง และตอนเยน็ 

เทอร์มอมิเตอร์ของเรา 



152 
 

เราจะรู้สึกวา่ระดบัของอุณหภูมิมีความแตกต่างกนั จากอากาศท่ีเยน็ในตอนเชา้ ก็เร่ิมร้อนข้ึน และก็
ค่อยๆเยน็ลงในช่วงเวลาตอนเยน็ นกัเรียนสามารถสัมผสัไดถึ้งความร้อนความเยน็ แต่ไม่สามารถ
ระบุไดว้า่มีระดบัของความร้อนความเยน็นั้น มีอุณหภูมิเท่าใด จึงมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งใชเ้คร่ืองมือ
ในการวดัระดบัของอุณหภูมิ เพื่อท่ีจะสามารถระบุค่าอุณหภูมินั้นไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 2. วเิคราะห์สถานการณ์ท่ีก าหนดใหโ้ดยใชป้ระเด็นค าถามดงัน้ี 
- จากสถานการณ์ท่ีก าหนดใหมี้ปัญหาหรือความตอ้งการในเร่ืองใด 
- ควรมีความรู้ท่ีเก่ียวขอ้งเร่ืองใดบา้ง 

 3. ศึกษาใบความรู้ท่ี 1 เร่ือง อุณหภูมิของอากาศ, ใบความรู้ท่ี 2 เร่ือง เทอร์มอมิเตอร์และใบ
ความรู้ท่ี 3 เร่ือง ประสิทธิผล ความเท่ียงตรง ความแม่นย  า แลว้อภิปรายถึงการใชง้านของเทอร์มอ
มิเตอร์ในการวดัอุณหภูมิ รวมถึงปัจจยัท่ีมีผลต่ออุณหภูมิของอากาศ 

 4. ออกแบบเทอร์มอมิเตอร์ และเลือกวสัดุอุปกรณ์ท่ีตอ้งใช้ในการสร้างเทอร์มอมิเตอร์
ตามท่ีไดอ้อกแบบไวจ้ากวสัดุอุปกรณ์ท่ีก าหนดให ้พร้อมทั้งบอกเหตุผลในการเลือกใชว้สัดุอุปกรณ์
, แนวคิดในการสร้างช้ินงานภายในกลุ่ม, ตารางบนัทึกผลการทดลองการวดัอุณหภูมิของอากาศ 
และร่างภาพการออกแบบเทอร์มอมิเตอร์ 

 5. ลงมือสร้างเทอร์มอมิเตอร์ท่ีไดอ้อกแบบไว ้
 6. ทดสอบการท างานของเทอร์มอมิเตอร์ และบนัทึกผล 
 7. ในกรณีท่ีเทอร์มอมิเตอร์ไม่สามารถวดัอุณหภูมิของอากาศได้ ให้วิเคราะห์สาเหตุ หา

แนวทางการปรับปรุงเทอร์มอมิเตอร์ และบันทึกการปรับปรุงในแต่ละคร้ัง ทดสอบการท างานซ ้ า 
จนกระทัง่ไดป้ระสิทธิผลตามตอ้งการ 

 8. นกัเรียนเก็บผลการทดลองเป็นเวลา 1 วนั พร้อมทั้งเขียนแผนภูมิแสดงผลของอุณหภูมิ
ของอากาศท่ีไดจ้ากเทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึน 

 9. น าเสนอเทอร์มอมิเตอร์ท่ีสร้างข้ึนพร้อมแผนภูมิอุณหภูมิอากาศ รวมถึงการน าเสนอ
วธีิการปรับปรุงจนไดเ้คร่ืองมือดงักล่าว 

  
 

 
 
 
 
 



153 
 

ใบบันทกึกจิกรรม เร่ือง เทอร์มอมิเตอร์ของเรา 
วนัท่ีท ากิจกรรม ....................................................... 

ช่ือผูท้  าการทดลอง ........................................................... ชั้น........... เลขท่ี ................ (ประธาน)   
ช่ือผูท้  าการทดลอง ............................................................ชั้น........... เลขท่ี ................ (สมาชิก) 
ช่ือผูท้  าการทดลอง ............................................................ชั้น............ เลขท่ี ............... (สมาชิก) 
ช่ือผูท้  าการทดลอง ............................................................ชั้น............ เลขท่ี ............... (สมาชิก) 
ช่ือผูท้  าการทดลอง ............................................................ชั้น........... เลขท่ี ................ (เลขานุการ) 

 

 
 

1. เทอร์มอมิเตอร์มีหลกัการท างานอยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
2.  วาดภาพการออกแบบเทอร์มอมิเตอร์และระบุอุปกรณ์ท่ีใช้ 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
3. ระหวา่งการสร้างเทอร์มอมิเตอร์ พบปัญหาอะไรบา้ง และมีวธีิการแกปั้ญหาอยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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4. ใหน้กัเรียนสร้างตารางบนัทึกผลการวดัอุณหภูมิของอากาศจากเทอร์มอมิเตอร์ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึน
และเทอร์มอมิเตอร์ส าเร็จรูป พร้อมบนัทึกผลการวดัอุณหภูมิของอากาศ 

บริเวณท่ีท าการศึกษา .................................................. 

 

 

 

 

 

5. ให้นกัเรียนเขียนแผนภูมิแสดงผลของอุณหภูมิอากาศท่ีวดัไดจ้ากเทอร์มอมิเตอร์ท่ีสร้างข้ึนและ
เทอร์มอมิเตอร์ส าเร็จรูป พร้อมทั้งสรุปผลท่ีไดจ้ากการวดัอุณหภูมิจากเทอร์มอมิเตอร์ท่ีสร้างข้ึนและ
เทอร์มอมิเตอร์ส าเร็จรูป 

 

 

 

 

6. จากการท ากิจกรรม เทอร์มอมิเตอร์ท่ีสร้างข้ึนเปรียบเทียบกบัเทอร์โมมิเตอร์ส าเร็จรูป มีความ
แตกต่างกนัหรือไม่ อยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
7. นกัเรียนคิดวา่เทอร์มอมิเตอร์ท่ีสร้างข้ึนสามารถวดัอุณหภูมิของอากาศไดจ้ริงหรือไม่ อยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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ใบความรู้ที ่1 
อณุหภูมิของอากาศ (Air temperature) 

 
 อุณหภูมิของอากาศ หมายถึง ระดบัความร้อนเย็นของอากาศ และส่ิงแวดล้อมท่ีอยู่

รอบๆตวัเรา  ดงันั้นอุณหภูมิอากาศเป็นปัจจยัพื้นฐานในการศึกษาสภาพอากาศ (weather) เน่ืองจาก
อุณหภูมิอากาศมีเปล่ียนแปลงในแต่ละช่วงเวลา เช่น ปี ฤดูกาล เดือน วนั หรือแมก้ระทัง่รายชัว่โมง 
นกัอุตุนิยมวทิยาจึงศึกษาค่าเฉล่ียของอุณหภูมิอากาศ ดงัน้ี 

▪ อุณหภูมิเฉล่ียในแต่ละวนั (Daily mean temperature) ใช้ค่าอุณหภูมิสูงสุดและอุณหภูมิ
ต ่าสุดรวมกนัหารสอง 

▪ อุณหภูมิเฉล่ียของเดือน (Monthly mean temperature) ใช้ค่าเฉล่ียอุณหภูมิของแต่ละวนั
รวมกนัหารดว้ยจ านวนวนั 

▪ อุณหภูมิเฉล่ียของปี (Yearly mean temperature) ใชค้่าเฉล่ียอุณหภูมิของแต่ละเดือนรวมกนั
หารดว้ยสิบสอง 
 
 

การวดัอุณหภูมิของอากาศและส่ิงแวดล้อมรอบตัวเรากระท าได้ 2 วธีิ คือ 
1.  ใช้ประสาทสัมผัสของร่างกาย โดยทัว่ไปอุณหภูมิร่างกายของเราประมาณ 37 องศา

เซลเซียส ถา้วดัอุณหภูมิของอากาศและส่ิงแวดลอ้มสูงกวา่ตวัเรา ความร้อนก็จะถูกถ่ายโอนสู่ร่างกาย
เราท าให้รู้สึกร้อน แต่ถา้อุณหภูมิส่ิงแวดลอ้มต ่ากวา่อุณหภูมิของร่างกาย ร่างกายก็จะถ่ายโอนความ
ร้อนให้กบัอากาศและส่ิงแวดลอ้มให้ร่างกายเรารู้สึกเยน็ แต่การวดัระดบัความร้อน-เยน็หรือการวดั
อุณหภูมิโดยใชป้ระสาทสัมผสันั้นไม่แน่นอน เพราะความรู้สึกของแต่ละคนอาจไม่เหมือนกนั 

2.  การใช้เคร่ืองมือในการวัดอุณหภูมิ เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัอุณหภูมิเรียกว่า เทอร์มอมิเตอร์ 
ซ่ึงท ามาจากหลอดแกว้สุญญากาศภายในบรรจุของเหลวท่ีขยายตวัได ้ซ่ึงไดแ้ก่ ปรอท แอลกอฮอล์ 
กลีเซอรีน เป็นตน้  
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ปัจจัยทีส่่งผลต่ออณุหภูมอิากาศ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. พืน้ดินและพืน้น า้ 
พื้นดินและพื้นน ้ ามีคุณสมบติัในการดูดกลืน

และคายความร้อนแตกต่างกัน เม่ือรับความร้อน
พื้นดินจะร้อนข้ึนอย่างรวดเร็ว และมีอุณหภูมิสูงกว่า
พื้นน ้ า เม่ือคายความร้อนพื้นดินจะเยน็ตวัอยา่งรวดเร็ว 
และมีอุณหภูมิต ่ากว่าพื้นน ้ า ทั้ งน้ีเน่ืองจากพื้นน ้ ามี
ความร้อนจ าเพาะสูงกวา่พื้นดินถึง 3 เท่าตวั  
 
 

2. ระดับความสูงของพืน้ที ่
อากาศมีคุณสมบติัเป็นตวัน าความร้อนท่ี

ไม่ดี เน่ืองจากอากาศมีความโปร่งใส และมีความ
หนาแน่นต ่ า  พื้ น ดิน จึง ดูดก ลืนพลังงานจาก
แสงอาทิตย์ได้ดีกว่า อากาศถ่ายเทความร้อนจาก
พื้นดิน ดว้ยการพาความร้อน ไปตามการเคล่ือนท่ี
ของอากาศ ในสภาพทัว่ไปเราจะพบวา่ยิ่งสูงข้ึนไป 
อุณหภูมิของอากาศในชั้นบรรยากาศใกลผ้ิวโลกจะ
ลดต ่าลงดว้ยอตัรา 6.5 ํ C ต่อกิโลเมตร  
 
 

3. ละติจูด 
เน่ืองจากโลกเป็นทรงกลมรี แสงอาทิตยจึ์งตก

กระทบพื้นโลกเป็นมุมไม่เท่ากัน ในเวลาเท่ียงว ัน
พื้นผิวบริเวณศูนยสู์ตรได้รับรังสีจากแสงอาทิตยเ์ป็น
มุมชันแ ต่พื้ นผิ วบ ริ เ วณขั้ ว โลกได้ รับ รั ง สี จ าก
แสงอาทิตย์เ ป็นมุมลาดส่งผลให้ เขตศูนย์สูตรมี
อุณหภูมิสูงกว่าเขตขั้ วโลก ประกอบกับรังสีท่ีตก
กระทบพื้นโลกเป็นมุมลาด เดินทางผา่นความหนาชั้น
บรรยากาศเป็นระยะทางมากกวา่ รังสีท่ีตกกระทบเป็น
มุมชนั ความเขม้ของแสงจึงถูกบรรยากาศกรองให้ลด
นอ้ยลง ยงัผลใหอุ้ณหภูมิลดต ่าลงไปอีก 
 
 

4. ต าแหน่งทางภูมิศาสตร์ 
พื้นผิวโลกมีสภาพภูมิประเทศแตกต่างกนั 

มีทั้ ง ท่ีราบ ทิว เขา  หุบเขา  ทะ เล  มหาสมุทร 
ทะเลสาบ ทะเลทราย ท่ีราบสูงสภาพภูมิประเทศมี
อิทธิพลส่งผลกระทบต่อสภาพลมฟ้าอากาศ
โดยตรง เช่น พื้นท่ีทะเลทรายจะมีอุณหภูมิแตกต่าง
ระหว่างกลางวนักลางคืนมากกว่าพื้นท่ีชายทะเล 
โดยส่วนใหญ่พื้นท่ีรับลมจะมีอุณหภูมิต ่ากว่าพื้นท่ี
อบัลมเน่ืองจากไม่มีการถ่ายเทความร้อน 
 

5. ปริมาณเมฆปกคลุม 
เมฆท าให้อุณหภูมิอากาศเวลากลางวนัและ

กลางคืนไม่แตกต่างกันมากนัก เน่ืองจากในเวลา
กลางวนั เมฆจะกั้นพลังงานท่ีส่องผ่านลงมา และ
สะท้อนรังสีจากอาทิตย์บางส่วนกลับคืนสู่อวกาศ 
ส่วนในเวลากลางคืน ความร้อนจากผิวโลกจะส่งผ่าน
กลบัไปในบรรยากาศไดไ้ม่สะดวกเพราะมีเมฆมากั้น
ไวเ้หมือนผา้ห่ม 
 

แหล่งอ้างองิ 
http://www.lesa.biz/earth/atmosphere/air-temperature 
โครงการการเรียนรู้เร่ืองวทิยาศาสตร์โลกและอวกาศ 
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ใบความรู้ที ่2 
เทอร์มอมเิตอร์ (Thermometer) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แหล่งอ้างองิ  https://th.wikipedia.org/wiki/เทอร์มอมิเตอร์ 
 สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

เทอร์มอมเิตอร์  
111111111111111 

เป็นเคร่ืองมือส าหรับวดั
ระดบัความร้อน 
หรืออุณหภูมิ 

หลกัการท างานของเทอร์มอมิเตอร์    
แอลกอฮอลห์รือปรอทบรรจุลงใน 

เทอร์มอมิเตอร์เพราะของเหลวทั้งสองน้ีไวต่อ 
การเปล่ียนแปลงของอุณหภูมิ และไม่เกาะผวิ
ของหลอดแกว้ แต่ถา้เป็นของเหลวชนิดอ่ืน 
เช่น  

- น ้าจะเกาะผวิหลอดแกว้ เม่ือ
ขยายตวัหรือหดตวั จะติดคา้งอยูใ่นหลอดแกว้
ไม่ยอมกลบัมาท่ีกระเปาะ เม่ือของเหลวท่ีอยู่
ภายในไดรั้บความร้อนจะขยายตวัและหดตวั
เม่ืออุณหภูมิลดลง 

ลกัษณะของเทอร์มอมิเตอร์ 
 เทอร์มอมิเตอร์มีลกัษณะเป็นแท่งแกว้
ใสมีรูเล็ก ๆ เป็นหลอดตรงกลาง ส่วนปลาย
ล่างของเทอร์มอมิเตอร์ท าเป็นกระเปาะ 

 

การอ่านเทอร์มอมิเตอร์ 

             ต้องให้ระดับของของเหลวใน
หลอดแก้วอยู่ในระดับสายตา ถ้าเป็น
เทอร์โมมิเตอร์ชนิดบรรจุดว้ยปรอท ให้
อ่านตวัเลขบริเวณฐานของส่วนนูน ส่วน
เทอร์โมมิเตอร์ชนิดแอลกอฮอล์ ให้อ่าน
ตวัเลขบริเวณส่วนท่ีเวา้ท่ีสุด 
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ใบความรู้ที ่3 

ประสิทธิผล ความเทีย่งตรง ความแม่นย า 
 

ประสิทธิผล คือ ลกัษณะการด าเนินงานท่ีสามารถท างานตามวตัถุประสงคท่ี์วางไวไ้ดส้ าเร็จ 
เกณฑใ์นการใชว้ดัประเมินผล คือศกัยภาพของผลผลิตท่ีสามารถท างานตามวตัถุประสงคท่ี์ตอ้งการ
ได ้ถา้ผลผลิตสามารถท างานตามวตัถุประสงคไ์ด ้ถือวา่ผลผลิตนั้นมีประสิทธิภาพ แต่ถา้ผลผลิตนั้น
ไม่สามารถท างานตามวตัถุประสงคไ์ด ้ถือวา่ผลผลิตนั้นไม่มีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิผล แตกต่างจาก ประสิทธิภาพ (Efficiency) โดยประสิทธิภาพเป็นการเปรียบเทียบ
อตัราส่วนระหวา่งปริมาณผลลพัธ์ท่ีไดต่้อปริมาณทรัพยากรท่ีใช ้ ยิง่กระบวนการท างานไดผ้ลลพัธ์
สูงโดยใชท้รัพยากรนอ้ย กระบวนการนั้นถือวา่ มีประสิทธิภาพสูง 

 

ความเทีย่งตรง (Accuracy) 
 ความเท่ียงตรง คือ คุณสมบติัของเคร่ืองมือวดัท่ีสามารถแสดงค่าการวดัต่างๆไดใ้กลเ้คียงค่า
จริงมากท่ีสุด 
 

ความแม่นย า (Precision)  
 ความแม่นย  า คือ คุณสมบติัของเคร่ืองมือวดัท่ีสามารถแสดงค่าการวดัหน่ึงๆ ภายใต้
สถานการณ์และสภาพแวดลอ้มเดียวกนัหลายๆคร้ัง แลว้ไดผ้ลลพัธ์เป็นค่าเดียวกนั 
 

 
แหล่งอ้างองิ 
บุญเลิศ อรุณพิบูลย.์ (2557). ประสิทธิภาพและประสิทธิผล. สืบคน้จาก

http://www.thailibrary.in.th/2014/12/11/effectiveness/. 
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ตวัอย่างแบบวดัความรู้ความเข้าใจวชิาวทิยาศาสตร์ 
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แบบวดัความรู้ความเข้าใจวชิาวทิยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 
 

ค าช้ีแจง 
1. ใหน้กัเรียนเขียนช่ือ - นามสกุล ลงในกระดาษค าตอบใหต้รงกบัช่องวา่งท่ีก าหนดใหช้ดัเจน 
2. แบบวดัฉบบัน้ีเป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 29 ขอ้ รวมคะแนน 29 คะแนน เวลาใน

การท าแบบวดั 40 นาที 
3. ให้นกัเรียนอ่านค าถามในแต่ละขอ้ แลว้พิจารณาเลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว 

โดยใหท้ าเคร่ืองหมาย X  ใหต้รงกบัตวัเลือกในกระดาษค าตอบ 
4. ในกรณีท่ีตอ้งการเปล่ียนค าตอบให้นกัเรียนลบให้สะอาด แลว้เขียนเคร่ืองหมายใหม่ให้

ชดัเจน 
5. หา้มขีดเขียนเคร่ืองหมายใดๆลงในขอ้สอบ 

 
จงเลือกค าตอบทีถู่กต้อง 
1. ขอ้ใดกล่าวถูกตอ้งเก่ียวกบัอุณหภูมิของอากาศ 

ก.  แรงท่ีอากาศกดลงบนผวิของวตัถุในทุกทิศทาง 
ข.  ระดบัความร้อน-เยน็ของอากาศและส่ิงแวดลอ้มรอบตวัเรา 
ค.  การเคล่ือนท่ีของมวลอากาศเน่ืองจากความแตกต่างของอุณหภูมิ 
ง.  น ้าหนกัของอากาศท่ีกดลงสู่พื้นโลกดว้ยแรงดึงดูดของโลกในแนวตั้งฉาก 

2. ขอ้ใดคือปัจจยัท่ีมีผลต่อการเปล่ียนแปลงอุณหภูมิของอากาศ 
ก.  ปริมาณเมฆปกคลุมบนทอ้งฟ้า 
ข.  ระดบัความสูงของพื้นท่ี 
ค.  พื้นดินและพื้นน ้า 
ง.  ถูกทุกขอ้ 

3. เราสามารถใชเ้คร่ืองมือใดในการวดัอุณหภูมิของอากาศ 
 ก.  บารอมิเตอร์ 
 ข.  ไฮโกรมิเตอร์ 
 ค.  เทอร์มอมิเตอร์ 

       ง.  แอนนิมอมิเตอร์ 
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4. เหตุใดกระเปาะของเทอร์มอมิเตอร์จึงนิยมใชแ้อลกอฮอลผ์สมสี 
ก.  สามารถหดและขยายตวัไดดี้เม่ือเกิดการเปล่ียนแปลงอุณหภูมิ 
ข.  ไม่เกาะท่ีผวิของกระเปาะของเทอร์มอมิเตอร์ 
ค.  ทึบแสง มองเห็นง่าย 
ง.  ถูกทุกขอ้ 

5. ลมจะพดัจากบริเวณใดไปบริเวณใด 
ก.  บริเวณความกดอากาศต ่า ไปยงั บริเวณความกดอากาศต ่า 
ข.  บริเวณความกดอากาศสูง ไปยงั บริเวณความกดอากาศต ่า 
ค.  บริเวณความกดอากาศต ่า ไปยงั บริเวณความกดอากาศสูง 
ง.  บริเวณความกดอากาศสูง ไปยงั บริเวณความกดอากาศสูง 

6..... 
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ตัวอย่างแบบวดัทักษะการแก้ปัญหา 
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แบบวดัทกัษะการแก้ปัญหา ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 
 

ค าช้ีแจง 
1. แบบวดัฉบบัน้ีวดัทกัษะการแกปั้ญหา ประกอบด้วยสถานการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัญหา 

จ านวน 3 สถานการณ์ โดยแต่ละสถานการณ์จะมีค าถาม 4 ขอ้ ใชเ้วลาท าแบบวดัทั้งหมด 20 นาที 
2.  ให้นักเรียนอ่านและวิเคราะห์สถานการณ์ท่ีก าหนดให้แล้วเขียนการแก้ปัญหา

สถานการณ์ลงในขอ้สอบ 
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ช่ือ-นามสกุล............................................................................. ชั้นม.1/...  เลขท่ี ....... 
 

สถานการณ์ที ่1 

 

 

 

 

 
 
 

1. นกัเรียนคิดวา่ปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากสถานการณ์น้ีคืออะไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
2. นกัเรียนคิดวา่สาเหตุของปัญหาน้ีคืออะไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
3. นกัเรียนคิดวา่จะสามารถแกปั้ญหาท่ีเกิดข้ึนน้ีไดอ้ยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
4. นกัเรียนคิดวา่ผลท่ีเกิดข้ึนหลงัจากการแกปั้ญหาแลว้จะเป็นอยา่งไร 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 

 

ตลอดหลายปีท่ีผ่านมายงัพบว่า การลกัลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมลงสู่แหล่งน ้ าสาธารณะหรือใน
พื้นท่ีชุมชมเกษตรกรรมไดเ้กิดข้ึนบ่อยคร้ัง จนเป็นสาเหตุส าคญัต่อการเกิดมลพิษและปนเป้ือนสารเคมี
อนัตรายในแหล่งน ้ าชุมชน ซ่ึงนอกจากจะท าให้ไม่สามารถใช้แหล่งน ้ าเหล่านั้นเพื่อการด ารงชีวิตไดแ้ล้ว 
สารเคมีอนัตรายยงัสามารถสะสมในส่ิงแวดลอ้ม แพร่กระจายสู่ห่วงโซ่อาหาร ก่อให้เกิดการปนเป้ือนและ
ส่งผลกระทบต่อมนุษยใ์นท่ีสุด ปัญหาการลกัลอบทิ้งกากอุตสาหกรรมน้ีเกิดข้ึนบ่อยคร้ังในภาคกลางและ
ภาคตะวนัออก ซ่ึงเป็นแหล่งอุตสาหกรรมหลกัของประเทศ   

ทีม่า : Greenpeace Thailand (2013) 
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ตัวอย่างแบบประเมินพฒันาการทักษะการแก้ปัญหา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบประเมินพฒันาการทกัษะการแก้ปัญหา    ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 
 

                                                แผนการเรียนรู้ที.่.......  เร่ือง ..................................................ห้อง ม.1/3     กลุ่ม...........วนัที่ท าการประเมิน ...../......./...... 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย    ในตารางท่ีตรงกบัทกัษะการแกปั้ญหาของนกัเรียนมากท่ีสุด โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนแต่ละดา้น ดงัน้ี 

ระดบัมากท่ีสุด ให้ 5    คะแนน  ระดบันอ้ย ให ้  2    คะแนน 
ระดบัมาก ให้   4     คะแนน  ระดบันอ้ยท่ีสุด ให ้ 1    คะแนน 
ระดบัปานกลาง ให ้ 3     คะแนน  

 

 

 

ช่ือ - นามสกุล 

เกณฑ์การประเมินพฒันาการทกัษะการแก้ปัญหา 

การตั้งปัญหา การวเิคราะห์ปัญหา การเสนอแนะวธีิการ
แกปั้ญหา 

การตรวจสอบผลลพัธ์
ท่ีไดจ้ากปัญหา 

รวม 
(คะแนน) 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 20 
1.                        

2.                       

3.                       

 

เกณฑ์การตัดสิน                   
คะแนน  16-20  คะแนน   หมายถึง   ดีเยีย่ม  คะแนน  6-10  คะแนน   หมายถึง  ผา่นการประเมิน                
คะแนน  11-15  คะแนน   หมายถึง   ดี  คะแนน   1-5   คะแนน   หมายถึง  ควรปรับปรุง 
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เกณฑ์การให้คะแนนในการประเมินพฒันาการทกัษะการแก้ปัญหา  (เต็ม  20 คะแนน) 
 

รายการประเมนิ คะแนนและค าอธิบายประเมนิพฒันาการทักษะการแก้ปัญหา   

5 คะแนน 4 คะแนน 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 

1.  การตั้งปัญหา 

 

ระบุปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สถานการณ์ไดต้รงประเดน็ 
ถูกตอ้ง ชดัเจนทั้งหมด 

ส่วนใหญ่ระบุปัญหาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ได้
ตรงประเดน็ ถูกตอ้ง ชดัเจน 

ระบุปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สถานการณ์ไดต้รงประเดน็ 
และถูกตอ้ง แต่ยงัไม่ชดัเจน 

ระบุปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สถานการณ์ไดต้รงประเดน็  

 

ระบุปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สถานการณ์ไดต้รงประเดน็ 
บา้งบางส่วน 

2. การวิเคราะห์ปัญหา วิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดข้ึน 
และระบุปัญหาท่ีส าคญั
ท่ีสุดท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สถานการณ์ได ้รวมถึงระบุ
สาเหตุท่ีเกิดข้ึนไดถู้กตอ้ง 
และตรงประเดน็ 

ส่วนใหญ่สามารถวิเคราะห์
ปัญหาท่ีเกิดข้ึน และระบุ
ปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบั
สถานการณ์ได ้รวมถึงระบุ
สาเหตุท่ีเกิดข้ึนไดถู้กตอ้ง 
และตรงประเดน็ 

สามารถวิเคราะห์ปัญหาท่ี
เกิดข้ึน และระบุปัญหาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ได ้
รวมถึงระบุสาเหตุท่ีเกิดข้ึน
ไดถู้กตอ้ง  

สามารถวิเคราะห์ปัญหาท่ี
เกิดข้ึน และระบุปัญหาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัสถานการณ์ได ้
ถูกตอ้ง 

ไม่สามารถวิเคราะห์ปัญหา
ท่ีเกิดข้ึน รวมถึงการระบุ
สาเหตุท่ีเกิดข้ึนไดถู้กตอ้ง 
และตรงประเดน็ 

3. การเสนอแนะวิธีการ
แกปั้ญหา 

สามารถเสนอแนว
ทางแกไ้ขปัญหาไดต้รง
ประเดน็ ถูกตอ้ง ชดัเจน
ทั้งหมด 

ส่วนใหญ่เสนอแนว
ทางแกไ้ขปัญหาไดต้รง
ประเดน็ ถูกตอ้ง ชดัเจน 

สามารถเสนอแนว
ทางแกไ้ขปัญหาไดต้รง
ประเดน็และถูกตอ้ง แต่ยงั
ไม่ชดัเจน 

สามารถเสนอแนวทางการ
แกปั้ญหาไดต้รงประเดน็ 

สามารถเสนอแนวทางการ
แกปั้ญหาไดต้รงประเดน็
บา้งบางส่วน 
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เกณฑ์การให้คะแนนในการประเมินพฒันาการทกัษะการแก้ปัญหา  (เต็ม  20 คะแนน) (ต่อ) 
 

รายการประเมนิ คะแนนและค าอธิบายประเมนิพฒันาการทักษะการแก้ปัญหา   

5 คะแนน 4 คะแนน 3 คะแนน 2 คะแนน 1 คะแนน 

4.  การตรวจสอบผลลพัธ์ท่ี
ไดจ้ากปัญหา 

น าแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
ไปใชแ้กปั้ญหาไดท้ั้งหมด 
สามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง 

น าแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
ไปใชแ้กปั้ญหาไดเ้ป็น
ส่วนมาก สามารถน าไปใช้
ไดจ้ริง 

น าแนวทางการแกไ้ขปัญหา 
ไปใชแ้กปั้ญหาไดเ้พียง
บางส่วน สามารถน าไปใช้
ไดจ้ริง 

น าแนวทางการแกปั้ญหาไป
ใชแ้กปั้ญหาไดเ้พียง
บางส่วน และไม่สามารถ
น าไปใชไ้ดจ้ริง 

น าแนวทางการแกปั้ญหา
ไปใชแ้กปั้ญหาไม่ได ้และ
ไม่สามารถน าไปใชไ้ดจ้ริง 
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ตัวอย่างแบบวดัทักษะความคดิสร้างสรรค์ 
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แบบวดัทกัษะความคดิสร้างสรรค์  
ส าหรับนักเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีที ่1 

 
 

 
ค าช้ีแจง 

1. แบบวดัฉบบัน้ีเป็นแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ จ  านวน 1 ขอ้ใหญ่ ประกอบดว้ย 4 ขอ้ยอ่ย 
โดยเนน้ความคิดสร้างสรรคท์ั้ง 4 ดา้น โดยใชเ้วลาการท าแบบวดัแต่ละดา้น ดงัน้ี  

1. ความคิดคล่องตวั     (5 นาที) 
2. ความคิดยดืหยุน่      (5 นาที) 
3. ความคิดริเร่ิม    (10 นาที) 
4. ความคิดละเอียดลออ   (10 นาที) 

2.  ให้นกัเรียนอ่านแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรคแ์ละเขียนค าตอบไดอ้ยา่งอิสระเท่าท่ีนกัเรียน
สามารถจะตอบไดล้งในกระดาษขอ้สอบ 
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ช่ือ-นามสกุล............................................................................. ชั้นม.1/3   เลขท่ี ....... 
 

1.  (ความคิดคล่องตัว) ใหน้กัเรียนตั้งค  าถามจากค าท่ีก าหนดใหต่้อไป ให้ตั้งค  าถามใหไ้ดม้ากท่ีสุด  ภายใน
เวลา 5 นาที 

ภาวะโลกร้อน 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
 

ขยะ 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………… 
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ตัวอย่างแบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน 
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แบบประเมินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน  ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 
 

           แผนการเรียนรู้ที ่.....  เร่ือง  ............................ 

       ห้อง ม.1/....   กลุ่ม.....................วนัที่ท าการประเมิน ...../......./...... 
 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย    ลงในตารางท่ีตรงกบัการประเมินการออกแบบและการ
สร้างสรรคช้ิ์นงานท่ีสุด โดยก าหนดเกณฑก์ารให้คะแนนแต่ละรายการประเมิน ดงัน้ี 

5  คะแนน   หมายถึง  มากท่ีสุด   2  คะแนน   หมายถึง  นอ้ย 
4  คะแนน   หมายถึง  มาก  1  คะแนน   หมายถึง  นอ้ยท่ีสุด 
3  คะแนน   หมายถึง  ปานกลาง 

 

 
รายการประเมิน 

 

ระดับคะแนน 
มากทีสุ่ด                        น้อย 

5 4 3 2 1 

1. การใชห้ลกัการทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์
เทคโนโลย ีและกระบวนการออกแบบทาง
วศิวกรรม 

     

2. ความคิดสร้างสรรค ์ 
     2.1  ความคิดคล่องตวั 
     2.2  ความคิดยดืหยุน่ 
     2.3  ความคิดริเร่ิม 
     2.4  ความคิดละเอียดลออ 

 
     
     
     
     

3. ความส าเร็จของงาน      
4. ประสิทธิภาพของงาน      

รวมคะแนน  (35 คะแนน)  

เกณฑ์การตัดสินการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงาน     

  คะแนน  27-35  คะแนน   หมายถึง   ดีเยีย่ม   
คะแนน  18-26   คะแนน   หมายถึง   ดี  
คะแนน   9-17    คะแนน   หมายถึง   ผา่นการประเมิน                
คะแนน    1-8     คะแนน    หมายถึง  ควรปรับปรุง 
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ตัวอย่างแบบวดัทักษะการส่ือสารและความร่วมมือ 
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แบบวดัทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ  

การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์  ส าหรับนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
 

ช่ือ-นามสกลุ..........................................ช้ัน ม.1/....   เลขที่........     วันที่ท าการประเมิน ....../...../...... 
 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย    ในตารางท่ีตรงกบัพฤติกรรมของนกัเรียนมากท่ีสุด โดยก าหนด
เกณฑก์ารใหค้ะแนนแต่ละดา้น ดงัน้ี                
ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมสม ่าเสมอ ให ้5  คะแนน   ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมบ่อยคร้ัง ให ้ 4 คะแนน    
ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมบางคร้ัง ให ้  3   คะแนน   ปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรมนอ้ยคร้ัง ให ้2  คะแนน 
ไม่เคยปฏิบติัหรือแสดงพฤติกรรม ให ้    1   คะแนน 
                

 
ค าถาม 

ระดับของพฤติกรรม 
มากท่ีสุด                       นอ้ยท่ีสุด 
5  4 3 2 1 

1. ด้านการก าหนดภารกจิและเป้าหมาย  
    1.1 เขา้ใจวตัถุประสงคเ์ป้าหมายของการท างาน      
    1.2 ร่วมกนัก าหนดภารกิจและเป้าหมายใหมี้ความชดัเจน      
2. ด้านการมอบหมายงานตามบทบาทหน้าที ่  
    2.1 มีความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย      
    2.2 ท างานท่ีไดรั้บมอบหมายส่งทนัเวลาท่ีก าหนด      
3. ด้านการกระจายความเป็นผู้น า  
    3.1 มีการแสดงออกถึงความเป็นผูน้ า      
    3.2 เม่ือเป็นผูต้ามมีพฤติกรรมท่ีสนบัสนุนการท างานกลุ่ม      
4. ด้านการรับฟังซ่ึงกนัและกนั  
    4.1 มีความใส่ใจขอ้เสนอแนะ/ขอ้คิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม      
    4.2 รับฟังความคิดเห็นของสมาชิกกลุ่มก่อนน าเสนอความคิด
ตนเอง 

     

5. ด้านการมีส่วนร่วม  
    5.1 มีส่วนร่วมในการท างานอยา่งเตม็ท่ี      
    5.2 ใหค้วามสนใจกบัการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม      
    5.3 มีความเตม็ใจในการช่วยเหลือสมาชิกในการท างานกลุ่ม      
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ค าถาม 

ระดับของพฤติกรรม 
มากท่ีสุด                       นอ้ยท่ีสุด 
5  4 3 2 1 

6. ด้านการส่ือสารทีเ่ปิดเผย   
    6.1 มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหวา่งกนัดว้ยความจริงใจ      
    6.2 มีการอภิปรายปัญหาระหวา่งกนัดว้ยความจริงใจและเปิดเผย      
    6.3 การใชถ้อ้ยค าท่ีสุภาพ ไม่ใชค้  าหยาบคายต่อสมาชิกในกลุ่ม      

 
ขอ้เสนอแนะ  
……………………………………………………………………………………………………..... 
……………………………………………………………………………………………………..... 
……………………………………………………………………………………………………..... 
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ตัวอย่างแบบสอบถามความพงึพอใจ 
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แบบสอบถามความพงึพอใจต่อการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้านพยากรณ์ 
ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่1 

 
ค าช้ีแจง 

แบบสอบถามน้ีมีวตัถุประสงค ์เพื่อตอ้งการทราบความพึงพอใจของนกัเรียนต่อการจดัการ
เรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ พิจารณา 3 ดา้น คือ 1) ดา้นกิจกรรม  2) ดา้นการ
ประเมินผล และ 3) ดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ จึงขอความร่วมมือนกัเรียน โปรดตอบแบบสอบถามให้
ครบทุกขอ้ตามความเป็นจริง เพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้วิชา
วทิยาศาสตร์ใหดี้ยิง่ข้ึน ดงันั้นขอใหน้กัเรียนตอบใหต้รงกบัความคิดเห็นและความรู้สึกท่ีแทจ้ริงของ
นกัเรียนมากท่ีสุด 

แบบสอบถามฉบบัน้ี แบ่งออกเป็น  2 ตอนดงัน้ี 
1. สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
2. ความพึงพอใจของนกัเรียนต่อการจดัการเรียนรู้โดยใชส้ะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ 

 

ตอนที ่1   สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
   เพศ  ชาย  หญิง  
 

ตอนที่ 2  ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ 
ค าช้ีแจง ใหก้าเคร่ืองหมาย        ลงในช่องความคิดเห็น 
 

 

 
ค าถาม 

ระดับความพงึพอใจ 
มากท่ีสุด                       นอ้ยท่ีสุด 
5  4 3 2 1 

ด้านกจิกรรม  
1. กิจกรรมไม่มีความน่าสนใจ ทา้ทายใหอ้ยากเรียนรู้      
2. กิจกรรมช่วยให้นกัเรียนอยากมีส่วนร่วมในกิจกรรมและ
เขา้ร่วมกิจกรรมทุกคร้ัง 

     

3. กิจกรรมน้ีไม่ไดเ้นน้ใหน้กัเรียนไดล้งมือปฏิบติังานจริง      
4. กิจกรรมน้ีส่งเสริมใหน้กัเรียนท างานร่วมกนัเป็นหมู่คณะ      
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ตอนที่ 2  ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ 
ค าช้ีแจง ใหก้าเคร่ืองหมาย        ลงในช่องความคิดเห็น (ต่อ) 
 

 

 
ค าถาม 

ระดับความพงึพอใจ 
มากท่ีสุด                       นอ้ยท่ีสุด 
5  4 3 2 1 

5. กิจกรรมเนน้การใชค้วามรู้ทางดา้นวทิยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยผีา่นกระบวนการออกแบบเชิง
วศิวกรรม 

     

6. นกัเรียนมีความสุขท่ีไดอ้อกแบบและสร้างสรรคอ์อกมา
เป็นช้ินงาน 

     

7. นกัเรียนไดฝึ้กคน้หาปัญหาและสาเหตุของปัญหาดว้ย
ตนเอง 

     

8. นกัเรียนไดเ้รียนรู้อยา่งสนุกสนานและความสุข      
9. เน้ือหาใบบทเรียนสามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้น
ชีวติประจ าวนั 

     

ด้านการประเมินผล  
10. นกัเรียนไม่มีส่วนร่วมในการประเมินผลของตนเอง      

11. มีการประเมินผลการท ากิจกรรมเป็นไปตามเกณฑท่ี์
ก าหนดไว ้

     

12. นกัเรียนมีการติดตามประเมินผลภารกิจและเป้าหมาย
ร่วมกนั 

     

13. การประเมินผลการท ากิจกรรมสอดคลอ้งกบัทกัษะดา้น
สะเตม็ศึกษา 

     

ด้านประโยชน์ทีไ่ด้รับ  
14. นกัเรียนมีความคิดสร้างสรรคแ์ละสร้างช้ินงานใหม่ๆท่ี
ใชว้ทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละวศิวกรรมเป็น
พื้นฐาน 

     

15. นกัเรียนไม่สามารถแกปั้ญหาในชีวติประจ าวนัได ้      
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ตอนที่ 2  ความพึงพอใจของนักเรียนต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบ้าน
พยากรณ์ 
ค าช้ีแจง ใหก้าเคร่ืองหมาย        ลงในช่องความคิดเห็น (ต่อ) 
 

 

 
ค าถาม 

ระดับความพงึพอใจ 
มากท่ีสุด                       นอ้ยท่ีสุด 
5  4 3 2 1 

16. นกัเรียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดแ้ละมีปฏิสัมพนัธ์
ท่ีดีกบัผูอ่ื้น 

     

17. นกัเรียนไม่สามารถเช่ือมโยงสาระของวิชาวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละวศิวกรรมศาสตร์ได ้

     

18.  นัก เ รี ยน เข้า ใจสาระวิช าและกระบวนการทาง
วทิยาศาสตร์มากข้ึน 

     

19. นกัเรียนสามารถวางแผน ออกแบบและลงมือท าการ 
คน้ควา้ไดด้ว้ยตนเอง 

     

20. นักเรียนมีทกัษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
คน้ควา้ขอ้มูลหรือการน าเสนอผลงานมากยิง่ข้ึน 

     

 
ขอ้เสนอแนะ  
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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ภาคผนวก ค 
ภาพการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา 

เร่ืองบ้านพยากรณ์ 
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ขั้นที ่1  การระบุปัญหา 

 

 
 

ขั้นที ่2  การคน้หาแนวคิดท่ีเก่ียวขอ้ง 
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ขั้นที ่3  การวางแผนและพฒันา 

 

 
 

ขั้นที ่4 การทดสอบและประเมินผล 
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ขั้นที ่5 การน าเสนอผลลพัธ์ 
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ตัวอย่างแบบวดัทักษะของนักเรียน 

  



186 

 

✓ 

✓ 

✓ 

✓ 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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ตารางที ่1 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของกิจกรรมการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็

ศึกษาโดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็นของ 
ผู้เช่ียวชาญคนที่ 

 
IOC 

 
แปลผล 

1  2 3 
  

1.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้มีความสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2.  เป้าหมายของการจดัการเรียนรู้มีความสอดคลอ้งกบั
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

3.  บทบาทของครูผูส้อนมีความสอดคลอ้งกบักิจกรรม
การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

4.  บทบาทของนกัเรียนมีความสอดคลอ้งกบักิจกรรม
การจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

5.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็
ศึกษาเหมาะสมแก่การน าไปใช ้

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็
ศึกษามีความสะดวกต่อการน าไปใช ้

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็
ศึกษามีความชดัเจน 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

8.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการน้ีสามารถ
ส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9.  แต่ละขั้นของกิจกรรมการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

10.  มีการวดัผลและประเมินผลท่ีสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่2  แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญคนที่ IOC 

 
แปลผล 

1  2 3 

1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
มีความสอดคลอ้งกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2. สาระการเรียนรู้มีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3.  กรอบแนวคิดมีความสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
มาตรฐานการเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

6.  วสัดุอุปกรณ์มีความสอดคลอ้งกบั
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้ง 
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสม 
กบักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่3  แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญคนที่ IOC 

 
แปลผล 

1  2 3 

1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
มีความสอดคลอ้งกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2. สาระการเรียนรู้มีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3.  กรอบแนวคิดมีความสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
มาตรฐานการเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

6.  วสัดุอุปกรณ์มีความสอดคลอ้งกบั
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้ง 
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสม 
กบักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่4  แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญคนที่ IOC 

 
แปลผล 

1  2 3 

1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
มีความสอดคลอ้งกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2. สาระการเรียนรู้มีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3.  กรอบแนวคิดมีความสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
มาตรฐานการเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

6.  วสัดุอุปกรณ์มีความสอดคลอ้งกบั
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้ง 
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสม 
กบักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่5  แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 4 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญคนที่ IOC 

 
แปลผล 

1  2 3 

1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
มีความสอดคลอ้งกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2. สาระการเรียนรู้มีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3.  กรอบแนวคิดมีความสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
มาตรฐานการเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

6.  วสัดุอุปกรณ์มีความสอดคลอ้งกบั
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้ง 
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสม 
กบักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

 

 

 

 

 

 

 



193 
 

ตารางที ่6  แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น 
ของผู้เช่ียวชาญคนที่ IOC 

 
แปลผล 

1  2 3 

1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้ 
มีความสอดคลอ้งกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2. สาระการเรียนรู้มีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3.  กรอบแนวคิดมีความสอดคลอ้งกบัการ
จดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
มาตรฐานการเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

6.  วสัดุอุปกรณ์มีความสอดคลอ้งกบั
กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้ง 
กบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสม 
กบักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

9.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่7  แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งแบบวดัความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์โดย 

ผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2 1 0 -1 0.00 ตดัทิ้ง 

3 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7 1 -1 1 0.33 ตดัทิ้ง 

8 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
9 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

10 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

11 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

12 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
13 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

14 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

15 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

16 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
17 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้

18 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

19 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

20 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
21 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

22 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่7  (ต่อ) 
 

ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

IOC 
แปล
ผล คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

23 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

24 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

25 1 0 0 0.33 ตดัทิ้ง 
26 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

27 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

28 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

29 0 0 1 0.33 ตดัทิ้ง 
30 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

31 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

32 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

33 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
34 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

35 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

36 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้

37 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

38 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

39 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

40 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่8  แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา แบบอตันยั 

โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 

1.1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

1.2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

1.3 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

1.4 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2 

2.1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2.2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2.3 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2.4 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3 

3.1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3.2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3.3 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3.4 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 

 

 

 

 

 

 



197 
 

ตารางที ่9  แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค์ แบบอตันยั 

โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

IOC แปลผล 
คนที ่1 คนที ่2 คนที ่3 

1 
1.1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

1.2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2 
2.1 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

2.2 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

3 3.1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4 
4.1 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4.2 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 

ตารางที ่10  แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของเกณฑก์ารประเมินแบบประเมินการออกแบบ

และการสร้างสรรคช้ิ์นงาน โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น
ของผู้เช่ียวชาญ

คนที่ 

 
IOC แปลผล 

1 2 3 
 

1. การใชห้ลกัการทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละ
กระบวนการออกแบบทางวศิวกรรม 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

2. ความคิดสร้างสรรค ์
    2.1 ความคิดคล่องตวั 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
    2.2 ความคิดยดืหยุน่ 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
    2.3 ความคิดริเร่ิม 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
    2.4 ความคิดละเอียดลออ 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่10  (ต่อ) 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น
ของผู้เช่ียวชาญ

คนที่ 

 
IOC แปลผล 

1 2 3 
 

3. ความส าเร็จของงาน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
4. ประสิทธิภาพของผลงาน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

 

ตารางที ่11  แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบประเมินทกัษะการส่ือสารและความ

ร่วมมือ โดยผูเ้ช่ียวชาญ  
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็น
ของผู้เช่ียวชาญ

คนที่ 

 
IOC แปลผล 

1 2 3 
 

1.1 เขา้ใจวตัถุประสงคเ์ป้าหมายของการท างาน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
1.2 ร่วมกนัก าหนดภารกิจและเป้าหมายใหมี้ความชดัเจน 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2.1 มีความรับผดิชอบต่องานท่ีไดรั้บมอบหมาย 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2.2 ท างานท่ีไดรั้บมอบหมายส่งทนัเวลาท่ีก าหนด 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
3.1 มีการแสดงออกถึงความเป็นผูน้ า 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
3.2 เม่ือเป็นผูต้ามมีพฤติกรรมท่ีสนบัสนุนการท างานกลุ่ม 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
4.1 มีความใส่ใจขอ้เสนอแนะ/ขอ้คิดเห็นของสมาชิกในกลุ่ม 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
4.2 รับฟังความคิดเห็นของสมาชิกกลุ่มก่อนน าเสนอความคิดตนเอง 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5.1 มีส่วนร่วมในการท างานอยา่งเตม็ท่ี 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
5.2 ใหค้วามสนใจกบัการท างานร่วมกนัเป็นกลุ่ม 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
6.1 มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นระหว่างกนัดว้ยความจริงใจ 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
6.2 มีการอภิปรายปัญหาระหว่างกนัดว้ยความจริงใจและเปิดเผย 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
6.3 การใชถ้อ้ยค าท่ีสุภาพ ไม่ใชค้  าหยาบคายต่อสมาชิกในกลุ่ม 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่12 แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมี

ต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเตม็ศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ โดยผูเ้ช่ียวชาญ  
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ IOC แปลผล 

1 2 3 
1.  กิจกรรมไม่มีความน่าสนใจทา้ทายใหอ้ยากเรียนรู้ 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
2.  กิจกรรมช่วยให้นกัเรียนอยากมีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมและเขา้ร่วมกิจกรรมทุกคร้ัง 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

3.  กิจกรรมน้ีไม่ไดเ้นน้ใหน้กัเรียนไดล้งมือปฏิบติั 
งานจริง 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

4.  กิจกรรมน้ีส่งเสริมใหน้กัเรียนท างานร่วมกนัเป็น
หมู่คณะ 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

5.  กิจกรรมเนน้การใชค้วามรู้ทางดา้นวทิยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยผีา่นกระบวนการออกแบบ
เชิงวศิวกรรม 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

6.  นกัเรียนมีความสุขท่ีไดอ้อกแบบและสร้างสรรค์
ออกมาเป็นช้ินงาน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

7.  นกัเรียนไดฝึ้กคน้หาปัญหาและสาเหตุของปัญหา
ดว้ยตนเอง 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

8.  นกัเรียนไดเ้รียนรู้อยา่งสนุกสนานและความสุข 1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
9.  เน้ือหาใบบทเรียนสามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้น
ชีวติประจ าวนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

10.  นกัเรียนไม่มีส่วนร่วมในการประเมินผลของ
ตนเอง 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

11.  มีการประเมินผลการท ากิจกรรมเป็นไปตาม
จุดประสงคท่ี์ก าหนดไว ้

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

12.  นกัเรียนมีการติดตามประเมินผลภารกิจและ 
เป้าหมายร่วมกนั 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที ่12 (ต่อ) 
 

ข้อที่ 

ความคิดเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญคนที ่ IOC แปลผล 

1 2 3 
13.  การประเมินผลการท ากิจกรรมสอดคลอ้ง 
กบัทกัษะดา้นสะเตม็ศึกษา 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

14.  นกัเรียนมีความคิดสร้างสรรคแ์ละสร้างช้ินงาน
ใหม่ๆท่ีใชว้ทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละ
วศิวกรรมเป็นพื้นฐาน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

15.  นกัเรียนไม่สามารถแกปั้ญหาไดใ้นชีวิต 
ประจ าวนัได ้

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

16.  นกัเรียนสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดแ้ละมี
ปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

17.  นกัเรียนไม่สามารถเช่ือมโยงสาระของวชิา
วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละ
วศิวกรรมศาสตร์ได ้

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

18.  นกัเรียนเขา้ใจสาระวชิาและกระบวนการทาง
วทิยาศาสตร์มากข้ึน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

19.  นกัเรียนสามารถวางแผน ออกแบบและลงมือ
ท าการคน้ควา้ไดด้ว้ยตนเอง 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้

20.  นกัเรียนมีทกัษะการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศใน
การคน้ควา้ขอ้มูลหรือการน าเสนอผลงานมากยิง่ข้ึน 

1 1 1 1.00 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 13 แสดงค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัความรู้

ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์ (N = 28) 
 

ข้อ H L p r แปลผล 

1 9 2 0.39 0.52 คดัเลือกไว ้

2 11 5 0.57 0.43 คดัเลือกไว ้
3 10 4 0.50 0.50 คดัเลือกไว ้
4 11 8 0.68 0.40 คดัเลือกไว ้
5 10 5 0.54 0.37 ตดัทิ้ง 
6 11 3 0.50 0.48 คดัเลือกไว ้
7 6 6 0.43 -0.02 ตดัทิ้ง 
8 12 4 0.57 0.44 คดัเลือกไว ้
9 13 5 0.64 0.41 คดัเลือกไว ้

10 13 6 0.68 0.46 คดัเลือกไว ้
11 11 7 0.64 0.43 คดัเลือกไว ้
12 10 6 0.57 0.29 ตดัทิ้ง 
13 12 7 0.68 0.46 คดัเลือกไว ้
14 13 6 0.68 0.50 คดัเลือกไว ้
15 10 5 0.54 0.48 คดัเลือกไว ้
16 10 5 0.54 0.39 คดัเลือกไว ้
17 10 6 0.57 0.20 ตดัทิ้ง 
18 9 2 0.39 0.48 คดัเลือกไว ้
19 12 7 0.68 0.38 คดัเลือกไว ้
20 12 4 0.57 0.59 คดัเลือกไว ้
21 9 3 0.43 0.36 ตดัทิ้ง 
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ตา1รางที ่13  (ต่อ) 
 

ข้อ H L p r แปลผล 
22 11 6 0.61 0.38 คดัเลือกไว ้
23 9 3 0.43 0.46 คดัเลือกไว ้
24 10 4 0.50 0.46 คดัเลือกไว ้
25 10 4 0.50 0.45 คดัเลือกไว ้
26 10 4 0.50 0.50 คดัเลือกไว ้
27 6 2 0.29 0.38 คดัเลือกไว ้
28 12 8 0.71 0.15 ตดัทิ้ง 
29 11 4 0.54 0.46 คดัเลือกไว ้
30 10 5 0.54 0.47 คดัเลือกไว ้
31 11 6 0.61 0.41 คดัเลือกไว ้
32 11 5 0.57 0.37 คดัเลือกไว ้
33 9 5 0.50 0.46 คดัเลือกไว ้
34 8 0 0.29 0.63 คดัเลือกไว ้
35 8 6 0.50 0.25 ตดัทิ้ง 
36 10 1 0.39 0.59 คดัเลือกไว ้

 

หมายเหตุ 
1. ขอ้สอบท่ีมีคุณภาพทั้งหมด 29 ขอ้มีความยากง่าย (p) ตามเกณฑต์ั้งแต่ 0.20 – 0.80   
     ค่าอ านาจจ าแนก (r) ตามเกณฑต์ั้งแต่ 0.20 ข้ึนไป 
2. ขอ้สอบมีค่าความยากง่าย (p) ตั้งแต่ 0.29 - 0.68 
    มีค่าอ านาจจ าแนก (r) ตั้งแต่ 0.37 – 0.59 
3. แบบวดัความรู้ความเขา้ใจวชิาวทิยาศาสตร์ มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั   0.90 
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ตารางที ่14  แสดงค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา แบบอตันยั 
 

Correlations 

 teacher1 teacher2 

teacher1 

Pearson Correlation 1 .910** 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 28 28 

teacher2 

Pearson Correlation .910** 1 

Sig. (2-tailed) .000  

N 28 28 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
หมายเหตุ แบบวดัทกัษะการแกปั้ญหา แบบอตันยั  มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั  0.91 
 
ตารางที ่15  แสดงค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค ์แบบอตันยั  

Correlations 

 teacher1 teacher2 

teacher1 

Pearson Correlation 1 .975** 

Sig. (2-tailed)  .000 

N 28 28 

teacher2 

Pearson Correlation .975** 1 

Sig. (2-tailed) .000  

N 28 28 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
 

หมายเหตุ แบบวดัทกัษะความคิดสร้างสรรค ์แบบอตันยั  มีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั  0.97 
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ตารางที ่16  แสดงคะแนนก่อนเรียนกบัหลงัเรียน เพื่อหาผลต่าง (D) และผลต่างก าลงัสอง (D2)  

ของความรู้ความเขา้ใจวชิาวิทยาศาสตร์ 

 

คนท่ี ก่อนเรียน (29) หลงัเรียน (29) D D2 
1 6 23 17 289 
2 16 22 6 36 
3 13 23 10 100 

4 3 17 14 196 

5 8 12 4 16 

6 6 14 8 64 

7 18 29 11 121 

8 3 13 10 100 
9 9 26 17 289 

10 3 19 16 256 
11 3 25 22 484 
12 14 26 12 144 
13 19 26 7 49 
14 20 29 9 81 
15 8 15 7 49 
16 10 16 6 36 
17 13 27 14 196 

18 7 15 8 64 
19 12 28 16 256 
20 12 29 17 289 
21 12 29 17 289 
22 8 29 21 441 
23 20 23 3 9 
24 12 24 12 144 
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ตารางที ่16  (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อนเรียน (29) หลงัเรียน (29) D D2 
25 15 22 7 49 
26 10 26 16 256 
27 7 16 9 81 
28 9 24 15 225 

29 1 25 24 576 

30 11 24 13 169 

31 8 17 9 81 

32 17 28 11 121 

รวม 333 721 388 5556 

x  10.41 22.53 12.13 173.63 

S.D. 5.22 5.40 5.24 140.43 
 

การทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 1 

Paired Samples Statistics 

    N Mean Std. Deviation 
Std. Error 

Mean 

Pair ก่อนเรียน 32 10.41 5.22 0.92 

1 หลงัเรียน 32 22.53 5.40 0.96 
 

1

)( 22






 



N

DDN

D
t  

    เม่ือ  t   แทน  ค่าสถิติท่ีจะใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวกิฤติ  

         D   แทน  ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่  
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     N   แทน  จ านวนคู่     

     df   แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั N – 1 

                          แทนค่าสูตร          t = 
388

√
(32x5556)-(388)2

(32-1)

 

                                                        t = 13.09 
 

ตารางที ่17 แสดงคะแนนก่อนเรียนกบัหลงัเรียน เพื่อหาผลต่าง (D) และผลต่างก าลงัสอง (D2)  
ของทกัษะการแกปั้ญหา 

 

คนท่ี ก่อนเรียน (36) หลงัเรียน (36) D D2 
1 21 27 6 36 
2 19 27 8 64 
3 17 23 6 36 

4 15 20 5 25 

5 15 21 6 36 

6 17 18 6 36 

7 26 29 3 9 

8 15 13 3 9 
9 15 16 6 36 

10 22 21 6 36 
11 22 27 5 25 
12 17 14 4 16 
13 16 20 4 16 
14 21 27 6 36 
15 18 22 4 16 
16 15 15 3 9 
17 17 24 7 49 
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ตารางที ่17  (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อนเรียน (36) หลงัเรียน (36) D D2 
18 19 19 0 0 
19 20 24 4 16 
20 22 25 6 36 
21 25 28 7 49 
22 22 27 5 25 
23 21 23 6 36 
24 18 20 6 36 
25 19 26 7 49 
26 19 19 5 25 
27 15 14 4 16 
28 21 31 13 169 

29 19 16 4 16 

30 19 28 13 169 

31 18 25 9 81 

32 19 29 14 196 

รวม 525 716 191 1409 

x  16.41 22.38 5.97 44.03 
S.D. 4.17 5.17 2.95 47.04 

 

การทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 2.1 

Paired Samples Statistics 

    N Mean Std. Deviation 
Std. Error 

Mean 

Pair ก่อนเรียน 32 16.41 4.17 0.736 

1 หลงัเรียน 32 22.38 5.17 0.914 
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1

)( 22






 



N

DDN

D
t  

   เม่ือ  t  แทน  ค่าสถิติท่ีจะใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวกิฤติ  

     D   แทน  ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่  

     N   แทน  จ านวนคู่     

     df   แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั N – 1 

                          แทนค่าสูตร          t = 
191

√
(32x1409)-(191)2

(32-1)

 

                                                       t = 11.46 
 

ตารางที่ 18  แสดงคะแนนพฒันาการทักษะการแก้ปัญหาของนักเรียนในแต่ละแผนการจดัการ
เรียนรู้  

 

คนท่ี แผนท่ี 1  (20) แผนท่ี 2 (20) แผนท่ี 3 (20) แผนท่ี 4 (20)  แผนท่ี 5 (20) 
1 12 14 17 18 19 
2 10 12 13 15 17 
3 10 12 13 15 16 
4 10 11 13 14 16 
5 10 11 12 14 16 
6 10 12 12 15 16 
7 14 15 17 18 20 
8 10 12 14 14 18 
9 8 12 13 15 16 

10 11 14 16 17 18 
11 14 15 17 18 20 
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ตารางที ่18 (ต่อ) 
 

คนท่ี แผนท่ี 1  (20) แผนท่ี 2 (20) แผนท่ี 3 (20) แผนท่ี 4 (20)  แผนท่ี 5 (20) 
12 10 12 14 14 18 
13 12 15 16 18 19 
14 14 15 17 18 20 
15 11 14 16 17 18 
16 8 12 13 15 16 
17 11 13 15 16 18 
18 11 14 16 17 18 
19 12 14 15 16 18 
20 14 15 17 19 20 
21 15 16 17 18 20 
22 14 15 17 19 20 
23 14 15 16 18 20 
24 11 12 14 14 18 
25 11 14 15 15 18 
26 11 12 14 16 19 
27 10 12 13 14 18 
28 14 15 17 19 20 
29 11 14 14 16 18 
30 11 14 14 16 18 
31 11 14 14 16 17 
32 10 12 14 15 18 
รวม 365 429 475 519 581 

x  11.41 13.41 14.84 16.22 18.16 
S.D. 1.83 1.43 1.67 1.68 1.39 
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ตารางที่ 19  แสดงคะแนนพฒันาการทักษะการแก้ปัญหาของนักเรียนในแต่ละแผนการจดัการ
เรียนรู้  

 

ดา้นท่ี แผนท่ี 1  (640) แผนท่ี 2 (640) แผนท่ี 3 (640) แผนท่ี 4 (640)  แผนท่ี 5 (640) 
1 66 75 95 106 130 
2 77 93 111 122 139 
3 96 116 123 143 152 
4 126 145 146 148 160 

รวม 365 429 475 519 581 

 
ตารางที ่20  แสดงคะแนนก่อนเรียนกบัหลงัเรียน เพื่อหาผลต่าง (D) และผลต่างก าลงัสอง (D2)  
ของทกัษะความคิดสร้างสรรค ์
 

คนท่ี ก่อนเรียน (50) หลงัเรียน (50) D D2 
1 23 39 16 256 
2 22 35 13 169 
3 1 18 17 289 

4 2 21 19 361 

5 7 22 15 225 

6 1 9 8 64 

7 22 25 3 9 

8 8 15 7 49 
9 4 7 3 9 

10 25 37 12 144 
11 17 25 8 64 
12 10 20 10 100 
13 12 24 12 144 
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ตารางที ่20  (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อนเรียน (50) หลงัเรียน (50) D D2 
14 22 36 14 196 
15 9 21 12 144 
16 3 11 8 64 
17 25 27 2 4 
18 19 22 3 9 
19 14 23 9 81 
20 20 39 19 361 
21 33 47 14 196 
22 14 28 14 196 
23 18 26 8 64 
24 13 22 9 81 
25 20 25 5 25 
26 15 18 3 9 
27 9 12 3 9 
28 19 23 4 16 

29 15 17 2 4 

30 18 24 6 36 

31 20 22 2 4 

32 21 38 17 289 

รวม 481 778 297 3671 

x  15.03 24.31 9.28 114.72 
S.D. 7.93 9.37 5.43 109.73 
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การทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 2.2 

Paired Samples Statistics 

    N Mean Std. Deviation 
Std. Error 

Mean 

Pair ก่อนเรียน 32 15.03 7.93 1.402 

1 หลงัเรียน 32 24.31 9.37 1.656 
 

1

)( 22






 



N

DDN

D
t  

   เม่ือ  t  แทน  ค่าสถิติท่ีจะใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวกิฤติ  

     D   แทน  ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่  

     N   แทน  จ านวนคู่     

     df   แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั N – 1 

                          แทนค่าสูตร          t = 
297

√
(32x3671)-(297)2

(32-1)

 

                                                 

    t =  9.67 
 

ตารางที่ 21  แสดงคะแนนการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานของนกัเรียนในแต่ละแผนการ
จดัการเรียนรู้  

 

ดา้นท่ี แผนท่ี 1  (210) แผนท่ี 2 (210) แผนท่ี 3 (210) แผนท่ี 4 (210)  แผนท่ี 5 (210) 
1 18 23 26 28 30 
2 83 99 107 112 118 
3 27 29 30 30 30 
4 23 29 30 30 30 

รวม 151 180 193 200 208 
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ตารางที่ 22  แสดงคะแนนการออกแบบและการสร้างสรรค์ช้ินงานของนกัเรียนในแต่ละแผนการ
จดัการเรียนรู้  ดา้นความคิดสร้างสรรคร์ายขอ้ 

 

ดา้นท่ี แผนท่ี 1 (120) แผนท่ี 2 (120) แผนท่ี 3 (120) แผนท่ี 4 (120)  แผนท่ี 5 (120) 
2.1 18 24 26 28 29 
2.2 20 24 27 28 30 
2.3 22 24 26 27 29 
2.4 23 27 28 29 30 
รวม 83 99 107 112 118 

 
ตารางที ่23  แสดงคะแนนก่อนเรียนกบัหลงัเรียน เพื่อหาผลต่าง (D) และผลต่างก าลงัสอง (D2)  
ของทกัษะการส่ือสารและความร่วมมือ 

 

คนท่ี ก่อนเรียน (70) หลงัเรียน (70) D D2 
1 46 65 19 361 
2 32 58 26 676 
3 32 59 27 729 

4 29 56 27 729 

5 29 63 34 1156 
6 27 57 30 900 
7 56 70 14 196 
8 34 51 17 289 
9 30 54 24 576 

10 51 69 18 324 
11 55 70 15 225 
12 37 53 16 256 
13 43 61 18 324 
14 55 70 15 225 
15 47 66 19 361 
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ตารางที ่23  (ต่อ) 
 

คนท่ี ก่อนเรียน (70) หลงัเรียน (70) D D2 
16 29 50 21 441 
17 43 62 19 361 
18 43 61 18 324 
19 42 63 21 441 
20 55 70 15 225 
21 56 70 14 196 
22 53 67 14 196 
23 51 66 15 225 
24 42 64 22 484 
25 42 63 21 441 
26 41 63 22 484 
27 27 55 28 784 
28 52 70 18 324 

29 44 64 20 400 

30 42 61 19 361 
31 40 65 25 225 
32 43 64 21 441 
รวม 1348 2000 625 14080 

x  42.13 62.50 20.38 440.00 
S.D. 9.38 5.86 5.07 228.78 
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การทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 2.3 

Paired Samples Statistics 

    N Mean Std. Deviation 
Std. Error 

Mean 

Pair ก่อนเรียน 32 42.13 9.38 1.658 

1 หลงัเรียน 32 62.50 5.86 1.036 
 

1

)( 22






 



N

DDN

D
t  

   เม่ือ  t  แทน  ค่าสถิติท่ีจะใชเ้ปรียบเทียบกบัค่าวกิฤติ  

     D   แทน  ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่  

     N   แทน  จ านวนคู่     

     df   แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั N – 1 

                          แทนค่าสูตร         t = 
652

√
(32x14080)-(652)2

(32-1)

 

                                                      t = 22.75 
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การทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 3 

ดา้นกิจกรรม 

    
One - Sample Statistics 

     

  
N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

  

 
หลงัเรียน 32 3.90 0.621 0.110 

  

            
            

    
One - Sample Test 

      

 

Test Value = 3.5 

t df Sig.(2-tailed) Mean Difference 

99% 

Confidence Interval of the 
Difference 

Lower Upper 

หลงัเรียน 3.667 31 0.001 0.403 0.179 0.627 
 

ดา้นการประเมินผล 

    
One - Sample Statistics 

     

  
N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

  

 
หลงัเรียน 32 3.77 0.540 0.095 

  

            

    
One - Sample Test 

      

 

Test Value = 3.5 

t df Sig.(2-tailed) Mean Difference 

99% 

Confidence Interval of the 
Difference 

Lower Upper 

หลงัเรียน 2.864 31 0.007 0.273 0.79 0.468 
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ดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ 
 

    
One - Sample Statistics 

     

  
N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

  

 
หลงัเรียน 32 3.87 0.671 0.119   

            

    
One - Sample Test 

      

 

Test Value = 3.5 

t df Sig.(2-tailed) Mean Difference 

99% 

Confidence Interval of the 
Difference 

Lower Upper 

หลงัเรียน 3.122 31 0.004 0.371 0.045 0.696 
 

ภาพรวม 

    
One - Sample Statistics 

     

  
N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

  

 
หลงัเรียน 32 3.87 0.577 0.102 

  

            

    
One - Sample Test 

      

 

Test Value = 3.5 

t df Sig.(2-tailed) Mean Difference 

99% 

Confidence Interval of the 
Difference 

Lower Upper 

หลงัเรียน 3.583 31 0.001 0.366 0.157 0.574 
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 

ผูว้ิจยัน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการบนัทึกหลงัการเรียนรู้ ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของ

นกัเรียนต่อการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอการ

รวบรวมและวเิคราะห์ขอ้มูล โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วนดงัน้ี 

1. ขอ้มูลพื้นฐานของนกัเรียน 
2. ความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนรู้ 

1.  ขอ้มูลพื้นฐานของนกัเรียน 

ผูว้ิจยัได้น าข้อมูลมาวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของนักเรียน โดยใช้สถิติเบ้ืองต้นด้วย

วิธีการแจกแจงความถ่ี และร้อยละ พบว่านกัเรียนส่วนใหญ่ท่ีไดรั้บการจดัการเรียนรู้เป็นเพศหญิง 

แสดงผลดงัตารางท่ี 18 

ตารางที ่24  แสดงการวเิคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ 
 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 19 59.37 
หญิง 13 40.63 
รวม 32 100.00 

 

2. ความคิดเห็นต่อการจดัการเรียนรู้ 

 ผูว้ิจยัไดจ้ดัแยกขอ้มูลความพึงพอใจของนักเรียนหลงัจากท่ีได้รับการจดัการเรียนรู้แบบ
บูรณาการสะเต็มศึกษา เร่ืองบา้นพยากรณ์ทั้ง 5 แผนการเรียนรู้ โดยพิจารณาในดา้นกิจกรรมการ
เรียนรู้ และดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ  ผูว้จิยัสามารถจดัแยกความคิดเห็นไดด้งัน้ี 

  2.1  ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ 

   “...ชอบประดิษฐส่ิ์งของมากกวา่การนัง่เรียนทฤษฎี...”  

    “...สนุกกบัการท ากิจกรรมทา้ทายใหเ้รียนรู้...” 
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   “...อยากใหมี้ชัว่โมงเรียนเพิ่มข้ึน...” 

   “...อยากใหมี้กิจกรรมท่ีไดล้งมือปฏิบติัแบบน้ีมากข้ึน...” 

  จากความคิดเห็นเก่ียวกบัดา้นกิจกรรม พบวา่ นกัเรียนรู้สึกสนุกกบักิจกรรม 
กิจกรรมมีความทา้ทายให้เรียนรู้ 

  2.2 ดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ 

   “...ไดใ้ชค้วามรู้ทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยแีละการ
ออกแบบเชิงวศิวกรรม...”  

   “...สามารถวางแผนและท ากิจกรรมกลุ่มกบันกัเรียนคนอ่ืนไดดี้...” 

  จากความคิดเห็นเก่ียวกบัดา้นประโยชน์ท่ีไดรั้บ พบวา่ นกัเรียนสามารถใช้ความรู้
ทางวทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยีและการออกแบบเชิงวศิวกรรมในการท ากิจกรรม รวมถึง
นกัเรียนยงัสามารถวางแผนและท ากิจกรรมกลุ่มกบันกัเรียนคนอ่ืนไดดี้ 
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