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บทคดัย่อ 

 การวจิยัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใชป้ระโยชน์
ของผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม การวิจยัน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณ โดยใช้
แบบสอบถามปลายปิดเป็นเคร่ืองมือและกลุ่มประชากรเป็นวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
จ านวน 311 ราย ในการศึกษาคร้ังน้ี ขอ้มูลที่ไดจ้ะถูกน ามาวิเคราะห์หาค่าความถ่ี (Frequency)  และ  
ค่าร้อยละ (Percentage)  
 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็น เพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 54.34  มีอายอุยูใ่นช่วง 31 – 40 
ปี คิดเป็นร้อยละ 42.77  ส่วนใหญ่มีสถานะภาพสมรส คิดเป็นร้อยละ 60.45  มีการศึกษาอยูใ่นระดบั

ปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 66.56 ส่วนมากเป็นผูมี้ประสบการณ์ท างาน 5- 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 43.73  
และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มประเภทบริการ คิดเป็นร้อยละ 36.69  มีระยะเวลาในการ

ด าเนินกิจการอยูใ่นช่วง 5 – 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 43.41  กิจการมีจ านวนพนกังานนอ้ยกวา่ 50 คน คิด

เป็นร้อยละ 83.92  มีทุนจดทะเบียน ต ่ากวา่ 10 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 83.92  มีรายไดร้วมต่อปี ต  ่า
กวา่ 10 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ44.69  มีสินทรัพยร์วม ต ่ากวา่ 10 คิดเป็นร้อยละ 43.73  และ กิจการ

มีการจดัท าบญัชีโดยจา้งส านกังานบญัชี คิดเป็นรอ้ยละ 59.16  

 จากผลการวจิยัพบวา่ผูป้ระกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มจ านวน 231 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 74.28 มีการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานใน
ด้านต่าง ๆและจ านวน 80 ราย คิดเป็นร้อยละ 25.72 ไม่มีการน าขอ้มูลมาใช้ประโยชน์  ซ่ึงการ
น ามาใชป้ระโยชน์จ  าแนกได ้7 ดา้น ดงัน้ี  ดา้นการด าเนินงาน  ดา้นบุคคล  ดา้นการตลาด  ดา้นการ
ผลิต  ดา้นคลงัสินคา้  ดา้นการลงทุน  และดา้นอ่ืน ๆ 
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ABSTRACT 

 The purpose of this research was to study taking financial report for benefit of small 
and medium entrepreneurs (SMEs). This research is quantitative research that uses a closed-ended 
questionnaire as a tool to sample 311 SMEs. In this study, data were analysed by using Frequency 
and Percentage.  

 Based on the 311 responses, it was found that the most of answerer are female (54.34%) 
aged between 31-40 (42.77%), marital status was married (60.45%), graduated with bachelor 
degree (66.56%), work experience is between 5-10 years (43.73%). Most of the SMEs is in services 
industry (36.69%) which operated for 5 to 10 years (43.41%). The SMEs in this research has less 
than 50 employees (83.92%), their registered capital is lower that baht 10 million (83.92%), their 
annual revenue is lower than baht 10 million (44.69%), their total assets is lower than baht 10 
million (43.73%) and their bookkeeping are provided by accounting firms (59.16%) 

 The results was found that 231 SMEs which is 74.28% are taking financial information 
for management of operation, human resourcing, marketing, manufacturing, warehousing, 
investment and other. The other 25.72% of SMEs aren’t using financial report for their own benefit. 
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บทที่ 1 
บทน ำ 

 
1.1 ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (Small and Medium Enterprises : SMEs ) นั้นถือ
เป็นแกนหลกัส าคญัส าหรับระบบเศรษฐกิจของประเทศไทยและเป็นการสะทอ้นสภาพเศรษฐกิจที่
แทจ้ริง ซ่ึงวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มยงัมีบทบาทอยา่งสูงในการขบัเคล่ือนเศรษฐกิจไทย 
เน่ืองจากมีจ านวนมากถึง 99% ของธุรกิจทั้งหมด  (ปาณมน จนัทรบุตร , 2559)  ในปี 2560 (ณ 11 
ก.ค. 60)  มีจ  านวนธุรกิจวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม เพิม่ขึ้นจากปี 2559 จ  านวน 238,713 ราย 
คิดเป็น 8.63%  และมีอตัราการจา้งงานเพิ่มจ านวน 995,128 ราย คิดเป็น 9.30%  ซ่ึงแสดงให้เห็นว่า
เศรษฐกิจของประเทศไทยได้มีการขยายตวัมากขึ้น  (ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอ่ม, 2560) 
 ในช่วงที่ผ่านมายงัคงมีธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มจ านวนไม่น้อยที่ขาด
ความสามารถในการแข่งขนัและไม่สามารถท าก าไรได้เท่าที่ควรซ่ึงท าให้บางกิจการจะตอ้งปิด
กิจการลงจากสาเหตุดงักล่าว จากกรณีที่เกิดขึ้นท าให้ภาครัฐเห็นความส าคญัและไดมี้การสนับสนุน
ธุรกิจวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มมากขึ้น โดยมีนโยบายต่าง ๆ เพือ่ออกมาช่วยเหลือในหลาย
รูปแบบอาทิ การจดัอบรมความรู้ในดา้นต่าง ๆ  เช่น การจดัท าบญัชี ดา้นกฎหมาย ดา้นภาษี และ
กิจกรรมส่งเสริมอ่ืน ๆ  ดังนั้นการจดัท าและน าเสนอรายงานทางการเงินของกิจการเพื่อเป็นการ
สะทอ้นภาพกิจกรรมและผลของการด าเนินงานของกิจการจึงท ามีความส าคญัต่อธุรกิจเช่นกนั (อร
อนงค ์อรัญยาถาวรและกอบแกว้ รัตนอุบล , 2559) อยา่งไรก็ดีผูป้ระกอบการธุรกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมบางรายยงัคงขาดความรู้และความเชียวชาญดา้นบญัชีประกอบกับบุคลากรทางบญัชีที่
กิจการใชอ้าจยงัมีความรู้ความสามารถไม่เพยีงพอจึงท าใหไ้ม่สามารถรวบรวมขอ้มูลไดถู้กตอ้งและ
ครบถว้น จึงอาจท าใหร้ายงานทางการเงินเกิดความคลาดเคล่ือนหรือผดิพลาดได ้
 ผูป้ระกอบการที่ประสบความส าเร็จจะอาศัยข้อมูลทางบัญชีเป็นแนวทางในการ
บริหารธุรกิจ โดยขอ้มูลทางบญัชีจะช่วยส่งเสริมการตดัสินใจ และช่วยในการวางแผนการจดัการ
การด าเนินงานเพื่อให้กิจการไปสู่เป้าหมายที่ก  าหนดไว้ ข้อมูลที่ใช้นั้ นจะแตกต่างกันตาม
สถานการณ์และปัญหาที่เกิดขึ้น (ศิลปพร ศรีจัน่เพชร, 2559) แมว้่าธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางและ
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ขนาดย่อมอาจไม่จ าเป็นที่จะตอ้งมีระบบการจดัท าบัญชีหรือระบบการจัดการธุรกิจที่ซับซ้อน
เหมือนกบัธุรกิจขนาดใหญ่    แต่ผูป้ระกอบการก็ควรให้ความสนใจกบัขอ้มูลของรายงานทางการ
เงินของกิจการดว้ย เพื่อที่จะสามารถน าขอ้มูลทางบญัชีจากรายงานการเงินไปใชป้ระโยชน์ดา้นต่าง 
ๆในอนาคตของกิจการได้ เช่นกัน ผูป้ระกอบการสามารถน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใช้
ประโยชน์ในการบริหารงานภายในไดห้ลายดา้น เช่นดา้นการบริหารงาน ดา้นการควบคุม ดา้นการ
ตดัสินใจและการประเมินผลการท างาน ซ่ึงขอ้มูลในรายงานทางการเงินจะส่งผลกระทบต่อการ
วางแผนงานของฝ่ายต่างๆของกิจการ 
 จากที่กล่าวมาขา้งตน้แสดงให้เห็นวา่ขอ้มูลของรายงานทางการเงินมีผลกระทบต่อการ
บริหารธุรกิจ ทั้งในดา้นการวางแผนงาน การวางระบบงาน และ การตดัสินใจของผูบ้ริหาร จึงท าให้
ผูว้ิจยัมีความสนใจว่าผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมีการน าขอ้มูลในรายงาน
ทางการเงินใดบา้งไปใชป้ระโยชน์และน าไปใชป้ระโยชน์ในดา้นใดบา้ง 

 
1.2 วัตถุประสงค์  
 เพือ่ศึกษาการใชป้ระโยชน์ของขอ้มูลในรายงานทางการเงินของผูบ้ริหารวสิาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอ่ม 

 
1.3 ขอบเขตกำรศึกษำ 
 ศึกษาและวเิคราะห์ขอ้มูลจากสถานประกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม ใน
ประเทศไทยที่จดทะเบียนตั้ งขึ้ นตามกฎหมายไทย จ านวน 644,842 ราย  ขอ้มูลจากส านักงาน
ส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม ปี 2559 
 
1.4  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ  
 1.  วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มสามารถน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์
ไดอ้ยา่งเหมาะสมกบักิจการ 
 2.  เพือ่เป็นแนวทางส าหรับวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มในการเลือกใชข้อ้มูลในรายงาน
ทางการเงินส าหรับการตดัสินใจในการด าเนินธุรกิจ 
 3.  เพื่อให้ผูบ้ริหารของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มไดแ้นวคิดในการใชข้อ้มูลในการ
บริหารงาน 
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1.5  นิยำมศัพท์ 
 วิสำหกิจขนำดกลำงและขนำดย่อม หมายถึง ธุรกิจที่มีจ  านวนมากในประเทศไทย 
ผูป้ระกอบการส่วนมากประกอบการในรูปของบุคคลธรรมดา คณะบุคคลหรือห้างหุน้ส่วนสามญัที่
มิใช่นิติบุคคล ห้างหุ้นส่วนจ ากดั บริษทัจ ากดั หรือกิจการร่วมคา้ ซ่ึงจะประกอบธุรกิจขายสินคา้ 
ผลิตสินค้า หรือให้บริการ หน่วยงานต่าง ๆ ในประเทศไทยมักจะใช้ก  าหนดลักษณะตาม
กฎกระทรวงอุตสาหกรรมก าหนดจ านวนการจา้งงานและมูลค่าสินทรัพยข์องวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอ่ม พ.ศ.2545 (ที่มา : กรมสรรพากร) 
 รำยงำนทำงกำรเงิน หมายถึง บญัชีที่มีแบบแผน เพื่อแสดงภาวะต่างๆของบริษทัหรือ
กิจการนั้นๆโดย งบการเงินประกอบด้วย งบแยกยอ่ยอีกหลายประเภทซ่ึงจะแสดงถึง ฐานะทาง
การเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด ของบริษทันั้นๆในแต่ล่ะรอบบญัชี 
 คุณภำพข้อมูลในรำยงำนทำงกำรเงิน  หมายถึง  ลกัษณะเชิงคุณภาพที่บ่งบอกวา่ขอ้มูล
ในงบการเงินมีประโยชน์ต่อการน ามาใชต้ดัสินใจในเชิงเศรษฐกิจ (สภาวชิาชีพบญัชี,2558) 
 ประโยชน์ของรำยงำนทำงกำรเงิน หมายถึง ขอ้มูลทางรายงานทางการเงินที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ในการบริหารงานของกิจการในดา้นต่าง ๆ ซ่ึงขอ้มูลนั้นจะส่งผลให้กิจการมี
สิทธิภาพในการบริหารงาน 
 กำรใช้ประโยชน์จำกรำยงำนทำงกำรเงิน หมายถึง การน าขอ้มูลในรายงานทางการมีใช้
ในการบริหารงานของกิจการเพือ่การด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพสูงสุด 



 

 

 
 

บทที่ 2 
ทบทวนวรรณกรรมและงานวจิัยที่เกีย่วข้อง 

 
การวจิยั เร่ือง การศึกษาการใชป้ระโยชน์ของขอ้มูลในรายงานทางการเงินของวสิาหกิจ

ขนาดกลางและขนาดยอ่ม ผูว้จิยัไดศึ้กษาจากเอกสารและผลงานวจิยัที่เกี่ยวขอ้งดงัต่อไปน้ี  
2.1  ความหมายและรูปแบบของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
2.2  ความหมายและรูปแบบของรายงานทางการเงิน 
2.3  ความหมายและลกัษณะของขอ้มูลในรายงานทางการเงิน  
2.4  ประโยชน์ของขอ้มูลในงบการเงิน 
2.5  งานวจิยัที่เก่ียวขอ้ง 

 
2.1  ความหมายและรูปแบบของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (Small and Medium Enterprises : SMEs) ตามที่
ปรากฏในพระราชบญัญติัส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม พ.ศ. 2543 หมายถึงภาคการ
ผลิตสินคา้  ภาคการให้บริการ  และภาคการคา้(คา้ส่งและคา้ปลีก) หรือกิจการอ่ืนตามที่รัฐมนตรี
ประกาศ (ส านกังานส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม,2560) 

ภาคการผลิตสินคา้  หมายถึง การผลิตที่เป็นลกัษณะของการประกอบการอุตสาหกรรม
ทุกประเภทโดยความหมายที่เป็นสากลของการผลิต คือการเปล่ียนรูปวตัถุให้เป็นผลิตภณัฑช์นิด
ใหม่ดว้ยเคร่ืองจกัรกล หรือเคมีภณัฑ์โดยไม่ค  านึงว่างานนั้นท าโดยเคร่ืองจกัรหรือด้วยมือ ทั้งน้ี
กิจการผลิตสินค้าในที่ น้ีรวมถึงการแปรรูปผลิตผลการเกษตรอย่าง่ายที่ มีลักษณะเป็นการ
อุตสาหกรรมการผลิตที่มีลกัษณะเป็นวสิาหกิจชุมชน และการผลิตที่เป็นการประกอบอุตสาหกรรม 
ในครัวเรือนดว้ย 

ภาคการให้บริการ หมายถึง การศึกษา การสุขภาพ การบนัเทิง การขนส่ง การก่อสร้าง
และอสังหาริมทรัพย ์การโรงแรมและหอพกั การภตัตาคาร การขายอาหารและเคร่ืองด่ืมของ
ภตัตาคาร และร้านอาหารการใหบ้ริการเช่าส่ิงบนัเทิงและการพกัผ่อนหยอ่นใจ การใหบ้ริการส่วน
บุคคล บริการในครัวเรือน บริการที่ให้กบัธุรกิจ การซ่อมแซมทุกชนิด และการท่องเที่ยวและธุรกิจ
ที่เก่ียวเน่ืองกบัการท่องเที่ยว 
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ภาคการคา้ส่ง หมายถึง การขายสินคา้ใหม่และสินคา้ใชแ้ลว้ใหแ้ก่ผูค้า้ปลีกผูใ้ชใ้นงาน
อุตสาหกรรม งานพาณิชยก์รรม สถาบนั ผูใ้ชใ้นงานวชิาชีพ และรวมทั้งการขายใหแ้ก่ผูค้า้ส่งดว้ยกนั
เอง 

ภาคการคา้ปลีก หมายถึง การขายโดยไม่มีการเปล่ียนรูปสินคา้ทั้งสินคา้ใหม่และสินคา้
ใช้แล้วให้กับประชาชนทั่วไปเพื่อการบริโภคหรือการใช้ส่วนประโยชน์เฉพาะส่วนบุคคลใน
ครัวเรือน การคา้ในที่น้ีมีความหมายรวมถึงการเป็นนายหน้าหรือตวัแทนการซ้ือขาย สถานีบริการ
น ้ ามนั และสหกรณ์ผูบ้ริโภค  

มีหลกัเกณฑใ์นการก าหนดลกัษณะของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มจากการจา้ง
งานและมูลค่าของสินทรัพยข์องวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม ตามกฎกระทรวงอุตสาหกรรม 
พ.ศ. 2545 ตามอ านาจพระราชบญัญติัส่งเสริมวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม พ.ศ. 25543 ตามที่
ปรากฏในตารางที่ 1  
 
ตารางที่ 1.1  ลกัษณะธุรกิจ SMEs ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
พ.ศ.2543 
 

ลักษณะวิสาหกิจ 
จ านวนการจ้างงาน (คน) จ านวนสินทรัพย์ถาวร (ล้านบาท) 

ขนาดย่อม ขนาดกลาง ขนาดย่อม ขนาดกลาง 
ภาคการผลิตสินคา้ ไม่เกิน 50 51-200 ไม่เกิน 50 51-200 
ภาคการใหบ้ริการ ไม่เกิน 50 51-200 ไม่เกิน 50 51-200 
ภาคการคา้         
  -  กิจการคา้ส่ง ไม่เกิน 25 26-50 ไม่เกิน 50 51-100 
  -  กิจการคา้ปลีก ไม่เกิน 15 16-30 ไม่เกิน 30 31-60 

 
หมายเหตุ.  จ  านวนการจา้งงานให้พิจารณาจากหลกัฐานการแสดงจ านวนการจา้งงานที่ไดจ้ดัท าขึ้น
ตามที่กฎหมายก าหนด และมูลคา้สินทรัพยถ์าวรใหพ้จิารณาจาก  

(ก) มูลคา้สินทรัพยถ์าวรสุทธิซ่ึงไม่รวมที่ดิน ตามที่ปรากฏในงบการเงินล่าสุดของ
กิจการที่ไดจ้ดัท าขึ้นโดยผูท้  าบญัชีของผูมี้หนา้ที่จดัท  าบญัชีหรืองบการเงินล่าสุดของกิจการที่ไดรั้บ
การตรวจสอบ และแสดงความเห็น โดยผูส้อบบญัชีรับอนุญาตแลว้ ทั้งน้ีตามกฎหมายว่าดว้ยการ
บญัชี  
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(ข) มูลคา้สินทรัพยถ์าวรสุทธิซ่ึงไม่รวมที่ดิน ตามที่ได้รับการประเมินจากสถาบัน
การเงินหรือ บริษทัที่ปรึกษาทางการเงินที่น่าเช่ือถือ ในกรณีที่จ  านวนการจา้งงานของกิจการใดเขา้
ลกัษณะของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม แต่มูลคา้สินทรัพยถ์าวรเขา้ลักษณะของวิสาหกิจ
ขนาดกลางหรือจ านวนการจา้งงานเขา้ลกัษณะของ วสิาหกิจขนาดกลางแต่มูลคา้สินทรัพยถ์าวรเขา้
ลกัษณะของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม ใหถื้อจ านวน การจา้งงานหรือมูลคา้สินทรัพยถ์าวร
ที่นอ้ยกวา่เป็นเกณฑใ์นการพจิารณา  

ในกรณีที่มูลคา้สินทรัพยถ์าวรสุทธิตาม (ก) และ (ข) ต่างกนั ให้ถือจ านวนที่น้อยกว่า
เป็นมูลคา้ สินทรัพยถ์าวร 
 
2.2  ความหมายและรูปแบบของรายงานทางการเงิน 
        2.2.1  หมายความของรายงานทางการเงิน 
 รายงานทางการเงินเป็นรายงานที่แสดงขอ้มูลอันเป็นผลจากการประกอบธุรกิจของ
กิจการ ซ่ึงประกอบด้วยงบการเงิน (Financial Statement) ดังต่อไปน้ีคือ 1) งบแสดงฐานะทาง
การเงิน  2) งบก าไรขาดทุน  3) งบแสดงการเปล่ียนแปลงในส่วนของเจา้ของ  4) งบกระแสเงินสด  
และ 5) หมายเหตุประกอบงบ นอกจากน้ียงัมีงบย่อเฉพาะเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงและค าอธิบายอ่ืนๆที่
จ  าเป็น ซ่ึงระบุไวว้่าเป็นส่วนหน่ึงของรายงานทางการเงิน โดยสามารถอธิบายขอบเขตของรายงาน
การเงินตามที่ระบุไวใ้นมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที่1 (ปรับปรุงพ.ศ. 2560) (สภาวชิาชีพบญัชีในพระ
บรมราชูปถมัภ,์2560) 

งบแสดงฐานะทางการเงิน แสดงถึงฐานะทางการเงินของกิจการ ณ วนัใดวนัหน่ึง โดย
งบแสดงฐานะการเงินจะใหร้ายละเอียดเกี่ยวกบั สินทรัพย ์หน้ีสิน และส่วนของเจา้ของ 

งบก าไรขาดทุน แสดงข้อมูลเก่ียวกับผลการด าเนินงานของกิจการส าหรับรอบ
ระยะเวลาใดเวลาหน่ึง ซ่ึงขอ้มูลในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจะให้รายละเอียดเก่ียวกบัรายไดแ้ละ
ค่าใช้จ่าย หากรอบระยะเวลาใดเวลาหน่ึงรายไดท้ั้งหมดสูงกว่าค่าใชจ่้ายทั้งหมดกิจการจะมีก าไร
สุทธิ แต่หากกิจการมีค่าใชจ่้ายสูงกว่ารายไดใ้นรอบระยะเวลาเดียวกนักิจการจะมีผลขาดทุนสุทธิ 
ซ่ึงแสดงใหเ้ห็นถึงประสิทธิภาพของการด าเนินธุรกิจ 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงในส่วนของเจา้ของ แสดงขอ้มูลเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงใน
ส่วนของเจา้ของกิจการที่เกิดขึ้นระหว่างรอบระยะเวลาบญัชี  ส่วนของเจา้ของประกอบด้วย ทุน
เรือนหุ้น ก าไรสะสมจากการด าเนินงานของกิจการ และยอดคงเหลืออยา่งอ่ืนที่เก่ียวขอ้งกบัส่วน
ของเจา้ของ 
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งบกระแสเงินสด แสดงขอ้มูลเก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงของเงินสดและรายการเทียบเท่า
เงินสดของกิจการส าหรับรอบระยะเวลาใดเวลาหน่ึง  ซ่ึงสามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 3 กิจกรรม ไดแ้ก่  
1) กิจกรรมด าเนินงาน - เก่ียวขอ้งกบัการรับเงินสดจากรายไดแ้ละจ่ายเงินสดส าหรับค่าใชจ่้าย  
2) กิจกรรมการลงทุน – เก่ียวกบัการรับเงินสดจากการขายหน่วยลงทุนและสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 
หรือ การจ่ายเงินสดจากการซ้ือหน่วยลงทุนและสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน  
3) กิจกรรมจดัหาเงิน – การรับเงินสดจากการกู ้เงินและการลงทุน หรือการจ่ายเงินสดส าหรับการ
ช าระหน้ีเงินกูแ้ละการจ่ายผลตอบแทนคืนเจา้ของ 

หมายเหตุประกอบงบ แสดงขอ้มูลที่เพิ่มเติมจากที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน  งบ
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ งบแสดงการเปล่ียนแปลงในส่วนของเจา้ของ และงบกระแสเงินสด ใหข้อ้มูล
เก่ียวกบัการอธิบายรายละเอียดของรายการต่างๆที่แสดงในงบการเงินและขอ้มูลที่ไม่เขา้เกณฑก์าร
รับรู้รายการในงบการเงินที่น าเสนอ (เพญ็ธิดา พงษธ์านี ,2554) 
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ตารางที่ 1.2  ธุรกิจที่เป็นนิติบุคคลและตอ้งจดัท ารายงานทางการเงิน ตามกฎหมายบญัชี 
 

นิติบุคคล 
งบแสดง 
ฐานะ
การเงิน 

งบ
ก าไร 
ขาดทุน 

งบแสดงการ 
เปล่ียนแปลง 
ในส่วนของ
เจา้ของ 

งบ
กระแส
เงินสด 

หมายเหตุ 
ประกอบ

งบ 

งบการเงิน
เปรียบ 
เทียบปี
ก่อน 

หา้งหุน้ส่วน
จดทะเบียน   - -  - 
บริษทัจ ากดั    -   
บริษทัมหาชน

จ ากดั       
นิติบุคคลที่
ตั้งขึ้นตาม 
กฎหมาย

ต่างประเทศ    -   
กิจการร่วมคา้
ตามประมวล
รัษฎากร    -   

 
ที่มา:  กรมพฒันาธุรกิจการคา้(2560) 
 
        2.2.2  รายการในรายงานทางการเงิน 
 2.2.2.1  หมวดสินทรัพย ์  
 เงินสดและเงินฝากธนาคาร หมายถึง ธนบตัรและเหรียญกษาปณ์ รวมถึงเงินสดย่อย 
ธนาณัติ ตัว๋แลกเงิน เงินฝากธนาคารกระแสรายวนัและออมทรัพย ์ส าหรับเงินที่ไม่สามารถใชไ้ด้
โดยทนัที กิจการจะตอ้งเปิดเผยขอ้จ ากดัดงักล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 ลูกหน้ีการคา้  หมายถึง  เงินที่ลูกคา้คา้งช าระค่าสินคา้หรือค่าบริการที่กิจการไดข้ายไป
ตามปกติ ลูกหน้ีการคา้ให้แสดงมูลค่าสุทธิหลงัจากหักค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญแลว้ ซ่ึงการเปิดเผย
ขอ้มูลหน้ีสงสยัจะสูญจะเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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 สินคา้คงเหลือ  หมายถึง  สินคา้ส าเร็จรูป งานหรือสินคา้ระหว่างท า วตัถุดิบและวสัดุที่
ใชใ้นการผลิตเพื่อขายตามปกติของกิจการ ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 31 เร่ือง สินคา้คงเหลือ 
ซ่ึงก าหนดใหแ้สดงสินคา้คงเหลือโดยจ าแนกตามประเภทของสินคา้ว่าเป็นสินคา้ที่มีไวเ้พื่อขายหรือ
เพือ่การผลิต ตลอดจนเกณฑใ์นการเปล่ียนประเภทของสินคา้คงเหลือ 
 เงินลงทุนระยะสั้น  หมายถึง  เงินลงทุนชัว่คราวตามที่ก  าหนดในมาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัที่ 40 เร่ือง การบญัชีส าหรับเงินลงทุนในตราวารหน้ีและตราสารทุน ที่กิจการตั้งใจถือไวไ้ม่เกิน 
1 ปี มีวตัถุประสงคเ์พื่อหาดอกผลจากเงินลงทุนนั้นและเป็นหลักทรัพยท์ี่อยูใ่นความตอ้งการของ
ตลาด 
 ที่ดิน  อาคารและอุปกรณ์  หมายถึง  สินทรัพยท์ี่มีตวัตนที่กิจการมีไวเ้พือ่ให้ฝนการผลิต 
เพือ่การจ าหน่ายสินคา้หรือเพือ่ให้บริการ เพือ่ใหเ้ช่าหรือเพือ่ใชใ้นการบริหารงาน โดยกิจการคาดว่า
จะใช้ประโยชน์มากกว่าหน่ึงรอบบญัชี ตามมารฐานการบญัชีฉบบัที่ 32 เร่ือง ที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ์ 
 2.2.2.2  หมวดหน้ีสิน 
 เจา้หน้ีการคา้  หมายถึง  เงินที่กิจการคา้ช าระค่าสินคา้หรือค่าบริการที่ซ้ือมาเพือ่ขายหรือ
เพือ่การผลิตหรือบริการตามปกติธุระ 
 เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน  หมายถึงเงินเบิกเกินบญัชี
ธนาคาร หน้ีสินที่เกิดขึ้นจากการกูย้มืจากธนาคารพาณิชยห์รือสถาบนัการเงินอ่ืน 
 ตัว๋สญัญาใชเ้งิน  หมายถึง  ตัว๋เงินจ่ายที่บริษทัออกใหเ้พือ่ช าระค่าสินคา้หรือค่าบริการ 
 เงินกูย้มืระยะยาว  หมายถึง เงินกูย้มืจากบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอ่ืนรวมทั้งธนาคาร
พาณิชยแ์ละสถาบนัการเงินที่ถึงก  าหนดช าระคืนเกินกวา่หน่ึงปีนบัจากวนัที่ในงบการเงิน 
 เงินกูย้มืยะยะจากบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั  หมายถึง เงินกูย้มืที่ท  าการกูย้มืจาก
บุคคลหรือนิติบุคคลที่มีความเก่ียวขอ้งกับกิจการ เช่น เงินกูย้ืมกรรมการ เงินกูย้ืมระหว่างบริษทั
ใหญ่กบับริษทัยอ่ย เป็นตน้ 
 2.2.2.3   หมวดส่วนของเจา้ของ 
 ทุน  หมายถึง  สินทรัพยท์ี่เป็นของเจา้ของ หรือสิทธิความเป็นเจ้าของที่แทจ้ริงใน
สินทรัพย ์หรือเรียกวา่ สินทรัพยสุ์ทธิ (Net Assets)  
 ก าไรสะสม  หมายถึง  ส่วนของผู ้ถือหุ้นทั้ งหมดที่ เกินกว่าเงินลงทุนน ามาลงใน
บริษทั ก าไรสะสมเกิดจากการด าเนินงานเพือ่มุ่งหวงัก าไรของกิจการ เป็นก าไรของกิจการที่เหลืออยู่
นบัตั้งแต่เร่ิมจดัตั้งบริษทัเป็นตน้มาจนถึงทุกส้ินงวดบญัชี 
 



10 
 

 

 2.2.2.4  หมวดรายได ้
 รายไดจ้ากการขายหรือบริการ  หมายถึง  รายไดห้ลกัของการด าเนินงานของกิจการ ซ่ึง
เกิดจากการขายสินคา้ หรือบริการ  
 รายไดอ่ื้น ๆ  หมายถึง  รายไดอ่ื้น ๆ ที่มิใชร้ายไดจ้ากการขายและรายไดจ้ากการด าเนิน
กิจการ 
 2.2.2.5  หมวดค่าใชจ่้าย 
 ตน้ทุนขาย  หมายถึง ตน้ทุนของสินคา้หรือบริการที่ขาย รวมถึงราคาซ้ือ ตน้ทุนการผลิต 
และค่าใชจ่้ายต่าง ๆ  ที่จ่ายไปเพือ่ใหสิ้นคา้อยูใ่นสภาพที่พร้อมขาย 
 ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร  หมายถึง  ค่าใชจ่้ายที่เกิดขึ้นอนัเน่ืองจากการขาย และ
ค่าใชจ่้ายทัว่ไปที่เกิดขึ้นในการด าเนินงานที่เป็นส่วนรวม ซ่ึงไม่รวมค่าใชจ่้ายอ่ืนและดอกเบี้ยจ่าย 
 ดอกเบี้ยจ่าย  หมายถึง  ดอกเบี้ยหรือค่าตอบแทนเน่ืองจากการใชป้ระโยชน์จากเงินหรือ
เงินทุน 
 ภาษีเงินได ้ หมายถึง  ภาษีนิติบุคลที่ค  านวณขึ้นตามวธีิการบญัชีหรือตามบทบญัญติัแห่ง
ประมวลรัษฎากร 
 ก าไร(ขาดทุน)  หมายถึง  ก  าไรหรือขาดทุนจากกิจกรรมซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงในการ
ประกอบกิจการหรือการด าเนินงานโดยทัว่ไปของกิจการ 
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2.3  ความหมายและคุณลักษณะของคุณภาพของข้อมูลในรายงานทางการเงิน 
 คุณภาพของขอ้มูลในรายงานทางการเงิน  หมายถึง ลักษณะเชิงคุณภาพที่บ่งบอกว่า
ขอ้มูลในรายงานทางการเงินมีประโยชน์ต่อการน ามาใชต้ดัสินใจในเชิงเศรษฐกิจ สามารถแบ่งแยก
ได ้2 คุณลกัษณะ 6ดา้น (สภาวชิาชีพบญัชี,2558) 

2.3.1  ลกัษณะเชิงคุณภาพพื้นฐาน 
2.3.1.1  ความเก่ียวขอ้งกนักบัการตดัสินใจ 
ขอ้มูลทางการเงินที่เก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจท าใหผู้ใ้ชมี้การตดัสินใจที่แตกต่างกนัออก

ไปหรือผูใ้ชบ้างรายอาจจะไม่เลือกใชเ้น่ืองจากการไดรั้บขอ้มูลจากที่อ่ืนแลว้ จะมีการน าขอ้มูลทาง
การเงินมาเพือ่ใชใ้นการตดัสินใจ เม่ือขอ้มูลนั้นมีคุณค่าทางพยากรณ์หรือคุณค่าทางการยนืยนัหรือมี
ทั้ง 2 คุณลกัษณะ 

คุณค่าทางการพยากรณ์ หมายถึง ขอ้มูลนั้นสามารถใช้เป็นขอ้มูลน าสู่กระบวนการที่
ผูใ้ชใ้ชใ้นการพยากรณ์ผลลพัธใ์นอนาคต ผูใ้ชจ้ะใชข้อ้มูลทางการเงินที่มีคุณค่าทางการพยากรณ์เพื่อ
ท าการพยากรณ์เอง 

คุณค่าทางการยนืยนั หมายถึง ขอ้มูลนั้นเป็นขอ้มูลป้อนกลบัเก่ียวกับการประเมินใน
อดีต เพือ่เป็นแนวทางในกระบวนการพยากรณ์ในอนาคต 

คุณค่าทางพยากรณ์และคุณค่าทางการยนืยนัของขอ้มูลทางการเงินมีความสัมพนัธ์กนั 
ขอ้มูลที่มีคุณค่าทางการพยากรณ์มกัจะมีคุณค่าทางการยนืยนัดว้ย เช่น รายไดข้องปีปัจจุบนั สามารถ
ใชเ้ป็นเกณฑใ์นการประเมินรายไดใ้นปีต่อๆไปได ้และยงัเป็นขอ้มูลที่สามารถเปรียบเทียบกบัขอ้มูล
ที่ท  าการพยากรณ์ในปีก่อนๆไดด้ว้ย ขอ้มูลดงักล่าวสามารถช่วยใหผู้ใ้ชแ้กไ้ขกระบวนการพยากรณ์
ในอดีต  
  2.3.1.2  ความเป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรม   

รายงานทางการเงินเป็นตวัแทนปรากฏการณ์เชิงเศรษฐกิจในรูปแบบของขอ้ความและ
ตวัเลข ขอ้มูลทางการเงินที่เป็นประโยชน์ตอ้งเป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรมของปรากฏการณ์ที่ขอ้มูล
นั้นน าเสนอด้วย การเป็นตวัแทนอันเที่ยงธรรมที่สมบูรณ์ ภาพที่แสดงควรมี 3 ลักษณะ นั่นคือ 
ครบถว้น เป็นกลาง และปราศจากขอ้ผดิพลาด 

ความครบถว้นของขอ้มูล จะรวบรวมขอ้มูลทั้งหมดที่จ  าเป็นส าหรับผูใ้ช ้ในบางรายการ 
อาจจะเป็นการอธิบายขอ้เทจ็จริงที่มีนัยส าคญัที่เกี่ยวขอ้งกบัคุณภาพและลกัษณะของรายการต่าง ๆ 
และสถานการณ์ที่อาจจะกระทบคุณภาพและลกัษณะของรายงานเหล่านั้น 
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ความเป็นกลาง คือ ปราศจากอคติในการเลือกหรือน าเสนอขอ้มูลทางการเงิน ไม่ล าเอียง 
ไม่มีการให้ความส าคญั ไม่มีการเน้นหรือการยกเลิกการเน้น ไม่ถูกตกแต่งในลกัษณะอ่ืนโดยมี
วตัถุประสงคเ์พือ่ความพงึพอใจของผูใ้ชข้อ้มูลทางการเงิน  

การปราศจากข้อผิดพลาด หมายความว่า ไม่มีข้อผิดพลาดหรือการละเวน้การให้
ความหมายของรายงานทางการเงินและไม่มีขอ้ผิดพลาดในกระบวนการเลือกและประยกุตใ์นการ
จดัท ารายงานทางการเงิน แต่ไม่ไดห้มายความวา่ถูกตอ้งสมบูรณ์ทุกลกัษณะ เช่น ประมาณราคาหรือ
มูลค่าที่ไม่สามารถสังเกตได้ ไม่สามารถพิจารณาได้ว่าการประมาณนั้นถูกตอ้งหรือไม่ แต่การ
ประมาณการนั้นอาจเป็นตวัแทนอนัเที่ยงธรรมไดห้ากมีการอธิบายไดอ้ยา่งชดัเจนและถูกตอ้งวา่เกิด
จากการประมาณการ มีการอธิบายถึงหลกัหรือลกัษณะ และขอ้จ ากดัในการประมาณการนั้น 
        2.3.2  ลกัษณะเชิงคุณภาพเสริม 

 2.3.2.1  ความสามารถในการเปรียบเทียบกนัได ้ 
ความสามารถในการเปรียบเทียบกนัไดเ้ป็นลกัษณะเชิงคุณภาพที่ช่วยให้ผูใ้ชส้ามารถ

ระบุและเขา้ใจความเหมือนหรือความแตกต่างของรายการต่างๆ การเปรียบเทียบตอ้งมีอยา่งน้อย 2 
รายการ  ซ่ึงอาจจะมีความเหมือนกนัหรือแตกต่างกนัโดยส้ินเชิง  

2.3.2.2  ความสมารถในการพสูิจน์ยนืยนัได ้  
ความสามารถพิสูจน์ยนืยนัไดอ้าจเป็นทางตรงหรือทางออ้ม  การพิสูจน์ยนืยนัทางตรง 

หมายถึง การพสูิจน์จ  านวนหรือการเป็นตวัแทนอ่ืนดว้ยการสังเกตโดยตรง เช่น การนบัเงินสด การ
พิสูจน์ยืนยนัทางออ้ม หมายถึง การตรวจสอบปัจจยัน าเขา้แบบจ าลองสูตรหรือใชเ้ทคนิคอ่ืนและ
ค านวณผลลพัธอี์กคร้ังดว้ยระเบียนวิธีที่เหมือนกนั เช่นการพสูิจน์มูลค่าตามบญัชีของสินคา้คงเหลือ
ดว้ยการตรวจสอบปริมาณและตน้ทุน 

2.3.1.3  ความเขา้ใจได ้  
การจดัประเภท การก าหนดลกัษณะ และการน าเสนอขอ้มูลอยา่งชดัเจนและกระจบัท า

ให้ขอ้มูลนั้นสามารถเขา้ใจได ้ รายงานทางการเงินจดัท าเพื่อให้ผูใ้ชท้ี่มีความรู้เกี่ยวกบักิจกรรมทา
ธุรกิจและกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจอยา่งมีเหตุผลและที่ทบควรวิเคราะห์ขอ้มูลนั้นดว้ยความหมัน่เพียร 
การไดรั้บขอ้มูลที่ดีและเขา้ใจง่ายจะช่วยลดความซบัซอ้น 

2.3.1.4  ความทนัต่อเวลา   
การมีขอ้มูลพร้อมให้ผูใ้ชข้อ้มูลสามารถน ้ าขอ้มูลมาใชต้ดัสินใจไดท้นัเวลาที่ขอ้มูลยงัมี

อิทธิพลต่อการตดัสินใจ โดยทัว่ไป ขอ้มูลยิง่ยอ้นหลงันานยิง่มีประโยชน์นอ้ยลง แต่ขอ้มูลบางอยา่ง
อาจยงัถือว่ายงัทนัเวลาที่จะใชข้อ้มูลหลังส้ินรอบระยะเวลารายงาน ดว้ยเหตุน้ีผูใ้ช้บางรายอาจจะ
ตอ้งระบุระยะเวลาและแนวโนม้การประเมินไวด้ว้ย  
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2.4 ประโยชน์ของข้อมูลในรายงานทางการเงิน   
ขอ้มูลทางการบญัชี (Accounting Information) เป็นขอ้มูลที่ประมวลผลขึ้นจากเอกสาร

หลกัฐานที่เกิดจากจากการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ที่เกิดขึ้นภายในองคก์ร  ผลลพัธข์องขอ้มูลทางการ
บญัชีจะน ามาใชใ้นการตดัสินใจส าหรับการด าเนินงานทางธุรกิจ  ผุใ้ชข้อ้มูลทางการบญัชี ไดแ้ก่ 
เจา้ของธุรกิจ ผูบ้ริหาร เจา้หน้ี หน่วยงานรัฐบาล ผุล้งทุน หรือกลุ่มอ่ืนๆที่สนใจในการด าเนินงาน
ของกิจการ (ศิลปพร ศรีจัน่เพชร , 2558) 

เน่ืองจากรายงานทางการเงินเป็นรายงานที่แสดงขอ้มูลอนัเป็นผลจากการประกอบธุรกิจ
ของกิจการ รายงานทางการเงินที่ดีตอ้งให้ขอ้มูลที่ครบถว้นและมีประโยชน์ต่อการตดัสินใจในเชิง
เศรษฐกิจเพือ่ใหผู้ใ้ชข้อ้มูลไม่เขา้ใจผดิ รายงานทางการเงินยงัมีประโยชน์ต่อการวเิคราะห์อตัราส่วน
เพื่อการประเมินสถานการณ์ต่างๆ ของธุรกิจและสามารถน าไปใชป้ระโยชน์ดา้นต่าง ๆ  เช่น  ดา้น
การด าเนินงาน  ดา้นบุคคล  ดา้นการตลาด  ดา้นการผลิต  ดา้นคลงัสินคา้  ดา้นการลงทุน  เป็นตน้ 

ผูใ้ชข้อ้มูลทางการบญัชีประกอบดว้ยบุคลคลหลายฝ่ายที่สนใจในกิจการ เช่นผูบ้ริหาร
ของกิจการ ผูล้งทุน ผูใ้หกู้แ้ละเจา้หน้ีการคา้ ลูกจา้งหรือกลุ่มตวัแทน ลูกคา้ รัฐบาลและหน่วยงาน
ราชการ ผูใ้ชข้อ้มูลจะน าขอ้มูลทางการบญัชีมาใชใ้นการตดัสินใจเชิงเศรษฐกิจเพือ่ตอบสนองความ
ตอ้งการที่แตกต่างกนั (ศิลปพร ศรีจัน่เพชร,2558) 

การน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานเพือ่วตัถุประสงคใ์นการสนับสนุนการ
ตดัสินใจ ซ่ึงผูบ้ริการจะตอ้งไดรั้บขอ้มูลที่มีคุณภาพเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ  เพื่อ
การวางแผนและควบคุมการปฏิบติังานภายในองคก์ร ซ่ึงการจดัท ารายงานทางการเงินจะช่วยในการ
วา่งแผนระบบงานใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ขึ้น เช่น การวางแผนค่าใชจ่้าย การวางแผนยอดขาย การ
ลดตน้ทุนของสินคา้ เป็นตน้ และเพื่อก  าหนดกลยุทธ์ของกิจการ เป็นการน าเอาขอ้มูลในอดีตมา
วิเคราะห์แลว้ก าหนดกลยทุธ์ของกิจการใหม่เพื่อให้เขา้กบัสถานการณ์ในปัจจุบนั (ศิลปพร ศรีจัน่
เพชร,2558) 
 ผูบ้ริหารองคก์รจะใชป้ระโยชน์ในรายงานทางการเงินเพื่อการวางแผนงานในดา้นต่าง 
ๆ เช่น การวางแผนงานในดา้นการตลาด จะใชข้อ้มูลในรายงานการเงินเพือ่วางแผนก  าหนดราคาขาย
และการวางแผนส่งเสริมการขาย   
 การวางแผนดา้นการผลิต จะใชข้อ้มูลในรายงานทางการเงินเพื่อก  าหนดแผนการผลิต 
ก าหนดก าลงัการผลิต และวางแผนก าลงัการผลิต 
 การวางแผนด้านบุคลากร จะใช้ข้อมูลในรายงานทางการเงินเพื่อวางแผนอัตรา
ค่าแรงงาน และจ านวนพนกังานภายในกิจการ 
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 การวางแผนด้านคลังสินคา้ จะใช้ขอ้มูลในรายงานทางการเงิน เพื่อวางแผนก าหนด
พื้นที่หรือการจดัการคลงัสินคา้ วางแผนการจดัเก็บรวมถึงส่งมอบสินคา้ 
 การวางแผนดา้นการด าเนินงานภายใน จะใชข้อ้มูลเพื่อวางแผนภาษีอากร การท าก าไร 
และวางแผนค่าใชจ่้ายของกิจการ  
 การวางแผนดา้นเงินลงทุน จะใชข้อ้มูลเพือ่วเิคราะห์ความน่าจะเป็นในการจดัหาแหล่ง
เงินทุนใหม่ ๆ และเพื่อการวางแผนการบริหารจดัสรรเงินเพื่อการลงทุนขยายกิจการหรือเพื่อการ
ลงทุนอ่ืน เพือ่สร้างผลก าไร (ศิริลกัษณ์ ศุทธชยั, 2553) 
        2.4.1  ปัจจยัการวเิคราะห์การน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นต่าง ๆ 
 2.4.1.1  การด าเนินงานหรือการบริหารงานภายในกิจการ  

สภาพคล่องของกิจการคือความสามารถในการเปล่ียนสินทรัพยห์มุนเวียนให้เป็นเงิน
สดในจ านวนที่เพยีงพอและทนัเวลา ส าหรับการบริหารงานดา้นต่าง ๆ  เช่น การช าระหน้ีให้เจา้หน้ี
การคา้ การช าระค่าใชจ่้าย และการช าระหน้ีระยะสั้นต่าง ๆ  เป็นตน้ เพือ่ป้องกนัความเส่ียงจากการ
ขาดแคลนเงินสดมาใชห้มุนเวยีน ทั้งน้ีปัญหาการขาดสภาพคล่องนบัเป็นปัญหาที่อาจน าไปสู่ปัญหา
ที่ร้ายแรงได ้เช่น การด าเนินงานหยดุชะงกั การขาดแคลนวตัถุดิบเน่ืองจากการขาดการช าระหน้ี  
โดยเฉพาะในธุรกิจขนาดเล็กซ่ึงมีผลก าไรและการเติบโตอยา่งรวดเร็วอาจเกิดผลกระทบในการขาด
แคลนเงินสดได้ง่าย หรือการที่มีสภาพคล่องที่น้อยลงเน่ืองจากการขยายตวัของกิจการที่รวดเร็ว
จนเกินไป (ศิลปพร ศรีจัน่เพชร,2558) 

วางแผนดา้นค่าใชจ่้าย เป็นกระบวนการซ่ึงมีหลกัเกณฑ ์และระบบ เพือ่ก  าหนดแนวทาง
ในการด าเนินงาน เพือ่เป็นแนวทางในการก าหนดขอบเขตของค่าใชจ่้ายต่าง ๆ  รวมถึงการวเิคราะห์
การใชจ่้ายภายในกิจการทั้งระยะสั้นและระยะยาว เพื่อควบคุมรายจ่ายหรือตน้ทุนที่อาจเกิดขึ้นกบั
สินคา้ใหอ้ยูใ่นระดบัที่ยอมรับได ้ การวางแผนค่าใชจ่้ายจดัท าขึ้นเพือ่เป็นแนวทางในการปฏิบติัตาม
ของฝ่ายต่าง ๆ  และเป็นแนวทางในการควบคุมค่าใชจ่้ายในการบริหารงาน การวางแผนค่าใชจ่้ายมี
ความส าคญัอยา่งมากเพราะถึงแมว้่ากิจการะมีรายไดม้ากแต่หากไม่สามารถควบคุมค่าใชจ่้ายไดก้็
อาจเกิดสภาวะเงินขาดมือได้เช่นกัน และนั่นอาจจะท าให้กิจการไม่สามารถท าก าไรได้อย่างที่
ตอ้งการหรือวางแผนไว ้(ศิลปพร ศรีจัน่เพชร,2558 ; ศิริรัตน์ เจนศิริศกัด์ิ,2558) 

วางแผนดา้นการท าก าไร  เป็นการวางรูปแบบการบริหารงานและการก าหนดความ
รับผิดชอบในส่วนงานต่างๆ เพื่อให้กิจการได้รับผลตอบแทนที่สูงที่สุด และมีความย ัง่ยืน  โดย
กิจการตอ้งค านึงถึง รายไดท้ี่จะไดรั้บและค่าใชจ่้ายที่จ  าเป็นตอ้งจ่ายออกไป  ซ่ึงจะตอ้งวางแผนให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด เพราะก าไรของกิจการจะส่งผลต่อสภาพคล่องของกิจการและยงัส่งผลต่อการ
วางแผนภาษีอากรของกิจการอีกดว้ย (ศิริรัตน์ เจนศิริศกัด์ิ,2558)  
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วางแผนดา้นภาษีอากร เป็นการจดัก าหนดแนวทางปฏิบติัในการเสียภาษีอยา่งถูกตอ้ง
และสามารถประหยดัภาษีไดม้ากที่สุด  เพือ่ป้องกนัโทษและความรับผดิจากการเสียภาษีที่ผดิพลาด 
และเพื่อช่วยลดตน้ทุนท าให้เกิดประสิทธิภาพในการแข่งขนัมากยิ่งขึ้ น (ตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทย,2558 ) 
 2.4.1.2  ดา้นบุคคล 

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล (HR) ถือเป็นหน่วยงานส าคญัที่จะสรรหาและคดัเลือกบุคลากรที่ดี
มีคุณภาพเขา้มาท างาน ในทางตรงกันขา้มบริษทัไหนที่ไม่ให้ความส าคญัตรงจุดน้ีก็จะท าให้ได้
บุคลากรที่ไม่มีความสามารถ ไม่มีประสิทธิภาพ ท าให้เกิดผลเสียกบังาน และท าใหบ้ริษทัย  า่แยล่ง
ไดเ้ช่นกนั การสรรหาบุคลากรที่ดีนั้นจึงควรตอ้งมีการวางแผนให้เป็นระบบ ตลอดจนมีการใส่ใจ
รายละเอียดในทุกขั้นตอน เพือ่ใหไ้ดบุ้คลากรที่ดีที่สุดมาร่วมงานกบับริษทั  

วางแผนการจดัหาบุคลากร เป็นการจดัสายงานในองคก์รการจา้งบุคลากรที่เหมาะสม
รวมถึงการฝึกอบรมพนักงาน โดยการมอบหมายอ านาจและหน้าที่ในสายงานจะตอ้งเป็นไปอยา่ง
เหมาะสม และชดัเจน เพือ่ใหเ้กิดทั้งความรับผิด และ รับชอบ การจดัสายงานโดยปกติจะสอดคลอ้ง
กบัแผนงานที่วางไว ้ในปัจจุบนัไดน้ าการจดัท าบญัชีตามความรับผดิชอบมาใชใ้นการจดัวางระบบ
ข้อมูลเพื่อการวางแผนและควบคุมได้ยอย่างมีประสิทธิภาพ เช่น การจัดท าบัญชีตามความ
รับผดิชอบ การบญัชีตน้ทุนกิจกรรม เป็นตน้ 

การบริหารค่าตอบแทน เป็นวิธีการวางแผนจดัการงานและการควบคุมวิธีต่าง ๆ  ที่
น ามาปฏิบติัในการจ่ายค่าตอบแทนการท างานให้แก่ลูกจา้ง ทั้งน้ีไม่วา่จะเป็นตอบแทนโดยตรงหรือ
ค่าตอบแทนทางออ้มก็ตาม ค่าตอบแทนการท างาน หมายถึง ค่าจา้ง เงินเดือนและสวสัดิการต่าง ๆ ที่
ทางกิจการมอบใหแ้ก่ลูกจา้ง   

การบริหารค่าตอบแทน หมายถึง การก าหนดจุดมุ่งหมาย กรอกการท างาน วิธีการและ
แนวทางการปฏิบตัิที่ถูกตอ้ง มีสิทธิภาพ เพื่อให้บรรลุเป้าหายและเป็นไปตามวตัถุประสงค์ของ
กิจการ  การบริหารค่าตอบแทนเป็นเร่ืองที่มีความจ าเป็นต่อองคก์รเพราะเป็นแนวทางการปฏิบติั 
การตระเตรียมตามพร้อมสามารถลดความเส่ียงหรือความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นไดล่้วงหนา้ท าให้
การด าเนินงานของกิจการเป็นไปอยา่งราบร่ืนไม่หยดุชะงกัและสามารถแข่งขนักบัหน่วยงานอ่ืนได ้
 2.4.3  ดา้นการตลาด 
 การบริหารการลาดเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมภายในกิจการที่มีกระบวนการวางแผน
และตัดสินใจในการด าเนินงานทางการตลาดที่ ใช้ส่วนประสมการตลาดเป็นกลยุทธ์ ซ่ึง
ประกอบดว้ยการบริหารแนวคิดผลิตภณัฑ์หรือบริการ  การก าหนดราคา  การส่งเสริมการตลาด  



16 
 

 

และช่องทางการตลาดหรือการจดัจ าหน่ายสินคา้หรือบริการ รวมถึงแนวคิดต่างๆที่ไดส้ร้างสรรคข์ึ้น
เพือ่ใหไ้ดรั้บความพงึพอใจและตรงวตัถุประสงคข์องกิจการ (พฒันา ศิริโชบณัฑิต , 2553) 
 ประมาณการยอดขาย เป็นการพยากร การประมาณการจ านวน หรือมูลค่าของสินคา้
และบริการที่กิจการจะขายไดโ้ดยมีหลกัการคาดการณ์หรือคาดคะเน เช่น ค  านวณจากผลการส ารวจ
ตลาด จ านวนประชากรที่เป็นเป้าหมายของสินคา้และบริการของกิจการ ความคิดเห็นของบุคคล 
ต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกกิจการ การประมาณการยอดขาดถือเป็นจุดเร่ิมตน้ของธุรกิจเน่ืองจาก
หากกิจการประมาณการผดิพลาดอาจเกิดความเสียหายได ้เช่น หากกิจการประมาณการยอดขายไว้
สูงจะกระทบต่อการผลิตหรือการส ารองสินคา้ หากไม่สามารถขายไดต้ามที่ประมาณการไว ้จะท า
ใหเ้กิดสินคา้คงคา้งท าใหกิ้จการอาจขาดทุนได ้แต่หากกิจการประมาณการยอดขาดไวต้  ่าจะกระทบ
ต่อการผลิตต ่า ท  าใหไ้ม่สามารถตอบสนองต่อความตอ้งการของผูบ้ริโภคได ้
 วางแผนรูปแบบการขาย  ในปัจจุบนัการขายสินคา้หรือบริการสามารถท าไดห้ลากหลาย
รูปแบบ เช่น การเปิดหน้าร้าน การขายออนไลน์ การขายผ่านตวัแทน การขยายสาขาจ าหน่าย เป็น
ตน้ ดงันั้นการวางแผนรูปแบบการขายจึงมีความส าคญัในการช่วยลดตน้ทุนขายได ้ 
 การก าหนดราคาสินคา้ เป็นกระบวนการส าคญัที่ตอ้งมีการค านวณที่ดี เน่ืองจากหาก
ก าหนดราคาต ่ากว่าทุน จะท าใหกิ้จการเกิดความเสียหาย ดงันั้นการก าหนดราคาสินคา้จ าเป็นตอ้งใช้
ขอ้มูลการบญัชีเพือ่ลดความผดิพลาด 
 วางแผนการส่งเสริมการขาย เป็นกิจกรรมทางการตลาดที่สามารถกระตุน้ให้เกิดการ
ขายไดใ้นทนัที ไม่วา่จะในทางการโฆษณาหรือเคร่ืองมือการขาย ลกัษณะการส่งเสริมการขาย เช่น 
การลดราคาแบบชัว่คราวเพือ่เพิม่ยอดขายให้มากขึ้นเป็นการจูงใจที่มุ่งสู่เป้าหมาย 3 กลุ่ม ไดแ้ก่ การ
ส่งเสริมการขายที่มุ่งสู่ผูบ้ริโภค การส่งเสริมการขายที่มุ่งสู่คนกลาง และการส่งเสริมการขายที่มุ่งสู่
พนกังาน 

2.4.4  ดา้นการผลิต 
ดา้นการผลิตเป็นการวางระบบของตน้ทุน เพื่อรวบรวมขอ้มูลตน้ทุนสินคา้แต่ละชนิด 

แลว้น าขอ้มูลมาวเิคราะห์หาแนวทางในการด าเนินการ เช่น การค านวณตน้ทุนเพือ่ เพิม่ / ลด รายการ
สินคา้ เป็นตน้ การผลิตเป็นกระวนการที่ตอ้งใหค้วามส าคญัเป็นอยา่งมากส าหรับธุรกิจผลิตแลว้หาก
วางแผนผิดพลาดอาจเกิดปัญหาที่กระทบต่อธุรกิจอยา่งรุนแรงได ้ กระบวนการต่าง ๆ  ในส่วนงาน
การผลิตจึงจ าเป็นตอ้งมีการวงแผนเป็นอยา่งดี เช่น การวางแผนก าลงัการผลิต  วางแผนตน้ทุนการ
ผลิต  วางแผนการจดัซ้ือวตัถุดิบ  เป็นตน้ เพื่อใหง้านของกิจการออกมาอยา่งสอดคลอ้งกนัผูมี้หนา้ที่
ในการวางแผนการผลิตจะตอ้งเป็นผูท้ี่มีความเชียวชาญมากพอสมควร เพือ่ลดปัญหาที่อาจจะเกิดขึ้น
ต่อกิจการในอนาคต( อนุรักษ ์ทองสุโขวงศแ์ละศิริลกัษณ์ ศุทธชยั,2553;  ศิริรัตน์ เจนศิริศกัด์ิ,2558) 
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เพิ่ม / ลดรายการสินคา้หรือบริการ เป็นการวางแผนระบบงานขององคก์รที่มีการผลิต
สินคา้หลากหลายชนิดและเพือ่การด าเนินงานที่มีประสิทธิภาพ องคก์รจะตอ้งค านวณตอ้นทุนของ
สินคา้แต่ละชนิดวา่คุม้ทุนต่อการผลิตหรือไม่ หากมีการผลิตไปแลว้แต่ไม่สามารถจ าหน่ายออกได ้
หรือสินค้าไม่เป็นที่นิยมเหมือนอย่างแต่ก่อน องค์กรก็จะต้องพิจารณาเพื่อยกเลิกสินค้าหรือ
ผลิตภณัฑน์ั้นเพือ่ไม่ให้เกิดปัญหาสินคา้คงคา้งมากจนเกินไป  และหากองคก์รมีผลิตภณัฑใ์หม่ที่มี
ความตอ้งการของผูบ้ริโภคหรือตลาด เม่ือมีการพิจารณาแลว้ว่าสินคา้หรือผลิตภณัฑน์ั้นสามารถ
สร้างผลก าไรใหแ้ก่องคก์รก็จะเพิม่สินคา้หรือผลิตภณัฑน์ั้นเขา้เป็นสินคา้หลกัขององคก์ร 

การวางแผนก าลังการผลิต  เป็นการจดัสรรทรัพยากรการผลิตไม่ว่าจะเป็นแรงงาน 
เคร่ืองจักรหรือส่ิงอ านวยความสะดวกให้สามารถด าเนินดารผลิตที่ได้รับมอบหมายให้ได้ตาม
ก าหนดการ โดยจะตอ้งจดัสรรใหเ้หมาะสมเพือ่เพิม่ประสิทธิภาพของการท างานขององคก์ร 

วางแผนตน้ทุนการผลิต   ก่อนท าการผลิตตอ้งมีการประมาณงบประมาณ, ตน้ทุนใน
การผลิต เพื่อให้มัน่ใจว่าตน้ทุนต่างๆ ที่เกิดขึ้นตั้งแต่เตรียมการผลิตจนถึงส่งมอบผลิตภณัฑใ์ห้กบั
ลูกคา้ อยูภ่ายใตง้บประมาณที่ก  าหนดไวต้ามสดัส่วนต่างๆ 

วางแผนการจดัซ้ือวตัถุดิบ ถือเป็นกระบวนการหน่ึงที่มีความส าคญัต่อกระบวนการ
ผลิต เน่ืองจากวตัถุดิบคือส่ิงส าคญัที่หากขาดไปการผลิตจะหยดุชะงกั กระบวนการผลิตทั้งหมดตอ้ง
ชะลอหากวตัถุดิบไม่เพยีงพอซ่ึงท าให้เกิดความเสียหายต่อ และในกรณีการสั่งซ้ือวตัถุดิบที่มากเกิน
ควรก็สามารถสร้างความเสียหายใหก้บัองคก์รไดเ้ช่นกนัเน่ืองจากจะท าให้เกิดตน้ทุนในการจดัเก็บ
วตัถุดิบโดยไม่จ าเป็นและในบางองค์กรวตัถุดิบอาจเกิดความเสียหายได้หากเก็บไวน้านเกินไป 
องคก์ร ดงันั้นผูมี้หนา้ที่วางแผนผลิตจะตอ้งใหค้วามส าคญัต่อการวางแผนจดัซ้ือวตัถุดิบเพือ่ป้องกนั
ความเสียหายที่อาจขึ้น (รัตนา เกา้ล้ี,2555) 

วางแผนก าลังคนในการผลิต  การวางแผนแรงงานจะคล้ายๆ กับการวางแผนการใช้
เคร่ืองจกัร คือ ตอ้งใหก้ระบวนการท างานอยา่งต่อเน่ืองใหม้ากที่สุดแต่ทั้งน้ีตอ้งอยา่ลืมกฎหมายดา้น
แรงงานที่ก  าหนดเวลาในการท างาน การพกัที่ชดัเจน ดงันั้น การวางแผนดา้นแรงงานจึงยากกวา่การ
วางแผนเคร่ืองจกัรหลายเท่าตวั 

2.4.5  ดา้นคลงัสินคา้ 
การจดัการคลงัสินคา้ หมายถึง การควบคุมและการบริหารจดัการส่ิงต่าง ๆ  ที่จดัเก็บใน

คลงัสินคา้ใหเ้ป็นไปอยา่งเป็นระเบียบและมีระบบที่ผูบ้ริหารจดัการคลงัสินคา้ตอ้งการ หรือ สถานที่
ส าหรับจดัเก็บคลงัสินคา้ไม่วา่จะเป็นสินคา้ส าเร็จรูป สินคา้รอการจ าหน่าย สินคา้รอการส่งต่อผลิต
ในขึ้นต่อไป หรือเป็นที่เก็บวตัถุดิบ เป็นตน้ (ปฐมพงษ ์หอมศรี และ จกัรพรรณ คงธนะ , 2557) 
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การจดัเก็บสินคา้  หมายถึงการวางแผนในการควบคุมวสัดุคงคลังให้อยู่ในระดับที่
เหมาะสมซ่ึงหมายถึงมีเพียงพอต่อการใช้งานและไม่สูงเกินไปภายใต้ระดับที่ก  าหนดการวาง
แผนการจดัเก็บน้ีรวมถึง การวางแผนการจดัเก็บสินคา้ในระหว่างผลิต  สินคา้ก่ึงส าเร็จรูป  สินคา้
ส าเร็จรูป 
 การส่งมอบสินคา้  เป็นกระบวนการน าสินคา้ออกจากคลงัสินคา้เพือ่ส่งมอบใหแ้ก่ลูกคา้ 
ซ่ึงการจดัการน าส่งสินคา้ให้ลูกคา้พึงควรจดัสินคา้ที่ผลิตก่อนใหก้บัลูกคา้เพื่อลดปัญหาสินคา้คา้ง
สตอ็กนานจนเกินไปเพราะจะท าใหสิ้นคา้เกิดความเสียหายส่งผลกระทบต่อองคก์รได ้
 การควบคุมสินคา้คงเหลือ  เป็นการดูแลบริหารจดัการปริมาณของสินคา้คงเหลือใน
ระบบคลงัสินคา้ให้มีปริมาณที่เหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจของแต่ละกิจการ จะตอ้งไม่เก็บสินคา้
ไวม้ากเกินความจ าเป็นเน่ืองจากจะเสียค่าใชจ่้ายในการดูแลสินคา้มากจนเกินไป และ สินคา้ในคลงั
จะตอ้งมีไม่นอ้ยจนเกินไปเน่ืองจากอาจไม่เพยีงพอต่อความตอ้งการของลูกคา้ได ้ 
(จารุภา อุ่นจางวาง, 2556) 

2.4.5  ดา้นการลงทุน 
การลงทุน หมายถึง  การจ่ายเงินสดจ านวนหน่ึง ในช่วงระยะเวลาหน่ึง เพื่อก่อให้เกิด

กระแสเงินสดรับในอนาคต ซ่ึงผูล้งทุนเช่ือว่ากระแสเงินสดรับหรือผลตอบแทนที่ได้รับนั้นจะ
สามารถชดเชยระยะเวลาอัตราเงินเฟ้อและความเส่ียงที่อาจจะเกิดขึ้นได้อย่างคุม้ค่า  การลงทุน
สามารถแบ่งออกได ้3 ประเภท  คือ การลงทุนเพื่อการบริโภค  การลงทุนในธุรกิจ และ การลงทุน
ในหลกัทรัพย(์ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย,2558 ) 
 วางแผนดา้นการขยายกิจการ หากกิจการตอ้งการขยายตวั กิจการจะตอ้งวิเคราะห์และ
วางแผนใหดี้วา่จะใหกิ้จการขยายตวัในรูปแบบใด เพราะการขยายตวัของกิจการมีทั้งแบบที่พยายาม
เติบโตขึ้นดว้ยตวัเอง วางแผนและควบคุมค่าใชจ่้ายเพื่อให้เกิดผลต่างระหว่างราคาขายและตน้ทุน 
(margin) สูงที่สุด เพื่อให้กิจการไดรั้บผลก าไรสูงสุดนั่นเอง หรือท าการเพิ่มทุนเพื่อน าเงินมาสร้าง
โรงงานเพือ่ขยายก าลงัการผลิต เพิม่ยอดขาย และสุดทา้ยเพือ่เพิม่ก าไรจากการด าเนินงานนัน่เอง  
 วางแผนลงทุนในกิจการอ่ืน  เพื่อการวางแผนการบริหารจดัสรรเงินเพื่อการลงทุนใน
กิจการอ่ืน เพื่อสร้างผลก าไร (ศิริลักษณ์ ศุทธชยั, 2553) การลงทุนในกิจการอ่ืนจะมีความเส่ียงที่
ผูบ้ริหารตอ้งศึกษาโดยละเอียด เพือ่ลดความเสียงอนัเน่ืองจากผลขาดทุน การลงทุนในกิจการอ่ืนท า
ไดห้ลายวธีิ เช่น การซ้ือหุน้จากองคก์รมหาชน  การเขา้เป็นหุ้นส่วน บริษทัร่วมหรือบริษทัยอ่ย เป็น
ตน้ ดงันั้นผูบ้ริหารจึงจ าเป็นอยา่งยิง่ที่ตอ้งศึกษารูปแบบและผลประกอบการของกิจการที่ตอ้งการ
ลงทุน (ธชัพงษ ์อภิรักษน์นัทช์ยั, 2557) 
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 การจดัหาเงินลงทุน เม่ือกิจการมีก าไรจากการด าเนินงานมากขึ้นท าให้ก าไรสะสมซ่ึง
เป็นแหล่งเงินทุนภายในมีมากขึ้น บริษทัจะจดัหาเงินทุนจากแหล่งหน้ีสินสดลง แต่หากเงินทุน
ภายในไม่เพียงพอ บริษทัจะตอ้งจดัหาเงินทุนจากแหล่งภายนอก โดยเลือกแหล่งเงินทุนที่มีตน้ทุน
ต ่าก่อน ไดแ้ก่ การกูย้มืเงิน  ออกหุน้กู ้ เป็นตน้ (ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย, 2558) 

 

2.5  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม เป็นวสิาหกิจที่มีความคล่องตวัในการปรับสภาพให้
เขา้กบัสถานการณ์ทัว่ไปของประเทศ ผูป้ระกอบการวิสาหกิจตอ้งตดัสินใจเร่ืองส าคญัส าหรับการ
บริหารงานให้เหมาะสมกับกิจการเพื่อป้องกันความเสียหายที่ เ กิดขึ้ น การบริหารงานที่ มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล กระบวนการจดัการที่ส าคญั ประกอบดว้ย การวางแผน การจดัสาย
งานและการจดัหาบุคลากร การอ านวยการ และการควบคุม จะพบว่ากระบวนการในการบริหาร
จ าเป็นตอ้งมีการตดัสินใจเลือกทางปฏิบติัที่ดีที่สุด เพื่อแผนงานของกิจการที่สมบูรณ์ (ดารณี เอ้ือ
ชนะจิต,2550; มารีนี กอรา,2559) 
 วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมใช้ประโยชน์จากรายงานทางการเงินเพื่อการ
บริหารงาน ในดา้นการควบคุมและประเมินผล การวางแผนงาน การสั่งการและสร้างแรงจูงใจ โดย
มีการเลือกใช้ข้อมูลของงบแสดงฐานะทางการเงิน งบก าไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด โดย
ผูบ้ริหารหรือผูป้ระกอบการของกิจการมีความตอ้งการขอ้มูลทางการบญัชี เพื่อประโยชน์ในดา้น
ต่าง ๆ  เช่น การวางแผนดา้นการด าเนินงาน ดา้นการตลาด ด้านการผลิต ดา้นการจดัซ้ือ ดา้นการเงิน 
ดา้นคลงัสินคา้ ดา้นการลงทุน การควบคุมตน้ทุนและค่าใชจ่้ายต่าง ๆ  เป็นตน้ ซ่ึงขอ้มูลดงักล่าวอาจ
มาจากในรายงานภายในหรือรายงานเพื่อการจดัการ (อนุรักษ์ ทองสุโขวงศ์และศิริลักษณ์ ศุทธ
ชยั,2553) 

การด าเนินธุรกิจผูบ้ริหารหรือผูป้ระกอบการธุรกิจตอ้งใชห้ลกัการบริหารธุรกิจต่าง ๆ  
เพื่อการวางแผนและควบคุมการด าเนินงาน หน่ึงในเคร่ืองมือในการช่วยตดัสินใจเชิงเศรษฐกิจของ
ธุรกิจ คือข้อมูลทางการบัญชีซ่ึงเป็นข้อมูลเชิงปริมาณที่แสดงถึงฐานทางการเงินและผลการ
ด าเนินงานของกิจการที่สามารถเปรียบเทียบกันได้ การน าขอ้มูลทางการบัญชีดังกล่าวมาใช้
ประโยชน์ในการวางแผนการด าเนินงานหรือการลงทุนเพือ่ผลประโยชน์และผลตอบแทนสูงสุด ผูท้ี่
เก่ียวขอ้งควรมีความรู้ความเขา้ใจในรายงานทางการเงินและการน าขอ้มูลไปใช้ในการตดัสินใจ
ต่างๆ เพื่อเสริมสร้างพื้นฐานที่เขม้แข็งของธุรกิจ (วรกร ภูมิวิเศษและภฏัฏินี ซ้ายขวญั,2560; พิมพ์
รักษ ์พุม่เจริญ, 2559) 
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 การใชข้อ้มูลทางการบญัชี เป็นปัจจยัหลกัในความส าเร็จของแนวคิดใหม่ของความคิด
ผูบ้ริหาร  ส าหรับการตดัสินใจของทีมผูบ้ริหารในเร่ืองของการพฒันาทุและการควบคุมรายไดแ้ละ
ค่าใช้จ่าย สรุปได้ว่ารายงานทางการเงินส่งผลกระทบโดยตรงต่อการตัดสินใจของผู ้บริหาร 
(Lapsley, 1979; Chen et al, 2010; เพญ็ธิดา พงษธ์านี, 2554) 
 
  
  
 



 
บทที่ 3 

วธิีการด าเนินการวจิัย 
 

การวิจยัเร่ืองการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้ประโยชน์ของวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอ่มที่ เป็นการวิจยัเพือ่ศึกษาและส ารวจความคิดเห็นของวสิาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอ่ม ต่อการเลือกขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใชป้ระโยชน์ในการด าเนินกิจการหรือน ามา
ประเมินการด าเนินงานของกิจการ เพื่อให้ทราบถึงความสนใจในการเลือกใช้ขอ้มูลในรายงาน
ทางการเงินเพือ่การตดัสินใจของผูป้ระกอบการในดา้นต่างๆ โดยมีวธีิการด าเนินการดงัน้ี  

 
3.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชากรทั้งหมดของการวิจยัไดแ้ก่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) ที่ขึ้น
ทะเบียนกับส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  จ  านวน 3,013,722 ราย และ
ตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี คือ วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) ที่จดทะเบียนจดัตั้งขึ้น
ตามกฎหมายไทย จ านวน 644,842 ราย (ส านักงานส่งเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(สสว.), 2559) 
 
3.2  วิธีการสุ่มตัวอย่าง 

ผูว้ิจยัไดเ้ลือกตวัอย่างวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) ที่จดทะเบียนจดัตั้ง
ขึ้นตามกฎหมายไทย จ านวน 644,842 ราย ในการคดัเลือกกลุ่มตวัแทนจากกลุ่มตวัอยา่งทั้งหมดจะ
ถูกค านวณโดยใชสู้ตรการค านวณตวัอยา่ง โดยอาศยัระดบัความเช่ือมัน่ที่ 95%  
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ขนาดกลุ่มตวัอยา่งพจิารณาจากสูตรของ ทาโร ยามาเน (Taro Yamane) 
 

n =  N / (1+Ne2) 
 โดยที่    n = จ  านวนตวัอยา่ง 
  N = จ านวนประชากร (644,842 ราย) 
  e = ความคลาดเคล่ือนของการสุ่มตวัอยา่งที่ยอมรับได ้(ร้อยละ 5) 
 แทนค่า n =                  644,842                       
     ( 1 + 644,842(0.05)2 ) 
   = 400 ราย  
 

จากการค านวณสูตรขา้งตน้ จะไดข้นาดของกลุ่มตวัอย่างเท่ากบั 400 วิสาหกิจ แต่ใน
การส ารวจอาจมีแบบสอบถามที่มีขอ้ผดิพลาดจากการตอบของผูถู้กส ารวจ ซ่ึงไม่สามารถน ามาเป็น
ขอ้มูลในการวิเคราะห์ได ้คาดว่าแบบสอบถามที่อาจมีขอ้ผิดพลาดจะมีประมาณ 5% ของจ านวน
แบบสอบถามทั้งหมด จึงไดข้ยายกลุ่มตวัอย่างเพิ่มขึ้นอีก ดังนั้นกลุ่มตวัอยา่งที่เหมาะสมคือ 420 
วสิาหกิจ 
 
3.3  สถิติเชิงพรรณนา 

ประกอบดว้ยการหาค่าความถ่ี (Frequency)  และ  ค่าร้อยละ (Percentage)  
 

3.4  เคร่ืองมือที่ใช้ในงานวิจัย 
เคร่ืองมือที่ใชใ้นงานวิจยัจะใชแ้บบสอบถาม โดยจะแจกใหก้บัผูป้ระกอบการวสิาหกิจ 

แบบสอบถามประกอบดว้ยแบบสอบถามปลายปิด แบบใชห้รือไม่ใชแ้ละแบบช่องทางเลือก  ซ่ึง
ประกอบดว้ยรายละเอียด 3 ส่วนคือ 

ตอนที่ 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ตอนที่ 2  ขอ้มูลทัว่ไปของกิจการ 
ตอนที่ 3  การน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ 
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3.5  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
เม่ือไดรั้บแบบสอบถามกลบัคืนมาขอ้มูลที่ไดถู้กน ามาตรวจสอบความถูกตอ้งสมบูรณ์

แล้วท าการวิเคราะห์เชิงพรรณนา  (Descriptive  analysis)  แสดงค่าความถ่ี (Frequency)  หรือ ค่า
ร้อยละ (Percentage)  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี       

1.  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ อาย ุวฒิุการศึกษาสูงสุด สถานะภาพ 
และประสบการณ์ในการประกอบธุรกิจ  วิเคราะห์โดยหาค่าความถ่ีและค่าร้อยละแลว้น าเสนอใน
รูปตารางและแปลผลดว้ยการบรรยาย        

2.  ขอ้มูลทัว่ไปของกิจการเช่นประเภทธุรกิจ  ระยะเวลาในการประกอบกิจการ สินคา้
หรือบริการหลักของกิจการ  จ  านวนพนักงาน  ทุนจดทะเบียน  รายได้ต่อปี  สินทรัพยร์วม และ
วธีิการจดัท าการบญัชี  วิเคราะห์โดยหาค่าความถ่ีและค่าร้อยละแลว้น าเสนอในภาพกราฟและแปล
ผลดว้ยการบรรยาย        

3.  ขอ้มูลเก่ียวกบัการการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ วเิคราะห์โดย
หาค่าความถ่ีและค่าร้อยละแลว้น าเสนอในภาพกราฟและแปลผลดว้ยการบรรยาย          

 



 

 

บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การศึกษาเร่ืองการใช้ประโยชน์ของขอ้มูลในรายงานทางการเงินของวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอ่ม ในการวจิยัคร้ังน้ีกลุ่มตวัอยา่งไดแ้ก่วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม (SMEs) 
ที่จดทะเบียนจดัตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย จ านวน 644,842 ราย  ก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่งโดยใช้
สูตรของ ทาโร ยามาเน (Taro Yamane) จ  านวน 400 ราย  ผูว้ิจยัได้ส่งแบบสอบถามให้วิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมจ านวน 1,200 ราย ซ่ึงมีการตอบกลับแบบสอบถามจ านวน 311 ราย  
เคร่ืองมือที่ใชใ้นการวิจยัวจิยัไดแ้ก่แบบสอบถามปลายปิด  ทั้งน้ีจะน าเสนอการวเิคราะห์ขอ้มูลตาม
วตัถุประสงคใ์นการศึกษา  โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
 
4.1  การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไป 
       ตอนที่ 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 

ในการวิจัยเร่ืองน้ีมีขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม คือ เพศ อายุ สถานภาพ 
การศึกษาและประสบการท างาน  ใชก้ารวิเคราะห์โดยการแจกแจงค่าความถ่ี (Frequency) และค่า
ร้อยละ (Percentage)  แลว้น าเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย ปรากฏดงัตารางที่ 4.1 – 4.5 
 
ตารางที่  4.1  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบ
แบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 
 

เพศ จ านวน ร้อยละ 

ชาย 142                                        45.66  

หญิง 169                                        54.34  

รวม 311                                      100.00  
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 จากตารางที่ 4.1 แสดงให้เห็นว่ากลุ่มตวัอยา่งที่ตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ีเป็นเพศชาย 

จ านวน  142 คน  คิดเป็นร้อยละ 45.66  และเพศหญิง จ  านวน 169 คน  คิดเป็นร้อยละ 54.34  

ตารางที่  4.2  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามอาย ุ

 

อาย ุ จ านวน ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 30 ปี 27                                          8.68  

30 - 40 ปี 133                                        42.77  

41-50 ปี 125                                        40.19  

51 ปีขึ้นไป 26                                          8.36  

รวม 311                                      100.00  
 

 จากตารางที่ 4.2  แสดงให้เห็นวา่กลุ่มตวัอยา่งที่ตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ีเป็นผูมี้อาย ุ

นอ้ยกว่า 30 ปี จ  านวน 27 ราย  คิดเป็นร้อยละ 8.68  เป็นผูมี้อาย ุ30 – 40 ปี จ  านวน 133 ราย  คิดเป็น
ร้อยละ 42.77  เป็นผูมี้อาย ุ41 – 50 ปี จ  านวน 125 ราย  คิดเป็นร้อยละ 40.19  และเป็นผูมี้อาย ุ51 ปี

ขึ้นไป จ านวน 26 ราย  คิดเป็นร้อยละ 8.36 

 

ตารางที่ 4.3  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกสถานะภาพ 

 

สถานะภาพ จ านวน ร้อยละ 

โสด 95                                        30.55  

สมรส 188                                        60.45  

หมา้ย / หยา่ร้าง 28                                          9.00  

รวม 311                                      100.00  
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 จากตารางที่ 4.3  แสดงให้เห็นว่ากลุ่มตวัอย่างที่ตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ีเป็นผูมี้

สถานะภาพโสด จ านวน 95 ราย  คิดเป็นร้อยละ 30.55  เป็นผูมี้สถานะภาพสมรสจ านวน 188 ราย  
คิดเป็นร้อยละ 60.45  และเป็นผูมี้สถานะภาพหมา้ย/หยา่ร้าง จ  านวน 28 ราย  คิดเป็นร้อยละ 9 

ตารางที่ 4.4  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทั่วไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามการศึกษา 

 

การศึกษา จ านวน ร้อยละ 

ต ่ากวา่ปริญญาตรี 90                                        28.94  

ปริญญาตรี 207                                        66.56  

สูงกวา่ปริญญาตรี 14                                          4.50  

รวม 311                                      100.00  
 

 จากตารางที่ 4.4  แสดงให้เห็นว่ากลุ่มตวัอย่างที่ตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ีเป็นผูมี้

การศึกษาระดบัต ่ากว่าปริญญาตรี จ  านวน 90 ราย  คิดเป็นร้อยละ 28.94  เป็นผูมี้การศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จ  านวน 207 ราย  คิดเป็นร้อยละ 66.56  และเป็นผูมี้การศึกษาระดบัสูงกว่าปริญญาตรี 

จ  านวน14 ราย  คิดเป็นร้อยละ 4.50 
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ตารางที่  4.5  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามประสบการท างาน 

 

ประสบการท างาน จ านวน ร้อยละ 

นอ้ยกวา่ 5 ปี 25                                          8.04  
5 - 10 ปี 136                                        43.73  
11-15 ปี 124                                        39.87  
มากกวา่ 15 ปี 26                                          8.36  
รวม 311                                      100.00  

 

 จากตารางที่ 4.5  แสดงให้เห็นว่ากลุ่มตวัอย่างที่ตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ีเป็นผูมี้
ประสบการท างานน้อยกว่า 5 ปี จ  านวน 25 ราย  คิดเป็นร้อยละ 8.04  เป็นผูมี้ประสบการท างาน 5 - 

10 ปี จ  านวน 136 ราย  คิดเป็นร้อยละ 43.73  เป็นผูมี้ประสบการท างาน 11-15 ปี จ  านวน 124 ราย  

คิดเป็นร้อยละ 39.87  และเป็นผูมี้ประสบการท างานมากกวา่ 15 ปี จ  านวน 26 ราย  คิดเป็นร้อยละ 
8.36 
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      ตอนที่ 2  ขอ้มูลทัว่ไปของวสิาหกิจขนาดกลางแลขนาดยอ่ม 

การวิจัยเร่ืองน้ีมีข้อมูลทัว่ไปของวิสาหกิจขนาดกลางแลขนาดย่อมคือประเภทธุรกิจ 
ระยะเวลาในการด าเนินกิจการ จ านวนพนักงาน ทุนจดทะเบียน รายไดร้วมต่อปีและวิธีการจดัท า

บญัชี  ใชก้ารวเิคราะห์โดยการแจกแจงค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) แลว้น าเสนอ
ในรูปตาราง ประกอบการบรรยาย  ปรากฏดงัตารางที่ 4.6 – 4.13 

 

ตารางที่ 4.6  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามประเภทธุรกิจ 

 

ประเภทธุรกิจ จ านวน ร้อยละ 

ผลิต 93                                        29.90  
บริการ 111                                        35.69  
คา้ส่ง 6                                          1.93  
คา้ปลีก 101                                        32.48  
รวม 311                                      100.00  

 
 จากตารางที่ 4.6  แสดงให้เห็นว่ามีประเภทธุรกิจแบบผลิต จ านวน 93 ราย  คิดเป็นร้อย

ละ 29.90  ประเภทธุรกิจแบบบริการ จ านวน 111 ราย  คิดเป็นร้อยละ 35.69  ประเภทธุรกิจแบบคา้
ส่ง จ  านวน 6 ราย  คิดเป็นร้อยละ 1.93  และประเภทธุรกิจแบบคา้ปลีกจ านวน 101 ราย  คิดเป็นร้อย

ละ 32.48 
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ตารางที่ 4.7  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 

ระยะเวลาในการด าเนินกิจการ จ านวน ร้อยละ 
นอ้ยกวา่ 5 ปี 27                                          8.68  
5 - 10 ปี 135                                        43.41  
11-15 ปี 123                                        39.55  
มากกวา่ 15 ปี 26                                          8.36  
รวม 311                                      100.00  

 
 จากตารางที่ 4.7  แสดงให้เห็นว่าธุรกิจมีระยะเวลาในการด าเนินกิจการน้อยกว่า 5 ปี 
จ  านวน 27 ราย คิดเป็นร้อยละ 8.68  มีระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 5 – 10 ปี จ  านวน 135 ราย คิด

เป็นร้อยละ 43.41 มีระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 11- 15 ปี จ  านวน 123 ราย คิดเป็นร้อยละ 39.55 
และมีระยะเวลาในการด าเนินกิจการมากกวา่ 15 ปี จ  านวน 26 ราย คิดเป็นร้อยละ 8.36 

 

ตารางที่  4.8  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทั่วไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามจ านวนพนกังาน 

 

จ านวนพนักงาน จ านวน ร้อยละ 
นอ้ยกวา่ 50 คน  261                                        83.92  
50 - 100 คน 32                                        10.29  
101 - 150 คน 17                                          5.47  
มากกวา่ 150 คน 1                                          0.32  
รวม 311                                      100.00  

 
 จากตารางที่ 4.8  แสดงให้เห็นว่าธุรกิจมีจ านวนพนักงานน้อยกว่า 50 คน จ านวน 261 

ราย  คิดเป็นร้อยละ 83.92  จ  านวนพนักงาน 50 – 100 คน จ านวน 32 ราย  คิดเป็นร้อยละ 10.29  
จ  านวนพนักงาน 101 - 150 คน จ านวน 17 ราย  คิดเป็นร้อยละ 5.47  และจ านวนพนักงานมากกว่า 

150 คน จ านวน 1 ราย  คิดเป็นร้อยละ 0.32 
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ตารางที่ 4.9  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ข้อมูลทัว่ไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามทุนจดทะเบียน 

 

ทุนจดทะเบียน จ านวน ร้อยละ 

ต ่ากวา่ 10 ลา้นบาท 240                                        77.17  
10 - 50 ลา้นบาท 43                                        13.83  
51-100 ลา้นบาท 20                                          6.43  
มากกวา่ 100  ลา้นบาท 8                                          2.57  
รวม 311                                      100.00  

 
 จากตารางที่ 4.9  แสดงใหเ้ห็นวา่ธุรกิจมีทุนจดทะเบียน 50 คน จ านวน 261 ราย  คิดเป็น

ร้อยละ 83.92  จ  านวนพนกังาน 50 – 100 คน จ านวน 32 ราย  คิดเป็นร้อยละ 10.29  จ  านวนพนกังาน 
101 - 150 คน จ านวน 17 ราย  คิดเป็นร้อยละ 5.47  และจ านวนพนักงานมากกวา่ 150 คน จ านวน 1 

ราย คิดเป็นร้อยละ 0.32 

 

ตารางที่ 4.10  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ขอ้มูลทั่วไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามรายไดร้วมต่อปี 
 

รายได้รวมต่อปี จ านวน ร้อยละ 
ต ่ากวา่ 10 ลา้นบาท 139                                        44.69  
11 - 50 ลา้นบาท 104                                        33.44  
51-100 ลา้นบาท 64                                        20.58  
มากกวา่ 100  ลา้นบาท 4                                          1.29  
รวม 311                                      100.00  

 
 จากตารางที่ 4.10  แสดงให้เห็นว่าธุรกิจมีรายไดร้วมต่อปี ต  ่ากว่า 10 ลา้นบาท จ านวน 
139ราย  คิดเป็นร้อยละ 44.69  รายได้รวมต่อปี 11 - 50 ลา้นบาท จ านวน 104 ราย  คิดเป็นร้อยละ 

33.44  รายได้รวมต่อปี 51-100 ลา้นบาท จ านวน 64 ราย  คิดเป็นร้อยละ 20.58  และมากกว่า 100 
ลา้นบาท จ านวน 4 ราย  คิดเป็นร้อยละ 1.29 
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ตารางที่ 4.11  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ขอ้มูลทั่วไปของผูต้อบ
แบบสอบถาม จ าแนกตามสินทรัพยร์วม 
 

สินทรัพย์รวม จ านวน ร้อยละ 

ต ่ากวา่ 10 ลา้นบาท 136                                        43.73  
11 - 50 ลา้นบาท 109                                        35.05  
51-100 ลา้นบาท 60                                        19.29  
มากกวา่ 100  ลา้นบาท 6                                          1.93  
รวม 311                                      100.00  

 
 จากตารางที่ 4.11  แสดงใหเ้ห็นวา่ธุรกิจมีสินทรัพยร์วม ต ่ากวา่ 10 ลา้นบาท จ านวน 136

ราย  คิดเป็นร้อยละ 43.73  รายไดร้วมต่อปี 11 - 50 ลา้นบาท จ านวน 109 ราย  คิดเป็นร้อยละ 35.05 

รายไดร้วมต่อปี 51-100 ลา้นบาท จ านวน 60 ราย  คิดเป็นร้อยละ 19.29  และมากกวา่ 100 ลา้นบาท 
จ านวน 6 ราย  คิดเป็นร้อยละ 1.93 

 

ตารางที่ 4.12  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ขอ้มูลทั่วไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามวธีิการจดัท าบญัชี 

 

วิธีการจัดท าบัญชี จ านวน ร้อยละ 
จดัท าเอง 69                                        22.19  
จา้งส านกังานบญัชี 184                                        59.16  
จา้งพนกังานบญัชีอิสระ 58                                        18.65  
ไม่ไดท้  า 0                                                 -  
รวม 311                                      100.00  

 
 จากตารางที่ 4.12  แสดงให้เห็นว่าธุรกิจมีวิธีการจดัท าบญัชีแบบจดัท าเอง จ านวน 69 
ราย คิดเป็นร้อยละ 22.19 แบบจา้งส านักงานบญัชี จ  านวน 184 ราย คิดเป็นร้อยละ 59.16 และแบบ

จา้งพนกังานบญัชีอิสระ จ านวน 58 ราย คิดเป็นร้อยละ 18.56  
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ตารางที่ 4.13  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) ขอ้มูลทั่วไปของผูต้อบ

แบบสอบถาม จ าแนกตามการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ 

 

การน าข้อมูลไปใช้ จ านวน ร้อยละ 

ใช ้ 231 74.28 
ไม่ใช ้ 80 25.72 
รวม 311 100.00 

 
 จากตารางที่ 4.13  แสดงให้เห็นว่าธุรกิจมีการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  านวน 231ราย คิดเป็นร้อยละ 74.28 และไม่น าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ จ  านวน 80 ราย คิดเป็นร้อยละ 25.72 
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      ตอนที่ 3  การน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ 
   การน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์แบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 

รายการในรายงานทางการเงินที่วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มเลือกใช ้และ ส่วนที่ 2 การน า
ขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นต่างๆ 

 ส่วนที่ 1  รายการในรายงานทางการเงินที่วสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มเลือกใช ้

จากการตอบแบบสอบขอ้ 2.9  ผูต้อบแบบสอบถามว่ามีการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ จ  านวน 231 ราย จึงน ารายการในรายงานทางการเงินมาวเิคราะห์ซ่ึงแบ่งขอ้มูลออกเป็น 5 

หมวดบญัชี คือ 1.สินทรัพย ์ 2.หน้ีสิน  3. ทุน  4. รายได ้และ  5. ค่าใชจ่้าย  ใชก้ารวเิคราะห์โดยการ
แจกแจงค่าความถ่ี (Frequency)  แลว้น าเสนอในรูปกราฟพร้อมค าอภิบายประกอบปรากฏดงัภาพที่ 

4.1, 4.3, 4.5, 4.7,4.9 และการวิเคราะห์โดยการแจกแจงค่าร้อยละ (Percentage) แล้วน าเสนอใน

รูปกราฟพร้อมค าอภิบายประกอบปรากฏดงัภาพที่ 4.2, 4.4, 4.6, 4.8, 4.10 
 

 
ภาพที่ 4.1  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) ของขอ้มูลการน าข้อมูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ จ  าแนกตามรายการในรายงานทางการเงิน (หมวดที่ 1 สินทรัพย)์ 
 
 จากภาพที่ 4.1  ผูส้อบแบบสอบถาม 231 รายที่น าขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใช้
ประโยชน์ มีการเลือกใชข้อ้มูลจากหมวดสินทรัพย ์คือ เงินสด จ านวน 157 ราย  เงินสดยอ่ย จ  านวน 

1 ราย  เงินฝากธนาคาร จ านวน 193 ราย  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 93 ราย  สินคา้คงเหลือ 132 ราย  เงิน
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ลงทุนชั่วคราว จ านวน 5 ราย  และเงินมัดจ า จ  านวน 7 ราย สามารถคิดเป็นร้อยละได้ดงัภาพ 4.2 

ส่วนในรายการอ่ืน ๆ  ไม่มีการน าขอ้มูลมาใชง้าน 

 

 
ภาพที่ 4.2  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของข้อมูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ เฉพาะรายการที่มีการเลือกใช ้(หมวดที่ 1 สินทรัพย)์ (n=231) 
 
 จากภาพที่ 4.2  ขอ้มูลในรายงานทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์จากหมวดสินทรัพย ์

คือ เงินสด คิดเป็นร้อยละ 67.97  เงินสดยอ่ย คิดเป็นร้อยละ 0.43  เงินฝากธนาคาร คิดเป็นร้อยละ 

83.55  ลูกหน้ีการคา้ คิดเป็นร้อยละ 40.26  สินคา้คงเหลือ คิดเป็นร้อยละ 57.14  เงินลงทุนชัว่คราว 
คิดเป็นร้อยละ 2.16  และเงินมดัจ า คิดเป็นร้อยละ 3.03  
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ภาพที่ 4.3  แสดงค่าความถ่ี (Frequency)  ของขอ้มูลการน าข้อมูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ จ  าแนกตามรายการในรายงานทางการเงิน (หมวดที่ 2 หน้ีสิน) 
 
 จากภาพที่ 4.3  ผูส้อบแบบสอบถาม 231 รายที่น าขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใช้

ประโยชน์ มีการเลือกใชข้อ้มูลจากหมวดหน้ีสิน คือ เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 86 ราย เงินกูย้มืระยะสั้น
จ านวน 58 ราย เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 13 รายและเงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 12 ราย สามารถคิด

เป็นร้อยละไดด้งัภาพ 4.4 ส่วนในรายการอ่ืน ๆ  ไม่มีการน าขอ้มูลมาใชง้าน 
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ภาพที่ 4.4  แสดงค่าร้อยละ (Percentage)  ของข้อมูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ เฉพาะรายการที่มีการเลือกใช ้(หมวดที่ 2 หน้ีสิน) (n=231) 
 
 จากภาพที่ 4.4  ขอ้มูลในรายงานทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์จากหมวดหน้ีสิน คือ 

เจา้หน้ีการคา้ คิดเป็นร้อยละ 37.23  เงินกูย้มืระยะสั้น คิดเป็นร้อยละ 25.11  เงินกูย้มืระยะยาว คิด

เป็นร้อยละ 5.63  และเงนิกูย้มืกรรมการ คิดเป็นร้อยละ 5.19 
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ภาพที่ 4.5  แสดงค่าความถ่ี (Frequency) ของขอ้มูลการน าข้อมูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์จ  าแนกตามรายการในรายงานทางการเงิน (หมวดที่ 3 ส่วนของเจา้ของ) 

 

 จากภาพที่ 4.5  ผูส้อบแบบสอบถาม 231 รายที่น าขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใช้

ประโยชน์ มีการเลือกใช้ขอ้มูลจากหมวดส่วนของเจา้ของ คือ ทุน จ  านวน 19 ราย ก  าไรขาดทุน
จ านวน 111 ราย ก าไรสะสม จ านวน 16 รายและขาดทุนสะสม จ านวน 6 ราย สามารถคิดเป็นร้อยละ

ไดด้งัภาพ 4.6 
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ภาพที่ 4.6  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของข้อมูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ เฉพาะรายการที่มีการเลือกใช ้(หมวดที่ 3 ส่วนของเจา้ของ) (n=231) 
 
 จากภาพที่ 4.6  ขอ้มูลในรายงานทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์จากหมวดส่วนของ

เจา้ของ คือ ทุน คิดเป็นร้อยละ 8.23  ก าไรขาดทุน คิดเป็นร้อยละ 48.05  ก  าไรสะสม คิดเป็นร้อยละ 
6.93  และขาดทุนสะสม คิดเป็นร้อยละ 2.16 

ทุน ก าไรขาดทุน ก าไรสะสม ขาดทุนสะสม

8.23

48.05

6.93
2.16

ส่วนของเจา้ของ

การน าไปใชป้ระโยชน์ (ร้อยละ)
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ภาพที่ 4.7  แสดงค่าความถ่ี (Frequency)  ของขอ้มูลการน าข้อมูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ จ  าแนกตามรายการในรายงานทางการเงิน (หมวดที่ 4 รายได)้ 
 
 จากภาพที่ 4.7  ผูส้อบแบบสอบถาม 231 รายที่น าขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใช้

ประโยชน์ มีการเลือกใชข้อ้มูลจากหมวดรายได ้คือ รายไดจ้ากการขายหรือบริการ จ านวน 213 ราย 
รายไดอ่ื้น ๆ  จ  านวน 5 รายและส่วนลดการขาย จ านวน 5 ราย สามารถคิดเป็นร้อยละไดด้งัภาพ 4.8 

ส่วนในรายการอ่ืน ๆ  ไม่มีการน าขอ้มูลมาใชง้าน 
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ภาพที่ 4.8  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของข้อมูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ เฉพาะรายการที่มีการเลือกใช ้(หมวดที่ 4 รายได)้ (n=231) 
 
 จากภาพที่ 4.8 ขอ้มูลในรายงานทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์จากหมวดรายได ้คือ 
รายไดจ้ากการขายหรือบริการ คิดเป็นร้อยละ 92.21  รายไดอ่ื้นๆ คิดเป็นร้อยละ 2.16  และส่วนลด

ขาย คิดเป็นร้อยละ 2.16 
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ภาพที่ 4.9  แสดงค่าความถ่ี (Frequency)  ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ จ  าแนกตามรายการในรายงานทางการเงิน (หมวดที่ 5 

ค่าใชจ่้าย)

40 
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 จากภาพที่ 4.9  ผูส้อบแบบสอบถาม 231 รายที่น าขอ้มูลในรายงานทางการเงินมาใช้

ประโยชน์ มีการเลือกใช้ขอ้มูลจากหมวดค่าใช้จ่าย คือ วตัถุดิบ จ านวน 15 ราย  ตน้ทุนสินค้า  
จ  านวน 45 ราย  เงินเดือนพนกังาน จ านวน 17 ราย  ค่านายหนา้ จ  านวน 15 ราย  ค่าขนส่ง จ  านวน 63 

ราย  ค่ารับรอง จ านวน 33 ราย  ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง จ านวน 10 ราย  ค่าใช้จ่ายซ่อมบ ารุงและ
รักษา จ านวน 27 ราย  ค่าจา้งงานและบริการ จ านวน 9 ราย  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 52 ราย  ค่าน ้ า จ  านวน 

11 ราย  ดอกเบี้ยจ่าย จ  านวน 5 ราย  ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน 27 รายและค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 11 ราย 

สามารถคิดเป็นร้อยละไดด้งัภาพ 4.10 ส่วนในรายการอ่ืน ๆ  ไม่มีการน าขอ้มูลมาใชง้าน 

 

 
ภาพที่ 4.10  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้
ประโยชน์ เฉพาะรายการที่มีการเลือกใช ้(หมวดที่ 5 ค่าใชจ่้าย) (n=231) 
 

 จากภาพที่ 4.10  ขอ้มูลในรายงานทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์จากหมวดค่าใชจ่้าย 

คือ วตัถุดิบ คิดเป็นร้อยละ 6.49  ตน้ทุนสินคา้ คิดเป็นร้อยละ 19.48  เงินเดือนพนักงาน คิดเป็นร้อย
ละ 7.36  ค่านายหน้า คิดเป็นร้อยละ 6.49  ค่าขนส่ง คิดเป็นร้อยละ 27.27  ค่ารับรอง คิดเป็นร้อยละ 

14.29  ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง คิดเป็นร้อยละ 4.33  ค่าใชจ่้ายซ่อมบ ารุงและรักษา คิดเป็นร้อยละ 
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11.69  ค่าจา้งงานและบริการ คิดเป็นร้อยละ 3.90  ค่าไฟฟ้า คิดเป็นร้อยละ 22.51  ค่าน ้ า คิดเป็นร้อย

ละ 4.76  ดอกเบี้ยจ่าย คิดเป็นร้อยละ 2.16  ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน คิดเป็นร้อยละ 11.69  และค่าบรรจุ
ภณัฑ ์คิดเป็นร้อยละ  6.93 

 ส่วนที่ 2  การน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นต่างๆ 
 จากการตอบแบบสอบถามพบว่า  ผูต้อบแบบสอบถามว่ามีการน าขอ้มูลในรายงาน

ทางการเงินแต่ละรายการไปใช้ประโยชน์แตกต่างกัน ผูว้ิจัยได้จ  าแนกหัวข้อในการน าไปใช้

ประโยชน์ออกเป็น 7 ดา้น หรือ 21หวัขอ้  ไดแ้ก่ 
 ดา้นที่ 1  ดา้นการด าเนินงาน  จ  านวน 4 หัวขอ้ คือ สภาพคล่องของกิจการ  วางแผน

ค่าใชจ่้าย  วางแผนดา้นการท าก าไรและวางแผนดา้นภาษีอากร 

 ด้านที่  2  ด้านบุคคล  จ  านวน 2 หัวข้อ คือ วางแผนการจัดหาบุคลากรและอัตรา
ค่าแรงงาน 

 ดา้นที่ 3  ดา้นการตลาด  จ  านวน 4 หัวขอ้ คือ ประมาณการยอดขาย  วางแผนรูปแบบ
การขาย  การก าหนดราคาสินคา้และวางแผนการส่งเสริมการขาย 

 ดา้นที่ 4  ดา้นการผลิต  จ  านวน 5 หวัขอ้ คือ เพิม่ / ลดรายการสินคา้หรือบริการ  วางแผน

ก าลงัการผลิต  วางแผนตน้ทุนการผลิต  วางแผนการจดัซ้ือวตัถุดิบ และวางแผนก าลงัคนในการผลิต   
 ดา้นที่ 5  ดา้นคลงัสินคา้  จ  านวน 3 หวัขอ้ คือ การจดัเก็บสินคา้  การส่งมอบสินคา้และ

การควบคุมสินคา้คงเหลือ 

 ดา้นที่ 6  ดา้นการลงทุน  จ  านวน 3 หัวขอ้ คือ วางแผนด้านการขยายกิจการ  วางแผน
ลงทุนในกิจการอ่ืนและการจดัหาเงินลงทุน 

 ดา้นที่ 7  อ่ืน ๆ  (โปรดระบุ) 
 ผูส้อบแบบสอบถามไดน้ าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นต่าง ๆ  ที่

กล่าวไวข้า้งตน้ การเก็บขอ้มูลในส่วนน้ีผูว้จิยัเก็บเป็นคะแนน เน่ืองจากผูต้อบแบบสอบถาม 1 ราย

สามารถตอบไดม้ากกว่า 1 ขอ้ ซ่ึงคะแนนทั้งหมดในการตอบแบบสอบถามส่วนน้ี จ  านวน 2,784 
คะแนน โดยจ าแนกขอ้มูลและใชก้ารวิเคราะห์โดยการแจกแจงค่าความถ่ี (Frequency) และค่าร้อย

ละ (Percentage) แลว้น าเสนอเป็นภาพกราฟประกอบการบรรยาย ดงัต่อไปน้ี 
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ภาพที่ 4.11  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการน าไปใช ้ (n=2,784 คะแนน) 

 

 จากภาพที่ 4.11  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใช้ประโยชน์  จ  านวน 2,784 
คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 7 ดา้น ดงัน้ี ดา้นการด าเนินงาน จ านวน 1,663 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
60  ดา้นบุคล จ านวน 30 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 1  ดา้นการตลาด จ านวน 194 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 7  ดา้นการผลิต จ านวน 224 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8  ดา้นคลงัสินคา้ จ  านวน 250 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 9  ดา้นการลงทุน จ านวน 361 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 13  และด้านอ่ืน ๆ  จ  านวน 62 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2   
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การวเิคราะห์จ าแนกเป็นดา้นต่าง ๆ 

 ดา้นที่ 1  ดา้นการด าเนินงาน  จ  านวน 4 หัวขอ้ คือ สภาพคล่องของกิจการ  วางแผน
ค่าใชจ่้าย  วางแผนดา้นการท าก าไรและวางแผนดา้นภาษีอากร 
 

 
ภาพที่ 4.12  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการด าเนินงาน (n = 1,663  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.12  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการ
ด าเนินงาน 1,663 คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 4 หัวขอ้ ดงัน้ี สภาพคล่องของกิจการ จ านวน 813 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 49  วางแผนค่าใชจ่้าย จ านวน 693 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 41  วางแผนดา้น
การท าก าไร จ านวน 10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 1 และวางแผนดา้นภาษีอากร จ านวน 147 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 9 
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ภาพที่ 4.13  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ดา้นการด าเนินงาน จ าแนกตามหวัขอ้ สภาพคล่องของกิจการ (n = 813 คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.13  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการ
ด าเนินงาน 1,663 คะแนน เป็นหัวขอ้ สภาพคล่องของกิจการ จ านวน 813 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่
น ามาใช ้ไดด้งัน้ี เงินสด จ านวน 153 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 19  เงินสดยอ่ย จ  านวน  1 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 0.12     เงินฝากธนาคาร จ านวน 129 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 16  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 82 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10  เงินมดัจ า จ  านวน 7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ0.86  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 62 
คะแนน   คิดเป็นร้อยละ  8  เงินกู ้ยมืระยะสั้น จ  านวน 31 ราย คิดเป็นร้อยละ 4  เงินกู ้ยมืระยะยาว 
จ านวน 7 ราย   คิดเป็นร้อยละ 0.86  ก  าไรขาดทุน จ านวน 88 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 11  รายไดจ้าก
การขายหรือบริการ จ านวน 183 ราย คิดเป็นร้อยละ 22  รายไดอ่ื้น ๆ  จ  านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 0.62  เงินเดือนพนักงาน จ านวน 13 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  2  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 29 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 4   ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน 19 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2  ค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 4 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 0.49 
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ภาพที่ 4.14  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ดา้นการด าเนินงาน จ าแนกตามหวัขอ้ วางแผนค่าใชจ่้าย (n = 693 คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.14  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการ
ด าเนินงาน 1,663 คะแนน เป็นหวัขอ้วางแผนค่าใชจ่้าย จ  านวน 693 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ี เงินสด จ านวน 143 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 21  เงินฝากธนาคาร จ านวน 148 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 21  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 5  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 78 คะแนน   
คิดเป็นร้อยละ 11 4  เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  0.43  4  รายไดจ้ากการขาย
และบริการ จ านวน 53 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8  4  เงินเดือนพนกังาน จ านวน 11 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 2  ค่านายหน้า จ  านวน 13 ราย คิดเป็นร้อยละ 2  ค่าขนส่ง จ  านวน 58 ราย   คิดเป็นร้อยละ 8  
ค่ารับรอง จ านวน 29 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 4  ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง จ านวน 10 ราย คิดเป็นร้อย
ละ 1  ค่าใชจ่้ายซ่อมบ ารุงและรักษา  จ  านวน 25 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4  ค่าจา้งงานและบริการ  
จ  านวน 9 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 1  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 5  ดอกเบี้ ยจ่าย 
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จ านวน 5 คิดเป็นร้อยละ 0.72  ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน 23 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3  ค่าบรรจุภณัฑ์ 
จ  านวน 15 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2 
 

 
ภาพที่ 4.15  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ดา้นการด าเนินงาน จ าแนกตามหวัขอ้ วางแผนดา้นการท าก าไร (n =  10  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.15  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการ
ด าเนินงาน 1,663 คะแนน เป็นหวัขอ้การท าก าไร จ านวน 10 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใชค้ือค่าไฟฟ้า
เพยีงรายการเดียวจึงคิดเป็นร้อยละ 100  
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ภาพที่ 4.16  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ดา้นการด าเนินงาน จ าแนกตามหวัขอ้ วางแผนดา้นภาษีอากร (n = 147  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.16  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการ
ด าเนินงาน 1,663 คะแนน เป็นหวัขอ้วางแผนภาษีอากร จ านวน 147 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ี เงินมดั-จ า จ  านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2  ก าไรขาดทุน จ านวน 54 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 37  ก าไรสะสม จ านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8  รายไดจ้ากการขายและบริการ จ านวน 73 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 50    เงินเดือนพนกังาน จ านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3  
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 ด้านที่  2 ด้านบุคคล  จ  านวน 2 หัวข้อ คือ วางแผนการจัดหาบุคลากรและอัตรา

ค่าแรงงาน 
 

 
ภาพที่ 4.17  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นบุคคล (n = 30  คะแนน) 

 

 จากภาพที่ 4.17  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการบุคคล 
จ านวน 30 คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 2 หวัขอ้ ดงัน้ี วางแผนการจดัหาบุคลากร จ านวน 6  คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 20  และอตัราค่าแรงงาน จ านวน 24 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80  
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ภาพที่ 4.18  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ดา้นบุคลคล จ าแนกตามหวัขอ้ วางแผนการจดัหาบุคลากร (n =  6  คะแนน) 
 

 จากภาพที่ 4.18  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใช้ประโยชน์ในดา้นบุคลคล 
จ านวน30 คะแนน  จ าแนกตามหวัขอ้ วางแผนการจดัหาบุคลากร จ านวน 6  คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่
น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี เงินเดือนพนักงาน จ านวน 3 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 50 และค่าจา้งและ
บริการ จ านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 50  
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ภาพที่ 4.19  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ดา้นบุคลคล จ าแนกตามหวัขอ้ วางแผนการจดัหาบุคลากร (n = 24  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นบุคลคล จ าแนก
ตามหวัขอ้ วางแผนการจดัหาบุคลากร จ านวน30 คะแนน จ าแนกตามหวัขอ้ อตัราค่าแรงงาน จ านวน 
24 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี  เงินเดือนพนักงาน จ านวน 15 คะแนน  คิด
เป็นร้อยละ 63 ค่านายหน้า จ  านวน 7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 29  และค่าจา้งและบริการ จ านวน 2 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8 
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 ดา้นที่ 3  ดา้นการตลาด  จ  านวน 4 หัวขอ้ คือ ประมาณการยอดขาย  วางแผนรูปแบบ

การขาย  การก าหนดราคาสินคา้และวางแผนการส่งเสริมการขาย 

 

 
ภาพที่ 4.20  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการตลาด (n =  195  คะแนน) 
 

 จากภาพที่ 4.20  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการตลาด
จ านวน 195 คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 4 หัวขอ้ ดงัน้ี ประมาณการยอดขาย จ านวน 117 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 60 วางแผนรูปแบบการขาย จ านวน 22 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 11  การก าหนดราคา
สินคา้ จ  านวน 39 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 20  และวางแผนการส่งเสริมการขายจ านวน 17 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 9   
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ภาพที่ 4.21  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการตลาด หวัขอ้ประมาณการยอดขาย ( n = 117 คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.21  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการตลาด 
จ านวน 195 คะแนน เป็นหัวขอ้ประมาณการยอดขาย จ านวน 117 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ี ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 53 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45  สินคา้คงเหลือ จ านวน 29 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 25  และรายไดจ้ากการขายและบริการ จ านวน 35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 30     
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ภาพที่ 4.22  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการตลาด หวัขอ้วางแผนรูปแบบการขาย ( n =  22 คะแนน) 

 

 จากภาพที่ 4.22  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการตลาด 
จ านวน 195 คะแนน เป็นหวัขอ้วางแผนรูปแบบการขาย จ านวน 22 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ีลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 11 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 50  สินคา้คงเหลือ จ านวน 7 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 32  ส่วนลดขาย จ านวน 1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4  และรายไดจ้ากการขายและบริการ 
จ านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 30     
 
 



55 
 

 
ภาพที่ 4.23  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการตลาด หวัขอ้การก าหนดราคาขาย ( n =  39 คะแนน) 
 

 จากภาพที่ 4.23  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการ
การตลาด จ านวน 195 คะแนน เป็นหวัขอ้การก าหนดราคาขาย จ านวน 39 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่
น ามาใช ้ไดด้งัน้ี  ส่วนลดขาย จ านวน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10  และตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 35 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 
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ภาพที่ 4.24  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการตลาด หวัขอ้วางแผนส่งเสริมการขาย ( n =  17 คะแนน) 
 

 จากภาพที่ 4.24  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการตลาด 
จ านวน 195 คะแนน เป็นหวัขอ้วางแผนส่งเสริมการขาย จ านวน 17 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ี ส่วนลดขาย จ านวน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10  และตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 35 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 90 
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 ดา้นที่ 4  ดา้นการผลิต  จ านวน 5 หวัขอ้ คือ เพิม่ / ลดรายการสินคา้หรือบริการ  วางแผน

ก าลงัการผลิต  วางแผนตน้ทุนการผลิต  วางแผนการจดัซ้ือวตัถุดิบ และวางแผนก าลงัคนในการผลิต   

 

 
ภาพที่ 4.25  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นผลิต ( n = 224 คะแนน) 

 

จากภาพที่ 4.25  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการผลิต  
จ  านวน 224คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 5 หัวขอ้ ดงัน้ี เพิ่ม / ลดรายการสินคา้หรือบริการ จ านวน 
29 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 13  วางแผนก าลังการผลิต จ านวน 120 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 54  
วางแผนตน้ทุนการผลิต จ านวน 56 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 25  วางแผนการจดัซ้ือวตัถุดิบ จ านวน 
14 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 6  และวางแผนก าลงัคนในการผลิต จ านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2 
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ภาพที่ 4.26  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นผลิต หวัขอ้ เพิม่ / ลด รายการสินคา้  ( n = 29 คะแนน) 
 

 จากภาพที่ 4.26  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการผลิต 
จ านวน 224  คะแนน เป็นหวัขอ้เพิม่ / ลดรายการสินคา้หรือบริการ จ านวน 29 คะแนน จ าแนกขอ้มูล
ที่น ามาใช ้ได้ดงัน้ี รายไดจ้ากการขายหรือบริการ จ านวน 16 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45  และค่า
ขนส่ง จ  านวน 13 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 55 
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ภาพที่ 4.27  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นผลิต หวัขอ้ วางแผนการผลิต ( n = 120 คะแนน) 

 

 จากภาพที่ 4.27  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการผลิต 
จ านวน 224  คะแนน เป็นหัวขอ้วางแผนก าลงัการผลิต จ านวน 120 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ี สินคา้คงเหลือ จ านวน 96 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80  วตัถุดิบ จ านวน 12 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 10 และตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10 
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ภาพที่ 4.28  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นผลิต หวัขอ้ วางแผนตน้ทุนการผลิต ( n = 56  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.28  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการผลิต 
จ านวน 224  คะแนน เป็นหวัขอ้วางแผนตน้ทุนการผลิต จ านวน 56 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ี วตัถุดิบ จ านวน 7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 13 ค่าไฟฟ้า จ  านวน 37 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 66 
และค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 21 
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ภาพที่ 4.29  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นผลิต หวัขอ้ วางแผนการจดัซ้ือวตัถุดิบ ( n =  14  คะแนน) 

  
 จากภาพที่ 4.29  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการผลิต 
จ านวน 224 คะแนน เป็นหัวขอ้วางแผนจดัซ้ือวตัถุดิบ จ านวน 14 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้
ไดด้งัน้ี สินคา้คงเหลือ จ านวน 11 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 79 และวตัถุดิบ จ านวน 3 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 21 
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ภาพที่ 4.30  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นผลิต หวัขอ้ วางแผนก าลงัคนในการผลิต ( n =  5  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.30  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นด้านการ
ผลิต จ านวน 224 คะแนน  เป็นหัวขอ้วางแผนก าลังคนในการผลิต จ านวน 5 คะแนน ข้อมูลที่
น ามาใชค้ือวตัถุดิบเพยีงรายการเดียวจึงคิดเป็นร้อยละ 100  
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 ดา้นที่ 5  ดา้นคลงัสินคา้  จ  านวน 3 หวัขอ้ คือ การจดัเก็บสินคา้  การส่งมอบสินคา้และ
การควบคุมสินคา้คงเหลือ 
 

 
ภาพที่ 4.31  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นคลงัสินคา้ ( n = 250  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.31  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นคลงัสินคา้ 
จ  านวน 250คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 3 หัวขอ้ ดงัน้ี การจดัเก็บสินคา้ จ  านวน 100  คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 40การส่งมอบสินคา้ จ  านวน 37 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 15  และการควบคุมสินค้า
คงเหลือจ านวน 113 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45  
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ภาพที่ 4.32  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นคลงัสินคา้ หวัขอ้ การจดัเก็บสินคา้  ( n = 100  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.32  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นคลงัสินคา้ 
จ  านวน 250คะแนน เป็นหัวขอ้ การจดัเก็บสินคา้ จ  านวน 100 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใชค้ือค่าไฟฟ้า
เพยีงรายการเดียวจึงคิดเป็นร้อยละ 100  
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ภาพที่ 4.33  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นคลงัสินคา้ หวัขอ้ การส่งมอบสินคา้  ( n =  37  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.33  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นคลงัสินคา้ 
จ  านวน 250 คะแนน เป็นหัวขอ้ การส่งมอบสินคา้ จ  านวน 37 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใชค้ือค่าไฟฟ้า
เพยีงรายการเดียวจึงคิดเป็นร้อยละ 100  
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ภาพที่ 4.34  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นคลงัสินคา้ หวัขอ้ การควบคุมสินคา้คงเหลือ  ( n =  113  คะแนน) 

 
 จากภาพที่ 4.34  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นคลงัสินคา้ 
จ  านวน 250 คะแนน เป็นหวัขอ้ การควบคุมสินคา้คงเหลือ จ านวน 113 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใชค้ือ
ค่าไฟฟ้าเพยีงรายการเดียวจึงคิดเป็นร้อยละ 100  
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 ดา้นที่ 6  ดา้นการลงทุน  จ  านวน 3 หัวขอ้ คือ วางแผนด้านการขยายกิจการ  วางแผน
ลงทุนในกิจการอ่ืนและการจดัหาเงินลงทุน 
 

 
ภาพที่ 4.35  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการลงทุน ( n=  361 ) 

 

 จากภาพที่ 4.35  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการลงทุน 
จ านวน 361 คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 3 หวัขอ้ ดงัน้ี วางแผนดา้นการขยายกิจการ  จ  านวน 112 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 31  วางแผนลงทุนในกิจการอ่ืน  จ  านวน 68 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 19  และ
การจดัหาเงินลงทุน จ านวน 56 คะแนน คิดเป็นร้อยละ50 
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ภาพที่ 4.36  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการลงทุน หวัขอ้ วางแผนดา้นการขยายกิจการ ( n=  112 ) 
 

 ภาพที่ 4.36  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการลงทุน 
จ านวน 361คะแนนเป็นหัวขอ้วางแผนดา้นการขยายกิจการ  จ  านวน 112 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่
น ามาใช ้ไดด้งัน้ี ทุน จ  านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 11  ก  าไรขาดทุน จ านวน 97 คิดเป็นร้อยละ 
86  และก าไรสะสม จ านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3 
 



69 
 

 
ภาพที่ 4.37  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการลงทุน หวัขอ้ วางแผนลงทุนในกิจการอ่ืน  ( n=  68 ) 
 

 จากภาพที่ 4.37  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการลงทุน 
จ านวน 361คะแนน เป็นหัวขอ้วางแผนลงทุนในกิจการอ่ืน จ านวน 68 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่
น ามาใช ้ไดด้งัน้ีทุน จ  านวน 11 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 16  ก  าไรขาดทุน จ านวน 53 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 78  และก าไรสะสม จ านวน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 6 
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ภาพที่ 4.38  แสดงค่าร้อยละ (Percentage) ของขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามดา้นการลงทุน หวัขอ้ การจดัหาเงินลงทุน  ( n=  181 ) 

 
 จากภาพที่ 4.38  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการลงทุน 
จ านวน 361คะแนน เป็นหวัขอ้ การจดัหาเงินลงทุน จ านวน 181 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ได้
ดงัน้ี เงินลงทุนชัว่คราว จ านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 6 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 3  เงินกูย้มืระยะสั้น จ  านวน 45 ราย คิดเป็นร้อยละ 25  เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 12 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 7  เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 11 คิดเป็นร้อยละ 6  ทุน จ  านวน 15 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 8  ก าไรขาดทุน จ านวน 83 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45  และขาดทุนสะสม จ านวน 5 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 3 
  



71 
 

4.2  การวิเคราะห์เปรียบเทียบ 

 

การวิเคราะห์ขอ้มูลในรายงานทางการเงินเทียบกบัประเภทธุรกิจของวิสาหกิจขนาด

กลางและขนาดยอ่ม เพื่อให้ทราบว่าประเภทธุรกิจแต่ละประเภทมีการใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลทาง
การเงินใดบา้ง เน่ืองจากลกัษณะและรูปแบบธุรกิจแต่ละประเภทมีรายการในรายงานทางการเงิน

บางรายการที่แตกต่างกนัและมีการบริหารงานที่แตกต่างกนั จึงท าให้มีการเลือกใชข้อ้มูลที่เหมือน

และแตกต่างกนัเพือ่ตอบสนองต่อการบริหารงานของกิจการ ปรากฏตามภาพที่ 4.12  
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ภาพที่ 4.39  แสดงค่าความถ่ี (Frequency)  ของการขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้

ประโยชน์ จ  าแนกตามประเภทธุรกิจ   

ผลิต บริการ คา้ส่ง คา้ส่งปลีก

1.1 เงินสด 157 35           68           6              48           

1.2 เงินสดยอ่ย 1 -          -          -          1              

1.3 เงินฝากธนาคาร 193 81           73           2              37           

1.4 ลูกหน้ีการคา้ 93 78           12           3              

1.5 สินคา้คงเหลือ 132 57           -          6              69           

1.6 เงินลงทนุชัว่คราว 5 5              -          -          -          

1.7 เงินมดัจ า 7 4              -          3              -          

2.1 เจา้หน้ีการคา้ 86 53           12           6              15           

2.2 เงินกูย้มืระยะสั้น 58 19           25           4              10           

2.3 เงินกูย้มืระยะยาว 13 4              6              3              -          

2.4 เงินกูย้มืกรรมการ 12 7              3              1              1              

3.1 ทนุ 19 11           5              3              -          

3.2 ก าไรขาดทนุ 111 48           31           6              26           

3.3 ก าไรสะสม 16 12           3              -          1              

3.4 ขาดทนุสะสม 5 5              -          -          -          

4.1 รายไดจ้าการขายหรือบริการ 213 83           79           4              47           

4.2 รายไดอ่ื้นๆ 5 -          -          -          5              

4.3 ส่วนลดขาย 5 -          -          5              -          

5.1 วตัถุดิบ 15 15           -          -          -          

5.2 ตน้ทนุสินคา้ 45 14           -          6              25           

5.3 เงินเดือนพนักงาน 17 3              14           -          -          

5.4 คา่นายหน้า 15 6              8              1              -          

5.5 คา่ขนส่ง 63 43           1              6              13           

5.6 คา่รับรอง 33 25           8              -          -          

5.7 คา่ใช้จ่ายในการเดินทาง 10 3              7              -          -          

5.8 คา่ใช้จ่ายซ่อมบ ารุงและรักษา 27 19           6              1              1              

5.9 คา่จา้งงานและบริการ 9 8              1              -          -          

5.10 คา่ไฟฟ้า 52 17           33           -          2              

5.11 คา่น ้า 11 2              9              -          -          

5.12 ดอกเบ้ียจ่าย 5 5              -          -          -          

5.13 คา่เช้ือเพลิง 27 2              25           -          -          

5.14 คา่บรรจุภณัฑ์ 16 14           -          -          2              

4. รายได้

5. คา่ใช้จ่าย

3. ส่วนของเจา้ของ

ประเภทธุรกิจ
ล าดบั รายการ

การน าไป

ใช้ประโยชน์

1. สินทรัพย์

2. หน้ีสิน
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 จากภาพที่ 4.39 แสดงค่าความถ่ี (Frequency)  ของการขอ้มูลการน าขอ้มูลในรายงาน

ทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ จ  าแนกตามประเภทธุรกิจ สมารถอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี  
 ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทผลิตมีการใช้ประโยชน์จากข้อมูลเงินสด 

จ านวน 35 ราย  เงินฝากธนาคาร จ านวน 81 ราย  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 78 ราย  สินคา้คงเหลือ 
จ านวน 57 ราย  เงินลงทุนชัว่คราว จ านวน 5 ราย  เงินมดัจ า จ  านวน 4 ราย  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 53 

ราย เงินกูย้มืระยะสั้น จ  านวน 19 ราย  เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 13 ราย  เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 7 

ราย  ทุน จ  านวน 11 ราย  ก  าไรขาดทุน จ านวน 48 ราย  ก  าไรสะสม จ านวน 12 ราย  ขาดทุนสะสม 
จ านวน 5 ราย  รายไดจ้ากการขายหรือบริการ จ านวน 83 ราย  วตัถุดิบ จ านวน 15 ราย  ตน้ทุนสินคา้ 

จ  านวน 14 ราย  เงินเดือนพนักงาน จ านวน 14 ราย  ค่านายหนา้ จ  านวน 6 ราย  ค่าขนส่ง จ  านวน 43 

ราย  ค่ารับรอง จ านวน 25 ราย  ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง จ านวน 3 ราย  ค่าใชจ่้ายในการบ ารุงและ
รักษา จ านวน 19 ราย  ค่าจา้งงานและบริการ จ านวน 8 ราย  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 17 ราย  ค่าน ้ า จ  านวน 

2 ราย  ดอกเบี้ยจ่าย จ  านวน 5 ราย  ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน 2 ราย  ค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 14 ราย 
 ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทบริการมีการใช้ประโยชน์จากขอ้มูลเงินสด 

จ านวน 68 ราย  เงินฝากธนาคาร จ านวน 73 ราย  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 12 ราย  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 

12 ราย เงินกูย้มืระยะสั้น จ  านวน 25 ราย  เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 6 ราย  เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 
3 ราย  ทุน จ  านวน 5 ราย  ก  าไรขาดทุน จ านวน 31 ราย  ก  าไรสะสม จ านวน 3 ราย  รายไดจ้ากการ

ขายหรือบริการ จ านวน 79 ราย  เงินเดือนพนักงาน จ านวน 14 ราย  ค่านายหน้า จ  านวน 8 ราย  ค่า

ขนส่ง จ  านวน 1 ราย  ค่ารับรอง จ านวน 8 ราย  ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง จ านวน 7 ราย  ค่าใชจ่้ายใน
การบ ารุงและรักษา จ านวน 6 ราย  ค่าจา้งงานและบริการ จ านวน 1 ราย  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 33 ราย  ค่า

น ้ า จ  านวน 9 ราย  ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน 25 ราย 
 ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทค้าส่งมีการใช้ประโยชน์จากขอ้มูลเงินสด 

จ านวน 6 ราย  เงินฝากธนาคาร จ านวน 2 ราย  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 3 ราย  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 6 

ราย เงินกูย้มืระยะสั้น จ  านวน 4 ราย  เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 3 ราย  เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 1 
ราย  ทุน จ านวน 3 ราย  ก าไรขาดทุน จ านวน 6 ราย  รายไดจ้ากการขายหรือบริการ จ านวน 4 ราย  

ส่วนลดขาย จ านวน 5 ราย  ตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 5 ราย  ค่านายหนา้ จ  านวน 1 ราย  ค่าขนส่ง จ  านวน 

6 ราย  ค่าใชจ่้ายในการบ ารุงและรักษา จ านวน 1 ราย 
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ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทคา้ปลีกมีการใช้ประโยชน์จากขอ้มูลเงินสด 

จ านวน 48 ราย  เงินสดยอ่ย จ  านวน 1 ราย  เงินฝากธนาคาร จ านวน 37 ราย  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 15 
ราย เงินกูย้มืระยะสั้น จ  านวน 10 ราย  เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 1 ราย  ก  าไรขาดทุน จ านวน 26 ราย  

ก าไรสะสม จ านวน 1 ราย  รายไดจ้ากการขายหรือบริการ จ านวน 47 ราย  รายไดอ่ื้น ๆ  จ  านวน 5 
ราย  ตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 25 ราย  ค่าขนส่ง จ  านวน 13 ราย  ค่าใชจ่้ายในการบ ารุงและรักษา จ านวน 

1 ราย  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 2 ราย  ค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 2 ราย 

 



 
 

บทที่ 5 
สรุปผลวจิัยและข้อเสนอแนะ 

 
 การศึกษาเร่ือง การใชป้ระโยชน์ของขอ้มูลในรายงานทางการเงินของวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดยอ่ม เป็นงานวจิยัเชิงปริมาณ ที่มีวตัถุประสงคเ์พือ่ศึกษาการใชป้ระโยชน์ของขอ้มูล
ในรายงานทางการเงินของผูบ้ริหารวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม  
 การศึกษาน้ีใช้แบบสอบถาม เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการเก็บขอ้มูลเชิงส ารวจ จากกลุ่ม
ตวัอยา่งที่เป็นผูป้ระกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม  ในการศึกษาคร้ังน้ีขอ้มูลที่ไดจ้ะถูก
น ามาวิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชว้ิธี แจกแจงความถ่ีและอตัราร้อยละและอธิบายผลการวเิคราะห์ในเชิง
พรรณนาเพือ่สรุปขอ้มูลในขา้งตน้ 
 ส าหรับการสรุปและอภิปรายผลการศึกษาที่จะกล่าวถึงในบทน้ี ผูว้ิจยัจะน าเสนอ
สรุปผลการศึกษาตามวตัถุประสงค์ รวมทั้งอภิปรายผลการศึกษาโดยใช้ขอ้มูลจากการทบทวน
วรรณกรรมในการสนับสนุนการศึกษา เพื่อใหก้ารวิจยัน้ีมีความน่าเช่ือถือมากยิง่ขึ้น นอกจากน้ียงัมี
การอธิบายถึงข้อจ ากัดและข้อเสนอแนะในการท าวิจัย โดยผูว้ิจัยจะน าเสนอในล าดับถัดไป
ดงัต่อไปน้ี 
 
5.1  สรุปผลวิจัย 
 ตอนที่ 1  ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ  านวน 169 ราย คิดเป็นร้อยละ 54.34  มี
อายุอยูใ่นช่วง 31 – 40 ปี จ  านวน 133 ราย  คิดเป็นร้อยละ 42.77  ส่วนใหญ่มีสถานะภาพสมรส 
จ านวน 188 ราย คิดเป็นร้อยละ 60.45  มีการศึกษาอยูม่นระดบัปริญญาตรี จ  านวน 207 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 66.56 และส่วนมากเป็นผูมี้ประสบการณ์ท างาน 5- 10 ปี คิดเป็นร้อยละ 43.73 
 ตอนที่ 2  ขอ้มูลทัว่ไปของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม 
 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนมากประกอบวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมประเภท
บริการ จ านวน 111 ราย คิดเป็นร้อยละ 36.69  มีระยะเวลาในการด าเนินกิจการอยูใ่นช่วง 5 – 10 ปี 
คิดเป็นร้อยละ 43.41  กิจการมีจ านวนพนกังานนอ้ยกว่า 50 คน จ านวน 261 คิดเป็นร้อยละ 83.92  มี
ทุนจดทะเบียน ต ่ากว่า 10 ลา้นบาท จ านวน 240 ราย คิดเป็นร้อยละ 83.92  มีรายไดร้วมต่อปี ต  ่ากว่า 
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10 ลา้นบาท จ านวน 139 ราย คิดเป็นร้อยละ44.69  มีสินทรัพยร์วม ต ่ากวา่ 10 ลา้น จ านวน 136 ราย 
คิดเป็น ร้อยละ 43.73  กิจการมีการจดัท าบญัชีโดยจา้งส านักงานบญัชี จ  านวน 184 ราย คิดเป็นร้อย
ละ 59.16  และกิจการมีการน าเอาขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ จ  านวน 231 ราย คิด
เป็นร้อยละ 74.28  
 ตอนที่ 3  การน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ 
 จากค าตอบของผูต้อบแบบสอบถามในตอนที่ 2 พบว่ามีผูต้อบแบบสอบถามในหัวขอ้
น าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ จ  านวน 231 ราย  ซ่ึงสารมารถมาจ าแนกตามรายการ
ที่มีการน าไปใชป้ระโยชน์ไดด้งัต่อไปน้ี  
 ส่วนที่ 1 วิเคราะห์โดยหาค่าแจกแจงความถ่ีและร้อยละ โดยจ าแนกตามหมวดของ
รายงานทางการเงิน 
 หมวดของสินทรัพย ์ ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลมาใช้ประโยชน์ จ  านวน 7 
รายการ ประกอบดว้ย  เงินสด จ านวน 157 ราย คิดเป็นร้อยละ 67.97  เงินสดยอ่ย จ  านวน 1 ราย คิด
เป็นร้อยละ 0.43  เงินฝากธนาคาร จ านวน 193 ราย คิดเป็นร้อยละ 83.55  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 93 
ราย คิดเป็นร้อยละ 40.26  สินคา้คงเหลือ จ านวน 132 ราย คิดเป็นร้อยละ57.14  เงินลงทุนชัว่คราว 
จ านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.16  และเงินมดัจ า จ  านวน 7 ราย คิดเป็นร้อยละ3.03 
 หมวดหน้ีสิน  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลมาใช้ประโยชน์ จ  านวน 4 รายการ 
ประกอบดว้ย  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 86 ราย คิดเป็นร้อยละ 37.23  เงินกูย้มืระยะสั้น จ  านวน 58 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 25.11  เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 13 ราย คิดเป็นร้อยละ 5.63  และเงินกูย้มืกรรมการ 
จ านวน 12 ราย คิดเป็นร้อยละ 5.19 
 หมวดส่วนของเจา้ของ  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลมาใชป้ระโยชน์ จ  านวน 4 
รายการ ประกอบดว้ย  ทุน จ านวน 19 ราย คิดเป็นร้อยละ 8.23  ก าไรขาดทุนจ านวน 111 ราย คิด
เป็นร้อยละ 48.05  ก าไรสะสม จ านวน 16 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.93  และขาดทุนสะสม จ านวน 6 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 2.16 
 หมวดรายได ้ ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลมาใชป้ระโยชน์ จ  านวน 3 รายการ 
ประกอบดว้ย  รายไดจ้ากการขายหรือบริการ จ านวน 213 ราย คิดเป็นร้อยละ 92.21  รายไดอ่ื้น ๆ  
จ  านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.16  และส่วนลดการขาย จ านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.16 
 หมวดค่าใชจ่้าย  ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลมาใชป้ระโยชน์ จ  านวน 14 รายการ 
ประกอบด้วย  วตัถุดิบ จ านวน 15 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.49  ตน้ทุนสินคา้  จ  านวน 45 ราย คิดเป็น
ร้อยละ 19.48  เงินเดือนพนักงาน จ านวน 17 ราย คิดเป็นร้อยละ 7.36  ค่านายหน้า จ  านวน 15 ราย 
คิดเป็นร้อยละ 6.49  ค่าขนส่ง จ  านวน 63 ราย คิดเป็นร้อยละ 27.27  ค่ารับรอง จ านวน 33 ราย คิด
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เป็นร้อยละ 14.29  ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง จ านวน 10 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.33  ค่าใชจ่้ายซ่อมบ ารุง
และรักษา จ านวน 27 ราย คิดเป็นร้อยละ 11.69  ค่าจา้งงานและบริการ จ านวน 9 ราย คิดเป็นร้อยละ 
3.90  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 52 ราย คิดเป็นร้อยละ 22.51  ค่าน ้ า จ  านวน 11 ราย คิดเป็นร้อยละ 4.76  
ดอกเบี้ยจ่าย จ  านวน 5 ราย คิดเป็นร้อยละ 2.16  ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน 27 รายคิดเป็นร้อยละ 11.69  
และค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 11 ราย คิดเป็นร้อยละ 6.93 
 ส่วนที่ 2 วิเคราะห์โดยหาค่าแจกแจงความถ่ีและร้อยละ จากค าตอบแบบสอบถามของ
ผูต้อบแบบสอบถามที่มีการเลือกใชข้อ้มูล ซ่ึงผูส้อบแบบสอบถาม 1 ราย สามารถเลือกตอบได้
มากกว่า 1 ขอ้ ดงันั้นผูว้ิจยัจะถือว่า 1 ค  าตอบคือ 1 คะแนนในการเลือกใช ้โดยมีการเลือกใชข้อ้มูล
เพือ่ประโยชน์ต่าง ๆ จ  านวน 2,784 คะแนน สามารถจ าแนกตามการน าไปใชป้ระโยชน์  ไดด้งัน้ี. 
 ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์ จ  านวน 2,784 คะแนน ซ่ึงจ าแนกได้
จ  านวน 7 ดา้น ดงัน้ี ดา้นการด าเนินงาน จ านวน 1,663 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 60  ดา้นบุคล จ านวน 
30 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 1  ด้านการตลาด จ านวน 194 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 7  ด้านการผลิต  
จ านวน 224 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8  ดา้นคลงัสินคา้ จ  านวน 250 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 9  ดา้น
การลงทุน จ านวน 361 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 13  และด้านอ่ืน ๆ  จ  านวน 62 คะแนน                           
คิดเป็นร้อยละ 2 

 ดา้นการด าเนินงาน 
 ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการด าเนินงาน 1 ,663 
คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 4 หวัขอ้ ดงัน้ี สภาพคล่องของกิจการ จ านวน 813 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 49  วางแผนค่าใชจ่้าย จ  านวน 693 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 41  วางแผนดา้นการท าก  าไร จ  านวน 
10 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 1 และวางแผนด้านภาษีอากร จ านวน 147 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 9  
สามารถช้ีแจงรายละเอียดของรายการทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี  
 สภาพคล่องของกิจการ จ านวน 813 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ได้ดงัน้ี เงินสด 
จ านวน 153 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 19  เงินสดยอ่ย จ  านวน  1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 0.12     เงิน
ฝากธนาคาร จ านวน 129 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 16  ลูกหน้ีการคา้ จ  านวน 82 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 10  เงินมดัจ า จ  านวน 7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ0.86  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 62 คะแนน   คิดเป็น
ร้อยละ  8  เงินกูย้มืระยะสั้น จ  านวน 31 ราย คิดเป็นร้อยละ 4  เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 7 ราย   คิด
เป็นร้อยละ 0.86  ก าไรขาดทุน จ านวน 88 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 11  รายไดจ้ากการขายหรือบริการ 
จ านวน 183 ราย คิดเป็นร้อยละ 22  รายไดอ่ื้น ๆ  จ  านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 0.62  เงินเดือน
พนักงาน จ านวน 13 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  2  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 29 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4   ค่า
เช้ือเพลิง จ  านวน 19 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2  ค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 0.49 
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 วางแผนค่าใชจ่้าย จ  านวน 693 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ไดด้งัน้ี เงินสด จ านวน 
143 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 21  เงินฝากธนาคาร จ านวน 148 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 21  ลูกหน้ี
การคา้ จ านวน 35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 5  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 78 คะแนน   คิดเป็นร้อยละ 11 4  
เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ  0.43  4  รายไดจ้ากการขายและบริการ จ านวน 
53 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8  4  เงินเดือนพนกังาน จ านวน 11 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2  ค่านายหน้า 
จ  านวน 13 ราย คิดเป็นร้อยละ 2  ค่าขนส่ง จ  านวน 58 ราย   คิดเป็นร้อยละ 8  ค่ารับรอง จ านวน 29 
คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 4  ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง จ านวน 10 ราย คิดเป็นร้อยละ 1  ค่าใชจ่้ายซ่อม
บ ารุงและรักษา  จ  านวน 25 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4  ค่าจา้งงานและบริการ  จ  านวน 9 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 1  ค่าไฟฟ้า จ  านวน 35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 5  ดอกเบี้ยจ่าย จ  านวน 5 คิดเป็นร้อยละ 
0.72  ค่าเช้ือเพลิง จ  านวน 23 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3  ค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 15 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 2 
 การท าก าไร จ  านวน 10 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใชค้ือค่าไฟฟ้าเพยีงรายการเดียวจึงคิดเป็น
ร้อยละ 100  
 วางแผนภาษีอากร จ านวน 147 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช้ ได้ดังน้ี เงินมัด-จ า 
จ  านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2  ก  าไรขาดทุน จ านวน 54 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 37  ก  าไรสะสม 
จ านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8  รายไดจ้ากการขายและบริการ จ านวน 73 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 50    เงินเดือนพนกังาน จ านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3 

ดา้นบุคคล   
 ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการบุคคล จ านวน 30 
คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 2 หัวขอ้ ดงัน้ี วางแผนการจดัหาบุคลากร จ านวน 6  คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 20  และอตัราค่าแรงงาน จ านวน 24 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80  สามารถช้ีแจงรายละเอียด
ของรายการทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี  
 วางแผนการจดัหาบุคลากร จ านวน 6  คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี 
เงินเดือนพนักงาน จ านวน 3 คะแนน  คิดเป็นร้อยละ 50 และค่าจา้งและบริการ จ านวน 3 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 50  
 วางแผนการจดัหาบุคลากร จ านวน30 คะแนน จ าแนกตามหัวข้อ อัตราค่าแรงงาน 
จ านวน 24 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี  เงินเดือนพนกังาน จ านวน 15 คะแนน  
คิดเป็นร้อยละ 63 ค่านายหนา้ จ  านวน 7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 29  และค่าจา้งและบริการ จ านวน 2 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8 

ดา้นการตลาด   
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 ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการตลาดจ านวน 195 
คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 4 หวัขอ้ ดงัน้ี ประมาณการยอดขาย จ านวน 117 คะแนน คิดเป็นร้อย
ละ 60 วางแผนรูปแบบการขาย จ านวน 22 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 11  การก าหนดราคาสินค้า 
จ  านวน 39 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 20  และวางแผนการส่งเสริมการขายจ านวน 17 คะแนน คิดเป็น
ร้อยละ 9 สามารถช้ีแจงรายละเอียดของรายการทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี  
 วางแผนรูปแบบการขาย จ านวน 22 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช้ ได้ดังน้ีลูกหน้ี
การคา้ จ  านวน 11 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 50  สินคา้คงเหลือ จ านวน 7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 32  
ส่วนลดขาย จ านวน 1 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 4  และรายได้จากการขายและบริการ จ านวน 3 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 30 
 การก าหนดราคาขาย จ านวน 39 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ไดด้งัน้ี  ส่วนลดขาย 
จ านวน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10  และตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 
 วางแผนส่งเสริมการขาย จ านวน 17 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ไดด้งัน้ี ส่วนลด
ขาย จ านวน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10  และตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 35 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 90 
 ดา้นการผลิต   
 ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการผลิต  จ  านวน 224
คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 5 หัวขอ้ ดงัน้ี เพิ่ม / ลดรายการสินคา้หรือบริการ จ านวน 29 คะแนน 
คิดเป็นร้อยละ 13  วางแผนก าลงัการผลิต จ านวน 120 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 54  วางแผนตน้ทุน
การผลิต จ านวน 56 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 25  วางแผนการจดัซ้ือวตัถุดิบ จ านวน 14 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 6  และวางแผนก าลงัคนในการผลิต จ านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 2  สามารถช้ีแจง
รายละเอียดของรายการทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี  
 เพิม่ / ลดรายการสินคา้หรือบริการ จ านวน 29 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ไดด้งัน้ี 
รายได้จากการขายหรือบริการ จ านวน 16 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45  และค่าขนส่ง จ  านวน 13 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 55 
 วางแผนก าลังการผลิต จ านวน 120 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช้ ได้ดังน้ี สินคา้
คงเหลือ จ านวน 96 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 80  วตัถุดิบ จ านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10 และ
ตน้ทุนสินคา้ จ  านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 10 
 วางแผนตน้ทุนการผลิต จ านวน 56 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ไดด้งัน้ี วตัถุดิบ 
จ านวน 7 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 13 ค่าไฟฟ้า จ  านวน 37 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 66 
และค่าบรรจุภณัฑ ์จ านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 21 
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 วางแผนจัดซ้ือวตัถุดิบ จ านวน 14 คะแนน จ าแนกข้อมูลที่น ามาใช้ ได้ดังน้ี สินค้า
คงเหลือ จ านวน 11 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 79 และวตัถุดิบ จ านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 21 
 วางแผนก าลังคนในการผลิต จ านวน 5 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใช้คือค่าไฟฟ้าเพียง
รายการเดียวจึงคิดเป็นร้อยละ 100 
 ดา้นคลงัสินคา้   
 ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าขอ้มูลไปใช้ประโยชน์ในด้านคลังสินคา้ จ  านวน 250
คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 2 หวัขอ้ ดงัน้ี การจดัเก็บสินคา้ จ  านวน 100  คะแนน คิดเป็นร้อยละ 40
การส่งมอบสินคา้ จ  านวน 37 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 15  และการควบคุมสินคา้คงเหลือจ านวน 113 
คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45  สามารถช้ีแจงรายละเอียดของรายการทางการเงินที่น ามาใชป้ระโยชน์ได้
ดงัน้ี 
 การจดัเก็บสินคา้ จ  านวน 100 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใชค้ือค่าไฟฟ้าเพยีงรายการเดียวจึง
คิดเป็นร้อยละ 100  
 การส่งมอบสินคา้ จ  านวน 37 คะแนน ขอ้มูลที่น ามาใชค้ือค่าไฟฟ้าเพยีงรายการเดียวจึง
คิดเป็นร้อยละ 100 
 การควบคุมสินค้าคงเหลือ จ านวน 113 คะแนน ข้อมูลที่น ามาใช้คือค่าไฟฟ้าเพียง
รายการเดียวจึงคิดเป็นร้อยละ 100 

 ดา้นการลงทุน   
 ผูต้อบแบบสอบถามมีการน าข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในด้านการลงทุน จ านวน 361 
คะแนน ซ่ึงจ าแนกไดจ้  านวน 3 หัวขอ้ ดงัน้ี วางแผนดา้นการขยายกิจการ  จ  านวน 112 คะแนน คิด
เป็นร้อยละ 31  วางแผนลงทุนในกิจการอ่ืน  จ  านวน 68 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 19  และการจดัหา
เงินลงทุน จ านวน 56 คะแนน คิดเป็นร้อยละ50  สามารถช้ีแจงรายละเอียดของรายการทางการเงินที่
น ามาใชป้ระโยชน์ไดด้งัน้ี 
 วางแผนดา้นการขยายกิจการ  จ  านวน 112 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ไดด้งัน้ี ทุน 
จ  านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 11  ก  าไรขาดทุน จ านวน 97 คิดเป็นร้อยละ 86  และก าไรสะสม 
จ านวน 3 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3 
 วางแผนลงทุนในกิจการอ่ืน จ านวน 68 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช ้ได้ดังน้ีทุน 
จ  านวน 11 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 16  ก  าไรขาดทุน จ านวน 53 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 78  และก าไร
สะสม จ านวน 4 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 6 
 การจดัหาเงินลงทุน จ านวน 181 คะแนน จ าแนกขอ้มูลที่น ามาใช้ ไดด้ังน้ี เงินลงทุน
ชัว่คราว จ านวน 5 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 6 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 3  เงิน
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กูย้มืระยะสั้น จ  านวน 45 ราย คิดเป็นร้อยละ 25  เงินกูย้มืระยะยาว จ านวน 12 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 
7  เงินกูย้มืกรรมการ จ านวน 11 คิดเป็นร้อยละ 6  ทุน จ  านวน 15 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 8  ก  าไร
ขาดทุน จ านวน 83 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 45  และขาดทุนสะสม จ านวน 5 คะแนน คิดเป็น          
ร้อยละ 3 
 ส่วนที่ 3 วิเคราะห์โดยหาค่าแจกแจงความถ่ีและร้อยละ โดยจ าแนกตามหมวดของ
รายงานทางการเงิน มีผูต้อบแบบสอบเป็นมีการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินโดยจ าแนกตาม
ประเภทธุรกิจ  ไดด้งัน้ี 
 ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทผลิต จ านวน 93 ราย ให้ความสนใจเลือกใช้
ประโยชน์จากขอ้มูลการขายหรือบริการ เป็นอนัดบัที่ 1 จ  านวน 83 ราย  เงินฝากธนาคาร เป็นอนัดบั
ที่ 2  จ  านวน 81 ราย  และลูกหน้ีการคา้ เป็นอนัดบัที่ 3 จ  านวน 78 ราย 
 ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทบริการการ จ านวน 111 ราย ให้ความสนใจ
เลือกใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลการขายหรือบริการ เป็นอนัดบัที่ 1 จ  านวน 79 ราย  เงินฝากธนาคาร 
เป็นอนัดบัที่ 2  จ  านวน 73 ราย  และเงินสด เป็นอนัดบัที่ 3 จ  านวน 68 ราย 
 ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทคา้ส่ง จ  านวน 6 ราย ให้ความสนใจเลือกใช้
ประโยชน์จากขอ้มูลเงินสด จ านวน 6 ราย  เจา้หน้ีการคา้ จ  านวน 6 ราย  ก  าไรขาดทุน จ านวน 6 ราย  
ค่าขนส่ง จ  านวน 6 ราย 
 ผูต้อบแบบสอบถามที่เป็นธุรกิจประเภทคา้ปลีก จ านวน 101 ราย ใหค้วามสนใจเลือกใช้
ประโยชน์จากขอ้มูลเงินสด เป็นอนัดบั 1  จ  านวน 48 ราย  รายไดจ้ากการขายหรือบริการ เป็นอนัดบั 
2  จ  านวน 47 ราย  เงินฝากธนาคาร เป็นอนัดบั 3  จ  านวน 37 ราย   
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5.2  อภิปรายผล 
 จากผลการวิจัยคร้ังน้ี ท  าให้ทราบถึงความสนใจในการใช้ขอ้มูลทางการบัญชีเพื่อ
ประโยชน์ในการบริหารงานของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม จากผลวิจยัที่ได ้สมารถน าไป
วเิคราะห์ขอ้มูล โดยอภิปรายประเด็นต่าง ๆ  ไดด้งัน้ี 
 จากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลท าให้ทราบวา่ผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาด
ยอ่มมีการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ จ  านวน 231 รายจาก 311 ราย คิดเป็นร้อย
ละ 74.28 โดยมีการน าข้อมูลไปใช้แตกต่างกันสามารถจ าแนกออกเป็น 6 ด้าน คือ ด้านการ
ด าเนินงาน  ด้านบุคคล  ด้านการตลาด  ด้านการผลิต  ด้านคลังสินค้าและด้านการลงทุน  โดย
สามารถแจกแจงรายละเอียดไดด้งัต่อไปน้ี 
 ผูป้ระกอบการมีการน าขอ้มูลทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการด าเนินงาน ส่วนใหญ่
จะเลือกไปใชใ้นหวัขอ้สภาพคล่องของกิจการเน่ืองจากการของวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มมี
การขยายตวัหรือเติบโตที่ค่อนขา้งรวดเร็ว ท าผูป้ระกอบการจะให้ความส าคญัในส่วนของสภาพ
คล่องของกิจการมาก  รายการในรายงานทางการเงินที่ผูป้ระกอบการเลือกใชม้ากที่สุด 3 อนัดบั คือ 
รายไดจ้ากการขายหรือบริการ  เงินฝากธนาคาร และเงินสด ตามล าดบั  ซ่ึงสอดคลองกบัทฤษฎีของ
ศิลปพร ศรีจัน่เพชร กล่าวว่า ธุรกิจขนาดเล็กซ่ึงมีผลก าไรและการเติบโตอย่างรวดเร็วอาจเกิด
ผลกระทบในการขาดแคลนเงินสดไดง้่าย หรือการที่มีสภาพคล่องที่น้อยลงเน่ืองจากการขยายตวั
ของกิจการที่รวดเร็ว ท าให้ธุรกิจขนาดเล็กจะตอ้งให้ความส าคญัต่อการเปล่ียนแปลงสภาพคล่อง
ของกิจการ และ สอดคลอ้งกบังานวิจยัของศิริรัตน์ เจนศิริศกัด์ิ กล่าวว่า การวางแผนค่าใชจ่้ายและ
การท าก าไรจะส่งผลต่อสภาพคล่องของกิจการซ่ึงเป็นส่ิงที่ส าคญัอยา่งมากในการบริหารงาน หากมี
การวางแผนที่ไม่ดีกิจการจะประสบปัญหาขาดสภาพคล่องท าใหธุ้รกิจอาจหยดุชะงกัได ้ 
 ผูป้ระกอบการมีการน าขอ้มูลทางการเงินไปใช้ประโยชน์ในดา้นบุคคล ส่วนใหญ่จะ
เลือกขอ้มูลไปใชใ้นหัวขอ้อัตราค่าแรงงานแสดงให้เห็นว่าอตัราค่าแรงงานมีความส าคญักับการ
บริหารงานของผู ้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม รายการในรายงานที่
ผูป้ระกอบการเลือกใชม้ากที่สุดคือเงินเดือนพนักงาน แสดงให้เห็นว่ารายการเงินเดือนพนักงานมี
ความจ าเป็นต่อการจดัการอตัราค่าแรงงานของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่ม ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของ พนชักร สิมะขจรบุญ กล่าววา่ การบริหารอตัราค่าแรงงานที่ดี มีการให้ผลตอบแทนสูง 
เช่น การปรับฐานเงินเดือน การจ่ายโบนัสหรือสวสัดิการที่ดี ส่งผลต่อการสร้างแรงจูงใจในการ
ท างานของพนกังาน  
 ผูป้ระกอบการมีการน าขอ้มูลทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการตลาด คิดเป็นร้อย
ละ 7 ส่วนใหญ่จะเลือกข้อมูลไปใช้ในหัวข้อประมาณการยอดขายและรายการในรายงานที่
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ผูป้ระกอบการเลือกใชม้ากที่สุดคือลูกหน้ีการคา้ แสดงใหเ้ห็นวา่ผูป้ระกอบวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดยอ่มให้ขอ้มูลลูกหน้ีในการวางแผนประมาณการยอดขายของกิจการ ซ่ึงจะมีความขดัแยง้กบ
งานวิจยัของ พฒันา ศิริโชบณัฑิต กล่าวว่า ปัจจยัหลกัของการประมาณการยอดขายคือรายไดข้อง
กิจการที่ผา่นมาและแนวโนม้ของสภาวะเศรษฐกิจ ซ่ึงการขดัแยง้กนันั้นอาจเกิดจากกลุ่มประชากรที่
แตกต่างกนัและรูปแบบธุรกิจที่แต่ต่างกนัของกลุ่มตวัอยา่งท าใหผ้ลการวจิยัมีความคลาดเคล่ือนกนั 
 ผูป้ระกอบการมีการน าขอ้มูลทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการผลิต ส่วนใหญ่จะ
เลือกขอ้มูลไปใชใ้นหัวขอ้ วางแผนการผลิต และรายการในรายงานทางการเงินที่ถูกเลือกใชเ้พื่อ
ตอบสนองต่อการวางแผนการผลิตมากที่สุด คือ สินคา้คงเหลือ แสดงให้เห็นว่าผูป้ระกอบการ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มให้ความส าคญัต่อกระบวนการผลิต โดยใชสิ้นคา้คงเหลือเป็น
รายการที่ใชว้างแผนการผลิตของกิจการ ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของอนุรักษ ์ทองสุโขวงศแ์ละศิริ
ลกัษณ์ ศุทธชยั กล่าวว่า การผลิตเป็นกระวนการที่ตอ้งให้ความส าคญัเป็นอยา่งมากส าหรับธุรกิจ
ผลิตแลว้หากวางแผนผิดพลาดอาจเกิดปัญหาที่กระทบต่อธุรกิจอยา่งรุนแรงได ้ กระบวนการต่าง ๆ  
ในส่วนงานการผลิตจึงจ าเป็นตอ้งมีการวงแผนเป็นอยา่งดี  
 ผูป้ระกอบการมีการน าขอ้มูลทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นคลงัสินคา้ ส่วนใหญ่
จะเลือกขอ้มูลไปใช้ในหัวขอ้ การควบคุมสินคา้คงเหลือและรายการในรายงานทางการเงินที่ถูก
เลือกใชเ้พื่อตอบสนองต่อการควบคุมสินคา้คงเหลือมากที่สุด คือ สินคา้คงเหลือ แสดงให้เห็นว่า
ผูป้ระกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มให้ความส าคญัต่อการจดัการสินคา้ภายในกิจการ 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการวจิยัของงานวิจยัของจารุภา อุ่นจางวาง กล่าววา่ การดูแลบริหารจดัการปริมาณ
ของสินคา้คงเหลือในระบบคลงัสินคา้ใหมี้ปริมาณที่เหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจของแต่ละกิจการ
เป็นส่ิงส าคญัต่อการแข่งขนักบัหน่วยงานอ่ืน  
 ผูป้ระกอบการมีการน าขอ้มูลทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นการลงทุน ส่วนใหญ่
จะเลือกขอ้มูลไปใชใ้นหัวขอ้การจดัหาเงินลงทุน และรายการในรายงานทางการเงินที่ถูกเลือกใช้
เพือ่ตอบสนองต่อจดัหาเงินลงทุนมากที่สุด คือ ก  าไรขาดทุน แสดงใหเ้ห็นวา่ผูป้ระกอบการวสิาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอ่มใหค้วามส าคญัต่อบญัชีก าไรขาดทุนมาวางแผนบริหารงานของกิจการเพือ่
การจดัหาเงินลงทุน ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ กล่าววา่ เม่ือกิจการมีก าไรจากการด าเนินงานมาก
ขึ้นท าให้ก าไรสะสมซ่ึงเป็นแหล่งเงินทุนภายในมีมากขึ้น บริษทัจะจดัหาเงินทุนจากแหล่งหน้ีสิน
สดลง แต่หากเงินทุนภายในไม่เพียงพอ บริษทัจะตอ้งจดัหาเงินทุนจากแหล่งภายนอก โดยเลือก
แหล่งเงินทุนที่มีตน้ทุนต ่าก่อน  
5.3  ข้อจ ากัด 
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 การศึกษาเร่ืองการน าขอ้มูลในรายงานทางการเงินไปใช้ประโยชน์ส าหรับวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม ผูว้จิยัมีการแจกแบบสอบถามในหลายช่องทาง เช่น ทางระบบออนไลน์ 
(Google from) ทางไปรษณีย ์และการแจกแบบสอบถามตามบริษทั ซ่ึงในช่องทางออนไลน์และ
ไปรษณียมี์การตอบกลบัแบบสอบถามที่น้อยท าให้ขอ้มูลส่วนมากที่ผูว้ิจยัได้รับจะเป็นการตอบ
แบบสอบถามที่ทางผูว้จิยัแจกเอง ท าใหข้อ้มูลไม่ไดมี้หลากหลายเท่าที่ควร 
 
5.4  ข้อเสนอแนะ 
        5.4.1  ขอ้เสนอแนะงานวจิยัในคร้ังน้ี 
  ขอ้เสนอแนะส าหรับการวิจยัในคร้ังน้ี ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ จากผลการวิจยัที่เกิดขึ้นใน
คร้ังน้ี การน าขอ้มูลไปใชป้ระโยชน์นอกจากดา้นที่ผูว้จิยัไดน้ าเสนแลว้อาจมีการน าขอ้มูลในรายงาน
ทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในดา้นอ่ืน ๆ อีก และการวิจยัของผูท้  าวิจยัเป็นวิจยัเชิงปริมาณข้อมูลที่
ไดจ้ะไม่ใชเ้ชิงลึกเหมือนวิจยัเชิงคุณภาพ หากมีการสัมภาษณ์ในเชิงลึกอาจจะไดข้อ้มูลที่แน่นอน
กวา่ที่ผูว้จิยัไดน้ าเสนอ 
        5.4.2  ขอ้เสนอแนะงานวจิยัในคร้ังต่อไป 
  ผูว้ิจัยเห็นว่าควรมีการศึกษาเพิ่มเติมจากการวิจัยในคร้ังน้ี หรือหากมีผู ้สนใจใน
การศึกษาคร้ังต่อไป ควรเพิ่มประโยชน์ของการน าขอ้มูลไปใช้หรือหัวขอ้ในรายงานทางการเงิน
เพือ่ให้ตอบสนองต่อสถานการณ์ในตอนนั้น  หรือการใชก้ลุ่มประชากรที่ไม่ใช่ผูป้ระกอบวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอ่ม และกลุ่มตวัอยา่งควรเจาะจงผูท้ี่มีส่วนเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการน าขอ้มูล
ในรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ ซ่ึงจะท าให้ผลของการวิจยัชดัเจน ตรงกลุ่มเป้าหมายและ
น่าสนใจมากยิง่ขึ้น 
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5.5  สรุปผล 
 บทสรุปงานวิจยัน้ี ผูว้ิจยัไดก้ล่าวถึงการสรุปผลในการศึกษา อภิปรายผลในการศึกษา 
ขอ้จ ากดัในการศึกษาและขอ้เสนอแนะส าหรับผลจากการวเิคราะห์ขอ้มูล ซ่ึงผลที่ไดจ้ากการศึกษา
สามารถสรุปไดว้่า  ผูป้ระกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มมีการน าขอ้มูลทางรายงาน
ทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ในการบริหารงานดา้นต่าง ๆจ านวน 231 ราย คิดเป็น ร้อยละ 74.28   ซ่ึง
แสดงวา่ผูป้ระกอบการวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มใหค้วามสนใจขอ้มูลในรายงานทางการ
เงินเพื่อการบริหารงานภายใน การตดัสินใจและการวางแผนระบบงานในดา้นต่าง ๆ อาทิ ดา้นการ
ด าเนินงาน  ดา้นบุคคล  ดา้นการตลาด  ดา้นการผลิต ดา้นคลงัสินคา้ ดา้นการลงทุน เป็นตน้  
 แต่อยา่งไรก็ตาม ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ียงัมีขอ้จ ากดัในดา้นของผูต้อบแบบสอบถามที่
ไม่หลากหลายเท่าที่ควรและการวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวิจยัเชิงปริมาณท าให้ขอ้มูลไม่ไดเ้จาะจงมากนัก 
ดงันั้น ควรมีการศึกษาเพิม่เติมแบบเจาะลึกถึงกระบวนการต่าง ๆ  และประชากรที่หลากหลายจะท า
ใหไ้ดข้อ้มูลที่เป็นอิสระมากยิง่ขึ้น 
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ภาคผนวก ก 

แบบสอบถามงานวิจัย 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบสอบถาม 

การใช้ประโยชน์ของข้อมูลในรายงานทางการเงนิของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 

 
ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามน้ีเป็นแบบสอบถามเพือ่งานวจิยัของนกัศึกษาปริญญาโท  สาขาวชิาการ
บญัชี  วทิยาลยับริหารธุรกิจนวตักรรมและการบญัชี (CIBA) มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์

 แบบสอบถามจะแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 ขอ้มูลทัว่ไปของธุรกิจ  
 ตอนที่ 3 การน าขอ้มูลจากรายงานทางการเงินไปใชป้ระโยชน์ (แบ่งออกเป็น 5 ส่วน) 
                    3.1  หมวดสินทรัพย ์
                    3.2  หมวดหน้ีสิน 
                    3.3  หมวดส่วนของเจา้ของ (ทุน) 
                    3.4  หมวดรายได ้ 
                    3.5  หมวดค่าใชจ่้าย 

 ผูว้จิยัขอขอบพระคุณผูต้อบแบบสอบถามทกุท่านที่เสียสละเวลาตอบค าถามใน
แบบสอบถามน้ีจนครบทุกขอ้และความเห็นของท่านจะถูกเก็บเป็นความลบัอยา่งเคร่งครัด ซ่ึงขอ้มูล

ที่ไดจ้ากการสอบถามจะน าไปสรุปผลการวจิยัในลกัษณะภาพรวม โดยไม่มีผลเสียหายต่อท่านและ
องคก์รของท่าน และ ผลวจิยัที่ไดจ้ากการศึกษาจะถูกน ามาใชป้ระโยชน์เชิงวิชาการเท่านั้น 

  



ตอนที่ 1  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าช้ีแจง  กรุณาท าเคร่ืองหมาย  X  ลงในช่อง ที่ตรงกบัขอ้มูลส่วนตวัของท่านมากที่สุด 

 

1.1 เพศ 

ชาย หญิง 

 

1.2 อาย ุ

นอ้ยกวา่ 30 ปี 30 – 40 ปี  

41 - 50 ปี 51 ปีขึ้นไป 

 

1.3 สถานะภาพ  

 โสด สมรส หยา่ร้าง/หมา้ย 

 

1.4 ระดบัการศึกษา 

 ต  ่ากวา่ปริญญาตรี ปริญญาตรี สูงกวา่ปริญญาตรี 

 

1.5 ประสบการท างาน 

 นอ้ยกวา่ 5 ปี 5 – 10ปี 

 11 – 15 ปี 16 ปี ขึ้นไป 

 

  

/ 



ตอนที่ 2  ขอ้มูลบริษทั 

ค าช้ีแจง  กรุณาท าเคร่ืองหมาย  X  ลงในช่อง ที่ตรงกบัขอ้มูลของธุรกิจของท่านมากที่สุด 

 

2.1  ประเภทธุรกิจ 

 ผลิต บริการ 

 คา้ส่ง คา้ปลีก 

 

2.2  ระยะเวลาในการด าเนินกิจการ 

 นอ้ยกวา่ 5 ปี 5-10 ปี 

 11-15  ปี มากกวา่ 15  ปี 

 

2.3  สินคา้หรือบริการหลกัของกิจการ  (โปรดกรอกขอ้ความ) 

 ................................................................................................... 

 

2.4  จ  านวนพนกังาน 

 นอ้ยกวา่ 50 คน 50 - 100 คน 

 101 - 150 คน มากกวา่ 150 คน 

 

2.5  ทุนจดทะเบียน 

 นอ้ยกวา่ 10 ลา้นบาท 10 - 50 ลา้นบาท 

 51-100 ลา้นบาท มากกวา่ 100 ลา้นบาท 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 

0 0 

0 



2.6  รูปแบบจดัท าบญัชี 

 จดัท าเอง จา้งบุคคลภายนอก  

 

2.7  ท่านใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลในรายงานทางการเงินเพือ่การบริหารธุรกิจของท่านหรือไม่ 

 ใช ้ ไม่ใช ้  

หมายเหตุ: หากตอบใช ้กรุณาตอบแบบสอบถามใน ตอนที่ 3 

0 0 

0 0 



ตอนที ่3  การน าขอ้มลูในรายงานทางการเงินไปใช้ประโยชน์

ค ำช้ีแจง  กรุณาท าเคร่ืองหมาย    ลงในช่อง         ท่ีตรงกบัขอ้มลูมากท่ีสุด

ทา่นมีการน าขอ้มลูในรายงานทางการเงินใดมาใช้ประโยชน์ในกิจการบา้งและใช้ในเร่ืองใด

อ่ืนๆ 

สภำพ

คล่อง

ของ

กจิกำร

วำงแผน

ด้ำน

ค่ำใช้จ่ำย

วำงแผน

ด้ำน

กำรท ำ

ก ำไร

วำงแผน

ด้ำน

ภำษี

อำกร

วำง

แผนกำร

จัดหำ

บุคลำกร

อตัรำ

ค่ำแรง

งำน

ประมำณ

กำร

ยอดขำย

วำงแผน

รูปแบบ

กำรขำย

กำร

ก ำหนด

รำคำ

สินค้ำ

วำง

แผนกำร

ส่งเสริม

กำรกำร

เพิม่ / ลด

รำยกำร

สินค้ำ

หรือ

บริกำร

วำงแผน

ก ำลัง

กำรผลิต

วำงแผน

ต้นทุน

กำร

ผลิต

วำง

แผนกำร

จัดซ้ือ

วัตถุดิบ

วำง

แผน

ก ำลัง

คนใน

กำรผลิต

กำร

จัดเกบ็

สินค้ำ

กำร

ส่ง

มอบ

สินค้ำ

กำร

ควบคุม

สินค้ำ

คงเหลือ

วำงแผน

ด้ำนกำร

ขยำย

กจิกำร

วำงแผน

ลงทุน

ใน

กจิกำรอ่ืน

กำร

จัดหำ

เงิน

ลงทุน

(โปรดระบุ)

1.1 เงินสด

1.2 เงินสดยอ่ย

1.3 เงินฝากธนาคาร

1.4 ลูกหน้ีการคา้

1.5 คา่เผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ

1.6 สินคา้คงเหลือ

1.7 งานระหวา่งท า 

1.8 รายไดค้า้งรับ

1.9 คา่ใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า

1.10 เงินค ้าประกนั

1.11 เงินทดรองจ่าย

1.12 ดอกเบ้ียคา้งรับ

1.13 ภาษีซ้ือ

1.14 ลูกหน้ี-สรรพากร

1.15 ภาษีนิติบคุคลจ่ายล่วงหน้า

1.16 เงินลงทนุชัว่คราว

1.17 เงินให้กูย้มืระยะสั้น

1.18 เงินลงทนุในบริษทัร่วม / บริษทัยอ่ย 

1.19 ท่ีดิน 

1.20 อาคาร

1.21 อุปกรณ์

1.22 ยานพาหนะ

1.23 เคร่ืองจกัร

1.24 เคร่ืองมือเคร่ืองใช้

1.25 เงินมดัจ า

1.26 คา่เส่ือมราคา

1.27 สินทรัพยไ์มมี่ตวัตน

1. สินทรัพย์

ด้ำนคลังสินค้ำ ด้ำนกำรด ำเนินงำน ด้ำนกำรลงทุน

ล ำดับ รำยกำร
ใช้ ไม่ใช้

กำรน ำไปใช้ประโยชน์

ด้ำนกำรตลำด ด้ำนกำรผลิต (ธุรกจิผลิต)

น ำไปใช้ประโยชน์ในเร่ือง (ท่ำนสมำรถเลือกตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

ด้ำนบุคคล



 

อ่ืนๆ 

สภำพ

คล่อง

ของ

กจิกำร

วำงแผน

ด้ำน

ค่ำใช้จ่ำย

วำงแผน

ด้ำน

กำรท ำ

ก ำไร

วำงแผน

ด้ำน

ภำษี

อำกร

วำง

แผนกำร

จัดหำ

บุคลำกร

อตัรำ

ค่ำแรง

งำน

ประมำณ

กำร

ยอดขำย

วำงแผน

รูปแบบ

กำรขำย

กำร

ก ำหนด

รำคำ

สินค้ำ

วำง

แผนกำร

ส่งเสริม

กำรกำร

เพิม่ / ลด

รำยกำร

สินค้ำ

หรือ

บริกำร

วำงแผน

ก ำลัง

กำรผลิต

วำงแผน

ต้นทุน

กำร

ผลิต

วำง

แผนกำร

จัดซ้ือ

วัตถุดิบ

วำง

แผน

ก ำลัง

คนใน

กำรผลิต

กำร

จัดเกบ็

สินค้ำ

กำร

ส่ง

มอบ

สินค้ำ

กำร

ควบคุม

สินค้ำ

คงเหลือ

วำงแผน

ด้ำนกำร

ขยำย

กจิกำร

วำงแผน

ลงทุน

ใน

กจิกำรอ่ืน

กำร

จัดหำ

เงิน

ลงทุน

(โปรดระบุ)

2.1 เจา้หน้ีการคา้

2.2 เงินกูย้มืระยะสั้น

2.3 เงินกูย้มื - บริษทัในเครือ

2.4 คา่ใช้จ่ายคา้งจ่าย

2.5 รายไดรั้บล่วงหน้า

2.6 ตัว๋สญัญาใช้เงิน

2.7 ภาษีขาย

2.8 เจา้หน้ีสรรพากร

2.9 เงินกูย้มืระยะยาว

2.10 เงินเบิกเกินบญัชี

2.11 ภาระผกูพนัธ์ประโยชน์พนักงาน

2.12 ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย

2.13 เงินปันผลคา้งจ่าย

2.14 หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงิน

2.15 เงินกูย้มืกรรมการ

3.1 ทนุ

3.2 ก าไรขาดทนุ

3.3 ก าไรสะสม

3.4 ขาดทนุสะสม

4.1 รายไดจ้าการขายหรือบริการ

4.2 รายไดอ่ื้นๆ

4.3 ส่วนลดขาย

4.4 ดอกเบ้ียรับ

4.5 ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน

ด้ำนกำรลงทุน

2. หนีสิ้น

3. ส่วนของเจ้ำของ

4. รำยได้

ล ำดับ รำยกำร

กำรน ำไปใช้ประโยชน์ น ำไปใช้ประโยชน์ในเร่ือง (ท่ำนสมำรถเลือกตอบได้มำกกว่ำ 1 ข้อ)

ใช้ ไม่ใช้

ด้ำนกำรด ำเนินงำน ด้ำนบุคคล ด้ำนกำรตลำด ด้ำนกำรผลิต (ธุรกจิผลิต) ด้ำนคลังสินค้ำ 
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ช่ือ-นามสกลุ   นางสาวปวริศา  คลา้ยคลึง 
ประวตัิการศึกษา ปีการศึกษา 2555  บญัชีบณัฑิต  คณะการบญัชี   

มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์  
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