
 

ความเสีÉยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกาํไร 

ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 

 

 

 

 

 

 

 

 

อรณัชชา  อุไรเวศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สารนิพนธ์นีÊเป็นส่วนหนึÉงของการศึกษาตามหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต 

สาขาวิชาการบัญชี วิทยาลัยบริหารธุรกิจนวัตกรรมและการบัญชี  

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑติย์ 

ปีการศึกษา ŚŝŞŜ



 

AUDIT RISK AND EARNINGS MANAGEMENT 

OF COMPANIES LISTED ON  

THE MARKET FOR ALTERNATIVE INVESTMENT (MAI) 

 

 

 

 

 

 

 

ONNATCHA  URAIVED 

 

 

 

 

 

 

 

 

A Thematic Paper Submitted in Partial Fulfillment of the Requirements 

for the Degree of Master of Accountancy Program 

College of Innovative Business and Accountancy, Dhurakij Pandit University 

Academic Year 2021 
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หัวขอ้สารนิพนธ์ ความเสีÉยงในการสอบบญัชีกบัการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

ชืÉอผูเ้ขียน อรณัชชา อุไรเวศ 

อาจารยที์Éปรึกษา ดร.เปรมารัช วิลาลยั 

สาขาวิชา การบญัชี 

ปีการศึกษา 2564 

 

บทคัดย่อ 

 

งานวิจัยนีÊ เป็นการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไรของบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ เนืÉองจากในปัจจุบันบริษัททีÉจดทะเบียนในตลาด

หลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ เป็นบริษทัขนาดเล็กถึงขนาดกลางทีÉมีแนวโนม้การเจริญเติบโตทีÉสูงขึÊน โดยมี

ว ัตถุประสงค์ ř. เพืÉอศึกษาและวิเคราะห์ความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีและการจัดการกําไร  

Ś. เพืÉอศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชีทีÉมีผลต่อการจดัการกาํไร อีกทัÊ งสถิติทีÉใช้ในวิเคราะห์  

คือ การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์สถิติการถดถอยพหุคูณ 

ผลการศึกษาพบว่า การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีแบบไม่มีเงืÉอนไขเพิÉมขึÊ น 

จะส่งผลให้การจดัการกาํไรลดลง รวมทัÊงหากมีการใชบ้ริการสํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่เพิÉมขึÊน

จะส่งผลให้การจัดการกําไรลดลง และขนาดของบริษัททีÉเพิÉมขึÊนทําให้มีการตรวจสอบข้อมูล 

ทางการเงินมากขึÊนจึงส่งผลให้การจดัการกาํไรลดลง หากแต่ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีเพิÉมขึÊน 

จะส่งผลให้การจดัการกาํไรเพิÉมขึÊน รวมทัÊงอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมเพิÉมขึÊนจะส่งผลให้

การจัดการกําไรเพิÉมขึÊนเช่นกัน เนืÉองจากข้อมูลทางการเงินมีแนวโน้มทีÉแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อ

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัเพิÉมมากขึÊน ทัÊงนีÊ อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วมไม่มีผลต่อ

การจดัการกาํไร 
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ABSTRACT 

 

This research is a study of audit risks and earnings management of the company listed 

on the Market for Alternative Investment (MAI). Companies currently listed on the stock exchange 

MAI are small to medium sized companies with higher growth prospects. This research aims to  

1. study and analyze audit risks and earnings management; 2. to study the risks in the audit affecting 

earnings management moreover, the statistics used in the analysis were descriptive statistics 

analysis and multiple regression statistical analysis.  

The results showed that an increase in the unqualified opinion of the auditor will result 

in lower earnings management. Moreover, if there is an increase in the use of large audit firms,  

it will result in lower earnings management. Increasing company size allows for more scrutiny of 

financial data, thereby reducing earnings management. However, the increase in the auditor's 

remuneration will result in increased earnings management. As well as an increase in the return on 

total assets will result in an increase in earnings management as well. This is because financial 

information is more likely to show material misstatements. However, the total debt to total assets 

ratio does not affect earnings management. 
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กิตติกรรมประกาศ 

 

ในการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชีและการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ สําเร็จลุล่วงได้อย่างสมบูรณ์ด้วยความกรุณาอย่างยิ Éงจาก ดร.เปรมารัช  

วิลาลยั อาจารยที์Éปรึกษาสารนิพนธ์ ทีÉได้กรุณาแนะนําให้ความรู้ คาํปรึกษา คาํชีÊ แนะ ตรวจทาน

แก้ไข และช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ ตลอดจนให้กาํลงัใจในการทาํสารนิพนธ์จนแลว้เสร็จ รวมทัÊง

ขอขอบพระคุณ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.พทัธนันท์ เพชรเชิดชู ประธานกรรมการสอบสารนิพนธ์

ท่านรองอธิการบดีสายงานวิชาการ และผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ศิริเดช คาํสุพรหม กรรมการสอบ

สารนิพนธ์ คณบดีวิทยาลยับริหารธุรกิจนวตักรรมและการบญัชี ทีÉเมตตาและให้คาํแนะนาํเพิÉมเติม

เพืÉอให้สารนิพนธ์มีความสมบูรณ์มากยิ ÉงขึÊน อีกทัÊ ง ขอขอบพระคุณ ดร.อริสรา ธารณีรณานนท์ 

ผูอ้าํนวยการหลกัสูตรบญัชีมหาบณัฑิต ทีÉให้คาํปรึกษาและชีÊแนะแนวทางการศึกษาตลอดการเรียน

ในหลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต และการทําสารนิพนธ์จนสําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ขอขอบคุณ  

คุณณัฐณิชา คงจตุรฤกษ ์เลขานุการหลกัสูตรบญัชีมหาบณัฑิต ทีÉช่วยประสานงานทัÊงในการศึกษา

ตามหลกัสูตรและการทาํสารนิพนธ์จนสําเร็จลุล่วง และขอขอบคุณเพืÉอน ๆ MACC11 ทีÉเป็นกาํลงัใจ 

และคอยช่วยเหลือเกืÊอกูลกนั สนบัสนุนซึÉงกนัตลอดระยะเวลาทีÉศึกษาในหลกัสูตรนีÊ  

ท้ายทีÉ สุดนีÊ ขอขอบพระคุณ คุณแม่สุ่ม น๊ะศรี ทีÉ เ ป็นกําลังใจ เป็นแรงผลักดัน  

และสนับสนุนทุกสิÉงทีÉลูกอยากทาํ คุณณัฐชนน ตุวินันท์ หลานชายทีÉเป็นกาํลงัใจและห่วงใยกัน 

และคุณพ่อปรีชา อุไรเวศ ทีÉลูกรักและระลึกถึงเสมอ คาํสัÉงสอนและการขดัเกลาจากคุณพ่อ คุณแม่ 

ทําให้ข้าพเจ้ามีความตัÊงใจ ความพยายาม และการลงมือทาํให้ดีทีÉสุดเท่าทีÉจะทาํได้ในการศึกษา 

และการทาํสารนิพนธ์จนประสบความสําเร็จอีกกา้วหนึÉ งในชีวิต ขอกราบขอบพระคุณเป็นอย่างสูง 

ณ โอกาสนีÊ  
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บททีÉ ř 

บทนํา 

 

ř.ř  ทีÉมาและความสําคัญของปัญหา 

ตามทีÉตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้กําหนดให้บริษัททีÉ จดทะ เ บี ย น 

ในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ต้องจัดทําและนําเสนองบการเงิน โดยเป็นการเปิดเผยข้อมูล 

ทางการเงิน ในรูปแบบของรายงานการเงินทีÉแสดงให้เห็นถึงฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน  

และกระแสเงินสดของบริษทั ซึÉ งเป็นประโยชน์ต่อการตดัสินใจเชิงเศรษฐกิจของผูใ้ช้งบการเงิน  

ผูมี้ส่วนได้เสีย นักลงทุน และสาธารณชน งบการเงินทีÉมีความน่าเชืÉอถือจะตอ้งผ่านการตรวจสอบ 

จากผูส้อบบญัชี เพืÉอตรวจสอบการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ตามคาํนิยาม 

ของการสอบบัญชีทีÉสมาคมการบัญชีอเมริกัน (The American Accounting Association : AAA)  

ทีÉได้กล่าวว่า การสอบบัญชีเป็นกระบวนการของการประเมินและรวบรวมหลักฐานเพืÉอสรุป 

ความเห็นรายงานการตรวจสอบ และการสอบบัญชีควรปฏิบัติโดยผู ้มีความรู้ความสามารถ 

และมีความเป็นอิสระ ซึÉ งรายงานผูส้อบบญัชีจะถือเป็นผลงานขัÊนสุดทา้ยของผูส้อบบญัชีทีÉเสนอ 

ขอ้สรุปต่อผูใ้ช้งบการเงิน ดังนัÊนรายงานของผูส้อบบญัชีจึงตอ้งมีการปฏิบตัิตามมาตรฐานการสอบบญัชี 

ในรูปแบบเดียวกนั เพืÉอให้ผูใ้ช้งบการเงินมีความเชืÉอมั Éนต่องบการเงินในแต่ละบริษทัและนาํไปใช ้

เป็นเครืÉ องมือในการตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจต่อไปได้ (นิพนธ์ เห็นโชคชัยชนะ และศิลปพร  

ศรีจั Éนเพชร, 2559) 

ปัจจุบนังบการเงินมีความสําคญัเป็นอย่างมากในการตดัสินใจเชิงเศรษฐกิจของผู ้ใช้ 

งบการเงินในกลุ่มต่าง ๆ ดงันัÊนผูบ้ริหารจงึพยายามทีÉจะจดัการกาํไร บริหารกาํไร หรือตกแต่งกาํไร 

โดยมีวตัถุประสงคเ์พืÉอให้ผลการดาํเนินงานของบริษทัเป็นไปตามเป้าหมายทีÉตอ้งการ ตามแนวคิด 

ของ Schipper (1989) ได้กล่าวถึง การจัดการกําไรเป็นการแทรกแซงการจัดทําและนําเสนอ 

งบการเงินทีÉเปิดเผยให้แก่สาธารณชน ภายใตข้อบเขตของมาตรฐานรายงานทางการเงินทีÉกาํหนด 

และปรับปรุงโดยสภาวิชาชีพบญัชี เพืÉอแสดงกาํไรของบริษทัเป็นไปตามทิศทางทีÉผูบ้ริหารตอ้งการ  

โดยมีวตัถุประสงคที์Éตอ้งการจะปกปิดผลกาํไรทีÉแทจ้ริงของบริษทั ซึÉงการจดัการกาํไร สามารถแบ่ง 

ได้เป็น Ś รูปแบบ คือ การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร  

(Accrual Earnings Management) ซึÉ งหมายถึง การจดัการกาํไรของผูบ้ริหารดว้ยวิธีการใช้นโยบาย 

และแนวปฏิบัติทางบัญชี และการเปลีÉยนแปลงนโยบายหรือประมาณการทางบัญชีทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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กับการจดัทาํและนําเสนองบการเงินตามเกณฑ์คงค้าง และการจดัการกาํไรผ่านการใช้ดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหารในการสร้างรายการทางธุรกิจ (Real Earnings Management) หมายถึง การจดัการกาํไร 

โดยใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารทีÉจะบิดเบือนรายการปกติทางบญัชีทีÉจะเกีÉยวขอ้งกับการเปลีÉยนแปลง 

ในเรืÉองของจังหวะเวลาในการรับรู้โครงสร้างรายการของกิจกรรมดําเนินงานทีÉเป็นรายการ 

ทางธุรกิจจริง หรือการเปลีÉยนแปลงทางบัญชีในรายการลงทุนหรือจัดหาทุน ทีÉส่งผลกระทบ 

ต่อผลการดาํเนินงานของบริษทั 

ตลาดหลักทรัพย์ เ อ็ม เอ ไอ (Market for Alternative Investment : MAI) หมายถึง  

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งทีÉ Ś ของประเทศไทย ซึÉงจะเป็นแหล่งระดมทุนบริษทัขนาดกลางและขนาดเล็ก  

เพืÉอเพิÉมจาํนวนบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์โดยบริษทัทีÉจะเขา้ตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  

จะตอ้งมีทุนชาํระแลว้หลงั IPO ตัÊงแต่ ŝŘ,ŘŘŘ,ŘŘŘ.ŘŘ บาทขึÊนไป อีกทัÊงยงัเป็นบริษทัทีÉมีการเติบโต 

สูง และมีแนวโน้มการเจริญเติบโตทีÉดีในอนาคต (ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, ŚŝŞŝ)  

ดังนัÊน บริษัททีÉจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ จะต้องปฏิบัติตามระเบียบขอ้บงัคบั 

ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยทีÉได้กาํหนดไว ้ทาํให้บริษทัจะตอ้งมีการบริหารงานอย่างมี 

ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีการรายงานขอ้มูลทางการเงินทีÉน่าเชืÉอถือ เป็นไปตามมาตรฐาน 

รายงานทางการเงิน เพืÉอเสริมสร้างความน่าเชืÉอถือและความเชืÉอมั Éนในการลงทุน ซึÉงจะเป็นปัจจยัหนึÉ ง 

ทีÉ จะส่งผลต่อการตัดสินใจเ ชิง เศรษฐกิจของผู ้ใช้งบการเ งิน  ผู ้มี ส่วนได้ เ สีย  นักลงทุน  

และสาธารณชน  

จากการทบทวนวรรณกรรมและงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งในส่วนของความเสีÉยงในการสอบบญัชี  

ด้านการแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี สามารถบ่งบอกถึงคุณภาพกําไรของแต่ละบริษทัทีÉมี 

แนวโนม้ทีÉจะมีการจดัการกาํไรโดยใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารได ้(จุรีรัตน์ บทเรศ, เอืÊอบุญ เอกะสิงห์,  

และนฤนาถ ศราภัยวานิช, ŚŝŞř) เนืÉองจากผูส้อบบัญชีจะต้องปฏิบัติหน้าทีÉในการตรวจสอบ 

งบการเงิน รวมทัÊ งรวบรวมหลักฐานจากการตรวจสอบนัÊน เพืÉอแสดงความเห็นต่องบการเงิน 

ทีÉตรวจสอบไม่ขัดต่อข้อ เท็จจริงอันเ ป็นสาระสําคัญ ตามมาตรฐานรายงานทางการเ งิน  

และด้านค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี ทีÉมีงานวิจัยพบว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีจะสูงขึÊน 

เมืÉอมีการประเมินระดับความมีนัยสําคัญของงบการเงินมากขึÊ น เนืÉองจากต้องเพิÉมชั Éวโมง 

ในการปฏิบัติงานสอบบัญชีทีÉมากขึÊ น เพืÉอให้คุณภาพงานสอบบัญชีสามารถให้ความเชืÉอมั Éน 

ในระดับทีÉยอมรับได้ (ยุวดี วงค์แวงน้อย, และฐิตาภรณ์ สินจรูญศักดิÍ , ŚŝŞś) ในส่วนด้านขนาด 

ของสํานกังานสอบบญัชี ทีÉพบความสัมพนัธ์ระหว่างขนาดของสํานกังานสอบบญัชีและการจดัการ 

กําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร (Accrual Earnings Management)  

เนืÉองจากการตรวจสอบบญัชีโดยสํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่มีทรัพยากรทีÉสามารถช่วยส่งเสริม 
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การปฏิบัติงานตรวจสอบได้มีประสิทธิผลมากกว่าสํานักงานสอบบัญชีขนาดเล็ก (ณัฐณิชา  

ฟูเฟืÉ องสมบตัิ, Śŝŝš)  

ดังนัÊ น  ผู ้วิ จัยจึ ง มีความสนใจในการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง ความเสีÉ ยง 

ในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไรของบริษัททีÉจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ  

เพืÉอศึกษาด้านการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี ด้านค่าตอบแทนผูส้อบบัญชี และด้านขนาด 

ของสํานักงานสอบบัญชี ว่ามีความสัมพันธ์กับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Accrual Earnings Management: AEM) อย่างไร 

 

1.2  คําถามงานวิจัย 

ความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีมีผลต่อการจัดการกําไรของบริษัทจดทะเบียนใน 

ตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ หรือไม่ 

 

1.3  วัตถุประสงค์ 

1  เพืÉอศึกษาและวิเคราะห์ความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีและการจัดการกําไรของบริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

2  เพืÉอศึกษาความเสีÉยงในการสอบบัญชีทีÉมีผลต่อการจัดการกําไรของบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

 

1.4  ประโยชน์ทีÉคาดว่าจะได้รับ 

1.  ผลการวิจัยความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไรของบริษัท จดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ จะเป็นประโยชน์ต่อนกัลงทุนในการตดัสินใจเชิงเศรษฐกิจ  

2.  สํานักงานสอบบญัชีสามารถวางแผนการตรวจสอบเพืÉอลดความเสีÉยงจากการปฏิบตัิงาน 

สอบบญัชีในการแสดงความเห็นต่องบการเงินตามมาตรฐานการสอบบญัชี รวมทัÊงเป็นแนวทาง 

ในการประเมินราคาค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีในการตรวจสอบงบการเงินของบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

3  บริษัทในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ สามารถนําผลการวิจัยนีÊ เป็นแนวทางในการ 

ตดัสินใจเลือกสํานักงานสอบบญัชี เพืÉอเสริมสร้างความน่าเชืÉอถือให้แก่บริษทั รวมทัÊงสามารถใช ้

เป็นเกณฑใ์นการตดัสินใจตกลงราคาค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 
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1.5  ขอบเขตของงานวิจัย 

การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไร  

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ผูว้ิจยัไดก้าํหนดขอบเขตของงานวิจยั ดงันีÊ  

1.  ขอบเขตดา้นประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

การศึกษาครัÊ งนีÊ  เป็นการศึกษาข้อมูลของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์

เอ็ม เอ ไอ ยกเวน้กลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน และใชข้อ้มูลรายปีตามรอบระยะเวลาบญัชี ตัÊงแต ่

ปี พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś รวมระยะเวลาทัÊงสิÊน ś ปี จาํนวนขอ้มูลทัÊงสิÊน Ŝśş ขอ้มูล 

2.  ขอบเขตดา้นเนืÊอหา 

การศึกษาขอ้มูลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ เป็นการศึกษา 

ขอ้มูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ไดแ้ก่ การเก็บขอ้มูลจากรายงานประจาํปีของบริษทัตามฐานขอ้มูล 

ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยออนไลน ์ (SETSMART) แบบ ŝŞ-ř แบบแสดงรายการขอ้มูล 

ประจาํปี แบบ ŝŞ-Ś รายงานประจาํปี (Annual Report) หรือแบบ ŝŞ-ř One Report รวมทัÊงหมายเหตุ 

ประกอบงบการเงินของแต่ละบริษทั โดยในการศึกษานําไปสู่การสร้างตวัแปรในการวิจยัครัÊ งนีÊ   

ดงันีÊ  

2.1  ตวัแปรตาม (Dependence Variable) 

ตวัแปรตาม คือ การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

โดยวดัค่ารายการคงคา้งทางบญัชีในดลุยพินิจของผูบ้ริหาร (Discretionary accruals) ตามแบบจาํลอง  

Kasznik (1999) 

2.2  ตวัแปรอิสระ (Independence Variable) 

ตัวแปรอิสระ คือ ความเสีÉยงในการสอบบัญชี ทีÉประกอบด้วย การแสดงความเห็น 

ของผูส้อบบญัชี ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี และขนาดของสํานกังานสอบบญัชี  

2.3  ตวัแปรควบคุม (Control Variable) 

ตวัแปรควบคุม คือ ขนาดของบริษทั อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม และอตัราส่วน 

หนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม  

 

1.6  นิยามคําศัพท์ 

ผูว้ิจยัไดก้าํหนดนิยามคาํศพัทที์Éใชใ้นการศึกษาไวด้งันีÊ  

การจัดการกําไร (Earnings Management) หมายถึง การจดัการกาํไร การบริหารกาํไร  

หรือการตกแต่งกาํไร ซึÉ งจะเกิดขึÊนจากดุลยพินิจของผูบ้ริหารในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงิน  

รวมทัÊงการจดัการโครงสร้างธุรกรรมในการเปลีÉยนแปลงทางการเงิน ทีÉตอ้งเปิดเผยต่อสาธารณชน  
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โดยมีว ัตถุประสงค์ทีÉจะปกปิดความสามารถการดําเนินงานทีÉแท้จริงของบริษัทบางประการ  

และนําเสนอผลการดาํเนินงานของบริษทัตามเป้าหมายของผูบ้ริหารทีÉได้วางแผนไว้ ผ่านรายงาน 

ทางการเงินต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย กลุ่มผูถื้อหุ้น นกัลงทุน หรือบุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง 

การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู้บริหาร (Accrual  

Earnings Management: AEM) หมายถึง การจดัการกาํไร การบริหารกาํไร หรือการตกแต่งกาํไร  

ทีÉ เกิดขึÊ นจากดุลยพินิจของผู ้บริหารผ่านรายการคงค้างทางบัญชี จากการเลือกใช้นโยบาย 

หรือแนวการปฏิบตัิทางบญัชีของบริษทัภายใตม้าตรฐานรายงานทางการเงิน ทีÉรับรองโดยทัÉวไป  

ซึÉ งมีวตัถุประสงคใ์นการปรับแต่งขอ้มูลทางการเงินในการจดัทาํและนําเสนองบการเงินให้เป็นไป 

ในทิศทางทีÉผูบ้ริหารตอ้งการ 

ความเสีÉยงในการสอบบัญชี (Audit Risk) หมายถึง ความเสีÉยงทีÉผูส้อบบญัชีจะแสดง 

ความเห็นต่องบการเงินทีÉตรวจสอบขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระสําคญั เนืÉองจากผูส้อบบญัชี 

ไม่สามารถตรวจพบขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงทีÉมีอยู่ในขอ้มูลทางการเงินได้ ด้วยสาเหตุความเสีÉยง 

จากการเลือกตวัอย่างของผูส้อบบัญชี หรือแม้แต่การเลือกวิธีการตรวจสอบทีÉอาจไม่เหมาะสม  

รวมทัÊงอาจมีขอ้บกพร่องในการปฏิบตัิงานตรวจสอบ  

การแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี (Audit opinion) หมายถึง การแสดงความเห็นของ 

ผูส้อบบญัชีทีÉรับรองงบการเงินทีÉไม่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั โดยผูส้อบบญัชีจะตอ้ง 

รวบรวมหลักฐานการสอบบัญชีอย่างเพียงพอและเหมาะสม เพืÉอลดความเสีÉยงทีÉผู ้สอบบัญชี 

แสดงความเห็นต่องบการเงินขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญให้อยู่ในระดับทีÉยอมรับได้   

โดยการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีสามารถจาํแนกไดเ้ป็น 4 ประเภท ดงันีÊ  

1.  การแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงืÉอนไข 

2.  การแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข 

3.  การแสดงความเห็นงบการเงินไม่ถูกตอ้ง 

4.  การไม่แสดงความเห็น 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี (Audit Fee) หมายถึง ค่าตอบแทนหรือค่าธรรมเนียม 

ทีÉบริษทัเป็นผูว้่าจ้างจ่ายให้สํานักงานสอบบญัชีในการปฏิบตัิงานตรวจสอบงบการเงินหรือขอ้มูล 

ทางการเงินของบริษทัในแต่ละปี ทัÊงนีÊ  ยงัไม่รวมค่าบริการอืÉน (Non Audit Fee) ทีÉเป็นค่าตอบแทน 

หรือค่าธรรมเนียมสําหรับการว่าจา้งบริการอืÉน 
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ขนาดของสํานักงานสอบบัญชี หมายถึง สํานักงานสอบบัญชีทีÉแบ่งเป็น Ś ประเภท  

ได้แก่ สํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่ คือ สํานักงานสอบบัญชีได้รับการจดัลําดับให้เป็น BIG4  

และอีกประเภทจะเป็นสํานกังานสอบบญัชีขนาดเล็ก (Non-BIGŜ) คือ บริษทัสอบบญัชีทีÉไม่ไดอ้ยู ่

ในกลุ่ม BIG4  

สํานกังานสอบบญัชีในกลุ่ม BIG4 ประกอบดว้ย 

1.  บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั (KPMG) 

2.  บริษทั ไพร้ซวอเตอร์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั (PwC) 

3.  บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั (EY) 

4.  บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั (Deloitte) 

บริษัทในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ หมายถึง บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ 

เอ็ม เอ ไอ ผ่านเกณฑ์การคัดเลือกของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตามข้อมูลใน 

ตลาดหลกัทรัพยอ์อนไลน์ (SETSMART) ณ วนัทีÉ Ş มีนาคม ŚŝŞŝ ทัÊงนีÊ  ยกเวน้กลุ่มอุตสาหกรรม 

ธุรกิจการเงิน 

 

 



 

 

 

บททีÉ Ś 

แนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้อง 

 

ความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ 

เอ็ม เอ ไอ ผูว้ิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยทีÉ เกีÉยวข้อง เพืÉอพัฒนาเป็นกรอบแนวคิด 

ในงานวิจยั รวมทัÊงการพฒันาสมมติฐาน ทัÊงนีÊ  ไดมี้แนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง ดงัต่อไปนีÊ  

2.1  แนวคิดและทฤษฎีทีÉเกีÉยวขอ้ง 

2.1.1  ทฤษฎีตวัแทน (Agency Theory) 

2.1.2  ทฤษฎีการบญัชีผลประโยชน์ (Positive Accounting Theory) 

2.1.3  ทฤษฎีคาดหวงั (Prospect Theory) 

2.1.4  แนวคิดเกีÉยวกบัความเสีÉยงในการปฏิบตัิงานตามวิชาชีพ 

2.1.5  แนวคิดเกีÉยวกบัการสอบบญัชี 

2.1.6  แนวคิดเกีÉยวกบัการตรวจสอบงบการเงิน 

2.1.7  แนวคิดเกีÉยวกับความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีสําหรับการพิจารณาการ

ทุจริตในการตรวจสอบงบการเงิน 

2.1.8  แนวคิดเกีÉยวกบัการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

2.1.9  แนวคิดเกีÉยวกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

2.1.10  แนวคิดเกีÉยวกบัขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 

2.1.11  แนวคิดเกีÉยวกบัการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินตามเกณฑค์งคา้ง (Accrual basic) 

2.1.12  แนวคิดเกีÉยวกบัการจดัการกาํไร (Earnings management) 

2.2  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งและการพฒันาสมมติฐาน 

2.2.1  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

2.2.2  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

2.2.3  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 

2.2.4  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกับการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ

ของผูบ้ริหาร  

2.3  การพฒันากรอบแนวคิดในงานวิจยั 
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2.1  แนวคิดและทฤษฎีทีÉเกีÉยวข้อง 

2.1.1  ทฤษฎีตวัแทน (Agency Theory) 

ทฤษฎีตัวแทน โดย Jensen and Meckling. (řšşŞ) เป็นทฤษฎีทีÉสามารถอธิบายถึง 

ความสัมพนัธ์ของการกาํกับดูแลบริษทัระหว่างตวัการกับตวัแทน โดยมีแนวคิดว่าเจ้าของบริษทั 

ไม่สามารถบริหารงานทัÊ งหมดได้โดยลําพงั จึงตอ้งมีการว่าจ้างบุคคลอืÉนหรือตวัแทนเขา้มาช่วย 

ในการบริหารงาน ตามสมมติฐานของทฤษฎีตวัแทน ได้ให้ความหมายว่า ตวัแทนหรือฝ่ายบริหาร 

จะได้รับการว่าจ้างในการดาํเนินการบริหารบริษทัแทนตวัการ ซึÉ งตวัการ หมายถึง เจ้าของบริษทั  

หรือผู ้ถือหุ้น ซึÉ งถือว่าเป็นผู ้ว่าจ้างและผู ้ยินยอมมอบสิทธิÍ ในการจัดสรรทรัพยากรในบริษัท 

ให้ตวัแทนดูแล เพืÉอให้บริษทัมีผลการดาํเนินงานทีÉดีทีÉสุดก่อให้เกิดประโยชน์และความมัÉงคั Éงของ 

บริษัทอย่างสูงทีÉสุดให้กับตัวการ และตัวแทนจะได้ค่าตอบแทนเป็นเงินเดือนหรือโบนัสตามทีÉ 

ได้ตกลงไว้กับตัวการ โดยตามทฤษฎีได้กล่าวว่า มนุษย์ทุกคนย่อมมีแรงจูงใจในการกระทํา 

เพืÉอผลประโยชน์ส่วนบุคคลด้วยกันทัÊ งสิÊน ฉะนัÊนจึงมีความเป็นไปได้ว่าตวัแทนอาจใช้ช่องว่าง 

การบริหารงานแทนตวัการสร้างผลประโยชน์และความมัÉงคั Éงให้กับตวัแทนเองนอกเหนือจากทีÉ 

ตกลงไวก้บัตวัการและอาจส่งผลเสียต่อบริษทัหรือตวัการในเวลาต่อมา ดงันัÊนตวัการตอ้งสอบทานงาน 

ของตวัแทนเพืÉอไม่ให้ดาํเนินการในทางทีÉไม่เหมาะสม อีกทัÊงตวัการตอ้งจ่ายผลตอบแทนทีÉคุม้ค่า 

ให้กับตัวแทน และมากพอทีÉตัวแทนจะไม่ก่อปัญหาความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ในอนาคต 

ระหว่างตวัการและตวัแทน  

ปัญหาตัวแทน ได้แยกประเภทปัญหาความขัดแย้งระหว่างตัวการกับตัวแทน  

ไว ้Ŝ ประเภท ดงันีÊ  

1.  ปัญหาความขดัแยง้เรืÉองผลประโยชน์ (Moral Hazard) หมายถึง ตวัแทนบริหารงาน 

โดยคาํนึงถึงประโยชน์ส่วนตวัมากกว่าประโยชน์ของบริษทัหรือประโยชน์ของตวัการ 

2.  ปัญหาความขัดแยง้เรืÉ องระยะเวลาการลงทุน (Time Horizon) หมายถึง ตัวแทน 

จะให้ความสําคัญกับการลงทุนในโครงการระยะสัÊ นในช่วงทีÉตัวแทนเป็นผู ้บริหารมากกว่า 

การลงทุนโครงการในระยะยาวแมว้่าโครงการในระยะยาวจะให้ผลตอบแทนทีÉดีกว่าสร้างความมัÉงคั Éง 

ได้มากกว่า ซึÉ งในทางตรงกันขา้มตวัการจะให้ความสําคญักับการลงทุนทีÉให้ผลตอบแทนทีÉดีกว่า  

และให้ความสําคญักบัการลงทุนในอนาคต 

3.  ปัญหาความขัดแยง้ทีÉเกิดจากการยอมรับความเสีÉยงจากการลงทุนของตัวแทน  

(Risk Aversion) หมายถึง ค่าตอบแทนทีÉตวัแทนได้รับเป็นเพียงเงินเดือน ซึÉ งเป็นมูลค่าทีÉแน่นอน  

จึงทําให้ตัวแทนเลือกทีÉจะลงทุนในโครงการทีÉมีความเสีÉ ยงตํÉาไม่กล้าลงทุนในโครงการทีÉมี 

ความเสีÉยงสูงและไดร้ับผลตอบแทนทีÉสูงกว่า เนืÉองจากตวัแทนไม่ไดร้ับประโยชน์ส่วนเพิÉมจากการ 
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ลงทุนทีÉมีผลตอบแทนมากกว่า แต่ในทางตรงกันขา้มหากตวัแทนลงทุนผิดพลาดจะส่งผลกระทบ 

ถึงตาํแหน่งหนา้ทีÉการเงินของตวัแทนได ้

4.  ปัญหาความขดัแยง้ทีÉเกีÉยวกับกาํไรสะสมของบริษทั (Earning Retention) หมายถึง  

ผูบ้ริหารจะใช้กาํไรสะสมของบริษทัเป็นแหล่งเงินทุนภายในบริษทัมากกว่าการใช้แหล่งเงินทุน 

ภายนอกหรือการกู้ยืมจากเจ้าหนีÊ อืÉน เพืÉอลดการตรวจสอบข้อมูลการบริหารงานเจ้าหนีÊ อืÉน  

และบุคคลภายนอก ซึÉงจะส่งผลให้ผลตอบแทนของตวัการลดลง  

ปัญหาความขัดแยง้ระหว่างตัวการและตัวแทนทีÉเกิดขึÊน สามารถแก้ไขได้ด้วยการ 

ทีÉตวัการตอ้งสอบทานและติดตามงานของตวัแทนเพืÉอให้มีการปฏิบตัิงานเป็นไปตามสัญญาว่าจา้ง  

ซึÉงถือเป็นการลดปัญหาความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ทัÊงหมด โดยการกระทาํดงักล่าวจะก่อให้เกิด 

ต้นทุนทีÉทําให้ตัวการเสียผลประโยชน์เหล่านีÊ  นั Éนคือ ต้นทุนจากการใช้ตัวแทน (Agency Cost)  

ทัÊงนีÊ  Jensen and Meckling (1976) ไดแ้บ่งตน้ทุนจากการใชต้วัแทนไว ้Ś ประเภท ดงันีÊ  

1.  Monitoring Mechanisms ห ม า ย ถึ ง  ก ลไ ก กา รติ ดตา ม  แ ละ ก า ร ป ระเมินผล  

จากลักษณะการทํางานหรือการปฏิบัติงานของตัวแทน ให้เป็นไปตามสัญญาว่าจ้างทีÉได้ตกลง 

ร่วมกนั ซึÉงการติดตามและประเมินผลอาจอยู่ในลกัษณะของการว่าจา้งสํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่ 

ทีÉมีชืÉอเสียง (BIG4) ในการตรวจสอบงบการเงิน การติดตาม และการประเมินผลระบบการควบคุม 

ภายในของบริษทั หรือแมแ้ต่การจดัทาํรายงานทางการเงินหลายรูปแบบเพืÉอให้ง่ายต่อการติดตาม 

และการประเมินผล 

2.  Bonding Mechanisms หมายถึง กลไกการรักษาสัญญา เป็นวิธีการทีÉนิยมใช้กนัอย่างมาก  

ซึÉ งจะเป็นกลไกจูงใจในการตัดสินใจของตัวแทนทีÉจะไม่ก่อให้เกิดความเสียหายให้แก่ตัวการ  

และทําให้ตัวการมั ÉนใจในการทํางานของตัวแทนมากขึÊน ไม่ว่าจะเป็นวิธีการทําสัญญาระหว่าง 

ตวัการกับตวัแทน โดยมีค่าตอบแทนเป็นหุ้นบริษทัหรือโบนัสทีÉเพิÉมขึÊน หรือแมแ้ต่การทาํสัญญา 

ระหว่างตวัแทนกับเจ้าหนีÊ  โดยอาจมีขอ้ตกลงเป็นการรักษาระดับอตัราส่วนสินทรัพยต์่อหนีÊ สิน  

อตัราส่วนผลตอบแทนกาํไร และอตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย ์ให้อยู่ในระดบัมาตรฐาน  

ทัÊ งนีÊ  ตัวแทนอาจมีการดําเนินการปกปิดข้อมูลทางการเงินเพืÉอให้ผลประกอบการ 

ของบริษทัเป็นไปตามเป้าหมายของตวัการหรือเจ้าหนีÊ  ด้วยการจดัการกาํไรโดยใช้ดุลยพินิจของ 

ตัวแทนเอง (ธกานต์ ชาติวงค์, ŚŝŞŘ) ซึÉ งแนวคิดนีÊ ได้กล่าวถึงแรงจูงใจทีÉทําให้ตวัแทนตดัสินใจ 

ทีÉจะใช้วิธีการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพืÉอก่อประโยชน ์

ให้แก่ตนเอง สามารถอธิบายได้ด้วย ทฤษฎีการบญัชีผลประโยชน์ (Positive Accounting Theory)  

ต่อไป 
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2.1.2  ทฤษฎีการบญัชีผลประโยชน์ (Positive Accounting Theory) 

ทฤษฎีการบัญชีผลประโยชน์ โดย Watts. and Zimmerman. (1986) เป็นการอธิบาย 

ถึงความสัมพนัธ์ในทางบญัชีระหว่างมูลค่าทางบญัชี ผลตอบแทนของหุ้น แรงจูงใจในการนาํเสนอ 

รายงานทางการเงินของผูบ้ริหาร และผูมี้ส่วนได้เสียของบริษทั เช่น ผูถื้อหุ้น เจ้าหนีÊ  ตลาดทุน  

และรัฐบาล เป็นต้น ซึÉ งจะเป็นผูมี้อิทธิพลในการกาํหนดนโยบายและแนวการปฏิบัติทางบญัชี 

ของบริษทั โดยผูบ้ริหารอาจมีพฤติกรรมฉกฉวยโอกาสผ่านการเลือกใชน้โยบายและแนวการปฏิบตั ิ

ทางบัญชีภายใตส้ถานการณ์ทีÉแตกต่างกันออกไป เพืÉอเอืÊอประโยชน์ให้แก่ตนเองและพวกพอ้ง  

ทัÊงนีÊ  Watts. and Zimmerman. (1986) มีแนวคิดทัÊงหมด ś สมมติฐาน ดงันีÊ  

1.  สมมติฐานผลตอบแทน (Bonus Plan Hypothesis) มีแนวคิดทีÉว่า การให้ค่าตอบแทน 

พิเศษจะเป็นแรงจูงใจให้ผูบ้ริหาร ซึÉงค่าตอบแทนพิเศษเหล่านัÊนมกัขึÊนอยู่กับผลการดาํเนินงานของ 

บริษัททีÉเป็นตวัสะทอ้นและตัวชีÊ วดัผลการทํางานของผูบ้ริหาร ผูบ้ริหารอาจมีแนวโน้มทีÉจะรับ 

นโยบายทีÉหละหลวม (Liberal Accounting Policies) เพืÉอให้บริษทัมีผลการดาํเนินงานทีÉสูงเกินกว่า 

หรือเป็นไปตามเป้าหมายทีÉไดว้างแผนไว ้ และส่งผลต่อค่าตอบแทนทีÉผูบ้ริหารจะไดร้ับเพิÉมมากขึÊน  

หากแต่เมืÉอผูบ้ริหารพิจารณาแล้วเห็นว่า ผลการดําเนินงานไม่สามารถจัดการให้เป็นไปตาม 

เป้าหมายทีÉวางไวไ้ด้ และส่งผลให้ผลบริหารไม่ได้รับผลตอบแทนตามทีÉตกลงไว้ ผูบ้ริหารอาจมี 

แนวโน้มทีÉจะมีการสร้างพฤติกรรมล้างบาง (Big Bath Behavior) ด้วยการลดกําไรในปีนัÊนลง 

โดยรับรู้รายการผลขาดทุนต่าง ๆ  เพิÉมมากขึÊน ซึÉ งการทาํพฤติกรรมในลกัษณะนีÊจะทาํให้ผูบ้ริหาร 

สามารถสร้างผลตอบแทนให้กับบริษัทได้มากขึÊ นในปีต่อไป และส่งผลให้ผู ้บริหารได้รับ 

ผลตอบแทนทีÉสูงขึÊนเช่นกนั และหากปีใดทีÉผลตอบแทนของบริษทัสูงกว่าระดบัผลตอบแทนทีÉจะ 

ได้รับตามสัญญาทีÉทําไว้ ผูบ้ริหารอาจจัดการรายการทางบัญชีโดยรับรู้ส่วนเกินนัÊนในรูปแบบ 

รายการเงินสํารองต่าง ๆ หรือรายการรอตดับญัชีเพืÉอใชใ้นการเพิÉมผลกาํไรในปีต่อไป 

2.  สมมติฐานการทําสัญญาหนีÊ สิน (The Debt Convenant Hypothesis) โดยมีแนวคิด 

ทีÉว่า การกาํหนดเงืÉอนไขสัญญาเงินกูไ้ม่วา่จะเป็นของผูถื้อหุ้นหรือของเจา้หนีÊ  เช่น การจ่ายเงินปันผล  

การซืÊอหุ้นกลบัคืน การควบคุมบริษทั การจาํหน่ายสินทรัพย ์และการก่อหนีÊ ใหม่เป็นการเพิÉมเติม  

เพืÉอป้องกันความเสีÉยงต่อการผิดนัดชาํระ และสร้างความเชืÉอมั Éนว่าบริษทัจะสามารถจ่ายชาํระเงินตน้ 

และดอกเบีÊยเมืÉอครบกาํหนด โดยเงืÉอนไขของสัญญาเหล่านีÊมกัอยู่ในรูปของมูลค่าของรายการบญัชี 

และอัตราส่วนทางการเงิน จึงทําให้เงืÉอนไขของสัญญาเงินกู้จะกําหนดให้บริษัทต้องพยายาม 

คงอัตราหมุนเวียนส่วนทุนหมุนเวียน อัตราความสามารถในการจ่ายดอกเบีÊ ย ส่วนของผูถื้อหุ้น  

และตัวแปรอืÉน ๆ ให้อยู่ในระดับทีÉผูใ้ห้กู้ยอมรับได้ หากบริษัทมีแนวโน้มทีÉมีอัตราส่วนหนีÊ สิน 

ต่อทุนทีÉใกลจ้ะฝ่าฝืนเงืÉอนไขตามสัญญา ผูบ้ริหารจะเลือกวิธีการทางบญัชีทีÉสามารถช่วยลดโอกาส 
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ทีÉบริษทัฝ่าฝืนเงืÉอนไขนัÊนตามสัญญาเงินกู ้ เพราะผลกระทบในการฝ่าฝืนเงืÉอนไขในสัญญาเงินกู้นัÊน  

อาจถูกเจ้าหนีÊ เขา้แทรกแซงการบริหารงานของบริษทัได้ หรือเจ้าหนีÊอาจมีการพิจารณาเงืÉอนไข 

การให้กูใ้หม่ซึÉงจะทาํให้ตน้ทุนทางการเงินของบริษทัเพิÉมมากขึÊน 

3.  สมมติฐานตน้ทุนทางการเมือง (The Political Cost Hypothesis) โดยมีแนวคิดทีÉว่า  

หน่วยงานของภาครัฐจะให้ความสนใจกบับริษทัทีÉมีผลกาํไรสูง มีแนวโนม้ทีÉกาํลงัเอารัดเอาเปรียบ 

ภาครัฐหรือสาธารณชน และสร้างกําไรจอมปลอม ทําให้หน่วยงานของภาครัฐทีÉเกีÉยวข้อง 

เขา้ตรวจสอบขอ้มูลทางการเงินเพืÉอตรวจสอบผลกาํไรนัÊนสูงเกินกว่าความเป็นจริงหรือไม่ ถือเป็น 

การสร้างแรงกดดนัในทางออ้มให้บริษทัทีÉตอ้งปรับลดราคาสินคา้ลง ฉะนัÊน ผูบ้ริหารจึงอาจเลือก 

นโยบายหรือแนวการปฏิบตัิทางบญัชีทีÉสามารถทาํให้บริษทัมีกาํไรลดลง และลดความเสีÉยงทางดา้น 

การเมืองทีÉอาจทาํให้เกิดตน้ทุนทางการเมือง (Political Cost) เพืÉอไม่ให้เป็นทีÉสนใจของหน่วยงาน 

ภาครัฐ ซึÉงตน้ทุนทางการเมือง คือ ค่าใชจ้่ายหรือค่าเสียโอกาสของบริษทั หากหน่วยงานของภาครัฐ 

ออกมาตรการ ขอ้บงัคบั หรือกฎระเบียบต่าง ๆ ทีÉบงัคบัให้บริษทัตอ้งปฏิบตัิตามในการถ่ายโอนเงิน 

ของบริษทัสู่คลงัของหน่วยงานภาครัฐ 

จะเห็นได้ว่าตามทฤษฎีการบญัชีผลประโยชน์ชีÊ ให้เห็นถึงแรงจูงใจในการใช้นโยบาย 

และแนวการปฏิบัติทางบัญชีเพืÉอผลประโยชน์ของตนเอง ซึÉ งเป็นสาเหตุหนึÉ งทีÉทําให้ผู ้บริหาร 

มีแนวโนม้ทีÉจะจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

2.1.3  ทฤษฎีคาดหวงั (Prospect Theory) 

ทฤษฎีคาดหวัง  โดย Kahneman and Tversky (1979)  เ ป็นทฤษฎีเศรษฐศาสตร์ 

เชิงพฤติกรรม (Behavior Economics) ซึÉ งเป็นการอธิบายเกีÉยวกับการตดัสินใจภายใต้ความเสีÉยง 

จากฟังกชันมูลค่า (Value Function) โดยมีแนวคิดว่า มนุษยมี์ระดับความพึงพอใจของความมัÉงคั Éง 

ทีÉเพิ ÉมขึÊนหรือลดลง กล่าวคือ มนุษย์จะมีความพึงพอใจในกาํไร (ขาดทุน) ส่วนเพิÉม ทีÉจุดอ้างอิง 

ไม่เท่ากัน พฤติกรรมการตอบสนองต่อผลกาํไรและขาดทุนไม่เท่ากัน เนืÉองจากมนุษยแ์ต่ละคน 

มีความคาดหวงัจุดความพึงพอใจในแต่ละสถานการณ์แตกต่างกัน เมืÉอผลลพัธ์ออกมาตํÉากว่าจุด 

ทีÉคาดหวงัเพียงเล็กนอ้ยจะส่งผลกระทบอย่างรุนแรงมาก แต่ในทางตรงกนัขา้มหากผลลพัธ์ออกมา 

สูงกว่าจุดทีÉคาดหวงัจะส่งผลกระทบเพียงเล็กนอ้ยหรืออาจไม่ส่งผลกระทบเลย  

ดงันัÊน จึงสรุปไดว้่า ผูบ้ริหารมีแนวโนม้ทีÉจดัการกาํไรให้สูงกว่าจดุคาดหวงัทีÉนกัลงทุน 

พึงพอใจเพียงเล็กน้อย และหลีกเลีÉยงการรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัทีÉตํÉากว่าจุดคาดหวงั 

ของนักลงทุน เพืÉอลดผลกระทบและความรุนแรงทีÉอาจเกิดขึÊนจากผลลัพธ์ทีÉตํÉากว่าจุดคาดหวงั 

ของนกัลงทุน (เปรมารัช วิลาลยั, พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู, และศิริเดช คาํสุพรหม, ŚŝŞś) 
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2.1.4  แนวคิดเกีÉยวกบัความเสีÉยงในการปฏิบตัิงานตามวิชาชีพ (Professional Exposure Risk) 

ความเสีÉยงในการปฏิบัติงานตามวิชาชีพ หรือ ความเสีÉยงทางธุรกิจของผูส้อบบญัชี  

หมายถึง ความเสีÉยงของผูส้อบบญัชีทีÉเกีÉยวกบัการให้บริการลูกคา้ ทีÉอาจส่งผลให้ผูส้อบบญัชีเสืÉอมเสีย 

ชืÉอเสียง การเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารทีÉส่งผลในแง่ลบ หรือการถูกฟ้องเรียกร้องค่าเสียหาย ซึÉงความเสีÉยงนีÊ 

เป็นความเสีÉยงทีÉบุคคลภายนอกสงสัยในการปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชี โดยอาจมีความขอ้สงสัยว่า 

ผูส้อบบัญชีไม่ได้ปฏิบัติงานตามมาตรฐานการสอบบัญชี ถึงแม้ว่าผูส้อบบัญชีจะมีการยืนยัน 

ความเป็นอิสระหรือแมแ้ต่มีหลกัฐานทีÉสามารถพิสูจน์ตนไดว้่ามีการปฏิบตัิตามมาตรฐานการสอบบญัชี 

และจรรยาบรรณของวิชาชีพแลว้ก็ตาม แต่ความเสีÉยงนีÊ ยงัคงมีอยู่กับอาชีพผูส้อบบญัชี หากผูใ้ช้ 

งบการเงินหรือสาธารณชนยงัมีขอ้สงสัยในการปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชี 

ในการประเมินความเสีÉยงในการปฏิบตัิงานตามวิชาชีพ ผูส้อบบญัชีมีความจาํเป็นตอ้ง 

พิจารณาถึงกลุ่มผูใ้ชง้บการเงิน เนืÉองจากกลุ่มผูใ้ชง้บการเงินให้ความสําคญักบังบการเงินแต่ละส่วน 

แตกต่างกัน เช่น งบการเงินของบริษัททีÉมีปัญหาในการดาํเนินธุรกิจ มีความเป็นไปได้สูงทีÉจะ 

ล้มละลาย หรือกําลังจะถูกรวมกิจการ ผู ้สอบบัญชีจึงมีความจําเป็นทีÉจะต้องขยายขอบเขต 

ของการตรวจสอบให้มากกว่าปกติ เนืÉองจากมีผูต้้องการใช้ประโยชน์จากขอ้มูลในงบการเงิน 

ของบริษัทดังกล่าวมากเป็นพิเศษ และผูใ้ช้งบการเงินเหล่านีÊ ต้องการความเชืÉอมั Éนในระดับสูง 

จากผลการตรวจสอบของผูส้อบบญัชี (นิพนัธ์ เห็นโชคชยัชนะ, และศิลปพร ศรีจั Éนเพชร, Śŝŝš) 

2.1.5  แนวคิดเกีÉยวกบัการสอบบญัชี 

การสอบบญัชี หมายถึง กระบวนการประเมิน และรวบรวมหลกัฐานการตรวจสอบ 

งบการเงิน เพืÉอสรุปและรายงานผลเกีÉยวกับระดับความสอดคล้องต้องกันระหว่างหลักฐาน 

การตรวจสอบและเกณฑที์Éกาํหนดไว ้รวมทัÊงการสืÉอสารผลลพัธ์ทีÉผูใ้ช้งบการเงินสนใจ โดยการสอบบญัชี 

ควรปฏิบัติโดยบุคคลทีÉมีความรู้ความสามารถ และมีความเป็นอิสระ (นิพันธ์ เห็นโชคชัยชนะ,  

และศิลปพร ศรีจั Éนเพชร, Śŝŝš) 

2.1.5.1  ส่วนประกอบของการสอบบญัชี 

การสอบบญัชี ประกอบดว้ย Ŝ ส่วนประกอบ ดงันีÊ   

1.  การรวบรวมและการประเมินหลกัฐาน (Accumulating and Evaluating Evidence) 

หลกัฐานการสอบบญัชี หมายถึง ขอ้มูลหรือสารสนเทศใด  ๆทีÉเป็นขอ้เท็จจริง ซึÉงผูส้อบบญัชี 

ไดร้ับจากการตรวจสอบและใชเ้ป็นเกณฑใ์นการสรุปผลการตรวจสอบตามทีÉกาํหนดไว ้โดยผูส้อบบญัชี 

จะตอ้งรวบรวมหลกัฐานการสอบบญัชีให้เพียงพอเหมาะสม ตามวิธีการประเมินและการตรวจสอบ 

งบการเงินเพืÉอให้หลกัฐานทีÉไดม้านัÊนสามารถสรุปเป็นเกณฑใ์นการรายงานได ้
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2.  สารสนเทศและเกณฑที์Éกาํหนดไว ้(Information and Established Criteria) 

สารสนเทศ หมายถึง ขอ้มูลทีÉใช้ในการตรวจสอบทีÉอยู่ในรูปแบบทีÉสามารถพิสูจน์ได้  

และเกณฑ ์หมายถึง มาตรฐานรายงานทางการเงิน หรือมาตรฐานอืÉน ๆ  ทีÉผูส้อบบญัชีใชเ้ป็นเกณฑ ์

ในการประเมินสารสนเทศทีÉเกีÉยวขอ้ง 

3.  บุคคลทีÉมีความรู้ความสามารถและความเป็นอิสระ (Competent, Independent 

Person) 

บุคคลทีÉมีความรู้ความสามารถและความเป็นอิสระ หมายถึง ผู ้ประกอบวิชาชีพ 

สอบบญัชี หรือผูส้อบบญัชีทีÉควรมีความรู้ความสามารถเกีÉยวกับการบญัชีและการสอบบญัชี อีกทัÊง 

ควรมีความเชีÉยวชาญในวิชาชีพจากประสบการณ์ในการทํางาน นอกจากนัÊนผูส้อบบัญชีควรมี 

ความคิดและทศันคติทีÉเป็นอิสระ 

4.  การรายงาน (Reporting) 

รายงานถือเป็นผลงานของผูส้อบบญัชีทีÉเป็นผลลพัธ์ของการปฏิบตัิงานสอบบญัชีให้ 

กับผูใ้ช้งบการเงิน ซึÉ งรายงานผูส้อบบัญชีจะมีลักษณะทีÉแตกต่างกันไป โดยขึÊนอยู่กับลักษณะ 

และข้อสรุปจากงานทีÉปฏิบัติการตรวจสอบ ทัÊ งนีÊ รายงานผูส้อบบัญชีควรแสดงถึงข้อมูลระดับ 

ความสอดคลอ้งของขอ้มูลสารสนเทศทีÉใชต้รวจสอบกบัเกณฑใ์นการตรวจสอบทีÉกาํหนดไว ้ 

2.1.5.2  กระบวนการของการสอบบญัชี 

กระบวนการของการสอบบัญชี หมายถึง กระบวนการของการรวบรวม และการ 

ประเมินหลกัฐานการสอบบญัชี เพืÉอการสรุปผลการตรวจสอบและจดัทาํรายงานผูส้อบบญัชี  

กระบวนการของการสอบบญัชี ประกอบดว้ย ś ขัÊนตอน ดงันีÊ  

1.  การวางแผนงานตรวจสอบ  

การวางแผนการตรวจสอบ ประกอบด้วย การพิจารณารับงานสอบบญัชี การรวบรวม 

ขอ้มูลเกีÉยวกับธุรกิจทีÉตรวจสอบ การวิเคราะห์เปรียบเทียบ การกาํหนดระดับความมีสาระสําคญั  

การประเมินความเสีÉยงในการสอบบญัชีทีÉยอมรับได้ ความเสีÉยงสืบเนืÉอง การประเมินความเสีÉยง 

จากการควบคุมภายใน การพฒันากลยุทธ์การสอบบญัชีโดยรวม และการจดัทาํแผนการสอบบญัชี 

2.  การปฏิบตัิงานตรวจสอบ 

การปฏิบตัิงานตรวจสอบ คือ การทดสอบการควบคุม และการตรวจสอบเนืÊอหาสาระ  

ซึÉ งเป็นการตรวจสอบ วงจรรายได ้วงจรรายจ่าย วงจรการผลิต วงจรการลงทุน วงจรการจดัหาเงิน  

หรือการตรวจสอบอืÉน ๆ เพิÉมเติมทีÉเกีÉยวขอ้งกบังบการเงิน 
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3.  การปฏิบตัิงานสอบบญัชีแลว้เสร็จ และการออกรายงานผูส้อบบญัชี 

การปฏิบัติงานสอบบัญชีแล้วเสร็จ หมายถึง การรวบรวมหลักฐานการตรวจสอบ 

งบการเงินได้อย่างเพียงพอเหมาะสม นําไปสู่ข้อสรุปการออกรายงานผู้สอบบัญชี จากการ 

ประเมินผลจากหลกัฐานการสอบบญัชี แลว้เสนอรายการปรับปรุงและการจดัประเภทบญัชีใหม่  

และออกรายงานการสอบบญัชีทีÉเป็นผลงานของผูส้อบบญัชีในการตรวจสอบงบการเงิน 

2.1.6  แนวคิดเกีÉยวกบัการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบงบการเงิน ตามทีÉสภาวิชาชีพบัญชี ในพระบรมราชูปถัมภ์ (Śŝŝŝ)  

ได้นิยามไว้ในมาตรฐานการสอบบัญชี รหัส ŚŘŘ เรืÉ อง วตัถุประสงค์โดยรวมของผูส้อบบัญชี 

รับอนุญาตและการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี หมายถึง การเพิÉมระดับ 

ความเชืÉอมั Éนของผูใ้ชง้บการเงินทีÉมีต่องบการเงิน จากการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีต่องบการเงิน  

โดยทีÉผูส้อบบญัชีจะตอ้งระบุว่างบการเงินทีÉไดต้รวจสอบถูกตอ้งตามควรในสาระสําคญัตามแม่บท 

การรายงานทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้งหรือไม่ ตามการปฏิบตัิงานตรวจสอบทีÉเป็นไปตามมาตรฐาน 

การสอบบัญชีและขอ้กาํหนดด้านจรรยาบรรณทีÉเกีÉยวขอ้งเพืÉอให้ผูส้อบบญัชีรวบรวมหลกัฐาน 

การตรวจสอบอย่างเพียงพอและเหมาะสมเพืÉอลดความเสีÉยงในการสอบบัญชีให้อยู่ในระดับตํÉา 

ทีÉยอมรับได้ และสามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินโดยไม่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั 

(สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ,์ Śŝŝŝ) 

ผู ้สอบบัญชีจะให้ความสําคัญกับการกําหนดระดับความมีสาระสําคัญของการ 

ตรวจสอบ ทัÊงในการวางแผนการตรวจสอบและการปฏิบตัิงานการตรวจสอบ ด้วยการประเมินผล 

กระทบของการแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญทีÉสามารถพบได้ในระหว่าง 

ปฏิบตัิงานตรวจสอบ รวมทัÊงผลกระทบของการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงทีÉไม่ไดร้ับการแก้ไข 

ทีÉมีต่องบการเงิน ซึÉ งการละเวน้การบนัทึกบญัชีหรือการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริง เมืÉอแต่ละ 

รายการหรือหลายรายการรวมกันแล้วเป็นการแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงทีÉมีอิทธิพลต่อ 

การตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจของผู ้ใช้งบการเงิน ดังนัÊ นผู ้สอบบัญชีจึงไม่มีความรับผิดชอบ 

ในการตรวจสอบให้พบการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัไม่เป็นสาระสําคญัต่องบการเงิน ทัÊงนีÊ   

งบการเงินทีÉตอ้งไดร้ับการตรวจสอบ หมายถึง งบการเงินของบริษทัทีÉจดัทาํโดยผูบ้ริหารของบริษทั 

ภายใตก้ารกาํกับดูแลของผูมี้หน้าทีÉในการกาํกับดูแล โดยทีÉผูบ้ริหารและผูมี้หน้าทีÉกาํกับดูแลตอ้ง 

จดัทาํงบการเงินตามแม่บทรายงานทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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2.1.7  แนวคิดเกีÉยวกับความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีสําหรับการพิจารณาการทุจริตในการ 

ตรวจสอบงบการเงิน 

ตามมาตรฐานการสอบบญัชี รหัส ŚŜŘ โดย สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ์  

(Śŝŝŝ) กล่าวถึง ความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีเกีÉยวกบัการพิจารณาการทุกจริตในการตรวจสอบ 

งบการเงิน มีวตัถุประสงค์เพืÉอกําหนดมาตรฐานและแนวปฏิบัติในการตรวจสอบงบการเงิน 

ของผูส้อบบญัชี ทีÉตอ้งมีการวางแผน ปฏิบตัิ ประเมิน และรายงานผลการตรวจสอบ รวมทัÊงตอ้ง 

พิจารณาถึงความเสีÉยงของงบการเงินทีÉอาจแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคญั  

ซึÉงเป็นผลจากการทุจริตและขอ้ผิดพลาด 

ผู ้สอบบัญชีต้องประเมินความเสีÉ ยงในการตรวจสอบตัÊ งแต่ขัÊนตอนการวางแผน 

การตรวจสอบ เพืÉอกําหนดระดับความมีสาระสําคัญในการตรวจสอบ และเรืÉ องสําคัญใน 

การตรวจสอบอนัเป็นเรืÉองทีÉมีความเสีÉยงในการทุจริตหรือเกิดขอ้ผิดพลาดในการจดัทาํงบการเงิน 

ทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั เมืÉอผูส้อบบญัชีประเมินความเสีÉยงจากการตรวจสอบแล้ว  

ผูส้อบบัญชีต้องกําหนดวิธีการตรวจสอบเพืÉอให้ได้มาซึÉ งความเชืÉอมั Éนอย่างเพียงพอเหมาะสม 

ในการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี  

ลกัษณะของการทุจริต สามารถแบ่งได ้Ś ลกัษณะ ดงันีÊ  

1.  การแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงในงบการเงินเกิดขึÊนได้จากการทุจริตหรือ 

ขอ้ผิดพลาด ซึÉ งการจาํแนกระหว่างการทุจริตและข้อผิดพลาด จะพิจารณาจากเจตนาการกระทํา 

ทีÉส่งผลต่อการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงในงบการเงิน 

2.  ประเภทของการแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงโดยเจตนาทีÉผู ้สอบบัญชีต้อง 

คาํนึงถึง คือ การจดัทาํงบการเงินทีÉทุจริต และการใชสิ้นทรัพยที์Éไม่เหมาะสม 

2.1.8  แนวคิดเกีÉยวกบัการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี หมายถึง การแสดงความเห็นต่องบการเงิน  

โดยผูส้อบบัญชีต้องแสดงความเห็นต่องบการเงินทีÉได้ตรวจสอบนัÊนมีการจัดทําและนําเสนอ 

งบการเงินในสาระสําคญัตามแม่บทรายงานทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้งหรือไม่ ซึÉ งในการแสดงความเห็น 

ของผูส้อบบญัชีนัÊน ผูส้อบบญัชีจะตอ้งปฏิบตัิงานตรวจสอบในการให้ได้หลกัฐานการตรวจสอบ 

ทีÉสามารถให้ความเชืÉอมั Éนอย่างเพียงพอและเหมาะสม เพืÉอการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีไม่ขดั 

ต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ โดยผู ้สอบบัญชีจะต้องประเมินว่างบการเงินทีÉได้รับ 

การตรวจสอบได้จดัทาํขึÊนตามสาระสําคญัของแม่บทการรายงานทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้งหรือไม่  

รวมทัÊ งประเมินลักษณะวิธีการปฏิบัติทางบัญชีของบริษัทในการเลือกใช้นโยบายทางบัญชี 
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ของบริษทัถึงความสอดคลอ้งกบัแม่บทการรายงานทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้ง และขอ้บ่งชีÊ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ในทางบญัชีในการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ประเภทของการแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี สามารถแบ่งได้ Ŝ ประเภท ดังนีÊ   

(สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ,์ Śŝŝš)  

1.  การแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงืÉอนไข (Unqualified Opinion)  

การแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงืÉอนไข หมายถึง ความเห็นของผูส้อบบญัชีทีÉสามารถ 

หาขอ้สรุปได้ว่างบการเงินทีÉตรวจสอบได้จดัทาํขึÊนตามแม่บทการรายงานทางการเงินทีÉเกีÉยวขอ้ง  

ซึÉงผูส้อบบญัชีจะแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงืÉอนไข ต่อเมืÉอผูส้อบบญัชีสามารถปฏิบตัิงานตรวจสอบ 

งบการเงินตามมาตรฐานการสอบบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้งได้ และผูส้อบบญัชีสามารถรวบรวมหลกัฐาน 

จากการตรวจสอบจนมีความเชืÉอมั Éนต่องบการเงินทีÉไดแ้สดงขอ้มูลอย่างถูกตอ้งเหมาะสมในระดบั 

ความมีสาระสําคญัทีÉไม่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริต หรือขอ้ผิดพลาด 

2.  การแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข (Qualified Opinion)  

การแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข ถูกกําหนดให้อยู่ในรูปแบบการแสดงความเห็น 

ของผูส้อบบญัชีทีÉเปลีÉยนแปลงไป ซึÉ งการแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข หมายถึง ความเห็นของ 

ผูส้อบบัญชีทีÉสามารถหาข้อสรุปได้ว่างบการเงินมีการแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น 

สาระสําคญั แต่ไม่แผ่กระจายไปยงังบการเงิน โดยผูส้อบบญัชีจะแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข  

ต่อเมืÉอผู ้สอบบัญชีสามารถปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเงินตามมาตรฐานการสอบบัญชีได้  

และสามารถรวบรวมหลกัฐานการสอบบญัชีไดอ้ย่างเพียงพอและเหมาะสมทีÉจะสรุปไดว้่ารายการ 

หลายรายการรวมกนั หรือรายการเฉพาะรายการเดียวมีการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น 

สาระสําคญัแต่ไม่แผ่กระจายไปยงังบการเงิน  

3.  การแสดงความเห็นว่างบการเงินไม่ถูกตอ้ง (Adverse Opinion)  

การแสดงความเห็นว่างบการเงินไม่ถูกต้อง ถูกกําหนดให้อยู่ในรูปแบบการแสดง 

ความเห็นของผูส้อบบญัชีทีÉเปลีÉยนแปลงไป ซึÉงการแสดงความเห็นว่างบการเงินไม่ถูกตอ้ง หมายถึง  

ความเห็นของผูส้อบบญัชีทีÉสามารถหาขอ้สรุปไดว้่างบการเงินมีการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริง 

อนัเป็นสาระสําคญั และแผ่กระจายไปยงังบการเงิน โดยผูส้อบบญัชีจะแสดงความเห็นว่างบการเงิน 

ไม่ถูกตอ้ง ต่อเมืÉอผูส้อบบญัชีสามารถปฏิบตัิงานตรวจสอบงบการเงินตามมาตรฐานการสอบบญัชีได ้ 

และผูส้อบบญัชีสามารถรวบรวมหลกัฐานการสอบบญัชีได้อย่างเพียงพอเหมาะสมทีÉจะสรุปไดว้่า 

รายการหลายรายการรวมกนั หรือรายการเฉพาะรายการเดียวมีการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริง 

อนัเป็นสาระสําคญั และแผ่กระจายไปยงังบการเงิน  
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4.  การไม่แสดงความเห็น (Disclaimer of Opinion)  

การไม่แสดงความเห็น ถูกกาํหนดให้อยู่ในรูปแบบการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

ทีÉเปลีÉยนแปลงไป ซึÉ งการไม่แสดงความเห็น หมายถึง ความเห็นของผูส้อบบัญชีทีÉไม่สามารถ 

หาหลักฐานทีÉเพียงพอในการตรวจสอบเพืÉอแสดงความเห็นต่องบการเงิน ซึÉ งอาจส่งผลกระทบ 

อย่างเป็นสาระสําคญั และแผ่กระจายไปยงังบการเงินโดยผูส้อบบญัชีจะไม่แสดงความเห็น ต่อเมืÉอ 

ผู ้สอบบัญชีไม่สามารถปฏิบัติงานตรวจสอบงบการเ งินตามมาตรฐานการสอบบัญ ชีได้ 

อย่างมีสาระสําคญัและแผ่กระจาย หรือผูส้อบบญัชีไม่สามารถรวบรวมหลกัฐานการสอบบญัชีได ้

อย่างเพียงพอเหมาะสมเพืÉอสนับสนุนการแสดงความเห็น และผูส้อบบัญชีสามารถสรุปได้ว่ามี 

ความเป็นไปไดที้Éงบการเงินมีการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงทีÉส่งผลกระทบอย่างมีสาระสําคญั  

และแผ่กระจายไปยงังบการเงิน  

ดังนัÊนการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีจึงมีความเสีÉยงในการสอบบญัชี ทีÉจะแสดง 

ความเห็นต่องบการเงินทีÉผิดพลาดหรืออาจขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั โดยความเสีÉยงจาก 

การสอบบญัชี หมายถึง ความเสีÉยงทีÉผูส้อบบัญชีจะแสดงความเห็นทีÉไม่เหมาะสมต่องบการเงิน  

เมืÉองบการเงินแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ ( Material Misstatement)  

ความเสีÉยงในการสอบบัญชีจึงเป็นผลมาจากความเสีÉยงจากการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริง 

อนัเป็นสาระสําคญัและความเสีÉยงจากการตรวจสอบ (สภาวิชาชีพบญัชี ในพระราชูปถมัภ์, 2559)  

ซึÉงความเสีÉยงจากการตรวจสอบ หมายถึง ความเสีÉยงทีÉผูส้อบบญัชีทีÉใชว้ิธีการตรวจสอบเนืÊอหาสาระ 

ไม่สามารถตรวจพบการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงทีÉมีอยู่ในประเภทของรายการ มูลค่าคงเหลือ 

ของบัญชี หรือการเปิดเผยข้อมูล โดยสาเหตุของความเสีÉยงจากการตรวจสอบสามารถแบ่งได้  

ś รายการ (นิพนัธ์ เห็นโชคชยัชนะ, และศิลปพร ศรีจั Éนเพชร, Śŝŝš)  ดงันีÊ   

1.  ความเสีÉยงจากการเลือกตวัอย่าง (Audit Sampling Risk) 

ความเสีÉยงจากการเลือกตวัอย่าง คือ การตรวจสอบงบการเงินผูส้อบบญัชีจะใชว้ิธีการ 

สุ่มตวัอย่างการตวัสอบโดยไม่ไดต้รวจสอบหลกัฐานของขอ้มูลการเงินทีÉใช้ในการจดัทาํงบการเงิน 

ของบริษทั ทาํให้ผูส้อบบญัชีมีความเสีÉยงจากกลุ่มตวัอย่างทีÉเลือกอาจไม่ใช่ตวัแทนทีÉแทจ้ริง 

ของประชากรทัÊ งหมด อาจส่งผลให้ไม่สามารถตรวจพบการแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อ 

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัได ้

2.  วิธีการตรวจสอบทีÉใชไ้ม่มีประสิทธิภาพ 

วิธีการตรวจสอบทีÉใช้ไม่มีประสิทธิภาพ คือ วิธีการตรวจสอบทีÉไม่ตรงประเด็นกับ 

เรืÉองทีÉตรวจสอบ หรือไม่ตรงกับวตัถุประสงค์ของการตรวจสอบ แต่อย่างไรก็ตาม ถึงแมว้ิธีการ 

ตรวจสอบทีÉมีประสิทธิภาพก็อาจไม่สามารถทาํให้ตรวจพบการแสดงขอ้มูลทีÉขดัต่อขอ้เท็จจริงได ้ 



18 

สาเหตุจากการสอบบญัชีมีขอ้จาํกดัหลายประการ และหลกัฐานการสอบบญัชีมกัจะตอ้งใชดุ้ลยพินิจ 

อย่างมีเหตุผลในการพิจารณาความน่าเชืÉอถือไดม้ากกว่าทีÉจะเป็นหลกัฐานทีÉให้ขอ้สรุปไดใ้นตวัเอง 

3.  ข้อบกพร่องในการปฏิบัติงานตรวจสอบ หรือสรุปความเห็นผิดพลาดเกีÉยวกับ 

หลกัฐานการสอบบญัชี 

ขอ้บกพร่องในการปฏิบตัิงานตรวจสอบ หรือสรุปความเห็นผิดพลาดเกีÉยวกบัหลกัฐาน 

การสอบบญัชี คือ ความเสีÉยงสืบเนืÉอง และความเสีÉยงจากการควบคุม ซึÉ งเป็นความเสีÉยงทีÉเกิดขึÊน 

ภายในบริษทั ซึÉ งอยู่เหนือการควบคุมของผูส้อบบญัชี หากแต่ความเสีÉยงจากการตรวจสอบทีÉได้ 

วางแผนไว ้เป็นความเสีÉยงจากการตรวจสอบทีÉผูส้อบบญัชีสามารถควบคุมได ้จากวิธีการตรวจสอบ 

ทีÉมีลกัษณะ ระยะเวลา และขอบเขตทีÉเหมาะสมจากการวางแผนการตรวจสอบ 

2.1.9  แนวคิดเกีÉยวกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี (Audit Fee)  หมายถึง ค่าตอบแทน หรือค่าธรรมเนียม 

การสอบบญัชีทีÉเป็นผลตอบแทนจากการปฏิบตัิงานสอบบญัชีของผูส้อบบญัชี และเป็นรายได้หลกั 

ของสํานักงานสอบบัญชี โดยการสอบบัญชีเป็นการตรวจสอบงบการเงินของบริษัทเพืÉอ 

ให้ความเชืÉอมั Éนต่อผูใ้ช้งบการเงินจากการออกรายงานผูส้อบบญัชี ตามขอ้บงัคบัสภาวิชาชีพบญัชี 

(ฉบบัทีÉ řš) เรืÉอง จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี พ.ศ. Śŝŝś ขอ้ Śš ระบุว่า ผูป้ระกอบ 

วิชาชีพตอ้งไม่กาํหนดค่าธรรมเนียมหรือค่าตอบแทนในการให้บริการวิชาชีพบญัชีโดยมิไดค้าํนึงถึง 

ลกัษณะ ความเสีÉยงในการสอบบญัชี ความซับซ้อนและปริมาณของงานทีÉตนให้บริการหรือมีส่วน 

ร่วมในการให้บริการวิชาชีพบญัชี (สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ,์ ŚŝŝŞ) 

ปัจจยัในการกาํหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ประกอบด้วย ŝ ปัจจยั (สภาวิชาชีพ 

บญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ,์ Śŝŝş) ดงันีÊ   

1.  ขอ้มูลธุรกิจทั Éวไปของลูกคา้  

ขอ้มูลธุรกิจทั Éวไปของลูกคา้ หมายถึง ลกัษณะการประกอบธุรกิจของบริษทัทีÉเป็นลูกคา้ 

หรือผูว้่าจ้าง ความซับซ้อนและปริมาณของขอ้มูลบริษทั รวมทัÊงขอ้มูลบริษทัร่วม บริษทัย่อยทีÉมี 

ผลกระทบต่อการจดัทาํงบการเงินรวม เพืÉอวิเคราะห์ความจาํเป็นทีÉตอ้งใช้ผูเ้ชีÉยวชาญทีÉเหมาะสม  

หรือตอ้งตรวจสอบด้านอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกับงบการเงินเพิÉมเติม เพราะปัจจยัเหล่านีÊ ลว้นมีผลต่อ 

ปริมาณชัÉวโมงการปฏิบตัิงานของผูส้อบบญัชี 

2.  ขอ้มูลทางการเงินและอืÉน ๆ 

ข้อมูลทางการเงินและอืÉน ๆ หมายถึง ข้อมูลทางการเงินของบริษัท งวดก่อน 

และประมาณการในปีปัจจุบัน ผลการตรวจสอบงบการเงินงวดก่อนรวมทัÊ งรายงานผูส้อบบัญชี  
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เพืÉอให้ทราบถึงปริมาณงานทีÉตอ้งตรวจสอบ และเกณฑที์Éใชใ้นการตรวจสอบ ไม่ว่าจะเป็นมาตรฐาน 

รายงานทางการเงินทีÉถือปฏิบตัิ หรือระเบียบขอ้บงัคบัทีÉเกีÉยวขอ้งต่าง ๆ 

3.  พิจารณาผลจากการประเมินความเสีÉยงในขัÊนตอนการตอบรับงานตามขอ้กาํหนด 

ของมาตรฐานการควบคุม ฉบบัทีÉ ř  

การประเมินความเสีÉ ยงในขัÊนตอนการตอบรับงานตามข้อกําหนดของมาตรฐาน 

การควบคุม ฉบบัทีÉ ř ซึÉงเป็นการพิจารณาถึงระบบงานของลูกคา้ ความรู้ความสามารถของผูบ้ริหาร

และผูร้ับผิดชอบทางบญัชี 

4.  ประมาณการชั Éวโมงการปฏิบตัิงานสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีและผูช่้วยผูส้อบบัญชี 

ในแต่ละระดบั 

การประมาณการชั Éวโมงการปฏิบตัิงานสอบบัญชี จะเริÉมตัÊงแต่กระบวนการวางแผน 

งานสอบบญัชี ตารางเวลาการปฏิบตัิงาน และประมาณการวนัทีÉออกรายงานผูส้อบบญัชี 

5.  ความพร้อมของบุคลากร  

ความพร้อมของบุคลากร หมายถึง บุคลากรทีÉสามารถปฏิบตัิงานสอบบญัชีในช่วงเวลา 

นัÊน ๆ ซึÉ งต้องเป็นบุคลากรทีÉมีประสบการณ์เกีÉยวข้องกับลักษณะงานของลูกค้า หากมีการใช้ 

บุคลากรทีÉมีประสบการณ์นอ้ยอาจทาํให้ระยะเวลาการออกรายงานผูส้อบบญัชีล่าชา้ อาจตอ้งมีผูที้Éมี 

ประสบการณ์สูงกว่าควบคุมงานและให้คาํปรึกษาในการปฏิบตัิงานอย่างเหมาะสม 

2.1.10  แนวคิดเกีÉยวกบัขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 

สํานักงานสอบบญัชีเป็นส่วนสําคญัในการส่งเสริมและสนับสนุนการปฏิบตัิงานของ 

ผูส้อบบญัชี โดยการกาํหนดแผนการทาํงาน ขัÊนตอนการปฏิบตัิงาน การกาํหนดวิธีการตรวจสอบ 

ทีÉเหมาะสม รวมทัÊงเทคโนโลยีทีÉช่วยในการปฏิบตัิงานตรวจสอบ เพืÉอให้การทาํงานเป็นไปตามทีÉได ้

วางแผนไว ้ 

ขนาดของสํานักงานสอบบญัชี นิยมแบ่งตามประเภทของสํานกังานสอบบญัชี โดยได ้

แบ่งออกเป็น Ś ประเภท (Lennox, řššš) ดงันีÊ   

2.1.10.1  สํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ ่(BIG4) 

สํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่ หมายถึง สํานักงานสอบบัญชีทีÉได้รับการจดัลาํดับ 

ให้เป็น BIG4 ซึÉงจะเป็นสํานกังานทีÉให้บริการดา้นสอบบญัชีในระดบัมืออาชีพ และมีมาตรฐานการ 

ปฏิบตัิงานเป็นทีÉยอมรับระดับโลก นอกจากนีÊ ยงัให้บริการในด้านอืÉน ๆ เช่น การบริหารจดัการ  

ทีÉปรึกษาทางธุรกิจ คณิตศาสตร์ประกนัภยั บริการดา้นการเงิน และบริการดา้นกฎหมาย เป็นตน้  
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สํานกังานสอบบญัชีในกลุ่ม BIG4 ประกอบดว้ย Ŝ สํานกังานสอบบญัชี ดงันีÊ  

1. บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั (KPMG) 

2. บริษทั ไพร้ซวอเตอร์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั (PwC) 

3. บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั (EY) 

4. บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั (Deloitte) 

2.1.10.2  สํานกังานสอบบญัชีขนาดเล็ก (Non BIG4) 

สํานักงานสอบบัญชีขนาดเล็ก หมายถึง สํานักงานสอบบญัชีทีÉเกิดจากการบริหารงาน 

โดยคนไทย ซึÉ งมีการกําหนดมาตรฐานการปฏิบัติของสํานักงานสอบบัญชีประเภทนีÊ อยู่ใน 

ความรับผิดชอบของผูบ้ริหารของสํานกังาน 

2.1.11  แนวคิดเกีÉยวกบัการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินตามเกณฑค์งคา้ง (Accrual basic) 

ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับทีÉ ř เรืÉ อง การนําเสนองบการเงิน (สภาวิชาชีพบัญชี  

ในพระบรมราชูปถมัภ,์ ŚŝŞŚ)ได้กาํหนดให้ บริษทัจะตอ้งจดัทาํและนาํเสนองบการเงินของบริษทั

ตามเกณฑ์คงคา้ง เวน้แต่เป็นขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งกับกระแสเงินสด อีกทัÊงบริษทัจะตอ้งรับรู้รายการ 

ทางบัญชีทัÊ งในส่วนของ สินทรัพย์ หนีÊ สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้ และค่าใช้จ่าย เมืÉอรายการ 

ทางบญัชีเหล่านีÊ เป็นไปตามคาํนิยามและเกณฑก์ารรับรู้รายการทางบญัชีตามกรอบแนวคิดสําหรับ 

การรายงานทางการเงิน ซึÉ งการรับรู้รายการทางบัญชีตามเกณฑ์คงคา้ง (Accrual basic) หมายถึง  

รายการหรือเหตุการณ์ทางบญัชีทีÉจะรับรู้เมืÉอเกิดเหตุการณ์แลว้ หรือมีความเป็นไปไดอ้ย่างแน่นอน 

แลว้ว่าจะได้รับผลประโยชน์ในเชิงเศรษฐกิจในอนาคต และสามารถวดัมูลค่าได ้ไม่ใช่รับรู้เมืÉอมีการ 

รับเงินสด เงินโอนหรือรายการเทียบเท่าเงินสด โดยรายการทางบญัชีจะตอ้งบนัทึกตามงวดบญัชี 

เกีÉยวข้องเพืÉอใช้ในการคาํนวณกําไร (ขาดทุน) ทางบัญชี ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน 

ทีÉเกีÉยวขอ้ง ทัÊงนีÊ การรับรู้รายการตามเกณฑค์งคา้งอาจกระทบต่อกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน 

ของบริษทัในอนาคตได้ ซึÉ งกาํไรของบริษทัประกอบด้วย Ś องค์ประกอบ คือ รายการทางบัญชี 

ทีÉเกีÉยวข้องกับกระแสเงินสดจากการดําเนินงาน และรายการทางบัญชีทีÉรับรู้ตามเกณฑ์คงคา้ง  

โดยรายการทางบัญชีทีÉเกีÉยวข้องกับกระแสเงินสดจากการดําเนินงาน จะเป็นการรับรู้รายการ 

ทีÉรับเป็นเงินสด เงินโอนหรือรายการเทียบเท่าเงินสดทีÉเกิดขึÊนในงวดบญัชี ส่วนรายการทางบญัชี 

ทีÉรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง จะเป็นการบนัทึกรายการทางบญัชีทีÉเนน้การบนัทึกรายการระหว่างรายได ้

และค่าใชจ้่าย โดยไม่คาํนึงถึงการรับจ่ายเงินสด เงินโอนหรือรายการเทียบเท่าเงินสด ซึÉงมีแนวโนม้ 

ทีÉบริษทัจะเพิÉมรายไดด้ว้ยการบนัทึกบญัชีรายการทีÉเกีÉยวกบัการขายเชืÉอมากกว่าความเป็นจริง 
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2.1.12  แนวคิดเกีÉยวกบัการจดัการกาํไร (Earnings management) 

2.1.12.1  ความหมายของการจดัการกาํไร (Earnings management) 

แนวคิดเกีÉยวกับการจัดการกําไร หรือ Earnings management โดย Schipper (1989)  

ได้ให้คาํนิยามไวว้่า การจดัการกาํไรเป็นการแทรกแซงกระบวนการจดัทาํและนาํเสนองบการเงิน 

ทีÉเปิดเผยให้แก่บุคคลภายนอกดว้ยความจงใจ โดยผูบ้ริหารจะใชว้ิธีการจดัการกาํไรภายใตข้อบเขต 

ของมาตรฐานรายงานทางการเงินเพืÉอให้ระดับของกําไรในงบการเงินเป็นไปตามทีÉต้องการ  

ซึÉ งมีวตัถุประสงค์ทีÉตอ้งการจะปกปิดกาํไรทีÉแทจ้ริงของบริษทั สอดคลอ้งกับ Healy and Wahlen  

(1999) ทีÉนิยามว่า การจัดการกําไรทีÉเกิดจากดุลยพินิจของผู ้บริหารในการจัดทําและนําเสนอ 

งบการเงินรวมทัÊ งการปรับเปลีÉยนโครงสร้างการจดัทําและนําเสนองบการเงิน โดยการเลือกใช ้

นโยบายทางการบญัชีเพืÉอบิดเบือนขอ้มูล ซึÉ งมีวตัถุประสงค์เพืÉอปกปิดผลการดาํเนินงานทีÉแทจ้ริง 

ของบริษัทต่อผูมี้ส่วนได้เสีย หรือเพืÉอผลประโยชน์จากสัญญาการเงินต่าง ๆ ทีÉขึÊนอยู่กับมูลค่า 

ทางบัญชี สอดคล้องกับ Schroeder (1995) นิยามว่า การจัดการกําไรเกิดจากผูบ้ริหารต้องการ 

จะเพิÉมกําไรของบริษัทในระยะเวลาอันสัÊ น เนืÉองจากระดับของกําไรจะส่งผลต่อการตัดสินใจ 

ของนักลงทุน โดยวิธีการเพิÉมกาํไรให้ได้ตามเป้าหมายจะใช้วิธีการเปลีÉยนโครงสร้างการลงทุน  

การเปลีÉยนแปลงนโยบายและแนวปฏิบตัิทางการบญัชี รวมทัÊงการรับรู้รายการหรือบนัทึกค่าใช้จ่าย 

ให้สูงกว่าความเป็นจริง 

จากนิยามของการจดัการกาํไรทีÉกล่าวมานัÊน สามารถสรุปได้ว่าการจดัการกาํไร คือ  

การตกแต่งตัวเลขทางบัญชีทีÉเกิดจากดุลยพินิจของผู ้บริหารทีÉต้องการแก้ไขการจัดทําและ 

การนําเสนองบการเงินต่อสาธารณชน โดยมีวตัถุประสงค์ทีÉตอ้งการจะปกปิดผลการดําเนินงาน 

ทีÉแทจ้ริงของบริษทัและนาํเสนอตวัเลขทางบญัชีตามทีÉผูบ้ริหารตอ้งการ ซึÉงการจดัการกาํไรสามารถ 

ทาํได้ Ś ลกัษณะ คือ ลกัษณะการจดัการกาํไรเพืÉอให้รายได้เพิÉมขึÊน และลกัษณะการจดัการกาํไร 

เพืÉอให้รายไดล้ดลง (ณัฐณิชา ฟูเฟืÉ องสมบตัิ, Śŝŝš) โดยจะจดัการกาํไรไปในลกัษณะหรือทิศทางใด 

ขึÊนอยู่กบัแรงจูงใจของผูบ้ริหาร 

2.1.12.2  รูปแบบการจดัการกาํไร 

ตามแนวคิดของ Schipper (1989) ไดแ้บ่งรูปแบบของการจดัการกาํไรไดเ้ป็น Ś ประเภท  

ดงันีÊ  

1.  การจัดการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Accrual  

Earnings Management) คือ การจัดการกาํไรของผูบ้ริหารด้วยวิธีการใช้นโยบายและแนวปฏิบตั ิ

ทางบัญชี ซึÉ งเป็นการประมาณการทางบัญชีทีÉเกีÉยวข้องกับหลักเกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน 

ตามเกณฑบ์ญัชีคงคา้งทีÉสภาวชิาชีพบญัชีไดก้าํหนดไว ้โดยการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 
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ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารถือเป็นการปกปิดผลการดาํเนินงานทีÉแทจ้ริงของบริษทั ซึÉ งเลือกปฏิบตัิ 

ตามแนวทางหรือช่องว่างทีÉอยู่ภายใต้ขอบเขตของมาตรฐานรายงานทางการเงิน รวมทัÊ ง 

การเปลีÉยนแปลงนโยบาย หรือประมาณการทางบญัชีทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการจดัทาํงบการเงินตามเกณฑ ์

คงคา้ง (Dechow and Skinner, 2000)  

การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารสามารถแบ่งตาม 

ระยะเวลาและการควบคุมไดท้ัÊงหมด Ś ประเภท (สัจจวฒัน์ จนัทร์หอม, ŚŝŝŜ) ไดแ้ก ่

1.1  แบ่งตามระยะเวลา โดยแบ่งเป็น Ś ลกัษณะ คือ 

1.1.1  รายการคงคา้งทางบัญชีระยะสัÊ น หมายถึง รายการคงคา้งทางบญัชี 

ทีÉเกีÉยวกับเงินทุนหมุนเวียน นั ÉนคือการเปลีÉยนแปลงรายการบัญชีของสินทรัพยห์มุนเวียน และ 

หนีÊ สินหมุนเวียน 

1.1.2  รายการคงคา้งทางบญัชีระยะยาว หมายถึง รายการคงคา้งทางบัญชี 

ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการเปลีÉยนแปลงรายการบญัชีของสินทรัพยร์ะยะยาว และหนีÊ สินระยะยาว 

1.2  แบ่งตามการควบคุมของผูบ้ริหาร โดยแบ่งเป็น Ś ลกัษณะ คือ 

1.2.1  รายการคงค้างทางบัญชีปกติทีÉ เกิดจากการดําเนินงานของบริษัท  

ซึÉ งไม่ได้ขึÊนกับดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Non discretionary accruals) หมายถึง รายการคงค้างทาง 

บญัชีทีÉเกิดขึÊนตามสภาวะเศรษฐกิจจากการดาํเนินงานตามปกติของบริษทั ซึÉ งไม่สามารถควบคุม 

รายการคงคา้งทางบญัชีในส่วนนีÊได ้ 

1.2.2  รายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร (Discretionary  

accruals) หมายถึง รายการคงคา้งทางบญัชีทีÉเกิดจากความจงใจของผูบ้ริหารในการตกแต่งตวัเลข 

ทางบญัชีให้เป็นไปตามทีÉผูบ้ริหารตอ้งการ 

2.  การจัดการกาํไรผ่านการใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหารในการสร้างรายการทางธุรกิจ  

(Real Earnings Management) คือ การจัดการกําไรโดยใช้ดุลยพินิจของผู ้บริหารทีÉจะบิดเบือน 

รายการปกติทางบัญชีทีÉจะเกีÉยวข้องกับการเปลีÉยนแปลงในเรืÉองของจังหวะเวลาในการรับรู ้

โครงสร้างรายการของกิจกรรมดาํเนินงานทีÉเป็นรายการทางธุรกิจจริง หรือการเปลีÉยนแปลงทาง 

บญัชีในรายการลงทุนหรือจดัหาทุน ทีÉส่งผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานของบริษทั เช่น การจดัการ 

ค่าใชจ้่ายตามดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพืÉอให้ผลกาํไรเป็นไปตามเป้าหมายทีÉไดว้างแผนไว ้การจดัการ 

เกีÉยวกับการผลิตสินค้าคงเหลือและการขายเพืÉอเฉลีÉยกําไรให้ได้ตามเป้าหมายทีÉกําหนดไว้  

การจดัการเกีÉยวกับการขายสินทรัพย์ระยะยาว และการจดัการโครงสร้างเกีÉยวกับการดาํเนินงาน 

และการลงทุน เป็นต้น ดังเช่น งานวิจัยของ Roychowdhury (2006) พบว่า การให้ส่วนลดการคา้ 

มากเกินกว่าการดาํเนินงานปกต ิการขยายระยะเวลาการให้สินเชืÉอการคา้เพืÉอเพิÉมยอดขาย การผลิตสินคา้ 
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เพืÉอเพิÉมปริมาณสินค้าคงเหลือจนเกินความจําเป็น ซึÉ งทําให้ต้นทุนการผลิตต่อหน่วยลดลง  

การลดค่าใช้จ่ายทีÉเกีÉยวข้องกับการวิจัยและพัฒนา การลดค่าใช้จ่ายทีÉเกีÉยวข้องกับการส่งเสริม 

การขายและการโฆษณา ลว้นเป็นการจดัการกาํไรการใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหารในการสร้างรายการ 

ทางธุรกิจ ซึÉ งจะช่วยเพิÉมกําไรในระยะเวลาอันสัÊ น แต่จะเป็นต้นทุนของบริษัทในระยะยาว  

และส่งผลต่อมูลค่าของบริษทัในอนาคต 

2.1.12.3  วิธีการของการจดัการกาํไร 

ผูบ้ริหารจะมีวิธีการจัดการกาํไรเพืÉอให้ผลการดาํเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายทีÉได ้

วางแผนไว ้โดยมีวิธีการปฏิบตัิทีÉนิยมใช ้ดงันีÊ  (วรศกัดิÍ  ทุมมานนท,์ ŚŝŜś) 

1.  Cookie Jar Reserve คือ  การสํารองกําไรทีÉ มีอยู่ ในงวดบัญชีปี ปัจจุบันไปใช ้

ในอนาคต ด้วยการตัÊงประมาณการและภาระผูกพนัทีÉจะเกิดขึÊนในอนาคต ในงวดบญัชีปีปัจจุบนั  

ทัÊงนีÊ มูลค่าดงักล่าวเป็นเพียงตวัเลขประมาณการทีÉยงัไม่สามารถรับรู้เป็นมูลค่าทีÉแน่นอนได ้จึงตอ้ง 

อาศยัดุลยพินิจของผูบ้ริหารในการประมาณการ ซึÉงถือเป็นโอกาสให้ผูบ้ริหารสามารถกาํหนดมูลค่า 

กาํไรให้เป็นไปในทิศทางทีÉบริษทัตอ้งการได ้หากผูบ้ริหารมีความตอ้งการรักษาระดบักาํไร โดยใน 

งวดบญัชีปีปัจจุบนั มีสัดส่วนกาํไรทีÉสูงมากเมืÉอเทียบกบักาํไรในงวดบญัชีปีทีÉผ่านมา อาจเป็นสาเหต ุ

ให้ผูบ้ริหารมีความตอ้งการทีÉจะจดัการกาํไรในงวดบญัชีปีปัจจุบนั ด้วยการตัÊงสํารองประมาณการ 

และภาระผูกพนัขึÊน 

2.  Big Bath Techniques หรือการล้างบาง  คือ  การนําค่ าใช้จ่ ายทีÉ มีจํานวนมาก 

ของบริษัทมาบันทึกบัญชีรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงวดเดียว โดยผูบ้ริหารมีแนวคิดว่าในงวดบญัชี 

ปีปัจจุบันบริษัทมีผลการดําเนินงานทีÉขาดทุน หรืออยู่ในสถานการณ์ช่วงของการปรับโครงสร้าง 

การดาํเนินงาน การปรับโครงสร้างหนีÊ  หรือการยกเลิกส่วนการดาํเนินงาน โดยมีการประมาณการ 

ด้อยค่า หรือการตัดจําหน่ายทรัพย์สินอยู่แล้วในงวดบัญชีปีปัจจุบัน จึงเป็นสาเหตุให้ผูบ้ริหาร 

พิจารณาว่าควรจะตอ้งเร่งดาํเนินการรับรู้รายการกลุ่มดงักล่าวเป็นค่าใช้จ่ายในงวดบญัชีปีปัจจุบนั  

ซึÉงมีวตัถุประสงคใ์ห้บริษทัมีผลการดาํเนินงานทีÉกาํไรในอนาคต เนืÉองจากงวดบญัชีปีต่อไปไม่ตอ้ง 

รับรู้ค่าใชจ้่ายในกลุ่มดงักล่าวอีก 

3.  Big Bet on The Future Techniques คื อ  ก า ร ทีÉ บ ริษัท ตัด สิ นใจทีÉ จะซืÊ อบริษัท 

อีกบริษัทหนึÉ ง โดยมีวตัถุประสงค์ในการตกแต่งตัวเลขในการจัดทําและนําเสนองบการเงิน 

ให้เป็นไปตามต้องการของผูบ้ริหาร ซึÉ งวิธีการนีÊ จะช่วยให้บริษัทมีผลกําไรทีÉสูงขึÊน ด้วยการ 

รวมรายไดข้องบริษทัทีÉถูกซืÊอมาเป็นรายไดร้วมของบริษทัในงบการเงินรวม จะส่งผลทาํให้รายได ้

รวมของบริษทัเพิÉมขึÊน และการตดัจาํหน่ายค่าใชจ้่ายทีÉเกิดขึÊนจากการวจิยัและพฒันาของบริษทัทีÉถูกซืÊอ 
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ในงวดบญัชีเดียวกันทีÉซืÊ อบริษทัในงบกาํไร (ขาดทุน) จะได้ไม่ตอ้งนําผลของค่าใช้จ่ายดังกล่าว 

ไปรับรู้อีกครัÊ งในอนาคต เพืÉอหวงัให้กาํไรในอนาคตสูงขึÊน 

4.  Accounting Method Choice คือ แนวทางเลือกในการปฏิบตัิสําหรับวิธีการบนัทึก 

บญัชี โดยการอาศยัทางเลือกทีÉมาตรฐานรายงานทางการเงินเปิดโอกาสให้เลือกปฏิบตัิได้ตามดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร 

5.  Immaterial Misapplication of Accounting Principles คือ การจัดการกาํไร ด้วยการ 

บนัทึกจาํนวนเงินทีÉไม่มีมูลค่าทีÉเป็นนัยสําคญัให้เป็นกาํไรตามทีÉต้องการได้ซึÉ งการจดัทํารายการ 

ดังกล่าวทางผูส้อบบัญชีจะไม่สนใจในประเด็นดังกล่าว เนืÉองจากเป็นมูลค่าทีÉน้อยและไม่เป็น 

นยัสําคญั 

6.  Premature Recognition of Revenue คือ การเร่งบันทึกบัญชีรับรู้รายได้ก่อนเวลา 

ทีÉควรจะรับรู้ ซึÉ งตามแนวปฏิบตัิเรืÉองการรับรู้รายได้นีÊ  ส่วนใหญ่จะนิยมในกลุ่มธุรกิจทีÉตอ้งมีการ 

รับรู้รายไดแ้บบประเมินประมาณการตามขัÊนความสําเร็จ โดยตอ้งอาศยัดุลยพินิจของผูบ้ริหารร่วมด้วย  

จึงเป็นการเปิดโอกาสให้ผู ้บริหารได้จัดการกําไรในการรับรู้รายได้ให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

ทีÉผูบ้ริหารตอ้งการ ในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินได ้

7.  Flushing the Investment Portfolio คือ มาตรฐานรายงานทางการเงินกาํหนดให้แยก 

เงินลงทุนออกเป็น เงินลงทุนเพืÉอคา้ และเงินลงทุนเผืÉอขาย สําหรับเงินลงทุนเพืÉอคา้ เมืÉอถือจนครบ 

อายุสําหรับเงินลงทุนนัÊน จะเกิดผลกาํไร (ขาดทุน) ทีÉบนัทึกบญัชีในงบกาํไร (ขาดทุน) ต่างจาก 

เงินลงทุนเผืÉอขาย ผลกาํไร (ขาดทุน) จะบนัทึกบญัชีในส่วนของผูถื้อหุ้น ดังนัÊน เมืÉอเกิดกาํไรมาก  

จะจดัการกาํไรให้บนัทึกบญัชีเป็นเงินลงทุนเพืÉอคา้ เพืÉอให้สามารถแสดงกาํไรในงบกาํไร (ขาดทุน) ได ้ 

แต่หากเกิดผลขาดทุนมาก จะจัดการผลขาดทุนด้วยการบนัทึกบัญชีเป็นเงินลงทุนเผืÉอขาย วิธีนีÊ  

จึงเป็นวิธีทีÉซ่อนผลขาดทุนไดด้ ี 

8.  Throw out a Problem child คือ การนําบริษัทย่อยทีÉมีปัญหาออกจากการจัดทํา 

และนําเสนองบการเงิน เพราะตามมาตรฐานการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินบริษทัตอ้งนําขอ้มูล 

ทางการเงินของบริษทัร่วมและบริษทัย่อยต่าง ๆ ทัÊงหมดของบริษทัมาจดัทาํงบการเงินรวม หากแต่ 

บริษทัร่วม หรือบริษทัย่อยมีผลขาดทุนอยู่เสมอหรือมีผลขาดทุนทีÉรุนแรง บริษทัก็อาจใช้วิธีการนีÊ  

ในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเพืÉอแสดงผลการดาํเนินงานทีÉดีของบริษทัต่อสาธารณชน 

9.  Change GAAP คือ การเปลีÉยนแปลงนโยบายการเงินและบัญชีรวมทัÊ งแนว 

การปฏิบัติทางบัญชี โดยมีวตัถุประสงค์เปลีÉยนแปลงมูลค่ารายการทางบัญชีรายได้ และตน้ทุน  

ซึÉงจะทาํให้เกิดการเปลีÉยนแปลงทางดา้นกาํไร แสดงให้เห็นผลการดาํเนินงานของบริษทัทีÉมีผลกาํไร  

ส่งผลต่อการเปลีÉยนแปลงการตดัสินใจลงทุนของนกัลงทุนได ้
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10.  Amortization Depreciation and Depletion คือ การเปลีÉยนแปลงระยะเวลาในการ 

คาํนวณค่าเสืÉอมราคา รวมทัÊงการตดัจาํหน่ายสินทรัพยอ์อกจากบญัชีโดยเป็นการเปลีÉยนแปลงตาม 

ดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

11.  Sale - Leaseback คือ การขายสินทรัพยจ์ากการดาํเนินงาน ส่งผลให้สามารถบนัทึก 

บัญชีรับรู้ผลกาํไร (ขาดทุน) ได้ ซึÉ งวิธีนีÊ ถือเป็นการสร้างหนีÊ สินแต่จะไม่ปรากฏมูลค่าทางบญัชี 

ในงบแสดงฐานะทางการเงิน อีกทัÊงยงัสามารถบนัทึกบญัชีรับรู้รายไดจ้ากการขายสินทรพัย ์เป็นการ 

เพิÉมรายได้ในงบกาํไร (ขาดทุน) ได้ และผูบ้ริหารจะทดแทนสินทรัพยจ์ากการดาํเนินงานทีÉขายไป 

เป็นการเช่าสินทรัพยก์ลบัมาในรูปแบบสัญญาเช่าดาํเนินงาน 

12.  Operating Income and Non Operating Income คือ การแยกแยกประเภทรายได ้

ทีÉไม่ชัดเจนว่าเป็นรายได้จากการดาํเนินงานหรือว่าไม่ใช่รายได้จากการดาํเนินงาน วิธีนีÊ จะใช้กับ 

รายได้ทีÉเกิดขึÊนในกรณีพิเศษ ทีÉไม่ใช่รายไดที้ÉเกิดขึÊนจากการดาํเนินงานของบริษทั เช่น รายไดจ้าก 

การขายสินทรัพย ์หากไม่แยกรายการทางบญัชีให้ชัดเจนอาจทาํให้นักลงทุนหรือผูใ้ช้งบการเงิน 

เขา้ใจว่าเป็นรายไดจ้ากผลการดาํเนินงานของบริษทัได ้

2.1.12.4  แบบจาํลองทีÉใช้ในการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร 

แบบจาํลองทีÉใช้ในการวดัค่าการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร (อจัจิมา บุญบาํรุง และศิรดา จารุตกานนท,์ ŚŝŞř) มีดงันีÊ  

1.  Healy Model (1985) 

Healy (1985) ได้เสนอแบบจาํลองนีÊ เพืÉอวดัค่าจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉ ง Healy มีแนวคิดทีÉว่ารายการคงคา้งนัÊนเกิดจากผลต่างระหว่างกาํไร 

ทางบญัชีและกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน โดยกาํหนดให้รายการคงคา้งรวม (Total accruals)  

เป็นตวัแทนของรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Discretionary accruals) ซึÉงไม่ได ้

แยกรายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั ซึÉ งไม่ได้ขึÊนกบัดุลยพินิจของ 

ผูบ้ริหาร (Non discretionary accruals) เนืÉองมาจาก หากผูบ้ริหารไม่ได้จัดการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร รายการคงคา้งรวมควรจะมีค่าเท่ากบัศูนย ์

ดงันัÊน Healy จึงเสนอตวัแบบจาํลอง Healy เพืÉอวดัค่ารายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิด 

จากการดาํเนินงานของบริษทั โดยทีÉจะใชค้่าเฉลีÉยของรายการคงคา้งรวมปีปัจจุบนัหารดว้ยสินทรพัย ์

รวมปีก่อนมีสมการดงันีÊ  
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โดยทีÉ 

tNDA  = รายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการทาํงานของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

tTAC  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

1tTA   = สินทรัพยร์วมของบริษทั ณ ปีทีÉ t-1 

n = จาํนวนปีทีÉใชห้าค่ารายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกดิจากการดาํเนินงาน 

    ของบริษทั 

t = ปีทีÉใชใ้นการคาํนวณ (t-n, t-n+1,...,t-1) 

2.  DeAngelo Model (1986) 

DeAngelo (1986) ได้นําขอ้จาํกัดเรืÉองการแยกรายการคงคา้งทางบญัชีระหว่างรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Discretionary accruals) และรายการคงคา้งทางบญัชีปกต ิ

ทีÉเกิดจากการดําเนินงานของบริษัท ซึÉ งไม่ได้ขึÊนกับดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Non discretionary  

accruals) ทีÉเป็นขอ้จาํกดัของแนวคิด Healy โดย DeAngelo มีแนวคิดว่ารายการคงคา้งทางบญัชีปกต ิ

ทีÉเกิดจากการทาํงานจะมีสัดส่วนทีÉมากเมืÉอเทียบกับรายการคงคา้งรวม อาจทําให้ตวัแทนขอ้มูล 

ในการทดสอบยงัไม่มีประสิทธิผล จึงไดเ้ปลีÉยนตวัแทนขอ้มูลค่าเฉลีÉยของรายการคงคา้งรวม (Total  

accruals) เป็นรายการเปลีÉยนแปลงในรายการคงคา้งรวม (Changes in total accruals) โดย DeAgelo  

ให้เหตุผลว่า รายการเปลีÉยนแปลงในรายการคงคา้งรวมนัÊน ผูบ้ริหารไม่สามารถตกแต่งรายการ 

คงค้างทางบัญชีปกติทีÉ เกิดจากการดําเนินงานของบริษัทได้ หากรายการคงค้างรวมมีการ 

เปลีÉยนแปลงจะเกิดจากรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉ งไม่ได้เกิดจากรายการ 

คงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั 

ดังนัÊน DeAngelo จึงเสนอตวัแบบจาํลอง DeAngelo เพืÉอวดัค่ารายการคงคา้งทางบญัชี 

ปกติทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั โดยทีÉจะใชร้ายการคงคา้งรวม ณ ปีทีÉ t-1 หารดว้ยสินทรัพยร์วม  

ณ ปีทีÉ t-2 มีสมการดงันีÊ  

 1 2/t t tNDA TAC A   

โดยทีÉ 

tNDA  = รายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการทาํงานของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

1tTAC   = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t-1 

2tTA  = สินทรัพยร์วมของบริษทั ณ ปีทีÉ t-2 

 

 

11/ ( / )t t tt
NDA n TAC TA    
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3.  The Jones Model (1991) 

Jones (1991) มีแนวคิดทีÉต่างออกไปจากแนวคิดของ DeAngelo โดย Jones ได้สร้าง 

แบบจําลองขึÊ นใหม่เพืÉอใช้ควบคุมตัวแทนข้อมูลทีÉมีผลต่อการเปลีÉยนแปลงทางเศรษฐกิจ  

โดยมีตวัแทนขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งเพิÉมเติมคือ รายการบญัชีทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ์ (Gross property,  

Plant and equipment) เพืÉอควบคุมการเปลีÉยนแปลงของรายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการ 

ทํางานของบริษัททีÉเกิดจากการคาํนวณค่าเสืÉอมราคา และรายการเปลีÉยนแปลงยอดคงเหลือ 

ของรายได้ (Change in revenues) เพืÉอควบคุมการเปลีÉยนแปลงของรายการคงคา้งทางบญัชีปกต ิ

ทีÉ เกิดจากการทํางาน ของบริษัทซึÉ ง มีความสัมพันธ์กับ บัญชีเ งินทุนหมุนเวียนทีÉ เกิดจาก 

สภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจของบริษทั นอกจากนีÊ  Jones ยงัคาํนวณรายการคงคา้งรวมจากผลต่าง 

ของรายการกาํไรทางบญัชีตามเกณฑค์งคา้ง (Accrual earnings) กบักระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน  

(Cash flow from operations) หากผลต่างดงักล่าวอยู่ในระดบัทีÉตํÉาหรือสูงกว่าระดบัปกติ อาจเป็นผล 

จากรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Discretionary accruals) 

ดังนัÊน Jones จึงเสนอตัวแบบจําลอง Jones เพืÉอวดัค่ารายการคงค้างทางบัญชีปกติ 

ทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั มีสมการดงันีÊ  

  1 1 2 1 3 1(1 / ) / ( / )t t t t t tNDA TA REV TA PPE TA         

โดยทีÉ 

tNDA  = รายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการทาํงานของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

1tTA   = สินทรัพยร์วมของบริษทั ณ ปีทีÉ t-1 

tREV  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายได ้ณ ปีทีÉ t  

    (รายไดปี้ทีÉ t หักรายไดปี้ทีÉ t-1) 

tPPE  = รายการบญัชีทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์ก่อนหักค่าเสืÉอมราคา ณ ปีทีÉ t 

1 2 3    = ค่าสัมประสิทธิÍ ถดถอย ซึÉงไดจ้ากสมการดงันีÊ  

  

โดยทีÉ 

tTAC  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t  

   (รายการกาํไรทางบญัชีหักกระแสเงินสดจากการดาํเนินงานปีทีÉ t) 

1ε  = ค่าความคลาดเคลืÉอน 

 

1 1 1 2 1 3 1 1/ (1/ ) ( / ) ( / ) εt t t t t t tTAC TA TA REV TA PPE TA         
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ทัÊงนีÊ  แบบจาํลองของ Jones ยงัมีจุดอ่อนจากแนวคิดรายได้เป็นรายการคงคา้งทางบญัชี 

ปกติทีÉเกิดจากการทํางานของบริษัท ซึÉ งไม่ได้ขึÊนกับดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Non discretionary  

accruals) หากแต่ในความเป็นจริงรายได้สามารถใช้ดุลยพินิจของผู ้บริหารในการจัดการได ้

ดว้ยเช่นกนั 

4.  Modified Jones Model (1995) 

Dechow, Sloan, and Sweeney (1995) ได้นําแบบจาํลอง Jones มาปรับปรุงและพัฒนาต่อ  

โดยมีแนวคิดว่าผูบ้ริหารสามารถใช้ดุลยพินิจในการจดัการรายได้ในส่วนรายได้จากการขายเชืÉอ 

ในระหว่างงวดบญัชี จึงได้เพิÉมตวัแทนขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้งเพิÉมเติมคือ รายการการเปลีÉยนแปลงของ 

ลูกหนีÊการคา้ซึÉ งจะหักจากรายการเปลีÉยนแปลงยอดคงเหลือของรายได้ และให้ชืÉอแบบจาํลองว่า  

The Modified Jones Model 

ดังนัÊน Dechow, Sloan, and Sweeney จึงเสนอตัวแบบจําลอง The Modified Jones Model  

เพืÉอวดัค่ารายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั มีสมการดงันีÊ  

 1 1 2 1 3 1(1 / ) ( ) / ( / )         t t t t t t tNDA TA REV REC TA PPE TA   

โดยทีÉ 

tNDA  = รายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการทาํงานของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

1tTA   = สินทรัพยร์วมของบริษทั ณ ปีทีÉ t-1 

tREV  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายได ้ณ ปีทีÉ t  

    (รายไดปี้ทีÉ t หักรายไดปี้ทีÉ t-1) 

 tREC  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงคงเหลือของลูกหนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

    (ลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t หักลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t-1) 

tPPE  = รายการบญัชีทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์ณ ปีทีÉ t 

1 2 3    = ค่าสัมประสิทธิÍ ถดถอย ซึÉงไดจ้ากสมการดงันีÊ 

 

โดยทีÉ  

tTAC  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t  

   (รายการกาํไรทางบญัชีหักกระแสเงินสดจากการดาํเนินงานปีทีÉ t) 

1ε  = ค่าความคลาดเคลืÉอน 

 

 

 

 1 1 1 2 1 3 1 1/ (1 / ) ( / ( / ) ε           t t t t t t t tTAC TA TA REV REC TA PPE TA
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5.  The Industry Model (1995) 

Dechow, Sloan, and Sweeney (1995) มีแนวคิดว่าบริษทัทีÉอยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกนั 

มีอิทธิพลต่อรายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการทาํงานของบริษทั ซึÉ งไม่ได้ขึÊนกบัดุลยพินิจ

ของผูบ้ริหาร (Non discretionary accruals) 

ดังนัÊ น  Dechow, Sloan, and Sweeney จึ ง เสนอตัวแบบจําลอง  The Industry Model  

เพืÉอวดัค่ารายการคงค้างทางบัญชีปกติทีÉเกิดจากการดําเนินงานของบริษัท (เปรมารัช วิลาลัย, 

พทัธนนัท ์เพชรเชิดชู, และศิริเดช คาํสุพรหม, ŚŝŞś) มีสมการดงันีÊ  

 1 2 1( / )   t t tNDA median TAC TA  

โดยทีÉ 

tNDA  = รายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการทาํงานของ

บริษทั ณ ปีทีÉ t 

1( / )t tmedian TAC TA  = ค่ามธัยฐานของรายการคงคา้งรวม ณ ปีทีÉ t ต่อ

สินทรัพยร์วม ณ ปีทีÉ t-1 ของบริษทัทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอย่าง

ทัÊงหมดในอุตสาหกรรมเดียวกนั 

1 2  = ค่าสัมประสิทธิÍ ถดถอย  

6.  Kasznik Model (1999) 

Kasznik (řššš) ได้นําแบบจาํลอง The Modified Jones มาพฒันาต่อโดยมีแนวคิดทีÉว่า  

รายการเปลีÉยนแปลงของลูกหนีÊการคา้ทีÉเกิดจากการขายเชืÉอเป็นการจดัการกาํไร อาจทาํให้รายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Discretionary accruals) สูงกว่าความเป็นจริง (ปัถยธ์ราพร  

วุฒิกิจไพศาล, ŚŝŞř) อีกทัÊง Kasznik ยงัได้เพิÉมตวัแทนขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้ง คือ การเปลีÉยนแปลงของ 

กระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน เนืÉองจาก รายการกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน เป็นรายการ 

คงค้างทางบัญชีปกติทีÉ เกิดจากการทํางานของบริษัท ซึÉ งไม่ได้ขึÊ นกับดุลยพินิจของผู ้บริหาร  

(Non discretionary accruals)  

ดังนัÊน Kasznik จึงเสนอตวัแบบจาํลอง Kasznik เพืÉอวดัค่ารายการคงคา้งทางบญัชีปกต ิ

ทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั มีสมการดงันีÊ  

 0 1 2 3 t( ) εt t t t tTAC REV REC PPE CFO             

โดยทีÉ 

tTAC  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

tREV  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายได ้ณ ปีทีÉ t  

    (รายไดปี้ทีÉ t หักรายไดปี้ทีÉ t-1) 
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 tREC  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของลูกหนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

    (ลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t หักลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t-1) 

tPPE  = รายการสินทรัพยร์วม ณ วนัสิÊนงวดของปีทีÉ t 

tCFO  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน  

     ณ ปีทีÉ t 

     (กระแสเงินสดจากการดาํเนินงานปีทีÉ t หักกระแสเงินสดจากการ  

       ดาํเนินงานปีทีÉ t-1) 

1ε  = ค่าความคลาดเคลืÉอน 

7.  Forward Looking Model (2003) 

Dechow Richardson and Tuna (ŚŘŘś) ได้นําเสนอตวัแบบจาํลอง Forword Looking เพืÉอวดั 

ค่ารายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั มีสมการดงันีÊ  

 

โดยทีÉ 

tTAC  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

tREV  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายได ้ณ ปีทีÉ t  

    (รายไดปี้ทีÉ t หักรายไดปี้ทีÉ t-1) 

 tREC  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของลูกหนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

    (ลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t หักลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t-1) 

tPPE  = รายการสินทรัพยถ์าวรบญัชีทีÉดิน อาคาร และอุปกรณ ์ณ ปีทีÉ t 

tCFO  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน ณ ปีทีÉ t 

   (กระแสเงินสดจากการดาํเนินงานปีทีÉ t หักกระแสเงินสด 

    จากการดาํเนินงานปีทีÉ t-1) 

1ε  = ค่าความคลาดเคลืÉอน 

8.  Extended Modified Jones (2006) 

Yoon Miller and Jiraporn (2006) ได้นําแบบจําลอง The Modified Jones มาพัฒนาต่อ 

เพืÉอให้เหมาะสมกับประเทศเกาหลีใต ้โดยเพิÉมตวัแทนขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้ง คือ ค่าใช้จ่ายในส่วนของ 

ผลประโยชน์พนักงาน โดยมีแนวคิดว่า ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงานเป็นการจ่ายสมทบ 

กองทุนเงินบาํนาญ (Pension Fund) ของบริษทั ซึÉ งสามารถนําไปสู่การจดัการกาํไรได ้โดย  Yoon  

Miller and Jiraporn ได้กล่าวไวว้่า หากหนีÊ สินจากผลประโยชน์ของพนักงานน้อยกว่าเงินกองทุน 

ในส่วนทีÉยงัไม่ได้จดัสรรทัÊงหมด (unfund) ค่าใช้จ่ายในส่วนของผลประโยชน์พนักงานจะไม่ใช่ 

 0 1 2 3 4 t(1 ) 1 1 εt t t t t tTAC REV k REC PPE TAC REV                
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ค่าใช้จ่ายทีÉไม่ใช้เงินสด อีกทัÊ งบริษทัส่วนมากในประเทศเกาหลีใตม้ักมีเงินไม่เพียงพอทีÉจะจ่าย 

ผลประโยชน์ของพนกังานเมืÉอครบระยะเวลาทีÉไดก้าํหนดไว ้(ชฏาณัฏฐ์ ปิยะวิบูลย,์ ŚŝŝŠ) 

ดังนัÊ น Yoon Miller and Jiraporn ได้เสนอตัวแบบจําลอง Extended Modified Jones  

เพืÉอวดัค่ารายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการดาํเนินงานของบริษทั มีสมการดงันีÊ  

  

 

โดยทีÉ 

tTAC  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

tREV  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายไดสุ้ทธิ ณ ปีทีÉ t  

    (รายไดปี้ทีÉ t หักรายไดปี้ทีÉ t-1) 

 tREC  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของลูกหนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

    (ลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t หักลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t-1) 

tREV  = รายไดสุ้ทธิ ณ ปีทีÉ t  

tEXP  = รายการผลต่างระหว่างค่าใชจ้่ายในส่วนของตน้ทุนขายและค่าใชจ้่าย 

   ในการขายและบริหารทีÉนอกเหนือจากค่าใชจ้่ายทีÉไม่ใช่เงินสด ณ ปีทีÉ t 

tPAY  = เจา้หนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

tDEP  = ค่าเสืÉอราคา ณ ปีทีÉ t 

tPEN  = ค่าบาํเหน็จ บาํนาญ เงินสมทบกองทุนสํารองเลีÊยงชีพ ณ ปีทีÉ t 

1ε  = ค่าความคลาดเคลืÉอน 

  

2.2  ผลงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้องและการพัฒนาสมมติฐาน 

จากการทบทวนงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้ง ทาํให้ผูว้ิจยัสนใจทีÉจะศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชี 

กบัการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอโดยการวิจยัครัÊ งนีÊไดศึ้กษา  

ความเสีÉยงในการสอบบญัชี ด้านการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี ด้านค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี  

และดา้นขนาดของสํานกังานสอบบญัชี นอกจากนัÊน ยงัไดศึ้กษาการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Accrual Earnings Management : AEM) โดยมีรายละเอียดจาก 

การทบทวนงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง ดงันีÊ  

 

 

 

1 2/ ( / ) ( / )t t t t t t t tTAC REV REV REC REV EXP PAY REV      

3( / ) εt t t tDEP PEN REV  



32 

2.2.1  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

จากการทบทวนงานวิจยัของ จุรีรัตน์ บทเรศ, เอืÊอบุญ เอกะสิงห์, และนฤนาถ ศราภยัวานิช  

(ŚŝŞř) ได้ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างคุณภาพกาํไรกบัรายงานของผูส้อบบญัชีของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า คุณภาพกําไรมีความสัมพันธ์ เชิงลบกับรายงาน 

ของผูส้อบบัญชี โดยคุณภาพกําไรวดัจากคุณภาพของรายการคงค้าง ตามแบบจําลอง Francis et al  

ซึÉ งหมายความว่า ผูส้อบบัญชีมีแนวโน้มทีÉจะแสดงความเห็นแบบทีÉเปลีÉยนแปลงไปเพิÉมมากขึÊ น 

เมืÉอกิจการมีคุณภาพกาํไรตํÉา สอดคล้องกับงานวิจยัของ ชฎาณัฏฐ์ ปิยะวิบูลย์ (ŚŝŝŠ) ได้ศึกษา 

ประสิทธิภาพของคณะกรรมการตรวจสอบกับคุณภาพการสอบบัญชีทีÉ มีต่อคุณภาพกําไร 

และการส่งสัญญาณคุณภาพกาํไรผ่านการจ่ายปันผลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทย พบว่า การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีแบบไม่มีเงืÉอนไขแต่เพิÉมวรรคเน้น 

เกีÉยวกับการดาํเนินงานต่อเนืÉองมีความสัมพนัธ์เชิงลบกบัคุณภาพกาํไร เมืÉอวดัมูลค่าคุณภาพกาํไร 

ตามแบบจําลอง The Modified Jones แสดงให้เห็นว่า การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีแบบ 

ไม่มีเงืÉอนไขแต่เพิÉมวรรคเนน้เกีÉยวกบัการดาํเนินงานต่อเนืÉองมีแนวโนม้ว่าคุณภาพกาํไรของบริษทั 

จะตํÉา แต่ไม่พบความสัมพนัธ์กบัคุณภาพกาํไร เมืÉอวดัคุณภาพกาํไรตามแบบจาํลอง Extended Modified  

Jones หากแต่ไม่พบความสัมพนัธ์ของการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบมีเงืÉอนไขกบัคุณภาพ 

กาํไร และไม่พบความสัมพนัธ์การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบไม่มีเงืÉอนไข แต่มีขอ้สังเกต 

ทั Éวไป กับคุณภาพกําไร ทีÉว ัดมูลค่ากําไรทัÊ งแบบจําลอง The Modified Jones และแบบจําลอง  

Extended Modified Jones เช่นกัน โดยสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปิยะณัฐ ถุนพุทธดม (ŚŝŞř)  

ได้ศึกษาผลกระทบของกลไกการกาํกับดูแลกิจการ คุณภาพการสอบบญัชีทีÉมีผลการดาํเนินงาน 

ผ่านการบริหารกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พบว่า ผลกระทบ 

ของคุณภาพการสอบบัญชีด้านการแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีแบบไม่มีเงืÉอนไขไม่ส่งผล 

กระทบต่อการบริหารกาํไรทีÉวดัค่าจากแบบจาํลอง The Modified Jones และยืนยนัดว้ยแบบจาํลอง  

Extended Modified Jones รวมทัÊ ง งานวิจัยของ พรชัย กัณฑ์สุข (ŚŝŞŘ) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ 

ระหว่างคุณภาพงานสอบบัญชีกับการตอบสนองต่อข้อมูลกําไร พบว่า คุณภาพงานสอบบัญชี 

ประเภทของความเห็นในรายงานของผูส้อบบญัชีไม่มีความสัมพนัธ์กับค่าการตอบสนองต่อกาํไร 

ทัÊงนีÊ งานวิจยัของ พรสุดา หวงัประเสริฐกุล (ŚŝŞř) ได้ศึกษาความสัมพนัธ์ระหว่างความเสีÉยงใน 

การสอบบญัชีและระยะเวลาการออกรายงานผูส้อบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์  

พบว่า การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชีแบบทีÉ เปลีÉยนแปลงไปมีความสัมพันธ์เชิงบวก 

กบัระยะเวลาในการออกรายงาน กล่าวคือ ผูส้อบบญัชีตอ้งใชร้ะยะเวลาการออกรายงานผูส้อบบญัชี 

เพิÉมขึÊนในการแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีแบบทีÉเปลีÉยนแปลงไปเพืÉอใช้ในการตรวจสอบ 
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ถึงความผิดปกติของงบการเงิน ส่งผลให้ระยะเวลาในการออกรายงานผูส้อบบญัชีเพิÉมขึÊนตามดว้ย 

เช่นกนั 

ดังนัÊ น จากการทบทวนงานผลงานวิจัยทีÉ เกีÉยวข้องกับการแสดงความเห็นของ 

ผู ้สอบบัญชี จึงสามารถตัÊ งสมมติฐานได้ว่ารายงานการแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี 

แบบเปลีÉยนแปลงไปมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

Hř : การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

2.2.2  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

จากการทบทวน งานวิจยังานวิจยัของ ยุวดี วงคแ์วงนอ้ย, และฐิตาภรณ์ สินจรูญศกัดิÍ  (ŚŝŞś)  

ไดศึ้กษาเรืÉอง ผลกระทบของกระแสเงินสดและคุณภาพงานสอบบญัชีทีÉมีต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พบว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี 

มีผลกระทบเชิงบวกกบัการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร จากการ 

วดัด้วยตวัแบบ The Modified Jones กล่าวคือ ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีจะสูงขึÊนเมืÉอมีการประเมิน 

ระดับความมีนัยสําคญัของงบการเงินมากขึÊน เพืÉอให้การตรวจสอบบญัชีมีความเชืÉอมั Éนในระดับ 

ทีÉยอมรับได้ สอดคลอ้งกับงานวิจยัของ Bryan and Mason (ŚŘřŞ) ได้ศึกษาอิทธิพลของการจดัการ

กําไรจากการซืÊ อหุ้นคืนกับค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี พบว่า การจัดการกําไรในการซืÊอหุ้นคืน 

มีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี กล่าวคือ ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีแนวโนม้

ทีÉจะสูงขึÊนเมืÉอมีการซืÊอหุ้นคืนเนืÉองจากเป็นการทําให้บริษทัมีค่าใช้จ่ายทีÉสูงขึÊน และมีผลกระทบ 

ต่อมูลค่าหลกัทรัพย ์ส่งผลต่อการประเมินความเสีÉยงของผูส้อบบญัชี และงานวิจยัของ Muzatko S. and  

Teclezion M. (2016) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีกับคุณภาพกําไร 

ในกลุ่มอุตสาหกรรมการเงิน (ประเทศสหรัฐอเมริกา) พบว่า ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีความสัมพนัธ์ 

เชิงบวกกบัคุณภาพกาํไรในกลุ่มอุตสาหกรรมการเงิน กล่าวคือ ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีแนวโน้ม 

ทีÉจะสูงขึÊนเมืÉอการจัดการกาํไรสูงขึÊน รวมทัÊ งงานวิจัยของ ยุวธิดา กันธวงั, มนทิพย์ ตัÊ งเอกจิต,  

และสุวรรณา เลาหะวิสุทธิÍ  (ŚŝŞř) ได้ศึกษาปัจจยักาํหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีของบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ พบว่า ความซับซ้อนของบริษทั ระยะเวลาการออก 

รายงานผูส้อบบัญชี ขนาดของสํานักงานสอบบัญชี และขนาดของบริษัท มีความสัมพันธ์ใน 

ทิศทางบวกกับค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี หมายความว่า ความซับซ้อนของบริษทั ขนาดของ 

บริษทั หากมีความซับซ้อนทีÉมากและเป็นบริษทัขนาดใหญ่จะทาํให้การปฏิบตัิงานตรวจสอบของ 

ผูส้อบบญัชีมีจาํนวนชัÉวโมงการทาํงานมากขึÊนส่งผลให้ระยะเวลาการออกรายงานผูส้อบบญัชีใช ้

เวลายาวนานขึÊนจึงทาํให้ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีสูงขึÊน และการเลือกสํานกังานสอบบญัชีหาก 
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เลือกสํานักงานสอบบัญชีทีÉมีขนาดใหญ่จะทําให้ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีสูงขึÊน เนืÉองจาก 

ชืÉอเสียงของสํานกังานสอบบญัชีทีÉทาํให้ให้ผูใ้ชง้บการเงินเชืÉอมั Éนถึงคุณภาพงานสอบบญัชีได ้หากแต ่

งานวิจยัของ ปิยะณัฐ ถุนพุทธดม (ŚŝŞř) ไดศึ้กษาผลกระทบของกลไกการกาํกบัดูแลกิจการ คุณภาพ 

การสอบบญัชีทีÉมีผลการดาํเนินงานผ่านการบริหารกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทย พบว่า ค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีมีผลกระทบในทิศทางตรงกันข้าม 

กับการบริหารกาํไร เมืÉอวดัด้วยแบบจาํลอง The Modified Jones และยืนยนัดว้ยแบบจาํลอง Extended  

Modified Jones หมายความว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีทีÉเพิÉมขึÊนมีผลทาํให้การบริหารกาํไรลดลง 

ทัÊงนีÊ  จากการทบทวนงานวิจยัของศศิประภา สมคัรเขตการพล (ŚŝŞŚ) ได้ศึกษาเรืÉอง 

สําคญัในการตรวจสอบ คุณภาพการสอบบญัชีและการจดัการกาํไรของบริษทัทีÉเสนอขายหุ้นใหม่ 

แก่ประชาชนเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พบว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

ไม่มีอิทธิพลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทั 

ทีÉเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จากการวดัดว้ย 

แบบจําลอง The Modified Jones สอดคล้องกับงานวิจัยของ พรชัย กัณฑ์สุข (ŚŝŞŘ) ได้ศึกษา 

งานสอบบัญชีกับการตอบสนองต่อข้อมูลกําไร พบว่า ค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีไม่มี 

ความสัมพนัธ์กบัการตอบสนองต่อขอ้มูลกาํไร  

ดงันัÊน จากการทบทวนผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี จึงสามารถ 

ตัÊงสมมติฐานไดว้า่ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

HŚ : ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

2.2.3  ผลงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 

จากการทบทวนงานวิจยัของ ณัฐณิชา ฟูเฟืÉ องสมบัติ (Śŝŝš) ได้ศึกษา คุณภาพงาน 

สอบบัญชีและการตกแต่งกาํไร พบว่า ขนาดของสํานักงานสอบบญัชีมีความสัมพนัธ์เชิงลบกับ 

การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยวดัระดบัการตกแต่งกาํไร 

จากแบบจําลอง The Modified Jones ซึÉ งแสดงให้เห็นว่า คุณภาพงานสอบบัญชีของสํานักงาน 

สอบบัญชีขนาดใหญ่สูงกว่าสํานักงานสอบบัญชีขนาดเล็ก เนืÉองจากการปฏิบัติงานตรวจสอบบญัชี 

โดยสํานักงานสอบบญัชีขนาดใหญ่มีแนวโน้มทีÉจะมีการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผู ้บริหารตํÉากว่าสํานักงานสอบบัญชีขนาดเล็ก สอดคล้องกับงานวิจัยของ  

ปณัญพชัญ์ ถิรพงศ์สรรค์ และศิลปพร ศรีจั Éนเพชร (ŚŝŞś) ได้ศึกษาการเปลีÉยนแปลงผูส้อบบัญชี 

และการตกแต่งกาํไร พบว่า ขนาดของสํานักงานสอบบญัชีมีความสัมพนัธ์เชิงลบกับค่าสัมบูรณ์ 
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ของรายการคงคา้งทีÉเกิดจากดุลยพินิจของผู ้บริหาร โดยวดัจากแบบจาํลอง The Modified Jones  

หมายความว่า สํานักงานสอบบญัชีขนาดใหญ่สามารถสะทอ้นคุณภาพของงานตรวจสอบบญัชีได ้

ดีกว่าสํานกังานสอบบญัชีขนาดเล็ก ทาํให้สามารถจาํกดัการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารของแต่ละบริษทัไดเ้ป็นอย่างด ีรวมทัÊงงานวิจยัของ พรสุดา หวงัประเสริฐกุล  

(ŚŝŞř) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหว่างความเสีÉยงในการสอบบญัชีและระยะเวลาในการออกรายงาน 

ผูส้อบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์พบว่า สํานกังานสอบบญัชีมีความสัมพนัธ์ใน 

ทิศทางลบกับระยะเวลาในการออกรายงานผูส้อบบญัชี กล่าวคือ ความเชีÉยวชาญของสํานักงาน 

สอบบญัชีขนาดใหญ่ส่งผลให้ผูส้อบบญัชีใชเ้วลาในการตรวจสอบและออกรายงานผูส้อบบญัชีนอ้ยกวา่ 

สํานักงานสอบบัญชีขนาดเล็ก  เ นืÉ องจาก สํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่มี บุคลากรทีÉ มี 

ความเชีÉ ยวชาญเป็นจํานวนมาก มีระบบการทํางานทีÉ เป็นมาตรฐานรวมทัÊ งมี เทคโนโลย ี

ทีÉมีประสิทธิภาพเป็นเครืÉองมือทีÉช่วยในการตรวจสอบ  

อีกทัÊงงานวิจยัของ จุรีรัตน์ บทเรศ, เอืÊอบุญ เอกะสิงห์, และนฤนาถ ศราภยัวานิช (ŚŝŞř) 

 ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างคุณภาพกาํไรกับรายงานของผูส้อบบญัชีของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พบว่า ขนาดของสํานกังานสอบบญัชีมีความสัมพนัธ์เชิงบวก 

กับรายงานของผูส้อบบญัชี โดยใช้แบบจาํลอง Francis et al ในการวดัค่าคุณภาพกาํไรจากคุณภาพ 

ของรายการคงค้าง กล่าวคือ สํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่มีแนวโน้มค่อนข้างสูงทีÉจะ 

แสดงความเห็นต่องบการเงินแบบเปลีÉยนแปลงไป สอดคล้องกับ งานวิจัยของ พรชัย กัณฑ์สุข  

(ŚŝŞŘ) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหว่างคุณภาพงานสอบบญัชีกบัการตอบสนองต่อขอ้มูลกาํไร พบวา่  

ขนาดของสํานักงานสอบบัญชีมีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกับค่าการตอบสนองต่อกําไร  

หมายความว่า คุณภาพกําไรทีÉผ่านการตรวจสอบจากสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่นักลงทุน 

จะให้ความเชืÉอมั Éนต่อคุณภาพกาํไรเพืÉอใช้ในการพยากรณ์กาํไรและผลตอบแทนในอนาคตมากกว่า 

สํานกังานสอบบญัชีขนาดเล็ก 

ทัÊงนีÊไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ปิยะณัฐ ถุนพุทธดม (ŚŝŞř) ไดศึ้กษา ผลกระทบของ 

กลไกการกาํกับดูแลกิจการ คุณภาพการสอบบญัชีทีÉมีต่อผลการดาํเนินงานผ่านการบริหารกําไร 

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พบว่า ขนาดของสํานักงานสอบบญัชี 

ไม่ส่งผลกระทบต่อการบริหารกาํไร โดยวดัค่าการบริหารกาํไรจากแบบจาํลอง The Modified Jones  

และ แบบจําลอง Extended Modified Jones ซึÉ งสอดคล้องกับงานวิจัยของ ชฏาณัฏฐ์ ปิยะวิบูลย์  

(ŚŝŝŠ) ไดศึ้กษาประสิทธิภาพของคณะกรรมการตรวจสอบกบัคุณภาพการสอบบญัชีทีÉมีต่อคุณภาพ 

กําไรและการส่งสัญญาณคุณภาพกําไรผ่านการจ่ายเงินปันผลของบริษัทจดทะเบียนใน 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย พบว่า การตรวจสอบงบการเงินโดยสํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ ่
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ไม่ส่งผลต่อประสิทธิภาพของคุณภาพกาํไร โดยวดัคุณภาพกาํไรจากแบบจาํลอง The Modified Jones  

และแบบจาํลอง Extended Modified Jones รวมทัÊงงานวิจยัของ ศศิประภา สมคัรเขตการพล (ŚŝŞŚ)  

ทีÉได้ศึกษา เรืÉ องสําคัญในการตรวจสอบ คุณภาพการสอบบัญชีและการจดัการกาํไรของบริษทั 

ทีÉเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า  

คุณภาพงานสอบบญัชีจากการตรวจสอบของสํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่หรือขนาดเล็กลว้นไม่มี 

อิทธิพลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทัเสนอ 

ขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย จากการวดัดว้ย 

แบบจาํลอง The Modified Jones 

ดังนัÊ น จากการทบทวนผลงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้องกับขนาดของสํานักงานสอบบัญชี  

จึงสามารถตัÊงสมมติฐานไดว้า่สํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่ (กลุ่ม BIG4) มีผลต่อการจดัการกาํไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

H3 : ขนาดของสํานกังานสอบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

2.2.4  ผลงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้องกับการจัดการกาํไรผ่านรายการคงค้างทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร (Accrual Earnings Management: AEM) 

จากการทบทวนงานวิจยัของ ปัถยพ์ร วุฒิกิจไพศาล (ŚŝŞř) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระดบั 

การตกแต่งกาํไรกับคุณภาพกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกลุ่ม  

SET100 พบว่า การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดลุยพินิจของผูบ้ริหารมีความสัมพนัธ์ 

ในทิศทางตรงกนัขา้มกบัรายการทางบญัชีทีÉดิน อาคาร อุปกรณ์ และการเปลีÉยนแปลงของกระแสเงินสด 

จากการดาํเนินงาน โดยวดัค่าจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

จากแบบจําลอง The Modified Jones ก ล่าวคือ  ปัจจัย ทีÉ มีผลต่อคุณภาพกําไรมากทีÉ สุด  คือ 

การเปลีÉยนแปลงของกระแสเงินสดจากการดําเนินงาน สอดคล้องกับแนวคิดของแบบจําลอง  

Kasznik (1999) ทีÉไดป้รับปรุงแบบจาํลอง The Modified Jones โดยการเพิÉมตวัแปรการเปลีÉยนแปลง 

ของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน ซึÉ งงานวิจัยของ Kasznik (1999) ทีÉได้ศึกษาความสัมพนัธ์ 

ระหว่างการเปิดเผยข้อมูลและการจัดการกําไร โดยมีกรอบแนวคิดว่ากระแสเงินสดจากการ 

ดําเนินงานไม่ถือว่าเป็นการจัดการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

จากการศึกษาดังกล่าวทาํให้พบว่า ผูบ้ริหารจะใชดุ้ลยพินิจในการจดัการกาํไรในงบการเงินเพืÉอให้

กาํไรสูงขึÊน เมืÉอกาํไรทีÉแทจ้ริงตํÉากว่าประมาณการทีÉไดว้างแผนไว ้นอกจากนีÊ ยงัพบว่าการจดัการ

กําไรมีความสัมพันธ์เชิงบวกกับค่าใช้จ่ายทีÉ เกีÉยวข้องกับประมาณการหนีÊ สินทีÉอาจเกิดขึÊ น 

จากคดีความทีÉ ผู ้บ ริหารประมาณการไว้ และเมืÉอมีการ เปิด เผยรายได้ทีÉ เ พิ É มขึÊ น ส่ ง ผ ล 
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ต่อการเปลีÉยนแปลงราคาหุ้นทีÉเพิÉมขึÊนในช่วงเวลาเดียวกัน อีกทัÊงงานวิจยัของ อลิษา ประสมผล  

และการุณ สุขสองห้อง (ŚŝŞŚ) ได้ศึกษาการบริหารกําไรแบบเชิงฉกฉวยโอกาส หรือเชิง 

ผลประโยชน์ กรณีศึกษาบริษทัในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ซึÉงไดใ้ชแ้บบจาํลองการวดัค่า 

การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร จํานวน Ŝ แบบจําลอง  

ประกอบด้วย แบบจําลอง  The Jones Model โดยJones (1991) แบบจําลอง The Modified Jones  

Model โดย Dechow, Slon and Sweeney (1995) แบบจําลอง Kasznik โดย Ron Kasznik (1999)  

และแบบจําลอง Forward Looking Model โดย Dechow, Richardson, and Tuna (2003) ซึÉ งพบว่า  

แบบจาํลอง Kasznik โดย Ron Kasznik (řššš) มีแนวโนม้ทีÉจะอธิบายถึงความสัมพนัธ์ของตวัแปร 

ได้ดีทีÉสุด ทีÉวดัค่าจากความสามารถในการทาํกาํไรในอนาคตจากการเปลีÉยนแปลงกาํไรสุทธิของปี 

ปัจจุบนักับกาํไรสุทธิของปีก่อนต่อมูลค่าสินทรัพยร์วม โครงสร้างผูถื้อหุ้น การตรวจสอบบัญชี  

ขนาดของบริษทั และกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน 

การวิจัยครัÊ งนีÊ ผูว้ิจ ัยได้ทบทวนงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้องเพืÉอศึกษาตัวแปรควบคุมทีÉมีผล 

ต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร (Accrual Earnings  

Management: AEM) ดงันีÊ  

1.  ขนาดของบริษทั 

จากการทบทวนงานวิจัยของ ณัฐณิชา ฟูเฟืÉ องสมบัติ (Śŝŝš) ได้ศึกษาคุณภาพงาน 

สอบบัญชีและการตกแต่งกําไร พบว่า ขนาดของบริษัททีÉว ัดมูลค่าโดยมูลค่าสินทรัพย์ไม่มี 

ความสัมพนัธ์กบัจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารจากการวดัโดย 

ใชแ้บบจาํลอง The Modified Jones สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ชฎาณัฎฐ์ ปิยะวิบูลย ์(ŚŝŝŠ) ไดศึ้กษา 

ประสิทธิภาพของคณะกรรมการตรวจสอบกับคุณภาพการสอบบัญชีทีÉ มีต่อคุณภาพกําไร 

และการส่งสัญญาณคุณภาพกาํไรผ่านการจ่ายเงินปันผลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทย พบว่า ขนาดของบริษัทโดยวัดจากมูลค่าสินทรัพย์รวมของบริษัทไม่มี 

ความสัมพันธ์กับคุณภาพกําไรทีÉว ัดค่าโดยแบบจําลอง The Modified Jones และแบบจําลอง  

Extended Modified Jones นอกจากนีÊ งานวิจยัของ พรชัย กัณฑ์สุข (ŚŝŞŘ) ได้ศึกษาความสัมพนัธ์ 

ระหว่างคุณภาพงานสอบบญัชีกับการตอบสนองต่อขอ้มูลกาํไร พบว่า ขนาดของบริษทัทีÉวดัโดย 

มูลค่าสินทรัพยร์วมของบริษทัไม่มีความสัมพนัธ์กับค่าการตอบสนองต่อกาํไร รวมทัÊงงานวิจยัของ  

พรสุดา หวงัประเสริฐกุล (ŚŝŞř) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างความเสีÉยงในการสอบบัญชี 

และระยะเวลาการออกรายงานผูส้อบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์พบว่า มูลค่า 

สินทรัพยร์วมของบริษทัไม่มีความสัมพนัธ์กบัระยะเวลาการออกรายงานผูส้อบบญัชี 
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แตกต่างจากงานวิจยัของ ปิยะณัฐ ถุนพุทธดม, ภทัรภร กินิพนัธ์, และสัมฤทธิÍ  ศิริคะเณรัตน์  

(ŚŝŞŚ) ทีÉไดศึ้กษาปัจจยัทีÉส่งผลต่อแรงจูงใจในการจดัการกาํไรในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

พบว่า ขนาดของบริษทัทีÉวดัโดยมูลค่าสินทรัพยร์วมของบริษทัมีความสัมพนัธ์เชิงบวกตอ่การจดัการ 

กําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเมืÉอวดัโดยแบบจําลอง Extended  

Modified Jones กล่าวคือ ขนาดของบริษัททีÉมีขนาดใหญ่มีแนวโน้มทีÉจะมีการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารมากขึÊน ซึÉ งสอดคล้องกับงานวิจัยของ  

Asim and Ismail (ŚŘřš) ได้ศึกษาเรืÉ องผลกระทบของอัตราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวม 

กับการจดัการกาํไรของภาคอุตสาหกรรมการผลิตของปากีสถาน พบว่า ขนาดของบริษทัทีÉวดัมูลค่า 

ดว้ยสินทรัพยร์วมส่งผลกระทบเชิงบวกต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร จากการวดัโดยใช้แบบจาํลอง The Modified Jones กล่าวคือ บริษทัทีÉมีสินทรัพยร์วมสูง 

ผูบ้ริหารอาจมีแรงจูงใจในการจัดการกาํไรเพืÉอให้กําไรเติบโตตามเป้าหมายของผูบ้ริหารและ 

เพิÉมความสนใจต่อนักลงทุน ซึÉ งไม่สอดคลอ้งกับงานวิจยัของ ศศิประภา สมคัรเขตการพล (ŚŝŞŚ)  

ไดศึ้กษาเรืÉองสําคญัในการตรวจสอบ คุณภาพการสอบบญัชีและการจดัการกาํไรของบริษทัทีÉเสนอ 

ขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า  

ขนาดของบริษทัทีÉวดัมูลค่าดว้ยสินทรัพยร์วมมีอิทธิพลเชิงลบต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทัทีÉเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรก 

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจากการวดัด้วยแบบจําลอง The Modified Jones ซึÉ งแสดง 

ให้เห็นว่าบริษัททีÉ เสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทยทีÉมีขนาดเล็กมีแนวโน้มในการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผู ้บริหารมากกว่าบริษัททีÉเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรก 

ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยขนาดใหญ่ 

2.  อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) 

จากการทบทวนงานวิจัยของ ณัฐณิชา ฟูเฟืÉ องสมบัติ (Śŝŝš) ได้ศึกษาคุณภาพงาน 

สอบบัญชีและการตกแต่งกําไร พบว่า อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม ( ROA)  

มีความสัมพนัธ์เชิงลบกับการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

จากการวดัโดยใชแ้บบจาํลอง The Modified Jones กล่าวคือ บริษทัทีÉมีความสามารถในการทาํกาํไรสูง 

มีแนวโน้มทีÉจะมีการจัดการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารค่อนข้างตํÉา  

ซึÉ งไม่สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ปิยะณัฐ ถุนพุทธดม, ภทัรภร กินิพนัธ์, และสัมฤทธิÍ  ศิริคะเณรัตน์  

(ŚŝŞŚ) ทีÉไดศึ้กษาปัจจยัทีÉส่งผลต่อแรงจูงใจในการจดัการกาํไรในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

พบว่า อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ROA) มีความสัมพนัธ์เชิงบวกอย่างมีนัยสําคัญ 
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ต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเมืÉอวดัโดยแบบจําลอง  

Extended Modified Jones แสดงให้เห็นว่า หากบริษัททีÉมีความสามารถในการทํากําไรทีÉสูงขึÊ น 

มีแนวโน้มทีÉจะมีการจดัการกาํไรสูงขึÊนด้วยเช่นกัน เนืÉองจากอาจมีการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร  ในส่วนงบการเงินด้านสินทรัพย์ เช่น ลูกหนีÊ   

การตัดจําหน่ายหนีÊ สูญ การบริหารสินค้าลง เหลือ หรือการเปลีÉยนแปลงนโยบา ย บัญชี 

การตดัจาํหน่ายค่าเสืÉอมราคาสะสมของสินทรัพย ์ เป็นตน้ สอดคลอ้งกับงานวิจยัของ ศศิประภา 

สมัครเขตการพล (ŚŝŞŚ) ได้ศึกษาเรืÉ องสําคัญในการตรวจสอบ คุณภาพ การสอบบัญชี 

และการจัดการกําไรของบริษัททีÉ เสน อขาย หุ้นใหม่ แก่ประ ชาชน ทัÉวไป เป็นครัÊ ง แ ร ก 

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ROA)  

มีอิทธิพลเชิงบวกต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร 

ของบริษทัทีÉเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

จากการวดัด้วยแบบจําลอง The Modified Jones กล่าวคือ บริษัททีÉมีอัตราความสามารถในการ 

ทาํกาํไรทีÉสูงมีแนวโนม้ทีÉจะมีการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

มากขึÊน รวมทัÊงงานวิจยัของ Asim and Ismail (ŚŘřš) ไดศึ้กษาเรืÉองผลกระทบของอตัราส่วนหนีÊ สิน 

รวมต่อสินทรัพย์รวมกับการจัดการกําไรของภาคอุตสาหกรรมการผลิตของปากีสถาน พบว่า  

อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ROA) ส่งผลกระทบเชิงบวกต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงค้างทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารจากการวดัโดยใช้แบบจาํลอง The Modified  

Jones แสดงให้เห็นว่า หากบริษทัมีความสามารถในการทาํกาํไรทีÉสูงขึÊนมีแนวโน้มทีÉจะมีการจดัการ 

กาํไรทีÉมากขึÊนดว้ยเช่นกนั 

แตกต่างกับงานวิจัยของ ชฎาณัฎฐ์ ปิยะวิบูลย์ (ŚŝŝŠ) ได้ศึกษาประสิทธิภาพของ 

คณะกรรมการตรวจสอบกบัคุณภาพการสอบบญัชีทีÉมีต่อคุณภาพกาํไรและการส่งสัญญาณคุณภาพ 

กําไรผ่านการจ่ายเงินปันผลของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า  

อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ROA)ไม่มีความสัมพันธ์กับคุณภาพกําไรทีÉวดัค่า 

โดยแบบจาํลอง The Modified Jones และแบบจาํลอง Extended Modified Jones 

3.  อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) 

จากการทบทวนงานวิจัยของ ณัฐณิชา ฟูเฟืÉ องสมบัติ  (Śŝŝš) ได้ศึกษาคุณภาพ 

งานสอบบัญชีและการตกแต่งกําไร พบว่า อัตราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวม (LEV)  

มีความสัมพนัธ์เชิงบวกกับการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

จากการวดัโดยใช้แบบจาํลอง The Modified Jones หมายความว่า บริษทัทีÉมีความเสีÉยงทางการเงิน 

ทีÉมีอตัราค่อนขา้งสูงจะแสดงให้เห็นถึงแนวโน้มทีÉจะมีการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 
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ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารสูงด้วยเช่นกัน เนืÉองจากมูลค่าทีÉแสดงในงบการเงินของบริษทัสอดคล้อง 

กบัขอ้กาํหนดต่าง ๆ  ของหนีÊ สินมากกว่าบริษทัทีÉมีความเสีÉยงทางการเงินทีÉมีอตัราทีÉตํÉากว่า ซึÉงสอดคลอ้ง 

กับงานวิจัยของ Asim and Ismail (2019) ได้ศึกษาเรืÉ องผลกระทบของอัตราส่วนหนีÊ สินรวม 

ต่อสินทรัพยร์วมกบัการจดัการกาํไรของภาคอุตสาหกรรมการผลิตของปากีสถาน พบว่า อตัราส่วน 

หนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วมส่งผลกระทบเชิงบวกต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารจากการวดัโดยใช้แบบจาํลอง The Modified Jones เนืÉองจาก อตัราส่วน 

หนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วมสูงขึÊนผูบ้ริหารมีแนวโน้มทีÉจะเกิดแรงจูงใจในการจดัการกาํไรเพืÉอให้ 

มูลค่ากาํไรสูงขึÊน 

ไม่สอดคล้องกับงานวิจัยของ ปณัญพัชญ์ ถิรพงศ์สรรค์ และศิลปพร ศรีจั Éนเพชร  

(ŚŝŞś) ได้ศึกษาการเปลีÉยนแปลงผูส้อบบญัชีและการตกแต่งกาํไร พบว่า อตัราส่วนหนีÊ สินรวม 

ต่อสินทรัพยร์วม (LEV) มีความสัมพนัธ์เชิงลบกบัค่าสัมบูรณ์ของรายการคงคา้งทีÉเกิดจากดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร โดยวดัจากแบบจาํลอง The Modified Jones อาจเนืÉองมาจาก บริษทัทีÉอยู่ในภาวะทีÉมี 

หนีÊ สินสูงอาจถูกกาํกับและติดตามจากเจ้าหนีÊ  หรือธนาคารทีÉเป็นเจ้าหนีÊ  ทาํให้ไม่สะดวกต่อการ 

จดัการกาํไร ส่งผลให้ระดบัการจดัการกาํไรลดลง แตกต่างกบังานวิจยัของ ศศิประภา สมคัรเขตการพล  

(ŚŝŞŚ) ไดศึ้กษาเรืÉองสําคญัในการตรวจสอบ คุณภาพการสอบบญัชีและการจดัการกาํไรของบริษทั 

ทีÉเสนอขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย พบว่า  

อัตราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวมไม่มีอิทธิพลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารจากการวดัดว้ยแบบจาํลอง The Modified Jones 
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2.3  การพัฒนากรอบแนวคิดในงานวิจัย 

จากการทบทวนผลงานวิจัยทีÉ เกีÉยวข้องทําให้สามารถตัÊ งสมมติฐานความเสีÉ ยง 

ในการสอบบัญชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยไดศึ้กษาตวัแปร ดงันีÊ  

2.3.1  ความเสีÉยงในการสอบบญัชี ได้ศึกษา ś ด้าน คือ การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี และขนาดของสํานกังานสอบบญัชี  

2.3.2  การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

นอกจากนีÊ  ผูว้ิจยัยงัได้ศึกษาตวัแปรควบคุมทีÉอาจมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ได้แก่ ขนาดของบริษัท อัตราส่วนผลตอบแทนต่อ 

สินทรัพยร์วม และอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพทีÉ 2.1  กรอบแนวคิดการวิจยั

ตัวแปรอิสระ : 

ความเสีÉยงในการสอบบญัชี 

- การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

- ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

- ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 

ตัวแปรตาม : 

การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทาง

บญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร : AEM 

(แบบจาํลอง Kasznik) 

ตัวแปรควบคุม : 

- ขนาดของบริษทั 

- อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม 

- อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม  



 

 

 

บททีÉ ś 

ระเบียบวิธีวิจัย 

 

การศึกษาและวิเคราะห์ความเสีÉยงในการสอบบญัชีและการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร รวมทัÊงความเสีÉยงในการสอบบญัชีทีÉมีผลต่อการจดัการ 

กาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ยกเวน้ 

กลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน ซึÉ งในบทนีÊจะกล่าวถึงระเบียบวิธีวิจยั ได้แก่ การกาํหนดประชากร 

และกลุ่มตวัอย่าง วิธีการรวบรวมขอ้มูล มาตรวดัตวัแปร การวิเคราะห์ขอ้มูล สถิติในการวิเคราะห์ 

ของแบบวิจยั ดงันีÊ  

3.1  ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

3.1.1  ประชากร 

3.1.2  กลุ่มตวัอย่าง 

3.2  เครืÉองมือทีÉใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 

3.2.1  ขอ้มูลเกีÉยวกบัความเสีÉยงในการสอบบญัชี 

3.2.2  ข้อมูลเกีÉยวกับการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร 

3.3  การสร้างเครืÉองมือในการรวบรวมขอ้มูล 

3.3.1  ตวัแปรตาม (Dependence Variables) 

3.3.2  ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) 

3.3.3  ตวัแปรควบคุม (Control Variable) 

3.3.4  ตวัแบบทีÉใชใ้นการศึกษา 

3.4  วิธีการรวบรวมขอ้มูล 

3.5  การวิเคราะห์ขอ้มูล 

3.5.1  การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) 

3.5.2  การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis)
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3.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

การศึกษาการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร ในบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ยกเวน้กลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจ 

การเงิน โดยไดก้าํหนดประชากรและกลุ่มตวัอย่างดงันีÊ  

3.1.1  ประชากร 

การศึกษาครัÊ งนีÊ กําหนดกลุ่มประชากร คือ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์

เอ็ม เอ ไอ ตามขอ้มูลจากฐานขอ้มูลของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยออนไลน์ (SETSMART)  

ณ วนัทีÉ 6 มีนาคม ŚŝŞŝ รอบระยะเวลาบญัชี ในระหว่างปี พ.ศ. ŚŝŞř – ŚŝŞś จาํนวนทัÊงสิÊน ś ปี  

3.1.2  กลุ่มตวัอย่าง 

การศึกษาครัÊ งนีÊ ได้กําหนดกลุ่มตัวอย่าง คือ บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์

เอ็ม เอ ไอ ยกเวน้ กลุ่มอุตสาหกรรมทางการเงิน และบริษทัทีÉมีขอ้มูลไม่ครบถว้น ในระหว่างปี  

พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś ระยะเวลาจาํนวนทัÊงสิÊน ś ปี โดยเป็นขอ้มูลจากฐานขอ้มูลของตลาดหลกัทรัพย ์

แห่งประเทศไทยออนไลน์ (SETSMART) ตามรอบระยะเวลาบญัชี ซึÉ งจะได้กลุ่มตวัอย่างทัÊงหมด  

Ŝśş ขอ้มูล ดงันีÊ  

 

ŚตารางทีÉ 3.1  จาํนวนขอ้มูลกลุ่มตวัอย่างบริษทัทีÉจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยเ์อ็ม เอ ไอ 

 

ข้อมูลตามตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ 2561 2562 2563 รวม 

บริษทัทีÉจดทะเบียนหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 176 183 194 553 

หัก ธุรกิจการเงิน (10) (11) (10) (31) 

หัก บริษทัทีÉขอ้มูลไม่ครบถว้น (20) (27) (38) (85) 

รวมกลุ่มตัวอย่างทัÊงหมด 146 145 146 437 

 

3.2  เครืÉองมือทีÉใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

แหล่งข้อมูลทีÉใช้ในการรวบรวมข้อมูลเพืÉอศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชี 

และการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ  

ในช่วงระยะเวลาระหว่างปี พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś ระยะเวลาจาํนวนทัÊงสิÊน ś ปี โดยผูว้ิจยัได้รวบรวม 

ขอ้มูลทีÉสอดคลอ้งกบัตวัแปรเพืÉอทาํการทดสอบสมมติฐานและเขียนผลการวิจยัต่อไป ซึÉ งไดศึ้กษา 

จากแหล่งขอ้มูล ดงันีÊ  
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1.  การศึกษาข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) จากฐานข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ 

แห่งประเทศไทยออนไลน ์(SETSMART)  

2.  แบบ ŝŞ-ř แบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี แบบ ŝŞ-Ś รายงานประจาํปี (Annual  

Report) หรือแบบ ŝŞ-ř One Report รวมทัÊงหมายเหตุประกอบงบการเงินของแต่ละบริษทั ทีÉเผยแพร่ 

ในระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการกาํกับ 

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

3.  ฐานขอ้มูลออนไลน์ในการสืบคน้ขอ้มูลในการศึกษาตวัแปรต่าง ๆ 

3.2.1  ขอ้มูลเกีÉยวกบัความเสีÉยงในการสอบบญัชี 

ความเสีÉยงในการสอบบญัชี ประกอบด้วยตวัแปรการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี และระยะเวลาการออกรายงานผูส้อบบญัชี 

สามารถสืบหาข้อมูลได้จาก แบบ ŝŞ-ř แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี แบบ ŝŞ-Ś รายงาน 

ประจาํปี (Annual Report) หรือแบบ ŝŞ-ř One Report ของแต่ละบริษทั 

3.2.2  ขอ้มูลเกีÉยวกบัการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ด้วยแบบจาํลอง  

Kasznik (1999) ประกอบด้วยตวัแปร กาํไรสุทธิ กระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน สินทรัพยร์วม  

ยอดขายหรือรายได้ ลูกหนีÊ  สินทรัพย์ถาวร (ทีÉดิน อาคาร อุปกรณ์) ด้วยการสืบค้นข้อมูลจาก 

ฐานขอ้มูลของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยออนไลน์ (SETSMART) และงบการเงินทีÉเปิดเผย 

ขอ้มูลสู่สาธารณะของแต่ละบริษทั 

 

3.3  การสร้างเครืÉองมือในการรวบรวมข้อมูล 

การสร้างข้อมูลจากการรวบรวมขอ้มูลในการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับ 

การจัดการกําไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ผูว้ิจัยได้มีการทบทวน 

วรรณกรรม และสร้างสมมติฐาน เพืÉอนาํไปสู่การสร้างตวัแปรทีÉใชศึ้กษาในงานวิจยั รายละเอียดตวัแปร  

มีดงัต่อไปนีÊ  

3.3.1  ตวัแปรตาม (Dependence Variables) 

ตวัแปรตามทีÉใช้ในการศึกษาครัÊ งนีÊ  คือ การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ตามแบบจาํลอง Kasznik (1999) ซึÉ งประกอบด้วย กาํไรสุทธิ กระแสเงินสด 

จากการดาํเนินงาน สินทรัพยร์วม ยอดขายหรือรายได ้ลูกหนีÊ การคา้ สินทรัพยถ์าวร (ทีÉดิน อาคาร  

และอุปกรณ์) 
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แบบจาํลอง Kasznik (1999) ได้พฒันามาจากแบบจาํลอง The Modified Jones โดยได ้

เพิÉมตวัแทนขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้ง คือ ผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน  

เนืÉองจาก รายการกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน เป็นรายการคงคา้งทางบญัชีปกติทีÉเกิดจากการ 

ทาํงานของบริษทั ซึÉงไม่ไดข้ึÊนกบัดุลยพินิจของผูบ้ริหาร มีสมการดงันีÊ  

 

โดยทีÉ 

tTAC  = รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

tREV  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายได ้ณ ปีทีÉ t  

    (รายไดปี้ทีÉ t หักรายไดปี้ทีÉ t-1) 

 tREC  = รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของลูกหนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

    (ลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t หักลูกหนีÊการคา้ปีทีÉ t-1) 

tPPE  = รายการสินทรัพยถ์าวรรวม ณ วนัสิÊนงวดของปีทีÉ t 

tCFO  = รายการผลต่างระหวา่งยอดคงเหลือของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน  

     ณ ปีทีÉ t 

     (กระแสเงินสดจากการดาํเนินงานปีทีÉ t หักกระแสเงินสด 

      จากการดาํเนินงานปีทีÉ t-1) 

tε  = ค่าความคลาดเคลืÉอน 

3.3.2  ตวัแปรอิสระ (Independent Variable) 

1.  การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี หมายถึง การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี 

ทีÉรับรองงบการเงินโดยไม่ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั ประกอบด้วย การแสดงความเห็น 

อย่างไม่มีเงืÉอนไข การแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข การแสดงความเห็นงบการเงินไม่ถูกต้อง  

และการไม่แสดงความเห็น ซึÉ งการศึกษาในครัÊ งนีÊ จะใช้ตวัแปรหุ่นในการวดัการแสดงความเห็น 

ของผูส้อบบญัชี 

2.  ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี หมายถึง ค่าตอบแทนหรือค่าธรรมเนียม ทีÉบริษทัว่าจ้าง 

ให้สํานักงานสอบบญัชีตรวจสอบงบการเงินหรือขอ้มูลทางการเงินของบริษทัในแต่ละปี โดยการ 

วดัค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเป็นค่าลอการิทึมฐาน řŘ 

 

0 1 2 3 t( ) εt t t t tTAC REV REC PPE CFO          
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3.  ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 

ขนาดของสํานักงานสอบบญัชี หมายถึง การจดัประเภทของสํานักงานสอบบญัชีเป็น  

Ś ประเภท ไดแ้ก่ สํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญที่Éไดจ้ดัลาํดบัให้เป็น BIG 4 คือ  

3.1  บริษทั เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จาํกดั (KPMG) 

3.2  บริษทั ไพร้ซวอเตอร์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกดั (PwC),  

3.3  บริษทั สํานกังาน อีวาย จาํกดั (EY) 

3.4  บริษทั ดีลอยท ์ทูช้ โธมทัสุ ไชยยศ สอบบญัชี จาํกดั (Deloitte)  

ส่วนอีกประเภทจะเป็นสํานกังานสอบบญัชีขนาดเล็ก (Non-BIGŜ) คือ บริษทัสอบบญัชี 

ทีÉไม่ได้อยู่ในกลุ่ม BIG4 โดยการศึกษาครัÊ งนีÊ จะใช้ตัวแปรหุ่นในการวัดขนาดของสํานักงาน 

สอบบญัชี 

3.3.3  ตวัแปรควบคุม (Control Variable) 

การศึกษาในครัÊ งนีÊ ใช้ตัวแปรควบคุม โดยกําหนดให้ ขนาดของบริษัท อัตรา 

ผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม และอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม เพืÉอใช้ในการควบคุม 

ปัจจัยทีÉมีผลกระทบระหว่างความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

3.3.4  ตวัแบบทีÉใชใ้นการศึกษา 

การศึกษาในครัÊ งนีÊ ได้กาํหนดกรอบแนวคิดการวิจัยเพืÉอใช้เป็นแนวทางในการศึกษา 

ความเสีÉยงในการสอบบญัชีกบัการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  

เพืÉอให้บรรลุวตัถุประสงค์ของการศึกษา คือ เพืÉอศึกษาและวิเคราะห์ความเสีÉยงในการสอบบัญชี 

และการจัดการกําไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ รวมทัÊ งเพืÉอศึกษา 

ความเสีÉยงในการสอบบญัชีทีÉมีผลต่อการจดัการกาํไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์  

เอ็ม เอ ไอ 

ผู ้วิจัยได้พัฒนาตัวแบบจากการทบทวนวรรณกรรมเพืÉอใช้เป็นเครืÉ องมือในการ 

ตอบคาํถามงานวิจยัทีÉว่า ความเสีÉยงในการสอบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ หรือไม่ ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาตวัแบบทีÉใชเ้ป็นดงันีÊ  
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โดย  

 การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร = ܯܧܣ

 การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี = ܫܱܲ

 ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี = ܨܣ

 สํานกังานสอบบญัชี = 4ܩܫܤ

 ขนาดของบริษทั = ܧܼܫܵ

 อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม = ܣܱܴ

อตัราส่วนหนีÊ = ܸܧܮ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม 

݅ = บริษทัทีÉทาํการศึกษา 

 ปีทีÉทาํการศึกษา = ݐ

 

śตารางทีÉ 3.2  รายละเอียดตวัแปรทีÉใชใ้นงานวิจยั 

 

ตัวแปร คําอธบิาย 

 ้ การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยใช ܯܧܣ

   แบบจาํลองของ Kasznik (1999) 

  การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี ܫܱܲ

- การแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงืÉอนไข = 0 

- การแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข = 1 

- การแสดงความเห็นงบการเงินไม่ถูกตอ้ง = 2 

- การไม่แสดงความเห็น = 3 
  ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี โดยใชค้่าลอการิทึมฐาน řŘ ܨܣ

   ของค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี 

 ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 4ܩܫܤ

- สํานกังานสอบบญัชีในกลุ่ม BIG4 = 1 

- สํานกังานสอบบญัชีนอกกลุ่ม BIG4 = 0 

 ขนาดของบริษทั โดยใชค้่าลอการิทึมฐาน řŘ ของมูลค่าสินทรัพยร์วม ܧܼܫܵ

 อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม ܣܱܴ
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ตารางทีÉ 3.2  (ต่อ) 

 

ตัวแปร คําอธบิาย 

อตัราส่วนหนีÊ ܸܧܮ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม 

tTAC  รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

tREV  รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายได ้ณ ปีทีÉ t 

 tREC  รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของลูกหนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

tPPE  รายการสินทรัพยถ์าวรรวม ณ วนัสิÊนงวดของปีทีÉ t 

tCFO  รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน ณ ปีทีÉ t 

tε  ค่าความคลาดเคลืÉอน 

݅ บริษทัทีÉทาํการศึกษา 

 ปีทีÉทาํการศึกษา ݐ

 

3.4  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

การวิจยัครัÊ งนีÊไดท้าํการเก็บรวบรวมขอ้มูลต่าง ๆ เพืÉอศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชี 

กับการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ จากแหล่งขอ้มูลทีÉเป็น 

ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) ได้แก่ แบบ ŝŞ-ř แบบแสดงรายการข้อมูลประจาํปี แบบ ŝŞ-Ś  

รายงานประจาํปี (Annual Report) หรือแบบ ŝŞ-ř One Report รวมทัÊงหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ของแต่ละบริษทั รวมทัÊงฐานขอ้มูลของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยออนไลน์ (SETSMART )  

และข้อมูลอืÉน ๆ ทีÉ เกีÉยวข้อง เช่น งานวิจัย บทความ และวารสารทีÉเกีÉยวข้องทัÊ งในประเทศ  

และต่างประเทศทีÉเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

 

3.5  การวิเคราะห์ข้อมูล 

การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไร 

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ ผูว้ิจยัได้ใช้เครืÉองมือทางสถิติเพืÉอทดสอบ 

สมมติฐาน ดงัต่อไปนีÊ  

3.5.1  การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics)  

เพืÉอการวิเคราะห์ขอ้มูลเบืÊองตน้ของกลุ่มตวัอย่าง เช่น ค่าตํÉาสุด (Minimum) ค่าสูงสุด  

(Maximum) ค่าเฉลีÉย (Mean) และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เป็นตน้ 
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3.5.2  การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) 

เพืÉอการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระมากกว่า Ś ตวัแปร และตวัแปรตาม  

ř ตวัแปร ในการศึกษาเรืÉองความเสีÉยงในการสอบบญัชีกบัการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

 



 

 

 

บททีÉ Ŝ 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

การศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไรของบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ มีวตัถุประสงค์เพืÉอศึกษาและวิเคราะห์ความเสีÉยงในการสอบบญัชี 

และการจัดการกําไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ รวมทัÊ งเพืÉอศึกษา 

ความเสีÉยงในการสอบบญัชีทีÉมีผลต่อการจดัการกาํไรของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์  

เอ็ม เอ ไอ  

การศึกษาครัÊ งนีÊ มีกลุ่มตวัอย่างในการศึกษาทัÊงหมด Ŝśş ข้อมูล ซึÉ งกลุ่มตัวอย่างทีÉใช ้

ในการศึกษา คือ บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ ยกเวน้ กลุ่มอุตสาหกรรมการเงิน  

โดยเก็บข้อมูลในระหว่างปี ŚŝŞř - ŚŝŞś อีกทัÊ งย ังหักบริษัททีÉข้อมูลไม่ครบถ้วนแล้ว ทัÊ งนีÊ  

รายละเอียดในการนําเสนอผูว้ิจัยได้แบ่งเป็น Ś ส่วน คือ การวิเคราะห์ข้อมูลและผลการวิจัย  

และการวิเคราะห์แบ่งเป็น Ś ลกัษณะ คือ การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา และการวิเคราะห์สถิติ 

ขอ้มูลเชิงอนุมาน โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

4.1  ลกัษณะขอ้มูลเบืÊองตน้ของกลุ่มตวัอย่างทีÉใชศึ้กษา 

4.2  การวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงพรรณนาของตวัแปร 

4.3  การวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระ 

4.4  ผลการวิเคราะห์สมมติฐาน 

4.5  บทสรุป 
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4.1  ลักษณะข้อมูลเบืÊองต้นของกลุ่มตัวอย่างทีÉใช้ศึกษา 

ในการศึกษาครัÊ งนีÊ ผู ้วิจัยต้องการวิเคราะห์ลักษณะทัÉวไปของกลุ่มตัวอย่างทีÉ ใช ้

ในการศึกษา ซึÉงผูว้ิจยัใชส้ถิติต่าง ๆ ประกอบดว้ย ร้อยละ (Percentile) การแจกแจงความถีÉของขอ้มูล  

(Frequencies) ค่าเฉลีÉย (Mean) โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

ลักษณะทัÉวไปของกลุ่มตัวอย่างทีÉใช้ในการศึกษาครัÊ งนีÊ  คือ บริษัททีÉจดทะเบียนใน 

ตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ยกเว้น กลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน โดยเก็บข้อมูลระหว่างปี  

พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś รวมทัÊงหมดจาํนวน ś ปี แสดงรายละเอียดดงัตารางทีÉ Ŝ.ř ดงันีÊ  

 

ŜตารางทีÉ 4.1  กลุ่มตวัอย่างทีÉทาํการศึกษาระหว่างปี พ.ศ. ŚŝŞř – ŚŝŞś 

 

กลุ่มตัวอย่าง 2561 2562 2563 จํานวน

ข้อมูล 

บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  176 183 194 553 

(หัก) กลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน (10) (11) (10) (31) 

(หัก) บริษทัทีÉไม่สามารถเก็บขอ้มูลครบถว้นได ้ (20) (27) (38) (85) 

รวมทัÊงหมด  146  145 146 437 

 

จากตารางทีÉ Ŝ.ř ทีÉแสดงกลุ่มตวัอย่างทีÉทําการศึกษาในระหว่างปี พ.ศ. ŚŝŞř – ŚŝŞś  

จาํแนกตามปีทีÉใชใ้นการศึกษา พบว่า ในปี ŚŝŞř มีบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ  

จาํนวน řşŞ ขอ้มูล หักกลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน จาํนวน řŘ ขอ้มูล และหักบริษทัทีÉไม่สามารถ 

เก็บขอ้มูลได ้จาํนวน Śř ขอ้มูล จึงมีจาํนวนขอ้มูลกลุ่มตวัอย่าง จาํนวน řŜŝ ขอ้มูล ปี ŚŝŞŚ มีบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ จาํนวน řŠś ขอ้มูล หักกลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน  

จาํนวน řř ขอ้มูล และหักบริษทัทีÉไม่สามารถเก็บข้อมูลได้ จาํนวน 27 ขอ้มูล จึงมีจาํนวนขอ้มูล 

กลุ่มตวัอย่าง จาํนวน řŜŝ ขอ้มูล และปี ŚŝŞś มีบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ  

จาํนวน řšŜ ขอ้มูล หักกลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน จาํนวน řŘ ขอ้มูล และหักบริษทัทีÉไม่สามารถ 

เก็บขอ้มูลได ้จาํนวน śş ขอ้มูล จึงมีจาํนวนขอ้มูลกลุ่มตวัอย่าง จาํนวน řŜ7 ขอ้มูล 
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Ŝ.Ś  การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนา 

การศึกษาในครัÊ งนีÊ ผู ้วิจัยต้องการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาเพืÉอต้องการทราบ 

คุณลักษณะทัÉวไปของกลุ่มตวัอย่าง ซึÉ งจะเป็นการจดัประเภทตามกลุ่มอุตสาหกรรมของบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ระหว่างปี พ.ศ. ŚŝŞř -ŚŝŞś โดยได้แสดงรายละเอียด 

ในตารางทีÉ Ŝ.Ś และตารางทีÉ Ŝ.ś ดงัต่อไปนีÊ  

 

ŝตารางทีÉ  Ŝ.Ś  กลุ่มตัวอย่างทีÉทําการศึกษาโดยจัดประเภทตามกลุ่มอุตสาหกรรมระหว่างปี  

พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś 

 

กลุ่มตัวอย่าง 2561 2562 2563 จํานวน

ข้อมูล 

บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  176 183 194 553 

(หัก) กลุ่มอุตสาหกรรมธุรกิจการเงิน (10) (11) (10) (31) 

(หัก) บริษทัทีÉไม่สามารถเก็บขอ้มูลครบถว้นได ้     

    1.  กลุ่มเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร (1)   (1) 

    2.  กลุ่มทรัพยากร (3) (3) (2) (8) 

    3.  กลุ่มเทคโนโลย ี (1) (4) (8) (13) 

    4.  กลุ่มบริการ (8) (9) (11) (28) 

    5.  กลุ่มสินคา้อุตสาหกรรม (4) (4) (4) (12) 

    6.  กลุ่มสินคา้อุปโภคบริโภค (1) (1) (4) (6) 

    7.  กลุ่มอสังหาริมทรัพยแ์ละก่อสร้าง (2) (6) (9) (17) 

รวมทัÊงหมด 146 145 146 437 
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ŞตารางทีÉ Ŝ.ś  จาํนวนกลุ่มตวัอย่างทีÉทาํการศึกษาระหว่างปี พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś จาํแนกตามประเภท 

กลุ่มอุตสาหกรรม 

 

ประเภทกลุ่มอุตสาหกรรม 2561 2562 2563 จํานวน

ข้อมูล 

ร้อยละ 

กลุ่มเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 9 9 9 27 6.18 

กลุ่มทรัพยากร 12 11 12 35 8.01 

กลุ่มเทคโนโลย ี 13 12 12 37 8.47 

กลุ่มบริการ 41 41 41 123 28.14 

กลุ่มสินคา้อุตสาหกรรม 34 36 36 106 24.26 

กลุ่มสินคา้อุปโภคบริโภค 10 10 10 30 6.86 

กลุ่มอสังหาริมทรัพยแ์ละก่อสร้าง 27 26 26 79 18.08 

รวมทัÊงหมด 146 145 146  437  100.00 

 

จากตารางทีÉ  Ŝ.3  แสดงจํานวนรายการกลุ่มตัวอย่างทีÉทําการศึกษาระหว่างปี   

พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś จาํแนกตามประเภทกลุ่มอุตสาหกรรม พบว่ามีจาํนวน Śş ขอ้มูล อยู่ในกลุ่มเกษตร 

และอุตสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ Ş.řŠ จาํนวน śŝ ขอ้มูล อยู่ในกลุ่มทรัพยากร คิดเป็นร้อยละ Š.Řř  

จาํนวน śş ขอ้มูล อยู่ในกลุ่มเทคโนโลยี คิดเป็นร้อยละ Š.Ŝş จาํนวน řŚś ขอ้มูล อยู่ในกลุ่มบริการ  

คิดเป็นร้อยละ ŚŠ.řŜ ขอ้มูล řŘŞ รายการ อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรม คิดเป็นร้อยละ ŚŜ.ŚŞ จาํนวน śŘ  

ข้อมูล อยู่ ในก ลุ่มสินค้า อุปโภคบริโภค คิด เ ป็นร้อยละ Ş .ŠŞ  จํานวน şš  ข้อมูล อยู่ ใน 

กลุ่มอสังหาริมทรัพยแ์ละก่อสร้าง คิดเป็นร้อยละ řŠ.ŘŠ ตามลาํดบั 

การศึกษาในครัÊ งนีÊ ผู ้วิจัยต้องการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงพรรณนาเพืÉอต้องการทราบ 

คุณลักษณะทัÉวไปของตัวแปรทีÉ ถูกกําหนดค่าเป็นตัวแปรหุ่น คือ การแสดงความเห็นของ 

ผูส้อบบญัชี (OPI) และขนาดของสํานกังานสอบบญัชี (BIG4)  

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลของตัวแปรทีÉถูกกําหนดค่าเป็นตัวแปรหุ่น คือ การแสดง 

ความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) และขนาดของสํานกังานสอบบญัชี (BIG4) ตามรายละเอียดทีÉแสดง 

ในตารางทีÉ Ŝ.Ŝ และตารางทีÉ Ŝ.ŝ ดงัต่อไป 
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şตารางทีÉ Ŝ.Ŝ  การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีทีÉถูกกาํหนดค่าเป็นตวัแปรหุ่น 

 

OPI 2561 2562 2563 รวมข้อมูล ร้อยละ 

แบบไม่มีเงืÉอนไข 138 141 138 417 95.42 

แบบมีเงืÉอนไข 7 4 8 19 4.35 

แบบงบการเงินไม่ถูกตอ้ง - - - - - 

แบบไม่แสดงความเห็น 1 - - 1 0.23 

รวมทัÊงหมด 146 145 146 437 100 

N = Ŝśş (จาํนวนขอ้มูลในการวิเคราะห์เท่ากบั Ŝśş ขอ้มูล) 

 

ŠตารางทีÉ Ŝ.ŝ  การแสดงขอ้มูลขนาดของสํานกังานสอบบญัชีทีÉถูกกาํหนดค่าเป็นตวัแปรหุ่น 

 

BIG4 2561 2562 2563 รวมข้อมูล ร้อยละ 

BIG4 65 61 56 182 41.65 

Non BIG4 81 84 90 255 58.35 

รวมทัÊงหมด 146 145 146 437 100 

N = Ŝśş (จาํนวนขอ้มูลในการวิเคราะห์เท่ากบั Ŝśş ขอ้มูล) 

 

š.ตารางทีÉ Ŝ.Ş  รายละเอียดตวัแปรทีÉใชใ้นงานวิจยั 

 

ตัวแปร คําอธบิาย 

  การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี ܫܱܲ

- การแสดงความเห็นอย่างไม่มีเงืÉอนไข = 0 

- การแสดงความเห็นอย่างมีเงืÉอนไข = 1 

- การแสดงความเห็นงบการเงินไม่ถูกตอ้ง = 2 

- การไม่แสดงความเห็น = 3 
 ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 4ܩܫܤ

- สํานกังานสอบบญัชีในกลุ่ม BIG4 = 1 

- สํานกังานสอบบญัชีนอกกลุ่ม BIG4 = 0 
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จากการวิเคราะห์ตารางทีÉ Ŝ.Ŝ ซึÉ งเป็นตารางสรุปผลการเก็บขอ้มูลการแสดงความเห็น 

ของผูส้อบบญัชีทีÉถูกกาํหนดค่าเป็นตวัแปรหุ่น สามารถวิเคราะห์ผลการศึกษาไดด้งันีÊ  

การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) 

จากการศึกษาการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี พบว่า การแสดงความเห็นแบบไม่มี 

เงืÉอนไขมีจาํนวนมากทีÉสุดถึง Ŝřş ขอ้มูล คิดเป็นร้อยละ šŝ.ŜŚ การแสดงความเห็นแบบมีเงืÉอนไข 

จาํนวน řš ขอ้มูล คิดเป็นร้อยละ Ŝ.śŝ การไม่แสดงความเห็นต่องบการเงิน จาํนวน ř ขอ้มูล คิดเป็น 

ร้อยละ Ř.Śś และการแสดงความเห็นงบการเงินไม่ถูกต้องไม่มีข้อมูลจากการเก็บข้อมูลครัÊ งนีÊ   

ซึÉ งผลดังกล่าวแสดงให้เห็นว่าบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ส่วนใหญ่นัÊน 

จัดทํางบการเงินถูกต้องตามควรในระดับทีÉมีสาระสําคัญเป็นไปตามมาตรฐานการสอบบัญชี 

ทีÉรับรองทัÉวไป 

จากการวิ เคราะห์ตารางทีÉ  Ŝ.ŝ ซึÉ ง เป็นตารางสรุปผลการเก็บข้อมูลขนาดของ 

สํานกังานสอบบญัชีทีÉถูกกาํหนดค่าเป็นตวัแปรหุ่น สามารถวิเคราะห์ผลการศึกษาไดด้งันีÊ  

ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี (BIG4) 

จากการศึกษาขนาดของสํานักงานสอบบญัชี แสดงให้เห็นว่า แต่ละบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ มีการเลือกขนาดของสํานักงานสอบบัญชีทีÉแต่งต่างกัน และจาก 

ตารางทีÉ Ŝ.ŝ จะเห็นได้ว่า บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ ส่วนใหญ่จะเลือกใช้  

สํานักงานสอบบญัชีนอกกลุ่ม BIG4 มากกว่าสํานกังานสอบบญัชีในกลุ่ม BIG4 จากการเก็บขอ้มูล 

ในการศึกษาครัÊ งนีÊ  พบว่า สํานักงานสอบบญัชีนอกกลุ่ม BIG4 มีจาํนวน Śŝŝ ขอ้มูล คิดเป็นร้อยละ  

ŝŠ.śŝ และในกลุ่ม BIG4 มีจํานวน řŠŚ ข้อมูล คิดเป็นร้อยละŜř.Şŝ อีกทัÊ งย ังแสดงให้เห็นว่า 

การเลือกใช้สํานักงานนอกกลุ่ม BIG4 มีจํานวนเพิÉมขึÊนในทุกปี ในปี ŚŝŞř มีจํานวน Šř ข้อมูล  

ปี ŚŝŞŚ มีจํานวน ŠŜ ข้อมูล และปี ŚŝŞś มีจํานวน šŘ ข้อมูล ตรงข้ามกับการเลือกใช้สํานักงาน 

ในกลุ่ม BIG4 ทีÉมีจาํนวนลดลงทุกปี ในปี ŚŝŞř มีจาํนวน Şŝ ขอ้มูล ปี ŚŝŞŚ มีจาํนวน Şř ขอ้มูล  

ปี ŚŝŞś มีจาํนวน ŝŞ ขอ้มูล ตามลาํดบั 

 

Ŝ.ś  การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระ 

ในการศึกษาครัÊ งนีÊ มีการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระโดยใช ้

การวิเคราะห์สัมประสิทธิÍ สหสัมพันธ์เพียร์สัน (r) เพืÉอดูความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรก่อน 

การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ซึÉ งเป็นการทดสอบความสัมพนัธ์ 

ระหว่างตวัแปรอิสระกบัตวัแปรตาม อีกทัÊงเป็นการตรวจสอบความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระ 

ด้วยกัน เพืÉอแสดงให้เห็นว่า ในการศึกษาครัÊ งนีÊ ไม่มีตัวแปรอิสระใดทีÉมีความสัมพันธ์ร่วม 
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เชิงเส้นตรง (Multicollinearity) ทัÊ งนีÊ  หากค่าสัมประสิทธิÍ สหสัมพันธ์เป็นบวก เป็นการแสดง 

ให้เห็นว่าตัวแปรมีความสัมพันธ์ในทิศทางเดียวกัน หากมีค่าสัมประสิทธิÍ สหสัมพันธ์เป็นลบ  

จะแสดงให้เห็นว่าตวัแปรมีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้ม 

ตัวแบบใช้ในการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไรของบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ มีตัวแปรอิสระ คือ ความเสีÉ ยงในการสอบบัญชี  

ประกอบด้วย การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี และขนาดของ 

สํานักงานสอบบัญชี ตัวแปรควบคุม คือ ขนาดของบริษัท อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม  

และอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม และตวัแปรตาม คือ การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ผูว้ิจยัไดพ้ฒันาตวัแบบทีÉใชเ้ป็นดงันีÊ  

 

โดย ตัวแบบการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร (AEMit)  

ประกอบดว้ย  

 

จากการวิเคราะห์สัมประสิทธิÍ สหสัมพนัธ์ของความเสีÉยงในการสอบบญัชีกบัการจดัการ 

กาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ พบว่าผลการวิเคราะห์ไม่มีตวัแปรอิสระใด 

ในการศึกษาครัÊ งนีÊ ทีÉ มีความสัมพันธ์ ร่วมเชิงเส้นตรง (Multicollinearity) โดยผู ้วิจัยจําแนก 

ตัวแปรได้ดังนีÊ  การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (AEM)  

การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (AF) ขนาดของสํานักงาน 

สอบบัญชี  (BIG4) ขนาดของบริษัท (SIZE) อัต ร า ผ ลตอ บแ ท นต่อ สิ นทรั พย์ร วม  ( ROA)  

และอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) รายละเอียดดงัตารางทีÉ Ŝ.ş 
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řŘ ตารางทีÉ Ŝ.ş  ผลการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระ 
 

หมายเหตุ.  *   มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ 

** มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř 

 

řř.ตารางทีÉ Ŝ.Š  สรุปทิศทางความสัมพันธ์ระหว่างตวัแปรกับการจัดการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (AEM) 

 

ลําดบั ความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร AEM ทิศทางความสัมพันธ์ 

1 การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) ทิศทางตรงกนัขา้ม (-) 

2 ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (AF) ทิศทางตรงกนัขา้ม (-) 

3 ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี (BIG4) ทิศทางตรงกนัขา้ม (-) 

4 ขนาดของบริษทั (SIZE) ทิศทางตรงกนัขา้ม (-) 

5 อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) ทิศทางเดียวกนั (+) 

6 อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) ทิศทางตรงกนัขา้ม (-) 

Variable AEM OPI AF BIG4 SIZE ROA LEV 

AEM Pearson Correlation 1 -0.288**  -0.051  -0.036  -0.151**   0.254** -0.120* 

 Sig. (2-tailed) 0.000 0.290 0.458 0.002 0.000 0.012 

OPI Pearson Correlation         1  0.099* -0.134**  -0.004  -0.306** 0.071 

 Sig. (2-tailed)  0.039 0.005 0.927 0.000 0.141 

AF Pearson Correlation          1   0.270**   0.418**  -0.074   0.236** 

 Sig. (2-tailed)    0.000 0.000 0.120 0.000 

BIG4 Pearson Correlation           1   0.247**   0.229**  -0.059 

 Sig. (2-tailed)    0.000 0.000 0.217 

SIZE Pearson Correlation            1   0.304**  -0.019 

 Sig. (2-tailed)     0.000 0.684 

ROA Pearson Correlation             1 -0.504** 

 Sig. (2-tailed)      0.000 

LEV Pearson Correlation              1 

 Sig. (2-tailed)        



74 

จากตารางทีÉ Ŝ.ş และตารางทีÉ Ŝ.Š เป็นการวิเคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างความเสีÉยง 

ในการสอบบญัชีกบัการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์เอ็ม เอ ไอ โดยความเสีÉยง 

ในการสอบบัญชี แบ่งเป็น ś ด้าน ประกอบด้วย การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี (OPI)  

ค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชี (AF) ขนาดของสํานักงานสอบบัญชี (BIG4) และตัวแปรควบคุม 

ประกอบด้วย ขนาดของบริษทั (SIZE) อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) และอตัราส่วน 

หนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) เมืÉอพิจารณาค่าสัมประสิทธิÍ สหสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปร พบว่า 

1.  การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) และการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร (AEM) มีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม (r  = -0.288)  

ทีÉนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř หรืออาจกล่าวไดว้่าหากจาํนวนการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี 

เพิÉมขึÊนจะทาํให้การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

2.  ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (AF) และการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (AEM) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้ม (r  = -0.051) หรืออาจกล่าวไดว้า่ 

หากค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชี (AF) เพิÉมขึÊนจะส่งผลให้การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

3.  ขนาดของสํานักงานสอบบัญชี (BIG4) และการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร (AEM) มีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม (r  = -0.036)  

หรืออาจกล่าวได้ว่าหากจาํนวนของขนาดของสํานักงานสอบบญัชีเพิÉมขึÊนจะทาํให้การจดัการกาํไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

4.  ขนาดของบริษัท (SIZE) และการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (AEM) มีความสัมพันธ์ในทิศทางตรงกันข้าม (r  = -0.151) ทีÉนัยสําคัญ 

ทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř หรืออาจกล่าวได้ว่าหากขนาดของสํานักงานสอบบัญชีทีÉวดัค่าจากมูลค่า 

สินทรัพยร์วมของบริษทัเพิÉมขึÊนจะทาํให้การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหารลดลง 

5.  อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) และการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (AEM) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั (r  = 0.254) ทีÉนยัสําคญั 

ทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř หรืออาจกล่าวได้ว่าหากอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมเพิÉมขึÊนจะทาํให้ 

การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมขึÊนเช่นกนั 
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6.  อัตราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวม (LEV) และการจัดการกําไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (AEM) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้ม (r  = -0.120)  

ทีÉนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řŝ หรืออาจกล่าวได้ว่าหากอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวม 

เพิÉมขึÊนจะทาํให้การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

นอกจากนีÊ เมืÉอพิจารณาเพิÉมเติมถึงความสัมพนัธ์ระหว่างตวัแปรอิสระจากตารางทีÉ Ŝ.ş  

จะพบตวัแปรอิสระทีÉมีความสัมพนัธ์กนัทีÉมีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.ŘřดงันีÊ  

1.  ความสัมพันธ์ระหว่างการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) และขนาดของ 

สํานกังานสอบบญัชี (BIG4) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้ม (r = -0.134) ทีÉนยัสําคญัทางสถิติ 

ทีÉระดับ Ř.Řř หรืออาจกล่าวได้ว่าหากการแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีมีจํานวนเพิÉมมากขึÊน 

จะทาํให้ขนาดของสํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่มีจาํนวนลดลง 

2.  ความสัมพันธ์ระหว่างการแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี (OPI) และอัตรา 

ผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้ม (r = -0.306) ทีÉนยัสําคญั 

ทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř หรืออาจกล่าวไดว้่าหากการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีมีจาํนวนเพิÉมมากขึÊน 

จะทาํให้อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมลดลง 

3.  ความสัมพันธ์ระหว่างค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี (AF) และขนาดของสํานักงาน 

สอบบญัชี (BIG4) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั (r = 0.270) ทีÉนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř  

หรืออาจกล่าวไดว้่าหากค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเพิÉมมากขึÊนจะทาํให้ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 

ขนาดใหญ่เพิÉมขึÊน 

4.  ความสัมพันธ์ระหว่างค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี (AF) และขนาดของบริษัท  

(SIZE) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกัน (r = 0.418) ทีÉนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř หรืออาจ 

กล่าวได้ว่าหากค่าตอบแทนผูส้อบบัญชีเพิÉมมากขึÊนจะทําให้ขนาดของบริษัททีÉวดัค่าโดยมูลค่า 

สินทรัพยร์วมของบริษทัเพิÉมขึÊน 

5.  ความสัมพนัธ์ระหว่างค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (AF) และอตัราส่วนหนีÊ สินรวม 

ต่อสินทรัพยร์วม (LEV) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั (r = 0.236) ทีÉนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดับ  

0.01 หรืออาจกล่าวได้ว่าหากค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีเพิÉมมากขึÊนจะทาํให้อตัราส่วนหนีÊ สินรวม 

ต่อสินทรัพยร์วมเพิÉมขึÊน 

6.  ความสัมพนัธ์ระหว่างขนาดของสํานักงานสอบบญัชี (BIG4)  และขนาดของบริษทั  

(SIZE) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกัน (r = 0.247) ทีÉนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř  หรืออาจ 

กล่าวได้ว่าหากเป็นสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่จะทําให้ขนาดของบริษัททีÉวดัจากมูลค่า 

สินทรัพยร์วมของบริษทัเพิÉมขึÊน 
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7.  ความสัมพนัธ์ระหว่างขนาดของสํานกังานสอบบญัชี (BIG4)  และอตัราผลตอบแทน 

ต่อสินทรัพยร์วม (ROA) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั (r = 0.229) ทีÉนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดับ  

0.01 หรืออาจกล่าวได้ว่าหากเป็นสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่จะทําให้อัตราผลตอบแทน 

ต่อสินทรัพยร์วมเพิÉมขึÊน 

8.  ความสัมพนัธ์ระหว่างขนาดของบริษทั (SIZE)  และอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม  

(ROA) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกัน (r = 0.304) ทีÉนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř หรืออาจ 

กล่าวได้ว่าหากขนาดของบริษัททีÉว ัดจากมูลค่าสินทรัพย์รวมของบริษัทเพิÉมสูงขึÊ นจะทําให้ 

อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมเพิÉมขึÊน 

9.  ความสัมพนัธ์ระหว่างอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) และอตัราส่วน 

หนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) มีความสัมพนัธ์ในทิศทางตรงกนัขา้ม (r = -0.504) ทีÉนัยสําคญั 

ทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř  หรืออาจกล่าวไดว้่าหากอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมเพิÉมขึÊนจะทาํให้ 

อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วมลดลง 

ทัÊ งนีÊ  เมืÉอพิจารณาเพิÉมเติมถึงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรอิสระจากตารางทีÉ Ŝ.ş  

จะพบตัวแปรอิสระทีÉมีความสัมพันธ์กันทีÉมีนัยสําคัญทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řŝ คือ ความสัมพันธ์ 

ระหว่างการแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี  (OPI) และค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชี  (AF)  

มีความสัมพนัธ์ในทิศทางเดียวกนั (r = 0.099) ทีÉมีนัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řŝ หรืออาจกล่าวไดว้่า 

หากจํานวนการแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี เพิÉมสูงขึÊ นจะทําให้การแสดงความเ ห็น 

ของผูส้อบบญัชีเพิÉมขึÊนเช่นกนั 

 

Ŝ.Ŝ  ผลการวิเคราะห์สมมติฐาน 

ในการศึกษาครัÊ งนีÊ  เป็นการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไร 

ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ โดยการจัดการกําไรผู ้วิจัยได้ศึกษา 

เป็นการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (Accrual Earnings  

Management) และไดใ้ชต้วัแบบจาํลอง Kasznik (1999) ซึÉงมีสมการดงัต่อไปนีÊ  

 

 

การแสดงรายละเอียดผลการวิเคราะห์รายการคงคา้งรวมของบริษทัในปีทีÉพิจารณา 

ตามตารางทีÉ Ŝ.š ดงันีÊ  

 

 

0 1 2 3 t( ) εt t t t tTAC REV REC PPE CFO          
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řŚ.ตารางทีÉ Ŝ.š  ผลการวิเคราะห์รายการคงคา้งรวมของบริษทั 
 

หมายเหตุ.  *   มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ 

** มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř 

 

จากผลการวิเคราะห์ พบว่า รายการสินทรัพย์ถาวรรวมในปีทีÉพิจารณามีผลเชิงลบ 

ต่อรายการคงคา้งรวมของบริษทัในปีทีÉพิจารณา (p-value มีค่าเท่ากบั Ř.ŘřŚ ซึÉงมีค่านอ้ยกว่านยัสําคญั 

ทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řŝ) แสดงให้เห็นว่าหากรายการสินทรัพยถ์าวรรวมในปีทีÉพิจารณาเพิÉมขึÊนบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ มีแนวโน้มทีÉจะมีรายการคงคา้งรวมของบริษทัในปีทีÉ 

พิจารณาลดลง นอกจากนีÊ ยงัพบว่า รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของกระแสเงินสดจากการ 

ดาํเนินงานในปีทีÉพิจารณากบักระแสเงินสดในงวดก่อนปีทีÉพิจารณามีผลเชิงลบต่อรายการคงคา้งรวม 

ของบริษทัในปีทีÉพิจารณา (p-value มีค่าเท่ากบั Ř.ŘŘŘ ซึÉงมีค่านอ้ยกว่านยัสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř)  

แสดงให้เห็นว่าหากรายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงานในปีทีÉ 

พิจารณากับกระแสเงินสดในงวดก่อนปีทีÉพิจารณาเพิÉมขึÊนบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์ 

เอ็ม เอ ไอ มีแนวโนม้ทีÉจะมีรายการคงคา้งรวมของบริษทัในปีทีÉพิจารณาลดลง  

จากตัวแบบจําลอง Kasznik (1999) ทีÉต้องการหาค่าความคลาดเคลืÉอนทีÉเป็นตัวแทน 

ของการจัดการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยผูว้ิจัยได้แทนค่า 

สมการตามผลการวิเคราะห์ตามตารางทีÉ Ŝ.š ไดด้งันีÊ  

 

Variable Unstandardized 

Coefficients 

B 

Standardized 

Coefficients  

Beta 

t p-value 

(Constant) -18,449,659.437  -1.245 0.214 

  0.025  0.074  1.767 0.078 

 -0.038 -0.106 -2.514 0.012* 

 -0.449 -0.451 -10.640 0.000** 

R2  0.214    

Adj. R2  0.208    

F 40.125    

p-value  0.000    

t tREV REC 

tPPE

tCFO
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(1) 

แทนค่าสมการไดด้งันีÊ  

(2) 

ยา้ยขา้งสมการไดด้งันีÊ  

(3) 

 

řśตารางทีÉ  Ŝ.řŘ   รายละเอียดตัวแปรทีÉใช้ตามตัวแบบจําลอง Kasznik (řššš) ทีÉต้องการหา 

ค่าความคลาดเคลืÉอนทีÉเป็นตวัแทนของการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร 

 

ตัวแปร คําอธบิาย 

tTAC  รายการคงคา้งรวมของบริษทั ณ ปีทีÉ t 

tREV  รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของรายได ้ณ ปีทีÉ t 

 tREC  รายการผลต่างระหว่างยอดคงเหลือของลูกหนีÊการคา้ ณ ปีทีÉ t 

tPPE  รายการสินทรัพยถ์าวรรวม ณ วนัสิÊนงวดของปีทีÉ t 

tCFO  รายการยอดคงเหลือของกระแสเงินสดจากการดาํเนินงาน ณ ปีทีÉ t 

 ค่าความคลาดเคลืÉอนทีÉเป็นตวัแทนของการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

 

การศึกษาในครัÊ งนีÊ เป็นการศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไร 

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ซึÉงผูว้ิจยัไดพ้ฒันาตวัแบบทีÉใชเ้ป็นดงันีÊ  

 

 

 

 

 

 

 

 

0 1 2 3 t( ) εt t t t tTAC REV REC PPE CFO          

t18, 449,659.437 0.025( ) 0.038 0.449 εt t t t tTAC REV REC PPE CFO        

t 18,449,659.437 0.025( ) 0.038 0.449ε t t t t tTAC REV REC PPE CFO        

0 1 2 3 4 5 64 εit it it it it it it itAEM OPI AF BIG SIZE ROA LEV             

tε
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řŜ.ตารางทีÉ Ŝ.řř  รายละเอียดตวัแบบทีÉใชใ้นงานวิจยั 

 

ตัวแปร คําอธบิาย 

 ้ การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยใช ܯܧܣ

   แบบจาํลองของ Kasznik (1999) 

  การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี ܫܱܲ

  ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ܨܣ

 ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี 4ܩܫܤ

  ขนาดของบริษทั ܧܼܫܵ

 อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม ܣܱܴ

อตัราส่วนหนีÊ ܸܧܮ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม 

 ค่าความคลาดเคลืÉอนทีÉเป็นตวัแทนของการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทาง

บญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

 

ทัÊ งนีÊ  ผลการวิเคราะห์ความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไรของบริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression  

Analysis) โดยไดแ้สดงผลการวิเคราะห์ตามตารางทีÉ Ŝ.řŚ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tε
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řŝ.ตารางทีÉ Ŝ.řŚ  ผลการวิเคราะห์ความเสีÉยงในการสอบบญัชีกบัการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียน

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) 

 

หมายเหตุ.  *   มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ 

** มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř 

 

จาก ผลการวิ เคราะห์ตารางทีÉ  Ŝ .ř Ś  พบตัวแปรทีÉ ส่งผลต่ อการจัดการกํ า ไ ร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนีÊ  

ř.  การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี (OPI) มีผลเชิงลบต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘŘ ซึÉ งมีค่าน้อยกว่า 

นยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř)  

Ś.  ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี (AF) มีผลเชิงบวกต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร (p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘ9 ซึÉ งมีค่าน้อยกว่านัยสําคัญ 

ทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř)  

Variable Unstandardized 

Coefficients 

B 

Standardized 

Coefficients  

Beta 

t p-value 

(Constant) 442,029,500.681  1.885 0.060 

 -140,675,921.434  -0.223 -4.770 0.000** 

 98,124,052.445 0.136 2.617 0.009** 

 -32,900,846.567 -0.104 -2.191 0.029* 

 -117619241.285 -0.276 -5.291 0.000** 

 3,206,369.103 0.307 5.302 0.000** 

 40,195.918 0.007 0.133 0.894 

R2 0.180    

Adj. R2 0.168    

F 15.698    

p-value 0.000    

itOPI

itAF

4itBIG

itROA

itLEV

itSIZE
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ś.  ขนาดของสํานักงานสอบบญัชี (BIG4) มีผลเชิงลบต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŚš ซึÉ งมีค่าน้อยกว่านัยสําคัญ 

ทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řŝ)  

Ŝ.  ขนาดของบริษทั (SIZE) มีผลเชิงลบต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (p-value มีค่าเท่ากบั Ř.ŘŘŘ ซึÉงมีค่านอ้ยกว่านยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř) 

ŝ.  อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ROA)  มีผลเชิงบวกต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘŘ ซึÉ งมีค่าน้อยกว่า 

นยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř)  

ตัวแปรทีÉไม่ส่งผลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร คือ อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม  

ทัÊ งนีÊ ผู ้วิจัยสามารถสรุปผลการวิ เคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression  

Analysis) ทีÉใชใ้นการทดสอบสมมติฐานไดด้งัต่อไปนีÊ  

Hř : รายงานการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

จากผลการวิเคราะห์ พบว่า การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี (OPI) มีผลเชิงลบ  

และมีนัยสําคัญทางสถิติทีÉ  šš% ต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร (p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘŘ ซึÉ งมีค่าน้อยกว่านยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř) จึงสามารถ 

สรุปได้ว่าการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีมีผลเชิงลบต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉ งหมายความว่า หากการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบ 

ไม่มีเงืÉอนไขเพิÉมมากขึÊนบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ มีแนวโน้มทีÉจะการจดัการ

กาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

HŚ : ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

จากผลการวิเคราะห์ พบว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี (AF) มีผลเชิงบวก และมี 

นัยสําคญัทางสถิติทีÉ šš% ต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

(p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘš ซึÉ งมีค่าน้อยกว่านัยสําคัญทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř) จึงสามารถสรุปได้ว่า  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลเชิงบวกต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผู ้บริหาร ซึÉ งหมายความว่าหากค่ าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีสูงขึÊ นบริษัทจดทะเบี ยน 

ในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ มีแนวโน้มทีÉจะการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมขึÊน 
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H3 : ขนาดของสํานกังานสอบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

จากผลการวิเคราะห์ พบว่า สํานักงานสอบบญัชีขนาดใหญ่ (BIG4) มีผลเชิงลบ และมี 

นัยสําคญัทางสถิติทีÉ šŝ% ต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

(p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŚš ซึÉ งมีค่าน้อยกว่านัยสําคัญทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řŝ) จึงสามารถสรุปได้ว่า  

สํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่มีผลเชิงลบต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉ งหมายความว่าหากบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  

มีการใช้บริการสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่ เพิÉมมากขึÊ น มีแนวโน้มทีÉจะการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

นอกจากนีÊยงัสามารถสรุปผลการวิเคราะห์ของตวัแปรอิสระไดด้งันีÊ  

ř.  ขนาดของบริษทั (SIZE) จากผลการวิเคราะห์ พบว่า มีผลเชิงลบ และมีนัยสําคญั 

ทางสถิติทีÉ šš% ต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร (p-value  

มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘŘ ซึÉ งมีค่าน้อยกว่านัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řř) จึงสามารถสรุปได้ว่า ขนาดของ 

บริษัทมีผลเชิงลบต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร  

ซึÉ งหมายความว่าหากขนาดของบริษัททีÉวดัด้วยมูลค่าของสินทรัพย์รวมของบริษัทสูงขึÊน บริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ มีแนวโนม้ทีÉจะการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

Ś.  อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) จากผลการวิเคราะห์ พบว่า มีผลเชิงบวก  

และมีนัยสําคัญทางสถิติทีÉ  šš% ต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร (p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘŘ ซึÉ งมีค่าน้อยกว่านยัสําคญัทางสถิติทีÉระดบั Ř.Řř) จึงสามารถ 

สรุปไดว้่า อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมมีผลเชิงบวกต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทาง 

บญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉงหมายความว่าหากอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมสูงขึÊนบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ มีแนวโนม้ทีÉจะการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมขึÊน 

ś.  อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) จากผลการวิเคราะห์ พบว่า มีผลเชิงบวก  

ต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร แต่ไม่มีนัยสําคญัทางสถิติ  

(p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŠšŜ ซึÉ งมีค่ามากกว่านัยสําคญัทางสถิติทีÉระดับ Ř.Řŝ) จึงสามารถอธิบายได้ว่า 

อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วมของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ไม่มีผล 

ทีÉเป็นนยัสําคญัทางสถิติต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
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จากผลการวิจยัสามารถสรุปผลจากคาํถามงานวิจยัทีÉว่า ความเสีÉยงในการสอบบญัชีมี 

ผลต่อการการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ หรือไม่ ซึÉ งผลการ 

ทดสอบปรากฏว่า ยอมรับสมมติฐาน หมายความว่า ความเสีÉ ยงในการสอบบัญชี ทัÊ ง ś ด้าน  

คือ การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชีมีผลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารในทิศทางตรงกันข้าม อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีÉระดับ šš% (p-value  

มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŘŘ) รวมทัÊงค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจัดการกาํไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหารในทิศทางเดียวกัน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีÉระดับ šš%  

(p-value มีค่าเท่ากบั Ř.ŘŘš) และขนาดของสํานกังานสอบบญัชีมีผลการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารในทิศทางตรงกันข้าม อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติทีÉระดับ šŝ%  

(p-value มีค่าเท่ากับ Ř.ŘŚš) นอกจากนีÊ  จากการศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชี ทัÊ ง ś ด้าน  

ทีÉประกอบด้วย การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี และขนาดของ 

สํานักงานสอบบัญชี สามารถอธิบายการผันแปรกับการจัดการกําไรของบริษัทจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ได้ร้อยละ řŠ.ŘŘ (R2 มีค่าเท่ากับ Ř.řŠŘ) ตามการแสดงสรุปผล 

การทดสอบสมมติฐานในตารางทีÉ Ŝ.řś 

 

řŞ.ตารางทีÉ Ŝ.řś  สรุปผลการทดสอบสมมติฐานความเสีÉยงในการสอบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไร

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

 

ลําดับ สมมติฐานทีÉมีผลต่อการการจัดการกําไร ผลการทดสอบ p-value 

1 การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) ยอมรับสมมติฐาน 0.000 

2 ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (AF) ยอมรับสมมติฐาน 0.009 

3 สํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่ (BIG4) ยอมรับสมมติฐาน 0.029 
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Ŝ.ŝ  บทสรุป 

ในบทนีÊ ผู ้วิจัยได้อธิบายถึงผลการศึกษาทีÉได้จากการวิ เคราะห์ความเสีÉ ยง ใน 

การสอบบญัชีกบัการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยแสดงผล 

การวิเคราะห์ขอ้มูลเริÉ มจากการวิเคราะห์เชิงพรรณนา และอธิบายทิศทางของตวัแปรทีÉมีผลต่อ 

การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร รวมทัÊ งการวิเคราะห์ 

การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) และการทดสอบสมมติฐานการวิจยั สําหรับ 

บททีÉ ŝ ในบทถดัไปเป็นการสรุปผลการศึกษา อภิปรายผลการศึกษาและขอ้เสนอแนะ 



 

 

 

บททีÉ ŝ 

บทสรุปและข้อเสนอแนะ 

 

การศึกษานีÊ เป็นการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรของบริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยมีวตัถุประสงคใ์นการศึกษา คือ  

1.  เพืÉอศึกษาและวิเคราะห์ความเสีÉยงในการสอบบญัชีและการจดัการกาํไรของบริษทั

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

2.  เพืÉอศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีทีÉมีผลต่อการจัดการกําไรของบริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ 

การศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชี มีทัÊ งหมด ś ด้าน ประกอบด้วย การแสดง

ความเห็นของผูส้อบบญัชี ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี และขนาดของสํานกังานสอบบญัชี รวมทัÊง

การศึกษาทีÉเกีÉยวกบั ขนาดของบริษทั อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม และอตัราส่วนหนีÊ สินรวม

ต่อสินทรัพยร์วม ทีÉอาจเกีÉยวขอ้งกบัตวัแปรตาม ทีÉเป็นการศึกษาการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง

ทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร โดยใช้แบบจําลอง Kasznik (1999) ทัÊ งนีÊ  สําหรับการศึกษา 

ความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  

ใชก้ารวิเคราะห์การถดถอยเชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis)  

การสรุปผลและการอภิปรายผลการศึกษา ผูว้ิจยัจะนาํเสนอสรุปผลการศึกษาโดยใชข้อ้มูล

จากการทบทวนวรรณกรรมเพืÉอเป็นการสนบัสนุนผลการศึกษา นอกจากนัÊนยงัมีการนาํเสนอขอ้จํากัด 

และขอ้เสนอแนะสําหรับการศึกษาในอนาคต โดยมีรายละเอียดดงันีÊ 

5.1  สรุปผลการศึกษา 

5.1.1  ผลการศึกษาการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) 

5.1.2  ผลการศึกษาค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (AF) 

5.1.3  ผลการศึกษาขนาดของสํานกังานสอบบญัชี (BIG4) 

5.1.4  ผลการศึกษาขนาดของบริษทั (SIZE) 

5.1.5  ผลการศึกษาอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) 

5.1.6  ผลการศึกษาอตัราหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) 
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5.2 อภิปรายผลการศึกษา 

5.2.1  ผลการวิเคราะห์การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไร

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

5.2.2  ผลการวิเคราะห์ค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีมีผลต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

5.2.3  ผลการวิ เคราะห์ขนาดของสํานักสอบบัญชีมีผลต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

5.2.4  ผลการวิเคราะห์ขนาดของบริษทัมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

5.2.5  ผลการวิเคราะห์อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมมีผลต่อการจดัการกาํไร

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

5.2.6  ผลการวิเคราะห์อัตราหนีÊ สินรวมต่อหนีÊ สินรวมมีผลต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

5.3  ขอ้จาํกดั 

5.4  ขอ้เสนอแนะ
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5.1  สรุปผลการศึกษา 

สรุปผลการศึกษาทีÉได้จากการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจัดการกําไร 

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยความเสีÉยงในการสอบบญัชี ประกอบดว้ย  

การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี ค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชี และขนาดของสํานักงาน 

สอบบัญชี และการจัดการกําไร เป็นการศึกษาการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร อีกทัÊงยงัไดศึ้กษา ขนาดของบริษทั อตัราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม  

และอตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม ซึÉ งอาจเกีÉยวขอ้งกบัการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร มีรายละเอียดดงัต่อไปนีÊ  

5.1.1  ผลการศึกษาการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี (OPI) 

การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีมีผลในทิศทางตรงกนัขา้มอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติ 

ต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร ซึÉ งอาจกล่าวได้ว่า  

หากการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบไม่มีเงืÉอนไขของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ 

เอ็ม เอ ไอ เพิÉมมากขึÊ น จะส่งผลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหารลดลง หรืออีกนัยหนึÉ ง คือ หากการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบเปลีÉยนแปลงไป  

ทีÉประกอบด้วย การแสดงความเห็นแบบมีเงืÉอนไข การแสดงความเห็นงบการเงินไม่ถูกต้อง  

และการไม่แสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี ต่อบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ เพิÉมขึÊน  

จะส่งผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมมากขึÊน 

5.1.2  ผลการศึกษาค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี (AF) 

ค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีมีผลในทิศทางเดียวกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ 

ต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร ซึÉ งหมายความว่า  

หากค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ เพิÉมมากขึÊน  

จะส่งผลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมมากขึÊน  

หรืออีกนัยหนึÉ ง คือ หากค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์  

เอ็ม เอ ไอ ลดลง จะส่งผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ลดลงดว้ยเช่นกนั 

5.1.3  ผลการศึกษาขนาดของสํานกังานสอบบญัชี (BIG4) 

ขนาดของสํานักงานสอบบญัชีมีผลในทิศทางตรงกันข้ามอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ 

ต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร อาจกล่าวได้ว่า  

หากบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ มีการเปลีÉยนแปลงใช้บริการสํานักงาน 

สอบบัญชีขนาดใหญ่เพิÉมมากขึÊ น จะส่งผลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 
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ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง หรืออีกนัยหนึÉ ง คือ หากบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย ์

 เอ็ม เอ ไอ ใช้บริการสํานักงานสอบบัญชีขนาดใหญ่ลดน้อยลง จะส่งผลต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมมากขึÊน 

5.1.4  ผลการศึกษาขนาดของบริษทั (SIZE) 

ขนาดของบริษทั ทีÉวดัดว้ยมูลค่าสินทรัพยร์วมของบริษทั ทาํให้แสดงผลการศึกษาไดว้่า  

ขนาดของบริษทัมีผลในทิศทางตรงกนัขา้มอย่างมีนยัสําคญัทางสถิตติ่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉ งอาจกล่าวได้ว่า หากขนาดของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ มีมูลค่าทีÉสูงขึÊน จะส่งผลต่อการจัดการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง หรืออีกนัยหนึÉ ง คือ หากขนาดของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลักทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ มีมูลค่าทีÉลดลง จะส่งผลต่อการจดัการกําไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมมากขึÊน 

5.1.5  ผลการศึกษาอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วม (ROA) 

อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมมีผลในทิศทางเดียวกันอย่างมีนัยสําคญัทางสถิติ 

ต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร ซึÉ งหมายความว่า  

อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ สูงขึÊน  

จะส่งผลให้การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารสูงขึÊน หรืออีกนยัหนึÉ ง  

คือ อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ลดลง  

จะส่งผลให้การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลงดว้ยเช่นกนั 

5.1.6  ผลการศึกษาอตัราหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วม (LEV) 

อตัราหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วมไม่มีผลอย่างมีนยัสําคญัทางสถิติต่อการจดัการกาํไร 

ผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร ซึÉ งหมายความว่าอัตราหนีÊ สินรวม 

ต่อสินทรัพยร์วมของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ เอ็ม เอ ไอ ไม่ส่งผลต่อการจดัการกาํไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ทัÊ งนีÊ ผลการทดสอบสมมติฐานเรืÉองความเสีÉยงในการสอบบัญชีกับการจดัการกาํไร 

ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ซึÉ งผูว้ิจัยได้ใช้การวิเคราะห์การถดถอย 

เชิงพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) ในการทดสอบสมมติฐาน โดยผู ้วิจัยได้ตัÊ งสมมติฐาน 

การวิจยัทัÊงหมด จาํนวน ś ขอ้ มีผลการทดสอบสมมติฐานดงันีÊ  

สมมติฐานทีÉ ř พบว่า การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีมีผลในทิศทางตรงกันขา้ม 

ต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉ šš%  
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สามารถกล่าวไดว้่า หากการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบไม่มีเงืÉอนไขของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ เพิÉมขึÊน ส่งผลต่อการจดัการกาํไรทีÉลดลง 

สมมติฐานทีÉ Ś พบว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลในทิศทางเดียวกนัต่อการจดัการ 

กําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร มีนัยสําคัญทางสถิติทีÉ  šš%  

โดยอาจกล่าวได้ว่า หากค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์ 

เอ็ม เอ ไอ สูงขึÊน ส่งผลต่อการจดัการกาํไรทีÉเพิÉมขึÊนเช่นเดียวกนั 

สมมติฐานทีÉ ś พบว่า ขนาดของสํานักงานสอบบัญชีมีผลในทิศทางตรงกันข้าม 

ต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร มีนยัสําคญัทางสถิติทีÉ šŝ%  

โดยอาจกล่าวได้ว่า หากบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ มีการใช้บริการ 

สํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่เพิÉมขึÊนส่งผลต่อการจดัการกาํไรทีÉลดลง 

โดยสรุปผลการทดสอบสมมติฐานเรืÉองความเสีÉยงในการสอบบญัชีกบัการจดัการกาํไร 

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ไดต้ามตารางทีÉ ŝ.ř 

 

řş.ตารางทีÉ 5.1  สรุปผลการทดสอบสมมติฐานเรืÉองความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไร 

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  

 

สมมติฐานงานวิจัย ผลการวิจัย คําอธบิาย 

Hř : รายงานการแสดงความเห็น

ข อ ง ผู ้ ส อ บ บั ญ ชี มี ผ ล ต่ อ 

การจัดการกําไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหาร 

ยอมรับสมมติฐาน รายงานการแสดงความเห็นของ

ผูส้อบบญัชีมีผลในทิศทางตรงกันขา้ม

ต่อการจัดการกําไร  ดังนัÊ น  หาก

ร า ย ง า น ก า ร แ ส ด ง ค ว า ม เ ห็ น 

ของผู ้สอบบัญชีแบบไม่มีเงืÉ อนไข

เพิÉมขึÊ นส่งผลต่อการจัดการกําไร 

ทีÉลดลง 

HŚ : ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี

มี ผลต่ อการจัดการกําไรผ่ าน

ร า ย ก า ร ค ง ค้ า ง ท า ง บั ญ ชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

 

ยอมรับสมมติฐาน ค่าตอบแทนของผู ้สอบบัญชีมีผล 

ในทิศทางเดียวกนัต่อการจดัการกาํไร 

ดั ง นัÊ น  ห า ก ค่ า ต อ บ แ ท น ข อ ง 

ผู ้สอบบัญชี เ พิÉมขึÊ น ส่งผลต่อการ

จดัการกาํไรทีÉเพิÉมขึÊน 
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ตารางทีÉ 5.1  (ต่อ)  

 

สมมติฐานงานวิจัย ผลการวิจัย คําอธบิาย 

H3 : ขนาดของสํานกังานสอบบญัชี

มี ผลต่ อการจัดการกําไรผ่ าน

ร า ย ก า ร ค ง ค้ า ง ท า ง บั ญ ชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

 

ยอมรับสมมติฐาน ขนาดของสํานักงานสอบบัญชีมีผล 

ในทิศทางตรงกันขา้มต่อการจัดการ

กําไร ดังนัÊ น หากมีการใช้บริการ

สํา นัก ง า น สอ บ บัญชี ขน าด ใหญ่

เพิÉมขึÊ นส่งผลต่อการจัดการกําไร 

ทีÉลดลง 

 

5.2  อภิปรายผลการศึกษา 

การศึกษาเรืÉองความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรของบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ สามารถอภิปรายผลการศึกษาจากผลการวิเคราะห์ขอ้มูลในบททีÉ Ŝ  

โดยผูว้ิจัยได้อภิปรายผลการศึกษา ซึÉ งแบ่งผลการศึกษาของตวัแปรควบคุมและตัวแปรควบคุม 

ทีÉมีผลต่อตวัแปรเป็น Ş ประเด็น ดงันีÊ   

1.  ผลการวิเคราะห์การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชีมีผลต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

2.  ผลการวิเคราะห์ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

3.  ผลการวิเคราะห์ขนาดของสํานักสอบบัญชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

4.  ผลการวิเคราะห์ขนาดของบริษัทมีผลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

5.  ผลการวิเคราะห์อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวมมีผลต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร  

6.  ผลการวิเคราะห์อตัราหนีÊ สินรวมต่อหนีÊ สินรวมมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
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5.2.1  ผลการวิเคราะห์การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ในการศึกษาถึงการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือไม่ ซึÉงมีผลการศึกษาทีÉสามารถอภิปรายไดด้งัต่อไปนีÊ  

การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีมีผลในทิศทางตรงกันข้ามต่อการจัดการกาํไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉงเป็นตามสมมติฐานทีÉ ř โดยหมายความว่า  

หากการแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีแบบไม่มีเงืÉอนไขเพิÉมขึÊนจะส่งผลให้การจัดการกาํไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง เนืÉองจากจาํเป็นตอ้งใชว้ิธีการตรวจสอบ 

ทีÉ เพิÉมมากขึÊ น เพืÉอให้ได้หลักฐานการตรวจสอบทีÉสามารถให้ความเชืÉอมั Éนอย่างเพียงพอ 

และเหมาะสม ในการแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชีไม่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคญั  

ทีÉส่งผลต่อความน่าเชืÉอถือของงบการเงิน สอดคล้องกับงานวิจัยของจุรีรัตน์ บทเรศ, เอืÊอบุญ  

เอกะสิงห์, และนฤนาถ ศราภยัวานิช (ŚŝŞř) พบว่า คุณภาพกาํไรมีความสัมพนัธ์เชิงลบกบัรายงาน 

ของผูส้อบบญัชี ซึÉงหมายความว่า ผูส้อบบญัชีมีแนวโนม้ทีÉจะแสดงความเห็นแบบทีÉเปลีÉยนแปลงไป 

เพิÉมขึÊนเมืÉอกิจการมีคุณภาพกาํไรลดลง เนืÉองจากมีการจดัการกาํไรทีÉสูงขึÊน รวมทัÊงยงัสอดคล้อง 

กับงานวิจัยของ ชฎาณัฏฐ์ ปิยะวิ บูลย์ (ŚŝŝŠ) พบว่า การแสดงความเห็นของผู ้สอบบัญชี 

แบบไม่มีเงืÉอนไขแต่เพิÉมวรรคเนน้เกีÉยวกบัการดาํเนินงานต่อเนืÉองมีความสัมพนัธ์เชิงลบกบัคุณภาพ 

กาํไร หมายความว่า การแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชีแบบไม่มีเงืÉอนไขแต่เพิÉมวรรคเนน้เกีÉยวกับ 

การดาํเนินงานต่อเนืÉองเพิÉมขึÊนมีแนวโน้มว่าการจดัการกาํไรจะสูงขึÊนทาํให้คุณภาพกาํไรของบริษทั 

จะลดลง 

5.2.2  ผลการวิเคราะห์ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ในการศึกษาถึงค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือไม่ ซึÉงมีผลการศึกษาทีÉสามารถอภิปรายไดด้งัต่อไปนีÊ  

ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีมีผลในทิศทางเดียวกันต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร  ซึÉ ง เป็นตามสมมติฐานทีÉ  Śโดยหมายความว่า  

หากค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีเพิÉมขึÊนจะส่งผลให้การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารเพิÉมขึÊนด้วยเช่นกัน เนืÉองจากข้อมูลทางการเงินของบริษัทมีปริมาณ 

และความซับซ้อนของข้อมูลเพิÉมมากขึÊน ซึÉ งข้อมูลเหล่านัÊนมีแนวโน้มทีÉแสดงข้อมูลทีÉขัดต่อ 

ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญซึÉ งทําให้ต้องใช้ชั ÉวโมงในการปฏิบัติงานตรวจสอบเพิÉมมากขึÊน  

หรืออาจต้องใช้ผูส้อบบัญชีทีÉมีความเชีÉยวชาญและมีประสบการณ์ทีÉ เกีÉยวข้องกับลักษณะงาน 
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ร่วมปฏิบตัิงานตรวจสอบ ทาํให้ค่าใช้จ่ายทีÉเกีÉยวขอ้งของผูส้อบบญัชีสูงขึÊน จึงทาํให้ค่าตอบแทน 

ผูส้อบบัญชีจึงสูงขึÊน สอดคล้องกับงานวิจยัของ ยุวดี วงค์แวงน้อย, และฐิตาภรณ์ สินจรูญศกัดิÍ   

(ŚŝŞś) พบว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชีมีผลกระทบเชิงบวกกับการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงค้างทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หมายความว่า ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีจะสูงขึÊน 

เมืÉอข้อมูลทางการเงินมีแนวโน้มทีÉจะมีการจัดการกําไรสูงขึÊน  ส่งผลให้มีการประเมินระดับ 

ความมีนัยสําคญัของงบการเงินมากขึÊน เพืÉอลดความเสีÉยงในการตรวจสอบบญัชีให้มีความเชืÉอมั Éน

ในระดับทีÉยอมรับได้ สอดคล้องกับงานวิจัยของต่างประเทศ Bryan and Mason (ŚŘřŞ) พบว่า  

การจดัการกาํไรในการซืÊอหุ้นคืนมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี หมายความว่า  

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีแนวโน้มทีÉจะสูงขึÊนเมืÉอมีการซืÊอหุ้นคืนเนืÉองจากเป็นการทาํให้บริษัท 

มีค่าใช้จ่ายทีÉสูงขึÊน และมีผลกระทบต่อมูลค่าหลักทรัพย์ ส่งผลต่อการประเมินความเสีÉยงของ 

ผูส้อบบัญชี และยงัสอดคล้องกับงานวิจัยต่างประเทศของ Muzatko S. and Teclezion M. (2016)  

พบว่า ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีความสัมพนัธ์เชิงบวกกบัคุณภาพกาํไรในกลุ่มอุตสาหกรรมการเงิน  

หมายความว่า ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีมีแนวโนม้ทีÉจะสูงขึÊนเมืÉอมีการจดัการกาํไรทีÉสูงขึÊน  

5.2.3  ผลการวิเคราะห์ขนาดของสํานักสอบบญัชีมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ในการศึกษาถึงขนาดของสํานักงานสอบบัญชีมีผลต่อการจดัการกําไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือไม่ ซึÉงมีผลการศึกษาทีÉสามารถอภิปรายไดด้งัต่อไปนีÊ  

ขนาดของสํานักงานสอบบัญชีมีผลในทิศทางตรงกันข้ามต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉงเป็นตามสมมติฐานทีÉ ś โดยหมายความว่า  

หากมีการใชบ้ริการสํานกังานสอบบญัชีขนาดใหญ่เพิÉมขึÊนจะส่งผลให้การจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง เนืÉองจากสํานักงานบญัชีขนาดใหญ่ มีผูส้อบบญัชี 

จาํนวนมาก ซึÉงผูส้อบบญัชีจะมีความเชีÉยวชาญการตรวจสอบแต่ละลกัษณะงานแตกต่างกนั รวมทัÊง 

ยงัมีเครืÉองมือทีÉช่วยในการตรวจสอบทีÉมีประสิทธิภาพ มีการวางแผนการตรวจสอบอย่างเป็นระบบ  

และมีขัÊ นตอนการปฏิบัติ งานและมอบหมายงานอย่ างชัด เจน  ทําให้ลดความผิดพลาด 

ในการปฏิบตัิงานตรวจสอบ จึงทาํให้การจดัการกาํไรลดลง สอดคลอ้งกับงานวิจยัของ ณัฐณิชา  

ฟูเฟืÉ องสมบตัิ (Śŝŝš) พบว่า ขนาดของสํานักงานสอบบญัชีมีความสัมพนัธ์เชิงลบกับการจดัการ 

กาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร แสดงให้เห็นว่า คุณภาพงานสอบบญัชี 

ของสํานักงานสอบบญัชีขนาดใหญ่มีแนวโน้มทีÉจะมีการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง และยงัสอดคล้องกับงานวิจัยของ ปณัญพัชญ์ ถิรพงศ์สรรค์ ,  

และศิลปพร ศรีจั Éนเพชร (ŚŝŞś) พบว่า ขนาดของสํานักงานสอบบัญชีมีความสัมพันธ์เชิงลบ 
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กับค่าสัมบูรณ์ของรายการคงค้างทีÉเกิดจากดุลยพินิจของผู ้บริหาร หมายความว่า สํานักงาน 

สอบบญัชีขนาดใหญ่สามารถสะทอ้นคุณภาพของงานตรวจสอบบญัชีได้ดีเพิÉมขึÊน ทาํให้สามารถ 

จาํกดัการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารของแต่ละบริษทัได้เป็น 

อย่างด ี

5.2.4  ผลการวิเคราะห์ขนาดของบริษทัมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ในการศึกษาถึงขนาดของบริษทัมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือไม่ ซึÉงมีผลการศึกษาทีÉสามารถอภิปรายไดด้งัต่อไปนีÊ  

ขนาดของบริษัททีÉว ัดค่าโดยมูลค่าของสินทรัพย์รวมของบริษัทมีผลในทิศทาง 

ตรงกนัขา้มต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉงหมายความว่า  

หากขนาดของบริษัททีÉว ัดค่าโดยมูลค่าของสินทรัพย์รวมของบริษัท เพิÉมขึÊ นจะส่งผลให้ 

การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง เนืÉองจากข้อมูล 

ทางการเงินของบริษทัเพิÉมมากขึÊนและอาจมีความซับซ้อนมากขึÊน ทาํให้มูลค่าของสินทรัพยร์วมเพิÉม 

มากขึÊนซึÉ งอาจมีแนวโน้มทีÉขอ้มูลจะขดัต่อขอ้เท็จจริงอันเป็นสาระสําคญั ผูส้อบบัญชีจึงตอ้งใช ้

วิธีการตรวจสอบทีÉเพิÉมมากขึÊน เพืÉอให้ได้ข้อมูลทางการเงินและนําเสนองบการเงินทีÉไม่ขดัต่อ 

ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั จึงทาํให้การจดัการกาํไรลดลง สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ศศิประภา  

สมคัรเขตการพล (ŚŝŞŚ) พบว่า ขนาดของบริษทัทีÉวดัมูลค่าด้วยสินทรัพยร์วมมีอิทธิพลเชิงลบต่อ 

การจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทัทีÉเสนอขายหุ้นใหม่ 

แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย แสดงให้เห็นว่าบริษทัทีÉเสนอ 

ขายหุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยทีÉมีขนาดใหญ่ 

เพิÉมขึÊนมีแนวโนม้ในการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารลดลง 

5.2.5  ผลการวิเคราะห์อตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ในการศึกษาถึงอตัราผลตอบแทนต่อสินทรัพยร์วมมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือไม่ ซึÉงมีผลการศึกษาทีÉสามารถอภิปรายไดด้งัต่อไปนีÊ  

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวมมีผลในทิศทางเดียวกันต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร ซึÉ งหมายความว่า หากอัตราผลตอบแทน 

ต่อสินทรัพย์รวมเพิÉมขึÊนจะส่งผลให้การจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหารเพิÉมขึÊนด้วยเช่นกัน เนืÉองจากผูบ้ริหารอาจมีการเปลีÉยนแปลงนโยบายทางการบญัชี เช่น  

การตดัจาํหน่ายหนีÊ สูญ  การปรับปรุงการรับรู้ค่าเสืÉอมราคาและค่าเสืÉอมราคาสะสม การประเมินอาย ุ
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การใช้งานของสินทรัพยใ์หม่ การปรับปรุงโครงสร้างทางการเงิน หรือการปรับปรุงวิธีการรับรู้รายได ้

และค่าใช้จ่าย ทีÉทําให้ผลการดําเนินงานของบริษทัเป็นไปตามความตอ้งการของผูบ้ริหารทีÉได ้

วางแผนไว้ เพืÉอปกปิดผลการดาํเนินงานทีÉแท้จริงของบริษทัต่อผูมี้ส่วนได้เสีย อีกทัÊ งยงัส่งผลต่อ 

การตดัสินใจของนกัลงทุน จึงมีแนวโน้มทีÉจะมีการจดัการกาํไรเพิÉมมากขึÊน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ  

ปิยะณัฐ ถุนพุทธดม, ภทัรภร กินิพนัธ์, และสัมฤทธิÍ  ศิริคะเณรัตน์ (ŚŝŞŚ) พบว่า อตัราส่วนผลตอบแทน 

ต่อสินทรัพยร์วม มีความสัมพนัธ์เชิงบวกอย่างมีนัยสําคัญต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้าง 

ทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร แสดงให้เห็นว่า หากบริษทัทีÉมีความสามารถในการทาํกําไร 

ทีÉสูงขึÊ นมีแนวโน้มทีÉจะมีการจัดการกําไรสูงขึÊนด้วยเช่นกัน เนืÉองจากอาจมีการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารทีÉเพิÉมมากขึÊน สอดคล้องกับงานวิจยัของ  

ศศิประภา สมัครเขตการพล (ŚŝŞŚ) พบว่า อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม มีอิทธิพล 

เชิงบวกต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารของบริษทัทีÉเสนอขาย 

หุ้นใหม่แก่ประชาชนทัÉวไปเป็นครัÊ งแรกในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย กล่าวคือ บริษทัทีÉมีอตัรา 

ความสามารถในการทํากําไรทีÉสูงมีแนวโน้มทีÉจะมีการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหารมากขึÊน รวมทัÊงงานวิจยัต่างประเทศของ Asim and Ismail (ŚŘřš) พบว่า  

อัตราส่วนผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม ส่งผลกระทบเชิงบวกต่อการจัดการกําไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร แสดงให้เห็นว่า หากบริษทัมีความสามารถในการทาํกาํไร 

ทีÉสูงขึÊนมีแนวโน้มทีÉจะมีการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ทีÉมากขึÊนดว้ยเช่นกนั 

5.2.6  ผลการวิเคราะห์อัตราหนีÊ สินรวมต่อหนีÊ สินรวมมีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 

ในการศึกษาถึงอัตราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวมมีผลต่อการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร หรือไม่ ซึÉงมีผลการศึกษาทีÉสามารถอภิปราย 

ไดด้งัต่อไปนีÊ  

อตัราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพยร์วมไม่มีผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้ง 

ทางบัญชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยหมายความว่า อัตราส่วนหนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวม 

เพิÉมขึÊนหรือลดลงจะไม่สามารถส่งผลต่อการจดัการกาํไรผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจ 

ของผูบ้ริหารลดลง สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ศศิประภา สมคัรเขตการพล (ŚŝŞŚ) พบว่า อตัราส่วน 

หนีÊ สินรวมต่อสินทรัพย์รวมไม่มีอิทธิพลต่อการจัดการกําไรผ่านรายการคงค้างทางบัญชี 

ในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร 
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5.3  ข้อจํากัด 

ขอ้จาํกัดทีÉพบในการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรของบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ มีประเด็นดงัต่อไปนีÊ  

1.  ในการศึกษาครัÊ งนีÊ  ความเสีÉยงในการสอบบัญชีและการจัดการกําไรของบริษทั 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ กลุ่มตวัอย่างทีÉใช้ในการศึกษาเป็นกลุ่มตวัอย่างเฉพาะ 

บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ยกเวน้กลุ่มอุตสาหกรรมทางการเงิน ระหว่างปี  

พ.ศ. ŚŝŞř - ŚŝŞś ทําให้กลุ่มตัวอย่างทีÉใช้ในการศึกษาครัÊ งมีจํานวน Ŝśş ข้อมูล เท่านัÊน ดังนัÊน 

ผลการวิจยัอาจไม่ครอบคลุมบริษทัอืÉน ๆ ทีÉอยูน่อกเหนือขอบเขตของงานวิจยัในครัÊ งนีÊ  

2.  ในการศึกษาครัÊ งนีÊ ได้ศึกษาการจัดการกําไร เป็นการศึกษาการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงค้างทางบัญชีในดุลยพินิจของผู ้บริหาร โดยใช้แบบจําลอง Kasznik (1999)  

เพียงแบบจาํลองเดียว ซึÉงแบบจาํลองแต่ละแบบสามารถให้อาจผลการวิเคราะห์ทีÉแตกต่างกนัส่งผล 

ให้ผลการศึกษาทีÉไดน้ัÊนอาจแตกต่างกนัดว้ย  

 

ŝ.Ŝ  ข้อเสนอแนะ 

ขอ้เสนอแนะในการศึกษาความเสีÉยงในการสอบบญัชีกับการจดัการกาํไรของบริษัท 

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ มีประเด็นดงัต่อไปนีÊ  

1.  ในการศึกษาครัÊ งนีÊ ได้ศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชีกับการจัดการกําไร 

ของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ โดยศึกษาเฉพาะกลุ่มบริษทัจดทะเบียน 

ในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม ไอ เอ ยกเวน้กลุ่มธุรกิจการเงิน ดังนัÊนในการศึกษาครัÊ งต่อไปผูว้ิจยัอาจใช ้

กลุ่มตวัอย่างอืÉน 

2.  ในการศึกษาครัÊ งนีÊ ได้ศึกษาการจัดการกําไร เป็นการศึกษาการจัดการกําไร 

ผ่านรายการคงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยใช้แบบจาํลอง Kasznik (1999) ดังนัÊน 

ในการศึกษาครัÊ งต่อไปผูว้ิจัยอาจจะใช้ตัวแบบจาํลองการวิเคราะห์การจัดการกาํไรผ่านรายการ 

คงคา้งทางบญัชีในดุลยพินิจของผูบ้ริหารดว้ยวิธีอืÉน เนืÉองจากแบบจาํลองแต่ละแบบจาํลองมีมุมมอง 

และวตัถุประสงคแ์ตกต่างกนั 

3.  ในการศึกษาครัÊ ง นีÊ ได้ศึกษาความเสีÉ ยงในการสอบบัญชี  โดยใช้ตัวแทน  

คือ การแสดงความเห็นของผูส้อบบัญชี ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี และขนาดของสํานักงาน 

สอบบญัชี ซึÉ งจากการทบทวนงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งจะเห็นไดว้่า ความเสีÉยงในการสอบบญัชีสามารถ 

ใชต้วัแทนอืÉนไดอ้ย่างหลากหลาย นอกเหนือจากตวัแทนทีÉใชใ้นการศึกษาครัÊ งนีÊ  
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ตารางทีÉ 1  รายชืÉอบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ  

 

ลําดบั หลักทรัพย์ ชืÉอบริษทั 

กลุ่มอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร 

1 ABICO บริษทั เอบิโก ้โฮลดิ Êงส์ จาํกดั (มหาชน) 

2 AU บริษทั อาฟเตอร์ ยู จาํกดั (มหาชน) 

3 JCKH บริษทั เจซีเค ฮอสพิทอลลิตีÊ  จาํกดั (มหาชน) 

4 KASET บริษทั ไทยฮา จาํกดั (มหาชน) 

5 MUD บริษทั มดั แอนด์ ฮาวด ์จาํกดั (มหาชน) 

6 SUN บริษทั ซันสวีท จาํกดั (มหาชน) 

7 TACC บริษทั ที.เอ.ซี.คอนซูเมอร์ จาํกดั (มหาชน) 

8 TMILL บริษทั ที เอส ฟลาวมิลล ์จาํกดั (มหาชน) 

9 XO บริษทั เอ็กโซติค ฟู้ด จาํกดั (มหาชน) 

กลุ่มอตุสาหกรรมทรัพยากร 

10 ABM บริษทั เอเชีย ไบโอแมส จาํกดั (มหาชน) 

11 AIE บริษทั เอไอ เอนเนอร์จี จาํกดั (มหาชน) 

12 PSTC บริษทั เพาเวอร์ โซลูชั Éน เทคโนโลยี จาํกดั (มหาชน) 

13 QTC บริษทั คิวทีซี เอนเนอร์ยีÉ จาํกดั (มหาชน) 

14 SAAM บริษทั เอสเอเอเอ็ม ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

15 SEAOIL บริษทั ซีออยล ์จาํกดั (มหาชน) 

16 SR บริษทั สยามราช จาํกดั (มหาชน) 

17 STOWER บริษทั สกาย ทาวเวอร์ จาํกดั (มหาชน) 

18 TAKUNI บริษทั ทาคูนิ กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

19 TPCH บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์โฮลดิ Êง จาํกดั (มหาชน) 

20 TRT บริษทั ถิรไทย จาํกดั (มหาชน) 

21 UMS บริษทั ยูนิค ไมนิÉง เซอร์วิสเซส จาํกดั (มหาชน) 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

  

ลําดบั หลักทรัพย์ ชืÉอบริษทั 

กลุ่มอตุสาหกรรมเทคโนโลย ี

22 APP บริษทั แอพพลิแคด จาํกดั (มหาชน) 

23 COMAN บริษทั โคแมนชีÉ อินเตอร์เนชั Éนแนล จาํกดั (มหาชน) 

24 ICN บริษทั อินฟอร์เมชั Éน แอนด์ คอมมิวนิเคชั Éน เน็ทเวร์ิคส จาํกดั (มหาชน) 

25 INSET บริษทั อินฟราเซท จาํกดั (มหาชน) 

26 IRCP บริษทั อินเตอร์เนชั Éนแนล รีเสริช คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

27 ITEL บริษทั อินเตอร์ลิ Êงค ์เทเลคอม จาํกดั (มหาชน) 

28 NETBAY บริษทั เน็ตเบย ์จาํกดั (มหาชน) 

29 PLANET บริษทั แพลนเน็ต คอมมิวนิเคชั Éน เอเชีย จาํกดั (มหาชน) 

30 SIMAT บริษทั ไซแมท เทคโนโลยี จาํกดั (มหาชน) 

31 SKY บริษทั สกาย ไอซีที จาํกดั (มหาชน) 

32 SPVI บริษทั เอส พี วี ไอ จาํกดั (มหาชน) 

33 TPS บริษทั เดอะแพรคทิเคิลโซลูชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

34 VCOM บริษทั วนิทค์อม เทคโนโลยี จาํกดั (มหาชน) 

กลุ่มอตุสาหกรรมบริการ 

35 A5 บริษทั แอสเซท ไฟว ์กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

36 AKP บริษทั อคัคีปราการ จาํกดั (มหาชน) 

37 AMA บริษทั อาม่า มารีน จาํกดั (มหาชน) 

38 ARIP บริษทั เออาร์ไอพี จาํกดั (มหาชน) 

39 ATP30 บริษทั เอทีพี 30 จาํกดั (มหาชน) 

40 AUCT บริษทั สหการประมูล จาํกดั (มหาชน) 

41 BOL บริษทั บิซิเนส ออนไลน์ จาํกดั (มหาชน) 

42 CMO บริษทั ซีเอ็มโอ จาํกดั (มหาชน) 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

  

ลําดบั หลักทรัพย์ ชืÉอบริษทั 

43 D บริษทั เดนทลั คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

44 DV8 บริษทั ดวี8ี จาํกดั (มหาชน) 

45 EFORL บริษทั อี ฟอร์ แอล เอม จาํกดั (มหาชน) 

46 ETE บริษทั บูรพา เทคนิคอล เอ็นจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) 

47 FSMART บริษทั ฟอร์ท สมาร์ท เซอร์วิส จาํกดั (มหาชน) 

48 FVC บริษทั ฟิลเตอร์ วิชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

49 GSC บริษทั โกลบอล เซอร์วิส เซ็นเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 

50 HARN บริษทั หาญ เอ็นจิเนียริÉง โซลูชั Éนส์ จาํกดั (มหาชน) 

51 HEMP บริษทั เฮลท ์เอ็มไพร์ คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

52 IMH บริษทั โรงพยาบาลอินเตอร์เมดคิลั แคร์ แอนด์ แล็บ จาํกดั (มหาชน) 

53 KIAT บริษทั เกียรติธนา ขนส่ง จาํกดั (มหาชน) 

54 KOOL บริษทั มาสเตอร์คูล อินเตอร์เนชั Éนแนล จาํกดั (มหาชน) 

55 LDC บริษทั แอลดีซี เด็นทลั จาํกดั (มหาชน) 

56 MORE บริษทั มอร์ รีเทิร์น จาํกดั (มหาชน) 

57 MVP บริษทั เอ็ม วิชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

58 NBC บริษทั เนชั Éน บรอดแคสติ Êง คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

59 NCL บริษทั เอ็นซีแอล อินเตอร์เนชั Éนแนล โลจิสติกส์ จาํกดั (มหาชน) 

60 NEWS บริษทั นิวส์ เน็ตเวิร์ค คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

61 NINE บริษทั เนชั Éน อินเตอร์เนชั Éนแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์จาํกดั (มหาชน) 

62 OTO บริษทั วนัทูวนั คอนแทคส์ จาํกดั (มหาชน) 

63 PHOL บริษทั ผลธญัญะ จาํกดั (มหาชน) 

64 PICO บริษทั ปิโก (ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) 

65 SE บริษทั สยามอิสต ์โซลูชั Éน จาํกดั (มหาชน) 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

  

ลําดบั หลักทรัพย์ ชืÉอบริษทั 

66 SLM บริษทั เอส แอล เอ็ม คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

67 SONIC บริษทั โซนิค อินเตอร์เฟรท จาํกดั (มหาชน) 

68 SPA บริษทั สยามเวลเนสกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

69 THMUI บริษทั ไทยมุย้ คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

70 TNDT บริษทั ไทย เอ็น ดี ที จาํกดั (มหาชน) 

71 TNH บริษทั โรงพยาบาลไทยนครินทร์ จาํกดั (มหาชน) 

72 TNP บริษทั ธนพิริยะ จาํกดั (มหาชน) 

73 TVD บริษทั ทีวีไดเร็ค จาํกดั (มหาชน) 

74 TVT บริษทั ทีวี ธนัเดอร์ จาํกดั (มหาชน) 

75 WINNER บริษทั วนิเนอร์กรุ๊ป เอ็นเตอร์ไพรซ์ จาํกดั (มหาชน) 

กลุ่มอตุสาหกรรมสินค้าอุตสาหกรรม 

76 2S บริษทั 2 เอส เมทลั จาํกดั (มหาชน) 

77 ADB บริษทั แอ็พพลาย ดีบี จาํกดั (มหาชน) 

78 BM บริษทั บางกอกชีทเม็ททลั จาํกดั (มหาชน) 

79 CHO บริษทั ช ทวี จาํกดั (มหาชน) 

80 CHOW บริษทั เชาว ์สตีล อินดสัทรีÊ  จาํกดั (มหาชน) 

81 CIG บริษทั ซี.ไอ.กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

82 COLOR บริษทั สาลีÉ คลัเล่อร์ จาํกดั (มหาชน) 

83 CPR บริษทั ซีพีอาร์ โกมุ อินดสัเตรียล จาํกดั (มหาชน) 

84 FPI บริษทั ฟอร์จนู พาร์ท อินดสัตรีÊ  จาํกดั (มหาชน) 

85 GTB บริษทั เจตาแบค จาํกดั (มหาชน) 

86 KCM บริษทั เค.ซี.เมททอลชีท จาํกดั (มหาชน) 

87 KUMWEL บริษทั คมัเวล คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

  

ลําดบั หลักทรัพย์ ชืÉอบริษทั 

88 KWM บริษทั เค.ดบับลิว.เม็ททลั เวิร์ค จาํกดั (มหาชน) 

89 MBAX บริษทั มลัติแบกซ์ จาํกดั (มหาชน) 

90 MGT บริษทั เมกาเคม (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

91 NDR บริษทั เอ็น.ดี.รับเบอร์ จาํกดั (มหาชน) 

92 PDG บริษทั พรอดดิจ ิจาํกดั (มหาชน) 

93 PIMO บริษทั ไพโอเนียร์ มอเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 

94 PJW บริษทั ปัญจวฒันาพลาสตกิ จาํกดั (มหาชน) 

95 PPM บริษทั พรพรหมเม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

96 RWI บริษทั ระยองไวร์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

97 SALEE บริษทั สาลีÉอุตสาหกรรม จาํกดั (มหาชน) 

98 SANKO บริษทั ซังโกะ ไดคาซติ Êง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

99 SELIC บริษทั ซีลิค คอร์พ จาํกดั (มหาชน) 

100 SWC บริษทั เชอร์วูด้ คอร์ปอเรชั Éน (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

101 TMC บริษทั ที.เอ็ม.ซี. อุตสาหกรรม จาํกดั (มหาชน) 

102 TMI บริษทั ธีระมงคล อุตสาหกรรม จาํกดั (มหาชน) 

103 TMW บริษทั ไทยมิตซูวา จาํกดั (มหาชน) 

104 TPAC บริษทั พลาสติค และหีบห่อไทย จาํกดั (มหาชน) 

105 TPLAS บริษทั ไทยอุตสาหกรรมพลาสติก (1994) จาํกดั (มหาชน) 

106 UBIS บริษทั ยูบิส (เอเชีย) จาํกดั (มหาชน) 

107 UEC บริษทั ยูนิมิต เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) 

108 UKEM บริษทั ยูเนีÉยน ปิโตรเคมีคอล จาํกดั (มหาชน) 

109 UREKA บริษทั ยูเรกา ดีไซน์ จาํกดั (มหาชน) 

110 YUASA บริษทั ยวัซ่าแบตเตอรีÉ ประเทศไทย จาํกดั (มหาชน) 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

  

ลําดบั หลักทรัพย์ ชืÉอบริษทั 

111 ZIGA บริษทั ซิกา้ อินโนเวชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

กลุ่มอตุสาหกรรมสินค้าอุปโภคบริโภค 

112 ALPHAX บริษทั อลัฟ่า ดิวิชั Éนส์ จาํกดั (มหาชน) 

113 BGT บริษทั บีจีที คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

114 BIZ บริษทั บิสซิเนสอะไลเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 

115 DOD บริษทั ดีโอดี ไบโอเทค จาํกดั (มหาชน) 

116 ECF บริษทั อีสตโ์คสทเ์ฟอร์นิเทค จาํกดั (มหาชน) 

117 HPT บริษทั โฮม พอตเทอรีÉ จาํกดั (มหาชน) 

118 IP บริษทั อินเตอร์ ฟาร์มา จาํกดั (มหาชน) 

119 MOONG บริษทั มุ่งพฒันา อินเตอร์แนชชัÉนแนล จาํกดั (มหาชน) 

120 NPK บริษทั นิวพลสันิตติ Êง จาํกดั (มหาชน) 

121 TM บริษทั เทคโนเมดิคลั จาํกดั (มหาชน) 

กลุ่มอตุสาหกรรมอสังหาริมทรัพย์และก่อสร้าง 

122 ALL บริษทั ออลล ์อินสไปร์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (มหาชน) 

123 ARIN บริษทั อรินสิริ แลนด์ จาํกดั (มหาชน) 

124 ARROW บริษทั แอร์โรว ์ซินดิเคท จาํกดั (มหาชน) 

125 BC บริษทั บูทิค คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

126 BSM บริษทั บิวเดอสมาร์ท จาํกดั (มหาชน) 

127 BTW บริษทั บีที เวลธ์ อินดสัตรีส์ จาํกดั (มหาชน) 

128 CAZ บริษทั ซี เอ แซด (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

129 CHEWA บริษทั ชีวาทยั จาํกดั (มหาชน) 

130 CMC บริษทั เจา้พระยามหานคร จาํกดั (มหาชน) 

131 CRD บริษทั เชียงใหม่ริมดอย จาํกดั (มหาชน) 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

  

ลําดบั หลักทรัพย์ ชืÉอบริษทั 

132 DIMET บริษทั ไดเมท (สยาม) จาํกดั (มหาชน) 

133 FLOYD บริษทั ฟลอยด์ จาํกดั (มหาชน) 

134 HYDRO บริษทั ไฮโดรเท็ค จาํกดั (มหาชน) 

135 JSP บริษทั เจ.เอส.พี.พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั (มหาชน) 

136 K บริษทั คิงส์เมน ซี.เอ็ม.ที.ไอ. จาํกดั (มหาชน) 

137 KUN บริษทั วิลล่า คุณาลยั จาํกดั (มหาชน) 

138 META บริษทั เมตะ คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

139 PPS บริษทั โปรเจค แพลนนิÉง เซอร์วิส จาํกดั (มหาชน) 

140 PROUD บริษทั พราว เรียล เอสเตท จาํกดั (มหาชน) 

141 PSG บริษทั พีเอสจี คอร์ปอเรชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

142 SMART บริษทั สมาร์ทคอนกรีต จาํกดั (มหาชน) 

143 SSS บริษทั สตาร์ สิทธิ โซลูชั Éน จาํกดั (มหาชน) 

144 STC บริษทั เอสทีซี คอนกรีตโปรดคัท ์จาํกดั (มหาชน) 

145 STI บริษทั สโตนเฮน้จ์ อินเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 

146 TAPAC บริษทั ทาพาโก ้จาํกดั (มหาชน) 

147 THANA บริษทั ธนาสิริกรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 

148 TIGER บริษทั ไทย อิงเกอร์ โฮลดิ Êง จาํกดั (มหาชน) 

149 TITLE บริษทั ร่มโพธิÍ  พร็อพเพอร์ตีÊ  จาํกดั (มหาชน) 
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ประวัติผู้เขียน 

 

ชืÉอ-นามสกุล อรณัชชา อุไรเวศ 

ประวตักิารศึกษา ปีการศึกษา Śŝŝŝ บญัชีบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

ตาํแหน่งและสถานทีÉทาํงานปัจจุบนั นกัวิชาการตรวจเงินแผ่นดินปฏิบตักิาร 

สํานกังานการตรวจเงินแผ่นดิน 
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