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หวัขอ้วิทยานิพนธ์ การพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ โดยการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ ส าหรับนกัเรียนระดบัชั้น
มธัยมศึกษาตอนตน้ 

ช่ือผูเ้ขียน  มุกดารัศม์ิ  ค  าปา 
อาจารยท่ี์ปรึกษา  อาจารย ์ดร.ธนัยากร  ช่วยทุกขเ์พื่อน 
สาขาวิชา  หลกัสูตรและการสอน 
ปีการศึกษา  2561 
 

บทคัดย่อ 
 

การวิจยัคร้ังน้ีมีจุดมุ่งหมาย 1) เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนและหลงั
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 2) เพื่อเปรียบเทียบการพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทาง
ทัศนศิลป์ของนักเรียน ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ และ3) เพื่อศึกษา     
ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั
คร้ังน้ีเป็นนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ของโรงเรียนนารีรัตน์จงัหวดัแพร่ ส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 37 (แพร่-น่าน) จงัหวดัแพร่ ท่ีก าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 
2561 ซ่ึงได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม จ านวน 1 ห้องเรียน รวม 40 คน เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย
ประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ เร่ืองงานป้ันและ
ส่ือผสม แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ และ
แบบสอบถามความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบค้นพบ แบบแผนการทดลอง         
เป็นแบบกลุ่มเดียววดัสองคร้ัง วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติพื้นฐาน และการทดสอบค่าที 

ผลการวิจยัพบวา่ 
1.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบสูง

กวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
2.  การสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ของนกัเรียนหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ

คน้พบสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
3.  ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ อยูใ่นระดบั

มากท่ีสุด และสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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ABSTRACT 
 

The purposes of this research aimed 1) to compare learning achievement before and 
after discovery learning; 2) to compare the development of visual art product creating before and 
after discovery learning; and 3) to study the student satisfaction towards  discovery learning. The 
sample group of this study consisted a class of 40 students studying in the second semester in 
academic year 2018 of 7th Grade students of Nareerat School, Phrae, Secondary Educational Service 
Area Office 37 (Phrae-Nan) by cluster random sampling. The research instruments consisted of 
discovery learning learn molding and mixed media art in learning plan, the student achievement 
test,  product visual art creating trend evaluation and the student satisfaction toward discovery 
learning. This research is one group pro-test, post-test design. The tools for data analysis were basic 
statistics, t-test for dependent sample and one sample t-test. 

The results found that 
1.  The learning achievement result of the student after  using discovery learning  were 

higher at the statistical significance at .01 level. 
2. The visual art product creating result of the student after by using discovery learning 

were higher at the statistical significance at .01 level. 
3.  The student satisfaction on discovery learning was the highest level and higher than 

standard at the statistical significance at .01 level. 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 

1.1  ที่มำและควำมส ำคญัของกำรวจิัย 
การศึกษา มีความส าคญัต่อการพฒันาประเทศและพฒันาคน สามารถใช้เป็นกลไก

ส าคญัในการพฒันาประเทศในทุกดา้นโดย การศึกษา หมายถึง กระบวนการเรียนรู้เพื่อความเจริญ
งอกงามของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึก การอบรม การสืบสานทางวฒันธรรม 
การสร้างสรรค์จรรโลงความกา้วหน้าทางวิชาการ การสร้างองคค์วามรู้อนัเกิดจากการจดัสภาพ 
แวดล้อม การเรียนรู้ และปัจจุบันเก้ือหนุนให้บุคคลเรียนรู้อย่างตลอดชีวิต (พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ, 2542, น. 2) จากสถานการณ์การเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนในโลกในช่วง
ทศวรรษท่ีผา่นมา ร่วมกนัเป็นหลกัฐานเชิงประจกัษท่ี์บ่งบอกถึงความจ าเป็นท่ีจะตอ้งมีการปรับปรุง 
พัฒนาการศึกษากันอีกคร้ังหน่ึง การขยายตัวอย่างกว้างขวางของส่ือ และเทคโนโลยีขั้นสูง 
โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ส่ือคอมพิวเตอร์และส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ต่างๆ ไดเ้ขา้มามีบทบาทส าคญัในวิถีชีวิต
ของมนุษย์ทั่วโลก ส่งผลให้ชีวิตมนุษย์เกิดการเปล่ียนแปลงอย่างเห็นได้ชัดเจน ทั้ งทางบวก                   
และทางลบ เด็ก เยาวชน และพลเมืองของประเทศในศตวรรษท่ี 21 จึงตอ้งมีชีวิตอยู่ท่ามกลาง
กระแสการเปล่ียนแปลงท่ีเป็นไปอย่างรวดเร็ว การด ารงชีวิตอยู่ในสภาพการณ์เช่นน้ี การใช้            
ชุดความรู้เดิมท่ีเคยไดเ้รียนรู้มาคงไม่เพียงพอต่อการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี จ  าเป็นตอ้งมีชุดความรู้ใหม่  
ท่ีมีความเหมาะสมกบัสภาพการณ์ในศตวรรษท่ี 21 เพื่อให้พฒันานักเรียนให้สามารถด ารงชีวิต 
อย่างมีคุณภาพและความสุข (ทิศนา  แขมมณี, 2557, น. 6) ดังนั้นคงปฏิเสธไม่ได้ว่า การศึกษา         
มีความส าคญัต่อการเตรียมความพร้อมให้นกัเรียนสามารถด ารงชีวิตอยา่งมีคุณภาพและมีความสุข 
แต่จากการเปล่ียนแปลงต่างๆ อย่างรวดเร็วของศตวรรษน้ีท่ีเป็นไปในดา้นการใชส่ื้อ เทคโนโลยี  
การจดัการเรียนรู้แบบท่องจ าแลว้น าไปสอบ อาจไม่เพียงพอต่อการพฒันาผูเ้รียน จ าเป็นตอ้งมี     
การจดัการเรียนรู้แบบใหม่ท่ีเหมาะสมกบัสภาพการณ์ปัจจุบนั 
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จากผลการวิเคราะห์ช่องว่าง (Gap Analysis) ระหว่างสถานภาพปัจจุบนัของประเทศ
ไทย (As Is) และเป้าประสงค์หลกัของประเทศไทยท่ีพึงประสงค์ (Should Be) พ.ศ. 2557-2558 
ความคิดเห็นของผู ้เ ช่ียวชาญด้านการศึกษาและภาคส่วนท่ีเก่ียวข้องกลุ่มทักษะ (Skill Set) 
ผูเ้ช่ียวชาญร้อยละ 62.3 เห็นว่าทักษะท่ีมีช่องว่างสูงมากของนักเรียนนักศึกษาไทยคือ ทักษะ
กระบวนการคิดและสังเคราะห์ โดยระบบเศรษฐกิจไทยในศตวรรษท่ี 21 ท่ีตั้งอยู่บนฐานความรู้
สมยัใหม่ตอ้งการพนกังานท่ีมีความรู้และทกัษะสูงข้ึน ทั้งในการท างานผลิตและการท างานแบบท่ี
ใชค้วามคิดสร้างสรรค ์การวางแผน การออกแบบ การบริหารจดัการ การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
แก้ปัญหา ฯลฯ ใช้เทคโนโลยีระดับสูงข้ึน ต้องการร่วมมือกันท างานเป็นทีม ท่ีจะท าให้เกิด
ประสิทธิภาพหรือผลิตภาพสูงข้ึน ทุกประเทศรวมทั้งไทย ซ่ึงค่อนขา้งลา้หลงัในเร่ืองน้ี จ  าเป็นตอ้ง 
ปฏิรูปการศึกษาในเชิงโครงสร้างทั้งระบบอยา่งขนาดใหญ่ จึงจะแกปั้ญหาและพฒันาตวัเอง พฒันา
องคก์รให้สามารถแข่งขนัในโลกท่ีมีทั้งการแข่งขนัและการร่วมมือสูงข้ึนได ้(วิทยากร เชียงกูล, 
2559, น. 73) การใหก้ารศึกษากบัเด็กหรือนกัเรียนนั้นกคื็อการเตรียมตวัใหเ้ขาสามารถไปท างานใน
อนาคตได ้ภาพของลกัษณะการท างานของโลกในอนาคตนั้นมีนกัวิชาการตะวนัตกแสดงใหเ้ห็นได้
ชดัเจนจาก ภาพท่ี 1.1 ดงัน้ี (ไพฑูรย ์สินลารัตน์ และคณะ, 2557, น. 6) 

 

 
 
ภำพที ่1.1 ลกัษณะการท างานของโลกในอนาคต 
ที่มำ : Trilling B. and Fadel, C., 2009, อา้งอิงในไพฑูรย ์สินลารัตน์ และคณะ, 2557, น. 7 
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จากรูปภาพจะเห็นไดว้า่ลกัษณะของงานในอนาคตของประเทศท่ีพฒันาแลว้โดยเฉพาะ
ประเทศทางตะวนัตกท่ีต้องการคนท่ีมีความคิดริเร่ิมท าการวิจัยค้นคว้า และออกแบบสินค้า 
(ผลิตภณัฑต่์างๆ) เพื่อท่ีจะสามารถส่งขายไดท้ัว่โลกซ่ึงเราจะเห็นไดช้ดัเจนจากการก าหนดลกัษณะ
ขององคป์ระกอบของงานท่ีครอบคลุม การออกแบบการวิจยัคน้ควา้การพฒันาผลิตภณัฑเ์พื่อส่งขาย
จึงมีมากและหลากหลายข้ึนใหท้นัและน าต่อการเปล่ียนแปลง และเม่ือเป็นงานใหม่แลว้ตอ้งพฒันา
ให้ใหม่ข้ึนไปเร่ือยๆ และงานนั้นจะไดอ้อกแบบและส่งขายไดท้ัว่โลก (ไพฑูรย ์สินลารัตน์ และ
คณะ, 2557, น. 7) ดงันั้นการจดัการศึกษาควรมีเป้าหมายในการพฒันาความคิดสร้างสรรค ์ความคิด
ริเร่ิมและความสามารถคิดไดเ้องอยา่งอิสระของนกัเรียน มากกวา่การสอนใหจ้ดจ าขอ้มูลองคค์วามรู้
เดิมเพื่อไปสอบการลอกแบบ เลียนแบบ ท าตาม เพราะโลกยุคศตวรรษท่ี 21 ตอ้งมีความคิดริเร่ิม 
สามารถท่ีจะประเมินและริเร่ิมส่ิงต่างๆ ไดเ้องอย่างอิสระจึงจะอยู่ในโลกน้ีอย่างมีคุณภาพชีวิตได ้
(วิทยากร เชียงกูล, 2559, น. 73) ซ่ึงการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนไดค้น้ควา้ 
เรียนรู้อย่างอิสระจากภาระงานท่ีไดรั้บมอบหมายผ่านการใช้ส่ือ และเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม     
จะช่วยส่งเสริมพฒันาความสามารถในการคิดและคิดสร้างสรรค์ เพื่อเตรียมความพร้อมให้กบั
นกัเรียนท่ีจะสามารถท างานในโลกแห่งอนาคตไดอ้ยา่งมีคุณภาพและมีความสุข 

ความคิดสร้างสรรค ์เป็นทั้งขบวนการและผลผลิตในแง่ของกระบวนการสร้างสรรค ์
อาจพิจารณาจากการสร้างในรูปของผลิตภณัฑท่ี์แปลกใหม่หรือมีความคิดริเร่ิม ซ่ึงเป็นส่ิงท่ียอมรับ
ว่ามีประโยชน์ มีความหมาย และมีคุณค่าทั้งต่อผูส้ร้างและวฒันธรรม (McCandless and etal, 1973, 
pp. 216-217) การจดัการศึกษาเพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค ์เป็นส่ิงท่ีควรจะน ามาพฒันานกัเรียน
เป็นอย่างยิ่ง เพราะความคิดสร้างสรรคส์ามารถท าให้เกิดส่ิงแปลกใหม่หลายอย่างท่ีเป็นประโยชน์
ต่อสังคมและประเทศชาติ (ธราญา จิตรชญาวณิช, 2560, น. 50) อนัเป็นท่ีมาของทิศทางในการจดั
การศึกษาใหม่ท่ีเนน้กระบวนการเรียนรู้ส าคญักวา่ความรู้ จดัการศึกษาใหน้กัเรียนมีโอกาสไดฝึ้กฝน
ทกัษะการเรียนรู้ โดยมีครูผูส้อนเป็นผูช่้วยส่งเสริมให้นักเรียนสามารถริเร่ิมสร้างสรรค์ความคิด
ใหม่ๆ ไดเ้องผา่นกระบวนการเรียนการสอนในสาระวิชาต่างๆ อยา่งสม ่าเสมอ (ไพฑูรย ์สินลารัตน์ 
และคณะ, 2557, น. 45) ดงันั้นการศึกษาท่ีแทจ้ริงคือการศึกษาท่ีสอนให้นักเรียนเป็นอิสระ และ     
ใชจุ้ดแข็งของตนเองสร้างสรรคผ์ลงานให้โดดเด่น แตกต่างจากผูอ่ื้น เพื่อให้ทุกคนยืนอยู่ไดอ้ย่าง
สง่างามในสังคม (ภิญโญ ไตรสุริยธรรมา, 2559, น. 88) ซ่ึงการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีช่วยส่งเสริม
พฒันาความสามารถในการคิดและคิดสร้างสรรค ์คือการเปิดโอกาสใหน้กัเรียนมีอิสระทางความคิด
จากการได้ทดลอง ฝึกฝนทกัษะการเรียนรู้ การสร้างสรรค์ช้ินงาน เป็นการถ่ายทอดความเป็น
เอกลกัษณ์เฉพาะตวั ท าให้นกัเรียนคน้พบแนวทางการสร้างสรรคส่ิ์งแปลกใหม่ท่ีจะเป็นประโยชน์
ต่อตนเอง สงัคมและโลกต่อไปได ้
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การจัดการเรียนรู้ทางทัศนศิลป์ เก่ียวข้องกับการคิดเชิงระบบ เป็นส่วนหน่ึงของ         
การพฒันาทุนมนุษย ์พฒันาความคิดสร้างสรรค ์การสร้างนวตักรรม และยกระดบัคุณภาพจิตใจ   
ให้เป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ ส าหรับในดา้นทศันศิลป์หรือศิลปะท่ีมองเห็น มีแนวคิดท่ีส่งผลต่อการ     
จดัการเรียนรู้ทางทศันศิลป์อยา่งหลากหลายตามความเช่ือท่ีไดป้รากฏใหเ้ห็นเป็นรูปแบบของผูส้อน
และผูเ้รียน โดยในแต่ละแนวคิดต่างก็มีความมุ่งหมายท่ีจะจดัการเรียน การสอนเพื่อตอบปัญหา   
และสร้างความรู้ความเขา้ใจใหก้บันกัเรียน นกัศึกษา หรือผูส้นใจทางทศันศิลปศึกษาไปในแนวทาง
ตามแนวคิด และความเช่ือท่ีแตกต่างกนัของผูส้อน ในบางกรณีจดัการเรียนการสอนโดยการฝึก
ทกัษะผา่นตาและมือ ฝึกให้ท าตามหลกัวิชา มุ่งเนน้ท่ีผลงานส าเร็จ บางกรณีสอนตามวิธีธรรมชาติ 
ท าให้การเรียนรู้มีเน้ือหาสาระและการน าเสนอท่ีตอบสนองความอยากรู้อยากเห็นตามวยัของ
นกัเรียน มุ่งเนน้ให้นกัเรียนมีความเขา้ใจในเน้ือหาสาระ วิธีการ กระบวนการท่ีเช่ือมโยงจากความ
จริงรอบตวัการสอนให้นักเรียนได้ใช้ความคิด สอนให้สนุกกับส่ิงท่ีก าลงัท าสอดแทรกการคิด
ทบทวนท่ีสามารถสอบทานได ้มุ่งเน้นท่ีกระบวนการคิดและกระบวนการสร้างสรรค์อย่างเป็น
ระบบ (พิบูลย ์มงักร และคณะ, 2559, น. 50) แต่จากสภาพแวดลอ้มของสังคมทุนนิยมอุตสาหกรรม
ท่ีมีการพฒันาดา้นส่ือเพื่อการคา้และการส่งเสริมลทัธินิยมการบริโภคสินคา้และบริการมาก ยิ่งท า
ให้นกัเรียนนกัศึกษาไทยใชเ้วลาชมรายการบนัเทิงจากโทรทศัน์ ฟังเพลง เล่นคอมพิวเตอร์แบบหา
ความส าราญไร้สาระหรือเล่นแข่งขนัท าลายลา้ง ฯลฯ มากข้ึน และรู้จกัการใชเ้วลาอ่านหนงัสือดีและ
ฝึกฝนเร่ืองความคิดริเร่ิมสร้างสรรคน์อ้ยลง รวมทั้งไม่มีสมาธิในการเพ่งความสนใจเร่ืองท่ีเรียนใน
ชั้นเรียน (วิทยากร เชียงกูล, 2559, น. 73) และจากการศึกษาขอ้มูลโดยการสัมภาษณ์ครูผูส้อน       
วิชาทศันศิลป์สรุปไดว้่า การจดัการเรียนรู้ทศันศิลป์ยงัไม่สามารถท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้    
หรือบรรลุวตัถุประสงคต์ามท่ีมาตรฐานการเรียนรู้ก าหนด ผลงานศิลปะของนักเรียนส่วนใหญ่มี
รูปแบบ วิธีการ เน้ือหาท่ีซ ้ าๆ และคลา้ยคลึงกนั นกัเรียนมกัจะใชเ้ทคนิควิธีการเดียวหรือประเภท
เดียวในการสร้างสรรคผ์ลงาน การสร้างสรรคผ์ลงานของนกัเรียนมกัจะใชว้ิธีการประดิดประดอย มี
การลอกเลียนแบบ นักเรียนขาดความมัน่ใจในการสร้างสรรค์ผลงาน ไม่กลา้แสดงออก ไม่กลา้
อธิบายผลงานของตนเอง ไม่กลา้วิพากษ์วิจารณ์ผลงาน เกิดความคิดว่าวาดไม่เป็นไม่สวยไม่มี
พรสวรรค์ วาดแลว้ไดค้ะแนนน้อย และเป็นผลให้นักเรียนละท้ิงการเรียนวิชาทศันศิลป์ การจดั    
การเรียนการสอนของผูส้อน ผูส้อนมกัจะให้หัวขอ้แลว้ให้นกัเรียนสร้างสรรคผ์ลงาน ซ่ึงมกัจะใช้
วิธีการน้ีทุกคร้ังท่ีสอนไม่ไดใ้ชส่ื้อ ไม่ไดก้ระตุน้ส่งเสริมให้นกัเรียนเกิดการคิดเกิดจินตนาการใน
การสร้างสรรคผ์ลงานศิลปะ อีกทั้งไม่ไดช้ี้ใหน้กัเรียนไดท้ราบถึงจุดเด่นจุดดอ้ยในผลงาน มกัจะให้
คะแนนท่ีผลงานเลย วิธีการเหล่าน้ีท าให้ความสามารถทางความคิดสร้างสรรคข์องนกัเรียนลดลง 
(วิบูลลกัษณ์ สารวิจิตร, 2549 อา้งอิงในปริณญ ์ทนนัชยับุตร, 2552, น. 83) แต่ส าหรับการเรียนการ
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สอนในศตวรรษท่ี 21 ตอ้งมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนเกิดการเรียนรู้ การปฏิบติั และการสร้างแรงบนัดาลใจ
ไปพร้อมๆ กนั กล่าวคือ จะไม่เป็นเพียงผูรั้บ (Passive Learning) อีกต่อไป แต่นักเรียนตอ้งฝึกการ
เรียนรู้จากการลงมือปฏิบติัและการแสวงหาความรู้ไดด้ว้ยตนเอง (Active Learning) โดยมีครูเป็น 
“โคช” ท่ีคอยออกแบบการเรียนรู้ ช่วยให้นกัเรียนบรรลุผลได ้(นวพร ชลารักษ,์ 2558, น. 64)  หาก
นักเรียนไดรั้บการส่งเสริมกระบวนการคิดผ่านการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ จะช่วยให้
นักเรียนเกิดการพฒันาการคิดสร้างสรรค ์ซ่ึงเป็นทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 
และเน่ืองจากส่ือการเรียนการสอนในปัจจุบนันั้น ยงัเปิดโอกาสใหน้กัเรียนศึกษาคน้ควา้ หาความรู้
ไดด้ว้ยตนเองมากข้ึนกว่าสมยัก่อน โดยจะเห็นไดจ้ากการน าหลกัการ และทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีมี
กระบวนการอนัหลากหลายรูปแบบมาใชใ้นการเรียนการสอนท าให้นกัเรียนใชค้วามสามารถของ
ตนเองไดอ้ย่างไม่มีขีดจ ากดั (สมโภชน์ สายบุญเรือน, 2558, น. 1) ดงันั้นในการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ทางทศันศิลป์ตอ้งส่งเสริมให้นักเรียนไดแ้สดงออกอย่างอิสระภายใตบ้รรยากาศท่ีเป็นมิตร
และการยอมรับซ่ึงกนัและกนั ผูส้อนจะท าหน้าท่ีเพียงจดักิจกรรมศิลปะนั้นๆ ให้ด าเนินไปตาม
จุดมุ่งหมาย กระตุน้ส่งเสริมให้นกัเรียนแต่ละคนไดแ้สดงออกอยา่งอิสระ ประสบการณ์ท่ีนกัเรียน
ไดจ้ากการเรียนรู้ศิลปะจะช่วยให้พฒันาการทางความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึนและจากกระบวนการ
สร้างสรรคผ์ลงานศิลปะ พฤติกรรมในการสร้างสรรคจ์ะเป็นผลสืบเน่ืองไปสู่การเรียนวิชาอ่ืนๆ ให้
เกิดความรู้สึกนึกคิด จินตนาการและการสร้างสรรค์ (ปริณญ์ ทนันชัยบุตร, 2553, น. 2) ซ่ึงการ
ส่งเสริมใหน้กัเรียนสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์จากการศึกษาคน้ควา้ ทดลอง เรียนรู้ดว้ยตนเอง 
โดยท่ีผูส้อนเป็นเพียงผูค้อยช้ีแนะแนวทางและประเมินผลการเรียนรู้จะช่วยให้นกัเรียนเกิดทกัษะ
กระบวนการเรียนรู้และคิดแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรคด์ว้ยตนเอง เกิดการเรียนรู้การคน้พบในส่ิงท่ี
ชอบท่ีจะมีคุณค่าและเป็นประโยชน์ต่อตนเอง อนัเป็นผลให้นกัเรียนสามารถปรับตวั รู้เท่าทนัการ
เปล่ียนแปลงของสภาพการณ์สงัคมยคุปัจจุบนัและอนาคตท่ีเป็นไปอยา่งรวดเร็ว 

แนวคิดของบรูเนอร์ (Bruner, 1963) ท่ีเช่ือว่าการเรียนรู้ท่ีดี นกัเรียนจะตอ้งเป็นผูค้น้พบ
ดว้ยตนเอง โดยผูส้อนจะตอ้งเปิดโอกาสให้นกัเรียนลงมือปฏิบติั ทดลอง เพื่อคน้หาหลกัการและ
ค าตอบดว้ยตนเอง การสอนดว้ยวิธีน้ีจะเป็นตวักระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดความกระตือรือร้น  มีแรงจูงใจ  
ท่ีจะเรียนรู้เพื่อคน้หาค าตอบดว้ยตนเอง และดว้ยวิธีการสอนแบบน้ีนักเรียนจะสามารถแกปั้ญหา
และมีทกัษะในการคิดวิเคราะห์ในเร่ืองต่างๆไดดี้ (บงกช ศรีสมยั, 2552, น. 7) จึงเรียกวิธีการเรียน
การสอนในลักษณะน้ีว่า การเรียนรู้แบบค้นพบ (Discovery Learning) การเรียนรู้แบบค้นพบ 
(Discovery Learning) จึงเป็นกลวิธีและเทคนิคการจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นให้นกัเรียนไดมี้
โอกาสเรียนรู้อย่างกระตือรือร้น โดยการศึกษาเรียนรู้เร่ืองต่างๆและปฏิบติัจนกระทัง่พบค าตอบ 
หรือเกิดความเขา้ใจเร่ืองนั้นๆไดด้ว้ยตนเอง (สุนีย ์เหมะประสิทธ์ิ, 2547)  การสร้างสถานการณ์       
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ท่ีเหมาะสมเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ และผูส้อนอาจให้หลกัเกณฑ์หรือการแก้ปัญหาเพียงอย่างใด       
อย่างหน่ึง นักเรียนมีอิสระท่ีจะคิดคน้หาความรู้โดยใช้ส่ือการสอน ส ารวจ คน้ควา้  การสังเกต             
การวิเคราะห์ การลองผิดลองถูก และทกัษะต่างๆ การใช้ค  าถามจะเป็นเคร่ืองช่วยให้นักเรียน
สามารถทดสอบสมมติฐานดว้ยตนเองและบอกส่ิงท่ีนกัเรียนคิดข้ึนได ้(บงกช ศรีสมยั, 2552, น. 6) 
ดงันั้นการปรับเปล่ียนวิธีการเรียนรู้จากนกัเรียนเป็นผูรั้บ แต่เป็นการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบติัและ
การแสวงหาเพื่อคน้พบความรู้ไดด้ว้ยตนเอง โดยมีผูส้อนเป็นเพียงผูจ้ดัประสบการณ์และคอยช้ีแนะ
แนวทางจะท าใหบ้รรลุผลลพัธ์ท่ีส าคญัและจ าเป็นต่อตวันกัเรียนอยา่งแทจ้ริง เป็นการเรียนรู้เพื่อการ
ส่งเสริมทกัษะกระบวนการคิดโดยเฉพาะการคิดสร้างสรรค ์ท่ีจะเป็นคุณลกัษณะท่ีส าคญัของบุคคล
แห่งการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21  

จากหลักการและเหตุผลท่ีกล่าวมาข้างต้น ท าให้ผูว้ิจัยสนใจท่ีจะศึกษาการพฒันา              
การสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ เพื่อเป็นแนวทางใน
การจดัการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการแสวงหาและคน้พบความรู้ด้วยตนเองโดยการสร้างสรรค์
ช้ินงานทางทศันศิลป์ประเภทงานป้ันและส่ือผสม จะช่วยให้นกัเรียนเกิดความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์
และจินตนาการทางศิลปะ มีความกระตือรือร้น มีแรงจูงใจท่ีจะเรียนรู้เพื่อคน้หาค าตอบดว้ยตนเอง
เป็นฐานให้นกัเรียนสามารถสร้างความรู้ใหม่ต่อไป อยา่งไม่มีท่ีส้ินสุดจนเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต
และกิจกรรมทางศิลปะช่วยพฒันานกัเรียนทั้งดา้นร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม ตลอดจน
การน าไปสู่การพฒันาส่ิงแวดลอ้ม ส่งเสริมให้นกัเรียนมีความเช่ือมัน่ในตนเอง อนัเป็นพื้นฐานใน
การศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพได ้ 
 
1.2  วตัถุประสงค์ของกำรวจัิย 

1.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้              
แบบคน้พบ 

2.  เพื่อเปรียบเทียบการพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ของนกัเรียน ก่อนและหลงั
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 

3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ  
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1.3  สมมติฐำนกำรวจัิย 
1.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียน

สูงกวา่ก่อนเรียน 
2.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ มีการสร้างสรรคช้ิ์นงานทาง

ทศันศิลป์ของนกัเรียน สูงข้ึนหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
3.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ มีความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรม

การเรียนรู้แบบคน้พบ สูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนด อยูใ่นระดบัมาก  
 

1.4  กรอบแนวคิดกำรวิจัย 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยั รวมทั้งการศึกษาแนวคิดทฤษฎีทางการศึกษาท่ีผา่น

มาผูว้ิจยัพบว่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ จะส่งเสริมใหน้กัเรียนเกิดการแสวงหาความรู้            
ดว้ยตนเอง โดยการศึกษาเรียนรู้เร่ืองต่างๆ และปฏิบติัจนเกิดความเขา้ใจเร่ืองนั้นๆไดด้ว้ยตนเอง               
(สุนีย ์เหมาะประสิทธ์ิ, 2547) เพราะการเรียนรู้ท่ีดี นักเรียนจะตอ้งเป็นผูค้น้พบดว้ยตนเอง โดย
ผูส้อนจะตอ้งเปิดโอกาสให้นักเรียนลงมือปฏิบัติ ทดลอง เพื่อคน้หาหลักการและค าตอบด้วย                               
ตนเอง การสอนดว้ยวิธีน้ี จะเป็นตวักระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดความกระตือรือร้น  มีแรงจูงใจท่ีจะเรียนรู้
เพื่อคน้หาค าตอบดว้ยตนเอง และดว้ยวิธีการสอนแบบน้ีนกัเรียนจะสามารถแกปั้ญหาและมีทกัษะ
ในการคิดวิเคราะห์ในเร่ืองต่างๆได้ดี (Bruner, 1963) ทศันศิลป์ศึกษาในบริบทสภาพแวดลอ้ม
ธรรมชาติ มีการเคล่ือนไหว และการเปล่ียนแปลง การฝึกให้คิดในเชิงมิติ น าสู่มิติสัมพนัธ์ การคิด
แยกแนวระนาบ ส่ิงท่ีไม่ปรากฏในแผ่นกระดาษ แต่อยู่ในความคิดและจินตนาการ คือการ
สร้างสรรค์งาน (มาลี จิรวฒันานนท์, 2561) โดยมีกระบวนการสร้างสรรค์อย่างหลากหลาย           
การเรียนรู้จะเกิดข้ึนโดยสมบูรณ์ไดต้อ้งข้ึนอยู่กบัการจดัเน้ือหาสาระและกิจกรรมสอดคลอ้งกบั
ความคิดกับความถนัด ความแตกต่างของนักเรียน ฝึกทกัษะกระบวนการคิด การจัดการเผชิญ
สถานการณ์และการประยุกตใ์ช ้เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาให้นกัเรียนเรียนรู้จากประสบการณ์
จริง ฝึกปฏิบติัใหท้ าได ้คิดเป็น ท าเป็น รักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อยา่งต่อเน่ือง ผสมผสานระหวา่ง
สาระการเรียนรู้ต่างๆ อยา่งสมดุล รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
ไวใ้นทุกวิชา (ธนิตย ์เพียรมณียว์งศ์, 2557) ดงันั้นผูว้ิจยัจึงสนใจการพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงาน
ทางทศันศิลป์ โดยการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ ซ่ึงสรุปเป็นกรอบแนวคิดในการวิจยั       
ดงัภาพท่ีประกอบ 1.1 
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ตัวแปรต้น     ตัวแปรตำม 

 

 

 

 

 

ภำพที ่1.2  กรอบแนวคิดการวิจยั 

 
1.5  ขอบเขตของกำรวจิัย 

ผูว้ิจยัไดก้ าหนดขอบเขตของการวิจยั ไวด้งัต่อไปน้ี 
1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

1.1  ประชากรท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนนารีรัตน์
จงัหวดัแพร่ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 37 (แพร่-น่าน) จงัหวดัแพร่ ท่ีก าลงั
ศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 12 หอ้งเรียน รวมทั้งหมด 454 คน 

1.2  กลุ่มตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนนารี
รัตน์จงัหวดัแพร่ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 37 (แพร่-น่าน) จงัหวดัแพร่ ท่ี
ก าลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 ได้มาโดยการสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random 
Sampling) จ านวน 1 หอ้งเรียน รวม 40 คน  

2.  ตวัแปรท่ีศึกษา 
2.1  ตวัแปรตน้ (Independent Variables) คือ การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.2  ตวัแปรตาม (Dependent Variables) คือ 

1)  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
2)  การสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ 
3)  ความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

3.  เน้ือหาท่ีใชใ้นการวิจยั 
เน้ือหาท่ีใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบในคร้ังน้ี คือ งานป้ันและส่ือผสม     

รหสัวิชา ศ 21102 โดยมีรายละเอียดของเร่ืองดงัน้ี 

การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

การสร้างสรรคช้ิ์นงานทศันศิลป์ 

ความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
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3.1  ลกัษณะของงานป้ัน 
1)  งานป้ันแบบนูนต ่า (Bas Relief) 
2)  งานป้ันแบบนูนสูง (High Relief) 
3)  งานป้ันแบบลอยตวั (Round Relief) 

3.2  การสร้างสรรคง์านป้ัน 
3.3  งานส่ือผสม (Mixed Media) 
3.4  การสร้างสรรคง์านส่ือผสม 
3.5  การสร้างสรรคง์านป้ันและส่ือผสมเป็นเร่ืองราว 3 มิติ 

4.  ระยะเวลาด าเนินการวิจยั 
ระยะเวลาในการด าเนินการวิจยัในคร้ังน้ีใชเ้วลา 5 สัปดาห์ รวม 19 ชัว่โมง โดยท าการ

ทดสอบก่อนเรียน 2 ชัว่โมง ด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ 15 ชัว่โมง 5 สัปดาห์ สัปดาห์ละ 3 ชัว่โมง 
และทดสอบหลงัเรียน 2 ชัว่โมง 
 
1.6  นิยำมศัพท์เฉพำะ 

กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบค้นพบ หมายถึง การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ผูส้อนท่ีกระตุน้ให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในการคน้ควา้หาความรู้ดว้ยตนเองอย่างอิสระผ่านส่ือ 
เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ต่างๆท่ีมีความเช่ือมโยงเก่ียวกับเน้ือหา โดยผูส้อนเป็นผูแ้นะแนว
ทางการเรียนรู้และ เปิดโอกาสให้นกัเรียนไดล้งมือปฏิบติั ทดลอง สร้างสรรคช้ิ์นงาน เพื่อแสดงออก
ถึงความรู้และหาค าตอบดว้ยตนเองผา่นการปฏิบติักิจกรรมทางทศันศิลป์ ซ่ึงความรู้ท่ีนกัเรียนสร้าง
ข้ึนในตนเองจะมีความหมายต่อนักเรียน สามารถถ่ายทอดให้ผูอ่ื้นเขา้ใจความคิดของตนเองไดดี้   
ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ ผูว้ิจยัได้ท าการสังเคราะห์จากนักวิชาการ 4 ท่าน คือ         
1) ไดร์เวอร์ และเบลล ์(1986) 2) ประดิษฐ ์เหล่าเนตร และคณะ (2547) 3) พจนา ทรัพยส์มาน (2549)           
และ4) บริษทัรักลูก ดิสคฟัเวอร์ร่ี เลิร์นน่ิง (2550) ประกอบดว้ย 5 ขั้น ดงัน้ี  

ขั้นท่ี 1  ขั้นจุดประกายความคิด  เป็นขั้นสร้างความสนใจอยากรู้อยากเรียนของนกัเรียน 
โดยการทบทวนความรู้เดิม กระตุน้ดว้ยค าถาม เพื่อใหน้กัเรียนพร้อมท่ีจะเขา้สู่เน้ือหา และกิจกรรม
ของบทเรียน 

ขั้นท่ี 2  ขั้นส ารวจคน้ควา้  เป็นขั้นท่ีครูมอบหมายภาระงานใหน้กัเรียนคน้ควา้หาขอ้มูล
ท่ีเก่ียวขอ้ง โดยการใชส่ื้อการสอน เทคโนโลย ีและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ตามความเหมาะสม 

ขั้นท่ี 3  ขั้นฝึกทกัษะจดัท าช้ินงาน เป็นขั้นท่ีนกัเรียนน าความรู้จากการคน้ควา้ มาสรุป
เป็นความคิดรวบยอดจดัท าเป็นช้ินงาน 
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ขั้นท่ี 4  ขั้นน าเสนอผลงาน  เป็นขั้นใหน้กัเรียนน าเสนอช้ินงานหนา้ชั้นเรียน 
ขั้นท่ี 5  ขั้นสรุปผล เป็นขั้นท่ีครูกบันกัเรียนร่วมกนัสรุปและอภิปรายผลเก่ียวกบัเน้ือหา 

กิจกรรม 
กำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทัศนศิลป์ หมายถึง การให้นักเรียนน าองคค์วามรู้ท่ีไดจ้าก

การคน้ควา้หาขอ้มูลความรู้ผ่านส่ือ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ต่างๆเก่ียวกบัทศันศิลป์ ประเภท
งานป้ันและส่ือผสมมาสร้างสรรคเ์ป็นช้ินงาน โดยผูส้อนเปิดโอกาสให้นกัเรียนไดแ้สดงออกอย่าง
อิสระผ่านวัสดุ อุปกรณ์ตามความชอบ ความถนัด และความสนใจ ท าให้นักเรียนเกิดความ
กระตือรือร้น มีแรงจูงใจท่ีจะน าองคค์วามรู้มาสร้างสรรคช้ิ์นงานของตนเอง ซ่ึงจะช่วยให้นกัเรียน
สามารถสร้างกระบวนการคิดอยา่งสร้างสรรคด์ว้ยตนเองได ้โดยก าหนดเกณฑก์ารประเมินช้ินงาน
ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน พิจารณา 5 ดา้น ดงัน้ี  

  1)  การส่ือความหมาย หมายถึง การส่ือความหมายได้ตรงตามวตัถุประสงค์ของผู ้
สร้างสรรค ์

2)  การคิดสร้างสรรค ์หมายถึง ความแปลกใหม่น่าสนใจของช้ินงาน 
3)  วิธีการหรือเทคนิค หมายถึง วิธีการหรือเทคนิคการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
4)  การจดัองคป์ระกอบ หมายถึง ความเป็นเอกภาพ ความกลมกลืนและความสมดุล

ของช้ินงาน        
5)  ความประณีต หมายถึง ความสมบูรณ์ และการเกบ็รายละเอียดของช้ินงาน 
ผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน หมายถึง ความสามารถของนกัเรียนในดา้นความรู้ท่ีเกิดข้ึน 

หลงัจากผา่นการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ วดัไดจ้าก
คะแนนของนักเรียนท่ีทดสอบท าแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ซ่ึงประเมินโดยใช้แบบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเร่ืองงานป้ันและส่ือผสมท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน โดยวดัพฤติกรรมการเรียนรู้ของ
นกัเรียน 4 ดา้น คือ ดา้นความจ า ดา้นความเขา้ใจ ดา้นการประยกุตใ์ช ้และดา้นการวิเคราะห์ 

ควำมพงึพอใจต่อกำรจัดกจิกรรมกำรเรียนรู้ หมายถึง ความคิดเห็น และความรู้สึก ท่ีมี
ต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ โดยวดัไดจ้ากการการตอบแบบสอบถามท่ีพิจารณาในราย
ดา้น 2 ดา้น คือ 1) ดา้นเน้ือหา  และ2) ดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้   
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1.7  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
ผลการวิจยัในคร้ังน้ีสามารถน าไปใชพ้ฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์โดยการ       

จดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีนักเรียนเป็นผูแ้สวงหาความรู้และเป็นผูค้น้พบวิธีการ หรือกระบวนการ
เรียนรู้  ผ่านการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ดว้ยตนเองอย่างมีประสิทธิผล ท าให้นกัเรียนเกิด
ทกัษะการเรียนรู้ดว้ยการแสวงหาความรู้และวิธีการคน้พบความรู้ดว้ยตนเอง สามารถสร้า งองค์
ความรู้ดว้ยตนเองได้ผ่านการสร้างสรรคช้ิ์นงาน  และยงัสามารถถ่ายทอดความคิดของตนให้ผูอ่ื้น
เขา้ใจไดดี้ อีกทั้งยงัช่วยส่งเสริมกระบวนการคิดโดยเฉพาะการคิดสร้างสรรค ์ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อ
การด าเนินชีวิตของตนเองได ้และผูว้ิจยัยงัหวงัใหง้านวิจยัน้ีเป็นทางเลือกหน่ึงในการพฒันาการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ทางทศันศิลป์ส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ต่อไป 



 

 

 

 

บทที ่2 
เอกสารและงานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 

งานวิจยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 
2.1  การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 

2.1.1  การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
2.1.1.1  ความหมายของกิจกรรมการเรียนรู้ 
2.1.1.2  ความส าคญัของกิจกรรมการเรียนรู้ 
2.1.1.3  จุดมุ่งหมายของกิจกรรมการเรียนรู้ 
2.1.1.4 หลกัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

2.1.2 การเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.1  ความหมายของการเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.2  ความส าคญัของการเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.3  ลกัษณะการเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.4  หลกัการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.5  เทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.6  การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.7  ขอ้ดี ขอ้จ ากดัและขอ้เสนอแนะของการเรียนรู้แบบคน้พบ 

2.2  ทฤษฎีเบ้ืองตน้เก่ียวกบัทศันศิลป์ 
2.2.1  วิชาทศันศิลป์ 
2.2.2  ความหมายของทศันศิลป์ 
2.2.3  ประเภทของงานทศันศิลป์ 
2.2.4  รูปแบบงานทศันศิลป์
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2.2.5  ทศันศิลป์กบัสุนทรียภาพ 
2.2.6  คุณค่าของงานทศันศิลป์ 
2.2.7  วตัถุประสงคข์องการศึกษาสาระทศันศิลป์ 
2.2.8  ส่ือการศึกษาสาระทศันศิลป์ 
2.2.9  การสร้างสรรคง์านป้ันและส่ือผสม 
2.2.10  หลกัการประเมินงานทศันศิลป์ 

2.3  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
2.3.1  ความหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
2.3.2  การเรียนรู้ตามทฤษฎีของบลูม 
2.3.3  ความหมายของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
2.3.4  ประเภทของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

2.4  ความพึงพอใจ 
2.4.1  ความหมายของความพึงพอใจ 
2.4.2  ทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัความพึงพอใจ 
2.4.3  การวดัความพึงพอใจ 

2.5  งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 
2.1  การจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบค้นพบ 

2.1.1  การจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
เป้าหมายของการจัดการเรียนรู้จะมุ่งให้นักเรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิตามจุดประสงค์ท่ี

ก าหนดไว ้ซ่ึงนักเรียนจะบรรลุผลไดม้ากนอ้ยเพียงใดข้ึนกบัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ของผูส้อน
เป็นประการส าคญั กิจกรรมการเรียนรู้มีหลากหลายรูปแบบและหลายวิธีการแตกต่างกนัออกไป
ตามสภาพนกัเรียน สภาพส่ิงแวดลอ้ม สถานท่ี เวลา ผูส้อนจ าเป็นตอ้งมีความรู้ความเขา้ใจจึงจะจดั
กิจกรรมไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมและเกิดประโยชน์แก่นกัเรียนอยา่งแทจ้ริง (อุษา คงทองและคณะ, 
2553, น. 57) 

2.1.1.1  ความหมายของกิจกรรมการเรียนรู้ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง การปฏิบติัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนรู้ 

เพื่อใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนรู้บรรลุตามจุดประสงคข์องการจดัการเรียนรู้ท่ีก าหนดไว ้
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2.1.1.2  ความส าคญัของกิจกรรมการเรียนรู้ 
กิจกรรมการเรียนรู้เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัทางการจดัการเรียนรู้ เน่ืองจากกิจกรรม

การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมจะท าให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างแท้จริง ความส าคญัของการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ไวห้ลายประการ ดงัน้ี 

1)  กิจกรรมช่วยเร้าความสนใจของนกัเรียน 
2)  กิจกรรมจะเปิดโอกาสใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จ 
3)  กิจกรรมจะช่วยปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตย 
4)  กิจกรรมช่วยปลูกฝังความรับผดิชอบ 
5)  กิจกรรมจะช่วยปลูกฝังและส่งเสริมความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์
6)  กิจกรรมช่วยใหน้กัเรียนไดมี้การเคล่ือนไหว 
7)  กิจกรรมช่วยใหน้กัเรียนไดรู้้สึกสนุกสนาน 
8)  กิจกรรมช่วยใหเ้ห็นความแตกต่างระหวา่งบุคคล 
9)  กิจกรรมช่วยขยายความรู้และประสบการณ์ของนกัเรียนไดก้วา้งขวาง 
10)  กิจกรรมจะช่วยส่งเสริมความงอกงามและพฒันาการของนกัเรียน 
11)  กิจกรรมจะช่วยส่งเสริมทกัษะ 
12)  กิจกรรมจะช่วยปลูกฝังทศันคติท่ีดี 
13)  กิจกรรมจะช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้จกัการท างานเป็นหมู่ 
14)  กิจกรรมจะช่วยใหน้กัเรียนเกิดความเขา้ใจในบทเรียน 
15)  กิจกรรมจะช่วยใหน้กัเรียนเกิดความซาบซ้ึง ความงามในเร่ืองต่างๆ 
2.1.1.3  จุดมุ่งหมายของกิจกรรมการเรียนรู้ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้มีจุดมุ่งหมาย ดงัน้ี 
1)  เพื่อให้นักเรียนเกิดพฒันาการทั้งทางดา้นร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาไป

พร้อมๆ กนั 
2)  เพื่อสนองความสนใจ ความสามารถและความถนดัของแต่ละบุคคล 
3)  เพื่อสร้างบรรยากาศการจดัการเรียนรู้ ใหเ้พลิดเพลินสนุกสนาน 
4)  เพื่อส่งเสริมใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการเรียน กลา้คิด กลา้แสดงออก 
5)  เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนไดคิ้ดเป็น ท าเป็น แกปั้ญหาเป็น เกิดทกัษะกระบวนการให้

เป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข 
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2.1.1.4 หลกัการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
การจดักิจกรรมการเรียนรู้มีหลกัการท่ีควรค านึงถึง ดงัน้ี 
1)  จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัเจตนารมณ์ของหลกัสูตร 
2)  จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารจดัการเรียนรู้ 
3)  จดักิจกรรมใหเ้หมาะสมกบัวยั ความสามารถและความสนใจของนกัเรียน 
4)  จดักิจกรรมใหส้อดคลอ้งกบัลกัษณะเน้ือหาวิชา 
5)  จดักิจกรรมใหมี้ล าดบัขั้นตอน 
6)  จดักิจกรรมใหน่้าสนใจ ใชส่ื้อการเรียนรู้ท่ีหลากหลายและเหมาะสม 
7)  จดักิจกรรมโดยใหน้กัเรียนเป็นผูท้  ากิจกรรม 
8)  จดักิจกรรมท่ีส่งเสริมกระบวนการคิด 
9)  จดักิจกรรมโดยใชเ้ทคนิควิธีการจดัการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย 
10)  จดักิจกรรมโดยเนน้การเรียนอยา่งมีความสุข 
11)  จดักิจกรรมแลว้ตอ้งสามารถประเมินผลได ้
จากการศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สรุปได้ว่า เป็นการปฏิบัติต่างๆ ท่ีเป็น

องค์ประกอบส าคญัของการจดัการเรียนรู้ท่ีมุ่งหวงัให้นักเรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิตามจุดประสงค์ท่ี
ก าหนดไว ้กิจกรรมจะช่วยกระตุน้ให้นักเรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้เพื่อพฒันาการทางดา้น
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาไปพร้อมๆ กนั โดยกิจกรรมจะตอ้งสอดคลอ้งกบัเจตนารมณ์
ของหลกัสูตร และสามารถประเมินผลได ้

2.1.2  การเรียนรู้แบบคน้พบ 
2.1.2.1  ความหมายของการเรียนรู้แบบคน้พบ 
เบลล ์(Bell, 1978) ไดใ้ห้ความหมายว่า การเรียนรู้การคน้พบ หมายถึง การเรียนรู้ท่ีเป็น

ผลของการถ่ายโยงขอ้มูลของผูเ้รียนจนพบขอ้มูลใหม่ ซ่ึงผูเ้รียนอาจใชว้ิธีการคาดคะเน การก าหนด
สมมติฐาน การสังเกตและการประมาณการ 

บรูเนอร์ (Bruner, 1999) ไดใ้ห้แนวคิดว่า การเรียนรู้นั้นเกิดจากการคน้พบ (Discovery) 
ดงันั้นจึงเรียกวิธีการสอนในลกัษณะน้ีว่า การเรียนรู้แบบคน้พบ (Discovery Learning) โดยท่ีผูส้อน
สามารถจดัประสบการณ์เพื่อให้เกิดความพร้อมได ้โดยท่ีไม่ตอ้งเป็นไปตามธรรมชาติ ซ่ึงนั่นก็
หมายความว่า ความพร้อมสามารถกระตุน้ให้เกิดได้เร็วข้ึน และนักเรียนสามารถท่ีจะแสวงหา
ความรู้ และมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ โดยท่ีผูส้อนอาจไม่จ าเป็นตอ้งถ่ายทอดความรู้ให้กบันกัเรียน
แต่เพียงฝ่ายเดียว ในทางกลบักนัผูส้อนควรแนะน า (Guide) อย่างมีขอบเขตจ ากดั หรืออาจไม่ตอ้ง
แนะน า และท าใหน้กัเรียนสามารถคน้พบความรู้ไดด้ว้ยตนเอง 
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บุญชม ศรีสะอาด (2537, น. 65) ไดใ้หค้วามหมายวา่ การเรียนรู้แบบคน้พบ หมายถึง วิธี
เรียนรู้ท่ีนกัเรียนคน้พบค าตอบหรือความรู้ดว้ยตนเอง ค าว่าคน้พบความรู้ไม่ไดห้มายถึงว่านกัเรียน
เป็นคนคน้พบความรู้ หรือค าตอบนั้นเป็นคนแรก ส่ิงท่ีคน้พบนั้นจะมีผูค้นพบมาก่อนแลว้และ
นกัเรียนก็คน้พบความรู้หรือค าตอบนั้นดว้ยตนเอง ไม่ใช่ทราบจากการบอกเล่าของคนอ่ืน หรือจาก
การอ่านค าตอบท่ีมีผูเ้ขียนไว ้ในการใชว้ิธีการเรียนรู้แบบท่ีผูส้อนจะสร้างสถานการณ์การเรียนรู้ท่ี
นกัเรียนจะเผชิญกบัปัญหา ในการแกปั้ญหานั้นนกัเรียนจะใชข้อ้มูลและปฏิบติัในลกัษณะตรงกบั
ธรรมชาติของวิชาและปัญหานั้น 

สุวิทย ์มูลค า และอรทยั มูลค า (2550) ไดใ้หค้วามหมายวา่ การจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ 
หมายถึง กระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนคน้หาค าตอบหรือความรู้ดว้ยตนเอง โดยผูส้อนจะ
เป็นผูส้ร้างสถานการณ์ในลกัษณะท่ีนกัเรียนจะเผชิญกบัปัญหา ซ่ึงในการแกปั้ญหานั้นนกัเรียนจะ
ใชก้ระบวนการท่ีตรงกบัธรรมชาติของวิชา หรือปัญหานั้น แต่ก็สามารถใชก้บัวิธีอ่ืนๆ ไดใ้นการ
แกปั้ญหานั้น นกัเรียนจะตอ้งน าขอ้มูลท าการวิเคราะห์ สังเคราะห์และสรุปเพื่อใหไ้ดข้อ้คน้พบใหม่ 
หรือเกิดความคิดรวบยอดในเร่ืองนั้น 

บงกช ศรีสมยั (2552, น. 78) ไดใ้ห้ความหมายว่า การเรียนรู้แบบคน้พบ หมายถึง การ
เรียนรู้ท่ีเนน้กระบวนการคิดอยา่งมีเหตุผลของนกัเรียน เพื่อคน้พบความรู้ใหม่ไดด้ว้ยตนเอง ผูส้อน
มีบทบาทเป็นเพียงผูก้ระตุน้ให้นกัเรียนเกิดความคิดรวบยอดเพื่อน าไปสู่ขอ้สรุปต่างๆ ดว้ยตนเอง 
โดยผูส้อนอาจใชก้ารตั้งค  าถาม การสร้างสถานการณ์ท่ีเหมาะสมเพื่อให้เกิดการเรียนรู้ และผูส้อน
อาจใชห้ลกัเกณฑ์หรือการแกปั้ญหาเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง นักเรียนมีอิสระท่ีจะคิดคน้หาความรู้
โดยใชส่ื้อการสอน ส ารวจ คน้ควา้ การสังเกต การวิเคราะห์ การลองผิดลองถูก และทกัษะต่างๆ  
การใชค้  าถามจะเป็นเคร่ืองช่วยให้นกัเรียนสามารถทดสอบสมมติฐานดว้ยตนเองและบอกส่ิงท่ีเขา
คิดข้ึนได ้

สุพรรณี ค านนัท ์(2552, น. 34) ไดใ้หค้วามหมายวา่ การเรียนรู้แบบคน้พบ หมายถึง การ
เรียนท่ีท าให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่งมีเหตุผล เป็นการคน้พบความรู้ต่างๆ ท่ีมีอยูเ่ขา้
ดว้ยกนั โดยมีผูส้อนคอยช้ีแนะทางการเรียนรู้ และจดัสภาพแวดลอ้มให้นกัเรียนสามารถเขา้ใจและ
เรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง อยา่งถูกตอ้ง นกัเรียนจะมีอิสระในการคิดและคน้ควา้หาค าตอบดว้ยตนเอง ท า
ใหค้วามรู้ท่ีไดน้ั้นเกิดความคงทนในการจ า 

จากการศึกษาความหมายของการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปได้ว่า เป็นวิธีการเรียนรู้ท่ี
นกัเรียนคน้พบค าตอบ หรือความรู้ดว้ยตนเอง โดยผูส้อนเป็นผูส้ร้างสถานการณ์ให้นกัเรียนเผชิญ
กบัปัญหา และผูส้อนอาจท าหนา้ท่ีเป็นผูค้อยช้ีแนะทางการเรียนรู้ หรืออาจไม่ตอ้งก็ได ้การเรียนวิธี
น้ีนกัเรียนจะมีอิสระในการคิดและคน้หาค าตอบดว้ยตนเอง 
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2.1.2.2  ความส าคญัของการเรียนรู้แบบคน้พบ 
สมโภชน์ สายบุญเรือน (2558, น. 23) อธิบายว่าธรรมชาติของมนุษยจ์ะมีความแตกต่าง

กนัตั้งแต่ไดก้ าเนิดข้ึนมาบนโลก ไม่วา่จะเป็นรูปร่าง หนา้ตา สมอง การรับรู้ ท าใหก้ารเรียนรู้ของแต่
ละบุคคลในแต่ละช่วงเวลาท่ีได้ศึกษามีความแตกต่างกันไปด้วย ซ่ึงเดวิต โคล์บ และโรบิน
นักวิชาการศึกษา (Kobl, Osland and Rubin, 1991) ไดก้ล่าวไวว้่า รูปแบบของการเรียนรู้ในแต่ละ
บุคคลมีความแตกต่างกนั 4 แบบ คือ 

1)  การสร้างประสบการณ์จากการอ่าน การยกตวัอย่าง กรณีศึกษาปัญหา การสังเกต 
สถานการณ์จ าลอง หนงัสือ ภาพยนตร์ เกมส์ 

2)  การสงัเกตไตร่ตรอง จากการจดบนัทึก การระดมสมอง การอภิปราย 
3)  การคิดเชิงนามธรรมจากการจด การสร้างโมเดล การวิเคราะห์และโครงงาน 
4)  การทดลองปฏิบติัจากการปฏิบติัภาคสนาม โครงงาน กรณีศึกษาสถานการณ์สมมุติ 

การทดลองในห้อง การปฏิบติันั้นแสดงว่ารูปแบบการจดัการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ส่ิง
หน่ึงท่ีตอ้งค านึงถึงคือ ผูส้อน ซ่ึงมีหนา้ท่ีจะตอ้งถ่ายทอดความรู้ส่งผา่นไปยงันกัเรียน จะตอ้งอาศยั
รูปแบบของการจดัการเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อนกัเรียน และสอดคลอ้งกบัรูปแบบการเรียนรู้ของแต่ละบุคคล 

ธัญญภสัร์ ศิริธัชนราโรชน์ (2559, น. 128) กล่าวว่า การเรียนรู้เป็นการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมค่อนข้างถาวร อันเน่ืองมาจากประสบการณ์ การจัดสภาพแวดล้อมให้เกิดการ
เปล่ียนแปลง เช่น การฝึกฝนฝึกหดัจนท าได ้จากพฤติกรรมเดิมเป็นพฤติกรรมใหม่ ซ่ึงการเรียนรู้อาจ
ไม่ได้แสดงให้เห็นชัดเจนว่ามีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมภายนอก หากได้มีการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมภายใน เน่ืองจากการเรียนรู้เกิดข้ึนก่อนท่ีจะมีการกระท า 

ธราญา จิตรชญาวณิช (2560, น. 26) กล่าวว่า ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของ          
บรูเนอร์ (Bruner, 1963) นักจิตวิทยาท่ีสนใจและศึกษาเร่ืองของพฒันาการทางสติปัญญาต่อเน่ือง
จากเพียเจต ์บรูเนอร์เช่ือวา่มนุษยเ์ลือกท่ีจะรับรู้ส่ิงท่ีตนเองสนใจและการเรียนรู้เกิดจากกระบวนการ
เรียนรู้ดว้ยตนเอง (Discovery Learning) โดยมีแนวคิดท่ีส าคญั ดงัน้ี 

1)  การจดัโครงสร้างของความรู้ให้มีความสัมพนัธ์ และสอดคลอ้งกบัพฒันาการทาง
สติปัญญาของเดก็มีผลต่อการเรียนรู้ของเดก็ 

2)  การจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับระดับความพร้อมของ
นักเรียนและสอดคล้องกับพัฒนาการทางสติปัญญาของนักเรียนจะช่วยให้การเรียนรู้เกิด
ประสิทธิภาพ 

3)  การคิดแบบหยัง่รู้ (Intuition) เป็นการคิดหาเหตุผลอยา่งอิสระท่ีสามารถช่วยพฒันา
ความคิดริเร่ิมสร้างสรรคไ์ด ้
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4)  แรงจูงใจภายในเป็นปัจจยัส าคญัท่ีจะช่วยให้นักเรียนประสบความส าเร็จในการ
เรียนรู้ 

5)  ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของมนุษยแ์บ่งไดเ้ป็น 3 ขั้นใหญ่ๆ ดงัน้ี 
5.1)  ขั้นการเรียนรู้จากการกระท า (Enactive Stage) คือ ขั้นของการเรียนรู้จากการใช้

ประสาทสัมผสัรับรู้ส่ิงต่างๆ การลงมือกระท าช่วยให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ท่ีดี การเรียนรู้เกิดจาก
การกระท า 

5.2)  ขั้นการเรียนรู้จากความคิด (Iconic Stage) คือ ขั้นท่ีนกัเรียนสามารถสร้างมโน
ภาพในใจไดแ้ละสามารถเรียนรู้จากภาพแทนของจริงได ้

5.3)  ขั้นการเรียนรู้สัญลกัษณ์และนามธรรม (Symbolic Stage) เป็นขั้นการเรียนรู้ส่ิง
ท่ีซบัซอ้นและเป็นนามธรรมได ้

6)  การเรียนรู้เกิดข้ึนไดจ้ากการท่ีคนเราสามารถสร้างความคิดรวบยอด หรือสามารถจดั
ประเภทของส่ิงต่างๆ ไดอ้ยา่งเหมาะสม 

7)  การเรียนรู้ท่ีดีท่ีสุด คือ การให้นักเรียนคน้พบการเรียนรู้ด้วยตนเอง (Discovery 
Learning) 

จากการศึกษาความส าคญัของการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปไดว้่า การเรียนรู้แบบคน้พบ   
มีความส าคญัต่อการพฒันาการทางสติปัญญาของนกัเรียน ท่ีจะช่วยให้การเรียนรู้เกิดประสิทธิภาพ
จากปัจจยัท่ีเป็นแรงจูงใจภายใน ช่วยสร้างประสบการณ์เรียนรู้ใหเ้ป็นผลส าเร็จ เกิดการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรมการเรียนรู้อยา่งถาวร 

2.1.2.3  ลกัษณะการเรียนรู้แบบคน้พบ 
คูเนย,์ ดาวิส และเฮนเดอร์สัน (Cooney, Davis and Henderson, 1975) ไดแ้บ่งลกัษณะ

วิธีการเรียนรู้แบบคน้พบออกเป็น 2 ลกัษณะ ดงัน้ี 
1)  การคน้พบจากการช้ีแนะแนวทาง (Guided Discovery) เป็นวิธีการจดัการเรียนรู้ท่ี

ผูส้อนพยายามจะดึงเอาความรู้ท่ีมีอยู่ในตวัของนักเรียนออกมาใช้ โดยอาศยัตั้งค  าถาม หรือการ
อธิบายท่ีไดเ้ตรียมไวเ้ป็นอย่างดี เพื่อน านกัเรียนไปสู่การคน้พบความคิดรวบยอด หรือหลกัเกณฑ์
ต่างๆ  

2)  การคน้พบอย่างแทจ้ริง (Pure Discovery or Unguided Discovery) เป็นการจัดการ
เรียนรู้ท่ีผูส้อนคาดหวงัว่านกัเรียนควรจะเขา้ถึงความคิดรวบยอด หรือหลกัเกณฑต่์างๆ ดว้ยตนเอง
อาจจะอาศยัการแนะน าบา้งเป็นส่วนนอ้ย หรือไม่ตอ้งแนะน าเลย ยกเวน้การอธิบายเก่ียวกบัค าศพัท ์
หรือขอ้อา้งอิง 
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สุวิทย ์มูลค า และอรทยั มูลค า (2550, น. 29) ไดก้ล่าวถึงลกัษณะการเรียนรู้แบบคน้พบ 
ซ่ึงสามารถแบ่งไดเ้ป็น 2 ลกัษณะ ดงัน้ี 

1)  การคน้พบท่ีมีแนวทาง (Guide Discovery Method) เป็นวิธีการท่ีผูส้อนน านักเรียน
เขา้สู่เน้ือหาโดยการใช้ค  าถามท่ีสร้างข้ึนอย่างเหมาะสมและอธิบายเพื่อให้นักเรียนได้ค้นพบ
ความคิดรวบยอดหรือหลกัการ 

2)  การค้นพบด้วยตนเอง (Pure Discovery Method) เป็นวิธีการท่ีผูส้อนคาดหวังว่า
นกัเรียนจะไปสู่ความคิดรวบยอดและหลกัการไดด้ว้ยตนเองโดยไม่ตอ้งรับค าแนะน าจากผูส้อน 

จากการศึกษาลกัษณะการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปไดว้่า การเรียนรู้แบบคน้พบสามารถ
แบ่งได ้2 ลกัษณะ คือ 1) การคน้พบจากการช้ีแนะแนวทาง และ2) การคน้พบดว้ยตนเอง ซ่ึงทั้งสอง
ลกัษณะมีความแตกต่างกนัทางการจดัการเรียนรู้ กล่าวคือ ลกัษณะแรกผูส้อนจะเป็นผูแ้สวงหา
วิธีการต่างๆ ท่ีจะดึงเอาความรู้ในตวันกัเรียนออกมาไปสู่การคน้พบความคิดรวบยอด ส่วนลกัษณะ
ท่ีสองผูส้อนจะไม่สร้างสถานการณ์ใดๆ แต่จะใหน้กัเรียนคน้หาแนวทางการเรียนรู้ดว้ยตนเอง และ
สรุปตามความคิดรวบยอดตามวิธีการของนักเรียนเอง ซ่ึงในการวิจัยคร้ังน้ีผูว้ิจยัจะใช้ลกัษณะ      
การเรียนรู้แบบคน้พบจากการแนะแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบเป็นหลกั 

2.1.2.4  หลกัการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ 
บริษทัรักลูก ดิสคฟัเวอร่ี เลิร์นน่ิง (2550) ไดใ้ห้หลกัการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบไว ้

ดงัน้ี 
1)  การรู้จกัวางเป้าหมายการเรียนรู้ท่ีชดัเจน จะท าใหผู้ใ้ชก้ระบวนการจดัการเรียนรู้ โดย

นักเรียนเป็นผูค้น้พบดว้ยตนเองให้เกิดผลลพัธ์การเรียนในดา้นใด ท าให้สามารถวางแผนก าหนด
กระบวนการจดักิจกรรม เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกบันกัเรียน 

2)  การให้ความส าคญักบักระบวนการเรียนรู้และความรู้ในสัดส่วนร้อยละ 80:20 การ
จดัการเรียนรู้แบบคน้พบ มีจุดมุ่งหมายใหค้วามส าคญักบักระบวนการเรียนรู้มากกว่าการมุ่งความรู้ 
เพราะกระบวนการเรียนรู้สามารถน าไปใชค้น้หาความรู้ไดไ้ม่ส้ินสุดไม่ว่าท่ีไหน หรือศึกษาเร่ือง
อะไร 

3)  การตั้งโจทย ์หรือ Theme ท่ีตอ้งการเรียนรู้จะช่วยกระตุน้ความอยากรู้อยากเรียน การ
จดักระบวนการเรียนรู้แบบคน้พบจึงควรมีประเดน็ใหน้กัเรียนสนใจอยากรู้ 

4)  การก าหนดกติกา เง่ือนไข การเรียนรู้ การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยการจดัการเรียนรู้
แบบคน้พบคือ ไม่บอกค าตอบ แต่บอกกติกาเง่ือนไข เพื่อส่งเสริมใหอ้ยากรู้ ชวนคิด 
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5)  การไม่เป็นผูบ้อกค าตอบแต่รู้จกัตั้ งค  าถามปลายเปิด ท าให้นักเรียนเรียนรู้ คน้หา
ค าตอบดว้ยตนเอง จะท าอยา่งไรท่ีจะไม่บอกค าตอบแต่จะคอยสังเกตและชวนใหน้กัเรียนสงสัยใคร่
รู้ดว้ยค าถามปลายเปิด 

6)  การรักษาสมดุลในกลุ่มนักเรียน เวลาเรียนจะมีนักเรียนมากกว่า 1 คน ตอ้งรักษา
สมดุลระหวา่งคนท่ีแตกต่างกนั เพื่อใหก้ลุ่มนกัเรียนไปพร้อมกนัอยา่งมีความสุข 

7)  การเรียนรู้กนัเป็นกลุ่มกอ้น การสร้างวฒันธรรมใหม่ให้นกัเรียนรู้จกัการท างานเป็น
กลุ่ม เรียนรู้เป็นทีมร่วมกนั 

8)  การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ บรรยากาศเป็นปัจจยัท่ีส่งผลต่อการเรียนรู้ การคน้หา
ค าตอบ  

9)  คน้หา เตรียมเคร่ืองไมเ้คร่ืองมือ อุปกรณ์ท่ีหลากหลาย การจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ
ท่ีทา้ทาย หากมีเคร่ืองมือหรืออุปกรณ์และกิจกรรมท่ีหลากหลายจะช่วยใหน้กัเรียนคน้พบค าตอบได้
ดว้ยตนเองมากข้ึน 

10)  การขมวดความรู้ ท าอย่างไรเม่ือการเรียนรู้ไปถึงจุดหมายปลายทางท่ีจะท าให้
นกัเรียนสามารถสรุปความคิดรวบยอด ความรู้ท่ีไดอ้อกมาเป็นความคิดความเขา้ใจดว้ยตนเอง 

11)  การบนัทึก ทุกคร้ังหลงัเสร็จส้ินกระบวนการจดัการเรียนรู้ตอ้งเกบ็เร่ืองราวเป็นแนว
ทางการปฏิบติัคร้ังต่อไปทุกคร้ัง 

สมจิต จนัทร์ฉาย (2557, น. 65) กล่าววา่ บรูเนอร์ (Bruner) ซ่ึงเป็นผูส้นบัสนุนการเรียนรู้
แบบคน้พบ (Discovery Learning) เช่ือว่า การเรียนรู้แบบคน้พบมีความส าคญัต่อการพฒันาเชาวน์
ปัญญา และเสนอให้ใชก้ารช้ีแนะช่วยเหลือนักเรียนในการฝึกการแกปั้ญหา การช้ีแนะช่วยเหลือ
นกัเรียน หมายถึง การควบคุมองคป์ระกอบของงาน ซ่ึงอยูเ่หนือระดบัความสามารถของนกัเรียนท่ี
จะท าไดด้ว้ยตนเองเพียงล าพงั ให้อยูใ่นระดบัท่ีนกัเรียนสามารถท าไดเ้ม่ือไดรั้บการช้ีแนะแนวทาง
จากผูส้อน หรือผูท่ี้มีความรู้ในเร่ืองนั้น ตามทฤษฎีของบรูเนอร์ ไดเ้สนอหลกัการจดัการเรียนรู้แบบ
คน้พบ ดงัน้ี 

1)  ตวัแทนของความรู้ (Knowledge Representation) เสนอว่า ความรู้ ความสามารถของ
บุคคลสามารถน าเสนอในรูปแบบของตวัแทนต่างๆ ได ้3 ทาง คือ  

1.1)  ตวัแทนความรู้ท่ีเป็นการกระท า (Enactive Representation) นักเรียนสามารถ
น าเสนอตวัแทนความรู้ดว้ยการกระท า 

1.2)  ตัวแทนความรู้ท่ี เป็นภาพ หรือแผนภูมิ ( Iconic Representation) นักเรียน
สามารถน าเสนอตวัแทนความคิดรวบยอด หรือความสัมพนัธ์ของความคิดรวบยอดท่ีรู้หรือเขา้ใจ
ดว้ยภาพ หรือแผนภูมิโดยไม่ตอ้งอธิบายความหมายท่ีสมบูรณ์ 
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1.3)  ตวัแทนความรู้ท่ีเป็นสัญลกัษณ์ (Symbolic Representation) นกัเรียนสามารถใช้
ชุดของสัญลกัษณ์ท่ีน าเสนออยา่งเป็นเหตุเป็นผล เป็นระบบ มีกฎ กติกาควบคุม เป็นตวัแทนความรู้ 
ความคิดรวบยอด หรือความสัมพนัธ์ของความคิดรวบยอด เช่น น าเสนอในรูปของขอ้ความท่ีเป็น
ประพจน์ หลกัการหรือการน าเสนอในรูปของสมการทางคณิตศาสตร์ เป็นตน้ ตวัแทนของเน้ือหา
เหล่าน้ีมีความยากง่ายแตกต่างกนั ข้ึนกบัอายแุละภูมิหลงัของนกัเรียน 

2)  ล าดบัขั้นของเน้ือหา (Sequence) การจดัการเรียนรู้จะตอ้งระบุว่า ล าดบัขั้นในการ
น าเสนอวสัดุ การเรียนรู้แก่นกัเรียนอย่างมีประสิทธิภาพท าไดอ้ย่างไร บรูเนอร์ไดน้ าเสนอการจดั
หลกัสูตรแบบกา้วเวียน (Spiral Curriculum) ส าหรับใชใ้นการสอนเน้ือหาวิชาใดๆ ให้กบันกัเรียน
ในระดบัพฒันาการใดๆ ก็ได ้หลกัสูตรแบบกา้วเวียน หมายถึง หลกัสูตรท่ีจดัเน้ือหาสาระการเรียนรู้
จากง่ายไปยาก ท่ีมีความรุ่มลึกข้ึนเร่ือยๆ ไปตามระดบัชั้นหรือรายวิชาใดท่ีมีการย  ้า ซ ้ า ทวนสาระ 
เดิมก่อนต่อยอดสาระใหก้วา้งข้ึนลึกซ้ึงข้ึน (ราชบณัฑิตยสถาน, 2555, น. 511) 

3)  การเสริมแรง (Reinforcement) การเสริมแรงตอ้งมีความเฉพาะเจาะจง การจดัการ
เรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ตอ้งท าใหน้กัเรียนรู้ว่าถึงท่ีหมายแลว้หรือยงัโดยการให้ขอ้มูลยอ้งกลบัและ
รางวลักบัพฤติกรรมการเรียนรู้และผลการเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึน โดยบรูเนอร์ให้ความส าคญักบัรางวลั
ภายในและขอ้มูลยอ้นกลบัท่ีมีความหมาย เพื่อใหน้กัเรียนน าไปแกไ้ขขอ้ผดิพลาดในงานท่ีท า 

สมโภชน์ สานบุญเรือน (2558, น.24) หลกัการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ มีกระบวนการ
ท่ีส าคญัประกอบดว้ยส่ิงต่างๆ ดงัน้ี 

1)  วิธีการสอนท่ีมีประสิทธิภาพจะเกิดข้ึนก็ต่อเม่ือผูส้อนมีปฏิสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียน 
ผูส้อนจะตอ้งเป็นตน้แบบท่ีดี ตั้งแต่ทศันคติของผูส้อนท่ีมีต่อวิธีการจดัการเรียนรู้และเช่ือวา่นกัเรียน
มีแรงจูงใจภายใน และมีความอยากรู้อยากเห็น อยากคน้พบในส่ิงท่ีอยูร่อบๆ ตวัเองดว้ยตนเองดงันั้น
ผูส้อนควรจดัส่ิงแวดลอ้มในห้องเรียน เพื่อให้นกัเรียนมีโอกาสท่ีจะคน้พบดว้ยตนเองและควรหา
โอกาสท่ีจะสนบัสนุนใหน้กัเรียนมีความเช่ือมัน่ในตนเอง 

2)  การจดัโครงสร้างของบทเรียน จะตอ้งจดัโครงสร้างของบทเรียนใหเ้หมาะสมกบัวยั
ของนกัเรียนและธรรมชาติของบทเรียนในแต่ละหน่วย โดยท่ีผูส้อนควรช้ีแนะนกัเรียนใหเ้ห็น หรือ
คน้ควา้ความสัมพนัธ์ของส่ิงท่ีนกัเรียนจะตอ้งเรียนรู้และส ารวจความรู้พื้นฐานของนกัเรียนท่ีมีอยู่ 
ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นท่ีจะเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดค้น้พบความรู้ใหม่ 

3)  การจดัล าดับความยากง่ายของบทเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ผูส้อนควรค านึงถึง
พฒันาการทางสติปัญญาของนกัเรียน โดยอาจจะข้ึนอยูก่บัส่ิงแวดลอ้มหรือวฒันธรรมของนกัเรียน
แต่ละคน ซ่ึงอาจจะท าใหก้ารเรียนรู้ชา้หรือเร็วได ้
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จากการศึกษาหลกัการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปไดว้่า การจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ
มีความส าคญัต่อพฒันาการเชาวน์ปัญญาของนกัเรียนและใชก้ารแนะแนวทางช่วยเหลือนกัเรียนใน
การฝึกการแกปั้ญหา โดยการควบคุมองคป์ระกอบของการจดัการเรียนรู้ ดงัน้ี 

1)  จัดโครงสร้างของบทเรียนให้เหมาะสมกับวยัของนักเรียนและธรรมชาติของ
บทเรียนในแต่ละหน่วย โดยก าหนดจากตวัแทนของความรู้ 3 ทาง คือ ตวัแทนความรู้ท่ีเป็นการ
กระท า ตวัแทนความรู้ท่ีเป็นภาพหรือแผนภูมิและตวัแทนความรู้ท่ีเป็นสัญลกัษณ์ 

2)  ส ารวจความรู้พื้นฐานของนักเรียนท่ีมีอยู่ ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีจ าเป็นท่ีจะเปิดโอกาสให้
นกัเรียนไดค้น้พบความรู้ใหม่ 

3)  วางแผนเป้าหมายการเรียนรู้ท่ีชดัเจน ท่ีจะให้ผลลพัธ์การเรียนรู้ดา้นใด เพื่อท่ีจะใช้
ในการวางแผนก าหนดกระบวนการ เคร่ืองมือท่ีเหมาะสมกบันกัเรียน 

4)  ล าดบัขั้นของเน้ือหา วดัเน้ือหาสาระการเรียนรู้ตามหลกัสูตรแบบกา้วเวียน คือจาก
ง่ายไปยากท่ีมีความรุ่มลึกข้ึนเร่ือยๆ ไปตามระดบัชั้นหรือรายวิชาใด มีการย  ้า ซ ้ า ทวนสาระเดิมก่อน
ต่อยอดสาระใหก้วา้งข้ึน ลึกซ้ึงข้ึน 

5)  การจดัการเรียนรู้จะมุ่งใหค้วามส าคญักบักระบวนการเรียนรู้มากกว่ามุ่งเร่ืองความรู้
ในสัดส่วนร้อยละ 80:20 เพราะการมีกระบวนการเรียนรู้จะสามารถน าไปใชค้น้หาความรู้ไดไ้ม่
ส้ินสุดไม่วา่ท่ีไหนหรือจะศึกษาเร่ืองอะไร 

6)  กระบวนการจดัการเรียนรู้ ผูส้อนเป็นผูแ้นะแนวทาง คอยช่วยเหลือนักเรียนและ
สร้างสถานการณ์เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ โดยการตั้งโจทยปั์ญหาหรือตั้งค  าถามท่ีตอ้งการเรียนรู้ เพื่อ
กระตุน้ความอยากรู้ อยากเรียนและคน้พบค าตอบจากนกัเรียนเอง 

7)  ก าหนดกติกา เง่ือนไขการเรียนรู้ คือ ไม่บอกค าตอบแต่บอกกติกาเง่ือนไข โดยการ
ตั้งค  าถามปลายเปิดท าใหน้กัเรียนเรียนรู้ คน้หาค าตอบดว้ยตนเอง จะท าอยา่งไรท่ีจะไม่บอกค าตอบ
แต่จะคอยสงัเกตและชวนใหน้กัเรียนสงสยัใคร่รู้ดว้ยค าถามปลายเปิด 

8)  การเสริมแรง การจดัการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพ ตอ้งให้นกัเรียนรู้ว่าถึงท่ีหมายแลว้ 
โดยการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั รางวลัพฤติกรรมการเรียนรู้ดว้ยการเสริมแรงภายในและผลการเรียนรู้ท่ี
เกิดข้ึนเพื่อให้นักเรียนน าไปแกไ้ขขอ้ผิดพลาด ส่งผลให้นักเรียนสามารถสรุปความคิดรวบยอด
ความรู้ท่ีไดจ้นออกมาเป็นความคิด ความเขา้ใจดว้ยตนเองตามหลกัการของบทเรียน 
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2.1.2.5  เทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ 
สลาวิน (Slavin, 1994) ไดใ้หท้ศันเก่ียวกบัเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบไวว้า่ การ

เรียนรู้โดยวิธีน้ีเป็นการเปิดโอกาสให้นกัเรียนมีอิสระในการเรียน การเรียนตามความสนใจ ซ่ึงได้
สนองความพอใจในความอยากรู้อยากเห็นของนกัเรียน โดยผูส้อนจะช่วยนกัเรียนในเร่ืองต่อไปน้ี 

1)  กระตุน้ให้นักเรียนอยากรู้อยากเห็นและให้นักเรียนมีความเส่ียงต่อความลม้เหลว
นอ้ยท่ีสุด 

2)  ช่วยให้นักเรียนแก้ไขปัญหาต่างๆ ด้วยตนเอง หรือแก้ไขปัญหาภายในกลุ่ม โดย
ผูส้อนเป็นผูอ้ธิบายใหน้กัเรียนฟัง 

3)  น าการสาธิต หรือรูปภาพมาน าเสนอแก่นกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนมีความรู้ความเขา้ใจ
ในบทเรียนท่ียาก 

4)  มีความยดืหยุน่ในการเรียนรู้ เพื่อเปิดโอกาสใหน้กัเรียนท่ียงัไม่สามารถคน้พบวิธีการ 
หรือค าตอบท่ีถูกต้องได้คิดทบทวนใหม่อีกคร้ัง ซ่ึงอาจท าให้นักเรียนพบค าตอบ หรือวิธีการ
แกปั้ญหาท่ีถูกตอ้งได ้

5)  ทบทวนความคิดรวบยอดท่ีส าคญัๆ ใหก้บันกัเรียนอาจท าไดโ้ดยการน าเร่ืองท่ียากมา
อภิปรายร่วมกนั 

สมจิต จนัทร์ฉาย (2557, น. 65) กล่าวว่า บรูเนอร์ (Bruner) เสนอว่า เทคนิคการจดัการ
เรียนรู้แบบคน้พบควรส่งเสริมให้นักเรียนคน้พบทางเลือกต่างๆ ในการแกปั้ญหาโดยผูส้อนควน
ด าเนินการดงัน้ี 

1)  กระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็นในการคน้พบใหม้ากท่ีสุด 
2)  หล่อเล้ียงความอยากรู้อยากเรียนของนกัเรียนให้ด ารงอยูท่  าให้นกัเรียนเห็นว่าความ

ผดิพลาดเป็นเร่ืองธรรมดาท่ีเกิดข้ึนไดจ้ากการเรียนรู้ ดงันั้นจึงไม่ควรจะท้ิงความพยายาม 
3)  ช้ีแนะแนวทางใหน้กัเรียนเขา้ใจเป้าหมายของการคน้พบวา่เป็นอยา่งไร 
สมโภชน์ สายบุญเรือน (2558, น. 24) กล่าวว่าเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ ซ่ึง

ท าใหน้กัเรียนเกิดทกัษะหรือกระบวนการข้ึนเองได ้ดงัน้ี 
1)  ในการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ ผูส้อนควรช้ีแนะให้นกัเรียนเห็นความแตกต่างและ

รู้จกัเปรียบเทียบทั้งความคลา้ยคลึงและความแตกต่าง 
2)  ผูส้อนควรส่งเสริมใหน้กัเรียนติดตามส่ิงท่ีจะเรียนรู้ โดยใชค้วามรู้ท่ีมีอยูเ่ป็นพื้นฐาน 
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จากการศึกษาเทคนิคการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปไดว้่า ผูส้อนควรพยายามกระตุน้
ให้นักเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็นให้มากท่ีสุด ฝึกฝนให้นักเรียนรู้จกัการสังเกต เปรียบเทียบ
ความเหมือนและความแตกต่างของส่ิงต่างๆ ท่ีอยูร่อบตวั ส่งเสริมให้นกัเรียนคิดโดยเปิดโอกาสให้
นกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ เพื่อคน้หาค าตอบดว้ยตนเอง 

2.1.2.6  การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
ไดร์เวอร์ และเบลล ์(Driver and Bell, 1986, pp. 443-456) ไดร้ะบุลกัษณะและขั้นการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบไวว้า่ ประกอบดว้ย 
1)  ขั้นน า (Orientation) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนจะรับรู้ถึงจุดมุ่งหมาย และแรงจูงใจในการเรียน

บทเรียน 
2)  ขั้นลว้งความคิด (Elicitation) เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนแสดงออกถึงความรู้ ความเขา้ใจเดิมท่ี

มีอยู่เก่ียวกบัเร่ืองท่ีเรียน วิธีการให้ผูเ้รียนแสดงออกอาจท าไดโ้ดยการอภิปลายกลุ่ม การให้ผูเ้รียน
ออกแบบโปสเตอร์ หรือการใหผู้เ้รียนเขียนเพื่อแสดงความรู้ ความเขา้ใจท่ีนกัเรียนมีอยู ่ขั้นน้ีท าให้
เกิดความขดัแยง้ทางปัญญา (Cognitive Conflict) หรือเกิดภาวะไม่สมดุล (Unequilibrium) 

3)  ขั้นปรับเปล่ียนแนวคิด (Restructuring of ideas) นบัเป็นขั้นท่ีส าคญัของบทเรียนแบบ
คอนสตรัคติวิสต ์Constructivist ขั้นน้ีประกอบดว้ยขั้นตอนยอ่ย ดงัน้ี 

3.1)  ท าความกระจ่างและแลกเปล่ียนความคิด (Clarification and exchange of 
ideas) นกัเรียนจะเขา้ใจไดดี้ยิ่งข้ึน เม่ือไดพ้ิจารณาความแตกต่างและความขดัแยง้ระหว่างความคิด
ของคนเองกบัผูอ่ื้น 

3.2)  สร้างความคิดใหม่ (Construction of new ideas) จากการอภิปรายและการ
สาธิต นักเรียนจะเห็นแนวทาง รูปแบบ วิธีการท่ีหลากหลายในการตีความปรากฏการณ์ หรือ
สถานการณ์แลว้ก าหนดความคิดใหม่ 

3.3)  ประเมินความคิดใหม่ (Evaluation of the new ideas) โดยการทดลองหรือการ
คิดอย่างลึกซ้ึง นกัเรียนควรหาแนวทางท่ีดีท่ีสุดในการทดสอบ (alternative) ในขั้นตอนน้ีนกัเรียน
อาจจะรู้สึกไม่พึงพอใจในความคิด ความเขา้ใจท่ีเคยมีอยู ่เน่ืองจากหลกัฐานการทดสอบสนบัสนุน
แนวความคิดใหม่มากกวา่ 

4)  ขั้นน าความคิดไปใช้ (Application of ideas) เป็นขั้นตอนท่ีนักเรียนมีโอกาสใช้
แนวคิด หรือความรู้ความเขา้ใจท่ีพฒันาข้ึนมาใหม่ในสถานการณ์ต่างๆ ทั้งท่ีคุน้เคยและไม่คุน้เคย 
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5)  ขั้นทบทวน (Review) เป็นขั้นตอนสุดทา้ย นกัเรียนจะไดท้บทวนว่าความคิด ความ
เขา้ใจของตนเองไดเ้ปล่ียนไป โดยการเปรียบเทียบความคิดเม่ือเร่ิมตน้บทเรียนกบัความคิดของเขา 
เม่ือส้ินสุดบทเรียนความรู้ท่ีนักเรียนสร้างข้ึนด้วยตนเองนั้น จะท าให้เกิดโครงสร้างทางปัญญา 
(Cognitive structure) ปรากฏในช่วงความจ าระยะยาว (long-term memory) เป็นการเรียนรู้อย่างมี
ความหมาย นักเรียนสามารถจ าได้ถาวรและสามารถน าไปใช้ได้ในสถานการณ์ต่างๆ เพราะ
โครงสร้างทางปัญญา (Cognitive structure) คือ กรอบของความหมาย หรือแบบแผนท่ีบุคคลสร้าง
ข้ึนใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการตีความหมายให้เหตุผล แกปั้ญหา ตลอดจนใชเ้ป็นพื้นฐานส าหรับการ
สร้างโครงสร้างทางปัญญาใหม่ 

ประดิษฐ์ เหล่าเนตร และคณะ (2547) กล่าวถึงการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ เป็นการ
จดัการเรียนรู้ในลกัษณะเดียวกนักบัการสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry Method) ซ่ึงมีขั้นการจดัการ
เรียนรู้ 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 

1)  ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน กิจกรรมประกอบดว้ย การซักถามปัญหา ทบทวนความรู้เดิม 
ก าหนดกิจกรรมท่ีจะเกิดข้ึนในการเรียนรู้และเป้าหมายท่ีตอ้งการ 

2)  ขั้นการส ารวจ เป็นกิจกรรมท่ีเก่ียวกบัการทดลอง การส ารวจสืบคน้ดว้ยวิธีการทาง
วิทยาศาสตร์ นกัเรียนเป็นผูป้ฏิบติัเอง โดยมีผูส้อนเป็นเพียงผูแ้นะน าหรือผูเ้ร่ิมตน้ 

3)  ขั้นอธิบาย กิจกรรมประกอบดว้ย การน าขอ้มูลผลการทดลองมาร่วมกนัอภิปราย 
4)  ขั้นการลงขอ้สรุป เป็นการสรุปเน้ือหาหรือขอ้มูลการทดลอง เพื่อให้เห็นถึงความ

เขา้ใจทกัษะ กระบวนการและความสัมพนัธ์ระหว่างความรู้ต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนจะช่วยให้นักเรียนมี
โอกาสปรับแนวคิดหลกัของตนเองในกรณีท่ีไม่สอดคลอ้งกบัความคิดของตนเอง 

5)  ขั้นการประเมินผล เป็นการเปิดโอกาสใหน้กัเรียนตรวจสอบแนวคิดหลกัท่ีตนเองได้
เรียนรู้แลว้โดยการประเมินตนเอง ทั้งน้ีจะรวมถึงการประเมินผลของผูส้อนต่อการเรียนรู้ของ
นกัเรียนดว้ย 

พจนา ทรัพยส์มาน (2549, น. 16-18) กล่าวถึงขั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
โดยมีขั้นตอนใหน้กัเรียนเรียนรู้จากการคิดและปฏิบติัจริงตามล าดบัขั้น 5 ขั้น ดงัน้ี 

1)  ขั้นท่ี 1 จุดประกายความสนใจ เป็นกิจกรรมสร้างความรู้สึกอยากรู้อยากเรียน ท าให้
นกัเรียนเห็นคุณค่าความส าคญัและประโยชน์ของส่ิงท่ีเรียน 

2)  ขั้นท่ี 2 วางแผนการเรียนรู้ เป็นขั้นตอนท่ีนกัเรียนไดว้างแผนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
โดยร่วมกนัก าหนดของเขตแนวทาง วิธีการเรียนรู้ ประเด็นเน้ือหาย่อย แนวทางการบนัทึกและ
สรุปผลการเรียนรู้ พร้อมทั้งจดัท าเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเรียนรู้ 
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3)  ขั้นท่ี 3 ลงมือเรียนรู้ตามแผน เป็นขั้นตอนท่ีนกัเรียนไดล้งมือศึกษาคน้ควา้ รวบรวม
ขอ้มูล ศึกษาปัญหา การทดลองตามแผนท่ีวางไว ้ฯลฯ เพื่อแสวงหาและคน้พบความรู้ ขอ้คิด
แนวทางปฏิบติั ดว้ยตนเอง 

4)  ขั้นท่ี 4 น าเสนอขอ้มูลการเรียนรู้ เป็นกิจกรรมท่ีนกัเรียนไดน้ าขอ้มูลขอ้คน้พบท่ีได้
จากการเรียนรู้มาร่วมกนัวิเคราะห์อภิปราย เปรียบเทียบเช่ือมโยงความสัมพนัธ์ ประเมินค่า สรุป
ความคิดรวบยอด คุณค่าความสัมพนัธ์ แนวคิดแนวทางปฏิบติัในชีวิตประจ าวนัและสรุปขั้นตอน
กระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

5)  ขั้นท่ี 5 จัดท าช้ินงานเพื่อรายงานผลการเรียนรู้ เป็นขั้นกิจกรรมท่ีให้นักเรียนน า
ความรู้ ขอ้คน้พบ ขอ้สรุปท่ีไดจ้ากการเรียนรู้มาน าเสนอในรูปแบบต่างๆ ตามความสนใจพร้อมทั้ง
บอกเล่าเร่ืองราวเก่ียวกบัขั้นตอนวิธีการเรียนรู้ แสดงความรู้สึกต่อผลงาน แลว้น าผลงานมาแสดง
เพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้และประเมินซ่ึงกนัและกนั รวมทั้งวางแผนต่อยอดการเรียนรู้ตามความสนใจ 

นอกจากน้ี พจนา ทรัพยส์มาน (2549) ยงักล่าวว่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
นักเรียนตอ้งเรียนรู้ดว้ยตนเองจากการคิดและปฏิบติัจริงตามล าดบัขั้น ตั้งแต่การแสวงหาขอ้มูล
ความรู้ บนัทึก น าเสนอ วิเคราะห์ อภิปราย สรุปและจดัท าช้ินงานเพื่อน าความรู้ท่ีไดค้น้พบมาท าให้
เป็นรูปธรรม เพื่อความภาคภูมิใจในความส าเร็จของการเรียนรู้และแลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั 
กิจกรรมการเรียนรู้ดงักล่าวจ าเป็นตอ้งใชค้วามสามารถในดา้นต่างๆ เป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลการเรียนรู้ รูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ ไดส่้งเสริมใหน้กัเรียนใชค้วามสามารถ
รอบดา้นของตนเองเป็นปัจจยัในการเรียนรู้ท่ีส าคญัท่ีจะท าใหก้ารเรียนรู้ประสบความส าเร็จ ทฤษฎี
พหุปัญญาเป็นทฤษฎีท่ีเสนอแนวคิดเร่ืองความสามารถรอบดา้นของบุคคลและการใชค้วามสามารถ
รอบดา้นเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้และแกปั้ญหาชีวิตประจ าวนั ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ส าหรับผูส้อน
ท่ีจะน ามาใช้เป็นแนวทางในการตั้ งค  าถามและจัดกิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนคิดและปฏิบัติ
ตามล าดับขั้น เพื่อให้สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ ความสัมพนัธ์ระหว่าง
ความสามารถรอบดา้นซ่ึงเป็นปัจจยัในการเรียนรู้ในตวันกัเรียนกบัขั้นตอนกระบวนการเรียนรู้และ
ผลการเรียนรู้ท่ีเกิดกบันกัเรียนแสดงใหเ้ห็นดงัรูปภาพท่ี 2.1 
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ภาพที ่2.1 รูปแบบการจดัการเรียนรู้โดยใหน้กัเรียนแสวงหาและคน้พบความรู้ดว้ยตนเอง 
ที่มา : พจนา ทรัพยส์มาน, 2549, การจดัการเรียนรู้โดยให้ผูเ้รียนแสวงหาและคน้พบความรู้ดว้ย
ตนเอง, น. 21 
 

ปัจจยัในตวัผูเ้รียน กระบวนการเรียนรู้ ผลการเรียนรู้ 
เครื่

อง
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ใน
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 รอ
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ธร
รม

ชา
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1.  จุดประกายความสนใจ 

- สงัเกต รับรู้ 

- วเิคราะห์ วจิารณ์ 

- สรุป 

 

2.  วางแผนการเรียนรู้ 

- ก าหนดจุดประสงค/์ขอบเขต 

วธีิการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 

- วเิคราะห์ วจิารณ์ 

 

3.  ลงมือเรียนรู้ตามแผน 

- ศึกษาคน้ควา้/รวบรวมขอ้มูล/

ทดลอง ฯลฯ 

- บนัทึกขอ้คน้พบ/ขอ้มูล 

- ประเมินระหวา่งปฏิบติั 

 

4.  น าเสนอขอ้มูลการเรียนรู้ 

- เตรียมการน าเสนอ 

- น าเสนอ/วเิคราะห์อภิปราย 

- สรุปความรู้และวธีิเรียนรู้ 

 

5.  จดัท าช้ินงาน 

- รายงานผลการเรียนรู้ และ      

วธีิเรียนรู้ 

- น าเสนอและประเมิน 

 

การพฒันาดา้นเจตคติ 

- ตระหนกัในคุณค่าความส าคญั 

เห็นประโยชน์ของส่ิงท่ีจะเรียนรู้ 

- อยากรู้ อยากเรียน 

 
การพฒันาทกัษะการวางแผนการ

เรียนรู้ 

- ขอบเขตสาระการเรียนรู้ 

- วธีิการเรียนรู้ 

- แหล่งเรียนรู้ 

- วธีิการบนัทึกขอ้มูลความรู้ 

- วธีิการสรุปรายงาน/ประเมินผล 

 การพฒันาคุณภาพรอบดา้น 

- ความรู้ความคิด 

- ทกัษะกระบวนการ 

- ค่านิยม คุณลกัษณะท่ีดี 

- มีความสุข สนุกกบักิจกรรม 

 

 
การพฒันาคุณภาพรอบดา้น 

- ความรู้ความคิด 

- ทกัษะกระบวนการ 

- ค่านิยม คุณลกัษณะท่ีดี 

- มีความสุข ภาคภูมิใจ 

 

 
การพฒันาคุณภาพรอบดา้น 

- ความรู้ความคิด 

- ทกัษะกระบวนการ 

- ค่านิยม คุณลกัษณะท่ีดี 

- มีความสุข ภาคภูมิใจ 
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ชมพูนุช จวบบุญ (2555, น. 36) ไดศึ้กษาการน ารูปแบบกระบวนการจดัการเรียนรู้แบบ
คน้พบของบริษทัรักลูก ดิสคฟัเวอร์ร่ี เลิร์นน่ิง (2550) มาจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้ให้นกัเรียนใช้
ทกัษะ 7 ส ในการคน้หาค าตอบซ่ึงมีรูปแบบ ดงัน้ี 

1)  ขั้นน า เป็นขั้นท่ีกระตุน้ความอยากรู้ ประกอบดว้ย 
1.1)  ส สงสัย ซ่ึงเป็นการเร่ิมต้นของกระบวนการเรียนรู้ทั้ งหมดและเป็นตัว

ขบัเคล่ือนให้ “ส” ตวัอ่ืนๆ เคล่ือนไหวอยา่งไม่มีท่ีส้ินสุด การจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเร่ิมจากความ
สงสัย ความอยากรู้ของนักเรียน ซ่ึงบางคร้ังอาจสร้างสถานการณ์ใชส่ื้อ หรือใชค้  าถามกระตุน้ให้
นกัเรียนอยากรู้หรือสงสัยในเร่ืองท่ีจะเรียน อาจตั้งค  าถามตรงๆ ทา้ทายให้อยากรู้ ยแุหยใ่หน้กัเรียน
ฝึกตั้งค  าถาม ใฝ่รู้ ต่ืนตวั คิดเป็น เม่ือนกัเรียนไดเ้รียนรู้ในเร่ืองท่ีสนใจยอ่มสนุกกบัการเรียนรู้ 

1.2)  ส สังเกต เป็นการจดักิจกรรมท่ีสนบัสนุนใหน้กัเรียนรู้จกัเก็บรายละเอียดของ
เร่ืองท่ีเกิด ความสงสัยโดยให้เวลาในการเก็บรายละเอียดมากท่ีสุด บางคร้ังอาจเพิ่มดว้ยการสร้าง
เง่ือนไขและมีการบนัทึกเพื่อช่วยในการจ าใหม้ากท่ีสุด 

2)  ขั้นสอน เป็นขั้นท่ีนกัเรียนใชใ้นการคน้หาขอ้มูล หาค าตอบเพื่อสนองต่อความสงสัย 
อยากรู้ ประกอบดว้ย 

2.1)  ส สงัเกต การจดักิจกรรมท่ีสนบัสนุนใหน้กัเรียนรู้จกัเกบ็รายละเอียดของเร่ือง
ท่ีเกิดความสงสัยโดยใหเ้วลาในการเก็บรายละเอียดมากท่ีสุด บางคร้ังอาจเพิ่มดว้ยการสร้างเง่ือนไข
และมีการบนัทึกช่วยจ า 

2.2)  ส สัมผสั การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยกระตุน้ให้นักเรียนไดใ้ช้ประสาท
สมัผสัทั้งหา้ในการรับรู้ เปิดโอกาสใหน้กัเรียนฝึกการใชป้ระสาทสมัผสัในการหาขอ้มูล 

2.3)  ส ส ารวจ การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยฝึกให้นกัเรียนมองหาความสัมพนัธ์ 
ความเช่ือมโยง ความเก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีนกัเรียนไดเ้รียนรู้เพื่อพฒันาไปสู่การมองแบบองคร์วม โดย
แนะน าใหเ้กบ็ผลลพัธ์จากการส ารวจ 

2.4)  ส สืบคน้ การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยให้นกัเรียนคน้ควา้หาขอ้มูล ทดลอง
ปฏิบติั การสืบคน้ช่วยใหน้กัเรียนต่อยอดและไดข้อ้มูลในเชิงลึก 

2.5)  ส สั่งสม เป็นขั้นท่ีนกัเรียนฝึกทกัษะพฒันาตนเองสู่ความช านาญ โดยการฝึก
ท าซ ้ าบ่อยๆ เพื่อทบทวนความถูกตอ้งแม่นย  าและใหรู้้จกัแกปั้ญหาในการเรียนรู้ 
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3)  ขั้นสรุป เป็นขั้นตอนของการสรุปความรู้ท่ีไดม้าทั้งหมดเป็นความรู้และความจ าของ
ตนเอง 

3.1)  ส สรุป เป็นขั้นสุดทา้ย การจดักิจกรรมการเรียนรู้เป็นการประมวลความรู้
หลงัจากนกัเรียนไดป้ฏิบติัตามขั้นตอนต่างๆ ช่วยใหน้กัเรียนรู้จกัคิดวิเคราะห์ เกิดความคิดรวบยอด 
รู้จกัน าความรู้ท่ีไดม้าสังเคราะห์ ประมวลความคิดเป็นล าดบัขั้นตอน สามารถน าเสนอความคิด รู้
ค  าตอบท่ีสงสยัดว้ยตนเอง  

จากการน ารูปแบบกระบวนการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบมาจดักิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเนน้
ใหน้กัเรียนใชท้กัษะ 7 ส ในการคน้หาค าตอบสรุปเป็นแผนผงั ดงัภาพท่ี 2.2 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
ภาพที ่2.2 รูปแบบการจดักระบวนการเรียนรู้แบบคน้พบโดยใชท้กัษะ 7 ส 
ที่มา : ครรชิต แซ่โฮ่, 2555, อา้งอิงในชมพนุูช จวบบุญ, 2555, วิทยานิพนธ์, น. 39 

 

สงสยั 

ขั้นน า 

สงัเกต 

ขั้นสอน 

ส ารวจ สมัผสั สืบคน้ 

ฝึกทกัษะ 

สัง่สม 

สรุปผล 

ขั้นสรุป 
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จากการศึกษากระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปไดว้า่ กระบวนการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบมุ่งส่งเสริมให้นกัเรียนมีอุปนิสัยรักการแสวงหาความรู้และคน้พบ
ความรู้ด้วยตนเองอย่างอิสระผ่านส่ือ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ โดยผูส้อนเป็นผูแ้นะ
แนวทาง ก าหนดสถานการณ์หรือค าถามเพื่อให้นกัเรียนหาค าตอบและสร้างความรู้ดว้ยตนเองผา่น
การทดลอง การฝึกทกัษะปฏิบติัหรือการสร้างสรรค์ช้ินงาน ท าให้นักเรียนเกิดทกัษะการเรียนรู้     
คิดเป็น รู้จกัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคไ์ด ้ซ่ึงความรู้ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึนในตนเองจะมีความหมาย
ต่อนกัเรียน จะอยูค่งทนสามารถถ่ายทอดใหผู้อ่ื้นเขา้ใจความคิดของตนเองได ้ 

ในงานวิจยัน้ีผูว้ิจยัจึงสรุปแนวคิดขั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบของนกัการ
ศึกษาไวแ้สดงดงัตารางท่ี 2.1



 
 

ตารางที่ 2.1 แสดงความสมัพนัธ์ทางแนวคิดของนกัการศึกษาส าหรับหารจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
 

ขั้นการจัดกจิกรรม
การเรียนรู้แบบ

ค้นพบ 

แนวคดิของนักการศึกษา 
สรุปแนวคดิของ
นักการศึกษา ไดร์เวอร์ และเบลล ์

(1986) 
ประดิษฐ ์เหล่าเนตร และคณะ 

(2547) 
พจนา ทรัพยส์มาน 

(2549) 
บริษทัรักลูก ดิสคฟัเวอร์ร่ี เลิร์นน่ิง  

(2550) 
ขั้นท่ี 1 

 
ขั้นท่ี 2 
ขั้นท่ี 3 

 
ขั้นท่ี 4 

 
ขั้นท่ี 5 

ขั้นน า 
 

ขั้นลว้งความคิด 
ขั้นปรับเปล่ียน

แนวคิด 
ขั้นน าความคิด   

ไปใช ้
ขั้นทบทวน 

ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน 
 

ขั้นการส ารวจ 
ขั้นอธิบาย 

 
ขั้นการลงขอ้สรุป 

 
ขั้นการประเมิน 

จุดประกายความ
สนใจ 

วางแผนการเรียนรู้ 
ลงมือเรียนรู้ตาม

แผน 
น าเสนอขอ้มูลการ

เรียนรู้ 
จดัท าช้ินงาน 

ขั้นน า : ขั้นกระตุน้ความอยากรู้ 
 

ขั้นสอน : การคน้ควา้ขอ้มูล 
 
 
 
 

ขั้นสรุป : การสรุปความรู้ 

ขั้นจุดประกาย
ความคิด 

ขั้นส ารวจคน้ควา้ 
ขั้นฝึกทกัษะจดัท า

ช้ินงาน 
ขั้นน าเสนอ
ผลงาน 

ขั้นสรุปผล 
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จากตารางท่ี 2.1 ผูว้ิจยัสรุปแนวคิดในขั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบของ
นกัการศึกษาไวเ้ป็น 5 ขั้นตอนประกอบดงัตารางท่ี 2.2 ดงัน้ี 

 
ตารางที่ 2.2 แสดงขั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
 

ขั้นการจัดกจิกรรม
การเรียนรู้ 

จุดมุ่งหมาย กจิกรรมการเรียนรู้ 

1)  ขั้นจุดประกาย
ความคิด 

- สร้างความรู้สึกอยากรู้อยาก
เรียน ท าใหน้กัเรียนเห็นคุณค่า
ความส าคญัและประโยชนจ์าก
ส่ิงท่ีเรียน 

- ทบทวนความรู้เดิม 
- ผูส้อนสร้างสถานการณ์ โดยการใช้
ส่ือ หรือค าถามกระตุน้นกัเรียน 
- ก าหนดกิจกรรมในการเรียนรู้และ
เป้าหมายท่ีตอ้งการ 

2)  ขั้นส ารวจคน้ควา้ - ผูส้อนแนะแนวทาง หรือ
เร่ิมตน้ 
- นกัเรียนคน้ควา้ คน้พบความรู้ 
ขอ้คิด แนวทางปฏิบติัดว้ยตนเอง 

- ผูส้อนมอบหมายภาระงาน เพื่อให้
นกัเรียนคน้ควา้หาค าตอบ 
-  นัก เ รียนค้นคว้า ส่ิ ง ท่ี เ ก่ี ยวข้อง
สัมพนัธ์กบัภาระงาน จากการสืบคน้
ขอ้มูลผ่านส่ือ เทคโนโลยีและแหล่ง
เรียนรู้ต่างๆตามความเหมาะสม 

3)  ขั้นฝึกทกัษะ
จดัท าช้ินงาน 

- สร้างความรู้ดว้ยตนเองผา่นการ
ทดลอง การฝึกทกัษะปฏิบติั 
หรือสร้างสรรคช้ิ์นงาน จะท าให้
นกัเรียนเกิดทกัษะการเรียนรู้   
คิดเป็น ท าเป็น รู้จกัการ
แกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคไ์ด ้

- สรุปความคิดรวบยอด 
- การทดลอง 
- การฝึกทกัษะปฏิบติั 
- สร้างสรรคช้ิ์นงาน 
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ตารางที่ 2.2 (ต่อ) 
 

ขั้นการจัดกจิกรรม
การเรียนรู้ 

จุดมุ่งหมาย กจิกรรมการเรียนรู้ 

4)  ขั้นน าเสนอ
ผลงาน 

- สามารถถ่ายทอดใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ
ความคิดของตนเองได ้

- อภิปรายผลสรุปความคิดรวบยอด 
-น าเสนอขอ้มูลผลการทดลอง การ
ฝึกทกัษะปฏิบติั และการสร้างสรรค์
ช้ินงาน 

5)  ขั้นสรุป - สรุปเน้ือหา ผลการทดลอง การ
ฝึกทกัษะปฏิบติั และการ
สร้างสรรคช้ิ์นงาน เพื่อใหเ้ห็น
ถึงความเขา้ใจ กระบวนการ 
ทกัษะ และความรู้ท่ีเกิดข้ึน จะ
ช่วยใหน้กัเรียนมีโอกาสปรับ
แนวคิดหลกัของตนเองในกรณีท่ี
ไม่สอดคลอ้งกบัความรู้ท่ีถูกตอ้ง 

- ประมวลความรู้หลงัจากนกัเรียนได้
ปฏิบติัตามขั้นกิจกรรมต่างๆ โดยการ
อภิปรายร่วมกนั 
- น าเสนอความคิด รู้ค  าตอบท่ีสงสยั
ดว้ยตนเอง 
- สรุปองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง 

จากตารางท่ี 2.2 ผูว้ิจยัสรุปแนวคิดในการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบของนกัการ
ศึกษาท่ีจะน ามาใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ีไดเ้ป็น 5 ขั้นตอน ประกอบดว้ย 

ขั้นท่ี 1  ขั้นจุดประกายความคิด  เป็นขั้นการสร้างความสนใจอยากรู้ อยากเรียนของ
นักเรียน ทบทวนความรู้เดิม ผูส้อนจะสร้างสถานการณ์โดยการใช้ส่ือ หรือใช้ค  าถามกระตุน้
นกัเรียน ก าหนดกิจกรรมท่ีจะเกิดข้ึนในการเรียนการสอนและเป้าหมายท่ีตอ้งการ เพื่อให้นกัเรียน
พร้อมท่ีจะเขา้สู่เน้ือหาและกิจกรรมของบทเรียน 

ขั้นท่ี 2  ขั้นส ารวจคน้ควา้  เป็นขั้นท่ีผูส้อนมอบหมายภาระงานให้นักเรียนคน้ควา้หา
ขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง โดยการใชส่ื้อการสอน ส่ือเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ตามความเหมาะสม 
โดยผูส้อนจะเป็นเพียงผูแ้นะแนวทาง หรือผูเ้ร่ิมตน้ เพื่อให้นักเรียนคน้ควา้ แสวงหาการคน้พบ
ความรู้ ขอ้คิดและแนวทางปฏิบติัดว้ยตนเอง 
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ขั้นท่ี 3  ขั้นฝึกทกัษะจดัท าช้ินงาน  เป็นขั้นท่ีให้นักเรียนน าความรู้จากการคน้ควา้ มา
สรุปเป็นความคิดรวบยอดจดัท าเป็นช้ินงาน โดยการสร้างความรู้ดว้ยตนเองผา่นการทดลอง การฝึก
ทกัษะปฏิบติัและการสร้างสรรคช้ิ์นงาน จะท าใหน้กัเรียนเกิดทกัษะการเรียนรู้ดว้ยตนเอง คิดเป็น ท า
เป็น รู้จกัการแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคไ์ด ้ 

ขั้นท่ี 4  ขั้นน าเสนอผลงาน  เป็นขั้นท่ีให้นกัเรียนน าเสนอช้ินงานหนา้ชั้นเรียนจากการ
คน้ควา้และสรุปความคิดรวบยอด เพื่อให้นักเรียนสามารถถ่ายทอดให้ผูอ่ื้นเขา้ใจความคิดของ
ตนเองได ้

ขั้นท่ี 5  ขั้นสรุป  เป็นขั้นท่ีผูส้อนกบันกัเรียนร่วมกนัสรุปและอภิปรายผลการเรียนรู้จาก
เน้ือหาบทเรียน เพื่อใหเ้ห็นถึงความเขา้ใจ กระบวนการ ทกัษะและความรู้ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งสัมพนัธ์
กนัจะช่วยใหน้กัเรียนมีโอกาสปรับแนวความคิดหลกัของตนเองในกรณีท่ีไม่สอดคลอ้งกบัความรู้ท่ี
ถูกตอ้ง 

จากตารางท่ี 2.2 สามารถสรุปไดเ้ป็นแผนผงั ดงัภาพท่ี 2.3 ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพที ่2.3 ขั้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 

 

ขั้นสรุปผล 

ขั้นจุดประกายความคิด 

ขั้นส ารวจคน้ควา้ 

ขั้นฝึกทกัษะจดัท าช้ินงาน 

ขั้นน าเสนอผลงาน 

การจดักิจกรรมการเรียนรู้    
แบบคน้พบ 
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2.1.2.7  ขอ้ดี ขอ้จ ากดัและขอ้เสนอแนะของการเรียนรู้แบบคน้พบ 
มีนกัการศึกษาไดก้ล่าวถึงขอ้ดี ขอ้เสียและขอ้เสนอแนะของการจดัการเรียนรู้แบบ

คน้พบไว ้ดงัน้ี 
1.  ขอ้ดีของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
บุญชม ศรีสะอาด (2541, น. 66) กล่าวถึง ขอ้ดีของการเรียนรู้แบบคน้พบ ไวว้า่ 
1)  การท่ีนกัเรียนคน้พบความรู้ดว้ยตนเองจะท าใหส้ามารถ จดจ าความรู้นั้น   ไดน้าน มี

ความภาคภูมิและเกิดแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
2)  ช่วยใหน้กัเรียนเกิดความสนใจในส่ิงท่ีตนศึกษาต่อไปได ้
3)  นกัเรียนพฒันาทกัษะและเจตคติท่ีจ าเป็นส าหรับการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
4)  นกัเรียนพฒันาความสามารถทางสมองระดบัสูง เช่น การวิเคราะห์ การสังเคราะห์

และการหยัง่รู้ (Intuitive Thinking) 
5)  นักเรียนเรียนรู้จากการอา้งอิงโดยการคิดอย่างมีเหตุผล ทั้งแบบอุปนัย (Inductive) 

และแบบนิรนยั (Deductive) 
6)  นกัเรียนเขา้ใจงานของนกัปราชญอ์ยา่งลึกซ้ึง 
วิลเลียม เจ เบนเนท (William J. Benett’s, 2000) กล่าวถึงขอ้ดีของการเรียนรู้แบบคน้พบ 

ไวว้า่ 
1)  เป็นการสนบัสนุนกิจกรรมในกระบวนการเรียนรู้ ท าให้นกัเรียนมีส่วนร่วมและเอา

ใจใส่ในการเรียนมากข้ึน 
2)  สนบัสนุนความอยากรู้อยากเห็นของนกัเรียน 
3)  ช่วยพฒันาทกัษะทางดา้นความจ า 
4)  ช่วยใหน้กัเรียนเกิดประสบการณ์การเรียนรู้ดว้ยตนเอง 
6)  เกิดการสร้างความรู้และความเขา้ใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ 
7)  น ากิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมุ่งเนน้ความสนใจแนวคิดหลกัและมีการใชเ้ทคนิคในการ

ตรวจสอบ 
8)  สร้างการมีส่วนร่วม ตอบสนองในงาน ท าใหไ้ดข้อ้มูลท่ีแน่นและจดจ าไดดี้ 
9)  ท าใหน้กัเรียนไดรั้บผลตอบกลบัจากการเร่ิมเขา้ใจในส่ิงต่างๆ 
10)  ท าใหจ้ดจ าขอ้มูลไดน้าน โดยใชก้ารจ าเป็นขั้นตอน 
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สมโภชน์ สายบุญเรือน (2558, น. 24) กล่าวถึงขอ้ดีของการเรียนรู้แบบคน้พบ ไวว้า่ 
1)  ก่อใหเ้กิดการเรียนรู้และสร้างพฒันาการดา้นการคิดไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
2)  ความรู้ท่ีเกิดข้ึนอยูค่งทนและนาน เน่ืองจากนกัเรียนไดค้น้พบความรู้ดว้ยตนเองท่ีได้

จากความคิดรวบยอดท่ีเกิดข้ึนมาด้วยเหตุผลและขอ้สรุปของตนเองและสามารถน าความรู้ไป
เช่ือมโยงกบัประสบการณ์ใหม่ต่อไปได ้

3)  ก่อให้เกิดแรงจูงใจ แรงกระตุน้ แรงผลกัดนั ท าให้สนใจมีความอยากเรียนรู้ในส่ิง
ใหม่ๆ มากข้ึน 

4)  นักเรียนมีโอกาสไดพ้บเทคนิค หรือวิธีการท าให้เกิดการเรียนรู้แบบใหม่ๆ อนัเกิด
จากนกัเรียนเอง 

จากการศึกษาขอ้ดีของการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปได ้ดงัน้ี 
1)  ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนรู้ในกระบวนการเรียนรู้ ท่ีใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมท า

ใหเ้อาใจใส่การเรียนมากข้ึน 
2)  ส่งเสริมแรงจูงใจ กระตุ้นให้นักเรียนอยากรู้อยากเห็น ช่วยให้นักเรียนเกิด

ประสบการณ์การเรียนรู้ดว้ยตนเอง การมีส่วนร่วม การตอบสนองต่องานท่ีท า ท าให้สนใจอยาก
เรียนรู้ในส่ิงใหม่ๆ มากข้ึน 

3)  ส่งเสริมการพฒันาทกัษะการเรียนรู้ ทกัษะการคิด การสร้างสรรคช้ิ์นงานและเจตคติ
ท่ีดีต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง 

4)  นกัเรียนพฒันาความสามารถทางสติปัญญาระดบัสูง ท าให้จดจ าความรู้นั้นไดน้าน 
เกิดความคงทนของความรู้และมีความหมายต่อนกัเรียน 

5)  ท าใหเ้กิดการสร้างความรู้และความเขา้ใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ 
6)  ท าใหเ้กิดแรงบนัดาลใจ มีโอกาสในการคน้พบในส่ิงท่ีชอบดว้ยตนเอง 
2.  ขอ้เสียของการเรียนรู้แบบคน้พบ 
บุญชม ศรีสะอาด (2537, น. 66) กล่าวถึงขอ้เสียของการเรียนรู้แบบคน้พบไวว้า่ 
1)  วิธีน้ีนกัเรียนจะใชเ้วลามาก 
2)  ต  าราและส่ือการสอนอ่ืนๆ ในปัจจุบันมักท าให้รูปของการบอกความรู้ให้กับ

นกัเรียนมากกวา่การใหน้กัเรียนคน้พบความรู้เอง แต่กมี็แนวโนม้ท่ีดีข้ึน 
3)  นกัเรียนมกัคน้พบส่ิงต่างๆ นอกเหนือไปจากส่ิงท่ีมุ่งหวงัใหค้น้พบ 
4)  นกัเรียนบางคนไม่สามารถคน้พบความรู้ไดต้ามท่ีคาดหวงั  
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วิลเลียม เจ เบนเนท (William J. Bennett’s, 2000) กล่าวถึงขอ้เสียของการเรียนรู้แบบ
คน้พบไวว้า่ 

1)  อาจท าใหน้กัเรียนสบัสนถา้ไม่ก าหนดกรอบในการเร่ิมตน้การเรียน 
2)  มีขอ้จ ากดัในการปฏิบติัเม่ือท าการศึกษาในโรงเรียน 
3)  ใชเ้วลามากในการศึกษา 
4)  ผูส้อนตอ้งมีการเตรียมการล่วงหนา้ โดยการลองใหดู้ก่อนน ามาสอน 
จากการศึกษาขอ้เสียของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบสรุปไดด้งัน้ี 
1)  วิธีน้ีอาจใชเ้วลามากในการศึกษา 
2)  อาจมีขอ้จ ากดัในการปฏิบติั เม่ือท าการศึกษาในโรงเรียน 
3)  การคน้พบของนกัเรียนอาจอยูน่อกเหนือจากส่ิงท่ีมุ่งหวงัตามเป้าหมาย 
3.  ขอ้แนะน าของการเรียนรู้แบบคน้พบ 
บุญชม ศรีสะอาด (2537, น. 66)  กล่าวถึงขอ้แนะน าของการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบไว้

วา่ 
1)  ผูส้อนจะต้องมีความรอบรู้ในวิชานั้ น เพื่อท่ีจะสามารถแก้ไขปัญหาในกรณีท่ี

นกัเรียนคน้พบความรู้ท่ีไม่ไดค้าดหวงัมาก่อน 
2)  ในการก าหนดปัญหาและสถานการณ์เพื่อให้เกิดการคน้พบความรู้จะตอ้งท าการ

วางแผนอยา่งรอบคอบ 
3)  ตอ้งมีอุปกรณ์ หรือส่ือการสอน และขอ้มูลส าหรับการเรียนอยา่งเหมาะสม 
4)  ควรมีการทบทวน หรือประเมิน หรือทั้งสองประการพิจารณาทั้งในดา้นของความรู้

และประสบการณ์ 
5)  ควรให้นักเรียนไดแ้ลกเปล่ียนประสบการณ์การคน้พบความรู้ของตนเองกบัของ

ผูอ่ื้นในชั้นเรียน เพื่อขยายขอบเขตของการเรียนรู้ 
6)  จะตอ้งระลึกเสมอว่าการท่ีจะคน้พบความรู้ไดน้ั้น นักเรียนตอ้งมีพื้นฐานความรู้ท่ี

เพียงพอ มีเวลาในการคิด ไดใ้ช้ความสามารถในการสร้างความเขา้ใจ วิเคราะห์และสังเคราะห์
ความรู้ ซ่ึงตอ้งอาศยัการสงัเกต การรวบรวม จดัหมวดหมู่และตีความหมาย ฯลฯ 
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จากการศึกษาขอ้แนะน าของการเรียนรู้แบบคน้พบของบุญชม ศรีสะอาด (2537) สรุป
ไดว้่า ผูส้อนเป็นผูมี้บทบาทส าคญัต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ ตอ้งเป็นผูมี้ความรอบรู้
ในวิชาท่ีสอน สามารถช้ีแนะและให้ความรู้ในกรณีท่ีเป็นเน้ือหาท่ียากส าหรับนกัเรียน ก าหนดการ
วางแผนการจดัการเรียนรู้อย่างรอบคอบ จดักิจกรรมการเรียนรู้โดยให้นักเรียนมีส่วนร่วมและ
คน้พบความรู้ดว้ยตนเอง ก าหนดส่ือ อุปกรณ์การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและสามารถวดั ประเมินผลการ
เรียนรู้ได ้
 
2.2  ทฤษฎเีบ้ืองต้นเกีย่วกบัทศันศิลป์ 

2.2.1  วิชาทศันศิลป์ 
วิ รุณ ตั้ ง เจริญ (2537, น. 18-21) กล่าวว่า วิชาทัศนศิลป์ (Visual art education) คือ 

การศึกษาศิลปะทางดา้นทศันศิลป์ในโรงเรียนทั้งระดบัอนุบาลศึกษา ประถมศึกษาและมธัยมศึกษา 
ซ่ึงการศึกษาศิลปะในโรงเรียนน้ี ทศันศิลป์มีสภาพเป็นวิชาสามญัท่ีมุ่งให้นกัเรียนทุกคนไดเ้รียนรู้
เพื่อเสริมสร้างบุคลิกภาพอนัดีงามและสร้างประสบการณ์ทางดา้นศิลปะต่อนกัเรียน 

การท่ีวิชาทศันศิลป์มีสภาพเป็นวิชาสามญัวิชาหน่ึง วิชาทศันศิลป์จึงมีความสัมพนัธ์
เก่ียวขอ้งกบัปรัชญาการศึกษา หลกัสูตรการเรียนการสอน จิตวิทยาและการประเมินผลตามวิถีทาง
ของระบบการศึกษา วิชาทัศนศิลป์มิใช่วิชาช่างฝีมือหรือวิจิตรศิลป์ดังเช่นวิชาทัศนศิลป์ใน
ระดบัอุดมศึกษา มิไดมุ่้งหวงัสร้างช่างฝีมือหรือศิลปินโดยตรง แต่ถา้จะมีนกัเรียนจ านวนหน่ึง (มิใช่
ทั้งห้องเรียน) แสดงความถนัดในทางศิลปะก็ควรไดรั้บการส่งเสริมเป็นกรณีพิเศษในฐานะเด็ก
ปัญญาเลิศทางดา้นน้ี เพื่อให้นกัเรียนส่วยหน่ึงนั้นไดศึ้กษาเล่าเรียนหรือเตรียมตวัหาประสบการณ์
เพื่อประกอบอาชีพทางดา้นน้ีต่อไปในอนาคต 

นอกจากนั้ นยงัต้องท าความเข้าใจต่อไปอีกว่า วิชาทัศนศิลป์ ซ่ึงเป็นวิชาหน่ึงใน
หลกัสูตรน้ีมีปรัชญา มีเป้าหมาย มีกิจกรรมและมีกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีหลกัการและเหตุผล
น้ีอยู่นอกเหนือการประกวดแข่งขนัชิงรางวลัภาพเขียนหรือชิงรางวลัศิลปะประเภทต่างๆ ปฏิเสธ
การแข่งขนัเพื่อชัยชนะ ปฏิเสธการจดัอนัดบัมนุษยแ์ละปฏิเสธรูปแบบและเน้ือหาอนัมีขอบเขต
จ ากดัตามเส้นทางของการประกวด การประกวดแข่งขนัชิงรางวลัในสภาพของการต่อสู้เพื่อชยัชนะ
อาจจะมีได ้แต่ควรอยูน่อกเหนือกระบวนการเรียนรู้ในโรงเรียน เพราะถา้มีการประกวดแข่งขนัแพ้
ชนะเหตุผลหน่ึงกคื็อ ผูส้อนก าลงัท าลายเจตคติทางดา้นศิลปะกบัเดก็จ านวนมากซ่ึงมีสภาพเป็นผูแ้พ ้
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วิชาทศันศิลป์เป็นวิชาเชิงปฏิบติัการหรือการสร้างสรรคกิ์จกรรม ซ่ึงเช่ือว่ากิจกรรมท่ี
นักเรียนปฏิบติัการมีสภาพเป็นประสบการณ์ตรงท่ีจะก่อให้เกิดการเรียนรู้ทางศิลปะไดอ้ย่างดียิ่ง
นอกจากการใชกิ้จกรรมศิลปะเป็นแกนหลกัแลว้ยงัเก่ียวโยงไปถึงความรู้ทางดา้นประวติัศาสตร์
ศิลป์ สุนทรียศาสตร์และศิลปวิจารณ์ ในระดบัท่ีเหมาะสมสอดคลอ้งกบัวฒิุภาวะของผูเ้รียนอีกดว้ย 

นอกจากน้ีวิรุณ ตั้งเจริญ (2537) ยงัไดเ้สนอเป้าหมายหลกัของการจดัการเรียนรู้วิชา
ทศันศิลป์ในระบบโรงเรียนวา่มีเป้าหมาย 2 ดา้น ดงัน้ี 

1)  เพื่อการสร้างบุคลิกภาพ การปฏิบติักิจกรรมและการเรียนรู้ศิลปะของนกัเรียน คุณค่า
จากกระบวนการปฏิบติักิจกรรม และกระบวนการจดัการเรียนรู้ท่ีดีและต่อเน่ือง จะช่วยกระตุน้และ
สร้างเสริมบุคลิกภาพท่ีดีงามใหเ้กิดข้ึนกบัผูเ้รียนทุกคน เช่น บุคลิกภาพท่ีกลา้แสดงออก มีความคิด
สร้างสรรค์ มีจินตนาการท่ีดี มีความสามารถในการคิดและแก้ปัญหา มีความสามารถในการ
ประดิษฐ์คิดคน้ มีความประณีตเรียบร้อยในการท างาน รักท่ีจะลงแรงท างาน เป็นตน้ ซ่ึงการหล่อ
หลอมบุคลิกภาพหรือพฤติกรรมเหล่าน้ีให้เกิดข้ึนย่อมตอ้งผ่านกระบวนการจดัการเรียนรู้วิชาการ   
มีประโยชน์ต่อการด ารงชีวิตและมีประโยชน์ต่อการเป็นสมาชิกท่ีมีคุณภาพในสังคมอย่างมาก
ทีเดียว 

2)  เพื่อการเรียนรู้ทางศิลปะ การเรียนรู้ทางศิลปะในระบบการศึกษาย่อมเป็นการ
กระตุน้ให้นกัเรียนมีทศันคติท่ีดีงามต่อศิลปะ มีความรู้ทางศิลปะพอสมควรและมีความสามารถทาง
ศิลปะในระดบัพื้นฐานท่ีเหมาะสมกบัวุฒิภาวะจากการเรียนรู้ในระดบัพื้นฐาน เช่นน้ียอ่มเป็นทางท่ี
สามารถสร้างเสริมสุนทรียภาพให้เกิดข้ึนกบันักเรียนทุกคน นั่นหมายถึงว่านักเรียนเหล่าน้ีจะเร่ิม
หล่อหลอมรสนิยมท่ีดีงามทางศิลปะและจะกา้วไปสู่สมาชิกสังคมท่ีมีรสนิยมอนัดีงามต่อไป ดว้ย
เหตุน้ีกระบวนการจัดการเรียนรู้วิชาทศันศิลป์จึงจ าเป็นตอ้งตอกย  ้าและสร้างเสริมเจตคติของ
นกัเรียนท่ีพึงมีต่อศิลปะและความงามโดยตรงนัน่เองและจ าเป็นตอ้งหลีกเล่ียงการท าลายเจตคติโดย
ส้ินเชิง 

จากการศึกษาวิชาทศันศิลป์สรุปไดว้่า วิชาทศันศิลป์ เป็นสาระหน่ึงของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ เป็นวิชาท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติักิจกรรมสร้างสรรคท์างทศันศิลป์และความรู้ทางดา้น
ประวติัศาสตร์ศิลป์ สุนทรียศาสตร์และศิลปวิจารณ์ จุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ก็เพื่อกระตุน้ให้
นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อศิลปะและมีความรู้ความสามารถในระดบัพื้นฐานท่ีเหมาะสมกบัวุฒิภาวะ
ของนกัเรียน 
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2.2.2  ความหมายของทศันศิลป์ 
สุชาติ เถาทอง และคณะ (2554, น. 2) ได้กล่าวว่า ทศันศิลป์ (Visual art) เป็นศพัท์ท่ี

ได้รับการบัญญัติข้ึนใช้ในวงการศิลปะเม่ือประมาณ 30 ปีท่ีผ่านมา จุดมุ่งหมายท่ีบญัญติัศพัท์ 
“ทศันศิลป์” ข้ึนมากเ็พื่อจ าแนกความแตกต่าง หรือแยกลกัษณะการรับรู้ของมนุษยท์างดา้นศิลปะให้
มีความชดัเจนมากข้ึน ทั้งน้ีเพราะแต่เดิมนั้น ผลงานทางดา้นทศันศิลป์จะถูกผนวกรวมเขา้และถือ
เป็นส่วนหน่ึงของงาน “วิจิตรศิลป์” จึงท าให้เกิดความเขา้ใจว่างานทศันศิลป์จะตอ้งเป็นผลงานท่ีมี
ความละเอียด ประณีตบรรจงและมีความงดงามเท่านั้น 

ฝ่ายวิชาการภาษาไทย (2553,น. 513) ไดก้ล่าววา่ ทศันศิลป์ หมายถึง ศิลปกรรมประเภท
หน่ึงซ่ึงแสดงออกทางส่ือท่ีเป็นรูปภาพหรือรูปทรง รับรู้ไดด้ว้ยการเห็นและสัมผสัไดด้ว้ยการจบั
ตอ้ง เช่น ภาพจิตรกรรม ภาพพิมพ ์งานสถาปัตยกรรม งานประตอมากรรม 

ก าจร สุนพงษศ์รี (2555, น. 196) ไดก้ล่าวว่า ทศันศิลป์ เป็นศพัทบ์ญัญติัท่ีค่อนขา้งใหม่
ส าหรับเรียงช่ืองานศิลปะท่ีใช้อวัยวะประเภทสัมผสัทางตา การมองเห็นเป็นเคร่ืองมือรับรู้
สุนทรียภาพ ซ่ึงมีงานศิลปะหลายประเภทดว้ยกนัใหม้าร่วมกนัเพื่อสะดวกในการศึกษาและส่ือสาร 
ซ่ึงแบ่งออกเป็นประเภทต่างๆ ดงัน้ี 1) จิตรกรรม 2) ประติมากรรม 3) สถาปัตยกรรม 4) ศิลปะภาพ
พิมพ ์และ5) ศิลปะผสมผสาน 

จากการศึกษาความหมายของทศันศิลป์สรุปไดว้า่ หมายถึงงานศิลปะอยา่งหน่ึง ท่ีมนุษย์
สามารถรับรู้ถึงสุนทรียภาพได้ด้วยการมองเห็นและการสัมผสั ได้แก่งานประเภทจิตรกรรม 
ประติมากรรม สถาปัตยกรรม ภาพพิมพ ์และส่ือผสม 

2.2.3  ประเภทของงานทศันศิลป์ 
สุชาติ เถาทอง และคณะ (2554, น. 4-6) ไดก้ล่าวว่า ประเภทของงานทศันศิลป์ สามารถ

จ าแนกออกไดเ้ป็น 4 ประเภท คือ 
1)  จิตรกรรม (Painting) หมายถึง การสร้างสรรคผ์ลงานทศันศิลป์บนพื้นระนาบดว้ย

วิธีการลาก การขีดเขียน หรือการระบายสีฝุ่ น สีน ้ า สีน ้ ามนัลงบนพื้นวสัดุท่ีมีความราบเรียบ เช่น 
กระดาษ ผา้ใบ ผนงั แผน่ไม ้เพดาน ผวิหนา้ของวสัดุอ่ืนๆ เป็นตน้ เพื่อใหเ้กิดเร่ืองราวและความงาม
ตามความนึกคิดและจินตนาการของผูว้าด จิตรกรรมสามารถจ าแนกไดเ้ป็น 2 ลกัษณะ ดงัน้ี 

1.1)  ภาพวาด (Drawing) เป็นศพัท์ทางทศันศิลป์ท่ีใช้เรียกภาพวาดเขียน ภาพวาด
เส้น แบบ 2 มิติ คือ มีเพียงความกวา้งและความยาว โดยใชว้สัดุต่างๆ เช่น ดินสอด า สีชอลก์ สีเทียน 
แท่งถ่านเกรยอง เป็นตน้ 
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1.2)  ภาพเขียน (Painting) เป็นการสร้างงาน 2 มิติ บนพื้นระนาบดว้ยสีหลายสี การ
เรียกช่ือลกัษณะของภาพเขียนจะเรียกตามวสัดุท่ีใชเ้ป็นส าคญั เช่น การเขียนภาพดว้ยสีน ้ า การเขียน
ภาพดว้ยสีน ้ามนั การเขียนภาพดว้ยสีอะคริลิก เป็นตน้ 

2)  ประติมากรรม (Sculpture) หมายถึง การสร้างงานทศันศิลป์ท่ีเกิดจากกลวิธีการป้ัน 
การแกะสลกั การหล่อ การเช่ือม หรือกระบวนการอ่ืนใดท่ีสร้างใหเ้กิดรูปร่าง รูปทรง มีลกัษณะเป็น 
3 มิติ คือ มีความกวา้ง ความยาวและความหนา เช่น รูปคน รูปสตัว ์รูปส่ิงของ เป็นตน้ ประติมากรรม
สามารถจ าแนกไดเ้ป็น 3 ลกัษณะ ดงัน้ี 

2.1)  แบบนูนต ่า (Bas-relief) การป้ันหรือสลกัโดยใหภ้าพท่ีเกิดนูนข้ึนจากพื้นเพียง
เลก็นอ้ยเท่านั้น โดยอาศยัแสงเงาช่วยท าใหเ้กิดความรู้สึกลึกต้ืนในการมองเห็น เช่น รูปแบบเหรียญ
ต่างๆ เป็นตน้ 

2.2)  แบบนูนสูง (High- relief) การป้ันหรือสลกัให้รูปท่ีตอ้งการนูนข้ึนจากพื้น
หลงัมากกว่าคร่ึง เป็นรูปท่ีสามารถแสดงความต้ืนลึกตามความเป็นจริง เช่น ประติมากรรมท่ีฐาน
อนุสาวรีย ์ประติมากรรมบนบานประตูไมแ้กะสลกั เป็นตน้ 

2.3)  แบบลอยตวั (Round- relief) การป้ันหรือสลกัท่ีสามารถมองเห็นและสัมผสั
ช่ืนชมความงามของผลงานไดทุ้กดา้นหรือรอบดา้น ซ่ึงประติมากรรมแบบรอยตวัน้ีอาจจะวางหรือ
ตั้งอยูบ่นฐานกไ็ด ้เช่น พระพทุธรูป พระบรมรูปทรงมา้ เป็นตน้ 

3)  สถาปัตยกรรม (Architecture) หมายถึง ศิลปะและวิทยาการแห่งการก่อสร้างท่ีท า
ข้ึนมาเพื่อสนองความตอ้งการในดา้นวตัถุและจิตใจ มีลกัษณะเป็นส่ิงก่อสร้างท่ีสร้างข้ึนอยา่งงดงาม
ถูกตอ้งตามหลกัวิชาการ ผา่นกระบวนการออกแบบ เขียนแบบ ก่อสร้าง มีความเหมาะสม สะดวก
ในการใชง้าน มีความมัน่คง แขง็แรง สถาปัตยกรรมสามารถจ าแนกไดเ้ป็น 2 ลกัษณะ ดงัน้ี 

3.1)  แบบเปิด หมายถึง สถาปัตยกรรมท่ีมนุษย์สามารถเขา้ไปใช้สอยได้ เช่น 
สถานท่ีประกอบพิธีกรรมทางศาสนา ท่ีพกัอาศยั อาคารเรียน เป็นตน้ สถาปัตยกรรมเป็นปัจจยั
ส าคญัในการด าเนินชีวิตของมนุษย ์ลกัษณะของสถาปัตยกรรมมกัจะข้ึนอยู่กบัเง่ือนไขดา้นสภาพ
ทางภูมิศาสตร์ 

3.2)  แบบปิด หมายถึง สถาปัตยกรรมท่ีมนุษย์ไม่สามารถเข้าไปใช้สอยได้ 
สถาปัตยกรรมแบบน้ีส่วยใหญ่จะสร้างข้ึนเพื่อตอบสนองความเช่ือเป็นส าคญั เช่น พีระมิดของ
อียปิต ์สถูป เจดีย ์เทวสถาน เป็นตน้ 
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4)  ภาพพิมพ ์(Printing) หมายถึง ผลงานศิลปะท่ีถูกสร้างข้ึนมาดว้ยวิธีการกดแม่พิมพ์
ให้ติดกบัภาพบนกระดาษโดยใชแ้ม่พิมพช์นิดต่างๆ เช่น แม่พิมพไ์ม ้แม่พิมพโ์ลหะ แม่พิมพอ่ื์นๆ 
เป็นตน้ ซ่ึงแม่พิมพ์เหล่าน้ีศิลปินได้ออกแบบสร้างสรรค์ข้ึนมา ทั้งน้ีการพิมพ์ภาพนั้นจะตอ้งมี
แม่พิมพท่ี์ใชเ้ป็นแบบอย่างในการพิมพ ์ซ่ึงสามารถเลือกใชว้สัดุต่างๆ น ามาท าเป็นแม่พิมพ ์เช่น 
ใบไม ้ก่ิงไม ้กระดาษ ไมก๊้อก กระดุม ขวด เป็นตน้ โดยวสัดุท่ีน ามาเป็นแม่พิมพไ์ดดี้นั้นจะตอ้งมี
ร่องมีรอยจะเป็นร่องลึกมากหรือน้อย รอยนูนมากหรือรอยนูนน้อยก็ข้ึนอยู่กบัลกัษณะแบบอย่าง 
หรือรูปแบบในการพิมพ์ ภาพพิมพ์ถ้าจ าแนกตามชนิดของแม่พิมพ์ สามารถจ าแนกได้เป็น 4 
ลกัษณะ คือ ภาพพิมพผ์วินูน ภาพพิมพร่์องลึก ภาพพิมพพ์ื้นราบและภาพพิมพฉ์ากพิมพ ์

ก าจร สุนพงษศ์รี (2555, น. 196) ไดก้ล่าวว่า งานทศันศิลป์ แบ่งออกเป็นประเภทต่างๆ 
ดงัน้ี 

1)  จิตรกรรม (Painting) 
2)  ประติมากรรม (Sculpture) 
3)  สถาปัตยกรรม (Architecture) 
ทั้งสามประเภทเป็นหลกัใหญ่ (Major art) ของงานทศันศิลป์ เป็นงานท่ีมีศกัยภาพข้ึนถึง

ระดบัวิจิตรศิลป์ (fine art) และจดัใหอ้ยูใ่นสายมนุษยศ์าสตร์ท่ีมีก าเนิดมาแต่เดิม ตั้งแต่คร้ังยคุศิลปะ
กรีกโบราณ โดยเฉพาะสถาปัตยกรรมเป็นงานท่ีเก่ียวขอ้งทั้งดา้นสุนทรียภาพและเทคโนโลยีเขา้มา
ผสมผสานอยู ่ดงันั้นในปัจจุบนัจึงมีการจดัให้อยูใ่นสายวิทยาศาสตร์ดว้ยเหตุน้ีจึงมีสถานภาพทั้งท่ี
อยูใ่นสายมนุษยศ์าสตร์และวิทยาศาสตร์ 

4)  ศิลปะภาพพิมพ ์(Graphic art) นบัเป็นงานศิลปะท่ีเขา้มามีบทบาทในวงการทศันศิลป์
ภายหลงัจิตรกรรมและประติมากรรม และเร่ิมมีความส าคญัมากข้ึนในปัจจุบนั 

5)  ศิลปะผสมผสาน (Mixed art) เป็นทัศนศิลป์แนวใหม่ นิยมสร้างข้ึนมาตั้ งแต่
คริสตศ์ตวรรษท่ี 20 มีวิธีการสร้างและเทคนิคกลวิธีหลากหลาย มีการน าวสัดุนานาชนิดมาใช ้รวม
ลกัษณะจิตรกรรม ประติมากรรมและภาพพิมพเ์ขา้มาผสมผสานเป็นงานช้ินเดียวกนั บางประเภทได้
น าการแสดงเขา้ร่วม ดงันั้นจึงเรียกการสร้างลกัษณะน้ีว่าเป็นงาน 2 มิติหรือ 3 มิติ เรียกกลวิธีการ
สร้างว่า ส่ือผสม (Mixed art) นอกจากน้ียงัมีการขยายการสร้างสรรคใ์นมิติต่างๆ อย่างหลากหลาย 
เช่น ภาพถ่าย วีดีทศัน์ ภาพยนตร์และอ่ืนๆ ซ่ึงเรียกรวมผลงานประเภทน้ีว่าศิลปะผสมหรือศิลปะ
ผสมผสาน นับเป็นการเปิดรองรับศิลปะแนวใหม่ท่ีแตกต่างไปจากเดิม เพื่อเหตุผลทางการศึกษา
และเป็นท่ีเขา้ใจทัว่ไป 
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จากการศึกษาประเภทของงานทัศนศิลป์สรุปได้ว่า งานทัศนศิลป์สามารถจัดแบ่ง
ประเภทของงานออกเป็น 5 ประเภท คือ 1) จิตรกรรม 2) ประติมากรรม 3)  สถาปัตยกรรม 4) ภาพ
พิมพ ์และ5) งานส่ือผสม ซ่ึงในการวิจัยคร้ังน้ีผูว้ิจยัเลือกงานทศันศิลป์ประเภทงานประติมากรรม
รูปแบบงานป้ัน และงานส่ือผสม ใหน้กัเรียนพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ โดยการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ เน่ืองจากทั้งงานป้ันและงานส่ือผสมจะช่วยให้นักเรียนสามารถ
คิดคน้เทคนิควิธีการและวสัดุท่ีหลากหลายใกลต้วัในการสร้างสรรคช้ิ์นงาน ซ่ึงส่งผลใหน้กัเรียนได้
แสดงออกอยา่งอิสระตามแนวคิดและจินตนาการของตนเอง 

2.2.4  รูปแบบงานทศันศิลป์ 
รูปแบบงานทศันศิลป์ท่ีศิลปินสร้างสรรคข้ึ์นมีหลายลกัษณะ หลายเทคนิควิธีการ การ

ส่ือสารผา่นทางผลงานทศันศิลป์ของศิลปินแต่ละแขนงไปสู่ผูดู้จะมีรูปแบบเป็นลกัษณะเฉพาะอยา่ง 
มีความหลากหลายของการแสดงออก ไม่ว่าจะเป็นเน้ือหาดา้นความรัก ความงาม ความสุขหรือ
ความน่ากลวั น่าเกลียดชงั ความหดหู่ ความเศร้าหมอง ลว้นเป็นการสร้างสรรคด์ว้ยหลกัการทาง
ศิลปะทั้งส้ิน โดยใชอ้งคป์ระกอบทศันธาตุน ามาจดัวางตามหลกัการจดัองคป์ระกอบศิลป์ ท าใหเ้กิด
เป็นผลงานท่ีมีคุณค่าทางสุนทรียภาพเพื่อสะดวกแก่การศึกษาท าความเขา้ใจ จึงสามารถจดัแบ่งได ้3 
ประเภท (สุชาติ เถาทอง และคณะ, 2555, น. 60) ดงัน้ี 

2.2.4.1  ศิลปะรูปลกัษณ์ (Figurative art) หรือศิลปะแบบรูปธรรม เป็นศิลปะท่ีแสดง
ลกัษณะของรูปร่าง รูปทรงอยา่งชดัเจน เช่น รูปลกัษณะของคน สัตวแ์ละส่ิงของอ่ืนๆ ท่ีพบเห็นใน
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ศิลปะรูปลกัษณ์เกิดจากประสบการณ์ท่ีศิลปินไดพ้บเห็นสรรพส่ิงแลว้
น ามาเสนอเป็นผลงานทศันศิลป์โดยไม่มีการเปล่ียนแปลงหรือบิดเบือนความเป็นจริง เห็นและ
ถ่ายทอดรูปลกัษณ์ไปตามนั้น เพียงแต่เพิ่มเติมแนวคิดสร้างสรรคล์งไปในผลงาน มีการปรับเปล่ียน
เพื่อใหเ้กิดความสวยงาม ซ่ึงอาจเป็นสี แสงเงาหรือบรรยากาศของภาพ 

2.2.4.2  ศิลปะไร้รูปลักษณ์ (Non- Figurative art) หรือศิลปะนามธรรม เป็นศิลปะท่ี
แสดงออกทางสุนทรียภาพไม่เนน้ความเป็นจริงของรูปร่าง รูปทรงตามธรรมชาติแต่เนน้ท่ีอารมณ์
ความรู้สึก โดยผูดู้สามารถรับรู้และเกิดความซาบซ้ึงไดม้ากนอ้ยไม่เท่ากนั ข้ึนอยูก่บัความรู้สึกของ
แต่ละบุคคลโดยไม่จ าเป็นตอ้งสอดคลอ้งกับศิลปิน ลกัษณะของผลงานทศันศิลป์รูปแบบน้ีมกั
สะท้อนแรงบันดาลใจ ความรู้ความสามารถและบุคลิกภาพของศิลปิน ไม่ให้ความส าคัญกับ
ธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มท่ีตาเห็น แต่จะใหค้วามส าคญักบัทศันธาตุ เช่น เส้น สี รูปร่างและรูปทรง
ต่างๆ เป็นหลกั บางคร้ังผลงานอาจมีตน้แบบมาจากรูปทรงท่ีเป็นของจริงหรือเร่ืองราวท่ีเกิดข้ึนจริง 
แต่ศิลปินจะใช้ความคิดสร้างสรรค์ดัดแปลงให้แตกต่าง เช่น ดัดแปลงรูปทรงเดิมให้บิดเบ้ียว      
เขียนภาพให้พร่ามวัไม่ชัด หรือใช้จงัหวะของรูปทรงจดัวางให้มีลีลาซ ้ าๆ กนั ตดัทอนรูปทรงท่ี
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สลบัซับซ้อนให้ให้เป็นรูปทรงง่ายๆ จนแทบจ ารูปทรงเดิมไม่ได ้เช่น ผลงานศิลปะแบบส่ือผสม 
ภาพจิตรกรรมท่ีส่ือถึงนามธรรมต่างๆ 

2.2.4.3  ศิลปะก่ึงไร้รูปลกัษณ์ (Semi- Figurative and non- Figurative art) หรือศิลปะก่ึง
นามธรรม เป็นผลงานศิลปะท่ีมีการตดัทอนรูปทรงบางส่วนออกไปจากรูปทรงท่ีปรากฏจริง โดยตดั
ทอนหรือดดัแปลงใหแ้ตกต่างไปจากรูปร่าง รูปทรงท่ีเห็นตามท่ีเป็นจริงในธรรมชาติ หรือกล่าวได้
อีกอยา่งหน่ึงวา่เป็นงานศิลปะท่ีอยูร่ะหวา่งรูปธรรมและนามธรรม โดยรูปแบบอาจเปล่ียนแปลงจาก
รูปทรงธรรมชาติไปเพียงเลก็นอ้ยหรืออาจเปล่ียนแปลงไปมากจนไม่สามารถจดจ ารูปทรงเดิมได ้มี
ลกัษณะเป็นนามธรรมมากหรือนอ้ยก็ได ้ซ่ึงอตัราส่วนของความเป็นรูปธรรมกบันามธรรมจะมีมาก
นอ้ยเท่าใดนั้นข้ึนอยูก่บัแนวคิดของศิลปิน 

จากการศึกษารูปแบบของผลงานทศันศิลป์สรุปไดว้่า รูปแบบของผลงานทศันศิลป์ ท่ีผู ้
สร้างสรรคผ์ลงานดา้นน้ีสามารถแสดงออกทางรูปลกัษณ์ของผลงานได ้3 รูปแบบ คือ 

1)  รูปแบบเหมือนจริง จะแสดงออกตามรูปลักษณะท่ีเป็นจริงตามธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม แต่อาจมีการเพิ่มเติมแนวคิดสร้างสรรคล์งไปในผลงานและเพิ่มความสวยงามของภาพ
ดว้ยการเติมสี แสงเงาหรือบรรยากาศของภาพ 

2)  รูปแบบนามธรรม จะไม่แสดงออกตามรูปลกัษณะท่ีเป็นจริงตามธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอ้ม มีการคิดสร้างสรรคด์ดัแปลงรูปทรงให้แตกต่าง เน้นการแสดงออกทางทศันธาตุเป็น
ส าคญั ลกัษณะของผลงานจะสะทอ้นแรงบนัดาลใจ ความรู้ความสามารถและบุคลิกภาพของผู ้
สร้างสรรค ์

3)  รูปแบบก่ึงนามธรรม จะแสดงออกของรูปลกัษณะโดยการดัดแปลงรูปทรงตาม
ความเป็นจริงบางส่วนออกไป ถือไดว้่าเป็นงานทศันศิลป์ท่ีอยู่ระหว่างเหมือนจริงและนามธรรม 
ลกัษณะของผลงานมีการดดัแปลงรูปทรงมากนอ้ยเพียงใดข้ึนอยูก่บัแนวคิดและการแสดงออกของผู ้
สร้างสรรค ์

2.2.5  ทศันศิลป์กบัสุนทรียภาพ 
เลโอ ตอลสตอย (Leo Tolstoy, 1996, pp. 49-52) กล่าวว่า ศิลปะท่ีดีนั้ นแพร่อารมณ์

ติดต่อกนัไดร้วดเร็ว จากศิลปินผา่นทางผลงานศิลปะไปยงับุคคลอ่ืนๆ ผูดู้จะรู้สึกว่าศิลปินไดแ้สดง
อารมณ์ในส่วนลึกของผูดู้เองให้ตนเองไดรั้บรู้ ซ่ึงท่ีจริงก็คือ อารมณ์ร่วมของมนุษยท์ั้งหลายนัน่เอง 
แต่ศิลปินมีความรู้สึกไวกว่า และมีความสามารถท่ีจะจับอารมณ์นั้นมาแสดงออกในรูปทรงท่ี
เหมาะสมได ้
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ก าจร สุนพงษศ์รี (2555, น. 28) กล่าวว่า สุนทรียภาพเกิดข้ึนเม่ือมนุษยรู้์สึกถึงสุนทรียะ
ท่ีมีอยู่ในธรรมชาติกับท่ีปรากฏในงานศิลปะจากการสร้างสรรค์ของมนุษย์ด้วยกัน จึงเท่ากับ
สุนทรียะเกิดข้ึนมาในคร้ังแรกพร้อมกบัท่ีมนุษยถ์  ้าในยคุก่อนประวติัศาสตร์บรรจงวาดภาพบนผนงั
ถ ้า ท าการสลกัเสลารูปสัญลกัษณ์และเคร่ืองมือเคร่ืองใชใ้นการด ารงชีวิตอยา่งสวยงาม แต่ยงัคงเป็น
แค่ความรู้สึกขั้นพื้นฐานระยะแรกเร่ิมเท่านั้น ความหมายของสุนทรียภาพ 

นอกจากน้ี ชลูด น่ิมเสมอ (2559, น. 423) ไดก้ล่าวว่า อารมณ์ทางสุนทรียภาพท่ีไดรั้บ
จากศิลปะเป็นอารมณ์ของศิลปินท่ีแสดงออกจากความสะเทือนใจของเขาท่ีไดรั้บการกระตุน้จาก
ธรรมชาติทั้งภายนอกและภายในตวั โดยมีแนวความคิดหรือจุดมุ่งหมายท่ีค่อนขา้งแน่นอน อารมณ์
ในงานศิลปะน้ีไม่สามารถจะบอกไดว้่าเป็นอารมณ์ชนิดใด เพราะอาจเป็นอารมณ์ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบั
อารมณ์ใดๆ ในประสบการณ์ของมนุษยเ์ลยกไ็ด ้

สุนทรียภาพ (Aesthetic) มีผูใ้หค้วามหมายไวด้งัต่อไปน้ี 
ฝ่ายวิชาการภาษาไทย (2553, น. 1141) ไดใ้หค้วามหมายสุนทรียภาพว่า หมายถึง ความ

งามในธรรมชาติหรืองานศิลปะ ท่ีแต่ละบุคคลเขา้ใจและรู้สึกได,้ ความรู้สึกซาบซ้ึงต่อความงามใน
ธรรมชาติหรือศิลปะ 

สุชาติ เถาทอง และคณะ (2555, น. 9) ไดใ้ห้ความหมายสุนทรียภาพว่า หมายถึง ความ
เขา้ใจและความรู้สึกของแต่ละบุคคลท่ีมีต่อความงามในธรรมชาติหรือในงานศิลปะ ส าหรับผลงาน
ทางทศันศิลป์ก็จะเป็นผลงานท่ีท าให้เกิดสุนทรียภาพหรือสัมผสัความงามไดด้ว้ยการมองเห็น ซ่ึง
มนุษย์เราแต่ละคนจะเกิดสุนทรียภาพต่องานทัศนศิลป์แตกต่างกันออกไป ทั้ งน้ี ข้ึนอยู่กับ
ประสบการณ์ รสนิยม สติปัญญาและความรู้สึกนึกคิด 

ก าจร สุนพงษ์ศรี (2555, น. 58) กล่าวว่า ศิลป์ พีระศรี (2553) ได้ให้ความหมาย
สุนทรียภาพทางศิลปะวา่ หมายถึง ความรู้สึกโดยธรรมดาของคนเราทุกคน ซ่ึงรู้จกัค่าของวตัถุท่ีงาม 
ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของเสียง และถอ้ยค าท่ีไพเราะ 

จากการศึกษาทศันศิลป์กบัสุนทรียภาพสรุปไดว้่า สุนทรียภาพเป็นความรู้สึกซาบซ้ึง
และเขา้ใจในความงามทางทศันศิลป์ ผ่านการมองเห็นหรือการสัมผสัจบัตอ้งท่ีมีผลต่อจิตใจ เห็น
คุณค่าต่อความงามนั้น 
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2.2.6  คุณค่าของงานทศันศิลป์ 
สุชาติ เถาทอง และคณะ (2555, น. 12) ไดก้ล่าวถึงคุณค่าของงานทศันศิลป์ท่ีมีต่อมนุษย์

ดงัน้ี 
1)  ด้านท่ีอยู่อาศัย ทัศนศิลป์ช่วยท าให้ท่ีอยู่อาศัยของมนุษย์มีความสวยงามและ

สะดวกสบายต่อการพ านักพกัอาศยัมากข้ึน จากเดิมท่ีเคยอาศยัในถ ้ า เพิงผาก็อาศยัความรู้ทาง
ทศันศิลป์มาเป็นปัจจยัหน่ึงในการสร้างท่ีพกัอาศยัอย่างง่ายๆ โดยใชว้สัดุจากธรรมชาติจนพฒันา
เป็นอาคารบา้นเรือน รูปแบบต่างๆ ดงัท่ีเห็นในปัจจุบนั 

2)  การพฒันาเคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ทศันศิลป์มีส่วนช่วยในการพฒันาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้
ของมนุษยใ์ห้มีรูปแบบท่ีสวยงาม สะดวกต่อการใช้สอยและมีความคงทนมากข้ึน ไม่ว่าส่ิงของ
เคร่ืองใชน้ั้นจะเป็นผลผลิตจากงานหัตถกรรมหรืออุตสาหกรรมก็ตาม เช่น ขวานหินก็พฒันาเป็น
ขวานโลหะ หรือเป็นคอ้นในรูปแบบต่างๆ เป็นตน้ 

3)  สร้างความพึงพอใจกบัอารมณ์ของมนุษย ์ทศันศิลป์ช่วยโนม้น าให้จิตใจของคนเรา
ใหมี้ความรักต่อความงาม ส่งผลท าใหจิ้ตใจและอารมณ์ผอ่นคลายเกิดอารมณ์สุนทรีย ์ช่วยท าใหเ้กิด
การสร้างสรรคส่ิ์งต่างๆให้กบัสังคมไม่ว่าจะเป็นขนบธรรมเนียม ประเพณีและท าให้คนในสังคม
สามารถอยูร่่วมกนัไดอ้ยา่งสงบสุข 

4)  ช่วยอนุรักษธ์รรมชาติ ธรรมชาติส่วนใหญ่จะมีความงดงามอยูใ่นตวัเอง ถา้มนุษยมี์
ความรักต่อความงามตามธรรมชาติ มนุษยก์็จะหวงแหน ปกป้องและอนุรักษ์ธรรมชาติเหล่านั้น
เอาไว ้

5)  ถ่ายทอดความรู้สึกท่ีเป็นสากล ทศันศิลป์ช่วยถ่ายทอดอารมณ์ ความรู้สึก ความ
ซาบซ้ึงประทบัใจให้กบัผูค้น ท่ีแมจ้ะเป็นคนต่างชาติ มนุษยก์็จะหวงแหน ปกป้อง และอนุรักษ์
ธรรมชาติเหล่านั้นเอาไว ้

6)  น าไปประยกุตใ์ชก้บัวิทยาการและชีวิตประจ าวนั มนุษยไ์ดน้ าความรู้ทางทศันศิลป์
ไปประยุกตใ์ชก้บัศาสตร์ หรือสหวิทยาการแขนงต่างๆ เพื่อช่วยท าให้เกิดความงาม หรือเพื่อช่วย
ถ่ายทอดความรู้ในศาสตร์แขนงนั้ นๆ ท าให้เข้าใจได้ง่ายข้ึน ตลอดจนน ามาประยุกต์ใช้กับ
ชีวิตประจ าวนัของตนเองได ้เช่น การเลือกเส้ือผา้ การตกแต่งบา้น การจดัสวน เป็นตน้ 

จากการศึกษาคุณค่าของทัศนศิลป์สรุปได้ว่า ผลงานด้านทัศนศิลป์สร้างคุณค่าต่อ
มนุษยชาติไวอ้ยา่งมากมายในหลายๆ ดา้น ดงัน้ี ดา้นท่ีอยูอ่าศยั ดา้นเคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ดา้นอารมณ์
ความรู้สึก ด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติ ด้านการประยุกต์ใช้กับวิทยาการต่างๆและการด าเนิน
ชีวิตประจ าวนั ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัเน้นคุณค่าของทศันศิลป์ดา้นอารมณ์ความรู้สึกท่ีจะเป็น
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ประโยชน์ต่อนกัเรียนดา้นจิตใจ อารมณ์ผอ่นคลายเกิดสุนทรียภาพและเป็นส่วนหน่ึงท่ีจะช่วยท าให้
นกัเรียนเกิดทกัษะการสร้างสรรคท์างศิลปะ(ทศันศิลป์) 

2.2.7  วตัถุประสงคข์องการศึกษาสาระทศันศิลป์ 
การศึกษาสาระการเรียนรู้แกนกลางทศันศิลป์ในระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ไม่ไดมี้

จุดมุ่งหมายท่ีจะใหน้กัเรียนมุ่งสร้างสรรคง์านศิลปะชั้นเยีย่มหรือตอ้งการจะใหเ้ป็นศิลปินแต่อยา่งใด 
แต่มุ่งหวงัท่ีจะส่งเสริมให้นกัเรียนเป็นผูมี้ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์มีจินตนาการทางศิลปะ รู้จกัช่ืน
ชมความงาม ความมีคุณค่าของผลงานต่างๆ ท่ีมนุษยไ์ดส้ร้างสรรคข้ึ์น ซ่ึงจะช่วยใหน้กัเรียนมีจิตใจ
งดงาม มีความฉลากทางอารมณ์ (Emotional Intelligence) มีสมาธิ มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดี มี
คุณภาพสมดุลกนั ซ่ึงสามารถสรุปวตัถุประสงคโ์ดยรวมในการศึกษา (สุชาติ เถาทอง และคณะ, 
2555, น. 13) ดงัน้ี 

1)  ให้รู้วิธีส่ือความคิด จินตนาการ ความประทบัใจของนกัเรียนให้ออกมาเป็นผลงาน
ทางดา้นทศันศิลป์ตามประเภทท่ีนกัเรียนถนดัหรือสนใจ โดยใชว้สัดุ อุปกรณ์ เทคนิค วิธีการต่างๆ 
ทั้งน้ีผลงานท่ีสร้างสรรคอ์อกมาจะตอ้งส่ือความหมายใหผู้อ่ื้นรับรู้อยา่งท่ีตนเองตอ้งการได ้

2)  ให้รู้จกัคิดริเร่ิม ใชเ้ทคนิค วิธีการรูปแบบใหม่ๆ ในการสร้างสรรคผ์ลงานทศันศิลป์
ท่ีตนถนดัและสนใจดว้ยการน าความรู้เก่ียวกบัทศันธาตุและองคป์ระกอบศิลป์เขา้มาประยกุตใ์ช ้

3)  ให้รู้จกัใชก้ระบวนการสร้างสรรคง์านทศันศิลป์โดยสามารถประยุกต์ใชส่ื้อ วสัดุ 
อุปกรณ์และเทคโนโลยีต่างๆไดอ้ย่างเหมาะสมและมีความรับผิดชอบทั้งต่อตนเอง ชุมชน สังคม
และส่ิงแวดลอ้ม 

4)  สามารถแสดงออกถึงความรู้สึกในการรับรู้ความงามทางทศันศิลป์จากประสบการณ์
จินตนาการของตน โดยใชแ้นวทางการพิจารณาความงามทางศิลปะในแขนงท่ีนกัเรียนมีความถนดั
และสนใจ 

5)  สามารถแสดงความคิดเห็น อธิบายความหมายและจ านวนความแตกต่างของงาน
ทศันศิลป์ท่ีตนช่ืนชอบได ้โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานขององคค์วามรู้ทางทศันศิลป์ มิใช่เกิดจากอารมณ์ 
ความรู้สึกส่วนตน 

6)  น าความรู้ทางทศันศิลป์ท่ีนักเรียนถนัดหรือสนใจไปประยุกตใ์ชก้บัวิชาอ่ืนๆ เช่น 
วิทยาศาสตร์ สังคมศาสตร์ ศาสนาและวฒันธรรม ภาษาไทย การงานอาชีพและเทคโนโลย ีเป็นตน้ 
รวมทั้งน าไปใชป้ระโยชน์ในชีวิตประจ าวนัไดด้ว้ย 

7)  มีความรู้ความใจว่าความเช่ือทางวัฒนธรรมมีอิทธิพลต่อการสร้างสรรค์งาน
ทศันศิลป์ประเภทต่างๆ ของมนุษย ์
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8)  ท าให้เกิดความซาบซ้ึง เลง็เห็นคุณค่าของศิลปวฒันธรรมไทย และภูมิปัญญาไทยท่ี
บรรพบุรุษไดส้ร้างไว ้รวมทั้งมีส่วนร่วมในการสร้างสรรคง์านทศันศิลป์ 

จากการศึกษาวตัถุประสงค์ในการศึกษาสาระทัศนศิลป์สรุปได้ว่า ทัศนศิลป์ช่วย
ส่งเสริมให้นักเรียนเป็นผูมี้ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์จินตนาการทางศิลปะ (ทศันศิลป์) ช่ืนชมใน
ความงาม เห็นคุณค่าของผลงาน เกิดสุนทรียภาพภายในจิตใจ เขา้ใจและสามารถปฏิบัติตาม
กระบวนการสร้างสรรคง์านทศันศิลป์ ส่ือสาร อธิบายตามหลกัการทศันศิลป์และจินตนาการได ้
เห็นคุณค่าของวฒันธรรมทางศิลปะ ประวติัศาสตร์และสามารถประยกุตใ์ชค้วามรู้ทางทศันศิลป์ใน
รายวิชาอ่ืนๆ ได ้

2.2.8  ส่ือการศึกษาสาระทศันศิลป์ 
การศึกษาสาระทศันศิลป์ใหไ้ดผ้ลดีนั้น นกัเรียนจึงจ าเป็นจะตอ้งมีประสบการณ์ตรงให้

มาก ตอ้งรู้มากพบเห็นผลงานทศันศิลป์ต่างๆ ให้มาก องคค์วามรู้ท่ีไดจ้ากชั้นเรียนถือเป็นเพียงส่วน
หน่ึงเท่านั้น ซ่ึงแหล่งเรียนรู้ท่ีอยูใ่กลต้วันกัเรียนและสามารถไปศึกษาคน้ควา้เพิ่งเติมไดส้ะดวก ดงั
ตวัอยา่ง (สุชาติ เถาทอง และคณะ, 2555, น. 10) ดงัน้ี 

1)  ขอ้มูลจากเว็บไซต์ โดยการสืบคน้ผ่านทางเครือข่ายอินเทอร์เน็ต ซ่ึงปัจจุบันมี
เวบ็ไซตท่ี์น าเสนอขอ้มูลและผลงานทางทศันศิลป์จ านวนมากมายท่ีเป็นภาษาไทยก็มีนบัเป็นร้อย
เว็บไซต ์มีทั้งท่ีจดัท าข้ึนโดยบุคคล องคก์รภาครัฐและภาคเอกชน ซ่ึงหลายเวบ็ไซตก์็ไดน้ าเสนอ
ผลงานของศิลปินมีช่ือให้เราได้เขา้ไปแวะชม รวมทั้ งมีเว็บบอร์ดให้สนทนาเก่ียวกับเร่ืองราว
ทางดา้นศิลปะอีกดว้ย 

2)  ส่ือส่ิงพิมพ ์ปัจจุบนัมีส่ือส่ิงพิมพท่ี์ให้ความรู้ทางดา้นทศันศิลป์อยู่มากมายหลาย
ลกัษณะ ทั้งท่ีเป็นหนงัสือ วารสาร นิตยสาร หนงัสือพิมพ ์แมกกาซีน มีทั้งท่ีเป็นเพียงคอลมัน์แทรก
ในเล่มและว่าดว้ยศิลปะโดยตรง การใช้ส่ือส่ิงพิมพค์วรอ่านประกอบจากหลายๆ เล่ม เพื่อจะได้
มุมมองท่ีหลากหลาย 

3)  ส่ือสารมวลชน ไม่ว่าจะเป็นโทรทัศน์ วิทยุ จะมีรายการท่ีกล่าวถึงผลงานการ
สร้างสรรค์ทางดา้นทศันศิลป์ไว ้ซ่ึงเราสามารถติดตามชมไดต้ามการเทศะ บางรายการสามารถ
ติดตามชมรายการยอ้นหลงัไดด้ว้ยทางอินเทอร์เน็ต แหล่งเรียนรู้ประเภทน้ีมีขอ้ดี คือ มีความทนัสมยั 
มีวิธีการน าเสนอท าใหเ้ขา้ใจเร่ืองราวไดง่้ายและชวนใหติ้ดตาม 

4)  พิพิธภณัฑ ์หอศิลป์ ศาสนสถานโบราณ เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีสั่งสมภูมิปัญญาไทยสืบ
ทอดกนัมาหลายชัว่อายคุน แต่ละแห่งจะมีผลงานทศันศิลป์ใหน้กัเรียนศึกษาหลายอยา่ง แต่ก่อนท่ีจะ
เขา้ไปใชแ้หล่งเรียนรู้ประเภทน้ี ควรตอ้งมีการเตรียมตวัศึกษาขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง โดยอ่านจากเอกสาร
แนะน า สอบถามจากผูรู้้จะช่วยใหน้กัเรียนไดรั้บความรู้อยา่งพร้อมมูล 



49 
 

5)  ผลงานทศันศิลป์ ตวัอย่างผลงานทศันศิลป์ท่ีมีผูส้ร้างสรรคไ์วแ้ลว้ เม่ือไดช้มจะได้
เห็นแบบอยา่งท่ีเป็นรูปธรรม ไดรั้บความรู้หลายอยา่งในคราวเดียวกนัไม่วา่จะเป็นสุนทรียภาพ ฝีมือ 
เทคนิค วิธีการสร้างสรรคผ์ลงาน ซ่ึงเราสามารถท่ีจะน าเอามาเป็นตน้แบบและประยุกตใ์ชใ้นการ
ปฏิบติังานของเราไดเ้ป็นอยา่งดี 

6)  บุคคลท่ีมีความรู้ บุคคลท่ีถือได้ว่าเป็นผูรู้้ทางด้านทศันศิลป์ มีอยู่มากมายบนผืน
แผ่นดินไทยหรือแทบจะทุกทอ้งถ่ิน บุคคลเหล่าน้ีถือว่าเป็น “ครู” ของนักเรียนได ้เพราะท่านมี
ประสบการณ์ตรง หรือประกอบอาชีพท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างสรรค์งานทศันศิลป์มาตลอดชีวิต 
สามารถจะแนะน าและถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่เราไดเ้ป็นอยา่งดี จนอาจเรียกไดว้า่เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีดี
ท่ีสุดกว็า่ได ้

7)  ส่ิงแวดลอ้ม ส่ิงแวดลอ้มท่ีอยูล่อ้มรอบตวัเราไม่ว่าจะเป็นส่ิงแวดลอ้มตามธรรมชาติ 
หรือส่ิงแวดลอ้มท่ีมนุษยส์ร้างข้ึน ถือเป็นแหล่งเรียนรู้ทางออ้มของเราอีกดว้ย โดยเฉพาะการเป็น
ตน้แบบและเป็นแรงบนัดาลใจในการสร้างสรรคผ์ลงาน  

จากการศึกษาส่ือการศึกษาสาระทศันศิลป์สรุปไดว้่า แหล่งส่ือสาระทศันศิลป์นั้นมี
หลายรูปแบบ ไดแ้ก่ ขอ้มูลจากเวบ็ไซต ์ส่ือส่ิงพิมพ ์ส่ือสารมวลชน พิพิธภณัฑ ์หอศิลป์ ศาสนสถาน
โบราณ ผลงานทศันศิลป์ บุคลากรท่ีมีความรอบรู้ ส่ิงแวดลอ้มท่ีอยู่รอบตวั ทั้ งน้ีอาจข้ึนอยู่กับ
การศึกษาคน้ควา้ของนกัเรียนดว้ยวา่นิยมวิธีการสืบคน้แบบไหนและการจดัประสบการณ์การเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้ของผูส้อน 

2.2.9  การสร้างสรรคง์านป้ันและส่ือผสม 
2.2.9.1  การสร้างสรรคง์านทศันศิลป์ 
วิทูรย ์โสแกว้ (2551, น. 42) ไดก้ล่าวถึงการสร้างสรรคง์านทศันศิลป์ ว่าหมายถึง การ

สร้างสรรค์ผลงานศิลปะประเภทกินระวางพื้นท่ีด้วยการใช้เทคนิคหรือกลวิธีในการสร้างตาม
กระบวนการสร้างงานทางทศันศิลป์ผา่นส่ือวสัดุ ซ่ึงเราสามารถสัมผสั รับรู้ ช่ืนชมความงามไดจ้าก
การมองเห็นทั้งงานลกัษณะ 2 มิติ และ 3 มิติ 

ชลูด น่ิมเสมอ (2555, น. 412) ไดก้ล่าวถึงการสร้างสรรคแ์ละการสร้างสรรคศิ์ลปะ ดงัน้ี 
การสร้างสรรค์ คือ การท าให้เกิดส่ิงใหม่ข้ึนในโลกด้วยปัญญาของมนุษย์ ส่ิงท่ี

สร้างสรรค์ข้ึนนั้นตอ้งมีลกัษณะเป็นตน้แบบในทางใดทางหน่ึง ไม่ซ ้ ากบัส่ิงท่ีเคยมีอยู่แลว้ การ
สร้างสรรคเ์ป็นกระบวนการอิสระ ไม่เป็นทาสของส่ิงใดไม่ว่าจะเป็นอารมณ์ ปัญญาหรือลทัธิ หรือ
แบบอยา่ง (style) การสร้างสรรคต์อ้งมีเสรีภาพ มีความนึกคิดอยา่งอิสระ มีความริเร่ิมและกา้วหนา้ 
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การสร้างสรรคง์านศิลปะ (ทศันศิลป์) หมายถึง การสรรคห์าหรือคิดคน้รูปทรง หรือ
หน่วย (Unit) ท่ีมีสาระต่อจุดมุ่งหมายของการสร้างสรรค์และจัดระเบียบหน่วยนั้นหรือหน่วย
เหล่านั้ นให้เกิดเป็นรูปทรงใหม่ เป็นรูปทรงท่ีมีเอกัตภาพ หรือลักษณะเฉพาะตัวของศิลปิน 
( Individuality) เ ป็นต้นแบบ (Originality) และมี เอกภาพ การสร้างสรรค์ตรงข้ามกับการ
ลอกเลียนแบบ (Imitation) ไม่ว่าจะเป็นการลอกเลียนแบบจากธรรมชาติหรือจากส่ิงท่ีมนุษย์       
สร้างข้ึน 

การสร้างสรรคอ์าจจะท าไดโ้ดยการใชธ้รรมชาติเป็นส่ือ ดว้ยการเลือกสรร เพิ่มเติม ตดั
ทอน หรือแปรสภาพของธรรมชาติให้เป็นรูปทรงท่ีสามารถเป็นส่ือแสดงความหมาย ซ่ึงไดแ้ก่ เส้น 
น ้ าหนกั ท่ีว่าง สี และสัญลกัษณ์ เพื่อแสดงอารมณ์ ความรู้สึก หรือความงามดว้ยรูปทรงเองโดยไม่
ตอ้งใหรู้้วา่รูปทรงนั้นเป็นตวัแทนของส่ิงใดในธรรมชาติ 

2.2.9.2  งานป้ันและส่ือผสม 
ผลงานป้ันและส่ือผสม เป็นผลงานทศันศิลป์ท่ีมีรูปร่างหรือรูปทรงแตกต่างไปจาก

ผลงานประเภทจิตรกรรมการวาดภาพระบายสี และงานภาพพิมพ ์เน่ืองจากผลงานทั้งสองประเภทน้ี
จะมีลกัษณะของรูปทรงเป็นแบบ 3 มิติ คือ มีความกวา้งและความสูง (หนา) ซ่ึงผูช้มสามารถจบัตอ้ง
และสัมผสัได ้มีการใชส่ื้อ วสัดุ รวมทั้งเทคนิควิธีการต่างๆ มาใชใ้นการออกแบบและสร้างสรรค์
ผลงานอีกดว้ย จากลกัษณะดงักล่าวท าให้ผลงานป้ันและงานส่ือผสมมีรูปแบบเฉพาะตวัท่ีแตกต่าง
จากผลงานทศันศิลป์ประเภทอ่ืนๆ (สุชาติ เถาทอง และคณะ, 2555, น. 65-78) ดงัน้ี 

1)  ลกัษณะของผลงานป้ัน ผลงานป้ัน เป็นผลงานทศันศิลป์ท่ีเกิดข้ึนจากกานน าเอาวสัดุ
ท่ีมีเน้ืออ่อน เช่น ข้ีผึ้ง ดินเหนียว ดินน ามนั ท่ีสามารถเปล่ียนรูปทรงไดม้าผ่านกระบวนการเพื่อให้
เกิดเป็นรูปทรงชนิดต่างๆ ตามตอ้งการ ไดแ้ก่ รูปรอยตวั (Round Relief) รูปนูนสูง (High Relief) 
และรูปนูนต ่า (Bas Relief) ผลงานทั้ง 3 ชนิด จะมีมิติ คือ ความกวา้ง ความยาวและความหนาท่ี
แตกต่างกัน อนัท่ีจะท าให้ผลงานป้ันมีลกัษณะท่ีงดงาม น่าสนใจและมีความหลากหลาย โดย
ลกัษณะดงักล่าวลว้นเป็นผลงานจากโครงสร้าง สัดส่วน พื้นผิว รวมทั้งแสงเงาท่ีตกกระทบบนงาน
ป้ันนั้นดว้ย 

2)  ลกัษณะของงานส่ือผสม เป็นผลงานทศันศิลป์ท่ีเกิดจากการน าผลงานจิตรกรรม 
ประติมากรรม ภาพพิมพ ์หรือจากการวาดเสน้ โดยใชว้สัดุหลายๆ แบบ เช่น กระดาษไม ้โลหะ วสัดุ
ต่างๆ เป็นตน้ มาสร้างความผสมผสานกลมกลืนดว้ยการสร้างสรรค ์จนไม่สามารถระบุไดว้่าเป็น
งานอย่างใดอย่างหน่ึงโดยเฉพาะได้ หรือหมายถึงผลงานทศันศิลป์ท่ีมีการผสมผสานกับส่ิงท่ี
เก่ียวกบัดนตรี ลีลาในการเคล่ือนไหวและส่ิงแวดลอ้มต่างๆ เป็นตน้ โดยสามารถรับรู้ความงามได้
จากประสาทสมัผสัทั้ง 5 ของมนุษย ์
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จากการศึกษาการสร้างสรรคง์านป้ันและส่ือผสมสรุปไดว้่า ผลงานป้ันและงานส่ือผสม
เป็นผลงานทัศนศิลป์ท่ีสามารถน าเอาคุณสมบัติท่ีมีลักษณะเฉพาะของผลงานมาใช้ในการ
สร้างสรรคใ์หเ้กิดเป็นรูปทรงใหม่ เทคนิควิธีการใหม่ๆ ท่ีมีความหลากหลายมากข้ึน กระการส าคญั
คือ ผูส้ร้างสรรคผ์ลงานตอ้งรู้จกัใชค้วามคิดสร้างสรรคแ์ละกลา้แสดงออกในการสร้างสรรคผ์ลงาน
อยา่งมัน่ใจในฝีมือและความสามารถของตนเอง 

2.2.10  หลกัการประเมินงานทศันศิลป์ 
2.2.10.1  การประเมิงงานทศันศิลป์ 
วิทูรย ์โสแกว้ (2551, น. 72) กล่าวถึงการประเมินงานทศันศิลป์ เพื่อใชเ้ป็นแนวทางใน

การพฒันาผลงาน ไวด้งัน้ี 
1)  การส่ือความหมาย คือ ผลงานทศันศิลป์จะตอ้งแสดงเร่ืองราวต่างๆ ท่ีเกิดข้ึนอย่าง

ชัดเจนและสอดคล้องกับหัวข้อหรือเร่ืองท่ีก าหนดไวใ้ห้ผูอ่ื้นรับรู้อย่างเข้าใจ เกิดความรู้สึก
ประทบัใจในส่ิงท่ีคิดและผลงานท่ีน าเสนอ 

2)  ความคิดสร้างสรรค ์คือ ผลงานทศันศิลป์จะตอ้งมีการสร้างแนวคิดใหม่ๆ มีการปรุง
แต่งความงามจากส่ิงท่ีมองเห็นในลกัษณะต่างๆ มีการแกปั้ญหาในการน าไปใชป้ระโยชน์แลว้น ามา
ปรับปรุงให้เหมาะสมกบัการน าไปใชใ้หม่ และมีการน าแนวคิดเดิมมาวางแผนคิดคน้แกไ้ขปัญหา 
ใหเ้กิดแนวความคิดแปลกใหม่ ใหผ้ลงานมีความกา้วหนา้ข้ึน 

3)  เทคนิควิธีการ คือ ผลงานทศันศิลป์จะตอ้งมีการน าวสัดุและวิธีการของส่ือต่างๆ มา
สร้างสรรคใ์หเ้กิดความแปลกใหม่และน่าสนใจ 

4)  การจัดองค์ประกอบศิลป์หรือการจัดภาพ คือ ผลงานทศันศิลป์จะต้องมีการน า     
ทศันธาตุต่างๆ มาจดัภาพหรือองคป์ระกอบรวมเขา้ดว้ยกนัและให้ประสานสัมพนัธ์กนั เพื่อให้เกิด
คุณค่าทางความงาม 

5)  ความประณีตและเรียบร้อย คือ ผลงานทศันศิลป์จะตอ้งมีความประณีตและเรียบร้อย 
หรือมีความสมบูรณ์ของผลงาน 

สุชาติ เถาทอง และคณะ (2555, น. 87-101) ไดใ้หค้วามหมายการประเมินงานทศันศิลป์
ว่าหมายถึง การประเมินคุณค่าหรือการตดัสินคุณค่า โดยผูป้ระเมินจะตอ้งมีความเช่ียวชาญ มีความรู้
ในหลกัการสังเกตและการใหเ้หตุผล ทั้งน้ีถา้ผูป้ระเมินไม่ตดัสินคุณค่าของผลงานท่ีตนประเมิน ถือ
ว่าผูป้ระเมินนั้นยงัท าหน้าท่ีไม่สมบูรณ์และไดก้ล่าวว่า การประเมินเป็นกิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การศึกษาผลงานทศันศิลป์ทางดา้นเน้ือหา คุณค่าทางความคิดสร้างสรรค ์การส่ือความหมาย การ
แสดงออก วิธีการและเทคนิค การจดัองคป์ระกอบและลายประเพณีต่างๆ โดยการประเมินผลงาน
อาจท าเพื่อจุดมุ่งหมายหลายอยา่ง อาทิ ประเมินเพื่อช่ืนชม ประเมินเพื่อปรับปรุงและพฒันาผลงาน 
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หรือประเมินเพื่อให้เขา้ใจเร่ืองราวของผลงานนั้นๆ เป็นตน้ ซ่ึงผลงานทางทศันศิลป์ทุกช้ินงานมี
องคป์ระกอบท่ีแตกต่างกนั ซ่ึงสามารถประเมินค่าได ้ดงัน้ี 

1)  การส่ือความหมาย หมายถึงผลงานทศันศิลป์จะตอ้งมีการส่ือความหมาย หรือส่ือ
ความคิดและขอ้มูลไดช้ดัเจนสอดคลอ้งกบัหวัเร่ืองท่ีก าหนด 

2)  ความคิดสร้างสรรค์ หมายถึงพิจารณาการใช้ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ในผลงาน
ทศันศิลป์ท่ีแสดงถึงความกา้วหน้า ความแปลกใหม่ของลกัษณะรูปแบบและเน้ือหาสาระใหม่ท่ี
ดีกวา่ของเดิมท่ีมีอยูแ่ลว้ ไม่ใช่เป็นผลงานท่ีคดัลอกเลียนแบบจากผูอ่ื้น 

3)  การแสดงออก หมายถึงวิ ธีการแสดงออกท่ีช่วยท าให้ผลงานมีคุณค่าและมี
ลกัษณะเฉพาะของตนเองโดยไม่ลอกเลียนแบบผลงานของผูอ่ื้น รู้จกัใชท้กัษะในการน าวสัดุต่างๆ
มาสร้างสรรคผ์ลงาน 

4)  วิธีการและเทคนิค หมายถึงในการสร้างสรรคผ์ลงานทศันศิลป์ มีความเป็นอิสระ มี
ไหวพริบในการดดัแปลง สามารถปรับปรุงแกไ้ขผลงานจนไดรู้ปแบบใหม่ๆ หรือไดเ้ทคนิคใหม่ 

5)  การจดัองคป์ระกอบ หมายถึงมีหลกัการจดัภาพท่ีเหมาะสม สวยงาม ทั้งน้ีผลงาน
ทศันศิลป์ท่ีการสร้างสรรคอ์อกมาจะตอ้งมีองคป์ระกอบท่ีมีความหมายเป็นเอกภาพ กลมกลืนและ
สมดุล 

6)  ความประณีต หมายถึงความสมบูรณ์ของผลงานทศันศิลป์นั้น นอกจากพิจารณาใน
ดา้นมิติทางความงามและความคิดสร้างสรรคแ์ลว้ ในดา้นความประณีตและความเรียบร้อยของ
ผลงานก็เป็นส่ิงส าคญัท่ีตอ้งค านึงถึง งานศิลปะท่ีดีและสมบูรณ์แบบจะตอ้งแสดงออกถึงความ
สะอาด เรียบร้อย มีความประณีต เพราะเป็นการสะทอ้นใหเ้ห็นถึงความตั้งใจ ความมุ่งมัน่ ตลอดจน
ความมีสุนทรียภาพของผูส้ร้างงาน 

จากการศึกษาการประเมินงานทศันศิลป์สรุปไดว้่า การประเมินงานทศันศิลป์ เป็นการ
ประเมินเพื่อตัดสินคุณค่าของผลงาน มีจุดมุ่งหมายในการช่ืนชม ปรับปรุงและพฒันาผลงาน             
ผูป้ระเมินตอ้งมีความเช่ียวชาญทางดา้นหลกัการทางทศันศิลป์ จึงจะสามารถตดัสินคุณค่าผลงาน
ทศันศิลป์อย่างยติุธรรมได ้โดยมีองคป์ระกอบของการประเมิน ดงัน้ี 1) การส่ือความหมาย 2) การ
คิดสร้างสรรค ์3) การแสดงออก 4) วิธีการและเทคนิค 5) การจดัองคป์ระกอบ และ6) ความประณีต 
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2.2.10.2  การใหค้ะแนนแบบรูบริค (Rubric) 
รูบริค หรือเกณฑร์ะดบัความสามารถเป็นส่ิงท่ีผูส้อนและนกัเรียนตกลงร่วมกนัว่าจะใช้

ในการประเมินกิจกรรมหรืองานต่างๆ ท่ีนกัเรียนสร้างข้ึน เป็นขอ้ตกลงท่ีนกัเรียนรู้วา่น่ีคือเป้าหมาย 
หรือจุดมุ่งหมายของการปฏิบติังานนั้น รูบริคเป็นวิธีการใหค้ะแนนท่ีใชห้ลกัการของมาตรประมาณ
ค่าประกอบกบัการพรรณนาคุณภาพ กล่าวคือ แทนท่ีจะใชต้วัเลข เช่น 5-4-3-2-1 หรือ 3-2-1 ฯลฯ 
อย่างลอยๆ ก็มีการเพิ่มขอ้มูลรายละเอียดว่าคะแนนท่ีไดล้ดหลัน่ลงไปมีความบกพร่องท่ีบงช้ีเป็น
ขอ้มูลเชิง “คุณภาพ” ว่าเป็นอย่างไร ขอ้มูลเชิงคุณภาพท่ีผนวกอยู่กบัขอ้มูลเชิงปริมาณในการให้
คะแนนแบบรูบริคน้ี มีประโยชน์ในการให้ขอ้มูลป้อนกลบัแก่ผูถู้กประเมิน ซ่ึงเป็นการตอบสนอง
หลกัการของการประเมินผลเพื่อการปรับปรุง (อุษา คงทอง และคณะ, 2553, น. 178-181) โดยมีแนว
ทางการก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรูบริค ดงัน้ี 

1)  ขั้นตอนในการสร้างเกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบรูบริค  การสร้างเกณฑก์ารใหค้ะแนน
แบบรูบริคตอ้งค านึงถึงงานท่ีให้นักเรียนกระท าว่าตอ้งมีความส าคญั มีความส าคญัสอดคลอ้ง
ระหวา่งคะแนนกบัจุดมุ่งหมายการประเมิน เกณฑท่ี์สร้างตอ้งเป็นรูปธรรม มีความชดัเจน เหมาะสม
กบัระดบัชั้นและควรให้นกัเรียนมีส่วนร่วมในการสร้างเกณฑก์ารประเมินดว้ย ในการสร้างเกณฑ์
การใหค้ะแนนแบบรูบริคนั้นมีแนวคิดและขั้นตอน ดงัน้ี 

1.1)  ก าหนดประเดน็ในการประเมิน  โดยเขียนนิยามปฏิบติัการและความหมายให้
ชดัเจน ทั้งน้ีในการก าหนดประเด็นในการประเมินนั้น หากมีการก าหนดองคป์ระกอบของผลงาน 
หรือพฤติกรรมท่ีมีเป้าหมายของการประเมินไวแ้ล้วก็ควรใช้องค์ประกอบเหล่านั้ นมาใช้เป็น
ประเด็นในการประเมิน หรืออาจน าคุณภาพหรือปริมาณของงานหรือพฤติกรรมมาใชเ้ป็นประเด็น
ในการประเมินกไ็ด ้

1.2)  ก าหนดจ านวนระดับ  ซ่ึงอาจเป็น 5 ระดับหรือ 3 ระดับ แล้วแต่ความ
เหมาะสมหรืออาจใชจ้  านวนระดบัเท่ากบัระดบัผลการเรียนท่ีก าหนดคือ 4 ระดบั (จาก 1-4 และอาจ
ก าหนดระดบัศูนยใ์นกรณีท่ีไม่ส่งงานหรือท าไม่ถูกเลย) 

1.3)  พิจารณาในระดับ 3 เป็นเกณฑ์ท่ีเป็นไปตามมาตรฐานของหลักสูตร  คือ
สามารถท าไดต้ามระดบัท่ียอมรับได ้เทียบเท่ากบัการปฏิบติัไดเ้องโดยไม่ตอ้งช่วยเหลือ 

1.4)  พิจารณาในระดบั 2 เป็นเกณฑ ์“เกือบผ่าน”  คือจะตอ้งมีการปรับปรุงแกไ้ข
อีกเลก็นอ้ยจึงจะใชไ้ด ้

1.5)  พิจารณาในระดบั 4 เป็นเกณฑท่ี์มีคุณภาพสูงกวา่ระดบั 3  
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1.6)  พิจารณาในระดบั 1 เป็นเกณฑ์ท่ีมีคุณภาพต ่ากว่าระดบั 2 ซ่ึงนับว่าอ่อนมาก
ผูส้อนอาจตอ้งสอนใหม่ ใหง้านท าใหม่ (พร้อมทั้งใหค้  าแนะน าช่วยเหลือ) 

1.7)  ทดลองใชแ้ละประเมินความเช่ือมัน่ของรูบริค โดยใชผู้ป้ระเมิน 2 คนหรือคน
เดียวประเมิน 2 คร้ัง แลว้หาความสอดคลอ้งของเกณฑ ์

2)  แนวทางในการเขียนระดบัต่างๆ  จะตอ้งพิจารณาตามประเด็นท่ีก าหนดทั้งหมดว่า
ประเด็นใดส าคญัท่ีสุดและรองลงมา ทั้ งน้ีในระดับ 4 นั้ นตอ้งถูกตอ้งทุกประเด็น ระดับ 3 อาจ
บกพร่องในประเด็นท่ีไม่ส าคญั และระดบั 2 กบั 1 ก็ลดหลัน่กนัลงมา ซ่ึงมีวิธีการเขียนพอสังเขป 
ดงัน้ี 

2.1)  วิธีท่ี 1 แยกประเด็นพิจารณาออกเป็นประเด็นย่อย  แลว้ก าหนดเป็นตาราง
พิจารณาความถูกตอ้งในแต่ละประเดน็ ก าหนดระดบัคะแนนตามจ านวนท่ีปฏิบติัไดถู้กตอ้ง 

2.2)  วิธีท่ี 2 ก าหนดระดับตามความผิดพลาด โดยพิจารณาความบกพร่องจาก
ค าตอบว่ามีมากนอ้ยเพียงใด แลว้หกัจากระดบัคะแนนสูงสุดลงมาทีละระดบั โดยเนน้ความสามารถ
ในการคิดแกปั้ญหาระดบัสูงหรือประยกุตค์วามรู้ 

2.3)  วิธีท่ี 3 ก าหนดระดบัการยอมรับและอธิบาย  
2.4)  วิธีท่ี 4 ก าหนดตามจ านวนคร้ังของการปฏิบติัหรือไม่ปฏิบติั หรือจ านวนคร้ัง

ของความผดิพลาด 
จากการศึกษาการให้คะแนนแบบรูบริคสรุปไดว้่า เป็นการประเมินผลการเรียนรู้ตาม

แนวทางการปฏิรูปทางการศึกษารูปแบบหน่ึงท่ีก าหนดเกณฑร์ะดบัความสามารถของนกัเรียนโดย
ใช้หลกัการของมาตรประมาณค่าประกอบกบัค าอธิบายคุณภาพ ซ่ึงจะเป็นประโยชน์ในการให้
ขอ้มูลยอ้นกลบัแก่นกัเรียนผูถู้กประเมิน เป็นการประเมินผลเพื่อการปรับปรุงผลการเรียนรู้ 

 
2.3  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

2.3.1  ความหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  
มีผูก้ล่าวถึงความหมายของผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี 
กู๊ด  (Good, 1973 อ้างอิงในมนชิดา เ รือง รัมย์, 2556, น. 43) กล่าวว่า  ผลสัมฤทธ์ิ 

(Achievement) หมายถึง ความส าเร็จ ความคล่องตวั ความช านาญในทกัษะหรือประยกุตใ์ชค้วามรู้
ต่างๆ ส่วนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Academic Achievement) หมายถึง ความรู้หรือทกัษะอนัเกิด
จากการเรียนรู้ในวิชาต่างๆ ท่ีไดเ้รียนมาแลว้ ซ่ึงไดผ้ลการทดสอบของครูผูส้อน หรือผูรั้บในการ
สอนหรือทั้งสองอยา่งรวมกนั 
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ปราณี กองจินดา (อา้งอิงในเหนือดวง พลูเพิ่ม, 2560, น. 48) กล่าววา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียน หมายถึง ความสามารถหรือผลส าเร็จท่ีได้รับจากกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมและประสบการณ์เรียนรู้ทางดา้นพุทธิพิสัย จิตพิสัย และทกัษะพิสัย และ   
ยงัได้จ  าแนกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไวต้ามลกัษณะของวตัถุประสงค์ของการเรียนการสอนท่ี
แตกต่างกนั 

มนชิดา เรืองรัมย์ (2556, น. 44) กล่าวว่า ความรู้ทั้งหมดท่ีเกิดจากการเรียนรู้ เกิดจาก
กระบวนการจดัการเรียนการสอน ท่ีท าใหน้กัเรียนเกิดการพฒันาและมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรม 

เหนือดวง พลูเพิ่ม (2560, น. 48) กล่าววา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ผลท่ีเกิดจาก
กระบวนการเรียนการสอน เพื่อใหเ้กิดทกัษะท่ีจะท าใหน้กัเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมและ
สามารถวดัได ้โดยการแสดงออกมาทั้ง 3 ดา้น คือ ดา้นพทุธิพิสัย ดา้นจิตพิสัย และดา้นทกัษะพิสัย 

จากการศึกษาความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสรุปไดว้่า ผลของความสามารถ
ของนกัเรียนในดา้นความรู้ ทกัษะ เจตคติท่ีเกิดข้ึนหลงัจากการจดักระบวนการเรียนการสอน เพื่อ
แสดงให้เห็นว่าบรรลุจุดประสงค์ท่ีก าหนดไว้มากน้อยเพียงใดท่ีจะท าให้นักเรียนเกิดการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้ และสามารถวดัได ้3 ดา้น คือ ดา้นพุทธิพิสัย ดา้นจิตพิสัย และ
ดา้นทกัษะพิสัย ซ่ึงในงานวิจยัช้ินน้ีผูว้ิจยัเลือกใชแ้บบวดัวดัผลสัมฤทธ์ิแบบเลือกตอบ วดัดา้นพุทธิ
พิสัย 

2.3.2  การเรียนรู้ตามทฤษฎีของบลูม 
บลูม (Bloom, 1976 อา้งอิงในสมจิต  จนัทร์ฉาย, 2557, น. 63) กล่าวว่า ผลการเรียนรู้

ของนักเรียนท่ีแสดงดว้ยกราฟรูปโคง้ปกติ ซ่ึงมีพื้นท่ีตรงกลางซ่ึงเป็นพื้นท่ีส่วนใหญ่ของกราฟ 
หมายถึง นกัเรียนส่วนใหญ่มีคะแนนผลสมัฤทธ์ิปานกลาง พื้นท่ีส่วนคน้และส่วนปลายของกราฟซ่ึง
มีพื้นท่ีนอ้ยกวา่ หมายถึง นกัเรียนส่วนนอ้ยท่ีมีคะแนนผลสมัฤทธ์ิในระดบัสูงและระดบัต ่านั้นไม่ใช่
รูปแบบของผลการเรียนรู้ท่ีพึงประสงคจ์ากการเรียนการสอน ผลการเรียนรู้ในลกัษณะน้ีแสดงวา่ไม่
มีการเรียนการสอนเกิดข้ึนหรือมี และการเรียนการสอนนั้นไม่ได้ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียนแต่อย่างใด หากมีการเรียนการสอนเกิดข้ึนส่ิงท่ีควรคาดหวงัคือ นักเรียนส่วนใหญ่หรือ
มากกว่าร้อยละ 90 สามารถเรียนจนรอบรู้ในเน้ือหาท่ีผูส้อนสอน การเรียนการสอนควรสนบัสนุน
ให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ ดงันั้นภารกิจของการเรียนการสอนก็คือ การแสวงหาแนวทางและสร้าง
ส่ิงแวดลอ้มซ่ึงช่วยใหน้กัเรียนส่วนใหญ่มีความรอบรู้ในวิชาท่ีเรียน 

 
 



56 
 

ทฤษฎีการสอนของบลูมเนน้ท่ีภาระงานเพื่อการเรียนรู้ (Learning task) ภาระงานสร้าง
จากแนวคิด ขั้นตอนในการท างาน และพฤติกรรมท่ีตอ้งการให้นักเรียนไดเ้รียนรู้ โดยไดม้าจาก
หน่วยการเรียนรู้ท่ีอยู่ในรายวิชา หรือหัวเร่ืองท่ีอยู่ในหลกัสูตร ภาระงานจะปรากฏในจุดประสงค์
การเรียนรู้ เช่น ในระดบัพื้นฐาน ไดแ้ก่ ภาระงานท่ีสร้างความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัขอ้เท็จจริง ใน
ระดบัท่ีมีความซบัซอ้นมากข้ึน ไดแ้ก่ ภาระงานในระดบัประยกุตใ์ชค้วามรู้และทกัษะ เป็นตน้ ภาระ
งานท่ีเป็นดา้นสติปัญญาโดยธรรมชาติมีการจดัเรียงเป็นล าดบัขั้นตามความยากง่าย บลูมช้ีวา่คุณภาพ
ของการเรียนการสอนมีผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียน ตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณภาพการเรียนการ
สอน ไดแ้ก่ 

1)  การช้ีแนะการเรียนรู้แก่นกัเรียน หมายถึง การส่ือสารให้นกัเรียนเขา้ใจถึงผลงานท่ี
คาดหวงัและวิธีการท างานใหบ้รรลุส่ิงท่ีคาดหวงั 

2)  การมีส่วนร่วมอย่างกระตือรือร้นของนักเรียน หมายถึง การให้นักเรียนฝึกฝนการ
ท างานท่ีมอบหมายอยา่งทุ่มเท ทั้งในและนอกเวลาเรียน 

3)  การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัเพื่อใหน้กัเรียนแกไ้ขขอ้ผดิพลาด 
4)  การเสริมแรงแก่นกัเรียนทั้งทางบวกและทางลบ จากทั้งผูส้อน เพื่อนและผูป้กครอง 

เพื่อใหน้กัเรียนไดแ้สดงพฤติกรรมหรือปฏิบติังานใหเ้ป็นท่ียอมรับ และไม่ยอมรับผลการปฏิบติังาน 
ท่ีดี 

มานพ ทบัทิมเมือง (อา้งอิงในเหนือดวง พูลเพิ่ม, 2560, น. 52) กล่าวว่า บลูม (Bloom) 
ไดก้ล่าวถึงตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในโรงเรียน ซ่ึงประกอบดว้ย 3 ตวัแปร
ไดแ้ก่  

1)  พฤติกรรมดา้นความรู้ ความคิด หมายถึง ความสามารถทั้งหลายของนักเรียน ซ่ึง
ประกอบดว้ยความถนดั และพื้นฐานความรู้ดั้งเดิม 

2)  คุณลกัษณะทางจิตใจ หมายถึง แรงจูงใจท่ีท าให้นักเรียนเกิดความอยากเรียนรู้ส่ิง
ใหม่ๆ ไดแ้ก่ ความสนใจในวิชาท่ีเรียน เจตคติต่อเน้ือหาวิชา และสถาบนั ระบบการเรียนการสอน 
การยอมรับความสามารถของตนเอง และลกัษณะบุคลิกภาพ 

3)  คุณภาพการสอน หมายถึง ประสิทธิภาพท่ีนกัเรียนจะไดรั้บผลส าเร็จในการเรียนรู้ 
ไดแ้ก่ การไดรั้บค าแนะน า การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การเสริมแรงจากครู การแกไ้ข
ขอ้บกพร่องและรู้ผลสะทอ้นกลบัถึงการกระท าของตนเองวา่ถูกตอ้งหรือไม่ 
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ผลการเรียนรู้เป็นตวัแปรส าคญัอีกตวัแปรหน่ึงในทฤษฎีการสอน ภาระงานก่อใหเ้กิดผล
การเรียนรู้ โดยทฤษฎีการเรียนรู้ของบลูม (Bloom, 1966 อา้งอิงในธราญา จิตรชญาวณิช, 2560, น.
21) ไดจ้  าแนกจุดมุ่งหมายการเรียนรู้ออกเป็น 3 ดา้น ดงัต่อไปน้ี 

1)  พุทธิพิสัย  (Cognitive Domain) พฤติกรรมด้านสมองเป็นพฤติกรรมเ ก่ียวกับ
สติปัญญา ความรู้ ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเร่ืองราวต่างๆ อย่างมี
ประสิทธิภาพ ซ่ึงเป็นความสามมารถทางสติปัญญา พฤติกรรมทางพทุธิพิสัยมี 6 ระดบั ดงัน้ี 

1.1)  ความรู้ความจ า เป็นความสามารถในการเก็บรักษามวลประสบการณ์ต่างๆ จาก
การท่ีไดรั้บรู้ไวแ้ละระลึกส่ิงนั้นได ้เปรียบดงัเทปบนัทึกเสียงหรือวีดิทศัน์ท่ีสามารถเก็บเสียงและ
ภาพของเร่ืองราวต่างๆ ได ้สามารถเปิดฟังหรือดูภาพเหล่านั้นไดเ้ม่ือตอ้งการ 

1.2)  ความเขา้ใจ เป็นความสามารถในการจบัใจความของส่ือ และสามารถแสดง
ออกมาในรูปของการแปลความ ตีความ คาดคะเน ขยายความ หรือการกระท าอ่ืนๆ 

1.3)  การน าความรู้ไปใช ้เป็นขั้นท่ีนกัเรียนสามารถน าความรู้ ประสบการณ์ไปใชใ้น
การแกปั้ญหาในสถานการณ์ต่างๆ ได ้ซ่ึงจะตอ้งอาศยัความรู้ความเขา้ใจจึงจะสามารถน าไปใชไ้ด ้

1.4)  การวิเคราะห์นักเรียนสามารถคิด หรือแยกแยะเร่ืองราวส่ิงต่างๆ ออกเป็น
ส่วนย่อย เป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญได้ และมองเห็นความสัมพันธ์ของส่วนท่ีเก่ียวข้องกัน 
ความสามารถในการวิเคราะห์จะแตกต่างกนัไปแลว้แต่ความคิดของแต่ละคน 

1.5)  การสังเคราะห์ เป็นความสามารถในการผสมผสานส่วนยอ่ยๆ เขา้เป็นเร่ืองราว
เดียวกนัอย่างมีระบบ เพื่อให้เกิดส่ิงใหม่ท่ีสมบูรณ์และดีกว่าเดิม อาจเป็นการถ่ายทอดความคิด
ออกมาใหผู้อ่ื้นเขา้ใจไดง่้าย การก าหนดวางแผนวิธีการด าเนินงานข้ึนใหม่ หรืออาจจะเกิดความคิดท่ี
จะสร้างความสมัพนัธ์ของส่ิงท่ีเป็นนามธรรมข้ึนมาในรูปแบบ หรือแนวคิด 

1.6)  การประเมินค่า เป็นความสามารถในการตดัสิน ตีราคา หรือสรุปเก่ียวกบัคุณค่า
ของส่ิงต่างๆ ออกมาในรูปของคุณธรรมอยา่งมีกฎเกณฑท่ี์เหมาะสม ซ่ึงอาจเป็นไปตามเน้ือหาสาระ
ในเร่ืองนั้นๆ หรืออาจเป็นกฎเกณฑท่ี์สงัคมยอมรับกไ็ด ้

2)  จิตพิสัย (Affective Domain) พฤติกรรมด้านจิตใจเป็นพฤติกรรมเก่ียวกับค่านิยม 
ความรู้สึก ความซาบซ้ึง ทศันคติ ความเช่ือ ความสนใจและคุณธรรม พฤติกรรมดา้นน้ีอาจไม่เกิดข้ึน
ทนัที ดงันั้น การจดักิจกรรมการเรียนรู้โดยจดัสภาพแวดลอ้มท่ีเหมาะสม และสอดแทรกส่ิงท่ีดีงาม
อยูต่ลอดเวลา จะท าใหพ้ฤติกรรมของนกัเรียนเปล่ียนไปในแนวทางท่ีพึงประสงคโ์ดยประกอบดว้ย
พฤติกรรมยอ่ยๆ 5 ระดบั ดงัน้ี 
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2.1)  การรับรู้ เป็นความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนต่อปรากฏการณ์ หรือส่ิงเร้าอยา่งใดอย่างหน่ึง 
ซ่ึงเป็นไปในลกัษณะของการแปลความหมายของส่ิงเร้านั้นว่าคืออะไร แลว้จะแสดงออกมาในรูป
ของความรู้สึกท่ีเกิดข้ึน 

2.2)  การตอบสนอง เป็นการกระท าท่ีแสดงออกมาในรูปของความเต็มใน ยินยอม
และพอใจต่อส่ิงเร้านั้น ซ่ึงเป็นการตอบสนองท่ีเกิดจากการเลือกสรรแลว้ 

2.3)  การเกิดค่านิยม เป็นการเลือกปฏิบติัในส่ิงท่ียอมรับกนัในสังคม การยอมรับบนั
ถือในคุณค่านั้นๆ หรือปฏิบติัตามในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง จนกลายเป็นความเช่ือ แลว้จึงเกิดทศันคติท่ีดี
ต่อส่ิงนั้น 

2.4)  การจดัระบบ เป็นการสร้างแนวคิด จดัระบบของค่านิยมท่ีเกิดข้ึนโดยอาศยั
ความสัมพนัธ์ ถา้เขา้กนัไดก้็จะยึดถือต่อไป แต่ถา้ขดักนัอาจไม่ยอมรับ อาจจะยอมรับค่านิยมใหม่
โดยยกเลิกค่านิยมเก่า 

2.5)  บุคลิกภาพ เป็นการน าค่านิยมท่ียึดถือมาแสดงพฤติกรรมท่ีเป็นนิสัยประจ าตวั 
ให้ประพฤติปฏิบติัแต่ส่ิงท่ีถูกตอ้งดีงาม พฤติกรรมดา้นน้ีจะเก่ียวขอ้งกบัความรู้สึกและจิตใจ ซ่ึงจะ
เร่ิมจากการไดรั้บรู้จากส่ิงแวดลอ้ม แลว้จึงเกิดปฏิกิริยาโตต้อบ ขยายกลายเป็นความรู้สึกดา้นต่างๆ 
จนกลายเป็นค่านิยม โดยพฒันาต่อไปเป็นความคิด อุดมคติ ซ่ึงจะเป็นการควบคุมทิศทางพฤติกรรม
ของคน คนจะรู้ดีรู้ชัว่อยา่งไรนั้นกเ็ป็นผลของพฤติกรรมดา้นน้ี 

3)  ทกัษะพิสัย (Psychomotor Domain) เป็นพฤติกรรมท่ีบ่งถึงความสามารถในการ
ปฏิบติังานไดอ้ยา่งคล่องแคล่วช านิช านาญ ซ่ึงแสดงออกมาไดโ้ดยตรง โดยมีเวลาและคุณภาพของ
งานเป็นตวัช้ีระดบัของทกัษะ พฤติกรรมดา้นทกัษะพิสยั ประกอบดว้ยพฤติกรรมยอ่ยๆ 5 ขั้น ดงัน้ี 

3.1)  การรับรู้ เป็นการใหผู้รู้้ไดรั้บรู้หลกัการปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง หรือเป็นการเลือกหาตวั
แบบท่ีสนใจ 

3.2)  กระท าตามแบบ เป็นพฤติกรรมท่ีนกัเรียนพยายามฝึกตามแบบท่ีตนสนใจและ
พยายามท าซ ้ า เพื่อท่ีจะให้เกิดทักษะตามแบบท่ีตนสนใจได้ดี หรือสามารถปฏิบัติงานได้ตาม
ขอ้แนะน า 

3.3)  การหาความถูกตอ้ง พฤติกรรมสามารถปฏิบติัไดด้ว้ยตนเอง โดยไม่ตอ้งอาศยั
เคร่ืองช่วยช้ีแนะ เม่ือไดก้ระท าซ ้ าแลว้กพ็ยายามหาความถูกตอ้งในการปฏิบติั 

3.4)  การกระท าอย่างต่อเน่ืองหลงัจากตดัสินใจเลือกรูปแบบท่ีเป็นของตวัเองจะ
กระท าตามรูปแบบนั้ นอย่างต่อเน่ือง จนปฏิบัติงานท่ียุ่งยากซับซ้อนได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง
คล่องแคล่ว การท่ีนกัเรียนเกิดทกัษะได ้ตอ้งอาศยัการฝึกฝนและกระท าอยา่งสม ่าเสมอ 
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3.5)  การกระท าไดอ้ย่างเป็นธรรมชาติ พฤติกรรมท่ีไดจ้ากการฝึกอย่างต่อเน่ืองจน
สามารถปฏิบติัไดค้ล่องแคล่วว่องไวโดยอตัโนมติั เป็นไปอยา่งธรรมชาติ ซ่ึงถือเป็นความสามารถ
ของการปฏิบติัในระดบัสูง 

นอกจากน้ี วิทวฒัน์ ขัตติยะมาน และฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธ์ิ (อ้างอิงในเหนือดวง         
พูลเพิ่ม, 2560, น. 50) ไดก้ล่าวถึง การปรับปรุงจุดมุ่งหมายทางการศึกษาดา้นพุทธิพิสัยของบลูม
ในช่วงระหว่างปี 1990-1999 เดวิด แครทวูล (Dadid Krathwohl) ซ่ึงเป็นหน่ึงในคณะท่ีไดร่้วมสร้าง
จุดมุ่งหมายการศึกษาเดิมและโลริน แอนเดอร์สัน (Lorin Anderson) ลูกศิษยค์นหน่ึงของบลูมได้
รวบรวมนกัจิตวิทยา นกัทฤษฎีหลกัสูตร นกัวิจยัทางดา้นการเรียนการสอน และผูเ้ช่ียวชาญทางดา้น
วดัและประเมินผล เพื่อปรับปรุงจุดมุ่งหมายการศึกษาดา้นพุทธิพิสัยของบลูม ส่วนตวัของบลูมนั้น
ไม่สามารถเขา้มามีส่วนร่วมดว้ยเน่ืองจากป่วยและไดเ้สียชีวิตไปก่อนท่ีจะมีการตีพิมพจุ์ดมุ่งหมาย
ทางการศึกษาฉบบัปรังปรุงไม่นานนกัในปี 2001  

ผลของการปรับปรุงจุดมุ่งหมายทางการศึกษาด้านพุทธิพิสัยใหม่น้ี ได้เกิดการ
ปรับเปล่ียนท่ีส าคญัทั้งในส่วนโครงสร้างและค าศพัทท่ี์ใชเ้ป็นช่ือของกระบวนการทางปัญญาซ่ึง
สามารถเปรียบเทียบกบัจุดมุ่งหมายฉบบัเดิมได ้ดงัตารางท่ี 2.3 

 
ตารางที่ 2.3  การเปรียบเทียบกระบวนการทางปัญญาท่ีใชค้  าศพัทเ์ดิมและค าศพัทใ์หม่ 
 

ค าศัพท์เดิม ค าศัพท์ใหม่ 
1.  ความรู้ (Knowledge) 
2.  ความเขา้ใจ (Comprehension) 
3.  การน าไปใช ้(Application) 
4.  การวิเคราะห์ (Analysis) 
5.  การสังเคราะห์ (Synthesis) 
6.  การประเมินค่า (Evaluation) 

1.  จ  า (Remembering) 
2.  เขา้ใจ (Understanding) 
3.  การประยกุตใ์ช ้(Applying) 
4.  วิเคราะห์ (Analyzing) 
5.  ประเมินค่า (Evaluating) 
6.  คิดสร้างสรรค ์(Creating) 

 
ที่มา : การปรับเปล่ียนจุดมุ่งหมายทางการศึกษาของบลูม Revised Bloom’s Taxonomy, (ม.ป.ป.),

วิทวฒัน์ ขตัติยะมาน และฉัตรศิริ ปิยะพิมลสิทธ์ิ, 2548, อา้งอิงในเหนือดวง พูลเพิ่ม, 2560, 
วิทยานิพนธ์, น.50 
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ล าดบัขั้นของกระบวนการทางปัญญาในจุดมุ่งหมายทางการศึกษาดา้นพุทธิพิสัยของ 
บลูมท่ีปรับปรุงใหม่ ยงัคงมีล าดบัขั้น 6 ขั้น ซ่ึงสามารถอธิบายได ้ดงัน้ี 

1)  จ  า (Remembering) หมายถึง ความสามารถในการระลึกได ้แสดงรายการได ้ระบุ 
บอกช่ือได ้ตงัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถบอกความหมายของทฤษฎีได ้

2)  เขา้ใจ (Understanding) หมายถึง ความสามารถในการแปลความหมาย ยกตวัอย่าง 
สรุป อา้งอิง ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถอธิบายแนวคิดของทฤษฎีได ้

3)  การประยุกต์ใช้ (Applying) หมายถึง ความสามารถในการน าไปใช้ ประยุกต์ใช้ 
แกไ้ขปัญหา ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถใชค้วามรู้ในการแกไ้ขปัญหาได ้

4)  วิเคราะห์ (Analyzing) หมายถึง ความสามารถในการเปรียบเทียบ อธิบายลกัษณะ 
การจดัการ ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถบอกความแตกต่างระหวา่ง 2 ทฤษฎีได ้

5)  ประเมินค่า (Evaluating) หมายถึง ความสามารถในการตรวจสอบ วิจารณ์ตดัสิน 
ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถตดัสินคุณค่าของทฤษฎีได ้

6)  คิดสร้างสรรค ์(Creating) หมายถึง ความสามารถในการออกแบบ (Design) วางแผน 
ผลิต ตวัอยา่งเช่น นกัเรียนสามารถตดัสินคุณค่าของทฤษฎีได ้

จากการศึกษาการเรียนรู้ตามทฤษฎีของบลูมสรุปไดว้่า ภาระงานของนักเรียนจะเป็น
ตวัก าหนดพฤติกรรมการเรียนรู้ของนักเรียน โดยสามารถวดัไดต้ามจุดมุ่งหมายของการเรียนรู้ท่ี
จ าแนกออกเป็น  3 ดา้น คือ 1) ดา้นพุทธิพิสัย 2) ดา้นจิตพิสัย และ3) ดา้นทกัษะพิสัย  และในการวดั
ดา้นพุทธิพิสัยท่ีเป็นความสามารถทางสติปัญญา โดยพฤติกรรมทางพุทธิพิสัยใหม่มี 6 ระดบัขั้น คือ 
1) ความจ า 2) ความเข้าใจ 3) การประยุกต์ใช้ 4) การวิเคราะห์ 5) การประเมินค่า และ6) คิด
สร้างสรรค์ ซ่ึงในการวิจัยคร้ังน้ีผูว้ิจัยวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนด้านพุทธิพิสัย 4 ระดับ คือ              
1) ความจ า 2) ความเขา้ใจ 3) การประยกุตใ์ช ้ และ4) การวิเคราะห์ 

2.3.3  ความหมายของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
มีผูก้ล่าวถึงความหมายของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี 
ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ (2539, น. 20) กล่าววา่ แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

หมายถึง แบบวดัท่ีมุ่งวดัเน้ือหาท่ีเรียนรู้มาแลว้ นกัเรียนมีความรู้ความสามารถเพียงใด ดงัเช่น การ
สอบวดัผลการเรียนการสอนในปัจจุบนั 

พคัเกทท ์และแบลค็ (Puckett and Black, 2000 อา้งอิงในมนชิดา เรืองรัมย,์ 2556, น. 44) 
กล่าวว่า แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง แบบวดัท่ีใชว้ดัส่ิงท่ีเรียนรู้มาแลว้ หรือเป็นทกัษะ
ท่ีนกัเรียนไดรั้บจากการสอน และการฝึกฝนมาแลว้ วา่นกัเรียนมีความรู้มากนอ้ยเพียงใด 
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ชวาล แพรัตนกุล (อา้งอิงในเอกภพ พรหมสุทธิรักษ์, 2560, น. 44) กล่าวว่า แบบวดั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง แบบวดัท่ีวดัความรู้ ทกัษะ และความสามารถของสมองดา้นต่างๆ 
ท่ีนักเรียนไดรั้บจากประสบการณ์ทั้งปวง ทั้งจากโรงเรียนและทางบา้น ยกเวน้การวดัทางรายการ
ความถนัด และทางบุคคลกบัสังคม ส าหรับในโรงเรียนแลว้แบบวดัประเภทผลสัมฤทธ์ิท่ีจะวดั
ความส าเร็จในวิชาการเป็นส่วนใหญ่ 

เทวิณี  ศิริพิกุลพนัธ์ (2558, น. 39) กล่าวว่า แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัทางดา้นความรู้ ความสามารถ และทกัษะต่างๆ ของนกัเรียนท่ีไดเ้รียนรู้ หรือ
ไดรั้บการสอนและการฝึกฝนมาแลว้วา่นกัเรียนมีความรอบรู้มากนอ้ยเพียงใด 

ภทัราพร เกษสังข ์(2559, น. 119) กล่าวว่า แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ชุด
ของขอ้ค าถามท่ีเป็นตวัแทนของส่ิงเร้าท่ีตอ้งการวดัความรู้ความสามารถจากส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้ตาม
จุดประสงคก์ารจดัการเรียนรู้ท่ีเป็นตวัแทนของส่ิงท่ีตอ้งการวดั 

จากการศึกษาความหมายของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสรุปไดว้่า เป็นชุดของขอ้
ค าถามท่ีทดสอบความสามารถทางดา้นสติปัญญาของนักเรียนจากการเรียนรู้ตามจุดประสงคก์าร
เรียนรู้ วา่หลงัจากผา่นการจดักิจกรรมการเรียนรู้นกัเรียนมีความรู้มากนอ้ยเพียงใด 

2.3.4  ประเภทของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
มีผูก้ล่าวถึงประเภทของแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี 
ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ (2538, น. 171) กล่าวถึงแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนวา่แบ่งเป็น 2 พวก คือ 
1)  แบบวดัของครูท่ีสร้างข้ึน ซ่ึงเป็นขอ้ค าถามท่ีถามเก่ียวกบัความรู้ท่ีนกัเรียนไดเ้รียน

ในห้องเรียน ว่านักเรียนมีความรู้มากเพียงใด บกพร่องท่ีตรงไหนจะไดส้อนซ่อมเสริมหรือวดัดู
ความพร้อมท่ีจะข้ึนบทเรียนใหม่ ฯลฯ ตามแต่ท่ีครูจะปรารถนา 

2)  แบบวดัมาตรฐาน แบบวดัประเภทน้ีสร้างข้ึนจากผูเ้ช่ียวชาญในแต่ละสาขาหรือจาก
ครูท่ีสอนในวิชานั้น แต่ผ่านการทดสอบหาคุณภาพหลายคร้ังจนกระทัง่มีคุณภาพดีพอจึงจะสร้าง
เกณฑป์กติ (Norms) ของแบบวดันั้น สามารถใชเ้ป็นหลกัและเกรียบเทียบผล เพื่อประเมินการสอน
ในเร่ืองใดๆ อะไรก็ได ้เพื่อใชว้ดัอตัราความงอกงามของเด็กแต่ละวยั ในแต่ละกลุ่มของแต่ละภาคก็
ได ้ขอ้สอบมาตรฐานนอกจากจะมีคุณภาพแบบวดัสูงแลว้ ยงัมีมาตรฐานในดา้นวิธีด าเนินการสอบ 
บอกถึงวิธีการสอบวา่ท าอยา่งไร และยงัมีมาตรฐานในดา้นการแปรคะแนนดว้ย 
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บรรดล สุขปิติ (2542, น. 7-12) กล่าววา่ แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีหลายประเภท 
ข้ึนอยูก่บัเกณฑท่ี์ใชใ้นการจ าแนก ดงัน้ี 

1)  จ  าแนกตามลกัษณะการสร้าง แบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 
1.1)  แบบวดัท่ีผูส้อนสร้างข้ึนเอง (Teacher Made Tests) เป็นแบบวดัท่ีครูผูส้อน

สร้างข้ึนมาใช้ในห้องเรียนเอง เพื่อวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นคร้ังๆ ไป มกัเป็นแบบวดัท่ี
ครอบคลุมเน้ือหาเฉพาะตามหลกัสูตรเน้ือหานั้นๆ โดยทัว่ไปแบบวดัท่ีผูส้อนสร้างข้ึนเองจะมี 2 
ชนิด คือ แบบวดัท่ีใชว้ดัผลการเรียนการสอน (Formative Test) เพื่อตรวจสอบความกา้วหน้าของ
นกัเรียน น าผลมาใชเ้พื่อปรับปรุงการเรียนของนกัเรียน อีกชนิดคือ แบบวดัท่ีใชว้ดัผลการเรียนการ
สอน (Summative Test) เพื่อน าผลไปใชใ้นการสรุปรวบยอดหรือตดัสินผลการเรียน แบบวดัท่ีครู
สร้างข้ึนเองนั้น ในการสร้างอาจไม่ไดมี้การพิจารณาตรวจสอบคุณภาพมากนกัวา่ แบบวดัมีคุณภาพ
หรือไม่อย่างไร การตรวจสอบให้คะแนนและแปลผลมกัท าการเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีผูส้อน
ก าหนดไว ้

1.2)  แบบวดัมาตรฐาน (Standardize Tests) เป็นแบบวดัท่ีมีมาตรฐาน 3 ประการ คือ 
ประการแรก มาตรฐานในการด าเนินการสร้างคือ ผ่านกระบวนการตรวจสอบคุณภาพและพฒันา
ตรวจสอบคุณภาพจนเป็นท่ีน่าเช่ือถือได ้มกัออกแบบให้ครอบคลุมเน้ือหาสาระกวา้งๆ ท่ีสอนใน
หลักสูตรนั้ น เพื่อให้สามารถใช้ได้กับสถานศึกษาทั่วๆ ไป ประการท่ีสอง มาตรฐานในการ
ด าเนินการสอบ คือ มีคู่มือในการด าเนินการสอบ ไม่วา่น าไปใชท่ี้ใดหรือมีผูด้  าเนินการสอบก็ปฏิบติั
เหมือนกนั และประการท่ีสามมาตรฐานในการใหค้ะแนนหรือความหมายของคะแนนไม่ว่าใครให้
คะแนนก็ผลเหมือนกนั มีเกณฑเ์ปรียบเทียบท่ีเป็นมาตรฐานท่ีเรียกว่า เกณฑป์กติ (Norms) ส าหรับ
การแปลความหมายของคะแนนของผูส้อบ เม่ือเปรียบเทียบกบัคนส่วนใหญ่ 

2)  จ  าแนกตามเกณฑท่ี์ใชใ้นการแปลความหมายของคะแนน แบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 
2.1)  แบบวดัอิงเกณฑ ์(Criterion Referenced Test) เป็นแบบวดัท่ีมุ่งวดัระดบัความรู้

ของนกัเรียนว่ามีความรู้ความสามารถอะไรบา้ง แบบวดัอิงเกณฑจึ์งสร้างใหค้รอบคลุมจุดประสงค ์
การเรียนรู้ท่ีส าคญัของการเรียนรู้ท่ีตอ้งการให้เกิดแก่นกัเรียน โดยน าคะแนนท่ีไดจ้ากการสอนไป
เปรียบเทียบกับเกณฑ์ (Absolute Standard) แล้วแปลความหมายในเชิงความรอบรู้ในเน้ือหาท่ี
เรียกวา่ นกัเรียนอยูใ่นระดบัท่ีถือวา่รอบรู้ในเน้ือหานั้นๆ หรือไม่ 

2.2)  แบบวัดอิงกลุ่ม (Norms Referenced Test) เ ป็นแบบวัด ท่ี มุ่ง เปรียบเทียบ
ความสามารถของนักเรียนในกลุ่มด้วยกันเอง แล้วจ าแนกนักเรียนเป็นกลุ่มๆ ตามระดับ
ความสามารถของขอ้สอบอิงกลุ่มจึงสร้างข้ึนมา เพื่ออธิบายวา่นกัเรียนคนนั้นๆ เก่งหรืออ่อนกวา่คน
อ่ืนๆ เท่าไร ดงันั้นแบบวดัประเภทน้ีจึงสร้างใหมี้คุณสมบติัในการจ าแนกนกัเรียนไดดี้ 
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3)  จ าแนกตามลกัษณะการตรวจใหค้ะแนน แบ่งไดเ้ป็น 2 ประเภท คือ 
3.1)  แบบวดัอตันยั (Subjective Test) เป็นแบบวดัท่ีการตรวจใหค้ะแนนจะข้ึนอยูก่บั

ความรู้สึก ความคิดเห็นของผูต้รวจเป็นส าคญั ผูต้รวจต่างคนอาจต่างให้คะแนนไม่ตรงกนัหรือไม่
สอดคลอ้งกนั ลกัษณะการให้คะแนนจึงไม่คงท่ี ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัอารมณ์ของผูต้รวจ ช่วงเวลาในการ
ตรวจ จุดเด่นของขอ้สอบชนิดน้ีคือ ในแต่ละขอ้ค าถามสามารถวดัความรู้ความสามารถไดห้ลายๆ 
ดา้น มีจุดมุ่งหมายใหผู้ต้อบยาวๆ ผูต้อบมีโอกาสสร้างความสามารถ ความรู้สึกและความคิดเห็นได้
เต็มท่ี นอกจากน้ี วดัดา้นการเขียนได ้ลกัษณะค าถามตอ้งการให้ผูต้อบไดบู้รณาการแนวคิด และ
ประเมินแนวคิดท่ีเห็นว่าเหมาะสมกับสถานการณ์นั้ นๆ ข้อสอบอัตนัยเหมาะส าหรับใช้ว ัด
ความสามารถทางสมองขั้นสูงมากกวา่ท่ีจะใชว้ดัความสามารถทางสมองขั้นต ่า 

3.2)  แบบวดัปรนัย (Objective Test) เป็นแบบวดัท่ีมีการตรวจให้คะแนนแบบมี
กฎเกณฑ์ตายตวั ใครตรวจก็ให้คะแนนตรงกนั ตรวจก่ีคร้ังก็ให้คะแนนตรงกนั แบบวดัชนิดน้ีมกั
เรียกว่าแบบวดัท่ีถูกเป็นหน่ึง ผดิเป็นศูนย ์หมายความว่า ตอบถูกจะไดค้ะแนนและตอบผดิจะไม่ได้
คะแนน ขอ้สอบถามใหต้อบในขอบเขตท่ีจ ากดั มีการก าหนดค าตอบมาใหล่้วงหนา้ หรือไม่ก าหนด
ค าตอบมาให้แต่ตอบสั้นๆ ค าถามแต่ละขอ้วดัความสามารถเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงเพียงเร่ืองเดียว ผูต้อบ
ไม่มีโอกาสแสดงความคิดเห็นไดอ้ย่างกวา้งขวางเหมือนแบบวดัแบบอตันยั แบบวดัปรนยัแบ่งได้
เป็น 4 ประเภท คือ 1) ขอ้สอบปรนยัแบบถูกผดิ (True-False) 2) ขอ้สอบปรนยัแบบจบัคู่ (Matching) 
3) ขอ้สอบปรนยัแบบเติมค า (Completion) และ4) ขอ้สอบปรนยัแบบเลือกตอบ (Multiple Choice)  

ขอ้สอบปรนยัแบบเลือกตอบ มีขอ้ดีหลายประการดว้ยกนั กล่าวคือ 
1)  ว ัดความสามารถหรือพฤติกรรมเรียนรู้ของนักเรียนได้กว้างและลึก ตั้ งแต่

ความสามารถทางสมองขั้นต ่า ไดแ้ก่ ความรู้ ความจ า ความเขา้ใจ การน าไปใชไ้ปจนถึงขั้นซบัซอ้น 
หรือความสามารถทางสมองขั้นสูง ไดแ้ก่ การวิเคราะห์ การสงัเคราะห์ และการประเมินค่า 

2)  ความสามารถวดัไดค้รอบคลุมในเน้ือหาท่ีตอ้งการวดัในงานต่างๆ และสามารถวดั
ไดอ้ยา่งหลากหลาย เน่ืองจากเปิดโอกาสใหผู้ส้อนสามารถสุ่มเน้ือหาท่ีตอ้งการวดัมาออกขอ้สอบได้
ตามตอ้งการ 

3)  ช่วยให้แบบวดัมีความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาไดดี้ เน่ืองจากสามารถออกขอ้สอบให้
ครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้ไดห้ลายดา้นและออกไดจ้ านวนหลายขอ้ 

4)  มีความเป็นปรนยัในการใหค้ะแนน 
5)  ใชเ้วลาในการตรวจสอบนอ้ย 
6)  เหมาะส าหรับการสอบท่ีมีผูส้อบจ านวนมาก 
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7)  คะแนนท่ีได้จากการสอบมีความเช่ือมั่นมากกว่าแบบสอบชนิดอ่ืนๆ เน่ืองจาก
ขอ้สอบชนิดน้ีสามารถลดการตอบถูกโดยการเดาลงได ้จึงสามารถพฒันาไปเป็นแบบวดัมาตรฐาน
และเป็นท่ีนิยมมาก 

อยา่งไรกต็ามขอ้สอบปรนยัแบบเลือกตอบมีขอ้จ ากดัเช่นกนั กล่าวคือ 
1)  เปิดโอกาสใหผู้ต้อบเดา 
2)  ขอ้สอบออกยากและเสียเวลาในการออกขอ้สอบมาก เน่ืองจากตอ้งเขียนตวัลวงท่ีผดิ 

แต่ใหมี้ท่าวา่ถูกเพื่อใหเ้ป็นตวัลวงท่ีดี 
3)  ผูอ้อกขอ้สอบตอ้งมีความรู้ความสามารถในการออกขอ้สอบจริงๆ จึงจะสามารถวดั

พฤติกรรมการเรียนขั้นสูงได ้
4)  ผูอ้อกขอ้สอบตอ้งมีความรอบรู้ในเน้ือหานั้นๆ ประกอบกบัมีความรู้ในเร่ืองวิธีการ

เขียนขอ้สอบเป็นอยา่งดี 
5)  ไม่เหมาะส าหรับการวดัความคิดสร้างสรรค ์การเสนอแนวคิดตลอดจนทกัษะในการ

เขียนและการวดัปฏิบติัต่างๆ 
6)  ส้ินเปลืองงบประมาณมากกวา่การออกขอ้สอบชนิดอ่ืนๆ 
พิชิต ฤทธ์ิจรูญ (2545, น. 96) ไดส้รุปถึงประเภทของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

เพิ่มเติม ไวด้งัน้ี 
1)  แบบวดัท่ีครูสร้างข้ึนเอง คือแบบวดัท่ีมุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 

เฉพาะกลุ่มท่ีครูสอน เป็นแบบวดัท่ีครูสร้างข้ึนและใชท้ัว่ไปในสถานศึกษาลกัษณะแบบวดัขอ้เขียน 
ซ่ึงแบ่งได ้2 ชนิดคือ 

1.1)  แบบวดัอตันยั เป็นแบบวดัท่ีก าหนดค าถาม หรือปัญหาแลว้ให้ผูต้อบเขียนโดย
แสดงความรู้ ความคิด เจตคติไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 

1.2)  แบบวดัปรนยัหรือแบบใหต้อบสั้นๆ เป็นแบบวดัท่ีก าหนดใหผู้เ้ขียนตอบสั้นๆ 
หรือมีค าตอบให้เลือกแบบจ ากดัขอ้ ผูต้อบไม่มีโอกาสแสดงความรู้ ความคิดไดอ้ย่างกวา้งขวาง
เหมือนแบบวดัอตันยั แบบวดัน้ีแบ่งออกเป็น 4 ชนิด คือ แบบถูก - ผิด แบบเติมค า แบบจบัคู่ และ
แบบเลือกตอบ 

2)  แบบวดัมาตรฐาน หมายถึงแบบวดัท่ีมุ่งวดัผลสมัฤทธ์ิของนกัเรียนทัว่ไปซ่ึงสร้างโดย
ผูเ้ช่ียวชาญ มีการวิเคราะห์และปรับปรุงอยา่งดีจนมีคุณภาพมาตรฐาน 
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สมนึก ภทัทิยธนี (2553, น. 73-97) กล่าวถึงแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีครูสร้าง
ข้ึนท่ีนิยมใชก้บัมี 6 แบบ ดงัน้ี 

1)  ขอ้สอบแบบอตันยัหรือความเรียง (Subjective or Essay Test) เป็นขอ้สอบท่ีมีเฉพาะ
ค าถาม แลว้ใหน้กัเรียนเขียนตอบอยา่งเสรี เขียนบรรยายตามความรู้และขอ้คิดเห็นของแต่ละคน 

2)  ขอ้สอบแบบกาถูก-ผิด (True-false Test) เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบท่ีมี 2 ตวัเลือก 
แต่ตัวเลือกเป็นแบบคงท่ีและมีความหมายตรงกันข้าม เช่น ถูก-ผิด, ใช่-ไม่ใช่, จริง-ไม่จริง, 
เหมือนกนั-ต่างกนั เป็นตน้ 

3)  ขอ้สอบแบบเติมค า (Completion Test) เป็นขอ้สอบท่ีประกอบด้วยประโยคหรือ
ขอ้ความท่ียงัไม่สมบูรณ์และถูกตอ้ง แลว้ใหเ้ติมค าหรือประโยค หรือขอ้ความลงในช่องวา่งท่ีเวน้ไว ้
เพื่อใหมี้ใจความสมบูรณ์และถูกตอ้ง 

4)  ขอ้สอบแบบตอบสั้นๆ (Short Answer Test) ขอ้สอบประเภทน้ีคลา้ยกบัขอ้สอบแบบ
เติมค า แต่แตกต่างกนัท่ีขอ้สอบแบบตอบสั้นๆ มีการเขียนเป็นประโยคค าถามสมบูรณ์ แลว้ใหผู้ต้อบ
เป็นคนเขียนค าตอบท่ีตอ้งการ โดยการตอบอย่างสั้นๆและกะทดัรัดไดใ้จความสมบูรณ์ ไม่ใช่เป็น
การบรรยายแบบขอ้สอบอตันยัหรือความเรียง 

5)  ขอ้สอบแบบจบัคู่ (Matching Test) เป็นขอ้สอบเลือกตอ้งชนิดหน่ึง โดยมีค าหรือ
ขอ้ความแยกออกจากกนัเป็น 2 ชุด แลว้ใหผู้ต้อบเลือกจบัคู่ว่า แต่ละขอ้ความในชุดหน่ึง (ตวัยนื) จะ
จบัคู่กบัค าหรือขอ้ความใดในอีกชุดหน่ึง (ตวัเลือก) ซ่ึงมีความสมัพนัธ์อยา่งใดอยา่งหน่ึงตามท่ีผูอ้อก
ขอ้สอบก าหนดไว ้

6)  ขอ้สอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice Test) ค  าถามแบบเลือกตอบโดยทัว่ไปจะ
ประกอบดว้ย 2 ตอน คือ ตอนน าหรือค าถาม (Stem) กบัตอนเลือก (Choice) ในส่วนของตอนเลือกน้ี
จะประกอบดว้ยตวัเลือกท่ีเป็นค าตอบถูกและตวัเลือกท่ีเป็นตวัลวง มีค  าถามใหน้กัเรียนพิจารณาแลว้
หาตวัเลือกท่ีถูกตอ้งมากท่ีสุดเพียงตวัเลือกเดียวจากตวัเลือกอ่ืนๆ 

ภัทราพร เกษสังข์ (2559, น. 119-122) ได้กล่าวถึงแบบวดัผลสัมฤทธ์ิท่ีนิยมใช้แบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ แบบวดัปรนยั และแบบวดัอตันยั ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 

1)  แบบวดัปรนัย (Objective test) เป็นแบบวดัท่ีมีค  าคอบท่ีแน่นอนชัดเจน มีความ
ล าเอียง (Bias) นอ้ย แบบวดัปรนยัแบ่งออกเป็น 4 แบบ คือ 

1.1)  แบบถูกผิด (True-false) เป็นแบบวดัท่ีมีขอ้ความมาให้ แลว้ให้ผูต้อบเลือกว่า
ขอ้ความนั้นถูกหรือผดิ 

1.2)  แบบเติมค า (Completion) เป็นแบบวดัท่ีใหเ้ขียนตอบเติมค าสั้น โดยใหป้ระโยค
แลว้ใหเ้ติมค าสมบูรณ์ ซ่ึงลกัษณะอาจใหเ้ติมขา้งหนา้ ตรงกลาง หรือทา้ยของประโยค 
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1.3)  แบบจบัคู่ (Matching test) เป็นแบบวดัท่ีมีชุดของค าถามและชุดของค าตอบไว ้
ให้ผูต้อบจบัคู่ว่าขอ้ค าถามแต่ละขอ้สัมพนัธ์กบัค าตอบขอ้ใด ลกัษณะของค าถามตอ้งเป็นเอกพนัธ์ุ
กนั เช่น ถามเก่ียวกบั พ.ศ. ควรเป็นเร่ืองท่ีใหต้อบเก่ียวกบั พ.ศ. ไม่ควรปะปนกบัค าตอบประเดน็อ่ืน 
เช่น ถามวา่ตรงกบั พ.ศ. ใด แลว้ยงัมีค  าถามวา่ใคร หรือท่ีไหน 

1.4)  แบบเลือกตอบหลายตวัเลือก (Multiple choice test) เป็นแบบวดัท่ีให้ผูต้อบ
เลือกค าตอบเดียวจากค าตอบท่ีก าหนดมาใหห้ลายค าตอบ ขอ้สอบแต่ละขอ้ประกอบดว้ย ส่วนท่ีเป็น
ค าถาม และส่วนท่ีเป็นค าตอบให้เลือกมีทั้งตวัถูกและตวัลวง ลกัษณะค าถามและค าตอบมีรูปแบบ
หลากหลาย รูปแบบท่ีนิยมเป็นแบบค าถามเด่ียวและมีค าตอบใหเ้ลือกในแต่ละขอ้ 

2)  แบบวดัอตันัย (Subjective test) เป็นแบบวดัท่ีมีเฉพาะค าถาม ให้ผูต้อบเขียนตอบ
แสดงความคิดเห็นไดเ้ต็มท่ี โดยให้ผูต้อบเขียนบรรยายค าตอบไดภ้ายในเวลาท่ีก าหนด แบบวดัน้ี
เหมาะส าหรับวดัความสามารถระดับสูง หรือวดัคุณลกัษณะได้หลายด้าน เช่น ความรู้ การคิด
วิเคราะห์ การแสดงความคิดเห็น 

นอกจากน้ี ภทัราพร เกษสังข ์(2559, น. 121-122) ไดอ้ธิบายถึงการสร้างแบบวดัให้มี
คุณภาพ วา่ควรมีคุณลกัษณะดงัน้ี  

1)  ค  าถามชดัเจน ไม่คลุมเครือ อ่านแลว้เขา้ใจตรงกนัวา่ตอ้งการถามอะไร 
2)  ใชภ้าษาใหเ้หมาะสมกบัผูต้อบ 
3)  หลีกเล่ียงการช้ีแนะค าตอบ 
4)  อย่าใช้ปฏิเสธซ้อนปฏิเสธ เช่น ถา้พืชไม่ได้รับแสงแดด ใบไมไ้ม่มีลกัษณะเป็น         

สีเขียว 
5)  ควรถามทีละประเด็น ถา้เป็นแบบถูกผิดในขอ้หน่ึงควรมีประเด็นเดียวหรือถา้หลาย

ประเด็นลกัษณะค าตอบตอ้งเหมือนกนั เช่น ค าตอบถูก ตอ้งถูกเหมือนกัน หรือค าตอบผิดก็ผิด
เหมือนกนั เช่น วาฬเป็นสัตวเ์ลือดอุ่น ออกลูกเป็นตวั ซ่ึงค าตอบถูกทั้ง 2 ประเด็น ถา้เป็นแบบจบั
คู่ควรถามเร่ืองราวเดียวกนัหรือลกัษณะเป็นเอกพนัธ์ุกนัในชุดของค าถาม 

6)  อยา่ใชค้  าฟุ่ มเฟือย ควรใชค้  าถามท่ีตรงประเด็น ส่ิงใดไม่เก่ียวขอ้งท่ีเป็นเง่ือนไขของ
ค าถามไม่ตอ้งน ามาเขียน 

7)  ค  าตอบต้องไม่สามารถตอบได้หลายค าตอบ เช่น แบบการเติมค า ค  าถามต้อง
เฉพาะเจาะจงค าตอบ 

8)  กรณีท่ีเป็นแบบปรนยัตวัลวงควรเป็นตวัลวงท่ีสามารถเป็นไปได ้ 
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จากการศึกษาแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สรุปไดว้่า แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนโดยหลกัๆ มี 2 ประเภท คือ แบบปรนยัหรือแบบเลือกตอบ และแบบอตันยัหรือแบบเขียนตอบ 
ซ่ึงทั้ง 2 ประเภทสามารถสร้างข้ึนโดยครูผูส้อนเพื่อใช้วดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
เฉพาะกลุ่มในสถานศึกษา และสร้างโดยผูเ้ช่ียวชาญท่ีมุ่งวดัผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียนทัว่ไป ทั้งน้ีการ
เลือกใช้แบบวดัประเภทต่างๆข้ึนอยู่กบัจุดประสงค์ของระดับการวดั ซ่ึงในงานวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยั
เลือกใชแ้บบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนแบบเลือกตอบ 

 
2.4  ความพงึพอใจ 

  2.4.1 ความหมายของความพึงพอใจ 
ความพึงพอใจ มีผูใ้หค้วามหมายไวด้งัต่อไปน้ี 
วรูม (Vroom, 1964, p. 8) กล่าววา่ความพึงพอใจ หมายถึงผลท่ีไดจ้ากการท่ีบุคคลเขา้ไป

มีส่วนร่วมในส่ิงนั้น ทศันคติดา้นบวกจะแสดงให้เป็นสภาพความพึงพอใจในส่ิงนั้น และทศันคติ
ดา้นลบจะแสดงใหเ้ห็นสภาพความไม่พึงพอใจนัน่เอง 

ดี เอลเลีย (D’Elia, 1979, p. 283) กล่าวว่าความพึงพอใจ เป็นความรู้สึกของบุคคลท่ี
สนองตอบต่อสภาพแวดลอ้มของดา้นความพึงพอใจหรือเป็นสภาพจิตใจของบุคคลท่ีสนองตอบต่อ
งานวา่มีความชอบงานนั้นมากนอ้ยเพียงไร 

สมศกัด์ิ คงเท่ียง และอญัชลี โพธ์ิทอง (2542, น. 28) กล่าวว่าความพึงพอใจ เป็นผลรวม
ของความรู้สึกของมนุษยเ์ก่ียวกบัระดบัความชอบหรือไม่ชอบต่อสภาพต่างๆ เป็นผลของทศันคติท่ี
เก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบต่างๆ ความพึงพอใจในการท างานเป็นผลมาจากการปฏิบติังานท่ีดี และ
ส าเร็จจนเกิดเป็นความภูมิใจ และผลตอบแทนตามรูปแบบต่างๆ ตามท่ีหวงัไว ้

นพรัตน์ เตชะวณิช (อา้งอิงในเทวิณี ศิริพิกุลพนัธ์ุ, 2558, น. 44) ไดนิ้ยามความพึงพอใจ 
หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง ความรู้สึกพึงพอใจจะเกิดข้ึนเม่ือบุคคลไดรั้บใน
ส่ิงท่ีตอ้งการหรือบรรลุจุดหมายในระดบัหน่ึง ซ่ึงความรู้สึกดงักล่าวจะลดลงหรือไม่นั้น เกิดข้ึนจาก
ความตอ้งการหรือจุดมุ่งหมายนั้นไดรั้บการตอบสนอง 

เหนือดวง พูลเพิ่ม (2560, น. 72) กล่าวว่าความพึงพอใจในการการเรียน หมายถึง 
ความรู้สึกท่ีดีของนกัเรียนท่ีมีต่อการปฏิบติักิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียนอยา่งมีความสุข ดงันั้นใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีจะท าให้นักเรียนเกิดความพึงพอใจในการเรียนรู้ จึงถือได้ว่าเป็น
องคป์ระกอบท่ีส าคญัประการหน่ึง ซ่ึงอาจส่งผลให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ
และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
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จากการศึกษาความหมายของความพึงพอใจสรุปไดว้่า เป็นความรู้สึกของบุคคลท่ีมีต่อ
ส่ิงใดส่ิงหน่ึง ความพึงพอใจจะเกิดข้ึนเม่ือบุคคลไดรั้บในส่ิงท่ีตอ้งการหรือบรรลุจุดมุ่งหมายใน
ระดบัหน่ึง ดงันั้นความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง ความคิดเห็นและความรู้สึก
ท่ีมีต่อกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีจะส่งผลให้กิจกรรมท่ีจดันั้นประสบความส าเร็จหรือลม้เหลวมากนอ้ย
เพียงใด ข้ึนอยูก่บัการบรรลุผลท่ีตอ้งการของนกัเรียน 

  2.4.2  ทฤษฎีความพึงพอใจ 
ปุณณรัตน์ พิชญไพบูลย ์(2560, น. 173) กล่าวว่าโดยทัว่ไปแลว้พฤติกรรมของบุคคลท่ี

สนองต่อส่ิงเร้า ท่ีหากปรากฏใหเ้ห็นพฤติกรรมนั้นซ ้ าอีก มกัแสดงว่าบุคคลไดรั้บส่ิงเสริมแรงอยูใ่น
ทางบวก เป็นแรงจูงใจใหส้ร้างพฤติกรรมนั้นซ ้าอีก ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีทฤษฎีพฤติกรรมนิยม อธิบายวา่หาก
บุคคลได้รับแรงจูงใจซ่ึงเป็นการเสริมแรงในทางบวก ก็จะไปกระตุน้ให้พฤติกรรมท่ีก าลงัถูก
เสริมแรงอยู่นั้นปรากฏเด่นชดัข้ึนหรือเกิดซ ้ าข้ึนอีกได ้หลกัการน้ีจึงถูกน ามาอธิบายพฤติกรรมอีก
หลายๆ อยา่งในตวัคนเช่น พนกังานบริษทัท่ีไดรั้บค าชมจากผูจ้ดัการเม่ือมาประจ าโต๊ะท างานก่อน
เวลาเขา้งาน 10 นาทีพนกังานคนเดิมกจ็ะปฏิบติัเช่นเดิมอีก หรือ นกัเขียนบทละครรักท่ีถูกผูอ่้านติติง
ว่าเป็นนิยายน ้ าเน่าและขายบทประพนัธ์ไม่ออก ก็จะหยุดเขียนและหันมาทบทวนดูเน้ือเร่ืองท่ีตน
เขียนใหม่ว่าควรปรับปรุงอยา่งไรหรือเปล่ียนแนวการเขียนไปจากเดิมเสียเลย ส่วนจิตรกรก็เช่นกนั 
ผลงานท่ีจิตรกรสร้างสรรค์สามารถเป็นไดท้ั้ งการเสริมแรงบวกและเสริมแรงลบ หากผลงานท่ี
สร้างสรรค์ข้ึนมาปรากฏองค์ประกอบและสีสันท่ีสวยงามและสนองต่ออารมณ์ก็ยิ่งเป็นการ
เสริมแรงบวก หรือเป็นรางวลัให้จิตรกรผูน้ั้นสนุกสนานกบังานของตนมากข้ึนเป็นล าดบั ในทาง
ตรงกนัขา้มหากผลงานไม่เป็นไปตามท่ีจิตรกรคาดหวงัหรือขาดสุนทรียภาพ ก็จะท าใหจิ้ตรกรผูน้ั้น
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมสร้างสรรคท่ี์ท ามาแลว้หาวิธีการใหม่ 

นอกจากน้ีพงพนัธ์ พงษ์โสภา และวิไลลกัษณ์ พงษ์โสภา (2557, น. 73-74) กล่าวว่า
ฟอร์ม (Erich Fromm) นักจิตวิทยาชาวเยอรมนั จดัอยู่ในกลุ่มฟรอยใหม่ เช่ือว่าถา้ตอ้งการเขา้ถึง
จิตใจมนุษยจ์  าเป็นตอ้งวิเคราะห์ถึงความตอ้งการโดยพิจารณาเง่ือนไขความตอ้งการท่ีมีอยู่ในตวั
มนุษย์ มนุษย์ประกอบด้วยการตระหนักรู้ในตนเอง (Self-Awareness) การมีเหตุผล (Reason) 
จินตนาการ (Imagination) มีความรักและมีความโดดเด่ียว (Love and Loneliness) ดงันั้น มนุษยจึ์ง
จ าเป็นตอ้งสร้างเง่ือนไขความตอ้งการ 5 ประการ คือ 

1)  ตอ้งการมีความสัมพนัธ์เก่ียวโยงกบัผูอ่ื้น (Relatedness) คือ มีความรักท่ีตอ้งการให้
บุคคลอ่ืนอยา่งจริงใจ และตอ้งการเสริมสร้างประโยชน์ใหม้ากยิง่ข้ึน ซ่ึงลกัษณะดงักล่าวจ าเป็นตอ้ง
มีความห่วงใย เอาใจใส่ซ่ึงกนั และมีความเขา้ใจอนัดีต่อกนั มีความเคารพนบัถือกนัและรับผิดชอบ
ต่อกนั ความรักแบบน้ีไม่มีในสตัว ์ความรักของมนุษยน์ั้นกระท าดว้ยเหตุผล มีจินตนาการ 
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2)  ตอ้งการยกตนเองให้อยู่เหนือกว่าธรรมชาติของสัตว ์(Transcendence) คือ การใช้
ความคิดและมีความเป็นอยู่อย่างสร้างสรรค ์ถา้ความคิดถูกท าลายลง ความเป็นคนของเราก็จะไม่
เหลืออยูเ่ลย เป็นการหลุดพน้จากความตอ้งการของมนุษย ์

3)  ตอ้งการอยู่อย่างมีรากฐานท่ีมัน่คง (Rootedness) คือ แต่เดิมคนเราเกิดมาท่ามกลาง
สภาพแวดลอ้มภายในบา้น อยูก่บัธรรมชาติ ส่ิงท่ีตอ้งการต่อมาเพื่อให้มีรากฐานมัน่คง ตอ้งการรู้ว่า
เป็นใคร ก าลงัท าอะไรอยู่ท่ีไหน จึงไดพ้ยายามแยกตนเองจึงท าให้รู้สึกไม่มัน่คง ตอ้งการความ
ช่วยเหลือ การคุม้ครอง ตลอดจนความอบอุ่น และเม่ือคนเราไดรั้บการตอบสนองถึงความตอ้งการ
เหล่านั้นกจ็ะท าใหค้นเราอยูอ่ยา่งมัน่คง เกิดความมัน่ใจ และความโดเด่ียวกจ็ะหายไป 

4)  ความตอ้งการมีเอกลกัษณ์ (Identity) คือ ปรารถนาท่ีจะเป็นตวัของตนเอง โดยมี
ลกัษณะเฉพาะอยา่งท่ีเป็นของตนเอง มีความตระหนกัในตนเองพอสมควร และมองเห็นคุณค่าใน
ความสามารถของตนเองและรู้จกัใชค้วามคิดอยา่งสร้างสรรค ์

5)  ตอ้งการกรอบของการรู้กาลเทศะ (Frame of Orientation) คือ มีส่ิงบนัดาลใหไ้ดรั้บรู้
และเขา้ใจในโลก ซ่ึงอาจเป็นเร่ืองท่ีมีเหตุผลหรือไร้เหตุผล แต่ในชีวิตความเป็นอยู่ของคนเรา
จ าเป็นตอ้งมีกรอบของการปรับตวั เรียนรู้ในการใชเ้หตุผล และจินตนาการส าหรับแกปั้ญหาอยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

จากการศึกษาทฤษฎีความพึงพอใจสรุปไดว้่า บุคคลจะไดรั้บความพึงพอใจต่อส่ิงใด   
ส่ิงหน่ึงก็ต่อเม่ือการไดรั้บการเสริมแรงทางบวกตามความตอ้งการของบุคคลนั้น โดยพิจารณาการ
สร้างเง่ือนไขตามความตอ้งการดงัน้ี ตอ้งการมีความสัมพนัธ์เก่ียวโยงกบัผูอ่ื้น ตอ้งการยกตนเองให้       
อยู่เหนือกว่าธรรมชาติของสัตว ์ตอ้งการอยู่อย่างมีหลกัฐานมัน่คง ความตอ้งการมีเอกลกัษณ์ และ 
ตอ้งการกรอบของการรู้กาลเทศะ 

  2.4.3  การวดัความพึงพอใจ 
สตรอมเบิร์ก (Stromborg, 1984, pp. 22-30) กล่าววา่การวดัความพึงพอใจสามารถท าได้

หลายวิธี ดงัน้ี 
1)  การใชแ้บบสอบถามหรือแบบวดั โดยผูส้อบถามจะออกแบบสอบถามเพื่อตอ้งการ

ทราบความคิดเห็น ซ่ึงสามารถท าไดใ้นลกัษณะท่ีก าหนดค าตอบให้เลือกหรือตอบค าถามอิสระ 
ค าถามดงักล่าวอาจถามความพึงพอใจในดา้นต่างๆ เช่น การจดักิจกรรม ส่ือการสอน เป็นตน้ วิธีน้ี
เป็นวิธีท่ีนิยมใชม้ากท่ีสุด ลกัษณะค าถามมีการทดสอบความเท่ียงและความเช่ือมัน่ จากนั้นกลุ่ม
ตวัอย่างเลือกตอบหรือเติมค า ขอ้ดีของวิธีน้ีคือ ไดค้  าตอบท่ีมีความหมายแน่นอน มีความสะดวก 
รวดเร็วในการส ารวจ สามารถใชก้บักลุ่มตวัอย่างท่ีมีขนาดใหญ่ แต่ขอ้เสียคือ ผูต้อบตอ้งสามารถ
อ่านออกเขียนได้ และมีความสามารถในการคิดเป็น ความพึงพอใจจะเป็นสภาวะต่อเน่ือง ไม่
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สามารถบอกจุดเร่ิมตน้หรือส้ินสุดของความพึงพอใจได ้แบบสอบถามจึงนิยมสร้างเป็นแบบมาตร
อนัดบั 

2)  การสัมภาษณ์ เป็นวิธีวดัความพึงพอใจทางตรงทางหน่ึง ซ่ึงตอ้งอาศยัเทคนิคและ
วิธีการท่ีดี ท่ีจะท าให้ไดข้อ้มูลท่ีเป็นจริงได ้วิธีน้ีผูศึ้กษาจะมีแบบสัมภาษณ์ท่ีเป็นค าถาม ซ่ึงไดรั้บ
การทดสอบหาความเท่ียงตรงและความเช่ือมัน่แลว้ ท าการสัมภาษณ์กลุ่มตวัอยา่ง ขอ้ดีของวิธีน้ีคือ 
ผูส้ัมภาษณ์อธิบายค าถามใหผู้ต้อบเขา้ใจ สามารถใชก้บักลุ่มตวัอยา่งท่ีอ่าน เขียนหนงัสือไม่ได ้แต่มี
ขอ้เสียคือ การสมัภาษณ์ตอ้งใชเ้วลามากและอาจมีขอ้ผดิพลาดในการส่ือความหมาย 

3)  การสังเกต เป็นวิธีการวดัความพึงพอใจโดยสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเป้าหมาย 
ไม่ว่าจะแสดงออกจากการพูด กิริยาท่าทาง วิธีน้ีจะตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงัและการสังเกต
อยา่งมีระเบียบแผน 

ภณิดา ชยัปัญญา (อา้งอิงในเหนือดวง พูลเพิ่ม, 2560, น. 11) กล่าวว่าการวดัความพึง
พอใจ สามารถท าไดห้ลายวิธี ดงัน้ี 

1)  การใช้แบบสอบถาม โดยผูอ้อกแบบสอบถาม ต้องการทราบความคิดเห็นซ่ึง
สามารถกระท าไดใ้นลกัษณะก าหนดค าตอบใหเ้ลือกหรือตอบค าถามอิสระ ค าถามดงักล่าวอาจถาม
ความพึงพอใจในดา้นต่างๆ เพื่อให้ผูต้อบทุกคนมาเป็นแบบแผนเดียวกนั มกัใชใ้นกรณีท่ีตอ้งการ
ขอ้มูลกลุ่มตวัอย่างมากๆ วิธีน้ีนับเป็นวิธีท่ีนิยมใช้กันมากท่ีสุดในการวดัทศันคติ รูปแบบของ
แบบสอบถามจะใชม้าตรวดัทศันคติ ซ่ึงท่ีนิยมใชปั้จจุบนัวิธีหน่ึงคือ มาตราส่วนแบบลิเคิร์ท (Likert) 
ประกอบดว้ยขอ้ความท่ีแสดงถึงทศันคติของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงเร้าอยา่งใดอยา่งหน่ึงท่ีมีค  าตอบท่ีแสดง
ถึงระดบัความรู้สึก 5 ค  าตอบ เช่น มากท่ีสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยท่ีสุด 

2)  การสัมภาษณ์ เป็นวิธีการท่ีผูว้ิจยัจะตอ้งออกไปสอบถามโดยการพูดคุย โดยมีการ
เตรียมแผนงานล่วงหนา้ เพื่อใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นจริงมากท่ีสุด 

3)  การสังเกต เป็นวิธีวดัความพึงพอใจ โดยการสังเกตพฤติกรรมของบุคคลเป้าหมาย
ไม่ว่าจะแสดงออกการพูดจา กริยา ท่าทาง วิธีน้ีตอ้งอาศยัการกระท าอย่างจริงจงัและสังเกตอยา่งมี
ระเบียบแบบแผน วิธีน้ีเป็นวิธีการศึกษาท่ีเก่าแก่และยงัเป็นท่ีนิยมใชอ้ยา่งแพร่หลายจนถึงปัจจุบนั  

สาโรช ไสยสมบติั (อา้งอิงในเอกภพ พรหมสุทธิรักษ,์ น. 58) ไดเ้สนอแนวคิดเก่ียวกบั
หลกัการสร้างแบบสอบถามวดัความพึงพอใจ โดยแบ่งกล่าวเป็นส่วนๆ ดงัน้ี 

1)  เก่ียวกบัการสร้างค าถาม (Item) ควรยดึเกณฑ ์ดงัน้ี 
1.1)  ค  าถามท่ีใช้ต้องชัดเจน แม่นย  า ไม่มีความหมายคลุมเครือ ศัพท์ท่ีใช้ควร      

เขา้ใจง่าย 



71 
 

1.2)  เรียงค าถามตามหลกัเหตุผล ค าถามใดควรถามก่อนหลงั จดัไวใ้ห้เหมาะสม
เรียงล าดบัเป็นลูกโซ่และค าถามท่ีดีควรถามค าถามประเดน็เดียว 

1.3)  ค  าถามตอ้งสั้น กะทดัรัด ไม่เยิน่เยอ้ ตดัค าฟุ่ มเฟือยหรือไม่จ าเป็นท้ิง 
1.4)  ค  าถามควรเป็นดึงดูดความสนใจ ไม่น่าเบ่ือแก่ผูต้อบ 
1.5)  ค  าถามค านึงถึงวยั ความสามารถ ระดบัการศึกษา ประสบการณ์ ตลอดจนการ

ใชภ้าษาของผูต้อบดว้ย 
1.6)  ขอ้ค าถามใหต้รงกบัขอ้ปัญหาของการวิจยั 
1.7)  หลีกเล่ียงค าถามท่ีท าใหผู้ต้อบอึดอดัใจ เช่น อาย ุเพศ การหยา่ร้าง เป็นตน้ 
1.8)  การใชค้  าถามไม่ท าให้ตอ้งคิดมาก ในกรณีขอ้ความเน้ือหายาว อาจจะแบ่งเป็น

ค าถามยอ่ยๆ ควรแจง้ใหท้ราบวา่ค าตอบไม่มีผดิหรือถูก 
1.9)  หลีกเล่ียงค าประเภทนามธรรม เช่น รวย จน ดี สวย เพราะค าเหล่าน้ี การตีความ

ของบุคคลจะแตกต่างกนัมาก 
1.10)  ค  าถามตอ้งไม่แคบเกินไป หรือมีขอบเขตจ ากดั หรือไม่เป็นปรัชญามากเกินไป 
1.11)  ควรหลีกเล่ียงค าถามน า ค  าถามเก่ียวกบัส่วนตวั การใช้ค  าวิเศษณ์ คุณศพัท์ 

และตวัยอ่ต่างๆ เป็นตน้ 
1.12)  ค  าถามปลายปิดควรใหม้ากกว่าปลายเปิด เพราะวิเคราะห์ไดง่้าย ส่วนปลายปิด

นั้นยากตรงท่ีจะท าการจ าแนกและแปลความหมาย 
2)  เก่ียวกบัรูปแบบ (Format) ควรมีลกัษณะท่ีส าคญั ดงัน้ี 

 2.1)  ควรวางรูปแบบง่ายๆ ไม่ซับซ้อน ผูต้อบเขา้ใจง่าย กระดาษหรือตวัอกัษร 
สะอาด เรียบร้อยน่าสนใจ การใชก้ระดาษสีกท็  าใหน่้าสนใจมากข้ึน 

2.2)  ล าดบัการถามแต่ละรายการควรจดัใหมี้ระเบียบมีเหตุผล 
2.3)  พยายามให้สั้นกะทดัรัดท่ีสุดเท่าท่ีจะท าไดจ้ะท าให้มีโอกาสไดแ้บบสอบถาม

คืนมากกวา่ 
2.4)  ค  าช้ีแจงควรง่าย สั้นและเขา้ใจดีแจ่มแจง้ 
2.5)  พยายามออกแบบให้ผูต้อบล าบากใจนอ้ยท่ีสุด โดยเฉพาะการเขียนหนงัสือ ถา้

ใหแ้ต่กาขอ้ความท่ีตอ้งการ ผูต้อบจะพอใจมากกวา่ (ยกเวน้จ าเป็นจริงๆ) 
2.6)  พยายามเนน้ใหเ้ห็นความส าคญัของค าถามหรือขั้นตอนใดขั้นตอนหน่ึงโดยการ

ขีดเสน้ใตห้รือถา้พิมพโ์รงพิมพใ์หใ้ส่ตวัใหญ่กวา่ เป็นตน้ 
2.7)  ถา้จะใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์ตรวจ ควรวางแผนขอ้ค าถามต่างๆ ไวล่้วงหนา้ 
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3)  เก่ียวกบัทัว่ๆ ไป หลกัการสร้างทัว่ไปๆ ท่ีควรค านึงถึง ดงัน้ี 
 3.1)  ไม่ควรใช้เวลานานเกินไปในการตอบ ยิ่งแบบสอบถามสั้ นเท่าไรยิ่งดี ถ้า

แบบสอบถามต้องใช้เวลาตอบเกินกว่าคร่ึงชั่วโมงผู ้ตอบมักไม่อยากตอบหรือไม่ส่งคืนให้ 
นอกจากน้ียงัข้ึนอยูก่บัวยัของผูต้อบ ถา้สูงอายกุอ็าจถามไดย้ากกวา่ผูอ้ยูร่ะหวา่งวยัท างาน 

3.2)  ค  านึงถึงผูต้อบว่าเป็นใคร มีความสามารถในการตอบหรือไม่ และตั้ งใจ       
ตอบเพียงไร  

3.3)  ควรมีการวางแผนในการสร้างและควรผ่านการทดลองใช้ (Pretest) เพื่อ
ปรับปรุงใหเ้ป็นแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์ 

3.4)  การส่งแบบสอบถามให้ผูต้อบ ถา้ส่งไปโดยตวัเอง (Self Administered) อาจจะ
สามารถรอค าตอบหรอให้ค  าช้ีแจงท่ีสงสัยได ้แต่ถา้ส่งทางไปรษณียซ่ึ์งเป็นวิธีนิยมท ากนั จะติด
แสตมป์ไปและกลบั เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผูต้อบ การส่งทางไปรษณียถ์า้ไม่ไดรั้บคืนก็ควรมี
จดหมายทวงถาม ถา้ไม่คืนอีกก็ถามเป็นคร้ังท่ีสองพร้อมกบัส่งแบบสอบถามใหไ้ปใหม่อีก ถา้ไม่ได้
รับกค็วรตดัท้ิงไดแ้ต่ถา้ขอ้มูลยงัไม่ครบกอ็ายจะตอ้งออ้นวอนกนัอีกหรือออกไปสมัภาษณ์โดยตรง 

3.5)  ควรมีค าช้ีแจงท่ีท าให้ผูต้อบสบายใจ เช่น บอกว่าไม่ตอ้งระบุช่ือผูต้อบ และให้
ค  ามัน่สัญญาว่าจะเก็บขอ้มูลเป็นความลบัจะน ามาวิเคราะห์เพื่องานวิชาการ เท่านั้น ตลอดจนช้ีแจง
จุดมุ่งหมายและนดัแนะการส่งกลบัคืนดว้ย 

อารีย ์พนัธ์มณี (2546, น. 145) กล่าวว่ามาตรวดัความพึงพอใจสามารถกระท าไดห้ลาย
วิธีไดแ้ก่  

1)  การใชแ้บบสอบถาม โดยผูส้อบถามจะออกแบบสอบถามเพื่อตอ้งการความคิดเห็น 
ซ่ึงสามารถท าไดใ้นลกัษณะท่ีก าหนดค าตอบใหเ้ลือกหรือตอบค าถามอิสระ ค าถามดงักล่าวอาจถาม
ความพึงพอใจในดา้นต่างๆ เป็นตน้ 

2)  การสัมภาษณ์ เป็นวิธีวดัความพึงพอใจทางตรงทางหน่ึงซ่ึงตอ้งอาศยัเทคนิค และ
วิธีการท่ีดีจึงจะท าใหไ้ดข้อ้มูลท่ีเป็นจริงได ้

3)  การสงัเกต เป็นวิธีการวกัความพึงพอใจโดยสงัเกตพฤติกรรมของบุคคลเป้าหมาย ไม่
ว่าจะแสดงออกจากการพดูกิริยาท่าทาง วิธีน้ีจะตอ้งอาศยัการกระท าอยา่งจริงจงัและการสังเกตอยา่ง
มีระเบียบแบบแผน 
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สุมาลี จนัทร์ชลอ (2547, น. 50) กล่าวว่า เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัความรู้สึกมีหลายชนิด 
เช่นแบบทดสอบโดยใช้สถานการณ์ บนัทึกการสังเกต และเคร่ืองมือหน่ึงท่ีนิยมใช้ คือ แบบวดั
ทศันคติรูปแบบมาตรวดัทศันคติของ Likert มาตราชนิดน้ีประกอบดว้ยขอ้ความทศันคติซ่ึงเป็น
ความรู้สึกต่อส่ิงท่ีจะวดั ขอ้ความดงักล่าวจะมีทั้งในทางบวกและทางลบ การสร้างมาตรวดัทศันคติ 
มีวิธีการดงัน้ี 

1)  ก าหนดคุณลกัษณะท่ีตอ้งการประเมิน โดยระบุวา่วดัคุณลกัษณะใครต่อส่ิงใด 
2)  นิยามความหมายของทศันคติให้ชดัเจนว่าประกอบดว้ยลกัษณะใดบา้งซ่ึงจะใชเ้ป็น

กรอบส าหรับวดั 
3)  รวบรวมขอ้ความท่ีแสดงทศันคติในระดบัต่างๆของบุคคลขอ้ความน้ีควรครอบคลุม

คุณลกัษณะทั้งหมดท่ีตอ้งการวดั โดยการเขียนขอ้ค าถามมากกว่าจ านวนขอ้ท่ีตอ้งการใช ้ขอ้ความ
ควรแสดงทศันคติในทางท่ีดี (บวก) และในทางท่ีไม่ดี (ลบ) จ านวนท่ีใกลเ้คียงกนั 

4)  ตรวจสอบขอ้ความท่ีสร้างข้ึนโดยพิจารณาเก่ียวกบัความครอบคลุมครบถว้นตาม
คุณลกัษณะทั้งหมดท่ีตอ้งการวดัตรวจสอบความเหมาะสมและความสอดคลอ้งของภาษา แต่ละ
ขอ้ความกบัระดบัของความเห็น โดยปกติมาตรวดัทศันคติของ Likert จะแบ่งเป็น 5 ระดบัไดแ้ก่ 
เห็นดว้ยอยา่งมาก เห็นดว้ย ไม่แน่ใจ ไม่เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยอยา่งมาก 

5)  ทดลองใชข้อ้ความท่ีผ่านการตรวจสอบเบ้ืองตน้อาจมีบางขอ้ความท่ียงัไม่ชดัเจน 
หรือก ากวมจึงควรน าไปทดลองใชใ้นกลุ่มตวัอย่างจ านวนหน่ึงเพื่อตรวจสอบความเป็นปรนยัของ
ขอ้ค าถามตรวจสอบวา่ยงัมีขอ้ความใดตอ้งแกไ้ข 

6)  ก าหนดน ้ าหนังคะแนนแต่ละตวัเลือก วิธีท่ีง่ายคือ ก าหนดตามน ้ าหนังสมมติ เช่น 
ก าหนดให้แต่ละตวัเลือกมีน ้ าหนักเป็น 5 4 3 2 และ 1 ส าหรับขอ้ความในทางบวก ส่วนขอ้ความ
ในทางลบใหน้ ้ าหนกัหลบักนั 

7)  ตรวจสอบคุณภาพของแบบวดั โดยวิเคราะห์ความตรงของแบบทดสอบหรืออาจใช้
วิธีใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจสอบกไ็ด ้

จากการศึกษาการวดัความพึงพอใจสรุปไดว้่า เป็นเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดัความรู้สึก
ของบุคคลโดยใชแ้บบทดสอบ แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต และใชรู้ปแบบมาตรวดั
ทศันคติของลิเคิร์ท (Likert) เป็นเคร่ืองมือวดั ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ีผูว้ิจยัวดัความพึงพอใจ โดยใช้
แบบสอบถามในการวดัความพึงพอใจต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
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2.5  งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
ธีระศกัด์ิ บุญราศี (2549, น. 45) ศึกษาเร่ือง ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างเง่ือนไขการเรียนรู้โดย

การคน้พบกบัระดบัผลการเรียนท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากบทเรียนแบบโปรแกรมของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนท่ีเรียนแบบโปรแกรมท่ีมีเง่ือนไขทางการ
เรียนรู้โดยการคน้พบท่ีไม่ก าหนดโครงสร้าง และนกัเรียนท่ีเรียนแบบโปรแกรมท่ีมีเง่ือนไขทางการ
เรียนรู้โดยการคน้พบท่ีมีการแนะ มีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนแบบโปรแกรมแตกต่างกนั แสดงว่า
นักเรียนท่ีเรียนบทเรียนแบบโปรแกรมท่ีมีเง่ือนไขทางการเรียนรู้โดยการคน้พบแตกต่างกนั มี
ผลสมัฤทธ์ิในการเรียนบทเรียนแบบโปรแกรมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

เนาวรัตน์ ศรีภักดี (2549, บทคดัย่อ) ศึกษาเร่ือง ผลการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบ
คน้พบดว้ยตนเอง โดยใชดิ้สคฟัเวอร่ี เอ็ดดูเคชัน่ ซิสเต็ม ต่อการพฒันาความเช่ือมัน่ในตนเองของ
นักเรียนระดบัช่วงชั้นท่ี 2 พบว่า ความเช่ือมัน่ในตนเองของนักเรียนกลุ่มทดลองท่ีไดรั้บการจดั
กระบวนการเรียนรู้แบบคน้พบดว้ยตนเอง โดยใชดิ้สคฟัเวอร่ี เอด็ดูเคชัน่ ซิสเตม็ หลงัการทดลองสูง
กว่าก่อนการทดลองอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และความเช่ือมัน่ในตนเองของนกัเรียน
กลุ่มทดลองสูงกว่าของนกัเรียนกลุ่มควบคุมท่ีไดรั้บการเรียนรู้แบบปกติอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี
ระดบั .05 

จาตุพร อยู่ศิริ (2552, บทคดัย่อ) ศึกษาเร่ือง การพฒันาผลการเรียนรู้และกระบวนการ
เรียนรู้ดว้ยการคน้พบ เร่ืองความรู้พื้นฐานทางเศรษฐศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ดว้ย
การจัดการเรียนรู้ตามหลักไตรสิกขา พบว่า 1) ผลการเรียนรู้หลักการจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ไตรสิกขาสูงกว่าก่อนการจดัการเรียนรู้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสติติท่ีระดบั .05 2) กระบวนการเรียนรู้
ดว้ยการคน้พบ (ทกัษะ 7 ส.) ผลการประเมินพฤติกรรมโดยภาพรวมอยู่ในระดบัดี และ3) ความ
คิดเห็นท่ีมีต่อการจดัการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาของนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยรวมมี
ความคิดเห็นอยูใ่นระดบัเห็นดว้ยมากทุกดา้น 

ปริญญ ์ทนนัชยับุตร (2552, บทคดัยอ่) ศึกษาเร่ือง การพฒันารูปแบบการจดัการเรียนรู้
แบบการจดัการเรียนรู้ทศันศิลป์ เพื่อพฒันาความคิดสร้างสรรค ์ส าหรับนกัเรียนช่วงชั้นท่ี 3 และ4 
จ านวน 5 หอ้งเรียน ผลการประเมินรูปแบบการจดัการเรียนรู้ พบวา่ ผลงานศิลปะของนกัเรียนอยูใ่น
ระดบัดีถึงดีมาก มีจ านวนมากกวา่ร้อยละ 70 จากจ านวนผลงานทั้งหมด ซ่ึงเป็นไปตามเกณฑท่ี์ตั้งไว ้
คะแนนความคิดสร้างสรรคท์ั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ ความคิดริเร่ิม ดา้นความคิดคล่อง ดา้นความคิดยดืหยุน่ 
และดา้นความคิดละเอียดลออของนกัเรียนหลงัการจดัการเรียนรู้สูงกว่าก่อนการจดัการเรียนรู้ อยา่ง
มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด 
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ชมพูนุท จวบบุญ (2555, บทคดัย่อ) ศึกษาเร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ
ทศันคติต่อการเรียนศิลปะของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 โดยการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ 
(Discovery Learning Process) ของบรูเนอร์ พบว่า การจัดการเรียนรู้ทั้ ง 5 กิจกรรม นักเรียนมี
ความสามารถในการเรียนศิลปะ ดา้นการใชว้สัดุอุปกรณ์ ดา้นความคิดสร้างสรรค ์ดา้นกระบวนการ
สร้างสรรคง์านศิลปะ และดา้นคุณภาพของผลงาน หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติท่ีระดับ .05 แสดงว่าการเรียนศิลปะโดยการจัดกระบวนการเรียนรู้แบบค้นพบ ท าให้
ความสามารถในการเรียนศิลปะรายดา้นทั้ง 4 ดา้นของนักเรียนสูงข้ึน และทศันคติต่อการเรียน
ศิลปะดา้นความรู้ ทกัษะ กระบวนการ และความรู้สึกอยูใ่นระดบัมาก 

สุบรรณ ตั้งศรีเสรี (2556, บทคดัย่อ) ศึกษาเร่ือง ผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้
วิธีการสอนแบบคน้พบจากการช้ีแนะร่วมกบัเทคนิค THINK-PAIR-SHARE ท่ีมีต่อความสามารถ
ในการส่ือสารและความสามารถในการเช่ือมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 2 พบวา่ 1) นกัเรียนกลุ่มทดลองมีความสามารถในการส่ือสารโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์สูงกว่า
กลุ่มควบคุมอย่างมีนัยส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 2) นักเรียนกลุ่มทดลองมีความสามารถในการ
ส่ือสารทางคณิตศาสตร์หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3) นกัเรียน
กลุ่มทดลองมีความสามารถในการเช่ือมโยงความรู้ทางคณิตศาสตร์ระหวา่งก่อนเรียนและหลงัเรียน
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

จิราพร วงศ์พลวรรณ (2557, บทคดัย่อ) ศึกษาเร่ือง ผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
ผสมผสาน เร่ือง การสร้างสรรคช้ิ์นงานดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 
2 ผลการวิจยัพบว่า นักเรียนท่ีเรียนดว้ยการเรียนแบบผสมผสาน เร่ือง การสร้างสรรคช้ิ์นงานดว้ย
โปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 และผลการศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียนรู้แบบผสมผสาน 
เร่ือง การสร้างสรรคช้ิ์นงานดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก พบว่า มีความพึงพอใจอยูใ่นระดบั
มาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.01 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบว่า การจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ เป็น
การจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ใหน้กัเรียนแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองอยา่งอิสระจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ โดย
การแนะแนวทางของผูส้อน หรือผูส้อนสร้างสถานการณ์เพื่อใหน้กัเรียนเรียนรู้จากสถานการณ์หรือ
การลงมือปฏิบัติ เกิดเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อการค้นพบองค์ความรู้ วิธีการเรียนรู้              
จนสามารถสังเคราะห์องค์ความรู้ และสร้างสรรค์เป็นช้ินงานได้ ดังนั้ นผูว้ิจัยจึงสนใจการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ เพื่อจะน ามาพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ ส าหรับ
นกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ในคร้ังน้ี 



 
 

 
 

บทที ่3 
ระเบียบวธีิวจิัย 

 
ผูว้ิจยัด ำเนินกำรวิจยัตำมหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 

3.1  ประชำกรและกลุ่มตวัอยำ่ง 
3.2  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวิจยั 
3.3  กำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวิจยั 
3.4  รูปแบบกำรวิจยั 
3.5  กำรด ำเนินกำรวิจยั 
3.6  กำรวิเครำะห์ขอ้มูล 
3.7  สถิติท่ีใชใ้นกำรวิเครำะห์ขอ้มูล 
 
3.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ประชำกรท่ีใชใ้นกำรวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียนนำรีรัตน์
จงัหวดัแพร่ สังกดัส ำนกังำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมธัยมศึกษำ เขต 37 (แพร่-น่ำน) จงัหวดัแพร่ ท่ีก ำลงั
ศึกษำในภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2561 จ ำนวน 12 หอ้งเรียน รวมทั้งหมด 454 คน 

กลุ่มตัวอย่ำงท่ีใช้ในกำรวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียน        
นำรีรัตน์จังหวัดแพร่ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำ เขต 37 (แพร่-น่ำน)           
จงัหวดัแพร่ ท่ีก ำลงัศึกษำในภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2561 ไดม้ำโดยกำรสุ่มแบบกลุ่ม (Cluster 
Random Sampling) จ ำนวน 1 หอ้งเรียน รวม 40 คน   



77 
 

3.2  เคร่ืองมือที่ใช้ในการวจิัย 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวิจยัจ ำแนกได ้2 ประเภท คือ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรจดักำรเรียนรู้ 

และเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรเกบ็รวบรวมขอ้มูล มีรำยละเอียด ดงัน้ี 
3.2.1  เคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรจัดกำรเรียนรู้  คือ แผนกำรจัดกำรเรียนรู้โดยกำรจัดกิจกรรม         

กำรเรียนรู้แบบค้นพบ จ ำนวน 5 สัปดำห์ รวม 15 ชั่วโมง แบ่งเป็น 5 แผนกำรจัดกำรเรียนรู้               
ซ่ึงผูว้ิจยัสร้ำงข้ึน 

3.2.2  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรเกบ็รวบรวมขอ้มูล คือ 
3.2.2.1  แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน เ ร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม เป็นแบบวัด           

แบบเลือกตอบ 4 ตวัเลือก จ ำนวน 18 ขอ้ ซ่ึงผูว้ิจยัสร้ำงข้ึนโดยแบ่งกำรเรียนรู้เป็น 4 ดำ้น คือ 
1)  ควำมจ ำ 
2)  ควำมเขำ้ใจ 
3)  ประยกุตใ์ช ้
4)  วิเครำะห์ 
3.2.2.2  แบบประเมินกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทัศนศิลป์ เ ป็นแบบวัดทักษะ               

กำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนป้ันและส่ือผสมของนกัเรียน ท่ีสังเกตจำกช้ินงำน มีเกณฑก์ำรใชค้ะแนนเป็น
แบบวดัมำตรำส่วนประมำณค่ำ 4 ระดบั (Rating Scale) ซ่ึงผูว้ิจยัสร้ำงข้ึน โดยก ำหนดเกณฑก์ำรวดั
เป็น 5 ดำ้น คือ 

1)  กำรส่ือควำมหมำย 
2)  กำรคิดสร้ำงสรรค ์
3)  วิธีกำรหรือเทคนิค 
4)  กำรจดัองคป์ระกอบ 
5)  ควำมประณีต 
3.2.2.3  แบบสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบค้นพบ      

เป็นแบบสอบถำมตำมมำตรำส่วนประมำณค่ำ 5 ระดับ (Rating Scale) จ ำนวน 18 ขอ้ ซ่ึงผูว้ิจัย   
สร้ำงข้ึนโดยก ำหนดควำมพึงพอใจเป็น 2 ดำ้น คือ 

1)  ดำ้นเน้ือหำ 
2)  ดำ้นกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ 
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3.3  การสร้างและหาคุณภาพเคร่ืองมือทีใ่ช้ 
ผูว้ิจยัไดด้ ำเนินกำรสร้ำงและหำคุณภำพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรวิจยั มีรำยละเอียดดงัน้ี 

3.3.1  แผนกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบค้นพบ ส ำหรับนักเรียน
ระดบัชั้นมธัยมศึกษำตอนตน้ 

3.3.1.1  ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจัยท่ีเก่ียวของกับกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้     
แบบคน้พบ 

3.3.1.2  ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจัยท่ีเก่ียวของกับกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนป้ัน      
และส่ือผสม 

3.3.1.3  จดัท ำแผนกำรจดักำรเรียนรู้กำรพฒันำกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทศันศิลป์  
โดยกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ ส ำหรับนักเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำชั้นปีท่ี 1 จ ำนวน     
5 แผน 5 สัปดำห์ รวม 15 ชัว่โมง แบ่งเป็น  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ คือ 

-  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง งำนป้ัน จ ำนวน 2 ชัว่โมง 
-  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง กำรสร้ำงสรรคง์ำนป้ัน จ ำนวน 4 ชัว่โมง 
-  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง งำนส่ือผสม จ ำนวน 2 ชัว่โมง 
-  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 4 เร่ือง กำรสร้ำงสรรคง์ำนส่ือผสม จ ำนวน 4 ชัว่โมง 
-  แผนกำรจดักำรเรียนรู้ท่ี 5 เร่ือง สร้ำงสรรค์งำนป้ันและส่ือผสมเป็นเร่ืองรำว  3 มิติ 

จ  ำนวน 3 ชัว่โมง 
3.3.1.4  น ำแผนกำรจดักำรเรียนรู้ทั้ง 5 แผน เสนอต่ออำจำรยท่ี์ปรึกษำวิทยำนิพนธ์เพื่อ

ตรวจสอบควำมถูกตอ้งเหมำะสม จำกนั้นด ำเนินกำรแกไ้ขปรับปรุงตำมค ำแนะน ำ 
 3.3.1.5  น ำแผนกำรจัดกำรเ รียนรู้ทั้ ง  5 แผน เสนอต่อผู ้เ ช่ียวชำญเพื่อประเมิน             

ควำมสอดคลอ้งของแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ ด้วยดัชนีควำมสอดคลอ้ง ( Index of Item Objective 
Congruence : IOC) ประเมินโดยผูเ้ช่ียวชำญจ ำนวน 3 ท่ำน ใชก้ำรเลือกแบบเจำะจง ประกอบดว้ย
ผูเ้ช่ียวชำญดำ้นหลกัสูตรและกำรสอน ผูเ้ช่ียวชำญดำ้นกำรสอนทศันศิลป์ และผูเ้ช่ียวชำญดำ้นกำร
วดัและประเมินผล โดยแต่ละแผนกำรจดักำรเรียนรู้ประกอบดว้ยขั้นกำรจดักำรเรียนรู้ทั้ง 5 ขั้นตอน 
คือ  1) ขั้นจุดประกำยควำมคิด 2) ขั้นส ำรวจคน้ควำ้  3) ขั้นฝึกทกัษะจดัท ำช้ินงำน 4) ขั้นน ำเสนอ
ผลงำน  และ5) ขั้นสรุปผล  

จำกผลกำรประเมินพบว่ำแผนกำรจดักำรเรียนรู้กำรพฒันำกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำง
ทศันศิลป์ โดยกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบมีค่ำดัชนีควำมสอดคลอ้งตั้ งแต่ 0.67-1.00 
(ภำคผนวก ง หนำ้ 140-145) สูงกว่ำระดบัควำมสอดคลอ้งท่ีก ำหนดวำ่ยอมรับได ้จำกนั้นด ำเนินกำร
แกไ้ขปรับปรุงตำมค ำแนะน ำ 
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3.3.1.6  น ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้กำรพัฒนำกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทัศนศิลป์        
โดยกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ ส ำหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำตอนตน้ ท่ีผำ่นกำร
ด ำเนินกำรแกไ้ขปรับปรุงจนมีคุณภำพเป็นไปตำมเกณฑท่ี์ก ำหนดแลว้ไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยำ่ง 

3.3.2  แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียน เร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม  
3.3.1.1  ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจยัท่ีเก่ียวของกบัทศันศิลป์ กำรสร้ำงสรรคง์ำนป้ัน

และส่ือผสม  
3.3.2.2  ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิธีกำรสร้ำงแบบวดัปรนยั 
3.3.2.3  วิเครำะห์เน้ือหำสำระ ตวัช้ีวดั และจุดประสงคก์ำรเรียนรู้ในรำยวิชำทศันศิลป์ 

เร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม เพื่อพิจำรณำควำมสมัพนัธ์ของเน้ือหำกบักระบวนกำรจดักำรเรียนรู้ 
3.3.2.4  สร้ำงแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน เร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม เป็นขอ้สอบ

ปรนัยชนิด 4 ตวัเลือก มีเกณฑ์กำรให้คะแนน คือ ตอบถูกให้ 1 คะแนน ตอบผิดหรือไม่ตอบให้        
0 คะแนน  

3.3.2.5  น ำแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน เร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม เสนอต่ออำจำรย ์ 
ท่ีปรึกษำวิทยำนิพนธ์เพื่อตรวจสอบควำมถูกตอ้งเหมำะสม จำกนั้นด ำเนินกำรแก้ไขปรับปรุง      
ตำมค ำแนะน ำ  

3.3.2.6  น ำแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน เ ร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชำญเพื่อประเมินควำมสอดคลอ้งของแผนกำรจดักำรเรียนรู้ ดว้ยดชันีควำมสอดคลอ้ง ( Index 
of Item Objective Congruence : IOC)  ประเ มินโดยผู ้เ ช่ี ยวชำญจ ำนวน 3 ท่ำน ใช้กำร เ ลือก              
แบบเจำะจง ประกอบดว้ย ผูเ้ช่ียวชำญดำ้นกำรสอนทศันศิลป์ 2 คน และผูเ้ช่ียวชำญดำ้นกำรวดั    
และประเมินผล 1 คน เพื่อตรวจสอบควำมเท่ียงตรงเชิงเน้ือหำของแบบวดั จำกนั้ นน ำผลกำร
ประเมินของผูเ้ช่ียวชำญมำค ำนวณหำค่ำดัชนีควำมสอดคลอ้งระหว่ำง 0.67-1.00 จ ำนวน 20 ขอ้ 
(ภำคผนวก ง หนำ้ 146) สูงกวำ่ระดบัควำมสอดคลอ้งวำ่ยอมรับได ้จำกนั้นด ำเนินกำรแกไ้ขปรับปรุง
ตำมค ำแนะน ำ 

3.3.2.7  น ำแบบวัดผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน เร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม ท่ีผ่ำนกำร
ด ำเนินกำรแกไ้ขปรับปรุงตำมค ำแนะน ำ ไปทดลองใช ้(Try-out) กบันกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำ  
ปีท่ี 2 โรงเรียนนำรีรัตน์จงัหวดัแพร่ ท่ีเคยเรียนวิชำทศันศิลป์ ในภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2561 
จ ำนวน 30 คน 
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3.3.2.8  น ำแบบวดัผลสมัฤทธ์ิทำงกำรเรียน เร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม มำวิเครำะห์รำยขอ้ 
เพื่อหำคุณภำพของแบบวดั โดยหำค่ำควำมยำกง่ำย (p) และค่ำอ ำนำจจ ำแนก (r) ซ่ึงก ำหนด    ค่ำ
ควำมยำกง่ำยตั้งแต่ 0.20 – 0.80 และค่ำอ ำนำจจ ำแนก ตั้งแต่ 0.20 ข้ึนไป พบว่ำแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทำงกำรเรียนมีควำมยำก (p) ตั้งแต่ 0.40-0.80 และมีค่ำอ ำนำจจ ำแนก (r) ตั้งแต่ 0.41-0.83 ไดข้อ้สอบ
ท่ีใชไ้ด ้18 ขอ้ จำกนั้นน ำแบบวดัไปวิเครำะห์หำค่ำควำมเช่ือมัน่ทั้งฉบบั โดยใชสู้ตร KR-20 ของ     
คูเดอร์-ริชำร์ดสัน (ลว้น สำยยศ และองัคณำ สำยยศ, 2538, น. 200-201) พบว่ำแบบวดัมีค่ำควำม
เช่ือมัน่ 0.92 (ภำคผนวก ง หนำ้ 152-153) 

3.3.2.9  น ำแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน เร่ืองงำนป้ันและส่ือผสม ท่ีพฒันำคุณภำพ
เป็นไปตำมเกณฑท่ี์ก ำหนด จ ำนวน 18 ขอ้ แบ่งตำมพฤติกรรมกำรเรียนรู้เป็น 4 ดำ้น คือ 1) ควำมจ ำ 
จ ำนวน 5 ขอ้ 2) ควำมเขำ้ใจ จ ำนวน 5 ขอ้ 3) กำรประยกุตใ์ช ้จ ำนวน 2 ขอ้ และ4) กำรวิเครำะห์ 6 ขอ้ 
ไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่ำง โดยท ำกำรทดสอบนกัเรียนก่อนเรียนและหลงัเรียนดว้ยแบบวดัชุด
เดียวกนั 

3.3.3  แบบประเมินกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์  
3.3.3.1  ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกับกำรประเมินกำรสร้ำงสรรค์

ช้ินงำนทำงทศันศิลป์ 
3.3.3.2  ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรประเมินช้ินงำนทศันศิลป์

โดยใชเ้กณฑก์ำรใชค้ะแนนแบบรูบริคแบบแยกส่วน (Analytic Rubric)  
3.3.3.3  ศึกษำเน้ือหำและวตัถุประสงค์ของกำรสร้ำงสรรค์งำนทัศนศิลป์ รำยวิชำ

ทศันศิลป์ เพื่อน ำมำเป็นเกณฑก์ำรประเมิน 
3.3.3.4  สร้ำงแบบประเมินกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทศันศิลป์ โดยก ำหนดเกณฑ์     

กำรประเมินเป็นแบบรูบริคแบบแยกส่วน (Analytic Rubric) โดยพิจำรณำทกัษะกำรสร้ำงสรรค์
ผลงำนของนักเรียน 5 ดำ้น คือ 1) กำรส่ือควำมหมำย 2) กำรคิดสร้ำงสรรค์ 3) วิธีกำรหรือเทคนิค    
4) กำรจดัองคป์ระกอบ และ5) ควำมประณีต 

3.3.3.5  น ำแบบประเมินกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์ เสนอต่ออำจำรยท่ี์ปรึกษำ
วิทยำนิพนธ์เพื่อตรวจสอบควำมถูกตอ้งเหมำะสม จำกนั้นด ำเนินกำรแกไ้ขปรับปรุงตำมค ำแนะน ำ 

3.3.3.6  น ำแบบประเมินกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทศันศิลป์  เสนอต่อผูเ้ช่ียวชำญ
จ ำนวน 3 ท่ำน ใช้กำรเลือกแบบเจำะจง ประกอบด้วย ผูเ้ช่ียวชำญด้ำนกำรสอนทศันศิลป์ 2 คน        
และผูเ้ช่ียวชำญดำ้นกำรวดั และประเมินผล  1 คน เพื่อตรวจสอบควำมเท่ียงตรงเชิงเน้ือหำ จำกนั้น
น ำผลกำรประเมินของผูเ้ช่ียวชำญมำค ำนวณหำค่ำดชันีควำมสอดคลอ้ง (Index of Item Objective 
Congruence : IOC) พบว่ำผลกำรประเมินทุกรำยกำรมีค่ำดัชนีควำมสอดคล้องเท่ำกับ 1.00 
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(ภำคผนวก ง หน้ำ 147-149) สูงกว่ำระดบัควำมสอดคลอ้งท่ีก ำหนดว่ำยอมรับได ้จำกนั้นด ำเนิน  
กำรแกไ้ขปรับปรุงตำมค ำแนะน ำ 

3.3.3.7  น ำแบบประเมินกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์ ไปทดลองใช ้(Try-out) 
กบันกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 2 โรงเรียนนำรีรัตน์จงัหวดัแพร่ ท่ีเคยเรียนวิชำทศันศิลป์ ใน     
ภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2561 จ ำนวน 30 คน โดยให้ครูวิชำทัศนศิลป์ 2 ท่ำน เป็นผูป้ระเมิน        
กำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทศันศิลป์ของนักเรียน ท่ีพิจำรณำคะแนนจำกเกณฑ์กำรประเมินท่ี     
ผูว้ิจยัก ำหนดข้ึน 

3.3.3.8  น ำคะแนนของนักเรียนท่ีไดจ้ำกกำรประเมิน โดยครูวิชำทศันศิลป์ทั้ง 2 ท่ำน  
ไปวิเครำะห์หำค่ำควำมเช่ือมัน่ทั้งฉบบั โดยใชสู้ตรหำค่ำสหสัมพนัธ์ (Correlation) ของ เพียร์สัน 
(Pearson) (สมนึก ภทัทิยธนี, 2551, น. 85) พบว่ำแบบวดัมีควำมเช่ือมัน่เท่ำกบั 0.91 (ภำคผนวก ง 
หนำ้ 154) 

3.3.3.9  น ำแบบประเมินกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์ ท่ีมีคุณภำพเป็นไปตำม
เกณฑ์ท่ีก ำหนดไปทดลองใช้กับกลุ่มตวัอย่ำง โดยท ำกำรแบบประเมินกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำน       
ทำงทศันศิลป์ของนกัเรียน ก่อนเรียนและหลงัเรียนดว้ยแบบประเมินชุดเดียวกนั 

3.3.4  แบบสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ 
3.3.4.1  ศึกษำเอกสำร ต ำรำ และงำนวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิธีกำรสร้ำงแบบสอบถำมควำม

พึงพอใจท่ีมีต่อกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ 
3.3.4.2  สร้ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ เป็นมำตรำ

ส่วนประมำณค่ำ 5 ระดับ (Rating Scale) จ ำนวน 20 ขอ้ โดยก ำหนดควำมพึงพอใจเป็น 2 ด้ำน          
คือ 1) ดำ้นเน้ือหำ และ2) ดำ้นกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้   

3.3.4.3  น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ เสนอต่อ
อำจำรย์ท่ีปรึกษำวิทยำนิพนธ์เพื่อตรวจสอบควำมถูกต้องเหมำะสม จำกนั้ นด ำเนินกำรแก้ไข
ปรับปรุงตำมค ำแนะน ำ 

3.3.4.4  น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ เสนอต่อ
ผูเ้ช่ียวชำญเพื่อประเมินควำมสอดคลอ้งของแผนกำรจดักำรเรียนรู้ ดว้ยดชันีควำมสอดคลอ้ง (Index 
of Item Objective Congruence : IOC)  ประเ มินโดยผู ้เ ช่ี ยวชำญจ ำนวน 3 ท่ำน ใช้กำร เ ลือก              
แบบเจำะจง  ประกอบดว้ยผูเ้ช่ียวชำญดำ้นหลกัสูตรและกำรสอน ผูเ้ช่ียวชำญดำ้นกำรสอนทศันศิลป์ 
และผูเ้ช่ียวชำญดำ้นกำรวดัและประเมินผล พบว่ำผลกำรประเมิน 18 ขอ้ มีค่ำดชันีควำมสอดคลอ้ง
ระหวำ่ง 0.67-1.00 (ภำคผนวก ง หนำ้ 150-151)  สูงกวำ่ระดบัควำมสอดคลอ้งท่ีก ำหนดวำ่ยอมรับได ้
จำกนั้นด ำเนินกำรแกไ้ขปรับปรุงตำมค ำแนะน ำ 
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3.3.4.5  น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ ไปทดลองใช้ 
(Try-out) กับนักเรียนระดับชั้ นมัธยมศึกษำปีท่ี 2 โรงเรียนนำรีรัตน์จังหวัดแพร่ ท่ีเคยเรียน             
วิชำทศันศิลป์ ในภำคเรียนท่ี 2 ปีกำรศึกษำ 2561 จ ำนวน 30 คน จำกนั้นน ำผลท่ีไดไ้ปวิเครำะห์หำ  
ค่ำควำมเช่ือมัน่ทั้งฉบบั โดยใชสู้ตรหำค่ำสัมประสิทธ์ิแอลฟำ (Alpha Coefficient) ของครอนบำค 
(Cronbach) (ลว้น สำยยศ และองัคณำ สำยยศ, 2538, น. 200-201) พบว่ำแบบสอบถำมมีค่ำควำม
เช่ือมัน่ 0.93 

3.3.4.6  น ำแบบสอบถำมควำมพึงพอใจต่อกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ ท่ีพฒันำคุณภำพ
เป็นไปตำมเกณฑท่ี์ก ำหนด จ ำนวน 18 ขอ้ โดยก ำหนดควำมพึงพอใจเป็น 2 ดำ้น คือ 1) ดำ้นเน้ือหำ 
จ ำนวน 8 ขอ้ และ2) ดำ้นกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้ จ ำนวน 10 ขอ้ ไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอย่ำง 
โดยท ำกำรสอบถำมควำมพึงพอใจของนกัเรียนหลงัเรียน 

 
3.4  รูปแบบการวจัิย 

ผูว้ิจยัด ำเนินกำรวิจยัตำมแบบแผนกำรวิจยัแบบกำรทดลองแบบกลุ่มเดียว One – Group 
Pretest – Posttest Design (ลว้น สำยยศ และองัคณำ สำยยศ, 2538, น. 247) แสดงดงัตำรำงท่ี 3.1 

ตารางที่ 3.1  แบบแผนกำรทดลอง 
 

กลุ่ม สอบก่อน ด ำเนินกำร สอบหลงั 
E T1 X T2 

 
E แทน      กลุ่มตวัอยำ่ง 
T1        แทน      กำรสอบก่อนเรียน 
X         แทน      กำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 
T2        แทน      กำรสอบหลงัเรียน 
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3.5  การด าเนินการวิจัย 
3.5.1  น ำแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน แบบประเมินกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์          

ไปทดสอบกับนักเรียนชั้ นมัธยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียนนำรีรัตน์จังหวัดแพร่ จ ำนวน 40 คน                  
ใช้เวลำทดสอบ 2 ชั่วโมง แล้วบันทึกคะแนนกลุ่มตัวอย่ำงจำกกำรทดสอบคร้ังน้ีเป็นคะแนน        
ก่อนเรียน (Pre – test) 

3.5.2  ด ำเนินกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ โดยกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้      
แบบคน้พบ ไปทดสอบกับนักเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียนนำรีรัตน์จงัหวดัแพร่ จ ำนวน       
40 คน โดยผูว้ิจยัด ำเนินกำรจดักำรเรียนรู้ดว้ยตนเอง ใชเ้วลำในกำรจดักำรเรียนรู้ทั้งหมด 5 สัปดำห์ 
รวม 15 ชัว่โมง  หลงัจำกเสร็จส้ินแผนกำรจดักำรเรียนรู้ในแต่ละแผน ผูว้ิจยัประเมินช้ินงำนทำง
ทศันศิลป์ของนกัเรียนดว้ยแบบประเมินกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์ 

3.5.3  น ำแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน  และแบบสอบถำมควำมพึงพอใจท่ีผูว้ิจยัสร้ำงข้ึน  
ไปทดสอบกบันกัเรียนชั้นมธัยมศึกษำปีท่ี 1 โรงเรียนนำรีรัตน์จงัหวดัแพร่ จ ำนวน 40 คน ใชเ้วลำ
ทดสอบ 2 ชั่วโมง แลว้บนัทึกคะแนนกลุ่มตวัอย่ำงจำกกำรทดสอบคร้ังน้ีเป็นคะแนนหลงัเรียน  
(Post – test)  

 
3.6  การวเิคราะห์ข้อมูล 

3.6.1  เปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน ก่อนและหลังได้รับกำรจัดกิจกรรม         
กำรเรียนรู้แบบคน้พบ โดยกำรทดสอบค่ำที (t – test for Dependent sample) 

3.6.2  เปรียบเทียบคะแนนกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทศันศิลป์ ก่อนและหลงัไดรั้บกำรจดั
กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ โดยกำรทดสอบค่ำที (t – test for Dependent sample) 

3.6.3  เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉล่ียคะแนนควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำรจดักิจกรรม    
กำรเรียนรู้แบบคน้พบ โดยกำรทดสอบค่ำที (One Sample t-test) 
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3.7  สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
3.7.1  สถิติพื้นฐำน ไดแ้ก่  ค่ำเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน  

3.7.1.1  ค่ำเฉล่ีย (Mean)  ค  ำนวณจำกสูตร (ลว้น สำยยศ และองัคณำ สำยยศ, 2538, น. 73) 
 

X̅=
∑ x

n
 

  

          เม่ือ  X̅     แทน    คะแนนเฉล่ีย 

    ∑ x  แทน    ผลรวมของคะแนนทั้งหมด 

    n     แทน    จ ำนวนขอ้มูล 

 
3.7.1.2  ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน (Standard Deviation) ค  ำนวณจำกสูตร (ลว้น สำยยศ และ

องัคณำ สำยยศ, 2538, น.197-198) 
 

S =  √
𝑛 ∑ x2 − (∑ x)2

n(n − 1)
 

     
เม่ือ S แทน    ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน 

X แทน    คะแนนแต่ละตวัในกลุ่มตวัอยำ่ง 
   ∑ x แทน     ผลรวมคะแนนแต่ละตวัในกลุ่มตวัอยำ่ง 

n แทน    จ  ำนวนนกัเรียนในกลุ่มตวัอยำ่ง 
n-1        แทน  จ ำนวนตวัแปรอิสระ (Degrees of freedom) 
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3.7.2  สถิติท่ีใชใ้นกำรตรวจสอบคุณภำพเคร่ืองมือ 
3.7.2.1  ค่ำควำมเท่ียงตรง (Validity) โดยใชสู้ตรกำรหำค่ำควำมสอดคลอ้ง IOC    

(สมนึก ภทัทิยธนี, 2546, น. 166-167) 
 

 IOC  =   
∑ R

N
 

 
เม่ือ    IOC แทน ดชันีควำมสอดคลอ้งมีค่ำอยูร่ะหวำ่ง -1 ถึง +1 

  ∑ R แทน ผลรวมของคะแนนควำมคิดเห็นจำกผูเ้ช่ียวชำญ 
  N แทน จ ำนวนผูเ้ช่ียวชำญ 

 
3.7.2.2  ค่ ำควำมยำก ง่ ำยและ ค่ ำอ ำนำจจ ำแนก  ใช้ สูตรดัง น้ี  ( ล้วน  สำยยศ                            

และองัคณำ สำยยศ, 2538, น. 209-211) 
1)  ค่ำควำมยำกง่ำย 

P =  
R

N
 

 
เม่ือ P แทน ค่ำควำมยำกง่ำย 

  R แทน จ ำนวนคนท่ีท ำขอ้นั้นถูก 
  N แทน จ ำนวนคนทั้งหมดท่ีท ำขอ้นั้น 
 
2)  ค่ำอ ำนำจจ ำแนก 
 

D =
RU − RL

N
2

 

 
เม่ือ D แทน ค่ำอ ำนำจจ ำแนก 

  RU แทน จ ำนวนคนกลุ่มเก่งท่ีตอบขอ้นั้นถูก 
  RL แทน จ ำนวนคนกลุ่มอ่อนท่ีตอบขอ้นั้นถูก 
  N แทน จ ำนวนนกัเรียนในกลุ่มเก่งและกลุ่มอ่อน 
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3.7.2.3  ค่ำควำมเช่ือมัน่ (Reliability) โดยใชสู้ตรของ Kuder-Richardson 20 หรือ KR-20 
(ลว้น สำยยศ และองัคณำ สำยยศ, 2538, น.  197-198)  

 

rtt =
K

K − 1
{1

∑ pq

s2
} 

 
  เม่ือ rtt แทน ค่ำควำมเช่ือมัน่ของแบบวดั 
   K แทน จ ำนวนขอ้ของแบบวดั 
   p แทน สดัส่วนของผูท้  ำถูกในแต่ละขอ้ 
   q  แทน สดัส่วนของผูท้  ำผดิในขอ้หน่ึงๆ (q = 1 – p) 
   s2 แทน ควำมแปรปรวนของคะแนนของขอ้สอบทั้งฉบบั 
 
3.7.2.4  ค่ำควำมเช่ือมั่น (Reliability) โดยใช้สูตรกำรหำค่ำสัมประสิทธ์ิแอลฟำของ        

ครอนบำค (Cronbach) (ลว้น สำยยศ และองัคณำ สำยยศ, 2538, น. 200-201)  
 

α =  
k

k − 1
[1 −

∑ si
2

st
2 ] 

 
เม่ือ α แทน สมัประสิทธ์ิควำมเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือวดั 

   k แทน จ ำนวนขอ้ค ำถำม 
   si

2 แทน ควำมแปรปรวนของคะแนนเป็นรำยขอ้ 
   st

2 แทน ควำมแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบบั 
 
3.7.2.5  ค่ำควำมเช่ือมั่นสหสัมพันธ์ (Correlation) ของเพียร์สัน (Pearson) (สมนึก 

ภทัทิยธนี, 2551, น. 85) 
 

rXY =
N ∑ XY − ∑ X ∑ Y

√[N ∑ X2−(∑ X)2][N ∑ Y2 − (∑ Y)2]
 

 
 
 
 



87 
 

เม่ือ rXY แทน ค่ำสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์ 
   N แทน จ ำนวนนกัเรียน 
   X แทน คะแนนของ X 
   Y แทน คะแนนของ Y 

 
3.7.3  สถิติท่ีใชใ้นกำรตรวจสอบสมมติฐำน 

3.7.3.1  เปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน และกำรเรียนรู้แบบคน้พบ โดยกำรทดสอบ
ค่ำที (t-test for Dependent Sample) (ลว้น สำยยศ และองัคณำ สำยยศ, 2538, น. 140)  

 

t =
∑ D

√N ∑ D2 − (∑ D)2

N − 1

 

 
เม่ือ  t             แทน    ค่ำสถิติทดสอบที 

D          แทน    ควำมแตกต่ำงระหวำ่งคะแนนแต่ละคู่ 
N          แทน    จ  ำนวนคู่ 
df        แทน  ควำมเป็นอิสระมีค่ำเท่ำกบั N-1 

 
3.7.3.2  เปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉล่ียควำมพึงพอใจกบัคะแนนเกณฑ ์โดยใช้

กำรทดสอบค่ำที (One Sample t-test) (ชูศรี วงศรั์ตนะ, 2553, น. 72) 
 

t =
x̅ − μ0

S

√n

 

 
เม่ือ x̅ แทน ค่ำเฉล่ียของกลุ่มตวัอยำ่ง 

   μ0 แทน ค่ำเฉล่ียของเกณฑท่ี์ตั้งข้ึน 
   S แทน ควำมเบ่ียงเบนมำตรฐำนของกลุ่มตวัอยำ่ง 
   n แทน ขนำดของกลุ่มตวัอยำ่ง 
  
 



 
 

 
 

บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
ผูว้ิจยัน ำขอ้มูลท่ีไดจ้ำกกำรวิจยัในคร้ังน้ีมำวิเครำะห์ และน ำเสนอผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูล

ออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
ตอนท่ี 1  ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนักเรียนท่ี

ไดรั้บกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 
ตอนท่ี 2  ผลกำรวิเครำะห์ข้อมูลเปรียบเทียบคะแนนกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำง

ทศันศิลป์ของนกัเรียนท่ีไดรั้บกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 
ตอนท่ี 3  ผลกำรวิเครำะห์ขอ้มูลควำมพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อกำรจัดกิจกรรม     

กำรเรียนรู้แบบคน้พบ เพื่อพฒันำกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์ 
 

4.1  สัญลกัษณ์ที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
n   แทน จ ำนวนนกัเรียน 
X̅   แทน ค่ำเฉล่ียของคะแนน 
S.D.   แทน ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำนของคะแนน 
D   แทน ควำมแตกต่ำงระหวำ่งคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน 
∑D   แทน ผลรวมของผลต่ำงของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียน 
∑D²  แทน ผลรวมของผลต่ำงของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนก ำลงัสอง 
df   แทน ชั้นควำมเป็นอิสระ 
t   แทน ค่ำสถิติท่ีใชเ้ปรียบเทียบกบัค่ำวิกฤติ 
p   แทน ค่ำควำมน่ำจะเป็นของผลกำรทดสอบสมติฐำน 
**   แทน ค่ำนยัส ำคญัทำงสถิติ .01 
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4.2  ตอนที ่1 ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเปรียบเทยีบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทีไ่ด้รับการจัด
กจิกรรมการเรียนรู้แบบค้นพบ 

ผูว้ิจัยวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนของนักเรียนด้วยแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียน    
เป็นขอ้สอบแบบปรนัย ชนิด 4 ตวัเลือก จ ำนวน 20 ขอ้ โดยท ำกำรทดสอบก่อนและหลงัเรียน 
จำกนั้นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย ค่ำส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และท ำกำรทดสอบสมมติฐำนขอ้ท่ี 1 
โดยใชค่้ำที (t-test for Dependent Sample) แสดงผลดงัตำรำงท่ี 4.1 

 
ตารางที่ 4.1 แสดงกำรเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนก่อนและหลงัไดรั้บกำรจดักำร
กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 
 

คะแนน n คะแนนเต็ม 𝐗̅ S.D. ∑D ∑D² df t p 

ก่อนเรียน 40 18 9.58 2.68 
296 2376 39 21.45** .00 

หลงัเรียน 40 18 16.98 0.95 

** p < .01 
จำกตำรำงท่ี 4.1 พบว่ำ หลงัจำกนักเรียนไดรั้บกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 

นักเรียนมีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนหลงัเรียนสูงกว่ำก่อนเรียนอย่ำงมีนัยส ำคญัทำงสถิติ         
ท่ีระดบั .01 

 
4.3  ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเปรียบเทียบคะแนนการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทัศนศิลป์ของ
นักเรียนทีไ่ด้รับการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบค้นพบ 

ผูว้ิจัยประเมินกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทัศนศิลป์ของนักเรียน เป็นมำตรำส่วน
ประมำณค่ำ (Rating Scale) มีเกณฑ์กำรให้คะแนนแบบรูบริคแบบแยกส่วน (Analytic Rubric) 
ก ำหนดเกณฑ์ในกำรประเมินกำรสร้ำงสรรค์ช้ินงำนทำงทัศนศิลป์ของนักเรียน 5 ด้ำน คือ                 
1) กำรส่ือควำมหมำย 2) กำรคิดสร้ำงสรรค์ 3) วิธีกำรหรือเทคนิค 4) กำรจดัองค์ประกอบ และ         
5) ควำมประณีต โดยท ำกำรทดสอบก่อนและหลังเรียน จำกนั้ นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย                
ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และท ำกำรทดสอบสมติฐำนขอ้ท่ี 2 โดยใช้ค่ำที (t-test for Dependent 
Sample) แสดงผลดงัตำรำงท่ี  4.2 
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ตารางที่ 4.2 แสดงกำรเปรียบเทียบคะแนนกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์ก่อนและหลงักำรจดั
กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 
 

คะแนน n คะแนนเต็ม 𝐗̅ S.D. ∑D ∑D² df t p 

ก่อนเรียน 40 20 11.03 2.01 
217 1295 39 19.74** .00 

หลงัเรียน 40 20 16.45 1.40 

** p < .01 
จำกตำรำงท่ี 4.2 พบว่ำ หลงัจำกนักเรียนไดรั้บกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 

นกัเรียนมีคะแนนกำรสร้ำงสรรคช้ิ์นงำนทำงทศันศิลป์หลงัเรียนสูงกว่ำก่อนเรียนอย่ำงมีนยัส ำคญั
ทำงสถิติท่ีระดบั .01 

 
4.4  ตอนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของนักเรียนที่มีต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบค้นพบ เพ่ือพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 

ผูว้ิจยัวดัควำมพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ ดว้ย
แบบสอบถำมควำมพึงพอใจ โดยใชม้ำตรำส่วนประมำณค่ำ 5 ระดบั (Rating Scale) จ ำนวน 18 ขอ้ 
โดยท ำกำรทดสอบหลงัเรียน จำกนั้นน ำคะแนนมำหำค่ำเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมำตรฐำน และท ำกำร
ทดสอบสมมติฐำนขอ้ท่ี 3 โดยใชค่้ำที (One Sample t-test) แสดงผลดงัตำรำงท่ี 4.3 

 
ตารางที่ 4.3 แสดงกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉล่ียคะแนนควำมพึงพอใจท่ีมีต่อกำรจดั
กิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 
 

องค์ประกอบของความพงึพอใจต่อ
การจัดกจิกรรมการเรียนรู้แต่ละด้าน 

𝐱̅ S.D. 
ระดับ

ความเห็น 
คะแนน 
เกณฑ์ 

t p 

1. ดำ้นเน้ือหำ 4.27 0.38 มำกท่ีสุด 3.50 12.99** .00 
2. ดำ้นกิจกรรมกำรเรียนรู้ 4.26 0.39 มำกท่ีสุด 3.50 12.45** .00 

รวม 4.27 0.37 มำกท่ีสุด 3.50 13.25** .00 
** p < .01 

จำกตำรำงท่ี 4.3 พบว่ำ หลงัจำกนักเรียนไดรั้บกำรจดักิจกรรมกำรเรียนรู้แบบคน้พบ 
นักเรียนมีค่ำเฉล่ียของคะแนนควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกท่ีสุดและสูงกว่ำเกณฑ์ท่ีก ำหนด      
อยำ่งมีนยัส ำคญัทำงสถิติท่ีระดบั .01 



 
 

 
 

บทที ่5 
สรุป อภปิราย และข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษาวิจยัเร่ืองน้ี สามารถสรุปผลไดด้งัต่อไปน้ี       
                                   

วตัถุประสงค์ของการวจัิย 
1.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ก่อนและหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้              

แบบคน้พบ 
2.  เพื่อเปรียบเทียบการพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ของนักเรียน ก่อน

และหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
3.  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ โดย 

การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ  
 

สมมติฐานการวจิัย 
1.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนหลงั

เรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 
2.  นกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ มีการสร้างสรรคช้ิ์นงานทาง

ทศันศิลป์ของนกัเรียน สูงข้ึนหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
3.  นักเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ มีความพึงพอใจต่อการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนด อยูใ่นระดบัมาก  
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วธีิด าเนินการวจิัย 
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียน         

นารีรัตน์จงัหวดัแพร่ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 37 (แพร่-น่าน) จงัหวดัแพร่       
ท่ีก าลงัศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2561 จ านวน 1 หอ้งเรียน รวม 40 คน ซ่ึงไดม้าโดยการสุ่ม
แบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เคร่ืองมือท่ีใชป้ระกอบดว้ยแผนการจดัการเรียนรู้โดยการจดั
กิจกรรมการเรียนแบบคน้พบ แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงาน
ทางทศันศิลป์ และแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 

การเก็บรวมรวมขอ้มูล ผูว้ิจยัท าการทดสอบก่อนเรียนรวม 2 ชัว่โมง กบักลุ่มตวัอย่าง
ก่อนจดักิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและแบบประเมินการสร้างสรรค์
ช้ินงานทางทศันศิลป์ จากนั้นด าเนินแผนการจดัการเรียนรู้โดยการจดักิจกรรมการเรียนแบบคน้พบ 
โดยผูว้ิจยัเป็นผูด้  าเนินการจดัการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ใชเ้วลาในการจดัการเรียนรู้ทั้งหมด 5 สัปดาห์ 
รวม 15 ชั่วโมง หลงัจากเสร็จส้ินการด าเนินการจดัการเรียนรู้ ผูว้ิจยัท าการประเมินช้ินงานด้วย    
แบบประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ การทดสอบหลงัเรียนดว้ยแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน และแบบสอบถามความพึงพอใจท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ รวม 2 ชั่วโมง              
มาค านวณหาค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ท าการทดสอบสมมติฐานดว้ยการทดสอบค่าทีแบบ
ไม่อิสระต่อกนัและการเปรียบเทียบกบัเกณฑ ์
 
5.1  สรุปผลการวจัิย 

การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ เพื่อพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ 
ส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ปรากฏผลดงัน้ี 

5.1.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบสูงกว่า
ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

5.1.2  การสร้างสรรค์ช้ินงานทางทัศนศิลป์ของนักเรียนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้         
แบบคน้พบสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

5.1.3  ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ อยู่ในระดบั   
มากท่ีสุด และสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนดอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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5.2  อภิปรายผลการวิจัย 
จากการศึกษาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ เพื่อพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงาน

ทางทศันศิลป์ ส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ สามารถอภิปรายไดด้งัน้ี 
5.2.1  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบสูงกว่า

ก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐานขอ้ท่ี 1 ท่ีตั้งไว ้
เน่ืองจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบเป็นการจดักระบวนการเรียนรู้ที่ให้นกัเรียนได้
แสวงหาและคน้พบความรู้ดว้ยตนเอง ผูส้อนจะเป็นเพียงผูช้ี้แนะแนวทางการเรียนรู้ มีหลกัการ
ส าคญัคือ นกัเรียนตอ้งเรียนรู้ดว้ยตนเองจากการคิดและปฏิบัติจริงตามล าดบัขั้น ตั้งแต่การแสวงหา
ขอ้มูลความรู้ บนัทึก ฝึกทกัษะจดัท าช้ินงาน น าเสนอผลงาน อภิปรายสรุปผลเพื่อรายงานผลการ
เรียนรู้ ท าให้ความรู้และประสบการณ์ที่ไดร้ับสามารถมองเห็นเป็นรูปธรรมชดัเจน รวมทั้ง
นกัเรียนไดแ้ลกเปลี่ยนเรียนรู้ซ่ึงกนัและกนั มีการประเมินผลการเรียนรู้และช้ินงานจึงท าใหเ้พิ่ม
ความเขา้ใจในเน้ือหาท่ีเรียนไดเ้ป็นอยา่งดี อีกทั้งการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบยงัส่งเสริม
ให้นกัเรียน  ใชค้วามสามารถรอบดา้นของตนเองเป็นปัจจยัในการเรียนรู้ที่ส าคญัที่จะท าใหก้าร
เรียนรู้ประสบความส าเร็จ จึงส่งผลให้นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่สูงข้ึน สอดคลอ้งกบั                 
จตุพร อยูศ่ิริ (2552, น. 90-92) ที่กล่าวถึงการเรียนรู้แบบคน้พบไวว้่า กระบวนการจดัการเรียนรู้
แบบคน้พบช่วยใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ดว้ยตนเอง มีส่วนร่วมในกระบวนการท่ีก่อใหเ้กิดการเรียนรู้
ผา่นความคิด แลว้ลงมือปฏิบตัิ ลองผิดลองถูก และสามารถสรุปความคิดรวมยอดได ้นกัเรียนจะ
เกิดการพฒันาทางความคิด สามารถคิดแบบมีเหตุผล (คิดวิเคราะห์เป็น) แกปั้ญหาได ้ควบคู่กบั
ความสนุกสนาน นกัเรียนจะเกิดความภาคภูมิใจในการเรียนรู้และทา้ยที่สุดนกัเรียนจะเป็นผูใ้ฝ่รู้ 
เรียนรู ้ว ิธีที ่จะคน้หาค าตอบ น าไปสู่การจดจ าสิ่งที ่เรียนรู ้ไปไดน้าน และสอดคลอ้งกบั                      
สุพรรณี ค านนัท ์(2552, น. 34) ท่ีกล่าวว่า การเรียนท่ีท าให้นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองอยา่ง
มีเหตุผลเป็นการคน้พบ ความรู้ต่างๆ ท่ีมีอยูเ่ขา้ดว้ยกนั โดยมีผูส้อนคอยช้ีแนะทางการเรียนรู้และ
จดัสภาพแวดลอ้มให้นกัเรียนสามารถเขา้ใจและเรียนรู้ไดด้ว้ยตนเอง อยา่งถูกตอ้ง นกัเรียนจะมี
อิสระในการคิดและคน้ควา้หาค าตอบดว้ยตนเอง ท าให้ความรู้ท่ีไดน้ั้นเกิดการจ าในระยะยาว ซ่ึง
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของชมพูนุท จวบบุญ (2555, บทคดัยอ่) ศึกษาเร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนและทศันคติต่อการเรียนศิลปะของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ (Discovery Learning Process) ของบรูเนอร์ พบว่า การจดักิจกรรม
การเรียนรู้ทั้ง 5 กิจกรรม นกัเรียนมีความสามารถในการเรียนศิลปะหลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
ศิลปะ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงว่าการเรียนศิลปะโดยการจดักระบวนการเรียนรู้
แบบคน้พบท าให้ความสามารถในการเรียนศิลปะของนกัเรียนสูงข้ึน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ   
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ธีระศกัด์ิ บุญราศรี (2549, น. 45) ศึกษาเร่ือง ปฏิสัมพนัธ์ระหว่างเง่ือนไขการเรียนรู้โดยการคน้พบ
กบัระดบัผลการเรียนที่มีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากบทเรียนแบบโปรแกรม (Photoshop 
เบ้ืองตน้) ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจยัพบว่า นกัเรียนที่เรียนแบบโปรแกรมที่มี
เง่ือนไขทางการเรียนรู้โดยการคน้พบท่ีไม่ก าหนดโครงสร้าง และนกัเรียนท่ีเรียนแบบโปรแกรมท่ี
มีเงื่อนไขทางการเรียนรู้โดยการคน้พบที่มีการแนะ มีผลสัมฤทธ์ิในการเรียนแบบโปรแกรม
แตกต่างกนั อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของจาตุพร อยูศ่ิริ 
(2552, บทคดัยอ่) ที่ศึกษาเร่ือง การพฒันาผลการเรียนรู้และกระบวนการเรียนรู้ดว้ยการคน้พบ 
เร่ือง ความรู้พื้นฐานทางเศรษฐศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ดว้ยการจดัการเรียนรู้ตาม
หลกัไตรสิกขา พบว่า ผลการเรียนรู้หลงัการจดัการเรียนรู้ตามหลกัไตรสิกขาสูงกว่าก่อนการ
จดัการเรียนรู้ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  

5.1.2  การสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ของนกัเรียนหลงัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
คน้พบสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ซ่ึงผลการวิจยัเป็นไปตามสมมติฐาน
ขอ้ท่ี 2 ท่ีตั้งไว ้เน่ืองจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบเป็นการจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเปิด
โอกาสให้นกัเรียนไดค้น้ควา้แสวงหาการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น จากหนงัสือ
เรียน ใบความรู้ ส่ือสารสนเทศ อินเทอร์เน็ต เป็นตน้ ท าให้นกัเรียนคน้พบวิธีการท่ีหลากหลายใน
การปฏิบตัิสร้างช้ินงานที่จะสามารถประยกุตก์บัการสร้างสรรคช้ิ์นงานของตนเองได ้อีกทั้งการ
เรียนรู้แบบคน้พบยงัส่งเสริมให้นกัเรียนมีอิสระทางความคิดในกระบวนการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 
ท าให้นกัเรียนมีพฒันาความคิดสร้างสรรคอ์ยา่งต่อเน่ือง ประกอบกบัผูส้อนช้ีแนะให้นกัเรียน
ปฏิบตัิตามกรรมวิธีขั้นตอนพื้นฐานของการสร้างงานทศันศิลป์จากใบความรู้ รวมทั้งผูส้อนได้
ทบทวนความรู้เดิมเร่ืองการจดัวางองคป์ระกอบศิลป์ จึงส่งผลให้นกัเรียนมีการสร้างสรรคช้ิ์นงาน
ทางทศันศิลป์ท่ีสูงข้ึน สอดคลอ้งกบัธราญา จิตรชญาวณิช (2560) ท่ีกล่าวว่า การจดัการศึกษาเพื่อ
พฒันาความคิดสร้างสรรค ์เป็นส่ิงที่ควรจะน ามาพฒันานกัเรียนเป็นอยา่งยิ ่ง เพราะความคิด
สร้างสรรคส์ามารถท าให้เกิดส่ิงแปลกใหม่หลายอยา่งท่ีเป็นประโยชน์ต่อสังคมและประเทศชาติ 
สอดคลอ้งกบัสมโภชน์ สายบุญเรือน (2558) ที ่กล่าวว ่า หากนกัเรียนไดร้ับการส่งเสริม
กระบวนการคิดผา่นการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ จะช่วยใหน้กัเรียนเกิดการพฒันาการคิด
สร้างสรรค ์ซ่ึงเป็นทกัษะ ท่ีจ าเป็นส าหรับนกัเรียนในศตวรรษท่ี 21 และเน่ืองจากส่ือการเรียนการ
สอนในปัจจุบนันั้นยงัเปิดโอกาสให้นกัเรียนศึกษาคน้ควา้ หาความรู้ไดด้ว้ยตนเองมากข้ึนกว่า
สมยัก่อน โดยจะเห็นไดจ้าก  การน าหลกัการ และทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีมีกระบวนการอนัหลากหลาย
รูปแบบ มาใชใ้นการเรียนการสอนท าให้นกัเรียนใชค้วามสามารถของตนเองไดอ้ยา่งไม่มีขีดจ ากดั 
และยงัสอดคลอ้งกบัปริณญ ์ทนนัชยับุตร (2553) ที่กล่าวว่า การจดักิจกรรมการเรียนรู้ทาง
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ทศันศิลป์ตอ้งส่งเสริมให้นกัเรียนไดแ้สดงออกอยา่งอิสระภายใตบ้รรยากาศที่เป็นมิตรและการ
ยอมรับซ่ึงกนัและกนั ผูส้อนจะท าหนา้ท่ีเพียงจดักิจกรรมศิลปะนั้นๆ ให้ด าเนินไปตามจุดมุ่งหมาย 
กระตุน้ส่งเสริมให้นกัเรียนแต่ละคนไดแ้สดงออกอยา่งอิสระ ประสบการณ์ท่ีนกัเรียนไดจ้ากการ
เรียนรู้ศิลปะจะช่วยให้พฒันาการทางความคิดสร้างสรรคสู์งข้ึนและจากกระบวนการสร้างสรรค์
ผลงานศิลปะ พฤติกรรมในการสร้างสรรคจ์ะเป็นผลสืบเนื่องไปสู่การเรียนวิชาอื่นๆ ให้เกิด
ความรู้สึกนึกคิด จินตนาการและการสร้างสรรค ์อีกทั้งยงัสอดคลอ้งกบัวิลเลียม เจ เบนเนท 
(Willim J. Bennett’s, 2000) ท่ีไดก้ล่าวถึงขอ้ดีของการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบโดยสรุป
ไดว้่า เป็นการสนบัสนุนกระบวนการเรียนรู้ที่ท  าใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมและเอาใจใส่ในการเรียน
มากข้ึน กระตุน้ให้นกัเรียนมีแรงจูงใจอยากรู้อยากเห็น ส่งเสริมให้สร้างประสบการณ์การเรียนรู้
จากการปฏิบตัิที่จะเป็นแรงบนัดาลใจให้มีโอกาสในการคน้พบในส่ิงที่ชอบดว้ยตนเอง เกิดการ
สร้างความรู้และเขา้ใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ นกัเรียนไดรั้บผลตอบกลบัจากการเร่ิมเขา้ใจในส่ิงท่ีเรียน ท า
ให้จดจ าขอ้มูลไดน้านโดยใชก้ารจ าเป็นขั้นตอน ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวิจยัของจิราพร วงศพ์ลวรรณ 
(2555, น.77) ศึกษาเร่ือง ผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบผสมผสาน เร่ืองการสร้างสรรคช้ิ์นงาน
ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก ระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจยัพบว่า คะแนนผลการ
สร้างช้ินงานดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก จ านวน 3 ช้ินงาน โดยน ามาคิดเป็นร้อยละ 80 เม่ือ
เปรียบเทียบระหว่างคะแนนก่อนและหลงัเรียน คะแนนหลงัเรียนของนกัเรียนสูงกว่าก่อนเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 และสอดคลอ้งกบังานวิจยัของชมพูนุท จวบบุญ (2555,        
น. 71) ศึกษาเร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทศันคติต่อการเรียนศิลปะของนกัเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ (Discovery Learning Process) ของบรู
เนอร์ พบว่า นกัเรียนที่ไดร้ับการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบมีความสามารถในการ
สร้างสรรคชิ์้นงานทางศิลปะ หลงัเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .05 
แสดงว่าการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบช่วยใหค้วามสามารถในการเรียนรู้ศิลปะของ
นกัเรียนสูงข้ึน 

5.1.3  ความพึงพอใจของนกัเรียนที่มีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ อยูใ่นระดบั
มากที่สุด และสูงกว่าก่อนเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติที่ระดบั .01 ซ่ึงผลการวิจยัเป็นไปตาม
สมมติฐานขอ้ที่ 3 ที่ตั้งไว ้เน่ืองจากการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ ส่งเสริมใหน้กัเรียนได้
คน้ควา้ แสวงหาการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย คน้พบความรู้ไดด้ว้ยตนเองทั้งจาก     
การคน้ควา้หาขอ้มูลและจากการปฏิบติัสร้างสรรคช้ิ์นงาน รวมทั้งไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ซ่ึงกนัและ
กนั และมีการประเมินผลการเรียนรู้และช้ินงาน จึงท าให้เพิ่มความเขา้ใจในเน้ือหาท่ีเรียนและเป็น
การช่วยเปิด โลกทศัน์ทางการเรียนรู้วิชาทศันศิลป์ของนกัเรียนที่เกิดข้ึนภายในห้องเรียนไดเ้ป็น
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อยา่งดี อีกทั้งรูปแบบของการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบเป็นการจดักิจกรรมที่ให้อิสระทางการ
เรียนรู้แก่นกัเรียนจะท าให้นกัเรียนสนุกและชอบในการเรียนรู้ ตวัอยา่งเช่น “...ท าให้มีไอเดียสร้าง
ช้ินงาน...” “...สนุกกบัการท าช้ินงาน...” “...ไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ช้ินงานกบัเพื่อนๆ...” จึงส่งผลให้
นกัเรียนมีความพึงพอใจอยูใ่นระดบัมากที่สุด ซ่ึงสอดคลอ้งกบัเหนือดวง พูลเพิ่ม (2560, น. 72)    
ที่กล่าวว่า ความพึงพอใจในการเรียนเป็นความรู้สึกที่ดีของนกัเรียนที่มีต่อการปฏิบตัิกิจกรรม    
การเรียนรู้ในชั้นเรียนอยา่งมีความสุข ดงันั้นในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่จะท าให้นกัเรียนเกิด
ความพึงพอใจในการเรียนรู้ จึงถือไดว้่าเป็นองคป์ระกอบที่ส าคญัประการหน่ึง ซ่ึงส่งผลให้
นกัเรียนเกิดการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน สอดคลอ้งกบั
ปุณณรัตน์ พิชญไพบูลย ์(2560, น. 173) ที่กล่าวว่า ผลงานศิลปะที่สร้างสรรคส์ามารถเป็นไดท้ั้ง
การเสริมแรงทางบวกและเสริมแรงทางลบ หากผลงานที่สร้างสรรคข้ึ์นมาปรากฏองคป์ระกอบ
และสีสันท่ีสวยงามและสนองต่ออารมณ์ก็ยิ่งเป็นการเสริมแรงทางบวก หรือเป็นรางวลัใหผู้ส้ร้าง
สรรคน์ั้นสนุกกบังานของตนมากข้ึนเป็นล าดบั โดยสอดคลอ้งกบังานวิจยัของชมพูนุท จวบบุญ 
(2555, น.93)  ศึกษาเร่ือง การศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทศันคติต่อการเรียนศิลปะของ
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 โดยการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ (Discovery Learning Process) 
ของบรูเนอร์ พบว่า ทศันคติของนกัเรียนท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบมีผลต่อการ
เรียนศิลปะของนกัเรียน ผลเฉลี่ยโดยรวมเท่ากบั 4.32 อยูใ่นระดบัมากที่สุด และสอดคลอ้งกบั
งานวิจยัของ จิราพร วงศพ์ลวรรณ (2557, บทคดัยอ่) ที่ศึกษาเร่ือง ผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้
แบบผสมผสาน เร่ือง การสร้างสรรคชิ์้นงานดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์กราฟิก ระดบัชั้น
มธัยมศึกษาปีที่ 2 ผลการวิจยัพบว่า หลงัเรียนดว้ยการเรียนแบบผสมผสาน นกัเรียนมีความพึง
พอใจอยูใ่นระดบัมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.01  
 
5.3  ข้อเสนอแนะ 

จากการศึกษาการพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ โดยการจัดกิจกรรม      
การเรียนรู้แบบคน้พบ ส าหรับนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ผูว้ิจยัมีขอ้เสนอแนะส าหรับ
การน าผลการวิจยัไปใชส้ าหรับการวิจยัคร้ังต่อไป ดงัน้ี 

5.3.1  ขอ้เสนอแนะส าหรับการน าผลการวิจยัไปใช ้
5.3.1.1  สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ครู ผูส้อน น ากระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้

แบบคน้พบไปประยกุตใ์ชใ้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ หรือกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนๆท่ีส่งเสริมให้
นกัเรียนจดัท าช้ินงาน 
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5.3.1.2  ควรน าวิธีการและผลการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ไปประยุกต์ใชก้บัการเรียนรู้
ทางศิลปะประเภทอ่ืนๆ นอกเหนือจากการสร้างสรรค์ช้ินงานป้ันและส่ือผสม เพื่อศึกษา
ประสิทธิภาพของกระบวนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ และประสิทธิผลทางการเรียนรู้ 

5.3.1.3  การส่งเสริมการเรียนรู้แบบคน้พบ เป็นการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียน         
มีอิสระทางความคิดท่ีเป็นประโยชน์ต่อตนเองส าหรับการน าไปปรับใชใ้นการด าเนินชีวิตและการ
เรียนรู้ในรายวิชาต่างๆ กล่าวคือ นักเรียนมีทกัษะกระบวนการคิด คิดแกปั้ญหาอย่างสร้างสรรค์       
ท่ีเป็นประโยชน์ สร้างกระบวนการเรียนรู้ดว้ยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆท่ีอยูร่อบตวั ส่งเสริมให้
เป็นผูรั้กการแสวงหาความรู้ คน้พบความรู้และการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ท าใหค้น้พบในส่ิงท่ีชอบ ส่ิงท่ี
อยากเรียนรู้ได้ง่าย ซ่ึงจะช่วยให้นักเรียนสามารถต่อยอดทางการเรียนรู้ด้วยตนเองท่ีจะเป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษาต่อในระดบัชั้นต่อไปและสู่การประกอบอาชีพในอนาคต 

5.3.2  ขอ้เสนอแนะส าหรับการวิจยัคร้ังต่อไป 
5.3.2.1  ควรมีการศึกษาวิธีการพฒันาการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ โดยการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบร่วมกบัเทคนิคการเรียนรู้แบบอ่ืนๆ เพื่อเพิ่มศกัยภาพของการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ใหส้ามารถพฒันาทกัษะทางการเรียนรู้ของนกัเรียนในศตวรรษท่ี 21 ต่อไปได ้

5.3.2.2  ควรมีการศึกษาการพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ โดยการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบกบัการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ประเภทต่างๆ นอกเหนือจาก
งานป้ันและส่ือผสม เพื่อพฒันาวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

5.3.2.3  ควรมีการศึกษาการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบร่วมกบัวิธีอ่ืนๆ ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ศิลปะ เพื่อพฒันาวิธีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
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รายนามผู้เช่ียวชาญตรวจเคร่ืองมือ 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ 

 
1.  ผศ. ดร. บุญล้อม ด้วงวเิศษ 

วุฒิการศึกษา    ครุศาสตรบณัฑิต การศึกษาพิเศษ 
     การศึกษามหาบณัฑิต การศึกษาพิเศษ 
     การศึกษาดุษฎีบณัฑิต หลกัสูตรและการสอน 

สถาบันการศึกษา   มหาวิทยาลยัราชภฏัพิบูลสงคราม 
มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลยันเรศวร 

ต าแหน่งวชิาการ         ผูช่้วยศาสตราจารย ์
สถานที่ท างาน                คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภฏัก าแพงเพชร 

 

2.  ดร. สุนิษา สาลพีวง 

วุฒิการศึกษา    กศ.บ. วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
     กศ.ม. การบริหารการศึกษา 
     กศ.ด. การทดสอบและวดัผลการศึกษา  

สถาบันการศึกษา   มหาวิทยาลยับูรพา 
     มหาวิทยาลยับูรพา 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
ต าแหน่งวชิาการ    รองผูอ้  านวยการโรงเรียน 
สถานที่ท างาน    โรงเรียนเขาฉกรรจว์ิทยาคม ต าบลเขาฉกรรจ ์
     อ  าเภอเขาฉกรรจ ์จงัหวดัสระแกว้ 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ(ต่อ) 

 
3.  ดร. สิริรัญญา ณ เชียงใหม่ 

วุฒิการศึกษา    ปริญญาศิลปบณัฑิต 
     ปริญญาศิลปมหาบณัฑิต 
     ปริญญาศิลปดุษฎีบณัฑิต 

สถาบันการศึกษา   มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
     มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
ต าแหน่งวชิาการ    อาจารยป์ระจ าคณะศิลปกรรมและ 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถานที่ท างาน    สาขาศิลปกรรม คณะศิลปกรรมและ 
     สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชมงคล 
     ลา้นนา จงัหวดัเชียงใหม่ 
 

4.  อาจารย์ธัญญารัตน์ ทองใจ 

วุฒิการศึกษา    ปริญญาศิลปบณัฑิต 
     ปริญญาศิลปมหาบณัฑิต 

สถาบันการศึกษา   มหาวิทยาลยัราชมงคลลา้นนา  
     มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
ต าแหน่งวชิาการ    อาจารยป์ระจ าคณะศิลปกรรมและ 

สถาปัตยกรรมศาสตร์ 
สถานที่ท างาน    สาขาศิลปกรรม คณะศิลปกรรมและ 
     สถาปัตยกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชมงคล 
     ลา้นนา จงัหวดัเชียงใหม่ 
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือ(ต่อ) 

 
5.  ดร. สกาวรัตน์ จรุงนันทกาล 

วุฒิการศึกษา    กศ.บ. วิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ 
     ศษ.บ. วดัผลประเมินผลระดบัมธัยมศึกษา 
     กศ.ด. สถิติประยกุต ์

สถาบันการศึกษา   มหาวิทยาลยับูรพา 
     มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 
     สถาบนัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 
ต าแหน่งวชิาการ    ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการวดัผลและประเมินผล 
สถานที่ท างาน    ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 3  
     จงัหวดันนทบุรี 
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รายการเคร่ืองมือทีผู้่เช่ียวชาญตรวจสอบ 
 

1.  แผนการจัดการเรียนรู้เร่ืองงานปันและส่ือผสม โดยการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบค้นพบ 
- ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวิเศษ 
- ดร. สิริรัญญา  ณ เชียงใหม่ 
- ดร. สุนิษา สาลีพวง 
 

2.  แบบวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
- ดร. สกาวรัตน์ จรุงนนัทกาล 
- ดร. สิริรัญญา  ณ เชียงใหม่ 
- อาจารยธ์ญัญารัตน์ ทองใจ 
 

3.  แบบประเมินการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 
- ดร. สิริรัญญา  ณ เชียงใหม่ 
- อาจารยธ์ญัญารัตน์ ทองใจ 
- ดร. สกาวรัตน์ จรุงนนัทกาล 
 

4.  แบบสอบถามความพงึพอใจ 
- ผศ. ดร. บุญลอ้ม ดว้งวิเศษ 
- ดร. สุนิษา สาลีพวง 
- อาจารยธ์ญัญารัตน์ ทองใจ 
 

 
 
 

 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
ตัวอย่างเคร่ืองมือ 

1. ตวัอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 
2. ตัวอย่างแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
3. ตวัอย่างแบบประเมินการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 
4. ตัวอย่างแบบสอบถามความพงึพอใจ 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตวัอย่างแผนการจัดการเรียนรู้ 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที ่ 1 
 

รายวชิา  ทศันศิลป์       รหัสวชิา ศ 21102       ระดับ ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  1
หน่วยการเรียนรู้ที ่ 6  งานป้ันและงานทศันศิลป์              ภาคเรียนที่  2/2561 

เร่ือง  งานป้ัน เวลา  2  ช่ัวโมง 

 
ความคดิรวบยอด 
 งานป้ัน เป็นผลงานทศันศิลป์ท่ี มีรูปร่างหรือรูปทรงแตกต่างไปจากผลงานประเภทจิตรกร
รท การวาดภาพระบายสี และงานภาพพิมพ ์งานป้ันเป็นงานท่ีเกิดจากการน าเอาวสัดุท่ีมีเน้ืออ่อน 
เช่น ดินน ้ ามนั ดินเหนียวท่ีสามารถเปล่ียนรูปร่างผ่านกระบวนการเพื่อให้เกิดเป็นรูปทรงลกัษณะ    
3 มิติ  คือ มีความกวา้ง ความยาว และความสูง (หนา) ซ่ึงผูช้มสามารถจบัตอ้งและสัมผสัได ้มีการใช้
ส่ือ วสัดุ รวมทั้งเทคนิควิธีการต่างๆ มาใชใ้นการออกแบบและสร้างสรรคผ์ลงานอีกดว้ย  
 
ความรู้พืน้ฐานเดิม 
 1.  ทศันธาตุ 
 2.  หลกัการสร้างสรรคง์านทศันศิลป์ 
 
ขอบข่ายเน้ือหา 
 1.  ความหมายของงานป้ัน 
 2.  ลกัษณะของงานป้ัน 
 
จุดประสงค์การเรียนรู้ 
 1.  อธิบายความหมายของงานป้ันได ้
 2.  อธิบายลกัษณะของงานป้ันได ้
 3.  สร้างสรรคง์านป้ันตามลกัษณะได ้

4.  สรุปความรู้ เร่ืองงานป้ันได ้
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เน้ือหาสาระ 
     1.  ความหมายของงานป้ัน   

งานป้ัน หมายถึง ผลงานทศันศิลป์ท่ีเกิดจากการน าเอาวสัดุท่ีมีเน้ืออ่อน ท่ีเป็นวสัดุ
ธรรมชาติหรือวสัดุสังเคราะห์ เช่น ข้ีผึ้ ง ดินเหนียว ดินน ้ ามัน ท่ีสามารถเปล่ียนรูปได้มาผ่าน
กระบวนการพอกหรือตกแต่งท าเป็นรูปทรงต่างๆ ตามตอ้งการ โดยใชว้ิธีขย  า บีบ นวด ตดั ขีด ขดู 
ปะ เป็นตน้  

2.  ลกัษณะของงานป้ัน 
ลกัษณะของงานป้ันแบ่งออกเป็น 3 ลกัษณะ ไดแ้ก่ 
2.1  งานป้ันแบบนูนต ่า (Bas Relief) หมายถึง การป้ันแบบฐานรองรับ ให้เกิดรูปทรงนูนข้ึน

จากฐานรองเพียงเลก็นอ้ย มองเห็นดา้นหนา้เพียงดา้นเดียว ดา้นขา้งมีส่วนหนาข้ึนเพียงเลก็นอ้ย เช่น 
เหรียญต่างๆ เป็นตน้ 

2.2  งานป้ันแบบนูนสูง (High Relief) หมายถึง การป้ันบนพื้นหรือฐานรองรับ ให้เกิดรูปนูน
สูงข้ึนมากกวา่แบบนูนต ่า โดยสูงข้ึนประมาณคร่ึงหน่ึงของช้ินงาน สามารถมองเห็นไดส้องดา้น คือ
ดา้นหนา้ และดา้นขา้ง  

2.3  งานป้ันแบบลอยตวั (Round Relief) หมายถึง การป้ันแบบ 3 มิติ มองเห็นทั้งดา้นหน้า 
ดา้นขา้ง และดา้นหลงั มองเห็นไดร้อบตวั ไม่มีพื้นหลงั มีฐานรองรับรูปทรงใหต้ั้งอยูไ่ด ้

ผลงานป้ันทั้ง 3 ลกัษณะ จะมีมิติ คือ ความกวา้ง ความยาว และความหนาท่ีแตกต่างกนั 
อนัท่ีจะท าให้ผลงานป้ันมีลกัษณะท่ีงดงาม น่าสนใจ และมีความหลากหลาย โดยลกัษณะดงักล่าว
ลา้นเป็นผลมาจากโครงสร้าง สดัส่วน พื้นผวิ รวมทั้งแสงเงาท่ีตกกระทบบนงานป้ันนั้นดว้ย  
 
กจิกรรมการเรียนรู้ 

ขั้นที ่1  ขั้นจุดประกายความคดิ (10 นาที) 
  1.  ครูกระตุน้นักเรียนดว้ยการให้ดูตวัอย่างผลงานป้ันลกัษณะต่างๆ จากนั้นครู
กระตุน้นกัเรียนดว้ยค าถาม 
   - ผลงานท่ีนกัเรียนเห็นเป็นงานทศันศิลป์ประเภทใด (งานป้ัน) 
   - นักเรียนคิดว่างานป้ันท่ีนักเรียนเห็นเหมือนหรือแตกต่างกันอย่างไร 
(นกัเรียนแสดงความคิดเห็นอิสระ) 
   - ถา้ครูให้นักเรียนสร้างช้ินงานป้ัน 1 ช้ิน นักเรียนจะเลือกท าในลกัษณะ
รูปแบบใด เพราะอะไร (นกัเรียนแสดงความคิดเห็นอิสระ) 
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ขั้นที ่2  ขั้นส ารวจค้นคว้า  (20 นาที) 
  1.  ครูให้นัก เ รียนแบ่งกลุ่ม ก ลุ่มละ 3-4 คน แบบคละความสามารถ เพื่อ
ท าการคน้ควา้หาขอ้มูล 
  2.  ครูใหห้วัขอ้ในการคน้ควา้แก่นกัเรียน คือ  
   - ความหมายของงานป้ัน และงานป้ันนูนต ่า 2 กลุ่ม 
   - ความหมายของงานป้ัน และงานป้ันนูนสูง 2 กลุ่ม 
   - ความหมายของงานป้ัน และงานป้ันลอยตวั 2 กลุ่ม 
  3.  ครูใหน้กัเรียนตกลงกนัในกลุ่ม ว่าจะเลือกท าหวัขอ้ใด โดยแต่ละหวัขอ้ใหเ้ลือก
ท า 2 กลุ่ม และในการคน้ควา้นกัเรียนสามารถเลือกใชแ้หล่งเรียนรู้ต่างๆ ไดต้ามความเหมาะสม 
  4.  ครูแจกใบกิจกรรมบนัทึกความรู้ให้แต่ละกลุ่ม และให้นกัเรียนแต่ละคนเขียน
บนัทึกความรู้ตามหวัขอ้ในใบกิจกรรม 
 ขั้นที ่3  ขั้นฝึกทักษะจัดท าช้ินงาน (60 นาที) 
  1.  ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่ม สรุปความคิดรวบยอดในหัวขอ้ท่ีเลือก เป็นแผนผงั
ความคิดลงบนกระดาษ ขนาด A3 
  2.  ครูแจกดินน ้ ามนัและอุปกรณ์ส าหรับงานป้ันให้กบันกัเรียนแต่ละกลุ่ม และให้
นกัเรียนร่วมกนัสร้างสรรคช้ิ์นงานป้ันตามลกัษณะรูปแบบงานป้ันท่ีกลุ่มเลือก   
 ขั้นที ่4  ขั้นน าเสนอผลงาน  (20 นาที) 
  1.  ครูให้นักเรียนแต่ละกลุ่มน าเสนอขอ้มูลท่ีไดจ้ากการคน้ควา้สรุปเป็นแผนผงั
ความคิด และเสนอตวัอยา่งช้ินงานป้ันท่ีร่วมกนัท าภายในกลุ่ม 
 ขั้นที ่5  ขั้นสรุปผล (10 นาที) 
  1.  ครูกบันักเรียนร่วมกนัสรุปและอภิปรายผลเก่ียวกบัเน้ือหาเร่ืองงานป้ัน และ
ลกัษณะของงานป้ันจากช้ินงานท่ีนกัเรียนร่วมกนัสร้างสรรคข้ึ์นมา  
 
ส่ือการเรียนรู้ 
 1.  ใบบนัทึกความรู้ 
 2.  ภาพตวัอยา่งงานป้ัน 
 3.  วสัดุ และอุปกรณ์ส าหรับการป้ัน 
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การวัดและประเมินผล 
 1.  แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 
 2.  แบบประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ 
 
แหล่งการเรียนรู้เพิม่เติม 
 1.  หอ้งสมุด 
 2.  หนงัสือ ต าราท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3.  อินเทอร์เน็ต 
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ใบกจิกรรมบนัทกึความรู้  เร่ือง งานป้ัน 
 

ช่ือ.....................................................................................................................เลขท่ี................ 
 
ใหน้กัเรียนคน้ควา้หาขอ้มูลความรู้ และเขียนอธิบายตามหวัขอ้ดงัต่อไปน้ี 
1. งานป้ันหมายถึง 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
2. ลกัษณะของงานป้ัน มี 3 ลกัษณะ คือ 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
3. ลกัษณะงานป้ันท่ีนกัเรียนเลือก 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
4. เกร็ดความรู้เพิ่มเติมงานการคน้ควา้ เร่ือง งานป้ัน 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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ภาพตัวอย่างงานป้ัน 
 

                   ลกัษณะงานป้ันแบบนูนต ่า                         ลกัษณะงานป้ันแบบนูนสูง 

 

ลกัษณะงานป้ันแบบลอยตวั 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ตัวอย่างแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
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แบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ส าหรับนักเรียนระดบัช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 

 
ค าช้ีแจง 
 1.  ใหน้กัเรียนเขียนช่ือ - นามสกุล ลงในกระดาษค าตอบใหช้ดัเจน 
 2.  แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนน้ี เป็นขอ้สอบแบบปรนยั 4 ตวัเลือก จ านวน 40 ขอ้ 
 3.  ใหน้กัเรียนอ่านค าถามในแต่ละขอ้ แลว้พิจารณาเลือกค าตอบท่ีถูกตอ้งท่ีสุดเพียงขอ้เดียว 
โดยใหท้ าเคร่ืองหมาย  ใหต้รงกบัตวัเลือกในกระดาษค าตอบ 
 4.  อนุญาตใหใ้ชเ้คร่ืองค านวณในการท าขอ้สอบ 
 5.  หา้มน าเอกสารหรือต าราเขา้หอ้งสอบ 
 6.  หา้มน าขอ้สอบออกนอกหอ้งสอบโดยเดด็ขาด 

 

1.  ลกัษณะของงานป้ันแบ่งออกเป็นก่ีประเภท   

 ก.  2 ประเภท 

ข.  3 ประเภท 

 ค.  4 ประเภท              

 ง.  5 ประเภท 

2. จากรูปภาพ คืองานทศันศิลป์ลกัษณะใด     

         ก.  งานส่ือผสม 

   ข.  งานป้ันนูนต ่า 

ค.  งานป้ันนูนสูง 

ง.  งานป้ันลอยตวั 
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  3.  ขอ้ใดคือขั้นตอนแรกของกรรมวิธีปฏิบติัสร้างสรรคช้ิ์นงานป้ัน 

ก.  ขั้นเตรียมดิน 

  ข.  ขั้นออกแบบช้ินงาน   

ค.  ขั้นเตรียมวสัดุอุปกรณ์ 

ง.  ขั้นตกแต่งเพิ่มเติมรายละเอียด 

4.  ขอ้ใดคือขั้นตอนแรกของกรรมวิธีปฏิบติัสร้างสรรคช้ิ์นงานส่ือผสม 

ก.  ลงมือปฏิบติังาน   

ข.  ออกแบบภาพร่าง 

ค.  เสาะหาวสัดุท่ีจะใช ้  

            ง. ก าหนดกรอบแนวคิด 

5.  จากรูปเป็นอุปกรณ์ส าหรับงานป้ันท่ีเรียกวา่ 

ก.  แบบดา้มไมข้ดู   

ข.  แบบลูกกล้ิงรวดเหลก็   

ค.  แบบท่ีท าดว้ยไมท้ั้งดา้ม 

  ง. แบบลวดเหลก็หรือทองเหลือง 

6. ……………………………….. 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอย่างแบบประเมินการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 
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แบบประเมินการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 
ส าหรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 

 

ช่ือ                                                                                   เลขที ่                    . 
 

เกณฑ์การประเมินการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 
 

 
ขอ้ 

 
รายดา้ยการประเมินช้ินงาน 

ระดบัคะแนน  
หมายเหตุ 4 3 2 1 

1 การส่ือความหมาย      
2 การคิดสร้างสรรค ์      
3 วิธีการหรือเทคนิค      
4 การจดัองคป์ระกอบ      
5 ความประณีต      

 
ขอ้เสนอแนะ 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 

ลงช่ือ..............................................................................ผูป้ระเมิน 
       (...............................................................................) 

.............../........................../.................. 
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เกณฑ์การประเมินการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 
 

เกณฑก์ารประเมิน (Rubric Score) 
 
การประเมินช้ินงาน คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

 
 
1. การส่ือความหมาย 

4 ส่ือความหมาย หรือเร่ืองราวต่างๆ ตรงตามจุดประสงคอ์ยา่ง
ชดัเจน 

3 ส่ือความหมาย หรือเร่ืองราวต่างๆ ค่อนขา้งชดัเจนตรงตาม
จุดประสงค ์

2 ส่ือความหมาย หรือเร่ืองราวต่างๆ ยงัไม่ค่อยชดัเจนตรงตาม
จุดประสงค ์

1 ส่ือความหมาย หรือเร่ืองราวต่างๆ ยงัไม่ชดัเจนตรงตาม
จุดประสงคไ์ด ้

 
 
2. การคิดสร้างสรรค ์

4 ผลงานสร้างสรรคใ์หม่ ไม่เหมือนใคร น่าสนใจ สามารถใช้
เป็นตน้แบบได ้

3 ผลงานสร้างสรรคใ์หม่ ไม่เหมือนใคร  น่าสนใจ 
2 ผลงานเลียนแบบธรรมชาติ   คิดสร้างสรรคใ์หม่บางส่วน 
1 ผลงานเลียนแบบธรรมชาติ ไม่มีการคิดสร้างสรรคใ์หม่ 

 
 
3. วิธีการหรือเทคนิค 

4 สร้างเทคนิควิธีการใหม่ เลือกใชว้ิธีการหรือเทคนิคท่ีหลาย
หลาย ดดัแปลงวสัดุใหส้อดคลอ้งกบัช้ินงานไดเ้ป็นอยา่งดี 

3 เลือกใชว้ิธีการหรือเทคนิคท่ีหลายหลาย ดดัแปลงวสัดุให้
สอดคลอ้งกบัช้ินงานไดเ้ป็นอยา่งดี 

2 เลือกใชว้ิธีการหรือเทคนิคใหม่บา้ง ดดัแปลงวสัดุให้
สอดคลอ้งกบัช้ินงานได ้

1 เลือกใชว้ิธีการหรือเทคนิคเดิมๆ  ดดัแปลงวสัดุใหส้อดคลอ้ง
กบัช้ินงานไดบ้า้ง 
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เกณฑก์ารประเมิน (Rubric Score)(ต่อ) 
 
การประเมินช้ินงาน คะแนน เกณฑ์การให้คะแนน 

 
 
4. การจดัองคป์ระกอบ 

4 จดัองคป์ระกอบช้ินงานไดเ้หมาะสม สวยงาม แปลกใหม่
น่าสนใจ มีความเป็นเอกภาพ กลมกลืนและสมดุล 

3 จดัองคป์ระกอบช้ินงานไดดี้ สวยงาม มีความเป็นเอกภาพ 
กลมกลืน และสมดุล 

2 จดัองคป์ระกอบช้ินงานได ้ ค่อนขา้งมีความเป็นเอกภาพ 
กลมกลืน และสมดุล 

1 จดัองคป์ระกอบช้ินงาน ยงัไม่ค่อยมีความเป็นเอกภาพ 
กลมกลืน และสมดุล 

 
 
5. ความประณีต 

4 ช้ินงานมีความสมบูรณ์ สวยงาม เรียบร้อย   สะอาดตา  เกบ็
รายละเอียดไดดี้ 

3 ช้ินงานมีความบูรณ์ เรียบร้อย มีการเกบ็รายละเอียด 
2 ช้ินงานค่อนขา้งสมบูรณ์ เกบ็รายละเอียดเป็นบางส่วน   
1 ช้ินงานยงัไม่ค่อยสมบูรณ์ดี ไม่มีการเกบ็รายละเอียด 

 
เกณฑ์ในการตัดสินจากคะแนนรวม 20 คะแนน 

17 - 20   คะแนน หมายถึง  ดีมาก 
13 - 16   คะแนน หมายถึง  ดี 
 9 - 12     คะแนน หมายถึง  พอใช ้
 1 - 8   คะแนน หมายถึง   ควรปรับปรุง 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ตัวอย่างแบบสอบถามความพงึพอใจ 
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แบบสอบถามความพงึพอใจของนักเรียนทีมี่ต่อการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบค้นพบ 

 
ค าช้ีแจง 
 แบบสอบถามฉบบัน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อตอ้งการทราบถึงความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ ซ่ึงพิจารณา 2 ดา้น คือ 1) ดา้นเน้ือหา  2) ดา้นกิจกรรมการ
เรียนรู้ จึงขอความร่วมมือนักเรียนในการตอบแบบสอบถามให้ครบถว้นทุกขอ้ตามความเป็นจริง 
เพื่อเป็นแนวทางในการปรับปรุงและพฒันาการจดัการเรียนรู้วิชาหลกัการจดัการฟาร์มใหดี้ยิง่ข้ึน 
 แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดงัน้ี 
  1.  สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
  2.  ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
 
ตอนที ่1 สถานภาพของผูต้อบแบบสอบถาม 
  เพศ    ชาย    หญิง 
 
ตอนที ่2 ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
 ค  าช้ีแจง : ใหท้ าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องระดบัความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

 
ค าถาม 

 

ระดับความคดิเห็น  
มากทีสุ่ด                 น้อยทีสุ่ด 

5 4 3 2 1 

ด้านเน้ือหา 
1. เน้ือหาท่ีเรียนจดัล าดบัจากง่ายไปหายาก      
2. เน้ือหาท่ีเรียนกระตุน้ใหอ้ยากเรียนรู้เพิ่มเติม      
3. เน้ือหาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้      
4. เน้ือหาท่ีเรียนไม่ส่งเสริมการสร้างสรรคจ์ดัท าช้ินงาน      
5. เน้ือหาท่ีเรียนช่วยส่งเสริมกระบวนการคิดสร้างสรรค์ทาง
ทศันศิลป์ 

     

6. เน้ือหาท่ีเรียนมีความเหมาะสมกบัเวลาการจดักิจกรรมการ
เรียนรู้ 
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ตอนที ่2 ความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมีต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ 
 ค  าช้ีแจง : ใหท้ าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องระดบัความคิดเห็นของนกัเรียน 
 

 
ค าถาม 

 

ระดับความคดิเห็น  
มากทีสุ่ด                   น้อยทีสุ่ด 

5 4 3 2 1 

ด้านเน้ือหา 
7. เน้ือหาท่ีเรียนช่วยให้นักเรียนจัดกระบวนการเรียนรู้ด้วย
ตนเองไดง่้าย ไม่ซบัซอ้น 

     

8.  เ น้ือหาท่ี เ รียนเป็นประโยชน์  สามารถประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัได ้

     

ด้านกจิกรรมการเรียนรู้  
9. กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยกระตุน้ท าใหอ้ยากเรียนรู้เพิ่มเติม      
10. กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทาง
ทศันศิลป์ 

     

11. กิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ให้นกัเรียนอยากมีส่วนร่วมทุก
คร้ัง 

     

12.  กิจกรรมการเ รียนรู้ เน้นให้นัก เ รียนได้ลงมือปฏิบัติ
สร้างสรรคช้ิ์นงานจริง 

     

13. กิจกรรมการเรียนรู้สร้างความตึงเครียดใหก้บันกัเรียน      
14. กิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจเร่ืองศิลปะมาก
ข้ึน 

     

15. กิจกรรมการเรียนรู้น้ีสามารถเรียนรู้ไดม้ากกว่าการเรียน
แบบปกติ 

     

16. กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยเปิดโลกทศัน์การศึกษาคน้ควา้ทาง
ศิลปะ 

     

17. รูปแบบกิจกรรมมีขั้นตอนการด าเนินการท่ีชัดเจนไม่
ซบัซอ้น 

     

18. ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมเหมาะสมทั้ งแต่เร่ิมจนจบ
กิจกรรม 
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ขอ้เสนอแนะ
............................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ภาพการพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ 

โดยการจัดกจิกรรมการเรียนรู้แบบค้นพบ 
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ขั้นที ่1 ขั้นจุดประกายความคดิ 
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ขั้นที ่2 ขั้นส ารวจค้นคว้า 
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ขั้นที ่3 ขั้นฝึกทักษะจัดท าช้ินงาน 
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ขั้นที ่4 ขั้นน าเสนอผลงาน 
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ขั้นที ่5 ขั้นสรุปผล 
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ผลงานนักเรียน 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 
การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
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ตารางที่ 1 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อที ่

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
1.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้มีความสอดคลอ้งกบั
การจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ เพือ่พฒันา 
การสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

2.  แผนการจดัการเรียนรู้มีองคป์ระกอบส าคญั
ครบถว้นและสมัพนัธ์กนั 

 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้มีความชดัเจน ถูกตอ้ง 
ครอบคลุมเน้ือหาสาระ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

4.  บทบาทครูและนกัเรียนมีความสอดคลอ้งกบั
กิจกรรมการเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

5.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้มีความเหมาะสมแก่
การน าไปใช ้

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

6.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้มีความสะดวกในการ
น าไปใช ้

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

7.  กิจกรรมการเรียนรู้มีความชดัเจน 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
8.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้น้ีสามารถพฒันา
นกัเรียนตามหลกัการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบ
คน้พบ เพื่อพฒันาการคิดสร้างสรรคช้ิ์นงานทาง
ทศันศิลป์ 

 
1 
 
 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

9.  แต่ละขั้นตอนของกิจกรรมการจดัการเรียนรู้       
มีความสอดคลอ้งกนั 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

10.  มีการวดัผลและประเมินผลท่ีสอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที่  2 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ืองงานป้ัน โดย
ผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อที ่

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกนั 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

2.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบัค าอธิบาย
รายวิชา 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

4.  เน้ือหาสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสมกบักิจกรรม
การจดัการเรียนรู้ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

7.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 3 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ืองการสร้างสรรค์  
ช้ินงานป้ัน โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อที ่

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกนั 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

2.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบัค าอธิบาย
รายวิชา 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

4.  เน้ือหาสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสมกบักิจกรรม
การจดัการเรียนรู้ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

7.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 4 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ืองงานส่ือผสม โดย
ผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อที ่

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกนั 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

2.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบัค าอธิบาย
รายวิชา 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

4.  เน้ือหาสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสมกบักิจกรรม
การจดัการเรียนรู้ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

7.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 5 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 4 เร่ืองการสร้างสรรค์       
งานส่ือผสม โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อที ่

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกนั 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

2.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบัค าอธิบาย
รายวิชา 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

4.  เน้ือหาสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสมกบักิจกรรม
การจดัการเรียนรู้ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

7.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 6 แสดงผลการตรวจสอบคุณภาพของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 5 เร่ืองการสร้างสรรคง์านป้ัน
และงานส่ือผสมเป็นเร่ืองราว 3 มิติ โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อที ่

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
1.  องคป์ระกอบของแผนการจดัการเรียนรู้มีความ
สอดคลอ้งกนั 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

2.  สาระส าคญัมีความชดัเจน 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้สอดคลอ้งกบัค าอธิบาย
รายวิชา 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

4.  เน้ือหาสอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5.  กิจกรรมการจดัการเรียนรู้สอดคลอ้งกบั
จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

6.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้เหมาะสมกบักิจกรรม
การจดัการเรียนรู้ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

7.  การวดัและประเมินผลสอดคลอ้งกบัจุดประสงค์
การเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 7 แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นขอ้สอบ
ปรนยั 4 ตวัเลือก โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

ข้อ 
ความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ คนที ่

IOC แปลผล 
1 2 3 

1 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
2 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
4 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
6 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
7 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
8 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
9 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
10 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
11 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
12 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
13 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
14 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
15 1 0 1 0.67 ใชไ้ด ้
16 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
17 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
18 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
19 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
20 0 1 1 0.67 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 8 แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของเกณฑก์ารประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงานทาง
ทศันศิลป์ โดยผูเ้ช่ียวชาญ 

 

ข้อ 
ความคดิเห็นของผู้เช่ียวชาญ คนที ่

IOC แปลผล 
1 2 3 

1.  การส่ือความหมาย 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
2.  การคิดสร้างสรรค ์ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
3.  วิธีการหรือเทคนิค 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
4.  การจดัองคป์ระกอบ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5.  ความประณีต 1 1 1 1 ใชไ้ด ้

 
ตารางที่ 9 แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของเกณฑก์ารประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงานทาง
ทศันศิลป์ (Rubric Score) โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อ 

 
คะแนน 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
 

 

 

1 

 
4 

ส่ือความหมาย หรือความคิดตรงตาม
จุดประสงคอ์ยา่งชดัเจน สอดคลอ้งกบั
เร่ืองท่ีก าหนด 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

 
3 

ส่ือความหมาย หรือความคิดตรงตาม
จุดประสงค ์สอดคลอ้งกบัเร่ืองท่ี
ก าหนด 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

 
2 

ส่ือความหมาย หรือความคิดยงัไม่ ค่อย
ตรงตามจุดประสงคแ์ละไม่ค่อย
สอดคลอ้งกบัเร่ืองท่ีก าหนด 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

 
1 

ส่ือความหมาย หรือความคิดยงัไม่ ตรง
ตามจุดประสงคแ์ละไม่สอดคลอ้งกบั
เร่ืองท่ีก าหนด 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 9 (ต่อ) 
 

 
ข้อ 

 
คะแนน 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
 
 
 

2 

4 
ผลงานสร้างสรรคใ์หม่ ไม่เหมือนใคร 
น่าสนใจ สามารถใชเ้ป็นตน้แบบได ้

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

3 
ผลงานสร้างสรรคใ์หม่  ไม่เหมือนใคร  
น่าสนใจ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

2 
ผลงานเลียนแบบธรรมชาติ                
คิดสร้างสรรคใ์หม่บางส่วน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

1 
ผลงานเลียนแบบธรรมชาติ                 
ไม่มีการคิดสร้างสรรคใ์หม่ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

 
 
 
 
 
3 

 
4 

สร้างเทคนิควิธีการ เลือกใชว้ิธีการหรือ
เทคนิคท่ีหลายหลาย ดดัแปลงวสัดุให้
สอดคลอ้งกบัช้ินงานไดเ้ป็นอยา่งดี 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

 
3 

เลือกใชว้ิธีการหรือเทคนิคท่ีหลายหลาย 
ดดัแปลงวสัดุใหส้อดคลอ้งกบัช้ินงาน
ไดเ้ป็นอยา่งดี 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

 
2 

เลือกใชว้ิธีการหรือเทคนิคใหม่บา้ง 
ดดัแปลงวสัดุใหส้อดคลอ้งกบัช้ินงาน
ได ้

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

 
1 

เ ลื อกใช้วิ ธี ก ารห รือ เทค นิค เ ดิมๆ  
ดัดแปลงวสัดุให้สอดคลอ้งกบัช้ินงาน
ไดบ้า้ง 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 9 (ต่อ) 
 

 
ข้อ 

 
คะแนน 

 
เกณฑ์การให้คะแนน 

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
 
 
 
 
4 

 
4 

จดัองคป์ระกอบช้ินงานไดเ้หมาะสม 
สวยงาม แปลกใหม่น่าสนใจ มีความ
เป็นเอกภาพ กลมกลืนและสมดุล 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

3 
จดัองคป์ระกอบช้ินงานไดดี้ สวยงาม มี
ความเป็นเอกภาพ กลมกลืน และสมดุล 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

2 
จดัองคป์ระกอบช้ินงานได ้ ค่อนขา้งมี
ความเป็นเอกภาพ กลมกลืน และสมดุล 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

1 
จดัองคป์ระกอบช้ินงาน ยงัไม่ค่อยมี
ความเป็นเอกภาพ กลมกลืน และสมดุล 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

 
 
 
 
5 

 
4 

ช้ินงานมีความสมบูรณ์ สวยงาม 
เรียบร้อย   สะอาดตา  เกบ็รายละเอียด
ไดดี้ 

 
1 

 
1 

 
1 

 
1 

 
ใชไ้ด ้

3 
ช้ินงานมีความบูรณ์ เรียบร้อย มีการเกบ็
รายละเอียด 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

2 
ช้ินงานค่อนขา้งสมบูรณ์ เกบ็
รายละเอียดเป็นบางส่วน   

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

1 
ช้ินงานยงัไม่ค่อยสมบูรณ์ดี ไม่มีการ
เกบ็รายละเอียด 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 10 แสดงผลการประเมินความสอดคลอ้งของแบบสอบถามความพึงพอใจของนกัเรียนท่ีมี
ต่อการพฒันาการสร้างสรรค์ช้ินงานทางทศันศิลป์ โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ      
โดยผูเ้ช่ียวชาญ 
 

 
ข้อ 

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
1.  เน้ือหาท่ีเรียนจดัล าดบัจากง่ายไปหายาก 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
2.  เน้ือหาท่ีเรียนกระตุน้ใหอ้ยากเรียนรู้เพิม่เติม 1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้
3.  เน้ือหาท่ีเรียนไม่สามารถคน้ควา้เพิ่มเติมจาก
หลายแหล่งเรียนรู้ได ้

0 1 0 0.33 ตดัท้ิง 

4.  เน้ือหาท่ีเรียนสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 1 1 1 1 ใชไ้ด ้
5.  เน้ือหาท่ีเรียนไม่ส่งเสริมการสร้างสรรคจ์ดัท า
ช้ินงาน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

6.  เน้ือหาท่ีเรียนช่วยส่งเสริมกระบวนการคิด
สร้างสรรคท์างทศันศิลป์ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

7.  เน้ือหาท่ีเรียนมีความเหมาะสมกบัเวลาการจดั
กิจกรรมการเรียนรู้ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

8.  เน้ือหาท่ีเรียนช่วยใหน้กัเรียนจดักระบวนการ
เรียนรู้ดว้ยตนเองไดง่้าย ไม่ซบัซอ้น 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

9.  เน้ือหาท่ีเรียนเป็นประโยชน์ สามารถ
ประยกุตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวนัได ้

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

10.  กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยกระตุน้ท าใหอ้ยาก
เรียนรู้เพิ่มเติม 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

11.  กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยพฒันาการสร้างสรรค์
ช้ินงานทางทศันศิลป์ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้
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ตารางที่ 10 (ต่อ) 
 

 
ข้อ 

ความคดิเห็นของ
ผู้เช่ียวชาญ คนที ่

 
IOC 

 
แปลผล 

1 2 3 
12.  กิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ใหน้กัเรียนอยากมี
ส่วนร่วมทุกคร้ัง 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

13.  กิจกรรมการเรียนรู้เนน้ใหน้กัเรียนไดล้งมือ
ปฏิบติัสร้างสรรคช้ิ์นงานจริง 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

14.  กิจกรรมการเรียนรู้สร้างความตึงเครียดใหก้บั
นกัเรียน 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

15.  กิจกรรมการเรียนรู้กระตุน้ใหน้กัเรียนสนใจ
เร่ืองศิลปะมากข้ึน 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

16.  กิจกรรมการเรียนรู้น้ีสามารถเรียนรู้ไดม้ากกวา่
การเรียนแบบปกติ 

1 1 0 0.67 ใชไ้ด ้

17.  กิจกรรมการเรียนรู้ช่วยเปิดโลกทศัน์การศึกษา
คน้ควา้ทางศิลปะ 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

18.  รูปแบบกิจกรรมมีขั้นตอนการด าเนินการท่ี
ชดัเจน ไม่ซบัซอ้น 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

19.  ระยะเวลาในการจดักิจกรรมเหมาะสมทั้งแต่
เร่ิมจนจบกิจกรรม 

1 1 1 1 ใชไ้ด ้

20.  รูปแบบการจดัการเรียนรู้แบบคน้พบ ไม่
สามารถประยกุตใ์ชใ้นการเรียนรู้อ่ืนๆได ้

1 1 -1 0.33 ตดัท้ิง 

 
 

 

 



152 
 

ตารางที่ 11 แสดงค่าความยากง่าย (p) ค่าอ านาจจ าแนก (r) และค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัผล
สมัฤทธ์ิทางการเรียน (N = 30) 
 

ข้อ H L p r แปลผล 
1 15 7 0.73 0.71 คดัเลือกไว ้
2 12 2 0.47 0.51 คดัเลือกไว ้
3 15 6 0.70 0.64 คดัเลือกไว ้
4 13 2 0.50 0.75 คดัเลือกไว ้
5 12 2 0.47 0.75 คดัเลือกไว ้
6 15 6 0.70 0.79 คดัเลือกไว ้
7 15 9 0.80 0.41 คดัเลือกไว ้
8 12 5 0.57 0.43 คดัเลือกไว ้
9 15 6 0.70 0.83 คดัเลือกไว ้
10 14 5 0.63 0.61 คดัเลือกไว ้
11 9 5 0.47 0.12 ตดัท้ิง 
12 9 3 0.40 0.52 คดัเลือกไว ้
13 7 3 0.33 0.35 ตดัท้ิง 
14 11 4 0.50 0.43 คดัเลือกไว ้
15 13 7 0.70 0.46 คดัเลือกไว ้
16 15 8 0.73 0.48 คดัเลือกไว ้
17 15 4 0.53 0.50 คดัเลือกไว ้
18 10 2 0.40 0.49 คดัเลือกไว ้
19 15 4 0.63 0.80 คดัเลือกไว ้
20 15 8 0.77 0.60 คดัเลือกไว ้

 
หมายเหตุ 

1.  ขอ้สอบทั้งหมด 20 ขอ้ มีค่าความยากง่าย (p) ตามเกณฑร์ะหว่าง 0.20 - 0.80 และมีค่าอ านาจ
จ าแนก (r) ตามเกณฑต์ั้งแต่ 0.20 ข้ึนไป 
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2.  ข้อสอบมีค่าความยากง่าย (p) ระหว่าง 0.40 – 0.80 และมีค่าอ านาจจ าแนก (r) ระหว่าง        
0.41 – 0.83  
3.  แบบวดัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีค่าความเช่ือมัน่ทั้งฉบบั (KR – 20) เท่ากบั 0.92 
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ตารางที่ 12 แสดงค่าความเช่ือมัน่ของแบบประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ 

 

Descriptive Statistics 

 Mean Std. Deviation N 

teacher1 

teacher2 

17.4000 

17.4667 

1.95818 

2.45979 

30 

30 

 

Correlations 

 teacher1 teacher2 

teacher1 Pearson Correlation 
Sig. (2-tailed) 
N 

1 
30 

0.905** 
0.000 

30 

teacher2 Pearson Correlation 
Sig. (2-tailed) 
N 

0.905** 
0.000 

30 

1 
30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

หมายเหตุ แบบประเมินการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์มีค่าความเช่ือมัน่ (Correlations) เท่ากบั 
0.91 

 



155 
 

ตารางที่ 13 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนผลสมัฤทธ์ิการเรียนรู้ก่อนเรียนและหลงัเรียนของนกัเรียน
กลุ่มตวัอยา่ง เพื่อหาผลต่าง (D) และผลต่างก าลงัสอง (D²) 
 

นักเรียนคนที ่ ก่อนเรียน หลงัเรียน D D² 

1 10 17 7 49 
2 8 16 8 64 
3 9 18 9 81 
4 7 16 9 81 
5 7 18 11 121 
6 6 17 11 121 
7 8 17 9 81 
8 12 18 6 36 
9 12 18 6 36 
10 12 18 6 36 
11 11 17 6 36 
12 11 18 7 49 
13 10 16 6 36 
14 11 17 6 36 
15 11 16 5 25 
16 12 18 6 36 
17 5 16 11 121 
18 13 18 5 25 
19 4 16 12 144 
20 5 16 11 121 
21 11 17 6 36 
22 3 15 12 144 

23 11 16 5 25 
24 12 18 6 36 
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ตารางที่ 13 (ต่อ) 
 

นักเรียนคนที ่ ก่อนเรียน หลงัเรียน D D² 

25 10 17 7 49 
26 12 18 6 36 
27 11 17 6 36 
28 9 18 9 81 
29 9 16 7 49 
30 12 18 6 36 
31 10 17 7 49 
32 12 18 6 36 
33 10 16 6 36 
34 12 17 6 36 
35 12 18 6 36 
36 8 15 7 49 
37 9 17 8 64 
38 9 16 7 49 
39 4 16 12 144 
40 13 18 5 25 
รวม 383 679 296 2376 

x̅ 9.58 16.98 7.40 59.40 
S.D. 2.678 0.947 2.18 37.02 

 

การทดสอบสมติฐานขอ้ท่ี 1 

Paired Samples Statistics 

Pair 1 
 N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

ก่อนเรียน 
หลงัเรียน 

40 
40 

9.58 
16.98 

2.678 
0.947 

0.423 
0.150 
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t =
∑D

√N∑D2 − (∑D)2

N − 1

 

 
เม่ือ  t             แทน    ค่าสถิติทดสอบที 

D          แทน    ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่ 
N          แทน    จ  านวนคู่ 
df        แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั N-1 

 

แทนค่าสูตร    

t =
296

√(40x2376) − (296)2

40 − 1

 

   

t = 21.45 

 

ตารางที่ 14 แสดงการเปรียบเทียบคะแนนการสร้างสรรคช้ิ์นงานทางทศันศิลป์ก่อนเรียนและหลงั
เรียนของนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง เพื่อหาผลต่าง (D) และผลต่างก าลงัสอง (D2) 
 

นักเรียนคนที ่ ก่อนเรียน หลงัเรียน D D² 

1 12 18 6 36 
2 10 19 9 81 
3 14 19 6 36 
4 7 18 11 121 
5 12 18 6 36 
6 10 15 5 25 
7 12 18 6 36 
8 11 16 5 25 
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ตารางที่ 14 (ต่อ) 
 

นักเรียนคนที ่ ก่อนเรียน หลงัเรียน D D² 

9 12 18 6 36 
10 10 16 6 36 
11 12 16 4 16 
12 9 15 6 36 
13 14 19 6 36 
14 13 17 4 16 
15 8 15 7 49 
16 10 15 5 25 
17 14 16 2 4 
18 10 16 6 36 
19 13 17 4 16 
20 7 15 8 64 
21 13 16 3 9 
22 10 16 6 36 
23 11 16 5 25 
24 11 17 6 36 
25 13 16 3 9 
26 8 16 3 9 
27 12 16 4 16 
28 11 18 7 49 
29 9 16 7 49 
30 8 14 6 36 
31 10 15 5 25 
32 16 19 3 9 
33 11 18 7 49 
34 12 16 4 16 
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ตารางที่ 14 (ต่อ) 
 

นักเรียนคนที ่ ก่อนเรียน หลงัเรียน D D² 

35 10 15 5 25 
36 10 15 5 25 
37 12 16 4 16 
38 10 14 4 16 
39 13 17 4 16 
40 11 16 5 25 
รวม 441 658 217 1295 

x̅ 11.03 16.45 5.35 31.55 
S.D. 2.01 1.40 1.73 21.50 

 

การทดสอบสมมติฐานขอ้ท่ี 2 

 

Paired Samples Statistics 
  N Mean Std. Deviation Std. Error Mean 

Pair 1 ก่อนเรียน 
หลงัเรียน 

40 
40 

11.03 
16.45 

2.006 
1.395 

0.317 
0.221 

 

 

t =
∑D

√N∑D2 − (∑D)2

N − 1

 

 
เม่ือ  t             แทน    ค่าสถิติทดสอบที 

D          แทน    ความแตกต่างระหวา่งคะแนนแต่ละคู่ 
N          แทน    จ  านวนคู่ 
df        แทน  ความเป็นอิสระมีค่าเท่ากบั N-1 
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แทนค่าสูตร    

t =
217

√(40x1295) − (217)2

40 − 1

 

   

t = 19.74 
 

การทดสอบสมติฐานขอ้ท่ี 3 

ดา้นเน้ือหา 

 

One-Sample Statistics 

 
N Mean Std. Deviation 

Std. Error 
Mean 

ระดบัความพึงพอใจ 40 4.2712 0.37562 0.05939 
 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3.50                                     

t df 
Sig.  

(2-tailed) 
Mean 

Difference 

99%  
Confidence Interval  

of the Difference 

Lower Upper 
ระดบัความพึงพอใจ 12.986 39 0.000 0.77125 0.6104 0.9321 
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ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
 

One-Sample Statistics 

 
N Mean Std. Deviation 

Std. Error 
 Mean 

ระดบัความพึงพอใจ 40 4.2650 0.38865 0.06145 
 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3.50                                     

t df 
Sig.  

(2-tailed) 
Mean  

Difference 

99%  
Confidence Interval  

of the Difference 

Lower Upper 
ระดบัความพึงพอใจ 12.449 39 0.000 0.76500 0.5986 0.9314 
 

ภาพรวม 
 

One-Sample Statistics 

 
N Mean Std. Deviation 

Std. Error  
Mean 

ระดบัความพึงพอใจ 40 4.2680 0.36661 0.05797 
 

One-Sample Test 

 

Test Value = 3.50                                     

t df 
Sig.  

(2-tailed) 
Mean 

Difference 

99%  
Confidence Interval  

of the Difference 

Lower Upper 
ระดบัความพึงพอใจ 13.249 39 0.000 0.76800 0.6110 0.9250 
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ผลการวเิคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ 
ผูว้ิจยัน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการบนัทึกหลงัการเรียนรู้ ความคิดเห็นและขอ้เสนอแนะของ

นกัเรียนต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้แบบคน้พบ ผูว้ิจยัไดน้ าเสนอการรวบรวมและวิเคราะห์ขอ้มูล 
โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วนดงัน้ี 

1.  ขอ้มูลพื้นฐานของนกัเรียน 
2.  ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 

 
1.  ขอ้มูลพื้นฐานของนกัเรียน 
ผูว้ิจัยได้น าขอ้มูลมาวิเคราะห์ขอ้มูลพื้นฐานของนักเรียน โดยใช้สถิติเบ้ืองตน้ด้วย

วิธีการแจกแจงความถ่ี และร้อยละ พบว่านกัเรียนส่วนใหญ่ท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการเรียนรู้เป็น
เพศหญิง แสดงผลดงัตารางท่ี 15 
 
ตารางที่ 15 แสดงผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเชิงคุณภาพ 
 

เพศ จ านวน ร้อยละ 
ชาย 7 17.50 
หญิง 33 82.50 
รวม 40 100.00 

 
2.  ความคิดเห็นต่อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 
ผูว้ิจยัไดจ้ดัแยกขอ้มูลความพึงพอใจของนกัเรียนหลงัจากท่ีไดรั้บการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้แบบคน้พบ ทั้ง 5 แผนการเรียนรู้ โดยพิจารณาในดา้นเน้ือหา และดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
2.1  ดา้นเน้ือหา 

  “...เรียนรู้งานทศันศิลป์มากยิง่ข้ึน...” 
 “...ท าใหมี้ไอเดียสร้างช้ินงาน...” 
 “...รู้สึกอยากลองท าช้ินงาน...” 
 “...ท าใหรู้้วา่โลกศิลปะกวา้งมากๆ...” 

จากความคิดเห็นเก่ียวกบัเน้ือหา พบว่า นักเรียนมีความเขา้ใจในเน้ือหาท่ีเรียน และ
เน้ือหาท่ีเรียนสามารถกระตุน้ให้นกัเรียนอยากคน้ควา้ เรียนรู้เพิ่มเติม และอยากสร้างสรรคช้ิ์นงาน
ทางทศันศิลป์ 
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2.2  ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ 
“...สนุกกบัการท าช้ินงาน...” 
“...ไดแ้ลกเปล่ียนเรียนรู้ช้ินงานกบัเพื่อนๆ...” 
“...อยากใหเ้พิ่มเวลาในการท าช้ินงาน...” 

จากความคิดเห็นเก่ียวกบักิจกรรมการเรียนรู้ พบวา่ นกัเรียนสนุกกบักิจกรรมการจดัการ
เรียนรู้ของผูว้ิจยั  เกิดการเรียนรู้ร่วมกนัระหวา่งครูและเพื่อนๆจากการท าช้ินงานและการน าเสนอ 
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